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TOPLANTI ADI : MALİYE PROGRAMI İÇ PAYDAŞ TOPLANTISI 

TOPLANTI NUMARASI   : 27112025 

TOPLANTI TARİHİ : 26/11/2025 

TOPLANTI SAATİ : 13:00 

TOPLANTI BAŞKANI : Doç. Dr. Mesut YÜCESAN 

 

 

TOPLANTI GÜNDEM MADDELERİ 

 

1. Açılış ve Mevcut Durum Değerlendirmesi 

2. Müfredat ve Ders Çıktılarının Değerlendirmesi 

3. Anket Sonuçları ve Geri Bildirimlerin Değerlendirilmesi 

4. Staj Uygulamaları ve Uygulamalı Eğitim Süreçleri 

5. 3+1 Mesleki Eğitim Modeli İçin Planlama ve Yol Haritasının Oluşturulması  

6. Akreditasyon Hazırlık Süreci 

7. Sektör Deneyimine Sahip Öğrencilere Yönelik Muafiyet Prosedürünün Görüşülmesi 

8. Program Tanıtım Faaliyetleri ve Öneriler 

9. Kararların Gözden Geçirilmesi ve Aksiyon Planının Oluşturulması 

10. Dilek, Temenniler ve Kapanış 
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TOPLANTI AKIŞI 

 
1. Açılış ve Mevcut Durum Değerlendirmesi 

• Bölüm başkanı tarafından toplantının açılışı ve yoklama 

• Programın mevcut durumu hakkında kısa bilgilendirme 

• Mevcut müfredatın değerlendirilmesi ( 

➢ Ders çıktıları-mesleki yeterlilik uyum analizi 

➢ Eksiklikler ve iyileştirme önerileri 

• Anket sonuçlarının paylaşımı  

➢ Mezun ve işveren geri bildirimleri 

➢ Öncelikli iyileştirme alanları 

• Soru-cevap  

2. Müfredat ve Program Çıktılarının Değerlendirmesi  

• Güncel müfredatın ve ders planlarının gözden geçirilmesi 

• Program çıktıları ile ders öğrenme çıktılarının uyumunun tartışılması 

• Gerekli yenileme alanlarının belirlenmesi (yeni ders, içerik güncelleme, AKTS düzenleme vs.) 

3. Anket Sonuçları ve Geri Bildirimlerin Değerlendirilmesi  

• Öğrenci / mezun / işveren anketlerinden öne çıkan bulguların değerlendirilmesi 

• Olumlu yönler ve iyileştirme gerektiren alanların tespiti 

• Müfredat ve uygulama süreçlerine yansıtılacak maddelerin işaretlenmesi 

4. Staj Uygulamaları ve Uygulamalı Eğitim Süreçleri  

• Mevcut staj işleyişi, yaşanan sorunların görüşülmesi 

• Staj yerlerinin niteliği, denetim ve raporlama süreçlerinin tartışılması 

• İyileştirme önerilerinin not edilmesi 

5. 3+1 Mesleki Eğitim Modeli İçin Planlama ve Yol Haritası 

• 3+1 modeline geçişin planlanması 

• Önerilen işyeri sayısı ve türleri, sektör önceliklerinin tartışılması 

• Öğrenci seçimi / yerleştirme esasları için taslak kriterlerin görüşülmesi 

• Sorumlu komisyon veya koordinatör(ler)in belirlenmesi 

• Uygulama yönergesinin hazırlanması için görev dağılımı yapılması  

6. Akreditasyon Hazırlık Süreci  

• Akreditasyon takviminin ve mevcut hazırlık düzeyinin özetlenmesi 

• Eksik görülen başlıkların (belge, rapor, süreç, kanıt vb.) tespiti 
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 7. Sektör Deneyimi Muafiyet Prosedürünün Görüşülmesi  

• Taslak muafiyet kriterlerinin görüşülmesi 

• İş tecrübesi olan öğrenciler için uygulanacak ölçütlerin tartışılması 

• Gerekirse komisyon kurulması veya mevcut komisyona yetki verilmesi 

8. Program Tanıtım Faaliyetleri ve Öneriler  

• Web sayfası, sosyal medya, broşür vb. güncelleme gereksinimlerinin görüşümesi 

• 3+1 modelinin tanıtımında kullanılacak mesajlar ve hedef kitlenin belirlenmesi (lise, mevcut öğrenciler, 

sektör) 

9. Kararların Gözden Geçirilmesi ve Aksiyon Planının Oluşturulması 

• Tüm kararların tekrar gözden geçirilmesi 

• Her karar için sorumlu kişi/komisyon ve tamamlanma tarihinin netleştirilmesi 

• Özellikle 3+1 modeline ilişkin yol haritasının kısa yazılı özetinin oluşturulması 

10. Dilek, Temenniler ve Kapanış  

• Katılımcıların son görüşlerinin alınması  

• Bir sonraki toplantı için tahmini tarih belirlenmesi 

• Kapanış 
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                                                      ALINAN KARARLAR 

 

1. Açılış ve Mevcut Durum Değerlendirmesi 

Görüşmeler sonucunda; 

Öğr. Gör. Dr. Hilal Çelik tarafından hazırlanan “Akademik Danışmanlık Görüşme Formu”nun tüm bölümlerde 

standart kullanılması için bir sistem kodu alınarak Yüksekokul Müdürlüğü'ne iletilmesine karar verildi. 

2. Müfredat ve Program Çıktılarının Değerlendirmesi 

Görüşmeler sonucunda, 

• Maliye önlisans programının öğretim planının, güncel sektör ihtiyaçları, mezun profili ve istihdam olanakları 

doğrultusunda kapsamlı bir şekilde gözden geçirilmesi ve güncellenmesi gerektiği kararlaştırılmıştır. 

• Bu süreçte, program çıktılarının üniversitenin stratejik planında yer alan eğitim-öğretim, nitelikli mezun ve 

istihdam odaklı stratejik hedeflerle uyumunun sistematik olarak gözden geçirilmesine, gerekli görülen hâllerde 

program çıktılarının bu hedeflerle daha güçlü ilişkilendirilecek şekilde güncellenmesine karar verilmiştir. 

• Program çıktılarının, MEDEK tarafından tanımlanan program çıktıları ve yeterlilikler çerçevesi ile 

eşleştirilmesine, bu kapsamda mevcut program çıktıları–MEDEK çıktıları uyum tablosu oluşturularak tespit 

edilen eksiklikler doğrultusunda revizyon yapılmasına karar verilmiştir. 

• Bu kapsamda, sektör temsilcilerinin de yer alacağı, Öğr. Gör. Dr. Hilal Çelik ve Öğr. Gör. Gamze ERDEN’den 

oluşan çalışma grubu marifetiyle ihtiyaç analizi yapılmasına ve revize edilen öğretim planının bir sonraki Bölüm 

Kurulu’na sunulmasına oy birliği ile karar verilmiştir. 

• “Araştırma Yöntem ve Teknikleri” dersinin içeriğinin, Maliye önlisans programının ve sektörün ihtiyaçları 

doğrultusunda (örneğin vergi mevzuatı araştırmaları, mali rapor analizi gibi konulara ağırlık verilerek) 

özelleştirilmesine, bu revize edilmiş hâli ile dersin, öğretim planına tekrar dâhil edilmesi için gerekli çalışmaların 

yapılarak Bölüm Kurulu’na teklif sunulmasına karar verilmiştir. 

• Meslek Yüksekokulu seçmeli ders havuzuna, Maliye programı öğrencilerinin alan bilgisini ve sektörel 

becerilerini güçlendirecek yeni derslerin eklenmesi gerektiği görüşülmüştür. Bu kapsamda, bölüm öğretim 

elemanları tarafından sektörel ihtiyaçlara yönelik yeni seçmeli ders önerileri hazırlanmasına ve bu önerilerin 

MYO Yönetim Kurulu’na iletilmesine karar verilmiştir. 

• Mevcut durum ve sektör ihtiyaçları göz önüne alındığında, Vergi Hukuku dersinin öğretim planı içindeki 

etkinliğinin ve kapsamının artırılması gerektiği değerlendirilmiştir. 

• Bu doğrultuda, dersin içeriğinin genişletilerek daha kapsamlı hâle getirilmesi, bunun için gerekli ders 

saati/AKTS planlamasının yapılması ve güncellenen ders içeriğinin bir sonraki Bölüm Kurulu toplantısında 

görüşülmek üzere hazırlanmasına karar verilmiştir. 

• Maliye önlisans programı kapsamında, “Maliyet Muhasebesi”, “İş Hukuku” ve “Vergi Hukuku” gibi derslere 

ilişkin yapılacak olası düzenlemeler çerçevesinde, ilgili derslerin kredi/saat analizinin yapılmasına ve sektör 

ihtiyaçları da dikkate alınarak öğretim planının güncellenmesi ihtimalinin Program Çıktıları ve İş Yükü açısından 

Bölüm Kurulu’nda görüşülmesine karar verilmiştir. 

3. Anket Sonuçları ve Geri Bildirimlerin Değerlendirilmesi 
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 Görüşmeler sonucunda; 

• Maliye önlisans programı öğrenci kalite temsilcisi Aybüke Pusat’ın, 

o “Maliyet Muhasebesi” dersinin mevcut ders saatinin yetersiz olduğu ve 

o “İş Hukuku” ile “Vergi Hukuku” derslerinin programa eklenmesi yönündeki geri bildirimi 

değerlendirilmiştir. 

• Öğrencilerden ve mezunlardan gelen benzer nitelikteki geri bildirimlerin, izleyen dönemde sistematik 

olarak toplanarak raporlanmasının program iyileştirme süreçlerine katkı sağlayacağı ifade edilmiştir. 

• Anket sonuçları ve bireysel geri bildirimlerin, müfredat güncellemelerinde yol gösterici bir veri kaynağı 

olarak kullanılmasının uygun olacağı değerlendirilmiştir. 

4. Staj Uygulamaları ve Uygulamalı Eğitim Süreçleri 

Görüşmeler sonucunda; 

• Mevcut staj uygulamalarının genel olarak işleyiş, kapsam ve izleme boyutlarıyla birlikte yeniden gözden 

geçirilmesinin yerinde olacağı ifade edilmiştir. 

• İşletmelerde yürütülen stajların, öğrencilerin mesleki becerilerini ne ölçüde desteklediğine ilişkin daha 

sistematik geri bildirim toplanmasının faydalı olacağı değerlendirilmiştir. 

• Uygulamalı eğitim süreçlerinde tespit edilen ihtiyaç ve aksaklıkların, ilerleyen toplantılarda daha ayrıntılı 

şekilde ele alınarak gerekli görülen düzenlemelerin aşamalı biçimde hayata geçirilmesine yönelik genel 

bir mutabakata varılmıştır. 

5. 3+1 Mesleki Eğitim Modeli İçin Planlama ve Yol Haritasının Oluşturulması 

Görüşmeler sonucunda; 

• 3+1 mesleki eğitim modeline geçiş sürecinin, programın genel yapısı ve mevcut imkânlar çerçevesinde 

kademeli olarak planlanmasının uygun olacağı değerlendirilmiştir. 

• Sektör temsilcileriyle yürütülecek işbirlikleri, kontenjanlar ve kurum kapasitesi dikkate alınarak, modelin 

uygulanmasına ilişkin genel bir yol haritasının taslak düzeyde oluşturulmasına karar verilmiştir. 

• Detaylı takvim, sorumluluklar ve işleyişe ilişkin hususların, ilerleyen süreçte ilgili kurul ve 

komisyonlarda ayrıca olgunlaştırılarak netleştirilmesine yönelik görüş birliği oluşmuştur. 

6. Akreditasyon Hazırlık Süreci 

Görüşmeler sonucunda; 

• Maliye önlisans programı için MEDEK (Mesleki Eğitim Programlarını Değerlendirme ve Akreditasyon 

Derneği) akreditasyon sürecine başvurulmasına karar verilmiştir. 

• Bu başvurunun resmî olarak başlatılabilmesi için, öncelikle bir Bölüm Kurulu kararı alınmasına karar 

verilmiştir. 

• Akreditasyon sürecine hazırlık kapsamında, mevcut dokümanların, süreçlerin ve ölçme-değerlendirme 

uygulamalarının gözden geçirilmesi ve gerekli görülen alanlarda iyileştirme çalışmalarına başlanmasının 

uygun olacağı ifade edilmiştir. 

7. Sektör Deneyimine Sahip Öğrencilere Yönelik Muafiyet Prosedürünün Görüşülmesi 

Görüşmeler sonucunda; 
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 • Sektör deneyimine sahip öğrencilerin, belirli ders ve uygulamalardan muaf tutulmasına ilişkin ilkelere 

dayalı bir çerçeve oluşturulmasının uygun olacağı değerlendirilmiştir. 

• Bu kapsamda, ilgili mevzuat ve üniversite uygulamaları dikkate alınarak, muafiyet koşullarının, başvuru 

ve değerlendirme süreçlerinin ana hatlarıyla taslak hâline getirilmesine karar verilmiştir. 

• Söz konusu taslağın, ilerleyen dönemde yetkili kurullarda görüşülerek şekillendirilmesi ve gerekli 

görülmesi hâlinde uygulamaya konulması yönünde genel bir görüş birliği oluşmuştur. 

8. Program Tanıtım Faaliyetleri ve Öneriler 

Görüşmeler sonucunda; 

• Program tanıtım faaliyetlerinde, dijital mecralar ve yüz yüze tanıtım kanallarının birlikte ve dengeli 

biçimde kullanılmasının yararlı olacağı ifade edilmiştir. 

• Lise ziyaretleri, tanıtım günleri, sosyal medya paylaşımları ve web sayfası içerikleri gibi araçların, 

imkânlar ve iş yükü dâhilinde yeniden gözden geçirilerek güçlendirilmesinin uygun olacağı 

değerlendirilmiştir. 

• Toplantı sırasında dile getirilen çeşitli tanıtım önerilerinin, uygulanabilirlik ve kaynaklar açısından ayrıca 

değerlendirilerek, uygun görülenlerin kademeli olarak hayata geçirilmesine yönelik genel bir mutabakat 

sağlanmıştır. 

9. Kararların Gözden Geçirilmesi ve Aksiyon Planının Oluşturulması 

Görüşmeler sonucunda; 

• Toplantı süresince alınan kararların, Yüksekokul ve Bölüm düzeyinde yürütülecek çalışmalarla uyumlu 

biçimde takip edilmesinin önem taşıdığı vurgulanmıştır. 

• İlgili kararlar kapsamında yürütülecek iş ve işlemler için, sorumlu kişi/birimlerin ve zamanlamanın ayrıca 

yazılı olarak belirlenip gerekli mercilere iletilmesinin uygun olacağı ifade edilmiştir. 

• Alınan kararların uygulama durumunun, izleyen toplantılarda kısaca gözden geçirilerek ilerlemenin 

değerlendirilmesine yönelik genel bir çerçeve benimsenmiştir. 

10. Dilek, Temenniler ve Kapanış 

Görüşmeler sonucunda; 

• Öğretim elemanları ve sektör temsilcileri, programın geliştirilmesine yönelik genel değerlendirmelerini, 

dilek ve temennilerini paylaşmışlardır. 

• Toplantının, bölüm–sektör işbirliğinin güçlendirilmesine katkı sunduğu ifade edilmiş; benzer nitelikte 

toplantıların uygun zaman aralıklarıyla tekrarlanmasının yararlı olacağı değerlendirilmiştir. 

• Gündemde görüşülecek başka madde kalmadığından, toplantı dilek ve temenniler bölümünün ardından 

sona ermiştir. 
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