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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

Tletisim Bilgileri

Dog. Dr. Ozgiin AKCAY (Anabilim Dal1 Bagkani)

Adres: COMU Terzioglu Yerleskesi, Miihendislik Fak., Harita Miih. Boliimii, Z-30, Canakkale
Cep Telefonu: 0 505 8018881

Sabit Telefon: 0 286 2180018 | Dahili: 20020

Faks: 0 286 2180541

e-posta: akcay@comu.edu.tr

Program Baslig1
Harita Miithendisligi Anabilim Dal1 Tezli Yiiksek Lisans Programi

Programin Tiirti
Programin tiirli “Tezli ve Normal Ogretim” dir.

Programdaki Egitim Dili
Programu yiirtitiirken kullanilan egitim dili Ttirkce’dir.

Programin Kisa Tarihgesi ve Degisiklikler

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi (COMU) Fen Bilimleri Enstitiisii (su anki adi Lisansiistii Egitim
Enstitiisii) biinyesinde 11.07.2018 tarihli Yiiksek Ogretim Kurulu karari ile kurulmustur. Ilk
Ogrencilerini 2019-2020 6gretim yil1 gliz yariyilinda kabul etmistir. Anabilim Dalindan heniiz grenci
mezun olmamistir.

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi, beceri ve
davranislar1) ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde goz
Ontine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Programa kabul i¢in, COMU Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi ve COMU Fen Bilimleri
Enstitiisii Lisansiistii ve Egitim ve Ogretim Yonetmeligi Uygulama Esaslari’nda belirtilen Yiiksek
Lisans Programi’na miracaat ve kabul kosullar1 uygulanir. Ayrica kabul edilecek 6grenciler Harita

Miihendisligi / Geomatik Mithendisligi konusunda Lisans diizeyinde bilgi sahibi olmalidir. Bu programi

basarili bir sekilde tamamlayan 6grenciler, Harita Miihendisligi Anabilim Dali’nda Yiiksek Lisans

derecesi almaya hak kazanirlar.

1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile
baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nde 6grenim goren 6grenciler, bazi derslerden COMUdeki belirli
yonetmelikler gercevesinde muaf olabilirler. Baska bir kurumda alinan dersin iceriginin, COMU*de
verilen dersin i¢erigine uygun olmasi ve ilgili Enstitii Miidiirligt tarafindan onaylanmasi durumunda,
ogrenci bu dersten muaf tutulabilir.

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler alinmalidir.

Universitemiz Erasmus ve Farabi koordinatérliiklerince 6grenci hareketliligi yonetilmektedir.



1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Danigmanlar, 6grencilerin kayit yenileme, ders ekleme birakma islemleri onay1 ve bu 6grencilerin kayitli
olduklar1 programi izlemelerinde; egitim-6gretim ¢alismalar1 ve tiniversite yasamiyla ilgili sorunlarinin

¢oziimiinde rehberlik yapmaktadirlar. Ogrencilerin sectikleri dersleri, her giiz ve bahar ders doneminin
ilk haftasinda 6grenci bilgi sistemi tizerinden danisman 6gretim iiyesi onaylar. Danisman dgretim {iyesi
uygun olmayan dersleri ¢ikarma ve/veya ekleme yapabilir. Onay sonrasi sistem iizerinden iiretilen kayit
onay formu O6grenci, danmisman 6gretim tiyesi ve bolim bagkanmi tarafindan imzalanir. Bir kopya
O0grencide bir kopya ise damigsman 6gretim iiyesinde saklanir. Kayit esnasinda ve donem igerisinde
Ogrenci dersler veya program ile ilgi diger danismanlik hizmetini damigsman 6gretim {iyesinden
almaktadir. Ogretim {iyesi her donemin

basinda ders programimi ve dgrenci goriisme saatlerini gosteren cizelgeyi kapisinda bulundurur. Ogrenci
transkriptten ders ¢ikarma ve ders saydirma islemlerini, mezuniyet islemlerini danmisman onay: ile
siirdiirmek zorundadir. Ogrencinin programa girisinden cikisina kadar 6grenci danisman 6gretim {iyesi
gozetimindedir. Ogrenci bilgi sisteminde danigman ogretim iiyesi sekmesi, Ogrencinin transkript
belgesini, giincel sinav sonuglarini, iletisim bilgilerini igermektedir.

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki bagsarilar1 seffaf, adil ve
tutarl yontemlerle 6lciilmeli ve degerlendirilmelidir.

Harita Miihendisligi programi 6grencilerinin basar1 degerlendirmesi COMU Lisansiistii Egitim
Ogretim ve Sinav Yonetmeligi esaslarina gore yapilir. Yiiz puan {izerinden verilen dénem igi egitim
ogretim etkinliklerinden (ara sinav/sinavlar, uygulama, staj, seminer, proje, 6dev, laboratuvar vb.) alinan
notlarin ortalamasinin %40°1 ve yariyil sonu veya biitiinleme sinav notunun %60°1 alinip toplanarak
Ogrencinin basar1 notu hesaplanir. Basar1t Notu Degerlendirme Tablosu’na gére Harf Notu ve AKTS
notu verilir.

Bir dersten basarili sayilabilmek i¢in diger sartlara ek olarak o dersin yariyil sonu veya biitiinleme
sinavindan en az 50 puan almak gerekir, bu puani alamayan 6grencilerin basar1 notu 40’1n altinda ise
FF, 40 ve tizerinde ise FD harf notu olarak takdir edilir.

Basar1 notu degerlendirme tablosuna gore kredili bir dersten bir 6grenci,

a) (AA), (BA), (BB), (CB) veya (CC) notlarindan birini almis ise o dersi bagsarmis sayilir.

b) (DC) veya (DD) notlarindan birini almis ve GNO’su 2.00 ve tizeri ise kosullu basarili sayilir.

¢) (DC) veya (DD) notlarindan birini almis ve GNO’su 2.00’1n altinda ise kosullu basarisiz sayilir.

¢) (FD) ve (FF) notlarindan birini almis ise basarisiz sayilir.

d) Derse devam kosulunu yerine getirmediyse devamsiz (DS) sayilir.

e) Kredisiz olan dersler ile stajlarin devamsizlik ve basar1 degerlendirmelerinde; (YE) yeterli, (YS)
yetersiz, (DS) devamsiz sayilir.

f) Ogrencinin girmeyi hak etmedigi bir siava girmesi sonucunda aldig1 not iptal edilir.

Ders basar1 degerlendirme kriterleri 6gretim tiyelerinin donem basinda ilan ettigi ders bilgi formlarinda
yer almaktadir. Ders bilgi formunda; dersin AKTS kredisi, teorik ve uygulama saatleri, amaci, igerigi,
ders konu basliklarinin haftalara gore dagilimi, dersin 6grenim kazanimlari, derse ait kaynak ve araglar,
ogretim teknik ve usulleri, 6l¢me/degerlendirme bilgileri, bunlarin basar1 notuna katki paylar1 ve benzeri
bilgiler yer alir.

Ders bilgi formunda, her ders i¢in 6grencilerin sorumlu olduklar1 ara sinav, kisa sinav, 6dev, proje,
seminer, uygulama ve diger ¢calismalarin sayisi, sekli, basar1 notuna katki oranlar1 toplamda % 40 ve
yariyll sonu/biitiinleme sinavlarinin basar1 notuna katki oranlar1 % 60 olacak sekilde 6gretim elemanin
teklifi ve ilgili boliim bagkanliginin onayiyla belirlenir. Ogretim elemanlar1 degerlendirme ve
notlandirmada ders bilgi formundaki beyanlarina uymakla ytikiimliidiirler.

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Mezun olabilmek i¢in asagidaki kosullar saglanmalidir:



Seminer, Proje Yazimi ve Akademik Sunum Teknikleri dersleri dahil en az 8 ders, yayin kosulu ve tez
calismas1 olmak {izere toplam en az 120 AKTS kredi elde etmek zorundadir. Anabilim dali kurul
kararlari, enstitii yonetim kurulu kararlar1 ve UBYS 6grenci otomasyon sistemi siirecleri kontrollii
sekilde yiiritiir.

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaglar1 tanimlanmig olmalidir.

Egitim amagclari, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Harita Miihendisligi
Anabilim Dali

Tezli Yiiksek Lisans (Normal Ogretim) programi mezunlarimin bes yillik donemde erismeleri hedeflenen
mesleki beklentilerini ve kariyer hedeflerini ortaya koymaktadir.

* Egitim Amaci 1 (EAl): Mezunlarimiz uluslararast 6lgekte teknoloji kullanimina ve yenilikgilik
ilkelerine dayali miithendislik

yontemlerini kullanarak haritacilik, cografi bilgi sistemleri, miithendislik 6l¢gmeleri ve bilisim
teknolojileri alanlarinda istihdam edilerek tasarim, 6l¢me, degerlendirme, modelleme, analiz ve
raporlama caligmalarinda gérev alir.

* Egitim Amaci 2 (EA2): Mezunlarimiz mezuniyetlerini izleyen bes yil igerisinde kamu ya da 6zel
sektorde idareci konumuna yiikselir.

* Egitim Amac1 3 (EA3): Mezunlarimiz yasam boyu 6grenme bilinciyle mesleki gelisimini siirdiiriirler.

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Yukarida tanimlanan egitim amaglarindan birinci maddesi mezunlarimizin istihdam edilmesi amaglanan
sektor ve ¢alisma alanlarini agiklamaktadir. Tkinci madde, mezunlarimizin yakin gelecekte istihdam
edilen alanlardaki kariyer hedefini igermektedir. Ugiincii ve dordiincii maddede, mesleki ve/veya
akademik anlamda gelisimlerine yasam boyu devam eden mezunlar yetistirmeye yonelik egitim amacini
aciklamaktadir.

2.3. Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.

- Program egitim amaglarindan ilki, boliimiimiiz 6zgorevinde yer alan “Giincel bilim ve teknolojiyi
anlayabilen ve evrensel insani degerler ekseninde kullanabilen, Harita miithendisleri yetistirmek”™ ifadesi
ile iliskilidir. Harita miithendisligi ile ilgili haritacilik, cografi bilgi sistemleri, mithendislik 6l¢meleri ve
bilisim teknolojileri alanlar1 program mezunlarinin hedef sektorleri olarak egitim amacinda yer
almaktadir. Benzer sekilde Miihendislik Fakiiltesi 6zgoriisiinde yer alan “Harita Miihendisligi
Bolumiiyle egitim-ogretim etkinlikleri gerceklestirmeyi, bolgesel/ulusal ihtiyaclar dogrultusunda
tiretilen bilgiyi paylasmayi, giincel pratige dayali miithendislik uygulama becerisine sahip bireyler
yetistirmeyi amag edinmistir.” ifadesi ile uyumludur. Universite 6l¢eginde degerlendirme yapildiginda
ise program egitim amacinin “ulusal ya da bolgesel 6lgekte teknoloji kullanimina ve yenilik¢ilik
ilkelerine” ifadesi ile tiniversite 6zgoriisiinde yer alan “kalite odakli, yenilik¢i ve girisimci bir iniversite
olmak bilgiyi, sevgiyi ve saygiyl Canakkale’nin tarihi ve zengin dokusuyla harmanlayan” ifadesi arasinda
iliski bulunmaktadir.

- Program egitim amaclarindan ikincisi, “Mezunlarimiz mezuniyetlerini izleyen bes yil icerisinde kamu
ya da 6zel sektorde idareci konumuna yiikselir. ” hedefine odaklanmistir. Boliim 6zgorevleri arasinda
yer alan “yonetici veya karar verici Harita miithendisleri yetistirmek™; fakiilte 6zgorevleri arasinda yer
alan “profesyonel ve etik sorumluluklarinin farkinda olan etkin bir bi¢imde iletisim kurabilen bireyler
yetistirmeyi amag edinmek” ; {iniversite hedefleri arasinda yer alan “egitim ve 6 gretimde bilgili,
donanimly, kiiltiirlii ve 6zgiiveni yiiksek bireyler yetistirmeyi hedefleyen” ifadeleri ile uyumlu olarak



belirlenmis program egitim amacimizdir.

- Program egitim amaglarindan tiglinciisii, “Mezunlarimiz yasam boyu dgrenme bilinciyle mesleki
gelisimini siirdiirtirler. ” ifadesi boliimiin “cagin gereksinimlerine uygun olarak kendini gelistirebilen”
Ozgoreviyle, fakiilte “giincel pratige dayali mithendislik uygulama becerisine sahip bireyler yetistirmeyi
amag edinmistir” 6zgoreviyle ve tiniversitenin “Egitim ve 6gretimde bilgili, donanimli, kiiltiirlii ve
Ozgliveni yiiksek bireyler yetistirmeyi hedefleyen” 6zgoreviyle uyumludur.

2.4. Programin ¢esitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Anabilim Dal1 Program Danisma Kurulu ile her yil toplant1 diizenleyerek i¢ ve dis paydaslar1 bir araya
getirmektedir.

Program Danigma Kurulu
Dog. Dr. R. Ciineyt ERENOGLU ( Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Harita Miihendisligi B&liimii )
Vedat SAHINOGLU ( Kadastro Miidiirii )
Sitki SOYKAN ( Ozel Sektor / Harita Miihendisi )
Yiiksel KOSEOGLU ( Ozel Sektor / Harita Miihendisi )
Fadime BASTURK ( Ozel Sektér / Harita Miihendisi )
Mustafa BEDIR ( Tarim I Miidiirliigii / Yiiksek Harita Miihendisi )
Deniz TAYFUR ( 11 Ozel Idaresi / Harita Miihendisi )
Emrullah OCAKBASI ( Canakkale Belediyesi / Harita Miihendisi )
Hasan Hiiseyin ERSOY (Ozel Sektor / Harita Miihendisi)
Ars. Gor. Deniz GUNGORDU ( Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Harita Miihendisligi Boliimii )
Oguzhan BOZKURT ( Mezun / Harita Miithendisi )
Eda Nur CINAR ( Harita Miihendisligi Boliimii Ogrencisi)
Merve Deliaver (Harita Miihendisligi Anabilim Dali1 Ogrencisi)
2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

Anabilim Dali danisma kurulu boliim web sayfasinda yer almaktadir:
http://harita.muhendislik.comu.edu.tr/kalite-guvencesi/program-danisma.html

2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarlagiincellenmelidir.

Program danmigma kurulu her y1l giincellenmektedir.
2.7. Test Olgiitii

3. PROGRAM CIKTILARI
3.1. Program ¢iktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis



bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarini da igerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amagclariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.

1 Lisans diizeyi yeterliliklerine dayali olarak, harita miihendisligi alanindaki temel kuram ve
uygulamalara iliskin bilgilerini uzmanlik alan1 diizeyinde gelistirmek ve derinlestirmek - EAI

2 Uzmanlik diizeyinde edindigi kuramsal ve uygulamali bilgileri harita miihendisligi problemlerinin
¢Oziimiinde kullanabilmek - EA1-EA2

3 Bilimsel yontemler kullanarak konumsal veri toplayabilme, degerlendirebilme ve yorumlayabilme. -
EAI-EA3

4 Cok disiplinli takimlarda yer alarak farkli alanlardan gelen bilgileri kendi alamyla biitiinlestirerek
¢Ozliim yontemleri belirleyebilme - EAI

5 Harita miithendisligi alaninda proje planlamasi ve zaman ydnetimi yapabilme, alternatif ¢6ziim yollar1
belirleyebilme. - EA1

6 Mesleginin yeni ve gelismekte olan uygulamalar1 hakkinda farkindalik; gerektiginde bunlar1 inceleme
ve 0grenebilme becerisi - EA1 - EA3

7 Harita miihendisligi alanindaki giincel gelismeleri ve kendi calismalarim1 bilimsel verilerle
destekleyerek yazili ve s6zlii olarak sunabilmek - EA1-EA2-EA3

8 Harita miihendisligi alaninin gerektirdigi diizeyde bilgisayar yazilimlari ile birlikte bilisim ve iletisim
teknolojilerini ileri diizeyde kullanabilmek - EA1-EA2-EA3

9 Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahip olmak ve bu bilincin yerlesmesine katkida bulunmak -
EA1-EA2

10 Miihendislik uygulamalarinin hukuksal, sosyal ve ¢evresel boyutlarini anlama ve sosyal ¢evreye
uyum becerisi -EA2

11 Alaninda yaptig1 arastirmalar sirasinda ¢evresel, kiiltiirel ve etik degerleri dikkate alabilme -EA2

3.2. Program ¢iktilarinin saglanma diizeyini dénemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6l¢cme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Ogretim iiyesi tarafindan hazirlanan UBY'S ders bilgi formlar1 ile ders kazanimlarimin program ¢iktilari
ile 1iligkisi ortaya konulmaktdir. Ayrica ders basar1 raporlart 6gretim {iyeleri tarafindan takip
edilmektedir.

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan dgrencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarin
kanitlamalidir.

Ogrencilerin almakla yiikiimlii oldugu derslerin kazanimlari program ¢iktilarim karsilamaktadir.

4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6l¢me ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Programimiz heniiz mezun vermediginden iyilestirme siireci mezunlar takip edilerek yapilamamaktadir.
Thitiyag halinde yeni ders eklenmesi veya ¢ikarilmasi ile 6gretim programu giincellenmektedir. Her yil
ders bilgi formlar1 6grencilerin basar1 durumuna gore ve ders igeriklerindeki degisikliklere uygun olarak
Ogretim tiyeleri tarafindan giincellenmektedir.



4.2. Bu iyilestirme ¢alismalar1, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere, programin
gelismeye agik tiim alanlart ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

Ogretim tiyelerinden ders icerikleri ve kazanimlarina iliskin degisiklikler 6gretim iiyesinin bagvurusu ile
anabili dal1 kurulunda degerlendirilmektedir.

5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaclarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) olmalidir. Egitim plani bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
icermelidir.

Glintimiizde bilimsel ve teknolojik gelismeler her mithendislik disiplininde oldugu gibi Harita
Miihendisliginde 6nemli bir rol oynamaktadir. Bu gelismeler sayesinde Harita Miihendisligini temel
alan her alanda hizli, etkin ve ekonomik ¢oziimlere en verimli ve ergonomik kosullarda ulasiimasi da
biiyiik 6nem tasimaktadir. Harita miithendisligi, yeryiiziiniin tamaminin veya bir parg¢asinin ¢esitli
tekniklerle 6lgtilmesi ve elde edilen mekansal verilerin bilgisayar ortaminda degerlendirilerek harita ve
planlar seklinde ifade ve tasvir edilmesi; ayrica konuma bagli her tiirlii 61¢tim, hesaplama, analiz ve
gorsellestirme calismalari ile en iyi ¢iktiyr elde etmeyi amaglamaktadir. Bu yoniiyle Harita
Miihendisligi, teknolojik gelismelere acik, ¢cagdas teknolojiyi en iyl uygulayan miithendislik dallarindan
biridir. Harita Mithendisligi yasadigimiz yeryiiziinii daha iyi anlamak, planlamak, diizenlemek, izlemek
ve yonetmek i¢in modern teknolojiye dayali ¢esitli mekansal tekniklerin gelistirilmesi ve kullanimu, ilke
ihtiyaclarina (planlama, miilkiyet, savunma vb.), miithendislik projelerine ve topluma yonelik ¢esitli
haritalarin ve mekansal verilerin/bilgilerin tiretimi, mekana ya da araziye iliskin her tiirlii projenin yer
yliztindeki (yatay ve diisey) konumunun hassas olarak belirlenmesi ile ilgilenmektedir. Bu kapsamda
cesitli 6lgme teknikleri kullanilarak elde edilen verileri degerlendirmek i¢in miihendislik analiz ve
tasarim yontemleriyle birlikte matematik, fizik ve sosyal bilimlerde uzmanlik gostermektedir. Harita
Miihendisleri mesleki faaliyetlere altlik olusturacak yatay ve diisey kontrol aglarinin olusturulmasi,
yeryiizii hareketlerinin izlenmesi ve miithendislik yapilarinin kontrolii i¢cin deformasyon 6lgmeleri ve
degerlendirilmesi, karayolu, demiryolu, koprii, baraj, metro, tiinel projeleri ve araziye uygulanmast,
uydulardan yararlanarak konum belirleme ve ara¢ takip sistemleri, hava fotograflart ve uydu
gorlintiileri yardimiyla veri toplama ve isleme, yersel fotograflarla restorasyon faaliyetlerine altlik
olusturacak

planlarin ¢izimi, ¢esitli calismalara altlik olusturacak biiyiik, orta ve kiigiik 6l¢ekli sayisal (dijital) ve
basil1 topografik ve tematik haritalarin tiretimi, mekansal verilere ve haritalara iliskin ¢esitli
multimedya, gorsellestirme ¢aligsmalar1 ve internet ve mobil cihazlar aracigiyla sunumlari, ¢esitli
konulara iliskin mekansal veri tabanlarinin ve cografi bilgi sistemlerinin olusturulmasi, kentsel ve kirsal
alan diizenlemeleri ve ilgili hukuki ¢alismalar, imar uygulamalari, kadastro ¢aligsmalari, kamulastirma,
tasinmaz (gayrimenkul) degerlemesi {izerine vb. konularla ilgilenmektedir.

Harita Miihendisligi Anabilim Dal1 egitim planinda, d6grenciyi meslek kariyerine veya aym disiplinde
egitimini

stirdiirmeye hazirlamak i¢in asagidaki siiregler uygulanmaktadir:

Harita Miithendisligi Yiiksek Lisans Egitim Planinda, 6grencilerin mesleki konular

ile ilgili dersler ile teorik bilgi sahibi olmalari,

ayn1 zamanda da beceri edinmeleri saglanarak egitim amaglarina ve program ¢iktilarina erisimleri
saglanmaktadir. Egitim plan1 program egitim amaglarini ve program

ciktilarin1 destekleyecek sekilde olusturulmustur. Dersler teorik bilgilerin yaninda 6devler, projeler ve
arazi uygulamalari ile desteklenmektedir.

Harita Miihendisligi boliimii egitim ve arastirma amagli kullanim i¢in kendi biinyesinde asagida verilen
laboratuvarlara sahip olup, 6grenciler derslerinde ve arastirma faaliyetleri bu laboratuvarlardan
yararlanmaktadirlar:

Olgme Aletleri Laboratuvari; Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Harita
Miihendisligi Bolumii biinyesindeki, diger boliimlere yonelik servis derslerinde, uygulamali
egitimogretim



faaliyetlerinde ihtiya¢ duyulan alet ve donanim gereksinimlerini karsilamaktadir.

Ayrica boliim arastirma ve uygulama projelerine yonelik ihtiyaglar i¢in giincel teknolojide alet ve
donamimlar igermektedir. Jeodezik 6l¢me aletleri laboratuvarinda; Klasik Teodolit Eksen Sartlarinin
Kontrolii ve Diizenlenmesi, Elektronik Nivolarin Kontrolii ve Kalibrasyonu, Elektronik Uzunluk
Olcerlerin Kontrol ve Kalibrasyonu, Nivolarin Kontrol ve Diizenlenmesi, Elektronik Takeometrelerin
(Totalstation) Kontrol ve Kalibrasyonu konularinda ¢alismalar yapilmaktadir.

Harita Miithendisligi Arastirma Laboratuvari; Harita Mithendisligi Boliimii biinyesindeki yliksek lisans
derslerinde, uygulamali egitim-6gretim faaliyetlerinde ihtiya¢ duyulan alet ve donanim gereksinimlerini
karsilamaktadir. Ayrica boliim arastirma ve uygulama projelerine yonelik ihtiyaclar i¢in giincel
teknolojide alet ve donanimlar icermektedir. Laboratuvarda, yeryuvarinin modellenmesi, yeryuvarinda
ve dis alaninda 4 boyutlu prezisyonlu koordinat sistemlerinin tanimlanmasi, referans aglarinin
olusturulmasi, mekansal bilgilerin bu ag ve sistemlerle iligkilendirilmesi ve zamana bagl degisimlerinin
1zlenmesi, deformasyon analizi amagli bilimsel arastirmalar, lisans ve lisansiistii tez ¢alismalari ile proje
uygulamalar1 gergeklestirilmektedir. Ayrica CBS/GIS alanindaki lisans diizeydeki uygulamali derslerine
katki saglamaktadir. Arastirma ve proje faaliyetlerine yonelik yazilim-donanim destegi ve literatiir
destegi sunmaktadir. CBS/GIS'nin farkli disiplinlerde kullanim olanag: sayesinde, cografi/konumsal
verinin farkli meslekler tarafindan etkin bir sekilde kullanin ve paylasimi amaglanmaktadir. Ogrenci ve
arastirmacilarin; uydu goriintiileri, GPS, vb. ¢esitli kaynaklardan gelen konumsal verilerin toplanmasi ve
1slenmesi agamalarina katki saglayarak, cografi bilginin analiz ve yorum kapasiteleri arttirilmaktadir.

Kanitlar

YL _DERS PLANI HARITA MUH_ABD_02032021.pdf

5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Harita Miihendisligi Anabilim Dal1 egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri
belirlenirken program egitim amaglarini1 ve program ¢iktilarini destekleyecek yontemler se¢ilmistir.
Egitim plan1 sayesinde istenen bilgi, beceri ve davranislarin 6 grencilere kazandirilmasini aktarilmasini
saglayacak egitim planinin uygulanmasinda kullanilan egitim yontemleri sunlardir:

Anlatim: Ders veren 6gretim elemani tarafindan ele alinan konu yiiz-yilize egitim yontemiyle tahtada
veya slaytlar esliginde 6grenciye anlatilir. Anlatim dersi veren 6gretim elemani tarafindan diiz anlatim
seklinde olabilecegi gibi, 6grenci ile tartisma, beyin firtinasi seklinde interaktif olarak da
yapilabilmektedir. Anlasilmayan konular tekrar edilebilmektedir.

Uygulama-Alistirma: Derslerde verilen konunun problemler ile pekistirilmesi amaciyla uygulamalar ya
konu anlatimin takiben ya da farkli bir zamanda ders esnasinda yapilmaktadir. Uygulama sorulari ders
kitabindan veya verilen diger kaynaklardan yararlanilarak yapilmaktadir. Bilgisayar uygulamasi
gerektiren derslerde de uygulama ya bilgisayar laboratuarinda bilgisayar basinda veya derste ilgili
yazilimin tanitimi seklinde yapilmaktadir.

Soru-yanit: Derste konu anlatimi sonrasinda, uygulama esnasinda veya ders haricinde 6grencilerin
sorularinin yanitlanmasi seklinde yapilmaktadir. Ayrica verilen 6devler konusunda da gene soru yanit
seklinde 6grenim gergeklestirilmektedir.

Gozlem: Derslerde dgretilmis olan konu ve tekniklerin uygun bir ortamda gdzlemlenmesi, dl¢ctim
alinmasi, veri toplanmasi ve analiz edilmesi seklinde yapilmaktadir.

Gosterme: Dersler kapsaminda yapilan teknik gezi veya atdlye gezisi esnasinda Ogrencilerin
derslerde 6grenmis olduklar1 konu/ tekniklerin ziyaret edilen tesislerde gosterilmesi seklinde
gerceklestirilmektedir. Ayn1 zamanda bu yerlerde uygulamalarin tanitimlar1 da yapilabilmektedir.
Sorun/Problem ¢6zme: Derste anlatilan konulari i¢cerecek sekilde bir problem/sorunun tarif edilmesi,
problem/ sorun ¢6zmede izlenilecek yolun, kullanilacak ydontemlerin belirlenmesi ve sonucun
yorumlanmasi seklinde yapilmaktadir.

Proje/6dev: Derste anlatilan konularin 6grenci tarafindan daha 1y anlagilmasi amaciyla bireysel veya


http://apiozdegerlendirme.comu.edu.tr/Storage/376539/739/GostergeCevapProofFiles/YL_DERS_PLANI_HAR%C4%B0TA_M%C3%9CH_ABD_02032021.pdf

takim halinde verilen sorularin ¢dziilmesi esasina dayanan ddevler derslerde 6gretim amaciyla
kullanilmaktadir. Projeler ise, daha ¢ok takim ¢alismasina dayanan, problem uygulama yerinin
belirlenmesi, veri toplanmasi ve analiz edilmesi ile 6gretimin gerceklestirilmesi seklinde
uygulanmaktadir. Ayn1 zamanda projeler konu ile ilgili literatiir taramasi, son gelismelerin 6grenilmesi,
sunu/rapor hazirlama ve sunma ile gergeklestirilmektedir. Proje ve 6devlerin ders degerlendirmesine
katkilar ytizde olarak tarif edilmektedir.

Kanitlar

Yiiksek Lisans Programi Ciktilari.pdf

5.3. Egitim planinin 6ngoriildiigi bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina almak i¢in egitim planinda yer alan
derslerin, ders tanitim formlar1 olusturulmustur. Ders tanittm formlarinda dersin kodu, adi, donemi,
kredisi, icerigi, 6 grenme ¢iktilari, haftalik bazda konu paylasimi ve dersin katkida bulundugu egitim
amaglar1 yer almaktadir. Her ders icin ayr1 ayr1 ders dosyalar1 hazirlanmistir. Ders tanitim formlarsi,
dersin 6l¢me metotlari, not dagilimlari, harf notlarinin dagilimlari, ders/dgretim iiyesi degerlendirme
anket sonuclar1 gibi derse 6zel bilgilerin yer aldig1 ders tanitim dosyalarini dersin gretim elemani
hazirlamaktadir.

Egitim planinin 6ngoriildiigi bicimde uygulanmasini giivence altina almak ve siirekli gelisimini
saglayabilmek i¢in 6gretim elemanlar1 her donem sonunda, kendi dersini degerlendirerek ders
degerlendirme bilgilerini, varsa yaptig1 veya yapmayi planladigi iyilestirme onerilerini ders dosyalarinda
bulundurur. Kalite Glivence Komisyonu her bir ders i¢in ilgili 6gretim elemanina; Ders Tanitim Formu,
Ders Degerlendirme Raporu ve Ders Degerlendirme Anketlerini degerlendirerek “Ders Geri Bildirim
Raporu” gondermektedir. Ders Geri Bildirim Raporunda; Ders Tanitim Formu ile Ders Degerlendirme
Raporu karsilastirilmasi, ders 6grenme ciktilarinin uygun sekilde 6l¢iiliip 6l¢iilmedigine dair goriisler
ve varsa iyilestirme 6nerileri belirtilmektedir.

5.4. Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi.icermelidir.

Egitim planindaki asagidaki dersler temel bilimleri igermektedir:

HRT-5001
HRT-5003
HRT-5005
HRT-5009
HRT-5011
HRT-5013
HRT-5015
HRT-5017
HRT-5019
HRT-5021
HRT-5023
HRT-5002
HRT-5004
HRT-5010
HRT-5012
HRT-5014
HRT-5016
HRT-5018
HRT-5020

Yiiksek Duyarlilikli GNSS Jeodezisi

Uzaysal Tekniklerle U¢ Boyutlu Yerkabugu Deformasyonu
Arazi Bilgi Sistemleri

Analitik Kartografya

Cografi Bilgi Sistemlerinde Mekansal Modelleme ve Analiz
Fotogrametri'de Programlama

Uzaktan Algilama’da Siniflandirma Teknikleri

CBS ve Uzaktan Algilama ile Risk Analizi

Yakin Resim Fotogrametrisi

Hesaplamali Geometri

LIDAR Veri islemede Programlama

Coklu-GNSS Aglar1 ve Siirekli Calisan Referans Istasyonlar1 (CORS)
Deformasyon Olgiilerinin Robust Yontemlerle Analizi
Cografi Bilgi isleme ve Analizi

Cografi Bilgi Sistemlerinde Cok Olgiitlii Karar Analizleri
Polarimetrik Radar Uygulamalari

Insansiz Hava Araglari ile Fotogrametrik Goriintii Analizi
Fotogrametrik Sistemlerin Kalibrasyonu

Deformasyon Olgmelerinde Optik ve LIDAR Sistemler


http://apiozdegerlendirme.comu.edu.tr/Storage/376539/739/GostergeCevapProofFiles/Y%C3%BCksek Lisans Program%C4%B1 %C3%87%C4%B1kt%C4%B1lar%C4%B1.pdf

HRT-5022 LIDAR Uygulamalari
HRT-5024 Konumsal Matematik Yontemler
HRT-5028 Uzaktan Algilamada Derin Ogrenme

5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Igermelidir.

Proje Yazim ve Akademik Sunum Teknikleri zorunlu dersi disinda tiim dersler Harita Miihendisligi
alani ile ilgilidir.

5.6. Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglar1 dogrultusunda genel egitim
olmalidr.

Proje Yazim ve Akademik Sunum Teknikleri dersi biitiinleyici genel egitim dersidir.

5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlar1 ve
gercekei kisitlar1 ve kosullari igcerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Ogrenciler, Uzmanlik Alan dersi kapsaminda hazirladiklari tez calismasi ile 6nceki derslerde edindikleri
bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlar1 ve gergekei kisitlart ve kosullar igerecek bir ana
uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirmektedirler.

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-6grenci iliskisini, dgrenci
danigsmanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Harita Miihendisligi Boliimii, kadrosunda bulunan 5 Ogretim
tiyesi ile 6gretime devam etmektedir.

Mevcut durumda, 6gretim iiyesi basina diisen 6grenci sayis1 4’diir. Bolimiimiiz biinyesinde 6gretim
tiyesi-ogrenci iligkisi genel anlamda olumludur.

Ogrencilerin, 6gretim iiyelerine ulasimi ve soru/sorunlarinin ¢6ziime kavusturulmasinda 6gretim
tiyelerimizin 6zverisi 6nemli rol oynamaktadir. Bu konudaki sorunlar1 en aza indirgemek i¢in 6gretim
tiyelerinin 6grenci goriisme saatleri ilan edilmektedir. Benzer sekilde, 6gretim tiyelerinin tecriibesi ve
meslek bilesenleri ile kurmus olduklari iyi iliskiler sayesinde sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle
yeterli diizeyde siirdiiriilebilir bir iliski yiiriitiilebilmektedir. COMU Harita Miihendisligi Anabilim Dal1
Ogretim kadrosu uzmanlik alanlar1 bakimindan irdelendiginde,

programin tiim alanlarini yliksek oranda kapsayacak sayidadir.

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal1 ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

COMU Harita Miihendisligi Anabilim Dali &gretim kadrosu, Ulkemiz genelinde Harita Miihendisligi
egitimi

veren koklii tiniversitelerinde egitim almis olup, ulusal ve uluslararasi platformlarda tiretkenlik gosteren
kisilerdir. Ogretim tiyelerimizin 6zge¢misleri incelendiginde miihendislik deneyimleri, mesleki bilgi
diizeyleri ve uzmanlik alanlarindaki ¢esitlilik goze carpmaktadir. Tiim dgretim tiyelerimiz ulusal ve
uluslararasi platformlarda c¢esitli mesleki kurum ve organizasyonlara tiyedir ve aktif katilim
saglamaktadir.

http://harita.muhendislik.comu.edu.tr/personel/akademik-personel-r9.html

6.3. Ogretim {iyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar1 saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.



COMU Harita Miihendisligi Boliimii 6gretim iiyeleri, mevcutta Universiteler Aras1 Kurul tarafindan
belirlenmis olan atama ve yiikseltme kriterlerini saglayabilecek sekilde akademik ¢alismalarini
stirdiirmektedirler. Bolimiimiiziin kuruldugu tarihten itibaren ti¢ 6gretim tiyemiz atama ve yiikseltme
kriterlerini saglayarak Dogent unvani almaya hak kazanmistir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Ogretim eleman1 kadrolarina bagvuru, gorev siiresi uzatimi ve
performans degerlendirme kriterleri i¢in internet ag1 adresi asagidadir:
https://www.comu.edu.tr/atama-kriterleri

7. ALTYAPI
7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagsmak i¢in
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Harita Miihendisligi Anabilim Dali Miihendislik Fakiiltesi i¢inde
toplam kapal1 alan1 yaklasik zemin+3 kat toplam 2.800 m2 olan A Blok 3. katta derslikler ve
laboratuvarlar ile zemin+2 kat toplam 6500 m2 olan E Blok zemin katta §gretim eleman1 odalar1 ve
laboratuardan olusan fiziki alanda yer almaktadir. Bunun yaninda A Blokta ve C Blokta yer alan baz1
fakiilte bilgisayar laboratuvarlar1 boliimiimiiz tarafindan derslerde ve ders uygulamalarinda
kullanilmaktadir.

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve grenci-6gretim
tiyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

B Blok zemin katta Fakiilte Turgut Ozal Konferans Salonu bulunmaktadir. Bu salon 6grencilerin ve
Ogretim tiyelerin toplantilarina (tanisma gaylari, tanitim giinleri vb.) tahsis edilebilmektedir. Burada,
ogrenci alimina basladigimiz 2012-2013 egitim-6gretim yilindan giintimiize 6 grencilerimizin katildig:
tanisma etkinlikleri ve Harita ve Kadastro Miithendisleri Odas1 Bursa Subesi ile boliimiimiiz tarafindan
diizenlenen panel ve konferanslar diizenlenmektedir. Ayrica Fakiiltemiz tarafindan her yil diizenli olarak
gerceklestirilen basarili 6grencilere verilen 6diil térenleri de bu salonda gerceklestirilmektedir. B Blok
1. ve 2. katlarda dgrenciler ve dgrenci kuliipleri icin ¢alisma odalar1 bulunmaktadir. Onceleri, E Blok
zemin katinda kantin olarak hizmet verilen alan da 6grenci dinlenme, ¢alisma ve etkinlik alan1 olarak
degerlendirilecektir. E Blogun kuzeyinde 6grencilerin ¢alisma ve etkinlik faaliyetleri i¢in yeni yapilmis
olan Mehmet Akif Ersoy Sosyal Etkinlik Merkezi mevcuttur. Ayrica fakiilte binalarimizin 6n tarafinda
Ogrencilerin agag altinda oturmasina olanak saglayan ahsap oturma gruplari ve kamelyalar
yerlestirilmistir. Bunun disinda 6grenciler yiyecek ihtiyaglarini kampiis iginde bulunan diger
kantinlerden (OSEM, ARDES, Balkon Kafe vb.) ve yemekhane binasindan karsilamaktadir.

E Blok zemin kat, 6gretim elemanlarimin odalarinin ve idari birimlerin bulundugu yerlerdir. Ogretim
elemanlarinin odalarinda 1sitma sistemi mevcuttur, klima sistemi ise baz1 odalarda mevcuttur.
Bilgisayar, masa, sandalye, dolap vb. ihtiyaclar tiniversite ve fakiilte biitgesinden karsilanmaktadir.

7.3. Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmayr 6grenebilecekleri olanaklari
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek
dogrultuda, 68renci ve dgretim liyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Anabilim Dal1 derslerinin uygulamali olanlari modern miihendislik araglar1 ve ekipmanlari ile
yapilmaktadir.

Ogrencilerimiz modern teknolojinin sagladig1 nitelikte cihaz, ekipman ve yazilimlar1 arazide ve
laboratuvarlarda kullanmaktadir.

Ogretim elemanlarinin kisisel bilgisayar ihtiyaglar1 {iniversite ve fakiilte yonetimi araciligiyla
karsilanmaktadir. Her 6gretim elemaninin odasinda bir masaiistii bilgisayar bulunmaktadir. Arastirma
projeleri ile 6gretim elemanlarinin yiiksek hizli ve kapasiteli bilgisayar ihtiyaci karsilanmaktadir.
Ogretim elemanlarinin odalarinda birden ¢ok internet girisi mevcuttur. Ayrica, odalarin,
laboratuvarlarin, dersliklerin ve sosyal etkinlik alanlarinin bulundugu yerlerde kablosuz internet



baglantilar1 da mevcuttur. Ogrencilerin derslerdeki bilgisayar ve internet ihtiyact Miihendislik Fakiiltesi
ve Harita Miithendisligi Boliimii Laboratuvarlarindaki bilgisayar donanim ve internet altyapisi ile
karsilanmaktadir.

Laboratuvarlardaki bilgisayarlar giincel yazilimlarin kullanilmasinda, ihtiyaglar1 yeterli 6l¢iide
karsilamaktadir. Giincel yazilim altyapisi {iniversite ve fakiilte temelinde karsilanmaktadir. Donanim ve
yazilim konudaki eksikliklerin giderilmesi yoniinde ¢alismalar Bilgi Islem Daire Baskanlig1 ve Bilimsel
Arastirma Projeleri Koordinatorliigii biinyesinde yapilan altyap: projeleri kapsaminda saglanmaktadir.
Ders disinda dgrencilerin internet ihtiyaci, tiniversite ve fakiilte cevresindeki kablosuz internet baglantist
Bilgi islem Daire Baskanlig1 tarafindan karsilanmaktadir. Bilgisayar disindaki giincel cihaz ve donanim
ithtiyact (GPS, Total Station, Nivo, vb.) ise 6l¢me aletleri laboratuvarindan karsilanmaktadir. Cihaz ve
donanim alimlar1 genelde Harita Miihendisligi Anabilim Dal1 6gretim elemanlarinin katildig: altyapt
projeleri ile temin edilmektedir. Ayrica, ¢esitli arastirma projeleri ile laboratuvarlardaki modern
mithendislik altyapisinin zenginlestirilmesi saglanmaktadir.

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagmak icin
yeterli diizeyde olmalidir.

Ogrencilerimizin ve 6gretim elemanlarimizin kullammina agik, akademik donemde 7 giin 24 saat
hizmet veren, tatil doneminde de hafta i¢i ve hafta sonu 24 saat hizmet veren merkez kiitiiphanede
Ogrencilerimiz hem ders calismalarinda hem de basil1 ve/veya dijital siireli yayin/kitap kullanimina
olanak saglamaktadir. Bu kapsamda merkez kiitiiphanemizde mesleki ve temel dersleri kapsayan ¢ok
sayida basili ve elektronik kitap, elektronik ortamda siireli yayinlar ve elektronik veri tabanlari
mevcuttur.

7.5. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis olmalidir.
Engelliler icin altyapr diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Fakiiltemizde Is Giivenligi kapsaminda gerekli dnlemler alinmus olup, personelimize temel is giivenligi
egitimi verilmistir. Ayrica 6grencilerimize de stajlar 6ncesi fakiilte biinyesinde diizenlenen is glivenligi
egitimi verilmektedir. Her stajyer 6grenci staj 6ncesi is giivenligi egitimi aldiktan sonra staja
baslamaktadir. Engellilerin kullanima agik biri A blokta biri de E Blokta olmak tizere 2 asansor
bulunmaktadir (Sekil 7.8). E blok girisinde engelli rampast mevcuttur (Sekil 7.9) Derslik ve
Laboratuvarlarin bulundugu A ve C Blok girisi ise B Blokta bulunan giris kapisindan saglanmaktadir.
Bu kap1 zemin ile ayn1 hizada oldugu i¢in engellilerin binaya girisi kolayca saglanmaktadir (Sekil 7.10).
Bina girisi sonras1 dersliklere ulasim ise A Blokta bulunan asansor ile saglanmaktadir.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Ogretim iiyesi kadrosu maas ve ders iicreti ddemeleri, idari personel maas 6demesi gerceklestirilmistir.
Ayrica 6gretim tiyelerine {iniversite arastirma projeleri destegi verilmektedir.

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi biinyesindeki 6gretim {iyelerinin mesleki gelisimlerini
stirdiirebilmek agisindan, 6gretim elemanlarinin her y1l ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilara
katilim1 desteklenmektedir. Organizasyonlara katilim tiniversitemiz yonetimince saglanan destek ulagim
giderleri, kongreye katilim ticreti ve giinliik yevmiye olarak verilmektedir. Ancak 2017 yilindan beri
fakiilte 6denekleri kisith oldugu i¢in sempozyum katilimlar1 Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP)
kapsaminda sempozyum katilim ticreti kalemleri ile karsilanmaktadir. Ogretim iiyelerini ve elemanlari
BAP projelerinde belirtmis olduklar1 destek miktar1 kadar ulusal ve uluslararasi diizeydeki bilimsel
toplantiya sunum yaparak katilimi desteklenmektedir. Biitce kosullar1 yeterli oldugu siirece, ulusal
diizeydeki bilimsel toplantilara katilimlarda herhangi bir sinirlama uygulanmamaktadir. Ogretim iiyeleri



ilgi alanlarindaki konulara kiitiiphanenin internet sayfasi tizerindeki veritabanlar1 araciligiyla
erisebilmektedir. Kiitliphane dis1 erisim sayesinde iiniversite disindan da veritabanlarina erisim olanagi
vardir. Yine her y1l diizenli olarak, 6 gretim elemanlarinin istekleri dogrultusunda kiitiiphaneye kitap
alimlar1 gergeklestirilmektedir. Ayrica boliim 6gretim elemanlarindan bazilari iniversitemizin doner
sermaye biitcesi destekli olarak BAP ile bilimsel ¢alismalara katkida bulunmaktadirlar. Bununla
birlikte, TUBITAK, Kalkinma Ajans1, AB vb. projelerin gelistirilmesi ve dnerilmesi Canakkale Onsekiz
Mart Universitesi Rektorliigii biinyesinde faaliyet gosteren proje destek ofisi tarafindan desteklenmekte,
kabul edilen projeler i¢in ¢esitli tesvik 6diilleri verilmektedir.

8.3. Program i¢in gereken altyapiyr temin etmeye, bakimini1 yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

Program i¢in gereken altyapiyr temin etmeye, bakimin1 yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynak
tiniversitemiz tarafindan saglanmaktadir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

Anabilim dalimizda 1 idari personel sekreterlik hizmeti vermektedir.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorlik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gergeklestirilmesini ve egitim amaglarina ulagilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt

birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Harita Miihendisligi Anabilim Dal1
ile lgili

analizler, degerlendirmeler, oneriler ve kararlar Anabilim Dal1 Kurulu

toplantilarinda ele alinmaktadir. Anabilim Dali1 Kurulu; Anabilim Dali Bagkani, Anabilim Dal1 6gretim
tiyelerinden olugmaktadir.

Anabilim Dalinda uygulanacak egitim ve oOgretim ile ilgili kararlar, Anabilim Dali Akademik
Kurulu’nda ele alinip

tartisilmaktadir. Bu gériismeler sonucunda derslerin her birisi ve birbiriyle iliskisi, basar1 durumlar1 ve
uygulanan ders verme ve basari 6l¢iimleri tartisilmaktadir. Bu tartisma sonucunda alinan dongiiler bir
sonraki egitim ve dgretim yilinda uygulamaya konulmaktadir.

Ayrica Anabilim Dali Kurulu’nda Anabilim Dalinda uygulanan ders programinda yapilacak
degisiklikler,

eklenen dersler, bununla ilgili intibak programi tartisilarak karara baglanmaktadir. Ders programinda
yapilacak degisiklikler Anabilim Dal1 Baskanlig1 tarafindan Enstitiiye

sunulmaktadir. Onerilen bu degisiklikler Enstitii Kurulu’nda tartisilarak karara baglanmaktadir.
Sonrasinda ise sirastyla Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Egitim Komisyonu ve Canakkale Onsekiz
Mart Universitesi Senatosu tarafindan goriisiiliir. Tiim komisyon ve kurullar tarafindan kabul edilen
ilgili konular uygulanmak {izere boliime gonderilmektedir.

Anabilim Dali1 Kurulu tarafindan programin i¢ ve dis paydaslarinin goriisleri dogrultusunda

bolimiin 6zgorii, 6zgorev, temel degerler, program egitim amaglari, program ciktilari, program
ciktilarinin performans gostergelerinin belirlenmesi ve gdzden gegirilmesi, varsa iyilestirme faaliyetleri
stirekli 1yilestirme siirecine gore ele alinir ve izlenir.

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

Harita Miihendisligi disiplininin temel alanlar1 Jeodezi, Fotogrametri, Kartografya, Cografi Bilgi



Sistemleri, Uzaktan Algilama, Olgme Teknigi ve Kamu Ol¢meleridir. Egitim planinda yer alan dersler
s0z konusu temel alanlarla karsilamaktadir. Ayrica 6grencilerin disipline

0zgii ilgi alanlarina gore yonlenmelerini saglayacak tez calismasi Uzmanlik Alani dersi olarak egitim
planinda bulunmaktadir.

SONUC
SONUC

Harita Miihendisligi Anabilim Dali heniiz mezun vermemistir. Anabilim Dali egitim faaliyetleri basar1
ile yuriitilmektedir. Her giiz yartyili 10 6grenci kabul edilmektedir. Anabilim Dalimiza 6grenci bagvuru
talebi yiiksektir. Gelecekte programimizdan mezun olan Ogrencilerin iletisim araglariyla kariyer
gelisiminin takip edilmesi hedeflenmektedir.
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