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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

3 Temmuz 1992 tarihinde, 3837 sayili kanunla kurulan Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, 1992-
1993 Egitim-Ogretim yilinda Trakya Universitesinden devredilen Canakkale Egitim Fakiiltesi,
Canakkale Meslek Yiiksekokulu ve Biga Meslek Yiiksekokulu ile egitim-6gretim hayatina baslamistir.
2010-2011 Egitim-Ogretim yilinda Saglik Bilimleri Enstitiisii ac1larak egitim- 6gretime baslamislardir.
Tibbi Sistem Biyolojisi; Yiiksekdgretim Yiirlitme Kurulu’nun 05.11.2013 tarith ve 2/1 sayili karar
Saghik Bilimlerii Enstitiisiin kapsaminda acilmis olup 2014-2015 Egitim — Ogretim Yili Bahar
Yariyilinda egitim 6gretime baglamistir. Tibbi Sistem Biyolojisi programimiz Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi (COMU) Egitim Bilimleri Enstitiisii, Fen Bilimleri Enstitiisii, Saglik Bilimleri Enstitiisii
ve Sosyal Bilimler Enstitiisii kapatilarak yerine 16.06.2020 tarih 2654 Sayili Cumhurbagkan1 Karart ile
kurulan COMU Lisansiistii Egitim Enstitiisii biinyesinde bulunmaktadir.

Tibbi Sistem Biyolojisi Yiiksek Lisans Programi’nin amaci, gliniimiizde tedavisi olmayan yada mevcut
tedavi yaklasimlarinin yeterli olmadigi tibbi sorunlarin, ileri teknolojiler yardimiyla molekiiler biyoloji,
genetik, biyoteknoloji, matematiksel modelleme ve istatistik dallarindan elde ettigi bilgileri bir araya
getirerek  ¢oziimlenmesidir. Programin amaci, biyolojik sistemlerde diizenleyici stireclerin
modellenmesi ve simiilasyonunu ile ileri teknoloji verilerinin analiz edildigi ve tibbi sorunlarin
biitlinctil bir yaklasimla ¢oziimlenmesidir. Bu amagla bilimsel diistinme yetenegine sahip, disipliner
arasi fikirler gelistirebilen, bilgi ve teknoloji tiretebilme yetenegine sahip, girisimci, yenilik¢i, yaratici
geng arastiricilarin yetistirilmesi hedeflenmektedir. Programin temel amaci, genglerin analitik diisiinme
ve uygulama becerilerini gelistirerek, yaptigr gozlemler dogrultusunda bir problemi tanimlayip ¢oziimii
icin Onermeler yapabilecek yetkinlikte arastirmacilara dontisimiinii saglamaktir. Saglik Bilimleri
Enstitiistiniin egitsel amaglar1 dogrultusunda Tibbi Sistem Biyolojisi Dal1 6grencilere minimum 2 yillik
egitim donemlerinden sonra Yiiksek Lisans derecesine erismeye olanak tamimaktadir. Egitimleri
sirasinda 6grenciler bilimsel ilkeler ¢ergevesinde kuramsal ve deneysel ¢alismalar yapmak zorundadir.

Vizyon 2023 Egitim ve Insan Kaynaklar1 sonug raporu ve strateji belgesine gére Tiirkiye’nin 20.000’i
doktorali olmak iizere 45.000 6gretim eleman ihtiyaci daha bulunmaktadir. Tibbi Sistem Biyolojisi
Yiiksek Lisans Programi’nin amaci, tilkemizin ihtiyag duydugu nitelikli arastirmaci yetistirmektir.

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi, beceri ve
davranislar1) ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde goz
Ontine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Yiiksek lisans programlarina alinacak ogrenci sayilari ve aday 6grencilerde aranacak nitelikler, her
yariyll basindan 6nce ilan edilir. Bu ilanda bagvuru kosullar1 ve son bagvuru tarihi, adaylarin miilakata
almacaklar1 yer ve tarih belirtilir. Adaylarin lisans diplomasina sahip olmasi ve Ogrenci Se¢me ve
Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan merkezi olarak yapilan ALES’den ilgili puan tiiriinde en az 55
standart puan veya Graduate Record Examination (GRE) veya Graduate Management Admission Test
(GMAT) sinavindan 55 ALES puanina esdeger bir puana sahip olmalar1 gerekir. Yurtdisindan alinmis
lisans diplomalarinin denkliginin Yiiksekogretim Kurulunca (YOK) onaylanmasi gerekir. Adaylar;
ilanda belirtilen son bagvuru tarihine kadar ALES belgelerini, lisans diplomalarini, lisans kademesinde
okuduklar1 derslerden aldiklar1 basar1 notlarini, mezuniyet not ortalamalarin1 belirten onayl1 belgeleri,
diger kayit ile ilgili bilgileri doldururlar ve internet kayit ortaminda sagladiklari aday numarasi ile
birlikte enstitii mudiirliigiine basvuruda bulunurlar. Adaylarin kayit islemleri ilgili enstiti
mudirligiince diizenlenir ve ytritilir. Gerekli basvuru sartlarim1 tamamlamis Tirk ve Kuzey Kibris
Tiirk Cumhuriyetindeki adaylar Universitenin Yabanci Diller boliimiinde yabanci dil sinavina alinirlar.
Universiteleraras1 Kurulca gecerli sayilan Ingilizce dilinde yapilan bu sinavda bir adayin basarili
olabilmesi i¢in 100 iizerinden en az 40 puan almasi gerekir. Ancak, UDS sinavindan en az 50 puan veya
Universitelerarast Kurulca kabul edilen bir sinavdan bu puana esdeger bir puan almis olan adaylar ile
lisans Ogrenimlerini bu yabanci dillerin birinde yapilan bir 6grenim programinda tamamladiklarin



belgeleyenler, yabanci dil sinavindan muaf tutulurlar. Bir adayin bilimsel basar1 diizeyi notu; ALES
puaninin %50°si, lisans kademesi not ortalamasinin %20°1 ve miilakat/yazil1 sinav notunun %30’inin
toplamidir. Adaylarin miilakat notunun en az 50, bilimsel basar1 diizey notunun da en az 60 olmasi
gerekir. Programa 2021 Giiz doneminde s6zli(COVID19 nedeniyle), Bahar doneminde yazili sinavla
Ogrenci kabulu olmustur. 2021 Bahar dénemi basvurusunda bir aday yazili sinavdan basarisiz olmasi
nedeniyle programdan elenmistir.

1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile
baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabuli, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalar1 ile bagka
kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tamimlanmis ve uygulamiyor olmalidir. Tiim yatay gegisler,
20/4/2016 tarihli ve 29690 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiksekogretim Kurumlarinda
Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y 6netmeligince kabul edilen esaslara gore yapilmaktadir. Yatay gegis
yapan 6grencilerin 6grenim siirelerinin hesabinda, 6grencilerin gelmis oldugu kurumda ge¢irmis oldugu
stireler de hesaba katilir. Toplam siire, kanunla belirtilen siireyi asamaz.

Yiksekogretim kurumu igindeki baska bir enstitli anabilim/anasanat dalinda veya baska bir
yliksekdgretim kurumunun lisansiistii programinda en az bir yariyili tamamlamis olan basarili 6grenci,
lisansiistii programlara yatay gec¢is yoluyla kabul edilebilir. Yatay ge¢is yoluyla kabul edilme kosullar
ilgili senato tarafindan kabul edilen yonetmelikle belirlenir. Herhangi bir yiiksekdgretim kurumundan
mezun olan, kayit sildiren, bir yiiksekogretim kurumuna kayitli iken Olgme, Se¢me ve Yerlestirme
Merkezi tarafindan yapilan siavlar sonucu veya 6zel yetenek sinavlari sonucu tiniversitemize kayit
yaptiran ve muafiyet talebinde bulunanlarin, ilgili yonetim kurullarinca degerlendirilmesi yapilir ve
muafiyet talebi uygun goriilen 6grencilerin muaf tutuldugu derslerinin basar1 notlari, bu Y 6netmeligin
22 nci maddesindeki basari notuna doniistiiriiliir. Muafiyet kararimin alindigr yariyilda bagvurmasi
halinde, muaf oldugu dersi/dersleri almak isteyen dgrenci tekrar alabilir. Herhangi bir yiiksekdgretim
kurumundan mezun olan, kayit sildiren, bir yiiksekégretim kurumuna kayitli iken Olgme, Segcme ve
Yerlestirme Merkezi tarafindan yapilan smavlar sonucu veya Ozel yetenek sinavlari sonucu
tiniversitemize kayit yaptiran ve muafiyet talebinde bulunanlarin, ilgili yonetim kurullarinca
degerlendirilmesi yapilir ve muafiyet talebi uygun goriilen 6grencilerin muaf tutuldugu derslerinin
basar1 notlari, bu Yo6netmeligin 22 nci maddesindeki basar1 notuna doniistiiriiliir. Bunun sonucunda
genel not ortalamasi 2.00 ve iizerinde olan 6grencilerden iist yartyildan ders almak isteyenlerin,
bulundugu yariyildan muaf tutuldugu derslerin toplam kredisinin programdaki o yariyilin toplam
kredisinin en az yarist olmasi halinde; intibak ettirildigi yariyil ve onceki yariyillarda almadigi ve
basarisiz oldugu dersler ile bir iist yartyildan ders alabilmeleri konusunda meslek yiliksekokulu yonetim
kurulumuz yetkilidir. Muafiyet kararimin alindigi yariyilda bagvurmasi halinde, muaf oldugu
dersi/dersleri almak isteyen 6grenci tekrar alabilir.

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak dnlemler alinmalidir.

Programimizdaki 6grenciler, yabanci dil, miilakat, not ortalamasi gibi istenen sartlar1 yerine
getirdikleri takdirde lisans egitimlerinin belirli bir doneminde baska bir yiiksekdgretim kurumunda
yurt ici (Farabi)ve yurt dis1 (Erasmus) 6grenci programlari ile egitim gorebilirler. Universitemizin
ise bu konuda anlagsmali oldugu tiniversiteler bulunmaktadir. Bunlara Erasmus ve Disiliskiler
Koordinatorliigii web sitemizden aktif olarak ulagilmaktadir. Ayrica Ogrenci degisim
programlariyla da ilgili bir koordinatorliik bulunmakta ve 6grencilerimiz aktif olarka buradan ve
kendi program damsmanlarindan destek almaktadir. Erasmus programi, ise Avrupa’daki



yiiksekdgretim kurumlarinin birbirleri ile ¢ok yonlii isbirligi yapmalarini tesvik etmeye yonelik
Avrupa Birligl' nin bir egitim programidir. Yiiksekdgretim kurumlarinin birbirleri ile ortak
projeler iiretip hayata gegirmeleri, 6grenci, idari ve akademik personel egisimi yapabilmeleri i¢in
hibe niteliginde karsiliksiz mali destek saglamaktadir. Erasmus o6grenim hareketliligi,
Yiksekogretim Kurumu o6grencilerinin bir akademik yil igerisinde egitimlerinin bir veya iki
donemini Avrupa Birligi tiyesi bir iilkedeki anlasmali bir yiiksekogretim kurumunda
gerceklestirmesi olarak tanimlanmaktadir.

Erasmus Ogrenci Ogrenim Hareketliligi ile Tiirkiye'de o6rgiin egitim veren “Yiiksekogretim I¢in
Erasmus Beyannamesi” (Erasmus Charter for Higher Education-ECHE) sahibi bir yiiksekégretim
kurumunda kayitli 6grenciler 1 akademik yil i¢inde 1 veya 2 (3-12 ay arasinda) donemligine diger
bir Avrupa iilkesi Erasmus Universite Beyannamesi (EUB) sahibi yiiksekogretim kurumunda
degisim Ogrencisi olma ve program dahilinde yurtdisinda kaldiklar1 siire i¢in mali destek alma
sansina sahip olurlar. Verilen mali destek geri istenmemekte olup, Ogrencilerin yalnizca
hareketlilikten kaynaklanan ek masraflarina yardimer olmak istenmektedir. Segilen &grenciler
istedikleri takdirde "hibesiz ("0" hibeli) Erasmus 6grencisi" olarak Erasmus 6grencisi olabilirler.

Erasmus Ogrenim Hareketliligi kurumlararasi anlasmalar kapsaminda yapilabilmektedir.
Kurumlar, var olan anlagsmalar1 ¢ercevesinde gidecek Erasmus Ogrencilerini belirlemek {izere
ogrencilerine bagvuru ilaninda bulunurlar. Hareketlilik faaliyeti yalnizca birbirleriyle anlagmasi
olan EUB sahibi kurumlar arasinda yapilabilmektedir. Ogrenim Hareketliliginden faydalanabilmek
icin Ogrencilerin kendi kurumlarimin Erasmus Koordinatorliiklerine bagvurmalari ve segim
stirecine dahil olmalar1 gerekir. Her kurum kendi bagvuru ve se¢im tarihlerini kendisi
belirlemektedir. Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlart Merkezi, hareketlilik dénemi
baslamadan once segilecek Erasmus 6grencileri i¢in yillik ulusal 6ncelikleri ve segilebilmeleri igin
gerekli olan kriterleri belirler. Yiiksekogretim kurumlari Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlar1 Merkezi Bagskanligi tarafindan belirlenen se¢im kriterlerine gore ogrencilerini
segerler.

Faaliyetin stiresi 6grenim hareketliliginde 3 ila 12 ay arasindadir. Faaliyet siiresi 3 aydan az 12
aydan fazla olamaz. Aym O6grenci, her bir egitim-6gretim kademesinde Ogrenim ve staj
hareketliliginden toplam 12 aya kadar hibe alabilir.Bagvuru donemlerinde Ogrencilerimiz
basvurularint  Universitemizin web  sayfasinda (http://erasmus.comu.edu.tr/ogrenim-genel-
bilgi.html) yayinlanan link aracilig1 ile yapmaktadirlar. Ogrencilerimizin bagvuru yapabilmesi igin
boliimiimiiz ile Erasmus Universite Beyannamesi sahibi bir AB Yiiksekogretim Kurumu arasinda
ilgili akademik yilda (6rn. 2019-2020 Egitim-Ogretim Y1l igin) gecerli olan bir Erasmus Ikili
Anlagsmasi olmasi gerekmektedir. Programimiza 6zel Erasmus programi kapsaminda
tiniversitemizin anlasmali oldugu yabanci yiiksek6gretim kurumlar1 listesine asagidaki linkten
ulasilabilinir.

Anlasma Listesi: http://erasmus.comu.edu.tr/viewer

Erasmus Program Koordinatorii
Dog.Dr.Meliha Merve CICEKLIYURT

E-posta : mervemeliha@comu.edu.trTelefon : 0 (286) 218 00 18 Dabhili: (2078)
Kanit: https://courses.comu.edu.tr/coordinator/list?fc=30

Tibbi Sistem Biyolojisi ABD kapsaminda hem yiiksek lisans programi hem de doktora programi i¢in
2021-2027 wyillar1 arasinda gecerli olmak iizere Nicolas Copernicus University of Tolun-Polanya
ve Vilnius University-Litvanya ile iki adet Erasmus anlagmasi imzalanmistir. Anlasma yaptigimiz
kurum kodlar1 PL Tolun 01 ve LT VILNIUS 01 olup Erasmus birimden teyit edilebilir.
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Kanitlar

Erasmus Anlagmalari.pdf
LT VILNIUSO1.PDF

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Program ogrencilerin basarisim1 takip etme, danismanlik hizmeti verme, niteliklerini gelistirme ve
izleme sorumlulugunu yiiklenmistir. Ogrenci basarismin degerlendirilmesi ve izlenmesi 6gretimde
amaglanan hedeflere ulagmasinin bir gostergesi olarak kabul edilmektedir. Basari, bireysel sinav notu ve
sinif bazinda genel ortalamalarin izlenmesi ile degerlendirilmektedir. Ayn1 zamanda danisman 6gretim
eleman1 Ogrencileri ile her konuda bilgilendirmek, yonlendirmek ve takip etmek durumundadir. Tibbi
Sistem Biyolojisi ABd kapsaminda programimizda danmisman ogretim elemanlart bulunmaktadir.
Danigsmanlar, 6grencilerin akademik gelisimleri, yiiksek lisans sonrasi1 devam edecek akademik kariyer
ya da is hedefleri, kayit yenileme, ders ekleme birakma islemlerine onay vermekle ve 6grencilerin kayitl
olduklar1 programi izlemelerinde; egitim-6gretim caligsmalar1 ve tiniversite yasamiyla ilgili sorunlarinin
coziimiinde rehberlik yapmakla gorevlidirler. Program danismani olan 6gretim elemanlar1 6grencilerin
sadece staj, kayit yenileme, ders kayit veya ders danmismanlik islemleriyle degil ayn1 zamanda onlarla bir
mentor Ogrencileri desteklemektedir. Danismanlari ile bu sekilde rahat iletisim kurup destek gérmek de
programdaki Ogrencilerin motivasyonunu arttirmakta ve memnuniyet diizeylerini ciddi oranda
etkilemektedir

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar seffaf, adil ve
tutarl yontemlerle 6lciilmeli ve degerlendirilmelidir.

Universitemizde; ara sinav, ara sinav mazeret sinavi, yartyil sonu smavi ve biitiinleme sinavlar1 yapilir.

Yani sira 68rencilerimizin is yiikii ve performans1 Bologna sistemine gore AKTS Bilgi Paketinde ve
UBYS Ogrenci Bilgi Sisteminde aktif bi¢imde takip edilmekte, sinav yiikleri agirliklarma gore
degistirilebilmektedir. Ozellikle son aylarda uzaktan egitim Microsoft Teams iizerinden aktif bir sekilde

gergeklestirilerek 6grencilerin basarilart uygun 6dev, online-sinav seklinde gerceklestirilmektedir.

Bu simnavlar sonunda, mezun olabilmesi i¢in bagli oldugu ders programina gore basarmasi gereken
toplam 240 kredi gerekmektedir. Genel olarak tiim sinav sonuglar1 onbes giin igerisinde dersin ilgili
ogretim elemani tarafindan Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi / UBY'S internet
sayfasinda ilan edilir. Sinav sonuglarinin agiklanmasindan itibaren sinav belgeleri {i¢ yil siireli saklanir.
Derslerde devamsizlik sinirini agsan 6grenciler, o derse devam etmemis sayilirlar, sinavlara alinmazlar ve
o dersten basarisiz kabul edilirler. Ogrenciler, ilgili kurullarca kabul edilen saglik raporlarinin
kapsadig1 siireler i¢cinde de devamsiz sayilirlar. Ara sinav ve donem i¢i etkinliklerden alinan notlarin
ortalamasinin% 40’1, yartyll sonu veya biitiinleme sinav notunun % 60 katkisi alinarak ilgili 6gretim
elemani tarafindan belirlenir ve 6gretimin ilk iki haftasinda 6grencilere bildirilir. Dersin 6gretim
elemani tarafindan, her ders i¢in 6grencilerin aldiklar1 basar1 notlar1 100 puan tizerinden ele alinarak
basar1 notu degerlendirme tablosuna uygun olarak dersin yariyil sonu basar1 notu harfli ve katsayili not
bi¢ciminde, asagidaki tablodaki gibi takdir edilir:

2547 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde belirtilen ortak zorunlu
derslerinden alinan (YE) ve (YS) notlar ile kredisiz dersler i¢in (DS) notlar1 agirlikli not ortalamasinin
hesabinda dikkate alinmazlar; ancak kredili derslerde (DS)’nin karsilig1 0.00 sayilir. Bir dersten basarili
sayllabilmek i¢in diger sartlara ek olarak o dersin yartyil sonu veya biitiinleme sinavindan en az 50 puan
almak gerekir, alamayanlar not ortalamasi ne olursa olsun basarisiz (FD ve alt1) sayilir. Boylelikle
ogrencilerimizin basart durumlari, {iniversitemiz smav yonetmeliginin 22. maddesine gore
derslerden almis olduklar1 notlar ve derslerin kredileri ile hesaplanan “Yariyil/Dénem Not Ortalamasi
(DNO)” ve “Genel Not Ortalamasi (GNO)” degerleriyle izlenmis olur. DNO bir yariyilda aldiklar
derslerin her birinin kredisi ile bu derslerden alinan notlarin ¢arpimlar1 toplaminin aynm derslerin kredi


http://apiozdegerlendirme.comu.edu.tr/Storage/246879/887/GostergeCevapProofFiles/Erasmus Anla%C5%9Fmalar%C4%B1.pdf
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toplamina bodliinmesi, GNO ise tiim yariyillarda aldiklar1 derslerin her birinin kredisi ile bu derslerden
alman notlarin ¢arpimlari toplaminin tiim derslerin kredi toplamina boliinmesi ile elde edilir.

27/09/2016 tarihli ve 29840 sayili Resmi Gazete’de yaymnlanan yeni Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi OnlisansLisans Egitim Ogretim Ve Sinav Yo6netmeligi uyarinca 2014 ve sonrasi kayitl
ogrenciler i¢in su hitkkiim uygulanir: “(DC) veya (DD) notlarindan birini almis ve GNO’su 2.00 ve iizeri
ise kosullu basarili sayilir; (DC) veya (DD) notlarindan birini almis ve GNO’su 2.00’1n altinda ise
kosullu basarisiz sayilir.”

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Universitemizde ilgili boliim baskanliklarindan olusan mezuniyet kriterleri belirleme ve mezuniyet
komisyonu bulunmaktadir. Bu tezli yiiksek lisans programinda 6grenim géren 6grenciler, En az 60
AKTS’lik 7 ders (21 yerel kredi) , bir seminer ve tez almakla (Tezin ve seminer dersinin
kredisi bulunmamakta, bu ders ‘“Basarili/Basarisiz” olarak degerlendirilmektedir) Programlarinda
ongoriilen tiim derslerden en az CC/S notu ile basarili olmakla, 4.00 {izerinden en az 2.00 Genel Not
Ortalamasina sahip olmakla ylikiimlidiirler.

2. PROGRAM EGITiM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglar1 tanimlanmis olmalidir.

Programimiz egitim programlarinda iiniversitemizin, Tip Fakiiltemizin ve Lisansiistii Egitim
Enstitiisii’niin kurumsal hedefleri ve onceliklerinin yani sira giincel yerel, bolgesel, ulusal
ihtiyaglar1 ve hedefleri dikkate almaktadir. Bu kapsamda Yiiksekégretim Yeterlilikler Cercevesi
yiiksek lisans egitimi i¢in gerekli yeterlilikleri de zaten tanimlamistir. Egitim programinin amag ve
hedefleri, 6grencilerin kazanmasi beklenen bilgi, beceri ve tutumlari igerir ve mezundan beklenen
yeterlik ve yetkinlikleri tanimlar bu da program c¢iktilarimizda aktif olarak gozlemlenebilir. Bu
amag¢ ve hedefler, mesleksel ve toplumsal beklentileri karsilamasina yonelik tim yetkinlikleri
kapsamaktadir. Tibbi Sistem Biyolojisi Yiiksek Lisans Programi’nin amaci, giiniimiizde tedavisi
olmayan yada mevcut tedavi yaklagimlarinin yeterli olmadigi tibbi sorunlarin, ileri teknolojiler
yardimiyla molekiiler biyoloji, genetik, biyoteknoloji, matematiksel modelleme ve istatistik
dallarindan elde ettigi bilgileri bir araya getirerek ¢oziimlenmesidir. Programin amaci, biyolojik
sistemlerde diizenleyici siireglerin modellenmesi ve simiilasyonunu ile ileri teknoloji verilerinin
analiz edildigi ve tibbi sorunlarin biitiinciil bir yaklasimla ¢6ziimlenmesidir. Bu amagla bilimsel
diisiinme yetenegine sahip, disipliner arasi fikirler gelistirebilen, bilgi ve teknoloji {iretebilme
yetenegine sahip, girisimci, yenilik¢i, yaratici geng arastiricilarin yetistirilmesi hedeflenmektedir.
Programin temel amaci, genclerin analitik diisiinme ve uygulama becerilerini gelistirerek, yaptigi
gozlemler dogrultusunda bir problemi tanimlayip ¢6ziimii i¢in dnermeler yapabilecek yetkinlikte
aragtirmacilara dontistimiinii  saglamaktir. Saglik Bilimleri Enstitlisiiniin egitsel amaclari
dogrultusunda Tibbi Sistem Biyolojisi Dal1 6grencilere minimum 2 yillik egitim dénemlerinden
sonra Yiiksek Lisans derecesine erismeye olanak tanimaktadir. Egitimleri sirasinda 6grenciler
bilimsel ilkeler ¢ercevesinde kuramsal ve deneysel ¢alismalar yapmak zorundadir.

Vizyon 2023 Egitim ve insan Kaynaklar1 sonug¢ raporu ve strateji belgesine gore Tiirkiye nin
20.000’1 doktorali olmak tizere 45.000 6gretim elemani ihtiyaci daha bulunmaktadir. Tibbi
Sistem Biyolojisi Yiiksek Lisans Programi’nin amaci, iilkemizin ihtiya¢ duydugu nitelikli
arastirmaci yetistirmektir.

Tammlanan Program Ogretim Amaclan

OALl. Canlilar1 yapisal, islevsel, organizasyon ve ¢esitlilik bakimindan bilimsel yontemler

kullanarak inceleyebilen ve hastalik/saglik etkilesimlerini kavrayan,



OA2. Tibbi Biyoloji alaninda arastirma, gelistirme, planlama, yiiriitme ve denetleme yapabilen,
proje gelistiren ve elde edilen verileri analiz ederek aktarabilen,
OA3. Bilgi, beceri, temel degerler ve mesleki donanimlar1 nedeniyle kamu ve 6zel sektor
tarafindan tercih edilen,
OA4. Farkli disiplinler arasinda iliski kurarak calisabilme, iletisim becerisi iyi, gelisime acik,
arastirmaci ve girisimci, cagdas nitelikleri tasiyan ve ekip ¢alismasina uygun,
OAS. Etik degerleri 6ziimsemis, cevre ve toplum sorunlarina kars1 duyarl, biyogesitliligin
korunmasi, is saglig1 ve giivenligi bilincine sahip,
OA6. Yasam boyu 6grenmenin dnemini kavramus, giincel saglik sorunlarim takip
eden, ¢6ziim yollar1 bulabilen, ileri teknolojilerin nemini bilen, giincel bilimsel yaklagimlar1
takip eden, ¢alistig1 her kurumda fark yaratan nitelikli Ar-Ge personeli yetistirmek

Ozetle programmmiz bu baglamda 6zellikle yeni ve ileri teknolojiler, girisimcilik ve,

inovasyon, arastirma- gelistirme, proje yonetimi, basta olmak iizere ilgili tiim beseri ve
teknik alanlarda kendini yetistirmeye hevesli;

Ekip ve proje calismalarina yatkin;

Insan iliskileri ve iletisime azami derecede 6nem veren;

Girisimcilik ruhuna sahip;

Laboratuarda bagimsiz arastirma yapabilen

Yabanci dil 6grenmeye 6nem veren dgrenciler yetistirmeyi amag edinmektedir.

Bu ¢ercevede tiim mezunlarimiz;

a. Arastirma ve gelistirme departmanlarina sahip Kamu veya Ozel Kurum ve kuruluslarda gorev
alabilirler,

b) Saglik hizmetleri veren kurum ve kuruluslarda tibbi arastirma ve destek iinitelerinde,
c¢) Biyoteknolojik ¢alisma yapan kurum ve kuruluslarda,

d) Yasam boyu 6grenme bilinciyle akademik gelisimlerine devam edebilirler.

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Program amaclarina ulasma kapsaminda Tibbi Sistem Biyolojisi Programi’nin misyonu ve
egitim amaglar1 mezunlarin erismeyi istedikleri kariyer hedefleri ve mesleki beklentileriyle
uyumludur. Yeterli mesleki donanima sahip, siirekli iyilesmeyi ve yasam boyu 6grenmeyi

ilke edinmis, cagin gerektirdigi niteliklere sahip nitelikli aragtirmaci yetistirmek esas



amacimizdir. Programin bu amagclar1 ve 6zgorevi tim i¢ ve dis paydasarimizin goriisleri
alinarak benimsenmis ve bolgesel, ulusal ve kiiresel 6lgekteki gelismeler de dikkate alinarak
gerekli zamanlarda tiim paydaslarla goriisiilip giincellenmistir. Tekrar edilecek olrusa bu
programin amact kamu ve 6zel sektérde Ar-Ge (arastirm-Gelistirme) faaliyetlerinin verimli
bir sekilde yliriitiilmesinde ¢alisacak, bilgisayar temelli ileri teknolojiler ile faaliyet
gosteren, nitelikli elemanlar yetistirmektir. Programimiz bu kapsamda mezunlarinin,
nitelikli bi¢imde yetismis isgiicii potansiyeli olarak, calisacaklar1 sektorle ilgili ulusal ve
uluslararas1 platformda yasanan giincel gelismeleri takip eden, iletisim becerisi yiiksek,
Ozgiiveni tam, girisimci ve yenilik¢i uzmanlar olarak hizmet vermelerini hedeflemektedir.
Ogrencilerimize siirekli gelisen molekiiler biyolojii, genetik ve biyoteknoloji alaminda
gerekli egitim ve 6gretimin verilmesini saglamak amaciyla, ilgili sektorlerle igbirligi sonucu
seminer, panel ve konferanslar diizenlenmektedir. Programimizi basariyla tamamlayan
ogrenciler ilag ve saglikla ilgili diger sektorlerde faaliyet gosteren sirketlerin Ar-Ge, iiriin
gelistirme, klinik arastirmalar gibi  farkli  bolimlerinde is imkanlarina sahip
olabilmektedir.Ayrica mezunlarimiz kendi biyoteknoloji temellli isletmelerini kurma ve
yonetme becerilerine de sahip olmaktadirlar.

2.3. Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.

Program amaglarina ulagsma kapsaminda Tibbi Sistem Biyolojisi Yiiksek Lisans
Programi’nin misyonu ve egitim amaglar1 Canakkale Onsekiz Mart Universitesi ve Tip
Fakiiltesi 6zgorevleriyle uyumludur. Bu uyum yukaridaki boliimlerde oldugu gibi bu
boliimde de acik¢a aktarilmistir.

Universitemizin misyonu; Egitim ve 6gretimde bilgili, donanimli, kiiltiirlii ve 6zgiiveni
yiiksek bireyler yetistirmeyi hedefleyen; bilimsel ¢alismalarda uygulamaya doniik, proje
odakli ve ¢ok disiplinli arastirmalar yapma anlayisimi  benimsemis; paydaslariyla
stirdiirtilebilir iliskileri gozeten; bilgiyi, sevgiyi ve saygiyt Canakkale’nin tarihi ve zengin
dokusuyla harmanlayan; kalite odakli, yenilikei ve girisimei bir {iniversite olmakdir.

Universitemizin bu misyonuna karsilik bolgenin ihtiyaglar1 kapsaminda uzmanlastigimiz
alanlarda yenilik¢i projelerle;

Egitim kalitesini artirarak, ulusal ve uluslararasi sorunlara duyarli, aranan eleman
yetistirmeyi, Bolgemizdeki mevcut sorunlara ¢6ziimler iretmek ve yeni
biyoteknolojik {iriin gelistirmeyi

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'nin diinya {iniversitesi olma vizyonuna destek saglamayi
kendisine misyon edinmistir.

Tibbi sistem Biyolojisi Yiiksek lisans Programi Ozgérevleri (BOZ) asagidaki gibidir.

BOZ 1 Bilimin temel ilkelerini benimsemis, bilimin gelismesine, topluma ve diinyaya katki
sunan, dogada gergeklesen olaylarin biyolojik temelini kavramis, hastaliklarin molekiiler
temellerini arastirarak hastaliklara ¢6ziim olusturabilecek arastirmalar yapan, kosullarin
degisimine gore olusabilecek tehlikeleri 6ngdren ve dnlem/¢éziimler neren

BOZ 2 Yaratici, iilke ekonomisine katki sunacak biyoteknoloji temelli endiistriyel iiretimi
hedefleyen, etik degerlere bagl, farkliliklara saygi gosteren nitelikli bilim insan1 yetistirmeyi ve

bunun gerceklesmesi icin uygun dgretim metotlar1 sunmayi gorev edinmek,

BOZ 3i¢ paydaslar arasindaki iliskileri gelistirmek ve kurumsal bilinci gelistirerek
yayginlastirmak,

BOZ 4 Universite-Sanayi isbirligini etkin bir sekilde gerceklestirirken kapsam alammni tiim bolgeyi



i¢ine alacak sekilde genisletmek,

BOZ 5Giniimiiz teknolojisine uygun, kamu ve o6zel sektor isletmelerine ve sanayinin
beklentilerine cevap verecek yeterlilik ve cesitlilikte bilgi donanimina sahip nitelikli nitelikli Arg-
Ge elemanlar yetistirmek,

Programimiz bu kapsamda mezunlarinin, nitelikli bi¢imde yetismis isgiicii potansiyeli olarak,
calisacaklar1 sektorle ilgili ulusal ve uluslararasi platformda yasanan giincel gelismeleri takip

eden,

iletisim becerisi yiiksek, 0zgiiveni tam, girisimci ve yenilik¢i uzmanlar olarak hizmet

vermelerini hedeflemektedir.

24.

2.5.

2.6.

Programin c¢esitli i¢ ve dis paydaslarin siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Yeterli mesleki donanima sahip, siirekli iyilesmeyi ve yasam boyu 6grenmeyi ilke edinmis,

cagin

gerektirdigi niteliklere sahip nitelikli Ar-Ge eleman: yetistirebilmek i¢in programin 6zgorevi
ile uyumlu amaglar yukaridaki boliimlerde de detayli olarak aktarilmistir. Programimizin
gelisebilmesi, egitim kalitesini artirabilmesi, ¢agdas ve modern egitim teknolojileri ile
donatilabilmesi ancak tiim paydaslarinin destegi ile miimkiin olabilecektir. Bu amacla
paydaslar1 belirleyerek onlarin durumlarim1t da dikkate alacak sekilde stratejilerini
belirlemistir. Bunlarin baslicalar1 iiniversitemiz ve Tip Fakiiltemiz’in ikili isbirligi ve
protokolleri igerisinde bulunan kurumlardir. Bu kapsamda paydaslarimizin baslicalar1 su
sekilde siralanabilir:

Valilik, Kaymakamlik ve diger resmi kuruluslar,
Yiiksek Ogretim Kurulu,

Universiteleraras1 Kurul,

Tip Fakiiltesi

Fizyoloji Yiiksek Lisans ve Doktora Programi
Tibbi Biyokimya Yiiksek Lisans Programi
Tibbi Genetik Yiiksek Lisans Programi
Akademik personelimiz ve aileleri,

Idari personelimiz ve aileleri,

Ogrencilerimiz ve aileleri,

Mezunlarimiz

Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

Tim i¢ ve dis paydaslarimiz ve Ozellikle 6grencilerimiz Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Tibbi sistem Biyolojisi Programi misyon, amag,
hedef, detayl1 6gretim plan1 ve ders igeriklerine programimizin web sayfasindan ve ayrica
Universite Bilgi Yonetim Sistemi’nden kolaylikla ulasabilmektedirler.

Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun

araliklarlagiincellenmelidir.

Program amaglarina ulagsma kapsaminda Tibbi Sistem Biyolojisi Yiiksek Lisans
Programi’nin misyonu, egitim amaglari, hedefleri ve 6gretim plan1 yukarida da detayli
olarak aktarildigr gibi programimizin tiim i¢ ve dis paydaslarinin goristi alinarak
belirlenmis ve igsellestirilip gerekli goriildiiginde bolgesel, ulusal ve kiiresel 6lgekteki
gelismeler de dikkate alinarak gerekli zamanlarda ¢agimizin ve gelecegin gerekliliklerine
uygun olarak yeniden tiim paydaslarin fikirleri alinarak giincellenmistir ve donem dénem de



(en gec 3 yilda bir) giincellenmeye devam etmektedir. Bu kapsamda ekoloji ve cevre
sorunlarini merkeze alan ilk Egitim-Ogretim programi giincellenerek Saglik ve ileri
Teknolojileri merkez alacak sekilde giincellenmistir.

Bu amagla program 0zgorevi, amaglari, hedefleri ve Ogretim plan1 belirlenirken
programdaki 6gretim elemanlarini ve program dgrencilerini toplantiya ¢agirarak oncelikle i¢
paydaslarin goriislerinin alindigi bir toplanti organize etmistir. Ardindan dis paydaslarla
gerceklestirilen toplantilar ve endiistriden gelen talepler dogrultusunda program 6zgorevi ve
amaglari ilgili birim ve kuruma uygun bigimde gilincellenmistir. Bu ¢ergevede gerek mevcut
yiiksek lisans dgrencilerimiz gerekse mezun olan 6grencilerimizin fikirleri alinarak egitim
ve 6gretim iceriklerimizin zenginlesmesi, daha gilincel, daha anlasilir, daha dengeli ve is
yasamiyla daha uygun pratik bilgiler icerecek hale getirilmesi i¢in gerekli tiim c¢alismalar
yapilmistir. Bu ¢alismalar her akademik yil yilda bir kez tekrarlanmaktadir. Bu kapsamda
gerekli performans gostergeleri ve degerlendirme anketleri olusturularak ileride
gerceklestirilen bu toplantilarda ve/veya donem donem ilgililere ¢ikti olarak ya da birim web
sitemiz araciligiyla da giincel olarak ilan edilecektir.

Tim bunlara dair en son giincellemeler 2019 yillarinda program hedef ve amaglarinin degistirilerek
Ogretim planlarinin giincellenmesi seklinde isleyisimize de aktif bir bi¢imde yansimistir. 2020 de
giincellemelerimiz Lisansiistii Egitim Enstitiisii ve COMU Rektorlitk makaminca onaylanmuistir.

2.7. Test Olgiitii

Programimmizin 6zgérev, amag, hedef ve Ogretim planmi {iniversitemizin ve Lisansiistii Egitim
Enstitiimiiziin kurumsal hedefleri ve Onceliklerinin yan1 sira giincel yerel, bolgesel, ulusal
ihtiyaglar ve hedefler dikkate alinarak hazirlanmistir. daslarla yilda en az bir kez danisma kurulu
toplantis1 gerceklestirmektedir.

Tibbi Sistem Biyolojisi Yiiksek Lisans Program Ogretim Amaglarinin ne diizeyde saglandigim
belirlemek i¢in 6grencilere “Program Ciktilarin1 Saglama Diizeylerini Degerlendirme Anketi” ve
“Program Ogretim Amaclarin1 Saglama Diizeylerini Degerlendirme Anketi” uygulanacaktir. I¢ ve
dis paydaslar ile yapilan goriismelerden alinan Oneriler dikkate alinmakta ve mezun anketleri
yapilmasi planlanmaktadir. Anketlerin degerlendirilmesi sayesinde program c¢iktilar1 ve 6gretim
amaglarinin  6grencilerin geneli i¢in saglandigi goriilmektedir. Uygulanan anketler arsivde
saklanacaktir.

Ogrenci ders degerlendirme anketleri, program ¢iktilarini saglama diizeylerini degerlendirme
anketi ve program Ogretim amaglarinin degerlendirilmesi anketleri uygulanmistir. Bu anketler
Tibbi Sistem Biyolojisi Yiiksek Lisans Programmin Ogretim Amaglarinin basariya ulasip
ulagmadiginin 6l¢iilmesi amaciyla 5°1i likert 6l¢egine gore hazirlanmistir.

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program ciktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarini da igerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amagclariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.

Tibbi sistem Biyolojisi Yiiksek Lisans Programi’nin misyonu Vizyon 2023 Egitim ve Insan
Kaynaklar1 sonug¢ raporu ve strateji belgesine gore Tiirkiye’de sanayi, 6zel sektor ve kamuda
ithtiya¢ duyulan cagdas gorgii ve bilgi diizeyine sahip, nitelikli aragtirmaci yetistirmektir.

Programimiz bu ¢ergevede;

Uluslararasi akademik ¢evrede boliimiimiizii en etkin sekilde temsil eden;
Ogretim elemanlari ile sonug odakl1 bir egitim profili olusturan;



Katilimei, kendine giivenen bireyler yetistiren;

Uluslararas1 degerlere saygili, kendini siirekli yenileyen bir program olmak 6zgorevlerini

igsellestirmistir.

Programimizin amaci kamu ve 6zel sektor isletme ve kuruluslarinin Ar-Ge faaliyetlerinin verimli
bir sekilde yliriitiilmesinde ¢alisacak, ileri teknoloji alt yapisina sahip ve katma-degeri yiiksek {iriin
tiretiminde faaliyet gosteren, nitelikli Ar-Ge elemanlar1 ve yoneticiler yetistirmektir.

Programimiz bu kapsamda mezunlarinin, nitelikli bigimde yetismis isgiicii potansiyeli olarak,
calisacaklar1 sektorle ilgili ulusal ve uluslararasi platformda yasanan giincel gelismeleri takip
eden, iletisim becerisi yiiksek, Ozgiiveni tam, girisimci ve yenilik¢i uzmanlar olarak hizmet
vermelerini hedeflemektedir.

Tablo 10. Program ¢iktilart
PC-1

T1bbi Biyoloji, Molekiiler Biyoloji ve Genetik ile Biyoteknoloji alaninda edindigi ileri diizeyde
bilgiye sahip olur.

PC-2

Tibbi Biyoloji, Molekiiler Biyoloji ve Genetik ile Biyoteknoloji alaninda edindigi ileri
diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanir.

PC-3

Saglik ve tibbi biyoloji alanindaki sorunlari tespit edebilmek icin amag ve hedefleri belirleme ve
¢dzme becerisine sahip olur.

PC-4

Tibbi biyoloji ve saglik alanindaki alaninda bilimsel bilgi tiretmenin yontemini agiklar.
PC-5

Tibbi biyoloji ve saglik alanindaki bilgilere ulasip tasnif ederek amacina yonelik olarak kullanir.
PC-6

Tibbi biyoloji ve saglik alaninda edindigi ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri
kullanir.

PC-7

Tibbi biyoloji ve saglik alami ile ilgili konularda ilgili kisi ve kurumlar1 bilgilendirerek
diisiincelerini ve sorunlara iliskin onerilerini yazili, sozli ve gorsel olarak uzman veya uzman
olmayan kisilere aktarir.

PC-8

T1bbi biyoloji ve saglik alaninda karsilasilan ve 6ngériilemeyen sorunlart ¢6zmek i¢in bireysel ve
ekip tiyesi olarak sorumluluk alir.

PC-9



Alani ile ilgili projelerin planlanmasinda ve yiiriitiilmesinde bir ekip tiyesi olarak aktif
gorev alir.
PC-10
Ogrenme siirecinin yasam boyu oldugunu bilip ona gore davranir.
PC-11
Hem meslektaslar1 ile hem de alan disi1 kisilerle bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanarak etik

iligkiler kurup mesleki gelisiminin yam sira, ilgi ve yetenekleri dogrultusunda bilimsel, sosyal,
kiiltiirel ve sanatsal alanlarda 6grenme gereksinimlerini belirler.

PC-12

Tibbi Sistem Biyoloji alaninda gelismeleri bilimsel yontem ve teknikleri kullanarak ¢ok yonlii
degerlendirir.

PC-13
Tibbi biyoloji ve saglik alaninda ilgili temel ve ileri istatistiki islemleri yapar.
PC-14

Bireysel gelisimin 6nemini kavrayarak geregini uygular.

Tablo 11 Tibb: sistem Biyolojisi Program Boliimii Program Ciktlarimin (PC) Program
Ogretim Amaclart (OA) ile lliskisi

PCl1
PC2
PC3
PC4
PC5
PC6
PC7
PC8
PCY9
PC10

PCl11



PCI12
PCI3

PCl4

T T R

OA-1

OA-2



OA-3

ST T B

OA-4



0OA-5

OA-6
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Yukarida ilgili program ciktilariyla ortiistiigiiniin goriilmesi agisindan tekrar aktarilan program
misyon, amag, hedefleri ve asagida kanit olarak sunulan program 6gretim plani, ders igerikleri ve
O0grenme c¢iktilarindan da anlasilacag: iizere program 6zgorev, ama¢ ve hedefleriyle, 6gretim
planiyla, ders icerikleri ve 6grenme ¢iktilariyla program ¢iktilarinin birbirini destekledigi ve tiim
bunlarin birbiriyle uyusmakta oldugu acik bir bicimde goriilmektedir. Ayrica program ¢iktilart her
sene rutin olarak en az bir kez gozden gecirilmekte ve gerekli giincelleme ilgili komisyon
tarafindan yerine getirilmektedir. Bu da bu o6lciitle ilgili tim detay kriterlerin tamaminin
karsilandig1 sonucunu dogurmaktadir. Ogrencilerimiz, tiim i¢ ve dis paydaslarimiz Tibbi Sistem
Biyolojisi Yiiksek Lisans Programi’na ait program ¢iktilarina birimimizin ve programimizin web
sayfasindan agik bir bi¢imde ¢ok rahat erisilebilecegi gibi UBYS egitim bilgi sistemi {izerinden de
erisim saglayabilirler.

Avrupa Birligi Ulkeleri yiiksekogretim kurumlarim yeterlikler cergevesinde degerlendirmeyi ve
Avrupa genelinde ortak bir kalite anlayis1 olusturmayr Bologna Siireciyle hedeflemektedir.
Bologna Siireci;

* Kolay, agik, anlasilir ve karsilastirilabilir bir derece sisteminin uygulanmasini,

« Universiteler arasinda ortak bir kredi sistemi olusturulmasim (Avrupa Kredi Transfer
Sistemi- AKTS/European Credit Transfer System-ECTS),

« Universiteler arasindaki 6grenci ve 6gretim {iyesi hareketliliginin 6niindeki engellerin
kaldirilmasini,

* Yiiksekogretimde 6grenci katiliminin saglanmasini,

* Lisans, yiiksek lisans ve doktora olmak tizere 3 dereceli bir sistemin uygulanmasini,
*Yiiksekogretimde ortak diploma verilmesinin tesvik edilmesini,

« Kalite standartlarina uyum ve Avrupa boyutunun olusturulmasini,

* Yiiksekogretimde Avrupa boyutunun kazandirilmasini amaglamaktadir.

Bologna Siireci baglaminda, boliimiimiiziin bu siirece uyum saglamasi amaciyla biitiin boliim
O0gretim elemanlarinin ¢alismalar1 dogrultusunda oncelikle program ¢iktilar1 ve tim bdlim

derslerinin 6grenim ¢iktilar1 belirlenmistir.

3.2. Program g¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6l¢me ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Ogrencilerin Program ¢iktilarina ulasmalarini saglayacak yontemler asagida listelenmistir:

Yonteml. Programimiz Bologna siireci kapsaminda giincellenmektedir.



Yontem2. Programimiz i¢in bilimsel yontem ve teknikler olduk¢a onemlidir. Bu nedenle,
her bir 6gretim yilinda miifredatta uygulamaya yonelik laboratuvar dersleri bulunmakta ve
bu derslerde deneysel yontem ve teknikler 6grenciler tarafindan aktif bir bigimde
kullanilmaktadir.

Yontem3. Programimiz Ogrencilerin ortak calisma yapabilmeleri, sunum kabiliyetlerini
gelistirebilmeleri i¢in 6devler ve projelerle desteklenir. Ayrica, meslektaslart ile biraraya
gelebilecekleri 6grenci galistaylarina katilmalar tesvik edilir.

Yontem4. Programimiz Ogrencilere staj imkani vererek onlarin edindikleri bilgi ve
becerilerin uygulamalarin1 gérmelerine, s6zlii ve yazili iletisim kurmalarina imkéan saglar.

YontemS. Programimiz arastirma projeleriyle 6grencilere istedikleri konuyu arastirma
imkan1 saglar. Onlara disiplinler aras1 calisma konularimmi tamima firsati sunarak farkli
alanlarda bilgi ve deneyimlerini artirmalarina yardimei olur.

Program Ciktilarinin degerlendirilmesi amaciyla, bir yiiksekogretim derecesini basari ile
tamamlayan bir Ogrencinin hangi niteliklere sahip oldugunu ifade eden ve Tirkiye
Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) igerisinde belirtilen Saglik Temel Alani
YUKSEK LISANS Yeterlilikleri (Mesleki Agirlikli yeterlilikler kullanilmistir,

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarini
kanitlamalidir.

Program ¢iktilarinin 6grenme ¢iktilar ile ne sekilde uyumlu oldugu ve saglandigi egitim-ogretim bilgi
sisteminde program c¢iktilar1 matrisinde acikta goriilmekte hangi 6grenme ciktisinin hangi program
ciktisina karsilik kaldigi ve ne derece katki sagladigr takip edilmektedir. Bu dogrultuda 6grencilere
laboratuvarlarin sahip olduklar1 para, insan giicii, bilgi ve teknolojiden en 1yi bi¢imde yararlanmay1
saglayacak calisma diizeninin planlanmasi i¢in laboratuvar bilgilerini arttirmaya yonelik teorik bilgiler
verilmektedir. Boylelikle program c¢iktilar1 saglanmaya c¢alisilmaktadir. Zira bu tezli yiiksek lisans
programinda 6grenim goren 6grenciler, En az 60 AKTS’lik 7 ders (21 yerel kredi) , bir seminer ve tez
almakla (Tezin ve seminer dersinin kredisi bulunmamakta, bu ders “Basarili/Basarisiz” olarak
degerlendirilmektedir) Programlarinda ongoriilen tiim derslerden en az CC/S notu ile basarili olmakla,
4.00 tizerinden en az 2.00 Genel Not Ortalamasina sahip olmakla yikiimludiirler. Yiiksek lisans,
doktora ve sanatta yeterlik programlarinda 6gretim elemani tarafindan, 6grencilere aldiklar1 her ders
i¢in, asagidaki harf notlarindan biri, yariyil sonu ders notu olarak verilir: Basar1t Notu Katsay1 100 puan
tizerinden not dontistimii AA 4,0 90 - 100 BA3,585-89 BB 3,080-84CB2,575-79 CC 2,070 -
74 DC 1,5 60 - 69 DD 1,0 50 - 59 FD 0,5 30 - 49 FF 0,0 0 - 29 Ayrica, harf notlarindan; a) DS :
Devamsiz, b) S : Basarili, ¢) U : Basarisiz olarak harf ile tanimlanir. Tez c¢alismalarin1 basariyla
siirdiirmekte olan 6grencilere basarili, tez ¢alismalarini basariyla siirdiiremeyen 6grencilere basarisiz
notu verilir. Basarisiz notu ayrica, kredisiz olarak alinan dersler, uzmanlik alan dersleri, alan, klinik ve
laboratuvar ¢aligmalari ile seminerler i¢in basarisiz olma durumunda da kullanilir. Bu iki not genel not
ortalamasina katilmaz. Ogrenim programlarini basar1 ile tamamlayan ogrencilere, programin
tamamlanmasini takip eden tez savunma donemi sonunda diplomalar1 verilmektedir. Her bir program
ciktist i¢in ayr1 ayr1 olmak {izere, mezuniyet asamasina gelmis 6grencilerin o program ¢iktisina hangi
konuda ne diizeyde ulastiklarina dair ilgili kanitlar da detayli olarak aciklanarak ekte bilgilerinize
sunulmustur.

4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

I¢ paydas komisyonu iiyeleriyle birlikte y1lda bir kez yapilan toplant1, dis paydaslarla yapilan
yilda bir kez toplanti, yilda bir kez yapilan i¢ paydas anketi, yilda bir kez yapilan dis paydas
anketi, yilda bir kez yapilan yeni mezun anketi, yilda iki kez yapilan Ogrenci ders



degerlendirme anketi, yilda iki kez derslerde 6grencilerin basari durumlarinin yapilan
Ogretim tiyesi ders degerlendirme formu ile degerlendirilmesi, egitim-6gretim ve staj
komisyonlariyla toplantilar, akademik kurul toplantilari, birim yoneticiliginin organize
ettigi tim toplantilar ile toplantilart FEDEK toplantilarina katilim, stratejik plan ve i¢
kontrol raporu olusturma komisyonlari, faaliyet raporlari, gérev tamimlari ve is akis
semalar1 ve bunlarin siirekli gilincellenmesi ilgili boliim baskan1 ve program danismani ile

birim yoneticisinin takip sorumlulugundadir.

4.2. Bu iyilestirme ¢alismalar1, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin
gelismeye agik tiim alanlart ile ilgili, sistematik bir bigcimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Molekiiler Biyoloji ve Genetik programinda onceki yillarda
program gelistirme Onerileri tiim bolim 6gretim elemanlarini kapsayan genisletilmis toplantilarda ele
alinarak uygulamaya gegirilmistiriyilestirme Siireci, Toplam Kalite Y®&netiminin Planla, Uygula,
Kontrol Et, Onlem Al (PUKO) dongiisiinii esas almaktadir. Siireg iki ana cevrimden olusmaktadir.

Uzun Doénemli Cevrim, bes yil araliklarla tekrarlanmakta ve Egitim Amaglari, Program Ciktilar
ve Taslak Ders Plami olusturulmaktadir. Bu ¢evrimdeki isler temel olarak organize edilen cesitli
toplantilar araciligiyla goriilmektedir. Toplantilara boliim 6gretim elemanlarimin yam sira Olgiit 2°deki
kanitlarin ekinde meslek yiiksekokulumuzda bulunan Danisma Kurulu iiyeleri de katilmaktadir.
Toplant1 oncesinde katilimcilarina karar vermelerinde yardimci olarak asagidaki belge ve dokiimanlar
veri kaynag1 olarak sunulmaktadir:

1-Universite, Enstitii, Anabilim Programi Stratejik Planlari, Egitim Amaglart ve Program
Ciktilarinin Ozgorevlerle uyumlulugunu saglamak amaciyla kullanilmaktadir.

II-Cesitli yurt i¢i ve yurt dis1 {liniversite ders planlari, Onerilen ders planinin giincellik ve
gecerliliginin sorgulanmasi1 amaciyla kullanilmaktadir.

III-Bir 6nceki toplant1 kararlar1 degisen katilimcilarina bilgi aktarmak amaciyla kullanilmaktadir.

IV-Bir 6nceki toplantidan sonra yapilmis olan Mezun Anketi ve Isveren Anketi degerlendirme
sonuclar1 Egitim Amagclara ulasma diizeyini 6l¢mek amaciyla; Mezun Durumundaki Ogrenci Anketi,
Program Ciktilarina ulasma diizeyini yorumlamak amaciyla kullanilmaktadir.

V- Bir onceki toplantidan sonra hazirlanmis olan yillik Faaliyet Raporlari, I¢ Kontrol
Raporlari, boliimiin egitim-6gretim, arastirma, proje, yayin vb. konulardaki performansi hakkinda bilgi
vermek amaciyla kullanilmaktadir.

Toplantilarda olusturulan Taslak Ders Plan1 ve tartismalar dikkate alinarak boliimde gergeklestirilen bir
dizi kontroller sonucu ders plant son haline getirilmekte, ders igerikleri hazirlanmakta ve onay siireci
gergeklestirilmektedir.

Kisa Donemli Cevrimde ise her yariyill sonu ders planindaki her ders, i¢in hazirlanan
Ders Dosyalarindaki bilgiler ve 6grenciler tarafindan cevaplanan Ders Degerlendirme Anketlerinin
degerlendirme sonucglar1 kullanilarak gézden gegirilmektedir. Ders Dosyalarinda amag, igerik,
degerlendirme o6l¢iitleri, Ders Basar1 Listesi ve dersin Ogrenim Ciktilar1 ile Program Ciktilar: arasindaki
iligkiyi gosteren tablo yer almaktadir. Bu islem, programda ders veren tiim 6gretim elemanlarinin
katildig1 genisletilmis toplantilarda gergeklestirilmektedir. Her dgretim elemani tiim derslere iliskin
degerlendirmelerin yan1 sira kendisiyle ilgili sonuglar1 da goérebilmekte ve ©zdegerlendirmede
bulunabilmektedir. Bu iki temel ¢evrimin disinda tiim i¢ ve dis paydaslardan edebilecek iyilestirme
Onerileri dikkate alinmakta ve gerekli kurullarda tartisilarak uygulanabilir bulunmasi durumunda hayata
gecirilmektedir. Stirekli 1yilestirme sisteminin yayginlastirilmasi amaciyla fakiiltemizde bir 6neri kutusu
da olusturulmustur. Ayrica yukaridaki boliimde de kapsamli olarak aktarildig: gibi siirekli iyilestirmeye
yonelik verilerimiz i¢ paydas komisyonu iiyeleriyle birlikte yilda birkez yapilan toplanti, dis paydaslarla
yapilan yilda bir kez toplanti, yilda bir kez yapilan i¢ paydas anketi, yilda bir kez yapilan dis paydas



anketi, yilda bir kez yapilan yeni mezun anketi, yilda iki kez yapilan 6grenci ders degerlendirme anketi,
yilda iki kez derslerde 6grencilerin basari durumlarinin yapilan 6gretim tiyesi ders degerlendirme formu
ile degerlendirilmesi, egitim-6gretim ve staj komisyonlartyla toplantilar, akademik kurul
toplantilar1, stratejik plan ve i¢ kontrol raporu olusturma komisyonlari, faaliyet raporlari, gérev
tanimlari, is akis semalarindan ve bunlarin sitemli bir bi¢imde giincellenmesinden elde edilmektedir.
Ayrica performans gostergeleri, boliim degerlendirme anketleri yilda bir glincellenmektedir. Bunlara ek
olarak 5 yilda bir stratejil plan anketi yapilmasi heeflenmektedir.

5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaclarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) olmalidir. Egitim plani bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
icermelidir.

Programimiza ait kurumsal amag¢ ve hedefler ortaya konurken, tanimlanmis ulusal ve
uluslararasi isletme egitimi amag, hedef ya da ¢iktilariyla karsilastirilmis 6rnek programlar
bir komisyon tarafindan incelenerek 2020-2021 yilinda programda genel bir degisiklige
gidilmistir. Tibbi sistem Biyolojisine, Do¢.Dr.Meliha Merve CICEKLIYURT'un 6nerisi ile
Prof.Dr.Ozlem YAYINTAS, Prof.Dr.Selehattin YILMAZ, DOg¢.Dr.Hiiseyin AVNi
EROGLU, Dr. Ogr.Uyesi Duygu SIDDIKOGLU, Dr.Ogr.Uyesi NEsrin DEMIR tarafindan
ders oOnerisi ve programa katilma talebi goturiilmiis ve se¢meli ders havuzu
giiclendirilmistir. Zira programimiz 2021 akademik yilinda gergeklestirilen son
giincellemeler ile birlikte yiiksek lisans programi olarak {iiniversitemizin en kapsayici,
secmeli dersleri en bol ve 6grenciler tarafindan 6zgiirce tercih edilen, bir 6gretim planina
sahip olmustur. Egitim programinin ama¢ ve hedefleri, 6grencilerin kazanmasi beklenen
bilgi, beceri ve tutumlari icerir ve mezundan beklenen yeterlik ve yetkinlikleri tanimlar bu
da program ¢iktilarimizda aktif olarak gézlemlenebilir. Bu amag¢ ve hedefler, mesleksel ve
toplumsal  beklentileri karsilamasina  yonelik tim  yetkinlikleri  kapsamaktadir.
Programimmizin bu kapsamdaki temel hedefi, 6grencinin gelecekte siirdiirecegi mesleki
kariyere ulasmasi ve egitimine yeterli bir bilgi donanimiyla devam etmesi noktasinda
Ogrencilere yetkin bir miifredat ¢ercevesinde egitim vermektir. Bu dogrultuda 6grencilere
sunulan egitim-6gretim plani, nitelikli Ar-Ge personeli yetistirilmesine odakli bilgi ve
becerileri kazandirmaktir. Ayrica programimiz bir agidan disiplinlerarasi alanda ¢alismayi
gerektirmektedir. Mezun 6grencilerimiz bilimsel bilgi birikiminin yan1 sira AR-GE ve
teknoloji yOnetimi, bilgisayar programlari, siire¢ planlama ve biyoteknolojik procesess
yonetimi gibi ek nitelikleri de kazanmas1 amag¢lanmaktadir.

Bu ilgi alanlarina yonelik olusturdugumuz egitim planiyla 6grenim goérmiis olan
mezunlarimiz, her 6zel veya kamu kurum ve kurulusunda calisabilecek donanima sahip
olarak yetistirilmektedirler. Bu kapsamda Programin amaci; kamu ve 6zel sektér Ar-GE
faaliyetlerinin verimli bir sekilde yiiriitiilmesinde ¢alisacak, ileri biyoteknolojik siireglere
hakim, nitelikli AR-GE elemanlar1 ve yoneticiler yetistirmektir.

Bu 06zgorev ve amag¢ cergevesinde Ogrenciyi meslek kariyerine hazirlamak i¢in, akademik
kurullarimiz, igverenler, mezunlarimiz ve 6grencilerimizden gelen geri bildirimler dogrultusunda,
giincel bilgiyi  Ogrencilerimizle paylagmak adina, egitim plammmizda  degisiklikler
gerceklestirmekteyiz. Bu kapsamda egitim-dgretim planimizin yukarida detayli olarak deginilen
program amaglarini ve program ciktilarin1 destekledigini ekteki kanitlardan da gorebilmekteyiz.
Zira egitim planlarinin bu 6l¢iit i¢in verilen minimum kredi ve AKTS bilesenlerini sagladig1 ve
genel egitim bilesenlerini de igerdigi kamitlar da detayli bicimde agiklanarak ekteki kanit
linklerinde bilgilerinize sunulmustur.

Kanitlar
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5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Programimiz 6gretim elemanlar1 tarafindan uygulanan egitim yontemleri asagida maddeler
halinde en yogundan en az kullanilana dogru sirayla 6zetlenmistir.

Yiizyiize Anlatim: Dersi veren 6gretim elemani tarafindan ele alinan konular tahtada veya
slaytlar esliginde ylizylize 6grenciye anlatilmaktadir. Bu siiregte projeksiyon cihazi aktif
olarka kullanilmaktadir. Anlatim ¢ogunlukla dgretim elemani tarafindan yapilsa da zaman
zaman konuyu 6g8renci ile tartisarak, beyin firtinas1 yaparak da yapilmaktadir. Ayrica donem
donem Ogrencilere arastirma konular1 verilip 6grenciler tarfindan da bu konularin sinifta
anlatilmas1 6grenciye 6zgiiven kazandirmak ve konuyu kavramasini saglamak agisindan
yapilamktadir. Anlasilmayan konular 6gretim elemanlar tarafindan tekrar edilmektedir.

Probleme Dayah (")grenme: Derste anlatilan konular1 igerecek sekilde problemler 6gretim
elemanlar1 tarafindan hazirlanmakta ve bu problemleri cozerken izlenilecek yolun,
kullanilacak yontemlerin belirlenmesi ve sonuglarin yorumlanmasina dayanmaktadir.

Abstirma ve Uygulama: Derslerin teorik boliimleri anlatim yoluyla 6gretim {iyeleri
tarafindan anlatildiktan sonra uygulama saatlerinde arastirma laboratuvarlarinda konularin
daha iy1 anlasilmas1 ve pekistirilmesi amaciyla deney, gozlem ve bilgisayar uygulamalari
gergeklestirilmektedir.

Proje — Odev: Derste anlatilan konularin dgrenci tarafindan daha iyi anlagilmasi amaciyla
proje veya odevler kullanilmaktadir. Proje ve ddevler ile 6grencinin dncelikle problemi
tanimasi, kavramasi, gerekli literatlirii tarayabilmesi ve konuyu ¢6zme becerilerini
gelistirmesi ve sunu/rapor hazirlayip sunmasi1 amaglanmaktadir.

Omek olay incelemesi: Derslerde anlatilan konularla ilgili gergek ortamlarda daha
Onceden yapilmis calismalarin ders esnasinda anlatilmasi ve yorumlanmasi seklinde
yapilmaktadir.

Seminer-Konferans: Bunlar disinda kamu kurumlarinda basarili bilim insanlarini ve Ar-Ge
sektoriin - 6ncde gelenleri davet edilip seminer ve konferans organizasyonlari
diizenlenmektedir.

5.3. Egitim planinin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Ogrencilerimiz ders almalarinda, sorumlu olduklar1 lisansiistii egitim plamna uygun olarak zorunlu
derslere, uzmanlagmak istedikleri konulara yonelik olarak da se¢meli derslere program danismanlari
tarafindan yonlendirilmektedirler. Ogrenciler sorumlu olduklari lisansiistii egitim plamni ve derslerin
iceriklerini Ogrenci Bilgi Sisteminden ve birim web sitesinden rahatca gorebilmektedirler. Ayrica ilgili
program danismani bu bilgilerin ¢iktilarim her donem &grencilere dagitmaktadir. Ogrenciler her yariyil
basindaki kayit donemlerinde 6nce Ogrenci Bilgi Sisteminden kendileri ders se¢imi yapmakta daha sonra
kayitlar1 danigmanlar1 tarafindan kontrol edilerek onaylanmaktadir. Egitim planinin 6ngoriildiigi
bicimde uygulanmasini giivence altina almak i¢in 6grenci danismanlar1 yonlendirici olmanin yani sira
denet¢i olarak da biiyiik rol oynamaktadirlar. Mezuniyet asamasina gelmis tiim 6grencilerin mezuniyet
islemleri, 6grenci danismanlari tarafindan baglatilmaktadir. Mezun asamasindaki 6grencilerin sorumlu
olduklar1 egitim planina uygun ders alip almadiklari, mezuniyet kosullarini saglayip saglamadiklari,
Ogrenci danmigsmanlart ve mezuniyet komisyonu tarafindan kontrol edilmektedir. egitim planinin
Ongoriildigli bigimde uygulanmasini giivence altina almak icin lisansiistii egitim planlarimizda yer
alan derslerin, ders tanim bilgi formlar1 olusturulmus yukarida ve ekteki kanitlarda bunlar
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gosterilmistir. Ders tanmim bilgi formlarinda dersin kodu, adi, amaci, kredisi, zorunlu/se¢imli bilgisi,
igerigi, 6grenme ¢iktilari, 1zlencesi, dersin degerlendirme 6lgiitleri gibi derse 6zel bilgilerin yer aldigi
ders tanim bilgileri formlarin1 dersin dgretim elemani hazirlamakta ve bunu her yil giincellemektedir.
Egitim planinda yer alan derslerin ders tanim bilgileri ayrica Ogrenci Bilgi Sisteminde yer almakta ve
ogrenciler buradan ihtiya¢ duyduklar1 bilgilere de erisebilmektedirler. Her yartyil sonunda 6grencilere
uygulanan Ders Degerlendirme Anketleri ile de derslerin Ogrenci Bilgi Sisteminde tanimlandig1 sekilde
uygulanip uygulanmadigr degerlendirilmekte ve anket sonuglari genisletilmis boliim akademik
kurulunda/e-posta yoluyla ders veren tiim Ogretim elemanlar1 ile paylasilmaktadir. Her Ogretim
elemanin verdigi derse iliskin 6z degerlendirmesini yaparak geri bildirimde bulunmasi1 beklenmektedir.

Egitim planiin 6ngorildiigi  bicimde uygulanmasini saglanmasi ve egitim planinin  siirekli
gelistirilmesi amaciyla Kalite Komisyonu {iyelerimiz belirli araliklarla toplantilar yapmaktadir. Bu
toplantilarda Oncelikle i¢ ve dis paydaslardan gelen geri bildirimler 1s181inda, egitim faaliyetlerinin
gidisat1, 6grenim yeterliliklerinin saglanip saglanmadigi, glincel uluslararasi iliskiler faaliyetlerinin neler
oldugu, birim faaliyetleri, egitim programlari, paydaslarla iliskiler gibi konularda ne gibi iyilestirmelerin
yapilmast gerektigi gibi konular goriisilmektedir. Birim Kalite Komisyonu koordinat6rliigiiniin
giidimiinde ve Bolim Yonetim Kurulunun igbirliginde bir egitim yonetim sistemi ongoriilmektedir.

5.4. Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi.icermelidir.

Egitim planlar1 yukaridaki 6lgiitlerde verilen disipline 6zgii bilesenleri tiim bilesenleri icermektedir.
Asagida bu bilesenlere katki saglayan zorunlu dersler listelenmektedir. Ayrica segmeli dersler igerisinde
bu katkilar1 destekleyen ve pekistiren cok sayida dersimiz mevcuttur. Egitim planinin 6ngoriildiigii
bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak bir egitim yOnetim
sistemi bulunmaktadir. Egitim plani, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim ve
Ogretim Y6netmeligi kapsaminda Giiz ve Bahar yariyillar1 seklinde uygulanmaktadir. Egitim plaminda
yer alan her ders 6gretim planinda yer alan haftalik konular1 kapsayacak sekilde islenmektedir. Egitim
planlarindaki temel bilimler, mesleki konular ve genel egitim modiillerinin yariyillara dagilima,
Program Ciktilar1 ve Programa Ozgii Olgiitler ile iliskisi egitim-6gretim bilgi sisteminde ve 6grenci
bilgi sisteminde detayl1 olarak goriilmektedir. Bu kapsamda ilgili ders igerikleri ve diger tiim kanitlar da
asagida bilgilerinize sunulmustur.

5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Igermelidir.

Olgiit 5.4°de gerekli kanitlar verilmistir. Buradan da anlasilacag: iizere egitim plaminda Fen Bilimleri
genel disiplini igerisinde yer alan temel bilimler ve bu disipline yakin ve tamamlayici nitelikteki egitime
iliskin dersler yeterli AKTS kadar bulunmaktadir. Ayrica 6gretim planinda temel derslerin yaninda,
ogrencilerin 1lgi alanlarina yonelik, diger bolumler ile ilgili bilgi edinmelerini saglayacak, tamamlayici
nitelikte, alaninda yetkinlik verecek bir takim se¢meli dersler de bulunmaktadir. Belirli bir konuda
arastirma yapma, verileri analiz etme, deney tasarlama, problem ¢6zme, is gelistirme becerilerinin yani
sira; Ozellikle yaratici diisinme ve takim c¢alismasi yeteneklerini de gelistirmek maksadiyla
ogrencilerimize bu c¢alismalar1 birlikte yapabilme olanagi sunulmaktadir. Disiplinlerarasi ¢aligsmalari
tesvik etmek amagli olarak da bu tiir teorik ve uygulamali ¢aligmalar i¢in diger boliimlerle ortak
projeler yiiriitiilebilmektedir.

5.6. Egitim programinin teknik igerigini biitlinleyen ve program amaglar1 dogrultusunda genel egitim
olmalidir.

Program amaclar1 dogrultusunda genel egitime iliskin dersler egitim planinda yer almaktadir. Bu
dogrultuda, mezunlarin molekiiler biyoloji, bitki biyolojisi, molekiiler evrim, biyokimya, protein,
mikrobiyoloji, genetik, molekiiler genetik, hiicre biyolojisi vb. konularinda temel bilgileri edinip,
calisacaklarikamu veya 6zel sektor kuruluslarinda uygulayabilmeleri hedeflenmistir. Bu derslere iliskin
gerekli degerlendirmeler Kalite Kurulu ve B6liim Yonetim Kurulunca yapilmaktadir.



5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar, ilgili standartlari ve
gercekei kisitlar ve kosullari igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Egitim planinda yer alan dersler, senelere ve donemlere gore birbirlerini destekleyecek nitelikte,
biitiinsel bir bakis agisiyla tasarlanmaktadir. Bu dogrultuda sonraki dersin 6grenim gerekliligini 6nceden
alman dersin saglamasi sistemi dogrultusunda egitim plani olusturulmustur. Dersler sene bazinda
kademeli olarak temel egitimden nitelikli egitime; genel konulardan daha spesifik konulara olacak
sekilde planlanmaktadir. Bu kapsamda birimde ders veren 6gretim elemanlarindan alinan geri bildirimler
neticesinde, ilgili kurullarca egitim planinin gilincellenmesi gergeklestirilmektedir. Bunun yani sira
Ogrenciler lisans egitimi siireleri igerisinde zorunlu staj imkanlarindan yararlanabilmekte ve derslerde
edindikleri bilgi ve becerileri kullanabilecekleri bir uygulama alan1 da bulabilmektedirler. Bu dersler
biyokimya laboratuvari, mikrobiyoloji laboratuvari, molekiiler genetik laboratuvar1 seklinde
siralanabilir. Derslerde elde edilen bilgi ve becerileri kullanmak, gerceke¢i kosullar/kisitlar altinda
standartlara uygun olarak 6grenciye ana tasarim deneyimi, ¢esitli derslerde yaptirilan 6dev ve projelerle
ve 0grencilerimize aldirilan donem projesi, zorunlu staj gibi ¢alismalarla kazandirilmaktadir.

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim {iyesi-6grenci iliskisini, dgrenci
danigsmanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iligkiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.

Tibbi Sistem Biyoloji Yiiksek Lisans Programimiz multidisipliner bir program olup programda gorev
yapan 3 profesor ve 3 dogent ve 2 Dr.Ogr Uyesi bulunmaktadir. Program baskam Lisansiistii Egitim
Enstitiisiine bagli olarak gorev yapmaktadir. Tibbi Sistem Biiyolojisi programinda bulunan 6gretim
tiyelerinin ortaklasa bulunduklar1 bir komisyonda programa ait dersler, 6gretim plani, staj kriterleri ve
sinav takvimi gibi konular1 aktif olarak planlamaktadir. Asagida aktrilanlardan da anlagilacag: tizere
programimiz hedefleri olan bu hedeflerin ulasilabilirligini siirekli test ederek bu hedeflere dogru
ilerleyen, sefaf ve katilimci bir yonetim tarziyla ilgili tim paydaslar1 siirece dahil etmeye calisan
deneyimli kadrosuyla giiclii ve rekabetci bir yapiya sahiptir.

Kanitlar

YL Ogretim Uyeleri CV'ler.pdf

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal1 ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Ogretim kadrosu nitelikleriyle ilgili detay bilgiler programin idari yapis1 ve 6gretim kadrosu baslig
altinda 6l¢iit 01.3te, asagidaki tablolarda ve ekteki kanitlarda ayrintili olarak sunulmustur.

Kanitlar

6.2 kamit.docx

6.3. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nde 6gretim iiyesi atama ve yiikseltme, “Ogretim Uyeligi
Kadrolarina Atama ve Uygulama Esaslari”na gore yapilir. S6z konusu esaslar, Universite’nin
http://www.comu.edu.tr/atama-kriterleri internet sayfasinda “Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Ogretim Eleman1 Kadrolarina Bagvuru, Gérev Siiresi Uzatimi ve Performans Degerlendirme Kriterleri”
baslig1 altinda yayimlanmis olup 2020 itibariyla yeni kriterler yiirtirliige girmistir. Bu ¢ercevede genel

olarak 6gretim tiyelerinin, ¢alistiklar1 alanda evrensel diizeyde arastirma yapmalari, bu arastirmalarini
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ulusal ve uluslararasi1 diizeyde bilgi paylasim ortamlarina aktarmalar1 ve bu sayede bilim diinyasina
katkida bulunmalari; yerel, ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilar diizenleyerek, hem kendi
caligmalarin1  sergilemeleri hem de diger bilim dallarindaki arastirmacilarin da ¢alismalarini
sergilemelerini saglamak ve bilimsel tartisma ortaminin olusmasina katki sunmalar1 gibi kriterlere
bakilmaktadir.

Kanitlar

6.3. kanmit.docx

7. ALTYAPI
7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak igin
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Derslikler: Dersler multidisipliner bir program olmasi nedeniyle ilgili 6gretim gérevlisinin
kadrosunun bulundugu binadaki derslikte yapilmaktadir.

Toplant1 Salonu: Lisansiistii Egitim Enstitiisiinde bir adet toplanti salonu mevcut olup,
ithtiyaca cevap verecek donanima sahiptir.

Konferans Salonu: Lisanstistii Egitim Enstitiisi ve Tip Fakiiltesi Dekanligi konferans,
seminer, panel, sunum gibi bilimsel faaliyetlerin gergeklestirildigi, mefrusat ve ses
sisteminin yeterli diizeyde dizayn edildigi modern bir konferans salonuna sahiptir.
Konferans salonumuzda 6gretim elemanlarimiz haricinde, alaninda uzman kisiler bilimsel
calismalarim sergileme olanagi bulabilmektedir. Ozetle bu olgiitte karsilanmakta olup
ekteki kanitlar bilgilerinize sunulmustur.

Kanitlar

Laboratuarlarimiz.pdf

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim
tiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

Programimiz konferans, seminer, panel, sunum gibi bilimsel faaliyetlerini Troya Kiiltiir Merkezi’nde
gerceklestirmektedir. Konferanslar i¢in  6gretim  elemanlarimiz  haricinde, alaninda uzman
kisiler bilimsel c¢alismalarim1 sergileme olanagi bulabilmektedir. Kampiis alan1 igerisinde
Ogrencilerimizin ve ¢alisanlarimizin hijyenik kosullarda 6gle ve aksam yemeklerini yiyebilecekleri bir
adet yemekhane, bir adet kantin mevcuttur. Bir adet Internet Cafe, spor aktivitelerinin gerceklestigi bir
adet basketbol sahasi, bir adet futbol sahasi, bir adet hentbol ve voleybol sahasi mevcuttur. Sosyal
aktivitelerde kullanilan ayrica bir adet antik tiyatromuz bulunmaktadir. Ayrica 6grencilerimiz Terzioglu
yerleskesinde bulunan kiitiiphane imkanlarimizdan da faydalanabilmektedir. Ogrencilerimize saglik,
kilttir ve spor ile ilgili hizmetler esas olarak Saglik, Kiiltiir ve Spor (SKS) Daire Baskanlig1 tarafindan
verilmektedir. Ogrenciler, ders dis1 faaliyetlerde bulunabilmeleri icin Terzioglu yerleskesinden
faydalanabilmektedirler. Ayrica, Dardanos Yerleskemizdeki sosyal tesis imkanlar1 Ogrencilerimize
sunulmaktadir. Ogrencilerimiz, saglikla ilgili sorunlarinda Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Egitim
ve Arastirma Hastanesi’'ne bagvurabilmektedir. Egitim-Ogretim yil1 baglarken oryantasyon programlari
ile fakiiltemiz ve programimiz tamtilmaktadir. Universitemiz biinyesinde her yil bahar senlikleri
yapilmaktadir. Bahar senlikleri boyunca ¢ok sayida konser, yarisma ve sosyal faaliyet gergeklesmektedir.
Ogrencilerin mezuniyet toreni 18 Mart Stadyumu’nda gerceklestirilmektedir. Ogrencilerinin mesleki
acilardan yetkin olmalar1 i¢in ¢aba sarf etmenin yaninda, her birinin etkili konusma, anlatim, iletisim ve
tartisma acilarindan donanimli ulusal ve evrensel duyarliligi olan entelektiieller olarak yetismeleri
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hedefini de guidiilmektedir. Bu amaglarla 6grenci topluluklari bulunmakta ve bunlar bolimiimiiz
toplant1 salonu ve fakiiltemizdeki siniflardanfaydalanmaktadir.

Sosyal Alanlar: Bina girisinde bir adet 6grenci kantini ve bos zaman aktiviteleri i¢in gerekli oyun
ekipmanlart mevcuttur. Kampiis alan1 igerisinde 06grencilerimizin ve ¢alisanlarimizin  hijyenik
kosullarda 6gle ve aksam yemeklerini yiyebilecekleri bir adet yemekhane, bir adet kantin mevcuttur. Bir
adet Internet Cafe, spor aktivitelerinin gerceklestigi bir adet basketbol sahasi, bir adet futbol sahasi, bir
adet hentbol ve voleybol sahasi mevcuttur. Sosyal aktivitelerde kullanilan ayrica bir adet antik tiyatro
mevcuttur. Ozetle bu olgiitte karsilanmaktadir 6lgiit ile ilgili kamtlar asagidaki eklerde bilgilerinize
sunulmustur.

7.3. Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmay1 6grenebilecekleri olanaklar
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve 6gretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalart i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Tip Fakiiltesi biinyesinde bulunan bilgisayar laboratuvari ve serbest calisma kabinleri Tibbi Sistem
Biyolojisi Anabilim Dali Yiiksek Lisans ve Tibbi Sistem Biyolojisi Yiiksek Lisans Programindaki
Ogrenciler tarafindan ders amagli kullanacaklardir. Ayrica Tibbi Biyoloji Laboratuarinda 6grencilerin
kullanimina ag¢ik, hem ders amacli hemde hazirlayacagi tezine yonelik arastirma amacli kullanabilecegi
3 adet bilgisayar bulunmaktadir. T1ip Fakiiltemizde bulanan serbest ¢alisma alanlar1 ve sanal laboratuvar,
haftai¢i giinleri sabah saat 9:00°da acilmakta ve aksam 19:00°dakapanmaktadir. Sanal Egitim
Laboratuar1 hem 6grencilerimizin egitimi i¢in hem de ¢alismalar: i¢in kullanima agik olup; igerisinde
toplam 40 adet bilgisayara sahiptir. Lisansiistii programa kayith 6grenciler bilgisayar kullanimi
noktasinda, en verimli sekilde faydalanacaktir.

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amaglarina ve program ciktilarina ulagsmak igin
yeterli diizeyde olmalidir.

Kiitiiphanemizde dijital veri tabanlarinin erisimine 6nem verilmektedir. Ogretim iiyelerinin talepleri ve
ihtiyaglar goz ontinde tutularak Tip ve Doga Bilimler alaninda saygin ve diinyada 6nde gelen veri
tabanlarindan bir havuz olusturulmustur. Universitemiz kiitiiphanesi 21.040 e-dergi, 154 e-kitap ile 15
elektronik veritabanina abone olup; tiim kaynaklar 6grencilerin kullanimina agiktir. Gelisen bilgisayar
teknolojilerini takip eden ve kullanabilecek altyapiya sahip olan tiniversitemizde, abone olunan web
siteleri ile yurti¢i ve yurt disinda birgok kiitiiphaneye ulasilabilmekte ve gerekli literatiir taramalar
yapilabilmektedir. Ayrica, kiitiiphanemizde mevcut CD-ROM’lardan da yararlanma olanag1 mevcuttur.
Bunlarin yaninda {iniversite ve fakiilte kiitiiphanelerinde programla direkt ilgili mevcut siireli yayinlar
ve kitaplar agsagida verilmistir.

Ucretli Veri Tabanlan:

CAB Abstract: https://www.cabdirect.org/

Ebscohost: http://search.ebscohost.com/
Turnitin: http://turnitin.com/tr/

IEEE Xplore: http://ieecexplore.ieee.org
iThenticate: http://www.ithenticate.com/

Sagejournals: http://online.sagepub.com/
Sciencedirect: http://www.sciencedirect.com/
Scopus: https://www.scopus.com/

Springer: http://www.springerlink.com
Taylor&Francis: http://www.tandfonline.com/
Web of Science: http://www.isiknowledge.com/

Wiley online library: http://onlinelibrary.wiley.com/

Acik erisim veri tabanlan:


http://search.ebscohost.com/
http://ieeexplore.ieee.org
http://online.sagepub.com/
https://www.scopus.com/
http://www.springerlink.com
http://www.tandfonline.com/
http://www.isiknowledge.com/
http://onlinelibrary.wiley.com/

ULAKBIM: http://cabim.ulakbim.gov.tr/tr-dizin/
Mitos: http://www.mitosweb.com/

DOALI: http://www.doaj.org

Ulusal kataloglar:

TO-KAT (Ulusal toplu katalog): http://www.toplukatalog.gov.tr/
ULAKBIM Siireli yayin katalogu: http://www.ulakbim.gov.tr/cabim/katalog
Milli kiitiiphane: http://mksun.mkutup.gov.tr

Giincel liste icin:

http://lib.comu.edu.tr/arastirma/veritabanlari-ve-indexler.html baglantisina bakilabilir.

Ayrica tiniversitemizde bulunan ve mezuniyet sonrasi egitim amagli kullanilabilinecek kitaplarin listesi
asagida yer almaktadir.

HF Lodish, Berk, Arnold, and S. Lawrence Zipursky. Molecular cell biology. Vol. 4. New York:
WH Freeman, 2000.

Alberts, Bruce, et al. "Molecular biology of the cell." Garland Science, New York 4 (2002)(the
first few editions had James Watson himself as the editor)

Polymerase Chain Reaction: Theory and Technology, Author: Mark A. Behlke, Kornelia Berghof-
Jager, Tom Brown, et al. Published: 2019, Book: 978-1-912530-24-3.

Proteomics: Targeted Technology. Innovations and Applications Edited by: Manuel Fuentes and
Joshua LaBaer Published: 2014 Book: 978-1-908230-46-1

Genome Analysis: Current Procedures and Applications Edited by: Maria S. Poptsova Published:
2014, 978-1-908230-29-4.

Brown, Terence A. Genomes. Garland science, 2006, Garland Science, 2007

Tiirkge Basim: Genomlar 3-Garland ScienceNobel Akademik Yayincilik, Ceviri: Fevzi
Bardakgi-Celal Ulger

Molecular Biology” by Friefelder David, Jones & Bartlett Publishers, Inc.; Second edition (1987);
Gene VIII” by Lewin Benjamin, Jocelyn E. Krebs Elliott S. Goldstein Stephen T. Kilpatrick, Jones
and Barlett Publishers, ISBN: 9780763759155

Biology: A Global Approach, Global Edition, Yazar : Neil A. Campbell; Lisa A Urry;
Michael L. Cain; Steven A. Wasserman; Peter V. Minorsky; Jane B. Reece, Yayinevi: Pearson
Education, ISBN: 9781292170435

Evolutionary Analysis, Global Edition, Yazar : Freeman, Scott; Herron, Jon C., Yaymevi:
Pearson Education Limited (UK), ISBN: 9781292061276

Research Methodology in the Medical and Biological Sciences, Yazar: Petter Laake, Yayinevi:
Academic Press, ISBN: 9780123738745, 2007.

Campbell Essential Biology: International Edition, Yazar : Eric J. Simon; Jean L. Dickey Jane B.
Reece, Yaymevi: Pearson Education, ISBN: 9780321807298, 2012.

Understanding Bioinformatics, Yazar: Marketa J Zvelebil Jeremy O. Baum, Yaymevi: Garland
Science, ISBN: 9780815340249, 2007.

Transport Phenomena in Biological Systems: International Edition, Yazar: George A. Truskey Fan
Yuan David F. Katz, Yayinevi: Pearson Education, ISBN: 9780135131541, 2007

Molecular Biology of the Gene, Yazar: James D. Watson Tania A. Baker Stephen P. Bell,
Alexander Gann Michael Levine Richard Losick, Yayinevi : Pearson Education, ISBN:
9780321762436,2013

Fundamentals of Biostatistics, 8th Edition, Yazar: Bernard Rosner, ISBN: 9781305268920
Principles of Gene Manipulation and Genomics, Yazar: Sandy B. Primrose Richard
TwymanY ayinevi: Wiley-Blackwell, ISBN: 9781405135443, 2006

Concepts of Genetics Plus MasteringGenetics with eText -- Access Card Package: International


http://cabim.ulakbim.gov.tr/tr-dizin/
http://www.doaj.org
http://www.toplukatalog.gov.tr/
http://mksun.mkutup.gov.tr
https://www.caister.com/pcr4
https://www.caister.com/proteomics
https://www.caister.com/genomeanalysis
https://www.hepsiburada.com/nobelakademikyayincilik

Edition, Yazar: William S. Klug ; Michael R. Cummings ; Charlotte A. Spencer, Yayinevi: Pearson
Education, ISBN: 9780321795779, 2011

Fundamental Concepts of Bioinformatics (Genetics Place), Yazar: Dan E. Krane Michael L.
Raymer, Yayinevi: Pearson Education, ISBN : 9780805346336, 2002.

Concepts of Genetics (Cell and Molecular Biology in Action), Yazar : William S. Klug Michael R.
Cummings Charlotte A. Spencer Michael A. Palladino, Yaymnevi: Pearson Education, ISBN:
9780321540980, 2008.

Essential Biology, Yazar: Neil A. Campbell Jane B. Reece Eric J. Simon Larry Mitchell Yayinevi:
Pearson Education, ISBN: 9780321485250, 2006.

7.5. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik nlemleri alinmis olmalidir.
Engelliler icin altyap: diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Programimizin bulundugu bina ve ¢evresinde 24 saat boyunca giivenlik personeli gorev yapmaktadir.
Mevcut giivenlik kameralari ile de binalarimiz 24 saat gézetim altindadir. Ancak ayrica, derslikler binasi
koridorlarinda giivenlik kameralar1 yer almaktadir. Programimizin bulundugu binalarda, engelli
Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarinin katlara ulagsmasini saglayabilecek alt yap1 vardir. Bunun yan sira
binalarin ¢evresindeki kaldirimlarda ve bina girisinde tekerlekli sandalye/araba gecisine olanak saglayan
rampalar bulunmaktadir.

Ayrica Tibbi Sistem Biyolojisi ABD'a ait laboratuarimiz COMU iSgiivenligi birimi tarafindan siirekli
denetime tabi olup, gerekli is glivenligi denetimleri diizenli olarak yapilmaktadir.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universitenin idari destegi, yapic1 liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Programimizda yapilan harcamalarin temel kaynagimi katma biitge gelirleri olusturmaktadir. Katma
Biitce Maliye Bakanligi tarafindan her yil tiniversitelerden gelen oneriler dikkate alinarak yilbasinda
tiniversitelere aktarilmaktadir. Dolayisiyla bir devlet Universitesi olan Canakkale Onsekiz
Mart Universitesi'nin biitcesi, ilgili yasal diizenlemelere uygun olarak her yil TBMM Plan ve
Biitce Komisyonu'nda {iiniversiteler i¢in yapilan biitge goriismelerinin ardindan belirlenmektedir.
Ardindan bu biit¢e {iniversitemizin Strateji Gelistirme Daire Baskanligi'nca tiniversitemiz birimleri
arasinda gerekli ihtiya¢ ve talepler gozetilerek dagitilmaktadir. Insan kaynaklarinin yonetimi stratejileri
kurumumuz personel daire baskanligi ve strateji daire baskanlig1 biinyesinde birimlerin olusturduklari
norm kadro sayilarina ve atama kriterlerine gore planlanmakta olup takibi rektorligiimiiz ve genel
sekreterligimizce yapilmaktadir. Akademik ve idari ve destek hizmetleri sunan birimlerinde gorev alan
tiim personelin egitim ve liyakatlerinin tistlendikleri gérevlerle uyumunu saglamak tizere hizmet igi
egitimler diizenlenmektedir. Tasimir ve tasinmaz kaynaklarin yonetimi enstitii yonetimi ve
sekreterligince takip edilmekte olup ilgili dosyalarda gerekli evraklar bulundurulmaktadir. Bunun i¢in
ise bir yazilim tavsiye edilmektedir.

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu g¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini stirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Devlet Universitesi’ne bagli bir program olmamiz nedeniyle biitgemiz kisithidir. Insan kaynaklarimin
yonetimi stratejileri kurumumuz personel daire baskanligi ve strateji daire baskanligi biinyesinde
birimlerin olusturduklart1 norm kadro sayilarina ve atama Kkriterlerine gore planlanmakta olup takibi
rektorliigiimiiz ve genel sekreterligimizce yapilmaktadir. Program 6gretim elemanlarinin maas ve ek
ders ticretleri Lisansiistli Egitim Enstitiisii biitcesinden, doner sermaye gelirleri ise Rektorlitk Doner
Sermaye biitcesinden karsilanmaktadir. Ogretim iiyelerinin maaslar1 657 sayili devlet memuru kanunu
ve 2547 sayilh kanunun akademik personel maas tcretleri hesaplama usullerine bakilarak
hesaplanmaktadir. Ogretim elemanlarimin ek ders iicretleri 2547 nolu kanunun Ek Ders Usulii ve
Esaslari’'na gore diizenlenmektedir. Ogretim elemanlarinin mesleki gelisimlerini siirdiirebilmeleri
acisindan, ogretim elemanlarinin her yil ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilara katilimi



desteklenmektedir. Universitemizi temsilen Bilimsel Etkinliklere katilan akademik personelimize bildiri
ile katilmak kosulu ile yilda bir kez ulusal ve bir kez uluslararasi etkinlik katilim destegi saglanir.

Bildiri basina en fazla bir akademisyen destekten faydalanabilir. Ancak 14 Kasim 2014’te yiiriirliige
giren Yiiksekogretim Personel Kanunu’nda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunla birlikte Ogretim Uye
ve Yardimcilarinin maaslarinda olumlu bir iyilestirmeye gidilmis olmasi iilkemizde nitelikli 6gretim

kadrosunu cekme ve devamliligim saglama noktasinda onemli bir tesvik saglamistir. Ogretim
elemanlarimiz yaptiklart TUBITAK ve BAP projeleri kanaliyla da ek gelir ve techizat edinme imkanina
sahiptir. Ayrica program Ogretim elemanlarinin bazilar1 {iniversitemizin Bilimsel Arastirma Projeleri

(BAP) ile bazilar1 ise sanayi ortakli projeler ile bilimsel ¢alismalara katkida bulunmaktadirlar. Ayrica 14

Aralik 2015 tarihinde Bakanlar Kurulu karari ile yiiriirlige giren Akademik Tesvik Odenegi
Yonetmeligi’ne dayanarak Ogretim iiyelerimiz proje, arastirma, yayin, tasarim, sergi, patent, atiflar,

teblig ve almis oldugu akademik odiller gibi akademik faaliyetleri i¢in akademik tesvik O6denegi

almaktadirlar. Diizenli olarak, Ogretim Uye ve Yardimcilarinin istekleri dogrultusunda kiitiiphaneye

kitap alimlar1 gerceklestirilmekte, tiye olunan bilimsel veri tabani sayis1 arttirilarak bilimsel yayinlara
ulasim imkanlar genisletilmektedir.

8.3. Program igin gereken altyapiyr temin etmeye, bakimini1 yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

Program igin gerekli altyapr ve techizat destegi, tiniversitemiz Lisansiistii Egitim Enstitiisii biitcesinin
program icin ayrilan kismindan karsilanmaktadir. Programlar, program baskanlarindan gelen talepler
dogrultusunda alt yapr ile ilgili isteklerini midiirliige yazili olarak bildirir. Mudiirliik ilgili ihtiya¢ ve
istekleri Rektorliikk Yapr Isleri ve Teknik Daire Baskanligina bildirerek biitce imkanlar1 dahilinde
programlarin alt yap1 istekleri giderilmeye ¢alisilmaktadir. Programlarin makine techizat alim, tamirat
ve bakim-onarim giderleri yine miidiirliige bildirilir. Miidiirliik ilgili istekleri inceleyerek kendi biitce
imkanlar1 dahilinde yapilmasi1 gerekenleri yerine getirmektedir. Ilgili istek ve ihtiyaglarm miidiirliik
biitgesini  astigi  durumlarda, rektorliik tarafindan karsilamir. Miidiirliikk  biitgesinin - tamami
kullanildiginda gerekirse ek biitge talebinde bulunulur ve alinan ek biitge ile programlara gerekli destek
saglanir. Ayrica program 6gretim elemanlar1 tarafindan Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) birimine
basvuru yapilarak laboratuvar techizatlar1 alinabilmektedir. Bunun yani sira TUBITAK tarafindan
verilen proje destekleri ile de gerekli cihaz alimlarinin yapilmasi hedeflenmektedir. Programimiz
modern bir yapiya sahip olan dersliklerinde egitim ve Ogretimini gergeklestirmektedir. Uygulamali
derslerde ortak olarak kullanima sunulan bilgisayar ve bilgisayarli laboratuvar kullanilmaktadir.
Dersliklerde ve laboratuvarlarda teknik destek ve techizat ihtiyaclart mudarlagin ilgili bolimlere ve
laboratuvarlara ayrilmis biit¢esinden karsilanmaktadir. Ilgili gider kalemi ile ilgili genel harcamalar ig
kontrol raporunda ayrintili olarka sunulmaktadir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

Bu programda temizlikten sorumlu 2 personel ve 1 giivenlik gorevlisi hizmet etmektedir.

Kurumun, yonetim ve idari yapilanmasinda kurumsal yonetisim ve toplam kalite uygulamalarini esas
almakta organizasyon yapisini, yetki ve sorumluluklarin1 buna gore tasarlamakta ve olabildigince yatay
ve yalin bir model sunmaktadir. Egitim-6gretim ve arastirma siiregleri ihtiya¢ halinde idari personelin
destegiyle ensititii sekreterligi yonlendirmesinde yiriitiilmektedir. Bununla birlikte sekreterlik
hizmetlerinin gerceklestirilmesi i¢in personel ihtiyacimiz bulunmaktadir.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gergeklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi (COMU) Egitim Bilimleri Enstitiisii, Fen Bilimleri
Enstitiisti, Saglik Bilimleri Enstitiisii ve Sosyal Bilimler Enstitiisii kapatilarak yerine 16.06.2020



tarih 2654 Sayili Cumhurbaskani Karari ile kurulan COMU Lisansiistii Egitim Enstitiisiiniin
misyonu lisansiistii programlarin koordinasyonunu saglayarak, giincel gelismeler dogrultusunda
yeni programlarin ve ayni zamanda disiplinlerarast programlarin desteklenmesiyle, bilimsel
yaklasimi benimseyen, etik degerlere ve sorun ¢6zme yetenegine sahip, ulusal ve uluslararasi
diizeyde arastirma yapabilme potansiyeli olan; bilimin gelismesine fayda yaratan arastirmacilarin
yetistirilmesine katki saglamaktir.
Bu dogrultuda ulusal ve uluslararasi diizeyde tercih edilen, {ilkenin bilimsel ve teknolojik
acilardan gelismesine katki saglayan, yenilik odakli, bilimsel ve etik degerlere bagli bir kurum
olarak faaliyetlerini yiiriitme vizyonu ile 2020-2021 Egitim-Ogretim yil1 itibari ile Lisans ve
Doktora diizeyinde de egitim verilmeye baglanacaktir. Tibbi sistem Biyolojis yiiksek lisans
programimiz Lisansiistii Egitim Enstitiisii blinyesinde faaliyetlerine devam edecektir.
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Tablo 25 Lisansiistii Egitim Enstitiisii Yonetim Kurulu

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidur.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Tibbi Biyoloji yiiksek Lisans
Programi’ndan mezun olan tiim O&grencilerimiz program ¢iktilarinda yer alan yetkinlikleri
kazanmis olarak mezun olmaktadirlar. Bunlara yonelik program ¢iktilar1 matrisi ve ders izlenceleri
ekteki kanitlarda bilgilerinize sunulmustur.

Mezunlarin sahip olacaklar1 ana beceriler: Direkt veya dolayli olarak molekiiler biyoloji, genetik
ve biyoteknoloji konularim ilgilendiren gesitli endistriler ile saglik ve gida gibi sektorlerdeki
isletme, tiretim, arastirma gelistirme, ileri teknolojiler laboratuarlari ile egitim ve Ogretim
alanlarinda ¢alisan ve yonetici olarak gorev alabilmedir.

SONUC
SONUC

Universitemizin Kalite Giivencesi calismalar1 kapsaminda programimiz gerekli goriilen tiim
calismalar1 yerine getirmektedir. Bu baglamda ilgili komisyonlar olusturulmus, organizasyon
semalar1 yapilmis, gérev tanimlar1 ve is akis semalar1 tamamlanmistir. Ayrica bes yilda bir stratejik

plan hazirlanmaktadir. Bu baglamda SWOT analizi yapilmis, PUKO c¢evrimi calismalarina
baslanmistir. Stratejik planimiz tiniversitemizin yeni vizyonu kapsaminda 2020-2025 olarak tekrar
giincellenmistir. i¢c ve dis paydaslarimizla yilda en az bir kez toplantilar diizenlenmektedir. Mezun
iliskilerimiz devam etmektedir. Programimizda ilgili program ¢iktilarinin saglanma diizeyini daha
net belirlemek amaciyla 6grenci ve mezunlar i¢in anket ¢alismalar1 yapilmasi planlanmaktadir
ancak heniiz uygulama sonu¢ asamasina gegmemistir. Ayrica dis paydaslarin siirece katilimi

konusunda da daha yogun c¢alismalarin yapilmast hedeflenmektedir. Program tamemen
Ogrencilerinin mezuniyetlerine odaklanmis olmayip; ayn1 zamanda aldigi kararlar ile 6grencileri ile
sosyal yonden de etkin bir sekilde iletisim icerisinde olmayr basarmistir. Sonu¢ olarak
programimizda yer alan ilgili tiim yargilari, raporun alt basliklarina eklenen kanitlar ile
desteklendigi goriilmektedir.
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