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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

01.1. Programun Kisa Tarihgesi ve Sahip Oldugu imkanlar

3 Temmuz 1992 tarihinde, 3837 sayili kanunla kurulan Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, 1992-
1993 Egitim-Ogretim yilinda Trakya Universitesimden devredilen Canakkale Egitim Fakiiltesi,
Canakkale Meslek Yiiksekokulu ve Biga Meslek Yiiksekokulu ile egitim-6gretim hayatina baglamisgtir.
1 Lisansiistii Egitim Enstitlisii, 18 Fakiilte, 4 Yiiksekokul, 13 Meslek Yiiksekokulu ile birlikte
toplamda 36 egitim birimi bulunmaktadir. Ayrica, 45 Arastirma ve Uygulama Merkezi’ne ve
Tiirkiye’nin en iyi kiitiiphanelerinden birine sahiptir.

Kimya Boliimii ilk 6grencilerini 1994-1995 6gretim yilinda almistir. 14 Profesor, 5 Dogent, 2 Doktor
Ogretim Uyesi, 3 Doktor Arastirma Gorevlisi ve 2 Arastirma Gorevlisinden olusan akademik
kadrosuyla egitim-6gretim hizmeti vermektedir. Fen Fakiiltesi binasinda ortak kullanima 21'i teknik
donanima sahip olmak tizere 41 derslik, 3 bilgisayar laboratuvar1 yer almaktadir. Kimya boliimii, L-301

Ogrenci Laboratuvar1 Uygulama derslerinde; D-202 ve D-306 derslikleri teorik derslerde yogunluklu
olarak kullanmaktadir. Bunun yaninda anabilim dalinda bulunan Prof. Dr. Eyiip OZDEMIR Seminer
Salonu da toplanti/ders amagli kullanilmaktadir. Béliimiimiizde 14 adet AR-GE Laboratuvari
bulunmaktadir. Prof. Dr. Nurettin Sahiner’in Teknopark biinyesinde sirketi mevcuttur. Kampiis alanm
icerisinde Ogrencilerimizin ve c¢alisanlarimizin hijyenik kosullarda 6gle ve aksam yemeklerini

yiyebilecekleri bir adet yemekhane, fakiilte binamizda ise bir adet kantin ve bir adet ¢ay ocagi mevcuttur.

Ayrica ogrencilerimiz Terzioglu yerleskesinde bulunan merkez kiitiiphanenin tiim imkanlarindan da

faydalanabilmektedirler.

01.2. Programm Ogretim Yontemi, Egitim Dili ve Ogrenci Kabulii

Egitim dili Tiirkge’dir. Lisansiistii Egitim Enstitiisii kapsaminda Kimya Ana Bilim dalina ait Anorganik
Kimya, Biyokimya, Organik Kimya, Fizikokimya ve Analitik Kimya Programlarinda Yiiksek Lisans ve
Doktora ogretimi suirdiriilmektedir. Doktora egitimine Ogrenci kabulii i¢in aranan temel sartlar,
asagidaki gibidir.

Tezli yiiksek lisans diplomasina sahip olmalar1 gerekmektedir.

Adaylarin ALES’ten bagvurdugu programin puan tiirtinden en az 55 puana sahip olmalar1 gerekir.
Doktora programlari i¢in bilim sinavi yazili olarak yapilir.

Anadilleri disinda Yiiksek6gretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavlari ile
esdegerliligi kabul edilen uluslararasi yabanci dil smavlarindan en az 55 puan veya OSYM
tarafindan esdegerliligi kabul edilen uluslararasi yabanci dil sinavlardan bu puan muadili bir puan
alinmasi zorunludur.

Doktora Basvurulan Degerlendirme Olciitleri

Doktora programina giris puant; ALES puaninin %50’s1, Lisans mezuniyet ortalamasi %10, yiiksek
lisans mezuniyet not ortalamasinin %10’s1, bilim smavinin % 30°u (%15 yazili; %15 miilakat)
aliarak hesaplanir.

Bilim sinavina giren ve bu sinavdan 100 {izerinden en az 50 puan alan adaylardan giris puan1 70
veya daha yliksek olanlar, giris puanina gore siralanarak kontenjan dahilinde doktora programlarina
kabul edilir.

Lisans derecesiyle doktora programina basvuranlarin lisans mezuniyet not ortalamalarinin 4



tizerinden en az 3 veya muadili bir puan olmast ve ALES’ten bagvurdugu programin puan tiiriinde
80 puandan az olmamak kosuluyla senato tarafindan belirlenecek ALES puanina sahip olmalar
gerekir.

01.3. Programn Idari Yapis1 Ogretim Kadrosu

Kimya boliimiinde kadrolu olarak gorev yapan 14 Profesor, 5 Dogent, 2 Doktor Ogretim Uyesi, 3
Doktor Arastirma Gorevlisi ve 2 Arastirma Gorevlisi bulunmaktadir. Boliimdeki elemanlar boliim
baskanina, boliim baskani da birim yoneticisine (fakiilte dekani) bagli olarak gorev yapmaktadir. Bolim
baskanlig1, 6gretim tiyeleri ile birlikte programa ait dersler, 6gretim plani, staj kriterleri ve sinav takvimi
gibi konular1 aktif olarak planlamaktadir. Kimya B6liimii’ne ait 6gretim kadrosunun mevcut durumuna
yonelik detayl bilgiler asagidaki tablolarda bilgilerinize sunulmustur.

01.4. Programin Vizyon ve Misyonu

Misyonu: Ulusal ve uluslararasi nitelikte egitim ve 6gretim vererek, sanayi ve teknolojinin ihtiyaglarini
giderebilecek, bilgili, donanimli, mesleginde yetkin, teknolojiyi takip eden ve kimya alaninda
kullanabilen, tiretimi hedefleyen bilimsel arastirmalar yapabilecek doktorali kimyagerler yetistirmektir.

Vizyonu: Donaniml1 bir sekilde kimya egitimi veren, bilim ve teknolojideki gelisimleri takip eden ve
kullanan, kimya alanindaki sorunlarin farkinda olan ve ¢6ziim tireten bir egitim ve arastirma kurumu
olmaktir.

01.5. Programin Amaci

Kimya maddenin yapisini olusturan atom, molekiil ve bilesiklerin analizini, sentezini ve degisimini
inceleyen bir bilim dalidir. Giinliik yasantimizda kullandigimiz hemen her sey kimya biliminin
tirtinleridir. Doktora 6grenimleri sonunda doktorali kimyager olarak mezun olan 6grencilerimiz, Ar-Ge
kuruluslarinda arastirmaci olarak c¢alismalar1 yaninda ilag, tekstil, savunma sanayi, gida ve g¢evre
sahalarinda is bulma imkanina sahiptirler. Bu programin amaci; kamu ve 6zel sektér kuruluslarinin
tiretim, kalite-kontrol ve arastirma faaliyetlerinin verimli bir sekilde yiiriitiilmesinde ¢alisacak, mesleki
donanimi yliksek elemanlar yetistirmektir. Ayrica, 6grencilerin ¢agdas bir kimya egitimi almalarim
saglamak; onlarin arastirmaci olarak ¢agdas kimya bilimine, doktorali kimyager olarak da iilkemizin
kimya sanayisine katki yapabilecek bilimsel alt yapiyr saglamaktir.

01.6. Programin Hedefi

Kimya Doktora Programini bagariyla tamamlayan dgrenciler;

Kimya lisans ve yiiksek lisans yeterliliklerine dayali olarak alanmindaki ileri diizeydeki bilgileri
0zglin bakis acis1 ve arastirma ile uzmanlik diizeyinde gelistirecek ve bilime 6zgiin katkilar
saglayacak sonug¢lara ulasir.

Alanyla ilgili ¢alismalarda yeni teknikleri ve cihazlari kullanabilmede iist diizey beceriler kazanmis
olur.



Alaninda edindigi uzmanlik diizeyindeki kuramsal ve uygulamali bilgileri, alanlariyla ilgili
sorunlarin ¢oziimiinde kullanir.

Bilime yenilik getiren yeni bir bilimsel yontem gelistiren ya da bilinen bir yontemi yeni bir alana
uygulayan, 6zgiin bir ¢alismay gerceklestirebilme becerisi kazanr.

Alaninda 6zglin bir konuya ait ileri bir arastirma yapabilmek i¢in bilimsel yontemleri
kurgulayabilme ve uygulayabilme becerisi kazanmis olur.

Alanyla ilgili yeni ve karmasik fikirleri analiz edebilir, sentez yapabilir, degerlendirebilir ve 6zgiin
sonuglara ulasir.

Uygulama alanlarinda karsilasilan sorunlar1 ¢6zmek i¢in bireysel ve bagimsiz karar verir.

Alaniyla ilgili yapmis oldugu 6zgiin ¢alismalar1 ulusal ve/veya uluslararas1 hakemli dergilerde
yayinlar.

Yeni arastirma fikirleri ortaya koyar ve bu fikirlerini ulusal ve uluslararasi organizasyonlara proje
olarak sunar.

Kimya alaninda diinyadaki yenilikleri ve teknolojileri uygun araglar vasitasiyla takip eder ve bunlari
calismalarina adapte eder.

Disiplin i¢i ve disiplinler arasi takim ¢alismalarinda yer alir, diger bilim dallariyla ortak ¢alisma
fikirleri gelistirir.

Kuramsal bilgilerini ve gergeklestirdigi bilimsel ¢alismalarin sonuglarini, yazili, sézlii ve poster
formatinda bilisim teknolojilerinde kullanarak sunar, sonuglarim1 ulusal ve uluslararasi
toplantilarda meslektaslariyla tartisir.

Uygun bilgi iletisim teknolojilerini de kullanarak, kimya alanindaki bilimsel kaynaklara ulasir ve
giincel literatiirii takip eder.

Kimya alaniyla ilgili mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahip olur.

Uzmanlik seviyesindeki mesleki bilgi birikimlerini toplumsal sorunlara ¢oziimler iiretmede
kullanr.

01.7. Kazanilan Derece

(1) Doktora programu, tezli yiiksek lisans derecesi ile kabul edilmis 6grenciler i¢in 21 krediden ve bir
egitim-0gretim donemi 60 AKTS’den az olmamak sartiyla en az yedi adet ders, seminer, yeterlik sinavi,
tez Onerisi ve tez calismasi olmak tizere en az 240 AKTS kredisinden olusur.

(2) Doktora programi, lisans derecesi ile kabul edilmis dgrenciler icin en az 42 krediden az olmamak
sarttyla on dort adet ders, seminer, yeterlik sinavi, tez 6nerisi ve tez ¢alismasi olmak iizere en az 300
AKTS kredisinden olusur.

(3) Doktora programlarinda EABD/EASD bagkanliginin 6nerisi ve enstitli yonetim kurulu onayi ile
diger yiiksekogretim kurumlarinda verilmekte olan derslerden yiiksek lisans derecesi ile kabul edilmis
ogrenciler icin en fazla iki, lisans derecesiyle kabul edilmis 6grenciler i¢in en fazla dort ders secilebilir.

(4) Lisans dersleri ders yiikiine ve doktora kredisine sayillmaz.

(5) Doktora calismasi sonunda hazirlanacak tezin, bilime yenilik getirme, yeni bir bilimsel yontem
gelistirme, bilinen bir yontemi yeni bir alana uygulama niteliklerinden en az birini yerine getirmesi
gerekir.

01.8. Ogrencilerin Progranu Secerken Sahip Olmasi Gereken Yetkinlikler

Tezli yiiksek lisans diplomasina sahip olmalar1 gerekmektedir.
Adaylarin ALES’ten bagvurdugu programin puan tiiriinden en az 55 puana sahip olmalar1 gerekir.
Doktora programlart i¢in bilim siavi yazili olarak yapilir.



Anadilleri disinda Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavlari ile
esdegerliligi kabul edilen uluslararasi yabanci dil sinavlarindan en az 55 puan veya OSYM
tarafindan esdegerliligi kabul edilen uluslararasi yabanci dil sinavlardan bu puan muadili bir puan
alinmasi zorunludur.

Doktora programina giris puani; ALES puaninin %50’si, Lisans mezuniyet ortalamas1 %10, yiiksek
lisans mezuniyet not ortalamasinin %10’s1, bilim smavinin % 30°u (%15 yazili; %15 miilakat)
aliarak hesaplanir.

Bilim smavina giren ve bu simnavdan 100 tizerinden en az 50 puan alan adaylardan giris puan1 70
veya daha yliksek olanlar, giris puanina gore siralanarak kontenjan dahilinde doktora programlarina
kabul edilir.

Lisans derecesiyle doktora programina basvuranlarin lisans mezuniyet not ortalamalarinin 4
tizerinden en az 3 veya muadili bir puan olmasi ve ALES’ten bagvurdugu programin puan tiiriinde
80 puandan az olmamak kosuluyla senato tarafindan belirlenecek ALES puanina sahip olmalari
gerekir.

Ayrica analitik diisiinebilme, sayisal yetkinlikler, bireysel ve c¢evresel farkindalik, empati, fikir ve
proje gelistirebilme, yeniliklere ve degisime agik olma gibi yetkinliklere sahip olmalar1 bu programda
alacaklar1 egitim siirecinde onlara katki saglamaktadir.

01.9. Ogrencilerin Ogrenimleri Sonunda Sahip Olacag Yetkinlikler

Kimya doktora programindan mezun olan 6grenciler saglik, ¢evre, tarim, gida gibi kamu ve 6zel sektor
isletmelerinin isletme, iiretim, arastirma-gelistirme, kimya laboratuvarlar1 vb. boliimlerinde ve egitim-
Ogretim alanlarinda ¢alisan ve yonetici olarak gorev alabilme olanaklarina sahiptirler.

01.10. Programn Mevcut Ogrenci Profili

Marmara Bolgesi illeri agirlikli olmak iizere i¢ Anadolu ve Ege Bolgelerinin illerinden ve ilgelerinden
gelen 6grenciler, doktora programimizi tercih etmektedirler.

01.11. Program Mezunlarimin Mesleki Profili

Kimya doktora programi mezunlar1 kamu kurumlarinda, 6zel isyerlerinde ya da girisimci olarak kendi
igyerlerini agip ¢alisabilmektedirler. Programimizi basariyla tamamlayan 6grenciler ¢esitli sektorlerde
faaliyet gosteren kamu kurumu/sirketlerin isletme, liretim, arastirma-gelistirme, kimya laboratuvarlari
vb. boliimlerinde is imkanlarina sahip olabilmektedirler. Ayrica, egitmen olarak egitim-dgretim alaninda
faaliyet gosterebilmektedirler.

01.12. Programn Paydaslan

Programmmizin gelisebilmesi, egitim kalitesini artirabilmesi icin paydaslarin destekleri ©nem
kazanmaktadir. Bu kapsamda paydaslarimizin bir kismi1 asagidaki gibi siralanabilir:



* Valilik, Kaymakamlik vb. resmi kuruluslar,

» Yiiksek Ogretim Kurulu,

« Universiteleraras: Kurul,

* Ulusal ve Uluslararas1 Egitim ve Arastirma Kurumlari,
» Ozel Sektor Kuruluslar (Igdas, Akgansa, Dardanel vb.),
» Akademik personelimiz ve aileleri,

* Aktif 6grencilerimiz, mezunlarimiz ve ailelert,

» idari personelimiz ve aileleri.

01.13. Programn iletisim Bilgileri
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Fen Fakiiltesi

Kimya Boliimii

Terzioglu Kampiisii

17020, CANAKKALE

Kimya Boliimii Program Danismani
Prof. Dr. Omer Faruk OZTURK
E-posta: ofozturk@comu.edu.tr

Telefon: 0 (286) 218 0018 Dahili: 22160

KANIT

Birim Web Sitesi-Haberler, Duyurular, LEE Web Sitesi
Kanit linkleri:

http://kimya.fen.comu.edu.tr/
https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/mevzuat-r1 8.html
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https://ubys.comu.edu.tr/BIP/BusinessIntelligence/Students/LisansUstu

kanmit 01.1 (tablo 1-7).docx

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar: (bilgi, beceri ve
davranislar1) ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde goz
Ontine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

1.1. Ogrenci Kabulleri

Yiiksekogretim Kurumu (YOK) Lisansiistii Egitim Ogretim Y 6netmeligi ile Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi'nin ilgili yonetmelik ve yonergesinde yer alan asagidaki kosullar1 saglamis olan adaylar,
kontenjan dahilinde doktora programina kayit yaptirma hakkina sahip olurlar. Doktora egitimine 6grenci
kabulii i¢in aranan temel sartlar, asagidaki gibidir.

Tezli yiiksek lisans diplomasina sahip olmalar1 gerekmektedir.

Adaylarim ALE S’ten bagvurdugu programin puan tiiriinden en az 55 puana sahip olmalar1 gerekir.
Doktora programlari i¢in bilim sinav1 yazili olarak yapilir.

Anadilleri disinda Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavlari ile
esdegerliligi kabul edilen uluslararasi yabanci dil smavlarindan en az 55 puan veya OSYM
tarafindan esdegerliligi kabul edilen uluslararasi yabanci dil sinavlardan bu puan muadili bir puan
alinmasi zorunludur.

Doktora Basvurulan Degerlendirme Olgiitleri

Doktora programina giris puani; ALES puaninin %50°si1, Lisans mezuniyet ortalamas1 %10, yiiksek
lisans mezuniyet not ortalamasinin %10°si, bilim simavinin % 30’u (%15 yazili; %15 miilakat)
aliarak hesaplanir.

Bilim sinavina giren ve bu sinavdan 100 {izerinden en az 50 puan alan adaylardan giris puan1 70

veya daha yiiksek olanlar, giris puanina gore siralanarak kontenjan dahilinde doktora programlarina
kabul edilir.

Lisans derecesiyle doktora programina basvuranlarin lisans mezuniyet not ortalamalarinin 4
tizerinden en az 3 veya muadili bir puan olmasi ve ALES’ten bagvurdugu programin puan tiiriinde
80 puandan az olmamak kosuluyla senato tarafindan belirlenecek ALES puanina sahip olmalari
gerekir.
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Kanitlar

kanit 1.1 (tablo 8).docx

1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile
baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

1.2. Yatay ve Dikey Gegisler Cift Anadal ve Ders Sayma

Yatay gecis yoluyla dgrenci kabulii Lisansistii Egitim-Ogretim yonetmeliginin 12. maddesine gore
yapilmaktadir. Universitedeki baska bir EABD/EASD’nin dalinda veya baska bir yiiksekdgretim
kurumunun lisansiistii programinda en az bir yariyill tamamlamis ve derslerinden gecerli not almis

basarili 6grenci, lisansiistii programlara gegis yaptigi tarihteki mezuniyet ve diger kosullar1 yerine
getirmeyi kabul ederek yatay ge¢is yoluyla kabul edilebilir.

Yatay gecis yoluyla 6grenci kabul edilmesine iliskin esaslar sunlardir:

a) Bilimsel hazirlik disinda, ders alma asamasinda en az bir yariyili tamamlamis olan 6grenciler,
lisansiistii programa bagvuru kosullarini saglamak kaydiyla, yatay gecis yoluyla kabul edilebilir.

b) Basvurularin degerlendirilmesi ve kabuli EABDK/EASDK’nin goriisi ve EYK karariyla
gerceklestirilir.

¢) Yatay gecis bagvurusu kabul edilen 6grencinin 6grenim siliresinin hesaplanmasinda dgrencilerin
gelmis oldugu lisansiistli programda gegirmis oldugu siireler de hesaba katilir.

¢) Yatay gecisi kabul edilen 6grencinin daha 6nce almis oldugu lisansiistii dersler, EABD/EASD
baskanliginin onerisi ve EYK karartyla ders yiikiine sayilabilir.

d) Universitede 6gretim eleman veya arastirma gorevlisi kadrosuna atanip goreve baslayanlar baska bir
tiniversitede lisansiistii egitim-6gretim goriiyorsa, kontenjan sarti aranmaksizin, geg¢is yaptigi tarihteki
mezuniyet ve diger kosullar1 yerine getirmeyi kabul ederek yatay gecis yapabilirler.

KANIT
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Kanit linkleri:
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1.3. Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak nlemler alinmalidir.

1.3.0grenci Degisimi
Ogrenci degisimi Lisansiistii Egitim-Ogretim yonetmeliginin 14. maddesine gore yapilmaktadir.

(1) Karsilikli anlagmalar gergevesinde Universite ile yurt i¢i veya yurt dis1 yiiksekdgretim kurumlar
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arasinda degisim programlar1 diizenlenebilir. Degisim programlar1 mevzuat, YOK Kkararlar, ikili
anlasmalar ve Senato kararlarina gore yiiritiiliir.

(2) Degisim programlar1 kapsaminda yurt i¢i veya yurt disi yiiksekdgretim kurumlarinda gecirilen
yariylillar, programin 6 grenim siiresinden sayilir.

(3) Ogrencilerin degisim programlari kapsaminda diger yiiksekogretim kurumlarinda tamamladigi ders
ve diger 6gretim faaliyetlerinin, programindaki derslere esdegerligi EABD/EASD bagkanliginin 6nerisi
ve EYK’nin Kkararryla belirlenir. Degisim programlarinda alinan notlarin Universite not sistemine
cevrilmesinde Senato tarafindan kabul edilen not doniisiim tablosu esas alinir.

Kimya bolimiiniin doktora 6grencilerine 6zel, 2027 yilina kadar Erasmus programi kapsaminda ikili
anlasma yaptigimiz {iniversiteler, Sapienza University of Rome (italya), University of Latvia (Letonya)
ve University of Lodz (Polonya)ir. 2012-2013 yilinda bir 6grencimiz Ogrenim Hareketliliginden,
2019-2020 y1linda da bir 6grencimiz Staj Hareketliliginden yararlanmustir.

KANIT
Birim Web Sitesi, LEE Web Sitesi, COMU-Erasmus Web sitesi, COMU-Farabi Web sitesi

Kamnit linkleri:

https://erasmus.comu.edu.tr/
https://farabi.comu.edu.tr/
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1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamas1 konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

1.4. Damsmanlk ve izleme

Tez danismaninin atanmasi, yeterlik sinavi ve yeterlik sinav jiirisi, tez izleme komitesi ve doktora tez
Onerisi savunmasi ve tez izleme toplantilar1 Lisansiisti Egitim Ogretim Yonetmeliginin 50-53.
maddelerine gore belirlenmektedir.

Tez damsmam atamasi
MADDE 50 —

(1) Doktora programinda tez danismani atamasi, dgrencinin ¢alisma alani dikkate alinarak, 6grencinin
talebi, 6gretim eleman1 uzmanlik alan1 ve danismanlik yiikleri dikkate alinarak EABDK/EASDK onerisi
ve EYK karar1 ile en ge¢ ikinci yartyilin sonuna kadar yapilir.

(2) Tez damismani, Dis Hekimligi, Eczacilik, Tip ve Veteriner Fakiilteleri anabilim dallar1 hari¢ en az bir
yliksek lisans tezini bagari ile yonetmis olmak kosulu ile oncelikle EABD/EASD’de gbrev yapan
ogretim tiyeleri arasindan ya da gerekli durumlarda, Universitenin diger dgretim {iyeleri veya diger
tiniversitelerin 6gretim iiyeleri arasindan segilir. Enstitii biinyesinde daha Once yuriittigi doktora
tezlerinden, bilimsel etkinlik, bilimsel yayin ve/veya bilimsel toplantilarda bildiri sunma ile ilgili asgari
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sartlar getirilebilir. Bu konuyla ilgili esaslar EYK’ nin karar1 ve Senatonun onayiyla belirlenir.

(3) Tez calismasimin niteliginin birden fazla damisman gerektirdigi durumlarda, birinci danismanin
goriisii, EABDK/EASDK onerisi ve EYK karar1 ile Universite kadrosu disindan da en az doktora
derecesine sahip kisilerden olabilir. Bu durumda, 6grencinin dersleri ve tez ¢alismalariyla ilgili islemleri
gerceklestirme gorevini birinci danisman yerine getirir.

(4) Danisman degisikligi her iki danismanin goériisii alinarak, EABDK/EASDK nin 6nerisi ve EYK
karar ile gergeklestirilir.

(5) Ogrencinin alacag: derslerin secimi, onaylanmasi ve tez ¢alismalar ile ilgili akademik goérev ve
sorumluluklar danisman tarafindan yiiritiiliir.

(6) Herhangi bir bigimde Universitedeki gérevinden ayrilan &gretim iiyesinin baslamis olan danismanli
EYK tarafindan uygun goériilmesi durumunda siire¢ tamamlanincaya kadar devam eder.

Yeterlik siavi ve yeterlik smav jiirisi
MADDE 51 -

(1) Yeterlik sinavi, derslerini ve seminerini tamamlayan 6grencinin alanmindaki temel konular ve
kavramlar ile doktora c¢aligmasiyla ilgili bilimsel arastirma derinligine sahip olup olmadiginin
Olctilmesidir. Bir 6grenci bir yilda en fazla iki kez yeterlik sinavina girer.

(2) Ogrencinin yeterlik sinavina ne zaman girecegi akademik takvim ile belirlenir. Ancak yiiksek lisans
derecesi ile kabul edilen 6grenci en ge¢ besinci yariyilin, lisans derecesi ile kabul edilmis olan dgrenci
en gec¢ yedinci yariyilin sonuna kadar yeterlik sinavina girmek zorundadir. Doktora yeterlik sinavinin
herhangi bir asamasinda sinava girmeyen 6grenciler bu hakkini kullanmis ve o asamada basarisiz olmus
sayilir.

(3) Yeterlik sinavlari, enstitii anabilim/anasanat dali bagkanlig1 tarafindan 6nerilen ve EYK tarafindan
onaylanan bes kisilik doktora yeterlik komitesi tarafindan diizenlenir ve yiritilir. Komite, farkl
alanlardaki sinavlar1 hazirlamak, uygulamak ve degerlendirmek amaciyla sinav jirileri kurar. Sinav
jurisi asil juri tiyelerinden en az ikisi ve yedek jiiri iiyelerinden en az biri baska bir yiiksekogretim
kurumundan olmak tizere danisman dahil bes asil ve iki yedek 6gretim tiyesinden olusur. Danismanin oy
hakki vardir. Yeterlik sinavi toplantilar1 6gretim elemanlari, lisansiistii 6grenciler ve alanin
uzmanlarindan olusan dinleyicilerin katilimina acik olarak yapilir.

(4) Doktora yeterlik sinavi, yazili ve sozlii olarak iki bolim halinde yapilir. Basarili sayilabilmesi igin,

Ogrencinin yazili ve sozli smavlarin her birinden 100 iizerinden 75 puan almasi gerekir. Doktora

yeterlik sinav jlirisi 6grencinin basarili veya basarisiz olduguna salt ¢ogunlukla karar verir. Bu karar,

EABD/EASD baskanliginca yeterlik sinavini izleyen ii¢ giin iginde enstitiiye sinav dokiimanlar1 ile
birlikte tutanakla bildirilir. Olumsuz oy kullanan {iye ya da tiyelerin gerekgeleri tutanaga eklenebilir.

(5) Yeterlik sinavinda basarisiz olan 6grenci basarisiz oldugu boliim/bdliimlerden bir sonraki yariyilda
tekrar sinava alinir. Bu sinavda da basarisiz olan 6 grencinin doktora programu ile ilisigi kesilir.

(6) Doktora yeterlik komitesi, yeterlik sinavini basaran bir 6grencinin, ders yiikiinii tamamlamis olsa
bile, toplam kredi miktarinin 1/3’{inii gegcmemek sartiyla fazladan ders/dersler almasini isteyebilir.
Ogrenci, doktora yeterlik jiiri 6nerisi ve EYK karariyla belirlenecek dersleri basarmak zorundadir.

(7) Lisans derecesi ile doktora programina kabul edilmis ve en az yedi dersini basar1 ile tamamlamis bir
Ogrenci enstitiide ayn1 programin yiiksek lisans1 bulunmasi halinde, EABDK/EASDK o6nerisi ve EYK
karari ile yiiksek lisans programina gegebilir.



Tez izleme komitesi
MADDE 52 —
(1) Yeterlik sinavinda basarili bulunan 6grenci i¢in tez danigsmani onerisi,

EABDK/EASDK karar1 ve EYK onay1 ile sinav tarihini izleyen bir ay i¢inde tez izleme komitesi
olusturulur.

(2) Tez izleme komitesi {i¢ dgretim iiyesinden olusur. Komitede tez danismanindan baska uzmanlik
alani dikkate alinarak EABD/EASD icinden ve disindan birer iiye yer alir. Doktora tez 6nerisi savunma
sinavi ile tez izleme toplantilar1 bu komite tarafindan yapilir. Eger varsa, ikinci tez danismani da komite
toplantilarina oy hakki olmaksizin katilabilir.

(3) Tez izleme komitesinin kurulmasindan sonraki déonemlerde, gerekli hallerde EABDK/EASDK nin
gerekeeli onerisi ve EYK’nin karari ile tiyelerde degisiklik yapilabilir.

Doktora tez 6nerisi savunmasi ve tez izleme toplantilan

MADDE 53 —(1) Doktora yeterlik sinavin1 basar1 ile gegcen 6grenci, en ge¢ alt1 ay icinde, yapacagi
aragtirmanin amacini, yontemini ve ¢alisma planini kapsayan tez onerisini EABD/EASD bagskanligina
sunar ve tez izleme komitesi 6niinde sézlii olarak savunur. Ogrenci, tez onerisi ile ilgili yazili bir raporu
s0zllii savunmadan en az on bes giin dnce komite {iyelerine dagitir.

(2) Tez izleme komitesi, 6grencinin sundugu tez Onerisinin kabul, diizeltme veya reddedilecegine salt

cogunlukla karar verir. Diizeltme i¢in bir ay siire verilir. Bu siire sonunda kabul veya ret yoniinde salt

cogunlukla verilen karar, enstitii EABD/EASD baskanliginca islemin bitisini izleyen ii¢ giin iginde
enstitiiye tutanakla bildirilir.

(3) Tez onerisi reddedilen 6grenci, yeni bir danisman ve/veya tez konusu segme hakkina sahiptir. Bu
durumda yeni bir tez izleme komitesi atanabilir. Programa ayn1 danismanla devam etmek isteyen dgrenci
i¢ ay icinde, danisman ve tez konusunu degistiren 6grenci ise alt1 ay i¢inde tekrar son kez tez 6nerisi
savunmasina alinir.

(4) (Degisik:RG-18/8/2019-30862) Tez onerisi kabul edilen 6grenci i¢in tez izleme komitesi, bahar
yariyllt i¢in ocak-haziran giiz yariyilt i¢in temmuz-aralik aylar1 arasinda yilda en az iki kez tim
tiyeleriyle bizzat ya da jiirinin salt gogunlugunun fiilen sinava katilmasi sarti ile diger jiiri tiyesinin sehir
dis1 ya da yurt disindan gelememesi durumunda enstitii yonetim kurulunun karar1 ile video konferans
sistemi yoluyla kayit altina alinarak elektronik ortamda toplanir. Ogrenci, toplant: tarihinden en az bir ay
once komite iiyelerine yazili bir rapor sunar. Bu raporda o ana kadar yapilan ¢alismalarin 6zeti ve bir
sonraki donemde yapilacak calisma plam belirtilir. Ogrencinin tez ¢alismasi, komite tarafindan basarili
veya basarisiz olarak degerlendirilir ve bir tutanakla EABD/EASD baskani tarafindan jiirideki tiim
tiyelerin bizzat katilimi halinde ii¢ giin iginde, video konferans sistemi yoluyla yapilmasi halinde
toplantiyr izleyen on giin icinde enstitiiye bildirilir. Komite tarafindan st liste iki kez veya aralikli
olarak ii¢ kez bagarisiz bulunan 6grencinin Universite ile iligigi kesilir.

(5) Tez onerisi savunmasina gegerli bir mazereti olmaksizin birinci fikrada belirtilen siirede girmeyen
Ogrenci basarisiz sayilarak tez dnerisi reddedilir.
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1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve
tutarli yontemlerle 6lgiilmeli ve degerlendirilmelidir.

1.5.Basan Degerlendirmesi

Ana bilim dalimizdaki tiim dersler ve etkinliklerin degerlendirmesi lisansiistii egitim yonetmeliginin 26
ve 27. maddelerle belirlenmistir.

MADDE 26 —

(1) Her ders i¢in en az bir ara ve bir donem sonu notu verilir. Ara donem notu 6grencinin hazirladig
odevler, yaptig1 uygulamali ¢alismalar ve/veya girdigi sinavlar temel alinarak verilebilir. Donem sonu
notu donem sonu sinavi temel alinarak verilir. Dénem sonu sinavi yazili, s6zlii veya uygulamali olarak
yapilabilir. Dersin niteligine gore, 6dev ve benzeri ¢alismalar da donem sonu sinavi yerine sayilabilir.
Devamsizlik sinirin1 agan 6grenciler o dersin donem sonu sinavina giremez. Tez ¢alismasi, uzmanlik
alan dersi, seminer ve donem projesi dersleri i¢in donem sonu sinavi sart1 aranmaz.

(2) Bir derste yapilacak sinavlarin, 6dev, proje, sdzlii sunum gibi ¢alismalarin sayisi, niteligi dersi veren
Ogretim {iyesi tarafindan belirlenir ve donem basinda ilan edilir. Donem i¢i notunun agirligi %40,
donem sonu notunun agirligr %60 tir.

(3) Her yariyil sonunda biitiinleme sinavi yapilir. Bir dersten devamsizlik nedeniyle basarisiz olanlar o
dersin biitiinleme sinavina giremezler. Biitiinleme sinavinin notu dénem sonu notu yerine sayilir.
Biitiinleme sinavi dersin niteligine gore yazili, sozlii veya uygulamali olarak yapilabilir.

(4) Ara smavlara katilamayan ve belgelendirilmis gecerli bir mazereti olan 6grencilere, s6z konusu
sinavin veya c¢alismanin yapildigi tarihten itibaren yedi giin i¢inde basvurdugu takdirde,
EABDK/EASDK nin 6nerisi ve EY K’ nin karar1 ile mazeret sinavi hakki verilebilir. Final ve biitiinleme
sinav1 i¢in mazeret sinavi hakki verilmez.

(5) Tez savunma sinavina, sanatta yeterlik savunma sinavina, doktora ve sanatta yeterlik i¢in yapilan
yeterlik sinavina, tez izleme komitesi sinavina katilmayan ve belgelendirilmis gegerli bir mazereti olan
Ogrencilere, s6z konusu sinavin yapildigi tarihten itibaren yedi giin i¢inde bagvurdugu takdirde,
EABDK/EASDK ’nin 6nerisi ve EYK’nin karart ile yeni bir sinav hakki verilebilir.

(6) Uzaktan 6gretim programlarinda uygulanacak 6l¢gme ve degerlendirme yontemleri ile ilgili esaslar,
YOK tarafindan belirlenen esaslar cercevesinde, EK karar1 ve Senato onayi ile belirlenir.

MADDE 27 —

(1) Yiiksek lisans ve doktora programlarinda 6gretim eleman: tarafindan, 6grencilere aldiklar1 her ders
icin, agagidaki harf notlarindan biri, yariyil sonu ders notu olarak verilir:
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90-100 AA 4,00
85-89 BA 3,50
80-84 BB 3,00
75-79 CB 2,50
70-74 CC 2,00
60-69 DC 1,50
50-59 DD 1,00
30-49 FD 0,50

0-29 FF 0,00

DS: Devamsiz
G: Gecger
K: Kalir

M: Muaf

(2) Geger (G) ve Kalir (K) notlart uzmanlik alan, donem projesi ve seminer dersleri i¢in kullanilir. Bu
iki not genel not ortalamasina katilmaz.

(3) Bir dersten basarili sayilabilmek i¢in, o dersten yariyil sonu notu olarak doktora 6grencisinin en az
CC notu, doktora 6grencisinin ise en az CB notu almis olmasi gerekir. Seminer dersi, tez onerisi sinavi,
yeterlik sinavi, uzmanlik alan dersi ve donem projesi dersinden basarili sayilabilmek i¢cin G notunu
almis olmak gerekir.
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1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

1 & Praoramdan Maznnivat Knenllam
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Doktora tezinin sonuglanmasi, Lisansiistii egitim yonetmeliginin 54. maddesiyle belirlenmistir. Bu
maddenin bazi kurallar1 agagida verilmistir.

Doktora programindaki bir 6grenci, elde ettigi sonuglar1 Senato tarafindan kabul edilen yazim
kurallarina uygun bigimde yazar ve tezini jiiri 6niinde sozlii olarak savunur.

Ogrencinin doktora tez savunma smavina alabilmesi igin, asgari kredi kosullarim saglamasi,
uzmanlik alan dersini en az ii¢ donem basariyla tamamlamasi ve tez izleme komitesince en az {i¢
kez basaril1 bulunmasi gerekir.

Doktora tezinin savunmasindan dnce ve diizeltme verilen tezlerde ise diizeltme ile birlikte 6grenci
tezini tamamlayarak danismanina sunar. Danigman tezin savunulabilir olduguna iliskin goriisiinii
intihal raporunu, tezin bir kopyasini ve tez jiirisi atama formunu EABDB/EASDB’ye iletir.
Rapordaki verilerde gergek bir intihalin tespiti halinde gerekgesi ile birlikte karar verilmek {izere
tez enstitli yonetim kuruluna gonderilir.

Doktora tez jiirisi, danisman ve EABDK/EASDK’nin 6nerisi ve EYK onay: ile atanir. Jiri, tigii
ogrencinin tez izleme komitesinde yer alan 6gretim tiyeleri ile en az ikisi Universite disindan olmak
tizere damsman dahil bes asil iki yedek dgretim iiyesinden olusur. Ikinci tez danismami oy hakki
olmaksizin jiiride yer alabilir.

Tezi hakkinda diizeltme karar1 verilen 6grenci, azami siireyi dikkate alarak en geg alt1 ay i¢inde
gerekli diizeltmeleri yaparak tezini ayn jiiri 6niinde son kez yeniden savunur.
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2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaglar1 tanimlanmis olmalidir.

2.1. Program Ogretim Amaclan

Kimya Anabilim Dali Doktora 6gretim programi iiniversitemizin ve enstitiimiiziin kurumsal hedefleri
ve onceliklerinin yani sira giincel yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaglar1 ve hedefleri de dikkate almaktadir.
Bu kapsamda Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) 8. diizey (doktora) igin gerekli
yeterlilikler (http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=35) halihazirda tanimlamistir:

- Doktora yeterliliklerine dayali olarak alanindaki giincel ve ileri diizeydeki bilgileri 6zgiin diisiince
ve/veya arastirma ile uzmanlik diizeyinde gelistirebilme, derinlestirebilme ve alanina yenilik getirecek
0zglin tanimlara ulasabilme.

- Alanmin iliskili oldugu disiplinler arasi etkilesimi kavrayabilme; yeni ve karmasik fikirleri analiz,
sentez ve degerlendirmede uzmanlik gerektiren bilgileri kullanarak 6zgiin sonuglara ulasabilme.

- Alanindaki yeni bilgileri sistematik bir yaklagimla degerlendirebilme ve kullanabilme.
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- Alanma yenilik getiren, yeni bir diisiince, yontem, tasarim ve/veya uygulama gelistirebilme ya da
bilinen bir diisiince, yontem, tasarim ve/veya uygulamayr farkli bir alana uygulayabilme, 6zgiin bir
konuyu arastirabilme, kavrayabilme, tasarlayabilme, uyarlayabilme ve uygulayabilme.

- Yeni ve karmasik diistincelerin elestirel analizini, sentezini ve degerlendirmesini yapabilme.
- Alan ile ilgili ¢galismalarda arastirma yontemlerini kullanabilmede tist diizey beceriler kazanmis olma.

- Alanina yenilik getiren, yeni bir diislince, yontem, tasarim ve/veya uygulama gelistiren ya da bilinen bir
diislince, yontem, tasarim ve/veya uygulamayi farkli bir alana uygulayan 6zgiin bir ¢alismayr bagimsiz
olarak gergeklestirerek alanindaki ilerlemeye katkida bulanabilme.

- Alan ile ilgili en az bir bilimsel makaleyi ulusal ve/veya uluslar aras1 hakemli dergilerde

yayinlayarak ve/veya 0zgiin bir yapit ireterek ya da yorumlayarak alanindaki bilginin sinirlarini
genisletebilme.

- Ozgiin ve disiplinlerarasi sorunlarin ¢éziimlenmesini gerektiren ortamlarda liderlik yapabilme.
- Yaratici ve elestirel diisiinme, sorun ¢6zme ve karar verme gibi iist diizey zihinsel siirecleri
kullanarak alani ile ilgili yeni diisiince ve yontemler gelistirebilme.

- Sosyal iligkileri ve bu iligkileri yonlendiren normlar1 elestirel bir bakis agisiyla inceleyebilme,
gelistirebilme ve gerektiginde degistirmeye yonelik eylemleri yonetebilme.

- Uzman kisiler ile alanindaki konularin tartisilmasinda 6zgiin goriislerini savunabilme ve alanindaki
yetkinligini gosteren etkili bir iletisim kurabilme.

- Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyii C1 Genel Diizeyi'nde kullanarak ileri diizeyde yazili, sozli
ve gorsel iletisim kurabilme ve tartisabilme.

- Alanindaki bilimsel, teknolojik, sosyal veya kiiltiirel ilerlemeleri tanitarak, yasadigi toplumun bilgi
toplumu olma ve bunu siirdiirebilme siirecine katkida bulunabilme.

- Alan ile ilgili karsilagilan sorunlarin ¢6ziimiinde stratejik karar verme siireglerini kullanarak
islevsel etkilesim kurabilme.

- Alan ile ilgili konularda karsilasilan toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik sorunlarin ¢oziimiine katkida
bulunabilme ve bu degerlerin gelisimini destekleyebilme.

Akademik anlamda Tiirkiye ortalamasinin iizerinde gii¢lii bir kadroya sahip olan Kimya Anabilim
Dali’nin Misyonu, ulusal ve uluslararasi nitelikte egitim ve 6gretim vererek basta ulusal olmak {izere
uluslararas1 arenada sanayi ve teknolojinin ihtiyaglarini giderebilecek, bilgili, donanimli, mesleginde
yetkin, teknolojiyi takip eden ve kimya alninda kullanabilen, {iretimi hedefleyen kimyagerler
yetistirmektir. Hedefleri Kimya Anabilim Dali Doktora Programini basariyla tamamlayan 6grencilerin;
Fen bilimleri ve kimya alamindaki temel kavramlari ve kuramlar1 tanimlar. Fen bilimleri ve kimya
alaninda edindigi kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanarak alanindaki problemlere ¢oziimler tretir.
Gergek hayatta yapilan gozlemleri kimya alanindaki kavram ve kuramlarla iliskilendirir. Kimya alaninda
temel tekniklerle deneysel ¢alismalar planlayip, uygular. Kimyasal maddelerin kullanim1 ve laboratuvar
yontemleriyle ilgili risk degerlendirmeleri yapar. Temel kimyasal uygulamalarda verileri toplar, analiz
eder, yorumlar ve sonuglar ¢ikarir. Kimya alaniyla ilgili bilimsel bilgiyi, diisiincelerini ve sorunlara ait
¢oziim Onerilerini etkin bir sekilde meslektaslariyla paylasir.



nitelikte olmasidir.

Anabilim dalimz bu hedefleri Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim

Y onetmeliginde (http://ogrenciisleri.comu.edu.tr/lisansustu-egitim-ve-ogretim-yonetmeligi.html)
belirtilen esaslara uygun bigimde ger¢eklestirmektedir.
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2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

2.2. Program Amaclannm Ogrencilerin Kariyer Hedeflerine Uygunlugu

Program amaglarina ulasma kapsaminda Kimya Anabilim Dalinin misyonu, ulusal ve uluslararasi
nitelikte egitim ve 6gretim vererek basta ulusal olmak tizere uluslararasi arenada sanayi ve teknolojinin
ihtiyaglarin1 giderebilecek, bilgili, donanmimli, mesleginde yetkin, teknolojiyi takip eden ve kimya
alaninda kullanabilen, tiretimi hedefleyen kimyagerler yetistirmek olup mezunlarin erismeyi istedikleri
kariyer hedefleri ve mesleki beklentileriyle uyumludur. Anabilim dalimizin vizyonu ise donanimli bir
sekilde kimya egitimi veren, bilim ve teknolojideki gelisimleri takip eden ve kullanan, kimya alanindaki
sorunlarin farkinda olan ve ¢6ziim iireten bir egitim ve arastirma kurumu olmaktir. Yeterli mesleki
donanima sahip, siirekli iyilesmeyi ve yasam boyu 6grenmeyi ilke edinmis, ¢agin gerektirdigi niteliklere
sahip kimyagerler yetistirebilmek igin programin 6z gorevi ile uyumlu amaglar belirlenmistir ve bir
onceki boliimde aktarilmistir. Bu amaglarin 6grencilerin kariyer hedeflerine uygunlugu kalite giivencesi
ve kariyer giinii etkinliklerinde 6grencilerimiz, mezunlarimiz ve paydaslarimizla tartisilmak suretiyle
belirlenmis olup benzeri etkinlikler vasitasiyla siirekli olarak giincellenmektedir.

KANIT
Kurum / Birim / Program Web Siteleri
Kamnit linkleri:

http://lee.comu.edu.tr/

2.3. Kurumun, fakiiltenin ve bolimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.

2.3. Program Amaclarim Kurum ve Birim Ozgérevlerine Uygunlugu


http://ogrenciisleri.comu.edu.tr/lisansustu-egitim-ve-ogretim-yonetmeligi.html
http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=34
http://lee.comu.edu.tr/
http://ogrenciisleri.comu.edu.tr/lisansustu-egitim-ve-ogretim-yonetmeligi.html
http://lee.comu.edu.tr/

Program amaglarina ulagsma kapsaminda Kimya Anabilim Dali’ nin misyonu ve egitim amagclar
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi ve Lisansiistii Egitim Enstitiisti 6zgorevleriyle uyumludur.

Universitemizin misyonu; Egitim ve dgretimde bilgili, donaniml, kiiltiirlii ve 6zgiiveni yiiksek bireyler
yetistirmeyi hedefleyen; bilimsel g¢aligmalarda uygulamaya doniik, proje odakli ve ¢ok disiplinli
arastirmalar yapma anlayisini benimsemis; paydaslariyla stirdiiriilebilir iliskileri gézeten; bilgiyi, sevgiyi
ve saygiyl Canakkale’nin tarihi ve zengin dokusuyla harmanlayan; kalite odakli, yenilik¢i ve girisimei bir
tiniversite olmaktir. Vizyonu ise Gen¢ ve dinamik insan varhifiyla; Ozgiirliik¢li, yenilik¢i ve
stirdiiriilebilir yapistyla; kurumsal kiiltiire deger veren ve kalite odakli gelismeyi hedef alan yonetim
anlayisiyla; bilimsel arastirma, egitim-68retim, sanat ve sportif faaliyetleriyle; bolgenin en iyi
tiniversitesi olmak, iilkesinin ve diinyanin giicli bir bilim kurumu haline gelmektir.
(https://www.comu.edu.tr/misyon-vizyon).  Enstitiimiiziin ~ misyonu  lisansiisti ~ programlarin
koordinasyonunu saglayarak, gilincel gelismeler dogrultusunda yeni programlarin ve ayni zamanda
disiplinler aras1 programlarin desteklenmesiyle, bilimsel yaklasimi benimseyen, etik degerlere ve sorun
cdzme yetenegine sahip, ulusal ve uluslararasi1 diizeyde arastirma yapabilme potansiyeli olan; bilimin
gelismesine fayda yaratan arastirmacilarin yetistirilmesine katki saglamaktir. Vizyonu ise Ulusal ve
uluslararasi diizeyde tercih edilen, iilkenin bilimsel ve teknolojik agilardan gelismesine katki saglayan,
yenilik odakli, bilimsel ve etik degerlere bagli bir kurum olarak faaliyetlerini yiirtitmektir
(http://lee.comu.edu.tr/misyonumuz-vizyonumuz.html). Akademik anlamda Tiirkiye ortalamasinin
tizerinde gii¢lii bir kadroya sahip olan Kimya Anabilim Dali’nin Misyonu, ulusal ve uluslararasi
nitelikte egitim ve 6gretim vererek basta ulusal olmak {izere uluslararasi arenada sanayi ve teknolojinin
thtiyaclarini giderebilecek, bilgili, donanimli, mesleginde yetkin, teknolojiyi takip eden ve kimya alninda
kullanabilen, {iretimi hedefleyen kimyagerler yetistirmektir. Vizyonu ise donanimli bir sekilde kimya
egitimi veren, bilim ve teknolojideki gelisimleri takip eden ve kullanan, kimya alanindaki sorunlarin
farkinda olan ve ¢6ziim {ireten bir egitim ve arastirma kurumu olmaktir. Anabilim dalimizin 6zgorevleri
gerek tiniversitemiz gerekse fakiiltemiz 6zgorevleriyle uyumludur.

KANIT

Kurum / Birim / Program Web Siteleri

Kamt linkleri: https://www.comu.edu.tr/misyon-vizyon https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/misyon-
vizyon-r5.html

2.4. Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.
2.4. Program Ogretim Amaclanm Belirleme ve Giincelleme Yontemi

Kimya Anabilim Dal1 program 6gretim amaclari her y1l yeni gelen 6grencilerin béliimden beklentilerini
Olgmek i¢in yapilan anketler, ders 6gretim elemanlarinin degerlendirme anketleri, ders basar1 notlari,
O0grenci memnuniyet anketleri, mezun anketi, isveren/yonetici anketi ve Anabilim Dali Kurulu
caligmalar1 ile belirlenmekte ve giincellenmektedir.

KANIT
Kurum / Birim / Program Web Siteleri
Kanit linkleri:
http://lee.comu.edu.tr/
2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

2.5. Program Amaclarna Erisim


https://www.comu.edu.tr/misyon-vizyon
https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/misyon-vizyon-r5.html
http://lee.comu.edu.tr/

Tim i¢ ve dis paydaslarimiz ve 6zellikle 6grencilerimiz ile 6grenci aday1 arkadaslarimiz Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Kimya Anabilim Dali misyon, amag, hedef,
detayli ogretim plam ve ders igeriklerine web sayfasindan ve ayrica Universite Bilgi Yonetim
Sistemi’nden kolaylikla ulasabilmektedirler.

KANIT
Program Web Sitesi, Haberler, Duyurular, Tanitimlar, Fotograf Galerisi, Oryantasyon Dokiimanlari.
Kamit linkleri:

http://lee.comu.edu.tr/

2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarlagiincellenmelidir.

2.6. Program Amaclarnnin Paydaslar Dahil Edilerek Giincellenmesi

Kimya Anabilim Dal1 i¢ paydaslar1 6grenciler ve 6gretim elemanlari, dis paydaslari ise mezun 6grenciler
ile 6zel sektor veya kamusal sektore ait kurum/kuruluslar, isverenler ve/veya yoneticilerdir. Bu
kapsamda paydaslarimizin baslicalar su sekilde 6zetlenebilir:

-Valilik, Kaymakamlik ve diger resmi kuruluslar,
-Yiiksek Ogretim Kurulu,

-Universiteleraras1 Kurul,

-Ulusal ve Uluslararas1 Egitim ve Arastirma Kurumlari,
-Ozel Sektor Kuruluslar (Dogtas, ICDAS, Dardanel vb.),
-Sivil Toplum Kuruluslari,

-Bankalar (Ziraat Bankasi),

-Istanbul 11 Saglik Midurliigi,

-Akademik personelimiz ve aileleri,

-Idari personelimiz ve aileleri,

-Ogrencilerimiz ve aileleri,

-Mezunlarimiz.

Program amaglarina ulasma kapsaminda Kimya Anabilim Dali1 misyonu, egitim amaglari, hedefleri ve
Ogretim plan1 yukarida da detayli olarak aktarildigi gibi programimizin tiim i¢ ve dis paydaslarinin
gorlisii alinarak belirlenmis ve igsellestirilmis olup gerekli goriildigiinde bolgesel, ulusal ve kiiresel
Olcekteki gelismeler de dikkate alinarak cagimizin ve gelecegin gerekliliklerine uygun olarak yeniden
tim paydaslarin fikirleri alinarak giincellenecektir. Bu kapsamda i¢-dis paydaslar ve etkinlikler alt

kurulu olusturulmustur (http://kimya.fen.comu.edu.tr/kalite-guvencesi/akreditasyona-hazirlik-


http://lee.comu.edu.tr/
http://kimya.fen.comu.edu.tr/kalite-guvencesi/akreditasyona-hazirlik-r30.html

r30.html). Ilgili kurula ait toplant1 raporlar1 ve toplanti dokiimanlari ¢ikti olarak ya da birim web
sitemiz araciligiyla raporlanmakta ve duyurulmaktadir.

KANIT

Birim / Program Web Siteleri, Haberler, Duyurular

2.7. Test Olgiitii

2.7. Program Amaclarma Ulasildigina Dair Test Olgiitleri

Programimmizin 6zgorev, amag, hedef ve 6gretim plam {iniversitemizin ve enstitlimiiziin kurumsal
hedefleri ve onceliklerinin yani sira giincel yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaglar ve hedefler dikkate alinarak
hazirlannustir. Tlgili kurullarda anabilim dalimizin ve programimizin daha énceki yillarda belirledikleri
ama¢ ve hedeflerinin ne denli basarili oldugu, egitim ve Ogretim programlarinin 6grencilerin
gereksinimleri ile hangi oranda Ortiistiigli yine anabilim dalimiz, programimiz, birim yoneticilerimiz,
Bologna koordinatoriimiiz, enstitiimiiz ve/veya tiniversitemiz tarafindan belirli periyotlarla organize
edilen ¢esitli i¢ ve dis paydas toplantilariyla Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi 8. Diizey (Doktora
Egitimi) Yeterlilikleri kapsaminda degerlendirmektedir. Ayrica programimiz, anabilim dalimi ve/veya
birimimiz akademik kurul toplantilarinin disinda da i¢ ve dis paydaslarla yilda en az bir kez danisma
kurulu toplantis1 gergeklestirmektedir.

KANIT

Birim / Program Web Siteleri, Haberler, Duyurular, Tamitimlar, Stratejik Planlar, ickontrol Raporlar.

Kamit linkleri: http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=334

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program g¢iktilari, program egitim amagclarina ulagabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarini da icerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilari tanimlayabilirler.

3.1. Program Ciktilarinin Belirlenme ve Giincellenme Yontemi ve Amaclara Uygunlugu
Kimya Anabilim Dal1 program ¢iktilar1 boliim misyonu ve vizyonuna uygun olacak sekilde, programa
ait mesleksel ve toplumsal beklentileri karsilamasina yonelik tiim yetkinlikleri kapsamaktadir. Program

ciktilart anabilim dalimiz ve/veya birimimiz akademik kurul toplantilarinin disinda da i¢ ve dis
paydaslarla gergeklestirilen danisma kurulu toplantilar1 neticesinde belirlenmekte ve glincellenmektedir.

Bu kapsamda Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Kimya Anabilim
Dalt’nin program ciktilar1 da kanit olarak asagida bilgilerinize sunulmustur:

TYYC-1 - Kimya lisans yeterliliklerine dayal1 olarak Anorganik Kimya, Analitik Kimya,

Biyokimya, Fizikokimya ve Organik Kimya dallarinda bilgilerini uzmanlik diizeyinde kuramsal ve
uygulamali olarak gelistirmis olur.


http://kimya.fen.comu.edu.tr/kalite-guvencesi/akreditasyona-hazirlik-r30.html
http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=334
http://kimya.fen.comu.edu.tr/kalite-guvencesi/akreditasyona-hazirlik-r30.html

TYYC-2 - Kimya alaninda ileri seviyede deneysel ¢alisma planlayip, uygular.

TYYC-3 - Kimya uygulamalari i¢in gerekli olan modern teknik ve cihazlar1 kullanir.

TYYC-4 - ileri kimyasal uygulamalarda verileri toplar, analiz eder, yorumlar ve sonuglar ¢ikarir.
TYYC-5 - Alaninda edindigi ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri, alaniyla ilgili
sorunlarin ¢oziimiinde kullanir.

TYYC-6- Kimyasal maddelerin kullanimi ve laboratuar yontemleriyle ilgili ileri seviyede risk
degerlendirmeleri yapar.

TYYC-7 - Deneysel ¢alismalardan elde edilen bilgileri sorgular ve mevcut literatiirle iliskilendirir.
TYYC-8 - Kimya alaninda edindigi bilgi ve becerileri elestirel gozle degerlendirir.
TYYC-9 - Disiplin i¢i ve disiplinler aras1 takim ¢alismalarinda yer alir.

TYYC-10- Uygun bilgi iletisim teknolojilerini de kullanarak, kimya alanindaki bilimsel kaynaklara
ulasir ve giincel literatiirti takip eder.

TYYC-11 - Kuramsal bilgilerini ve bilimsel ¢alismalarinin sonuglarini, yazili, s6zlii ve poster
formatinda bilisim teknolojilerinde kullanarak sunar.

TYYC-12 - Kimya alantyla ilgili bilimsel bilgiyi, diisiincelerini ve sorunlara ait ¢oziim 6nerilerini etkin
bir sekilde yerli ve yabanci meslektaslariyla paylasir.

TYYC-13 - Kimya alaninda diinyadaki yenilikleri ve teknolojileri uygun araglar vasitasiyla takip eder.
TYYC-14 - Kimya alaniyla ilgili mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahip olur.
TYYC-15 - ileri seviyedeki mesleki bilgi birikimini toplumsal sorunlara ¢6ziimler iiretmede

kullanir.

KANIT
Kurum / Birim / Program Web Siteleri
Kamnit linkleri:

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedl earning/Home/Index?1d=6659

3.2. Program ¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6l¢gme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

3.2. Program Ciktilanim Olgme ve Degerlendirme Yontemi
Ogrenci ders degerlendirme anketi ile dgrencilerin almis olduklar1 derslerin program ciktilarini ne

derece sagladigi, dersin ne gibi becerileri kazandirdigi, igerik ve kapsaminin yeterliligi ile ilgili bilgiler
sorgulanmaktadir.


https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6659

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarini
kanitlamalidir.

3.3. Mezunlann Program Ciktilarmm Saglamasi

Program ¢iktilarinin 6grenme ¢iktilar ile ne sekilde uyumlu oldugu ve saglandigi egitim-6gretim bilgi
sisteminde program c¢iktilar1 matrisinde acikta goriilmekte hangi 6grenme c¢iktisinin hangi program
ciktisina karsilik kaldigi ve ne derece katki sagladigi takip edilmektedir. Bu dogrultuda 6grencilere
bilgilerini arttirmaya yonelik teorik bilgiler verilmekte, uygulamali derslerle de 6grenciler mezuniyet
sonrast hayata hazirlanmaktadir. Bu durumu per¢inlemek iginse 6grencilerimiz zorunlu seminer
sunumlarint  gergeklestirmekte, diizenlenen kongre, panel ve konferanslara katilmakta ve/veya
diizenlenmesine katkida bulunmaktadir. Boylelikle program ¢iktilar1 saglanmaya calisilmaktadir. Zira
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim Ogretim Y énetmeligi geregince bu programdan
mezun olabilmek i¢in toplam 21 krediden az olmamak sartiyla en az yedi adet ders, seminer dersi ve tez
caligmasi gerceklestirmesi (Madde 37 (1)) gerekmektedir.

KANIT
Kurum / Birim / Program Web Siteleri, Haberler, Duyurular, Tanitimlar, Stratejik Planlar.

Kamnit linkleri:

https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/mevzuat-r1 8.html
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedl earning/Home/Index?1d=665

4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6l¢gme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

4.1. Olcme ve Degerlendirme Sonuclannmn Siirekli Iyilestirmeye Yonelik Kullanim

I¢ paydaslarla toplant1, dis paydaslarla toplant1, i¢c paydas anketi, dis paydas anketi, yeni mezun anketi,
ogrenci ders degerlendirme anketi, 6grencilerin basari durumlarinin degerlendirilmesi, egitim-6gretim
komisyonlariyla toplantilar, akademik kurul toplantilari, birim yOneticiliginin organize ettigi tiim
toplantilar, faaliyet raporlari, gérev tanimlar1 ve is akis semalar1 ve bunlarin siirekli giincellenmesi
bolim bagkani ve birim yoneticilerinin takip sorumlulugundadir. Bu kapsamda boliimiimiiz, kaliteli
egitim ve Ogretim faaliyetleri sunmak, bilimsel, girisimei, yenilik¢i ve rekabet¢i bir arastirma
tiniversitesi olmaya katki saglamak i¢in gelismelere aciktir. Bu hedefler dogrultusunda attigimiz adimlar
ve gergeklestirmeyi diistindiigiimiiz planlar boliim web sitemizde kamuya agik paylagilmistir.

Swot Analizi: Boliimiimiiziin egitim, 6gretim ve yonetim faaliyetleri farkli bakis agilariyla incelenerek
kuvvetli-zayif yonleri, firsatlar1 ve tehditleri degerlendirilmistir. Degerlendirme; egitim-6gretim,
arastirma faaliyetleri ve 6grenci iliskileri ve altyapr gibi temel alanlar esas alinarak yapilmistir.

Programm Giiclii Yonleri:
* Giincel bir 6gretim planina sahip olmasi,
* Canakkale’nin merkezine yakin, ulasimi kolay bir bolgede bulunmasi,

* Gliclu akademik kadroya sahip olmast,


https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/mevzuat-r18.html
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6659

» Akademisyenlerimizin, uzmanlik alanlar1 hakkinda nitelikli eser (makale, proje, bildiri, patent) tiretme
kapasitesine sahip olmasi,

* SCI index kapsaminda taranan dergilerde yayinlanan bilimsel yayin sayisinin son yillarda ¢ok artmis
olmasi ve tiniversitedeki diger bolimlerin arasindan programimizin 6ne ¢ikmast,

» Akademik personelin 6grencilere bilgi aktariminda yeterli formasyona sahip olmasi,
» Akademik personel dgrenci iletisiminin istenilen diizeyde olmast,

» Akademik personelin birbirleriyle ortak ¢alismalar yapabilmesi,

* Boliim igerisinde tiim personelin uyumlu bir sekilde ¢aligsmast,

+ Ogrencilere yonelik oryantasyon egitimleri, mezunlarla kariyer giinleri ve farkli alanlardaki dis
paydaslarla seminer, konferans gibi bilimsel faaliyetlerin ger¢eklestirilmesi,

* Bolimiimiiziin fiziki konumu ve teknolojik alt yapi anlaminda bilgi kaynaklarina erisimin uygun
olmasi,

* Biiyiik merkez kiitiiphanemize kampiis i¢i ve dis1 erisim olanag ile genis kapsamli online kaynaklara
ve veri tabanlarina aninda erisim saglamasi,

* Seminer salonu, 6grenci laboratuvari, arastirma laboratuvarlar1 ve beyaz tahtali, projeksiyonlu siniflara
sahip olmasi.

Programm Zayif Yonleri:
* Ofis, demirbas ve sarf malzemesi gibi donanimlarin etkin ve esit bir sekilde tahsis edilememesi,

+ Ogrenci ve arastirma laboratuvarlarinin giivenlik dnlemlerinin ¢ok sayidaki risk faktdrlerine oranla
yetersiz kalmasi,

* Laboratuvar bloguna ait yangin merdiveninin bulunmamast,

+ Cok sayidaki Fen ve Edebiyat BoliimlerininFen Fakiiltesi ve Insan ve Toplum Bilimleri altinda
birlikte egitim ve arastirma yapmasi sebebiyle binadaki yogunluk, yeterli giivenlik onlemlerine sahip
olunmamasi,

» Ogrencilerdeki orta 6gretimden gelen eksiklikler ve yetersizlikler

* Deprem gibi dogal afetlere dayanikli olmayan, elektrik, su tesisat1 vb. altyapi problemlerine sahip bir
binada egitim ve arastirma yapilmasi,

+ Ogrencilerin ilgisiz/isteksiz kalmalarindan dolayr bilimsel ya da sanayi odakli projelere 6grencileri
dahil etme eksikligi,

+ Ogrencilerin yeterince yabanci dil bilmemesi vb. sebeplerle Erasmus, Farabi, Fulbright gibi
programlara gerekli ilginin olmasi,

» Internet destekli ve sanal gercekligin etkili kullanilamadig1 egitim sistemi,
* Yiiksekokulumuz biinyesinde herhangi bir kariyer gelistirme programinin uygulanmamast,

» Ogrenci kuliiplerinin kurulmamast,



* Arastirma gorevlisi sayisinin az olmas.

Firsatlar:
» Ogretim planiin giincellenmis olmasi,
* Bulunulan ilde bagka tiniversite ve ilgili boliim bulunmamasi,

* Programimiz 6gretim elemanlarinin giincel mevzuata hakim olmas1 ve tiniversite-sanayi, tiniversite-
kamu iligkilerini gelistirebilme potansiyelinin var olmast,

* Boliimiimiiz 6gretim kadrosunun tecriibe, yetenek ve gelisme arzusunun yeterli olmasi,

* Aktif, paylasimci, elestiri ve yeniliklere agik, her konuda ¢alisanina ve kuruma destek olmaya calisan
idari bir yaprya sahip olunmasi,

Tehditler:
* Kimya gibi temel bilimleri tercih eden 6grenci sayisinin giinden giine azalmasi,

* Orta O0gretimde kalitenin diismesi ve gelen Ogrencilerin analitik/elestirel diisiinme becerilerinin
gerilemesi, Ingilizce bilgilerinin giderek azalmasi

» Akademik personelin ¢esitli kaygilarinin bilimsel ¢alisma trendine olumsuz etki yapmasi,

* Yeterli alt yapiya, egitici programlara, ekipmana ve giivenlik esaslarina sahip olunmamasi.

Sorunlara Coziim Onerileri Getirilmesi ve Uygun Stratejilerin Gelistirilmesi:

Programimizda, 6grenci degisim programlari, girisimcilik ve inovasyon {izerine verilecek egitimler ve
laboratuvar giivenligi gibi konulara daha fazla egilmesi gerektigi goriilmektedir. Egitim-6gretim
kalitesini artirmak lizere Ogretim iiyesi ders yiiklerinde iyilestirmeye gidilmesi, ders programlarinda
tyilestirmeler yapilmasi, laboratuvar ve dersliklerde fiziksel iyilestirmeler i¢in planlama yapilmasi da
oncelikli bulunmustur. Bunun yan1 sira makale, proje, bildiri, patent vb. bilimsel faaliyetler, oryantasyon
egitimleri, dis paydaslarla yapilan bilimsel etkinlikler konularinda basarili olundugu goriilmektedir.
Yapilan SWOT analizleri neticesinde degerlendirilen zayif/kuvvetli yonler ve firsatlar/tehditler dikkate
alinacak, tiniversitemizin uyguladig stratejilere uyumlu olacak bicimde degerlendirilecektir.

KANIT
Birim Web Sitesi-Haberler, Duyurular
Kanit linkleri: http://kimya.fen.comu.edu.tr/

4.2. Bu iyilestirme ¢aligmalar1, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere, programin
gelismeye agik tiim alanlart ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

4.2. Somut Verilere Dayah Siirekli Iyilestirme Cahsmalan
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Programimizda stlirekli iyilestirme c¢alismalari, hazirhlk asamalar1 devam eden Ggretim
elemani degerlendirme anketi, 6grenciler tarafindan her dgretim eleman1 ve ders i¢in yapilan dgrenci
memnuniyeti anketi, ders basar1 notlari, mezun anketi ve isveren anketi sonuglarina gore yliriitiilecektir.
Program amaglariin belirlenmesiyle birlikte diizenli araliklarla yapilan boliim akademik kurulunda
incelenerek gerekli diizenlemeler yapilacaktir. Bolimde planlanan program stratejileri asagida
siralanmustir.

Strateji 1: Bilimsel, girisimci ve yenilik¢i bir iniversite olmak icin gerekli atilimlarin yapmak

Strateji 2: Kaliteli egitim ve 6gretim faaliyetleri sunmak, daha rekabet¢i bir program i¢in yenilik¢i bir
O0gretim plan1 gelistirmek, bilimsel ¢alisma ve proje sayisinin arttirilmasina yonelik ortak c¢aligsmalar
yapmak

Strateji 3: Tiim paydaslarla iliskilerin gelistirilmesine yonelik yeni faaliyetler gelistirmek

Strateji 4:Bologna girislerinin her donem dersi veren ilgili 6gretim elemanlar1 tarafindan
glincellenmesini saglamak

Strateji 5: Multidisipliner ¢aligma, egiticinin egitimi, mobing ve empati konularinda gerektigi 6l¢tide
hizmet i¢i egitimlerin alinarak kurumsal bagliligin ortak amaca hizmet eden faaliyetler ve etkinliklerle
giiclendirilerek kurumsal vizyonun sahiplenilmesi

Strateji 6: Programin kapsamli tanitimi i¢in 6zel web sitesi tasarlamak

Strateji 7: Ogretim iiyesi 6gretim elemaninin uyumlu ¢alisabilmesi igin etkin iletisim tekniklerini
kullanmak

Strateji 8: Universite sanayi is birligi protokolleri yapilmasi i¢in ¢aligmalar yapilarak gerekli
baglantilar1 kurmak
Strateji 9: Demirbas ve sarf malzeme konusunda ¢alisanlara yapilan katkinin arttirilmasi.

Strateji 10: Plan ve projelerin herkesce sahiplenilerek sorumluluklarin paylasilmasi ve sorumluluk
almayan 6grenci ve 6gretim elemanlarinin siirece dahil edilmesi.

Strateji 11: Rakip programlarla gereken karsilastirmalarin yaparak varsa yeni 6neriler getirmek
Strateji 12: Internet Destekli Ogretim ve sanal gergeklik uygulamalarini desteklemek

Strateji 13: Ogrencilerin, teknik gezi, kongre vb. etkinliklere katilimim daha fazla tesvik etmek
Strateji 14: Ogrenciler ve akademik personelin Fulbright, Erasmus, Farabi, TUBITAK, YOK

programlar1 gibi degisim programlart ile destekleyerek, gerekli imkanlar1 saglamak.
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5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) olmalidir. Egitim plani bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
igermelidir.

5.1. Program Ciktilarimi ve Amaclarnm Destekleyen Egitim Plam (Miifredat)

Kimya, Doktora programi (Bologna Siireci Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi'nde "Ugiincii
Diizey", TYYC’de "8. Diizey") mezunlarina orijinal arastirmaya dayali ileri diizeyde bilgi, beceri ve
yetkinlik kazandiran akademik agirlikli bir programdir. Programin, “Egitimde Uluslararasi Standart
Siiflandirmas1 (ISCED) 2011" ve “Tiirkiye Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) ne gore
siniflandirmasi ve egitim alan1 kodlar1 asagida verilmistir:

* ISCED Egitim Alan Kodu: 44 — Doga Bilimleri, Alt kategorisi: 442 (Kimya).
* ISCED Program Yeterlilik Diizeyi: 7, Akademik agirlikli doktora derecesi.

* Turkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) Temel Alan Kodu: 44 - Doga Bilimleri, Alt
kategorisi: 442 (Kimya).

* Turkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) Yeterlilik Tiirti (profili): Akademik agirliklt
"8. Diizey" Doktora derecesi.

Doktora programi, yiiksek lisans derecesi ile kabul edilen 6grenciler i¢in, toplam 21 krediden az
olmamak kosuluyla en az yedi adet ders, seminer calismasi, yeterlik sinavi, tez Onerisi ve tez
calismasindan olusur. Doktora programi, lisans derecesi ile kabul edilen 6grenciler i¢in, toplam 42
krediden az olmamak kosuluyla en az ondort adet ders, seminer ¢alismasi, yeterlik sinavi, tez 6nerisi ve
tez calismasindan olusur. Bir dersten basarili sayilabilmek i¢in, o dersten yariyill sonu notu olarak
doktora 6grencisinin en az (CB) notu almis olmasi gerekmektedir. Programda mevcut olan derslerin
timiinii basariyla tamamlayan ve 4.00 tizerinden en az 2.5 agirlikli not ortalamasi elde eden 6grenciler
mezun olabilir.

Doktor {invan1 alan mezunlar, endiistrinin farkli alanlarinda (ilag, plastik, gida, kozmetik, tekstil, boya
vb gibi) ¢alisabilmekte ve genellikle de laboratuvar esasli ¢alisma alanlarinda istihdam edilmektedir.
Ayni zamanda tiniversite ve arastirma enstitiilerindeki arastirma gruplarina da katilabilmektedirler.

Bu c¢er¢evede Ogrenciyi meslek kariyerine hazirlamak igin, akademik kurullarimiz, isverenler,
mezunlarimiz ve dgrencilerimizden gelen geri bildirimler dogrultusunda, giincel bilgiyi 6grencilerimizle
paylasmak adina, egitim planimizda degisiklikler gergeklestirmekteyiz. Bu kapsamda egitim-dgretim
planimizin yukarida detayli olarak deginilen program amaglarin1 ve program ¢iktilarimi destekledigini
ekteki kanitlardan da gorebilmekteyiz. Zira egitim planlarinin bu 6l¢iit i¢in verilen minimum kredi ve
AKTS bilesenlerini sagladigi ve genel egitim bilesenlerini de igerdigi kamitlar da detayli bigimde
aciklanarak ekteki kanit linklerinde bilgilerinize sunulmustur.
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5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

5.2. Egitim Planimin Uygulanmasi Egitim planinin uygulanmasinda kullamilacak egitim yontemleri,
istenen bilgi, beceri ve davramislarn é6@rencilere kazandinlmasm garanti edebilmelidir.

Programimiz 6gretim elemanlar tarafindan uygulanan egitim yontemleri asagida maddeler halinde en
yogundan en az kullanilana dogru sirayla 6zetlenmistir.

Yiizyiize Anlatim: Dersi veren 6gretim elemani tarafindan ele alinan konular tahtada veya slaytlar
esliginde ylizylize Ogrenciye anlatilmaktadir. Bu siiregte projeksiyon cihaz1 aktif olarak
kullanilmaktadir. Anlatim g¢ogunlukla 6gretim elemani tarafindan yapilsa da zaman zaman konuyu
Ogrenci 1ile tartigarak, beyin firtinas1 yaparak da yapilmaktadir. Ayrica dénem donem O&grencilere
arastirma konular1 verilip 6grenciler tarafindan da bu konularin sinifta anlatilmasi1 dgrenciye 6zgiiven
kazandirmak ve konuyu kavramasim saglamak agisindan yapilmaktadir. Anlasilmayan konular 6gretim
elemanlar1 tarafindan tekrar edilmektedir.

Problem Coézme: Derste anlatilan konular1 icerecek sekilde problemler §gretim elemanlari tarafindan
hazirlanmakta ve bu problemleri ¢6zerken izlenilecek yolun, kullanilacak yontemlerin belirlenmesi ve
sonug¢larin yorumlanmasina dayanmaktadir.

Alstirma ve Uygulama: Derste verilen konunun problemler ile pekistirilmesi amaciyla uygulamalar,
konu anlatim1 takiben ya da farkli bir zamanda ders esnasinda yapilmaktadir. Uygulama sorular1 ders
kitaplarindan veya 6grencilere verilen bagka kaynaklardan yararlanilarak yapilmaktadir.

Soru — cevap: Konu anlatimi1 esnasinda veya sonrasinda, uygulama esnasinda veya sonrasinda
Ogrencilerin sorularin1 yanitlamak seklinde uygulanmaktadir. Verilen 6devlerde de soru-cevap
uygulamasi yapilmaktadir.

Proje — Odev: Derste anlatilan konularm 6grenci tarafindan daha iyi anlasilmasi amaciyla proje veya
Odevler kullanilmaktadir. Proje ve odevler ile dgrencinin Oncelikle problemi tanimasi, kavramasi,
gerekli literatiiri tarayabilmesi ve konuyu ¢6zme becerilerini gelistirmesi ve sunu/rapor hazirlayip
sunmasi amag¢lanmaktadir.

Laboratuvar - Deney: Ilk iki yariyil temel laboratuvar bilgisi kazandirildiktan sonra, anabilim dali
derslerinde anlatilan konularin laboratuvarda uygulamalari yapilarak daha 1yi pekistirilmesi
saglanmaktadir.

Teknik Gezi: Dersler kapsaminda teknik geziler yapilarak 6grencilerin derslerde 6grenmis olduklari
konular1 ziyaret edilen tesis tarafindan gosterilmesi seklindedir.

Seminer-Konferans: Bunlar disinda hem akademide oncii bilim insanlarinin hem de sektoriin 6nde
gelenleri bolumiimiiz ve fakiiltemize davet edilip seminer ve konferans organizasyonlari
diizenlenmektedir.

Program egitim planinda yer alan zorunlu dersler birinci 6gretim olarak tek bir grup halinde
yapilmaktadir. Diger yandan se¢meli derslerin agilmasi 6gretim iiyesi programi ve dgrencilerden gelen
taleplere gore degismektedir. Boliimiin dogrudan alanina girmeyen se¢meli dersler, diger béliimlerinin
Ogretim elemanlar1 veya misafir ogretim {iyeleri tarafindan verilmektedir. Danismanlar tarafindan
ogrencilere kayit donemlerinde ders secimlerinde rehberlik hizmeti vermenin yami sira dgrencilerin
akademik gelisimlerini yakindan takip etmektedirler. Ders esnasinda yiiz yiize gergeklesen egitim ile ders
esnasinda soru sorabilecekleri interaktif bir ortam olusmaktadir. Dersler disinda ise 6grencilerimiz
herhangi bir bilgi paylasimi, sikayet, 6neri vb. gibi konularla alakali dersi veren 6gretim elemanlarini,
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ilgili program danigsmani veya boliim baskani ile onlarin kapilarinda asili olan 6grenci goriisme saatleri

cercevesinde rahatca goriisebilmektedirler. Ogrencilerin ders esnasinda ve ders disinda hocalar ile

stirekli iletisime sahiptirler. Tiim bu bilgilere egitim-6gretim bilgi sisteminden veya 6grenci bilgi

sisteminden de ulasilabilmektedir. Bu kapsamda egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini

giivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulundugu

soylenebilir. Zira Egitim plani, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisans Ustii Egitim ve Ogretim
Yonetmeligi kapsaminda Giiz ve Bahar yariyillar1 seklinde uygulanmaktadir. Egitim planinda yer alan
her ders 6gretim planinda yer alan haftalik konular1 kapsayacak sekilde islenmektedir. Bu kapsamda

ilgili tiim kanitlar da asagida bilgilerinize sunulmustur.
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5.3. Egitim planinin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve stirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

5.3. Egitim Plam Yonetimi Egitim planimin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasmm giivence altina
alacak ve siirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmahdir.

Ogrencilerimiz ders almalarinda, sorumlu olduklar1 doktora egitim plamna uygun olarak zorunlu
derslere, uzmanlasmak istedikleri konulara yonelik olarak da segmeli derslere program danismanlari
tarafindan yonlendirilmektedirler. Ogrenciler sorumlu olduklar1 doktora egitim planim ve derslerin
iceriklerini Ogrenci Bilgi Sisteminden ve birim web sitesinden rahatga gorebilmektedirler. Ogrenciler
her yariy1l bagindaki kayit donemlerinde 6nce Ogrenci Bilgi Sisteminden kendileri ders se¢imi yapmakta
daha sonra kayitlar1 danmismanlar1 tarafindan kontrol edilerek onaylanmaktadir. Egitim planinin
ongoriildigii bicimde uygulanmasini giivence altina almak i¢in 6grenci danismanlar1 yonlendirici
olmanin yan sira denetci olarak da biiyiik rol oynamaktadirlar. Oyle ki mezuniyet asamasina gelmis tiim
Ogrencilerin mezuniyet islemleri, 6grenci danismanlari tarafindan baslatilmaktadir. Mezun asamasindaki
ogrencilerin sorumlu olduklar1 egitim planina uygun ders alip almadiklari, mezuniyet kosullarini
saglayip saglamadiklari, 6grenci danigsmanlar1 tarafindan kontrol edilmektedir. Yine egitim planinin
Ongoriildiigli bicimde uygulanmasini giivence altina almak i¢in doktora egitim planlarimizda yer alan
derslerin, ders tamim bilgi formlar1 olusturulmus yukarida ve ekteki kanitlarda bunlar gosterilmistir.
Ders tanim bilgi formlarinda dersin kodu, adi, amaci, kredisi, zorunlu/se¢meli bilgisi, igerigi, 6grenme
ciktilari, izlencesi, dersin degerlendirme olgiitleri gibi derse 6zel bilgilerin yer aldig1 ders tanim bilgileri
formlarin1 dersin 6gretim elemani hazirlamakta ve bunu her yil giincellemektedir. Egitim planinda yer
alan derslerin ders tanim bilgileri ayrica Ogrenci Bilgi Sisteminde yer almakta ve 6grenciler buradan
thtiya¢c duyduklar1 bilgilere de erisebilmektedirler. Egitim planinin siirekli gelisiminin saglanmasi
amactyla, Olgiit 4’te Siirekli Iyilestirme Cevrimleri ¢ergevesinde akademik kurullarimiz, mezunlarimiz,
isverenler ve 6grencilerimizden gelen geri bildirimler degerlendirilerek egitim planimizda diizenlemeler
gerceklestirilmektedir. Egitim planinin 6ngoriildigii bicimde uygulanmasim saglanmasi ve egitim
planinin siirekli gelistirilmesi amaciyla Kalite Komisyonu iiyelerimiz belirli araliklarla toplantilar
yapmaktadir. Bu toplantilarda oncelikle i¢ ve dis paydaslardan gelen geri bildirimler 15181nda, egitim
faaliyetlerinin gidisati, 6grenim yeterliliklerinin saglanip saglanmadigi, gilincel uluslararasi iligkiler
faaliyetlerinin neler oldugu, birim faaliyetleri, egitim programlari, paydaslarla iliskiler gibi konularda ne
gibi 1yilestirmelerin yapilmasi gerektigi gibi konular goriisiilmektedir. Birim Kalite Komisyonu
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koordinatorliigiiniin glidiimiinde ve B6liim Y 6netim Kurulunun is birliginde bir egitim yonetim sistemi
ongoriilmektedir.
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5.4. Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi.igermelidir.

5.4. Egitim Plam Bilesenleri

Doktora programy, yiiksek lisans derecesi ile kabul edilen é6grenciler icin, toplam 21 krediden az
olmamak kosuluyla en az yedi adet ders, seminer calismasi, yeterlik smavi, tez onerisi ve tez
cahsmasmdan olusur. Doktora programy, lisans derecesi ile kabul edilen 68renciler icin, toplam 42
krediden az olmamak kosuluyla en az ondort adet ders, seminer ¢cahsmasi, yeterlik smavi, tez
Onerisi ve tez calismasindan olusur. Bir dersten basanh sayillabilmek icin, o dersten yaryil sonu
notu olarak doktora 6grencisinin en az (CB) notu alms olmasi gerekmektedir. Programda
mevcut olan derslerin tiimiinii basaryla tamamlayan ve 4.00 iizerinden en az 2.5 agwhkh not
ortalamasi elde eden 63renciler mezun olabili. Ogrenci tez savunma smavina girebilmek icin tez
ve yaym kosullarim saglams olmahdr.

Egitim planlar1 yukaridaki 6lgiitlerde verilen disipline 6zgii bilesenleri tim bilesenleri igermektedir.
Ayrica Asagida bu bilesenlere katki saglayan zorunlu ve segmeli dersler listelenmektedir. Egitim
planinin 6ngoriildigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak bir
egitim yonetim sistemi bulunmaktadir. Egitim plam, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisans
Egitim ve Ogretim Y 6netmeligi kapsaminda Giiz ve Bahar yariyillar1 seklinde uygulanmaktadir. Egitim
planinda yer alan her ders 6gretim planinda yer alan haftalik konular1 kapsayacak sekilde islenmektedir.
Egitim planlarindaki temel bilimler, mesleki konular ve genel egitim modiillerinin yariyillara dagilima,
Program Ciktilar1 ve Programa Ozgii Olgiitler ile iliskisi egitim-ogretim bilgi sisteminde ve 6grenci
bilgi sisteminde detayli olarak goriilmektedir. Bu kapsamda ilgili ders igerikleri ve diger tiim kanitlar da
asagida bilgilerinize sunulmustur.

I. YARIYIL

LEE-SE6000 Seminer (0+2) : Seminer dersi program kapsaminda, belirli bir konuyu veya problemi
tanimlama, veri toplama, verileri analiz edip tartisma ve varilan sonuglarin 6nerilen bilimsel yazim
kurallarina uygun bigimde bir rapor olarak sunma amacina yoneliktir. belirli bir konuyu veya problemi
tanimlama, veri toplama, verileri analiz edip tartisma ve varilan sonuglarin onerilen bilimsel yazim
kurallarina uygun bi¢imde bir rapor olarak sunma.

KY-6061 Proje Yazini ve Akademik Sunum Teknikleri (3+0) : Akademik ¢alisma
sonuglariin etkin bir sekilde yazimi ve sunumu ig¢in gerekli bilgi,beceri ve kurallara yonelik temel
ilkeleri 6grenmektir. Bilimsel arastirma siireci ve yontemleri, bilimsel proje hazirlik asamalar1 ve
hedeflerin belirlenmesi, proje igeriginin olusturulmasi, etik kurul izni alinmasi, proje yonetimi ve ekip
olusturma, proje sonuglarinin yayginlastirilmasi ve patent, orjinal aragtirma makalesi ve derleme makale
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yazilmasi, dogru kaynak gosterimi, tez yazimi, rapor yazimi, akademik asirmacilik/etik/intihal/a¢ik
erisim, hakemlik, powerpoint sunum/ poster hazirlama, 6zge¢mis, bagvuru ve motivasyon mektubu
hazirlama.

KY-6007 Anorganik Polimerler (3+0) : Anorganik polimerlerin yapt ve ozelliklerini
ogrenmek. Inorganik polimerlerin sentezi ve karakterizasyonu agiklanir

KY-6013 Kuantum Kimyasi I (3+0):
KY-6015 Elektrolit Cozeltilerinin Termodinamigi I (3+0):

KY-6017 Stereokimya I (3+0): Organik bilesiklerin ti¢ boyutlu yapilari, izomeri ¢esitleri,
geometrik izomerler ve oOzellikleri ayrintili olarak islenecektir. Stereokimyaya giris, Alkenlerin
geometrik izomerligi, Bir ¢ift bag, bircok ¢ift bag, Fiziksel 6zellikleri (erime noktasi, dipol moment, IR,
UV, NMR spektroskopik ozellikleri), Siklohekzan ve diger sikloalkanlardaki izomerlikler,
Konformasyon, konformasyon analizi, Bitisik halkal1 sistemler (bisiklo ve trisiklo sistemler).

KY-6019 Organametalik Kimya I (3+0): Ogrenciler bu derste, organometalik
bilesiklerin sentezi, uygulama alanlar1 6grenecekler. Organometallerin Tarihgesi, Organometalikler
kimyasina giris; 18-elektron Kurali, organometalik mekanizmalar, Kataliz Uygulamalar1 (Capraz
baglanma, olefin metatezi, hidrojenasyon, hidrosilasyon, hidroformilasyon).

KY-6021 Gen Ekspresyonu’Nun Mekanizmalan ve Kontrolii (3+0):Prokaryot ve
Okaryotlarda Gen Ekspresyonunun detayli mekanizmalarini, iligkili molekiilleri ve gen ekspresyonun
diizenlenme mekanizmalarimin tanitilmasin1 amaclar. DNA yapilar1 ve 6zellikleri, RNA yapilar1 ve
ozellikleri, Prokaryot ve okaryot kromozom yapilar1 ve ozellikleri, DNA sentezinin mekanizmalari,
molekiilleri ve diizenlenmesi, DN A tamir mekanizmalar1 ve diizenlenmesi, Prokaryotlarda RN A sentezi
mekanizmalar1 ve diizenlenmesi, Okaryotlarda RNA sentezi mekanizmalar1 ve diizenlenmesi,
Transkripsiyon faktorleri ve 6zellikleri, RNA islenmesi, Gen ekspresyonunun alternatif splicing ile
diizenlenmesi, Protein sentezinin mekanizmalar1 ve iliskili molekiiller, Protein sentez mekanizmalarinin
diizenlenmesi, Posttranslasyonel modifikasyonlar, Gen ekspresyonuyla iliskili hastaliklar.

KY-6023 Protein Yapilan ve Fonksiyonlan (3+0) : Bu ders kapsaminda temel proteinlerin
yapisal ve fonksiyonel Ozelliklerinin, fonksiyonlarinin, diizenlenme mekanizmalarinin tanitilmasi
amaglanmaktadir. Proteinlerin genel 6zellikleri, Fonksiyonlarina gore proteinler, Yapilarina gore
proteinler, Proteinlerde lokal yapilagsmalar ve motifler, Enzim aktiviteli proteinler, Enzim substrat
baglanma modelleri, Enzim inhibisyon modelleri, Allosterik enzimler, Enzim aktivitelerinin
diizenlenmesinde kovalent modifikasyonlar, Oksijen tasiyici proteinler: Myoglobin ve hemoglobin
yapilar1 ve Ozellikleri, Yapisal proteinler: Keratin ve kolajen yapilar1 ve 0&zellikleri, Hormon
fonksiyonlu proteinler: Insiilin, glukagon yapilar1 ve 6zellikleri, Antikorlarin yapilar1 ve ozellikleri,
Fiizyon proteinlerde yap1 ve fonksiyon iligkileri.

KY-6027 Polarografik Teknikler ve Analitik Uygulamalan I (3+0): Polarografik Teknikler
ve Analitik Uygulamalarimin Kavranmasi. Polarografinin tanimi ve tarihi, polarografik tekniklerin
siniflandirilmasi, civa elektrotun avantaj ve dezavantajlari,polarografik tekniklerle numulerde metal
analizleri.

KY-6029 Voltametrik Teknikler ve Analitik Uygulamalan I (3+0): Voltametrik Teknikler
ve Analitik uygulamalar1 kavramak. Voltametrinin tanimi ve tarihsel gelisimi, voltametrik tekniklerin
siniflandirilmasi,voltametrik tekniklerle metal analizleri.

KY-6033 Vinil Olmayan Polimerler (3+0):

KY-6037 Hidrojeller  (3+0): Hidrojeller, siniflandirilmasi, sentezi ve uygulama alanlarini
Ogrenir.



KY-6039 Elektrokimyasal Sensorler (3+0):
KY-6041  Fizikokimyada Ozel Konular1  (3+0):

KY-6045 P olimer Teknolojisi I (3+0): Giinliik hayatta kullanilan polimerik malzemelerin
ozellikleri ve polimerler hakkinda bilgi 6grenir. Polimerizasyon reaksiyonlari, polimerlerin termal
ozellikleri, polimerlerin bozunmasi ve endiistriyel polimerler ve kullanim alanlar1 gibi temel bilgileri
Ogrenecekler.

KY-6047 Malzeme Bilgisi ve Uygulamalan (3+0):

KY-6051 Tleri Organik Kimya I (3+0):Organik Bilesiklerin etkilesimlerinde Yapi-Etkinlik
iliskilerine dayal1 mekanizmalarin 6grenilmesi amag¢lanmistir. Kimyasal Baglar, Stereokimya, Kararsiz
ara haller, Mekanizmalar ve belirlenmeleri, Fotokimya, Asitler ve Bazlar, Yapi-Etkinlik iliskisi, Alifatik
Niikleofilik Yer degistirme, Aromatik Elektrofilik Yer degistirme, Alifatik Elektrofilik Yer degistirme,
Aromatik Niikleofilik Yer degistirme Reaksiyonlari.

KY-6055 Kat1 Hal Kimyas1  (3+0): Ogrenciler bu derste, Kat1 Hal Kimyas1 hakkinda bilgi sahibi
olunacaktir. Ogrenciler kat1 hal yapilarini, katilarin genel &zelliklerini, kristal tiirleri, iyonik kristaller
;metalik kristaller, kovalent bagli kristaller, ABn tipi kristaller ve siiper iletkenlik konularini
Ogrenecekler.

KY-6057 Reaksiyon Dinamigi (3+0): Cevre Kirliligi ve Analiz Tekniklerini Kavramak. Cevre
bilimi,¢cevre kirlenmeleri, ¢evre kirliliginde kullanilan analiz teknikleri

KY-6059 Fosfazen Kimyas1  (3+0): Bu dersin temel amaci, 6grencilerin fosfazen bilesikleri
hakkinda bilgi sahibi olmalarim1 saglamaktir. Ayrica 6grenciler fosfazen ve polifosfazen bilesiklerinin
verdikleri reaksiyonlar ve uygulama alanlar1 konusunda da bilgi edinecektir. Fosfor elementi ve
bilesiklerinin 6zellikleri, Fosfazenlerin tarihgesi ve adlandirilmalari, Fosfazenlerin baglanma teorileri,
Fosfazenlerin reaksiyonlari, Fosfazenlerin yapilarinin aydinlatilmasi i¢in kullanilan yontemler,
Polifosfazen bilesiklerinin sentezi, Fosfazen ve polifosfazen bilesiklerinin uygulama alanlari,
Polifosfazen bilesiklerinin biyouyumluluk ve biyobozunabilirlik &zelliklerinin incelenmesi,
Polifosfazen bilesiklerinin yanmayi geciktirici 6zelliklerin incelenmesi.

KY-6063 Analitik Kimyada Akilh MalzemelerI  (3+0):

KY-6065 Nanoteknoloji ve Analitik Kimyadaki Uygulamalan I  (3+0: Nanoteknoloji
kavramini1 tanimlayabilir, Nano teknoloji analiz tekniklerini 6grenir. Analitik Kimyadaki nanoteknoloji
uygulamalarini 6grenir. Nanoteknoloji analiz yotemlerinin analitik kimyadaki 6nemini kavrar.

II. YARIYIL

KY-6068 Proje Yazimi ve Akademik Sunum Teknikleri (3+0): Akademik ¢alisma sonuglarinin
etkin bir sekilde yazzimi ve sunumu icin gerekli bilgi,beceri ve kurallara yonelik temel ilkeleri
ogrenmektir. Bilimsel arastirma siireci ve yontemleri, bilimsel proje hazirlik asamalar1 ve hedeflerin
belirlenmesi, proje igeriginin olusturulmasi, etik kurul izni alinmasi, proje yonetimi ve ekip olusturma,
proje sonu¢larinin yayginlastirilmasi ve patent, orjinal arastirma makalesi ve derleme makale yazilmasi,
dogru kaynak gosterimi, tez yazimi, rapor yazimi, akademik asirmacilik/etik/intihal/agik erigim,
hakemlik, powerpoint sunum/ poster hazirlama, 6zge¢mis, bagvuru ve motivasyon mektubu hazirlama.

KY-6002 Organik Kimyada Serbest Radikaller 11 (3+0) Organik sentezlerde serbest
radikallerin uygulamalar1, radikalik halka genisleme ve halkalagsma reaksiyonlari, serbest radikal
kimyasinda aromatik yer degistirme reaksiyonlari, serbest radikal kimyasinda kenetlenme reaksiyonlari,
serbest radikallerin Biyokimya ve kimya endiistrisindeki uygulamalar1 hakkinda bilgi verilmesi
amaglanmaktadir. Organik sentezlerde serbest radikallerin uygulamalari. Radikalik halka genisleme ve



halkalagsma reaksiyonlari. Serbest radikal kimyasinda aromatik yer degistirme reaksiyonlari. Serbest
radikal kimyasinda kenetlenme reaksiyonlari. Serbest radikallerin Biyokimya ve kimya endiistrisindeki
uygulamalari.

KY-6006 Tleri Organik Kimya II (3+0) Serbest-Radikal Yer degistirmesi, ¢ift baga -
coklu baga katilmalar, Ayrilmalar, Cevrilmeler, Yiikseltgenmeler ve Indirgenmelerin kavranmasi
amaglanmistir. Serbest Radikal Yer degistirmesi, Karbon-Karbon ¢oklu bagina katilmalar, Karbon-
Heteroatom coklu bagina katilmalar, Ayrilmalar, Cevrilmeler, Yiikseltgenmeler ve Indirgenmeler,
Organik Kimya Kaynaklari.

KY-6008 Organik Sentezlerde Fotokimya II (3+0) [2+2] Fotokatilma reaksiyonlari, [2+2]
katilma reaksiyonlarinda regiosegicilik ve stereosecicilik, fotosiklobutan ve fotosiklobiiten katilma
tirtinlerinin halka genisleme ve halka par¢alanma reaksiyonlar1 hakkinda 6grencilerin bilgilendirilmesi
amaglanmaktadir.

KY-6012 Kuantum Kimyas IT (3+0):
KY-6014 Elektrolit Cozeltilerinin Termodinamigi Il (3+0):

KY-6016 Organometalik Kimya II  (3+0) Ogrenciler bu derste, organometalik bilesiklerin
sentezi, uygulama alanlar1 6grenecekler. Organometallerin Tarihgesi, Organometalikler kimyasina giris;
18-elektron Kurali, organometalik mekanizmalar, Kataliz Uygulamalar1 (Capraz baglanma, olefin
metatezi, hidrojenasyon, hidrosilasyon, hidroformilasyon).

KY-6022 Polimer Teknolojisi 11 (3+0):

KY-6024 Polarografik Teknikler ve Analitik Uygulamalan II (3+0) Polarografik
Tekniklerin teorilerinin ve Analitik uygulamalarinin kavranmasi. siyirma polarografisi, siyirma
polarografik tekniklerinin siniflandirilmasi, siyirma polarografisiyle analizler.

KY-6026 Voltametrik Teknikler ve Analitik Uygulamalan 11 (3+0): Voltametrik Teknikler
ve Analitik Uygulamalarinin Kavranmasi. Styirma voltametrisi kavramini tanimlayabilecek.

KY-6032 Dogal Polimerler (3+0):

KY-6034 Polimerik Biyomateryaller (3+0): Polimerik biyomateryaller hakkinda genel bilgi
Ogrenir. Polimerler, metalik ve polimerik biyomateryaller hakkinda genel bilgi

KY-6036 Blok ve As1 Kopolimerler (3+0): Blok ve as1 kopolimer yapi ve tiirleri ile mimarilerini
o0grenmek, bu tiir polimerlerin yap1 6zellik iligkisi ve karakterizasyonlar1 hakkinda bilgiler edinmek.
Polimerler hakkinda genel bilgiler, kopolimerler, sentez yontemleri, karakterizasyon ydntemleri,
ozellikleri.

KY-6038 Istatistik Termodinamik  (3+0): istatistiksel Termodinamik prensiplerinin sistemlere

uygulanarak, tiim termodinamik biiyiikliiklerin molekiiler 6zellikler cinsinden hesaplanmasidir. Mikro

seviyeler ve konfiglirasyonlar/ Boltzman Dagilimi/ Termal Denge/ Entropi ve Olasilik/ Partisyon
Fonksiyonu/ Kimyasal Denge, Partisyon Fonksiyonlarinin Formiilasyonu/ Dejenerasyon/ Termodinamik
Fonksiyonlar/ Fermi-Dirac Dagilimi/ Bose-Einstein Dagilima.

KY-6042 Kolloid ve Yiizey Kimyasinin Temelleri (3+0):
KY-6044 Akisa Enjeksiyon Analizi (3+0):

KY-6046 Fizikokimyada Ozel Konular I (3+0):



KY-6050 Nanobilim ve Nanoteknoloji I  (3+0):

KY-6052 Kimyasal Kinetik 11 (3+0) Diflizyon denetimli tepkimeleri, tepkime hizina
¢oziicti yiki ve iyonik siddetin etkisini, adsorpsiyon ve adsorpsiyon izotermlerini dgrenir. Difiizyon
denetimli tepkimeleri, tepkime hizina ¢oziicii yiikii ve iyonik siddetin etkisini, adsorpsiyon ve
adsorpsiyon izotermleri.

KY-6054 Organik Reaksiyon Katalizorleri (3+0) Ogrenci, katalizor tamimi ve nemini, organik
sentezlerde kullanilan katalizérleri 6grenecektir. Organik Reaksiyon Katalizorleri: Katalizorlerin tanimi
ve Onemi , Asit-baz katalizorleri, Faz transfer katalizorleri (PTC), Oksidasyon katalizorleri: Fenton
oksidasyonu vb., Indirgeme Kkatalizorleri, Hidrojenasyon Kkatalizorleri, Aminasyon katalizorleri,
Karbonilasyon katalizorleri, Nanomolekiiler katalizorler ,Izomerizasyon katalizorleri, Sonokatalizorler,
Organobilesik katalizorleri Cr (V1) katalizorii: Jones reaktifi, Collins reaktifi vb., Mn(I1l), Mn(VII) vb
katalizorler, Literatiir inceleme.

KY-6058 Anorganik ve Organo Metalik Mekanizmalar (3+0): Ogrenciler bu derste, anorganik
ve organometalik sistemlerde tepkime mekanizmalarini ve anorganik ve organometalik reaksiyonlarda
tepkime {riinlerinin 6nceden tahmin edilmesini 6greneceklerdir. Hiz yasasi ve mekanizmalar; Ligant
substitiisyon reaksiyonlari; Stereokimyasal degisimler; Organometalik sistemlerde reaksiyon
mekanizmalari; Yikseltgen katilma tepkimeleri; Anorganik fotokimya; Biyoanorganik sistemler;
Heterojen sistemlerin kinetikleri; Deneysel metodlar.

KY-6062 Stereokimya II (3+0) Optik izomerlik, konfigiirasyon, enantiyomerler,
diastereomerler, anomerler ve mutarotasyon, asimetrik doniistimler, asimetrik sentezler, konfigiirasyon
diizenlenmeleri, engellenmis donme vb. kavramlarin anlagilmasi amaglanmistir. Asimetrik C atomuna
dayal1 optik izomerlik (kirallik), ¢evirme agis1, konfigiirasyon, enantiyomerler ve rasem sekli, birden ¢cok
asimetrik C atomu bulunmasi durumu, diastereomerler, anomerler ve mutarotasyon, asimetrik
doniistimler, asimetrik sentezler, konfigiirasyon korrelasyonlari, engellenmis donme (atropizomerlik),
karmasik yapilarin stereokimyasi.

KY-6064 Makrosiklik Bilesikler Kimyasi (3+0) Bu dersin temel amaci, makrosiklik
bilesiklerin sentezi, saflastirilmalari, spektroskopik dzelliklerinin 6 grenilmesidir. Ayrica dgrenci konuk-
ev sahibi etkilesimlerinin degerlendirmesi yapabilecek ve yasayan organizmalardaki makrosiklik
sistemlerin Onemleri kavramis olacaktir. Makrosiklik bilesiklerin tanim ve tarihgesi, Makrosiklik
bilesiklerin adlandirilmasi, Makrosiklik bilesiklerin sentez yontemleri, Makrosiklik bilesiklerde konak-
konuk etkilesimleri, Tag¢ eterlerin sentezi, Tag¢ eterlerin alkali metallerle etkilesimleri, Tag¢ eterlerin
kukiirtlii analoglari, Kriptandlar ve alkali metallerle etkilesimleri, Kaliksarenler, Kavitandlar ve
Katenenler , Ftalosiyaninler ve Porfirinler, Biyolojik sistemlerdeki makrosiklik halkalar, Makrosiklik
bilesiklerin uygulamalar1 ve supramolekiiler etkinin genel degerlendirilmesi.

KY-6066 Anorganik Malzemeler (3+0): Ogrenciler bu derste, katilarin yapisal
Ozellikleri ve anorganik malzemelerin sentezi hakkinda bilgi sahibi olunacaktir. Katilarin yapisal
ozellikleri ve kristalografi ile ilgili temel kavramlar, anorganik malzemelerin sentezi, anorganik
malzemelerin elektronik, manyetik ve optik 6zellikleri hakkinda bilgi verilecektir.

KY-6070 Analitik Kimyada Akilh Malzemeler I (3+0):

KY-6072 Nanoteknoloji ve Analitik Kimyadaki Uygulamalan 11 (3+0) Nanoteknoloji
kavramini tanimlayabilir, Nano teknoloji analiz tekniklerini 6grenir. Analitik Kimyadaki nanoteknoloji
uygulamalarin1 6grenir. Nanoteknoloji analiz ydtemlerinin analitik kimyadaki 6nemini kavrar.

KY-6074 Elektroaktif Polimerler ve Teknolojideki Uygulamalan (3+0):

III. YARIYIL



LEE-TO6000 Tez Onerisi Calismasi (0+0) :Bir ogretim tiyesinin danismanliginda teorik ve
uygulamali derslerin tamamlanmasindan sonra &grencini bagimsiz bir ¢alisma yliriitmek i¢in Oneri
formunu hazirlamak. Tezin konusunu belirlemek ve 6neriyi jiiriye sunmak.

LEE-YE6000 Yeterlik Cahsmas1 (0+0)

LEE-UZ6000 Uzmanhk Alan Dersi (10+0) :Tez calismasim siirdiiren Ggrencilerin
konularindaki yeni gelismelerin ve yayinlarin incelenmesi ve tartisilmasi amaglanmaktadir. Danismanin
yonetimindeki tez seviyesinde olan tiim doktora dgrencilerinin ¢alisma konularinin ve bu konulardaki
yeni gelismelerin degerlendirilmesi, mevcut bilimsel yayinlarin takip edilmesi.

KANIT
Birim / Program Web Sitesi
Kamnit linkleri:

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedl earning/Home/Index?
1d=Lg4pnpZzC7Z0sd5 GHy62 Dsw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Igermelidir.

5.5 Alan Uygulama Deneyimi

Kimya doktora programi boyunca verilen tiim derslerde edinilen bilgi ve becerilerin kullanildig: bir
uygulama deneyimine sahip olunur. Bu uygulamalar, kimyagerlik standartlarin1 ve ekonomi, g¢evre
sorunlari, siirdiiriilebilirlik, tretilebilirlik, etik, saglik, giivenlik ve sosyal sorunlar gibi gercekei
kosullar1 icermektedir. Program siiresinde yapilan Uzmanlik Alan Dersi kapsamindaki bitirme tezi ile
mezuniyet oncesinde is disiplini kazanilmasi, laboratuvar calismasinin bir basina yapilabilmesi
hedeflenmektedir.

KANIT
Birim / Program Web Sitesi

Kanit linkleri:

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedl earning/Home/Index?
1d=Lg4pnpZzCZ0sd5 GHy62 Dsw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

http://kimya.fen.comu.edu.tr/

5.6. Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglar1 dogrultusunda genel egitim
olmalidr.

Program amagclar1 dogrultusunda egitim programlarimiz bulunmaktadir. Bu program igerisinde genis
secmeli ders havuzu yer almakta ve dgrenciler uzmanlagsmak istedikleri alanlara yonelik ders se¢imi
yapabilmektedirler.

5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar, ilgili standartlari ve
gercekei kisitlar1 ve kosullari igcerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.


https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=Lq4pnpZzCZ0sd5GHy62Dsw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=Lq4pnpZzCZ0sd5GHy62Dsw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
http://kimya.fen.comu.edu.tr/

Ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlar1 ve gercekei
kisitlar1 ve kosullar1 igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak tizere, 6gretim iiyesi-ogrenci iliskisini, dgrenci
danismanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve igverenlerle iliskiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.

6.1. Ogretim Kadrosunun Yeterliligi

Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, dgretim iiyesi-6grenci iliskisini, &grenci
danismanligini, {iniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve igverenlerle iligkiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarimi kapsayacak bi¢imde sayica yeterli olmalidir.
Yonetim ve Organizasyon Bolumii 6grencilerimize kaliteli egitim vermek, onlarla daha yakindan
ilgilenip donamimli 6grenciler yetistirmek i¢in akademik kadrosunu stirekli gii¢lendirmektedir.
Bolimiimiiz kadrosunda 14 profesor, 5 dogent, 2 doktor 6gretim {iyesi ve 5 asistan olmak tizere 27
Ogretim tiyesi bulunmaktadir. Boliimdeki 6gretim elemanlarinin temel gorevi ilgili programlarindaki
dersleri ylirtitmek ve arastirma yapmaktir. Ders vermekle yiikiimlii olan tiim 6gretim elemanlarinin 6z
gecmisleri, hem boliim web sitesinde hem de AVES sistemi {izerinden siirekli olarak giincellenmektedir.
Ayrica ilgili gorev tanimlar1 da birim web sitemizde yayinlanmistir. Boliimiimiizde yer alan 6gretim
elemanlari; Prof. Dr. Mehmet AY, Prof. Dr. ismet KAYA, Prof. Dr. Selehattin YILMAZ, Prof. Dr. Cahit
AKGUL, Prof. Dr. Yusuf DILGIN, Prof. Dr. Nurettin SAHINER, Prof. Dr. Osman DAYAN, Prof. Dr
Sema EKICI, Prof. Dr. Omer Faruk OZTURK, Prof. Dr. Hava OZAY, Prof. Dr. Ali BILICI, Prof. D1
Ayhan ORAL, Prof. Dr. Fatma BAY CAN, Prof. Dr. Mustafa YILDIZ, Dog. Dr. Giilsen SAGLIKOGLU
Dog¢. Dr. Digdem ERDENER CIRALI Dog¢. Dr. Fatma AYDIN, Do¢. Dr. Serkan KARAKAYA, Dog
Dr. Tugba GUNGOR, Dr. Ogretim Uyesi Sirin GULTEN ve Dr. Ogretim Uyesi Selin SAGBAS
SUNER; bolimiimiiz asistanlar1 Aras. Gor. Dr. Elif KARACAN YELDIR, Aras. Goér. Dr. Melek
TERCAN YAVASOGLU, Aras. Gor. Dr. Arif Sercan SAHUTOGLU, Aras. Goér.Gamze EMIR GUNAY
ve Aras. Gor. Selen AYAZ’dir.

Ogretim {iyelerimizden Prof. Dr. Selehattin YILMAZ, Prof. Dr. Yusuf DILGIN, Do¢. Dr. Giilsen
SAGLIKOGLU ve Dog. Dr. Serkan KARAKAYA Analitik Kimya Anabilim Dali; Prof. Dr. Osman
DAYAN, Prof. Dr. Omer Faruk OZTURK, Prof. Dr. Hava OZAY, Prof. Dr. Mustafa YILDIZ, Dog. Dr.
Digdem ERDENER CIRALI ve Aras. Gor. Dr. Melek TERCAN YAVASOGLU Anorganik Kimyz
Anabilim Daly; Prof. Dr. Cahit AKGUL, Dr. Ogretim Uyesi Selin SAGBAS SUNER, Aras. Gor. Dr. Arif
Sercan SAHUTOGLU ve Aras. Gor. Gamze EMIR GUNAY Biyokimya Anabilim Dali; Prof. Dr. Ismet
KAYA, Prof. Dr. Nurettin SAHINER, Prof. Dr. Sema EKICI, Prof. Dr. Ali BILICI, Prof. Dr. Ayhar
ORAL, Prof.Dr. Fatma BAY CAN, Dog. Dr. Ozgiir OZAY, Aras. Gor. Dr. Elif KARACAN YELDIR v
Aras. Gor. Selen AYAZ Fizikokimya Anabilim Dali; Prof. Dr. Mehmet AY, Dog¢. Dr. Fatma AYDIN,
Dog. Dr. Tugba GUNGOR ve Dr. Ogretim Uyesi Sirin GULTEN Organik Kimya Anabilim Dal1
kadrosunda gérev yapmaktadir. Ayrica program &gretim elemanlar1 hakkinda detayli bilgi programin
1dar1 yapis1 ve 6gretim kadrosu basligi altinda 6l¢iit 01.3’te detayli olarak verilmistir. Ayrica asagidaki
tablolarda 6 gretim kadromuza yonelik bilgiler gosterilmistir.

KANIT

Birim / Program Web Sitesi.

Kanit linkleri:
http://kimya.fen.comu.edu.tr/personel/akademik-personel-r7.html

http://kimya.fen.comu.edu.tr/anabilim-dallari/analitik-kimya-r1 1 .html


http://kimya.fen.comu.edu.tr/personel/akademik-personel-r7.html
http://kimya.fen.comu.edu.tr/anabilim-dallari/analitik-kimya-r11.html
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Kanitlar

kanit 6.1 (tablo 10-11).docx

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

6.2 Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmah ve programm etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamahdir.

Ogretim kadrosu nitelikleriyle ilgili detay bilgiler programin idari yapisi ve dgretim kadrosu baslig
altinda 6lciit 01.3 te, asagidaki tablolarda ve ekteki kanitlarda ayrintili olarak sunulmustur.

KANIT
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Kanitlar

kanit 6.2 (tablo 12-14).docx

6.3. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

6.3. Atama ve Yiikseltme

Ogretim {iyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar1 saglamaya ve gelistirmeye yonelik
olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nde 6gretim iiyesi atama ve yiikseltme, “Ogretim Uyeligi
Kadrolarina Atama ve Uygulama Esaslari’'na goére yapilir. S6z konusu esaslar, Universite’nin
http://www.comu.edu.tr/atama-kriterleri internet sayfasinda “Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Ogretim Elemam Kadrolarina Basvuru, Gérev Siiresi Uzatimi ve Performans Degerlendirme Kriterleri”
baslig1 altinda yayimlanmis olup 2020 itibariyla yeni kriterler yiiriirliige girmistir. Bu ¢ercevede genel
olarak ogretim {tiyelerinin, calistiklar1 alanda evrensel diizeyde arastirma yapmalari, bu arastirmalarini
ulusal ve uluslararas1 diizeyde bilgi paylasim ortamlarina aktarmalar1 ve bu sayede bilim diinyasina
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katkida bulunmalari; yerel, ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilar diizenleyerek, hem kendi
caligmalarin1  sergilemeleri hem de diger bilim dallarindaki arastirmacilarin da ¢alismalarini
sergilemelerini saglamak ve bilimsel tartisma ortaminin olusmasina katki sunmalar1 gibi kriterlere
bakilmaktadir.

A- Profesor kadrolarina basvurmak ig¢in; Profesorliige yiikseltilme ve atama islemleri, 2547 sayili
Kanun’un 26. maddesinde tanimlanan kosullara gére yapilir. Bunlara ek olarak Universitenin belirledigi
ilgili temel alan kosullar1 aranir.

B- Dogent kadrolarina basvurmak i¢in; Docgentlige yiikseltilme ve atama islemleri, 2547 sayih
Kanun’un 24. maddesinde tanimlanan kosullara gére yapilir. Bunlara ek olarak Universitenin belirledigi
ilgili temel alan kosullar1 aranir.

C- Doktor Ogretim Uyesi kadrolarina basvurmak i¢in; Doktor Ogretim Uyeligine yiikseltilme ve atama
islemleri 2547 sayili Kanun’un 23. maddesinde ayrintili bigimde tantmlanmistir. Bunlara ek olarak ilgili
temel alan kosullar1 aranir.

DOKTOR OGRETIM UYESi KADROSUNA iLK DEFA ATANMA iCiN:

1) Doktora tezi kapsaminda uluslararasi indeksler tarafindan taranan hakemli bir dergide en az 1 adet
makale yayimlamis olmak,

2) Doktora sonrast lisansiistii tezlerden iiretilmemis en az bir tanesi uluslararasi indeksler tarafindan
taranan hakemli bir dergide olmak {izere en az 2 bilimsel yayin yapmis olmak ve bu yayinlardan en az
birinde ilk isim ya da sorumlu yazar olmak,

3) Akademik etkinlik degerlendirmesinden en az %65°1 1-12. aras1 maddelerden olmak {izere en az 500
puan almis olmak,

4) En az 50 puam doktor unvaninim alinmasindan sonra olmak {izere akademik etkinlik
degerlendirmesinin 22-23. maddelerinden en az 100 puan almis olmak.

Yeniden atanma i¢in: Tamamlanan atanma donemi i¢inde gergeklestirilmis olan etkinlikler dikkate
alinarak;

1) Akademik etkinlik degerlendirmesinden 2 yillik gérev uzatimi i¢in toplam en az 200 puan, 3 yillik
gorev uzatimi i¢in toplam en az 300 puan veya 4 yillik gérev uzatimi i¢in 400 puan almak, bu puanin en
az %65’in1 akademik etkinlik degerlendirmesinin 1-12. arasi maddelerinden, en az %15’ini de 20-23.
arast maddelerinden almis olmak,

2) Uluslararasi indeksler tarafindan taranan hakemli bir dergide en az 1 adet makale yapmis olmak.
DOCENT KADROSUNA ATANMA iCiN:

1) Yiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen merkezi bir yabanci dil sinavindan en az puan veya
uluslararasi gegerliligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen bir yabanci dil sinavindan buna
denk bir puan almis olmak (YOK tarafindan kabul edilen giincel yabanci dil sinavi esdegerlik tablosu
gecerli kabul edilecektir).

2) Doktora sonrasinda akademik etkinlik degerlendirmesinin 1-12. arasi maddelerinden 1000 puan
almis olmak ve bu puanin en az %350’sini akademik etkinlik degerlendirmesinin 1-5. arasi
maddelerinden almak,

3) Doktora sonrasinda akademik etkinlik degerlendirmesinin 22 ve 23. maddelerinden en az 150 puan
almis olmak,



4) Toplam en az 1500 puan almis olmak.
PROFESOR KADROSUNA ATANMA iCiN:

1) Profesorliik baslica eseri olarak dogent unvanimi aldiktan sonra ilgili bilim alaninda uygulamaya
yonelik calismalar veya uluslararasi diizeyde arastirmaya dayali 6zgiin bir eser yayimlamak, baslica
eserin makale olmasi halinde eserin SCI, SCI-Expanded, SSCI, ESCI veya AHCI kapsaminda yer alan
dergilerde yayimlanmasi,

2) Baslica eserin yani sira dogentlik sonrasinda en az iki tanesi uluslararasi indeksler tarafindan taranan
hakemli dergilerde olmak tizere toplamda en az 3 adet bilimsel yayin yapmis olmak,

3) Docentlik sonras1 akademik etkinlik degerlendirmesinin 1-12. aras1 maddelerinden en az 1000 puan
almis olmak, bu puanin en az %50’sin1 akademik etkinlik degerlendirmesinin 1-5. arast maddelerinden
almis olmak,

4) Dogentlik sonrasi akademik etkinlik degerlendirmesinin 22 ve 23. maddelerinden en az 200 puan
almis olmak,

5) Dogentlik sonrasi kendi bilim alaninda en az bir tanesi uluslararast olmak iizere, en az 2 bilimsel
toplantiya/gosteriye katilmis ve sunum yapmis olmak,

6) Toplam en az 2000 puan almis olmak,
veya yukaridaki kriterler yerine

Dogent unvanimi aldigi tarihten itibaren profesor kadrosuna basvurdugu tarihe kadar gecen siirede;
yiiriirliikte olan Universiteleraras1 Kurulun gelistirdigi dogentlik kriterlerini bir kez daha saglamis
olmak.
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7. ALTYAPI
7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger teghizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagsmak i¢in
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

7.1. Egitim Ogretim i¢cin Kullamlan Tiim Alanlar ve Techizat

Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaclarina ve program ¢iktilarina ulasmak i¢in yeterli
ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Terzioglu Yerleskesi, Fen Fakiiltesi binasinda bulunan ofisler, derslikler, laboratuvarlar ve toplanti
salonlar1 egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde aktif olarak kullanilmaktadir.

Derslikler: Fakiiltemizde 41 derslik mevcut olup, bunlarin 21'i teknik donanima (projeksiyon cihazi)
sahiptir.

Laboratuvarlar: Bolimiimiizde 1 tanesi 6grenci ve 14 tanesi arastirma olmak {izere toplam 15
laboratuvar bulunmaktadir.
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Toplant1 Salonu: Prof. Dr. Eyiip Ozdemir Seminer Salonu
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7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve grenci-6gretim
tiyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

7.2. Diger Alanlar ve Alt Yapi

Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimleri karsilayan,
mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve Ogrenci-6gretim {iyesi
iligkilerini canlandiran uygun alt yap1 mevcut olmalidir.

Bolimiimiiz 6gretim {iyeleri unvan ayrimi olmaksizin tek kisilik odalarda, 6 gretim elemanlar1 karma bir
bicimde iki veya ii¢ kisilik odalarda egitim ve arastirma faaliyetlerini siirdiirmektedirler ve her biri
tiniversitemiz tarafindan saglanan kisisel bilgisayarlara sahiptir. Béliimiimiiz biinyesinde bulunan Prof.
Dr. Eyiip Ozdemir seminer salonunda lisans / lisansiistii derslerinin bir kismu yiiriitiilmektedir.

Universitemiz Terzioglu Yerleskesinde bulunan Troya Kiiltiir Merkezi 1 adet biiyiik (512 kisi
kapasiteli) ve 4 adet kiigiik (135 kisi kapasiteli) salonlariyla hizmet vermektedir. Kiiltiir Merkezimiz
merkezi 1sitma-sogutma sistemli ve her tirli teknik alt yapiyla donatilmistir. Konferans, seminer,
panel, sunum gibi bilimsel faaliyetlerde etkin olarak kullanilabilmektedir.

Sosyal Alanlar: Kampiis icerisinde Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanlig1’na bagli Ogrenci Sosyal Etkinlik Merkezi (OSEM) 6grencilerin sosyal, kiiltiirel, beslenme ile
spor ihtiyaclarini karsilayan bir hizmet birimidir. OSEM igerisinde 1 adet bilgisayar laboratuvari, 2 adet
yemekhane, 1 adet kirtasiye (Yavuz Kirtasiye), 1 adet kafeterya (Kafedeyim), 1 adet market (A101), 1
adet PTT Subesi, 1 adet turizm acentesi ve 1 adet Erkek Kuaforii hizmet vermektedir. Ayrica
{iniversitemiz radyosu da OSEM biinyesinde hizmet vermektedir. Ogrenci Bilgisayar Laboratuvari-1, 11
adet bilgisayar1 ile 6grenci ve personelimize haftanin 7 giinii (H.I¢i 08:00 — 17:00 ve H.Sonu 09:00 —
17:00) iicretsiz internet ve bilgisayar hizmeti vermektedir. Ogrenci ve Personel Yemekhanesi'nde 6gle
yemegi ve aksam yemegi hizmeti verilmektedir. Bu genis ve rahat salon ¢esitli toplant1 ve faaliyetler i¢in
de kullanilabilir. Universitemiz merkez yerleskelerine yemek hizmeti veren yemek firmasi kullandig1 ana
mutfak ve bulasikhane ile depolari, 5000 kisiye yemek yapilabilecek kapasite ve teknolojiye sahiptir.
Engelsiz COMU Ogrenci Birimi; engelli 6grencilerimize egitim, barinma, beslenme gibi konularda her
tirli ¢6ziim ve damigmanlik hizmeti vermektedir. A101'den 68renci ve personelimiz tiim market
thtiyaclarin1 7 giin boyunca 09:00 — 21:00 saatleri arasinda karsilayabilir (Yaz doneminde 10:00 —
19:00 saatleri arasi). U¢gmayan Balon Donerci, Battal Bey Cig Kofte ise dgrenci ve personelimiz i¢in
geg saatlere kadar hizmet vermektedir. Cesitli kozmetik iiriinleri, spor giyim, COMU logolu hediyelik
esya, ders ve kiiltiir kitaplar1 satisinin oldugu COMU Kooperatifinin satis reyonu bulunmaktadir. PTT
Terzioglu Subesi ile 6grenci ve personelimizin bir¢ok postane ihtiyaglart karsilanmaktadir. Truva,
Kamil Kog, Metro, Ulusoy, Pamukkale ve Istanbul Seyahat Turizm; 6grenci ve personelimizin merkeze
gitmeye gerek kalmaksizin sehirlerarasi otobiis biletleri teminine yardimci olmaktadir. Erkek berberi;
tiim 6grenci ve personelimize hizmet vermektedir. Ayrica Kampiis FM ve COMU TV:COMU lletisim
Fakiiltesi Uygulama Radyosu ve Televizyonu modern stiidyolar: ve kaliteli programlar1 ile OSEM
igerisinde hizmet vermektedir.
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Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Terzioglu Yerleskesi icinde iki farkli blokta 350 kiz 350 erkek
olmak iizere 700 Ogrenciye ev sahipligi yapan Ozel Ardes Ogrenci Yurdu, yurt binasinin yaninda Ardes
Sosyal Etkinlik Merkezi bulunmaktadir. Sosyal etkinlik merkezinde bay-bayan kuaforii, market, oyun
salonu, Dinozor kafeterya, fitness salonu, veli misafirhanesi ve Canakkale’nin en biiyiik acik biife yemek
alan1 bulunmaktadir. Ardes Sosyal etkinlik merkezi Ogrencilerimizin ve Ogretim elemanlarimizin
kullanimina a¢ik durumdadir. Terzioglu Yerleskesi i¢inde Yamag¢ Kafeterya ve Amfi Balkon Kafeterya
da hizmet vermektedir. Yine kampiisimiiz igerisinde farkli banklara ait ATM ler &grencilerin
kullanimina agiktir.

Kampiisiimiiz igerisinde Tiirkiye'nin En Biiyiik Kresi olan COMU Cocuklar Evi Kres ve Anaokulu
bulunmaktadir ve 6ncelik {iniversite personeli cocuklarina olacak sekilde hizmet vermektedir.
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7.3. Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmay 6grenebilecekleri olanaklari
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaclarini destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve dgretim liyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

7.3. Teknik Alt Yapi

Programlar ogrencilerine teknik araglarimi kullanmayr Ogrenebilecekleri olanaklar1 saglamalidir.
Laboratuvar altyapilari, programin egitim-arastirma amaglarin1 destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve
Ogretim tiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari i¢in yeterli olmalidir.

Amaci bilim ve bilim odakli insan yetistirme olan boliimiimiiz, amacina hizmet edecek donanim ve alt
yapiya sahip olmayr amag¢lamistir. Laboratuvar derslerinin uygulamalarinin yiirtitiildiigi 1 adet 6grenci,
bu uygulamalarda kullanilan kimyasal maddelerin ve cam malzemelerin muhafaza edildigi 2 adet boliim
malzeme depomuz mevcuttur. Calisma alanina gore cesitlilik gosteren 14 boliim laboratuvarimiz
bulunmaktadir. Lisansiistii egitim goren Ogrencilerimiz ve lisansiistii egitime ilgi duyan lisans
Ogrencilerimiz  bu  laboratuvarlardan  rahatlikla  faydalanabilmektedir. = Mevcut  arastirma
laboratuvarlarinin teknik imkanlarinin iyilestirilmesine / zenginlestirilmesine yonelik proje ¢aligmalari
boliimiimiiz 6gretim tiyeleri tarafindan yiiriitiilmektedir.

Ogretim iiyelerinin bilimsel ¢alismalarinda kullandiklar1 cihaz ve techizatlarin disinda bdlimiimiiz
ortak kullanimina agik 1 adet FT-IR spektroskopi cihazi, 1 adet UV-Vis spektroskopi cihazi, 1 adet saf
su cihazi, 1 adet refraktometre, 1 adet erime noktas1 tayin cihazi ve 4 adet hassas terazi bulunmaktadir.

Laboratuvarlar:

Ogrenci Laboratuvari L 301-A

Analitik Arastirma Laboratuvar1 L308-A
Elektroanalitik Arastirma Laboratuvar1 L308-B

Anorganik Kimyasal Sensor ve Biyoaktif Bilesikler Arastirma Laboratuvar1 L201-A
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Inorganik Sentez ve Molekiiler Kataliz Laboratuvari L307
Kat1 Hal Kimyas1 Laboratuvari

Anorganik Malzeme Laboratuvar1 L201-D

Biyokimya Laboratuvar: L302-A

Hidrojel Arastirma Laboratuvar1 L309

Nanomateryal ve Nanoteknoloji Arastirma Laboratuvar1 L306
Polimer Analiz Laboratuvari

Polimer Sentez Laboratuvar: L303

Polimerik Malzemeler Arastirma Laboratuvar1 L201-B

Dogal Uriinler ve ilag Arastirma Laboratuvar: L004

Sentetik Organik Kimya Aragstirma Laboratuvar1 L305
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7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagmak icin
yeterli diizeyde olmalidir.

7.4. Kiitiiphane

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi 2005-2006
egitim 6gretim yilindan itibaren Terzioglu Yerleskesindeki 5.000 m? kapal1 alana sahip mevcut binasina

tasinmustir. 2014 yilinda kullanima agilan ek binasi ile birlikte su an 8000 m2 kapali alanda 1000 kisilik
oturma alan1 17 km raf uzunluguna sahip zengin basili ve elektronik koleksiyonu ile kullanicilarina
hizmet vermeye devam etmektedir. Terzioglu Yerleskesi i¢inde bulunan merkez kiitiiphanemiz

tilkemizin en biiyiik kiitiiphanelerindendir. Ogrenci ve 6gretim elemanlarimiz Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Terzioglu Yerleskesi’nde yer alan kiitiiphane hizmetlerinden ve online hizmetlerinden 7/24

faydalanabilir. Kiitiiphanemizde; enformasyon hizmeti, elektronik yayinlara erisim (veri tabanlari, e-

dergiler, e-kitaplar), basil1 siireli yayinlar, 6diing verme, seminer salonu ve grup ¢alisma odalari, tezler,

kitap tarama ve kafeterya gibi olanaklar bulunmaktadir. Ayrica kiitiiphane koleksiyonunda bulunmayan

yayinlarin, kullanicilarin  akademik ihtiyaglarinin  karsilanmasi amaciyla iilkemizdeki diger

kiitiiphanelerden ve bilgi merkezlerinden 6diing alma hizmeti ile getirtilmesi miimkiindiir.
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7.5. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis olmalidr.
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Engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

7.5. Ozel Onlemler

Ogretim ortaminda ve Ogrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik onlemleri alinmis olmalidir.
Engelliler icin alt yap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Bolimimiiz bulundugu Fen Fakiiltesi binasi ve ¢evresinde 24 saat boyunca giivenlik personeli gorev
yapmaktadir. Ayrica giinlimiizde tiim diinya halki saglig1 i¢in tehdit olusturan COVID-19 salgini ile
miicadele amaci ile fakiilte binasina giris tek kapidan kontrollii olarak saglanmaktadir ve kap1 girisinde
dezenfektanlar bulunmaktadir. Boliimiimiiziin bulundugu fakiilte binasinin giris kapisinda engelli
rampalart bulunmasina ragmen, engelli 6grencilerin ve O6gretim elemanlarinin katlara ulagmasini
saglayacak alt yapi1 yoktur. Fakiilte binasi i¢inde bulunan genel kullanim amagli asansér engelli
Ogrencilerin ve dgretim elemanlarinin kullanimina agik olmakla birlikte engellilere 6zel bir asansor
bulunmamaktadir.

Laboratuvar giivenligi ve ¢ahsma kurallar: Ogrenci ve arastirma laboratuvarimizin tamaminda 6 kg
lik kuru kimyevi tozlu yangin sondiirme cihazlar1 mevcuttur. Buna ek olarak dgrenci laboratuvarimizda
2 adet cikis kapisi, lavabo baslarinda yangin fiskiyeleri ve laboratuvar girisinde yangin battaniyesi
bulunmaktadir. Yaralanmalarda kullanilacak bir ecza dolabimiz mevcuttur. Bunun yaninda
laboratuvarlarda calisacak Ogrenciler donem basinda ilgili 6gretim {iyesi tarafindan is sagligr ve
giivenligi konularinda bilgilendirme egitimine tabii tutulup gerekli formlar imzalatilmaktadir.
Laboratuvarda ¢alisma i¢in asagidaki kurallara uymak zorunlu kilinmustir.

1. Laboratuvarda yalniz ¢alismak yasaktir.
2. Laboratuvarda 6nliik giymek zorunludur.
3. Laboratuvarda ¢alisirken koruyucu gozliik kullanmak, saglar uzun ise toplamis olmak zorunludur.
Ayrica eldivenin gerekli oldugu deneylerde eldiven kullanilmalidir.
4. Laboratuvarda herhangi bir yiyecek icecek tiikketimi yasaktir.
. Laboratuvarin ilk giinii laboratuvarin tanitimi1 ve gerekli giivenlik malzemelerinin yerleri ve nasil
kullanilacag ile ilgili bilgilendirme yapilir.

6. Laboratuvar calismalarina baslamadan Once yapilacak deneylerle ilgili teorik hususlar ve
kullanilacak maddelerin tehlike sembolleri ve karsilasilabilecek muhtemel durumlar ile ilgili bilgi
sahibi olunmalidir.

7. Gaz ve buhar ¢ikisi olan deneyler ¢ceker ocakta yapilmalidir.

8. Yanici / kolay tutusabilen kimyasal maddeler ve ¢6ziiciiler bek alevinden ve 1siticilardan uzakta
muhafaza edilmelidir.

9. Kimyasal maddelerin ve ¢6ziiciilerin kapaklar1 kapali tutulmalidir.

10. Laboratuvarda hi¢bir kimyasal madde agik ve etiketsiz olarak birakilmamalidir.

11. Laboratuvarda giiriiltii, el sakasi, diger ¢alisanlar1 rahatsiz edebilecek her tiirlii davranis yasaktir.

12. Herhangi bir sorun / tehlike durumunda laboratuvar sorumlusuna haber verilmeli, izinsiz higbir
miidahalede bulunulmamalidir.

13. Asit ve baz kazalarinda laboratuvar sorumlusu hemen bilgilendirilmeli ve asit / baza maruz kalan
bolge bol su ile yikanmalidir. Gerekli ise hemen bir saglik kurulusuna gidilmelidir.

()]

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universitenin idari destegi, yapic1 liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

8.1. Biitce Siireci ve Kurumsal Destek

Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji, programin
kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Boluime yapilan harcamalarin temel kaynagini katma biitge gelirleri olusturmaktadir. Katma biitgeden



gelen fasillar, Maliye Bakanligi tarafindan bir sene dnceden {iniversitelerden gelen Oneriler dikkate
alinarak diizenlenmekte ve sene basinda tiniversitelere tahsis edilmektedir. Devlet {iniversitesi olan
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nin biitgesi, ilgili yasal diizenlemelerle her yil TBMM Plan ve
Biitce Komisyonu’nda tiniversiteler i¢in yapilan biitge goriismelerinin ardindan belirlenmekte ve bu
biitge liniversitemiz Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1 tarafindan {iniversitemiz birimleri arasinda
ihtiyaglara uygun olarak dagitilmaktadir. Biitcenin boliimler arasi dagilimi Dekanlik tarafindan
boliimdeki 6grenci ve 6gretim tiyesi sayilarina gore boliimlere paylastirilir ve Y 6netim Kurulu Karar
ile uygulanir. Isinma, elektrik, bakim-onarim giderleri fakiilte biitgesinden karsilanir.a

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini stirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

8.2. Biitcenin Ogretim Kadrosu A¢isindan Yeterliligi

Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunun mesleki gelisimini siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte
olmalidir.

Insan kaynaklarinin yonetimi Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Personel Daire Bagkanlig1 ve Strateji
Daire Bagkanlig: tarafindan norm kadro sayilarina ve atama kriterlerine gore planlanmakta olup takibi

Rektorliik ve Genel Sekreterlik tarafindan yapilmaktadir. Ogretim {iyeleri maaslarim 657 sayili devlet
memuru kanunu ve 2547 sayili kanunun akademik personel maas ticretleri hesaplama usullerine gore

hesaplanmaktadir. Ogretim elemanlarimin ek ders iicretleri 2547 nolu kanunun Ek Ders Usulii ve
Esaslari’na gore diizenlenmektedir. Ayrica Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi'ne gére 6gretim

tiyelerimiz proje, arastirma, yayin, tasarim, sergi, patent, atiflar, teblig ve almis olduklar1 akademik

odiiller gibi akademik faaliyetleri i¢cin akademik tesvik 6denegi almaktadirlar.

Ogretim elemanlan siirdiirdiikleri TUBITAK ve Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) kanaliyla ek gelir
ve techizat edinebilirler. Universite tarafindan desteklenen BAP projelerinin biitgesi, iiniversitenin doner
sermaye gelirinin {iniversiteye giren kismindan yapilan % 5 kesintiyle olusturulan fondan
karsilanmaktadir. Bu destekler fakiilte ve boliim ayrimi gézetmeksizin dgretim {iyeleri tarafindan teklif
edilen projelere gore verilmektedir. Universite tarafindan desteklenen BAP projelerinin sayisinda ve bu
projelere ayrilan 6denek tutarlarinda her yil artis olmaktadir. Bilimsel arastirmalar i¢in diger kaynaklar;
doner sermaye gelirleri, yurtici ve yurt dis1 destekler ile TUBITAK ve DPT projeleri destek fonlaridir.

Ogretim iiyelerimizin akademik gelisimlerini siirdiirebilmeleri acisindan gerekli olan kongre ve
sempozyumlara katilim {icretleri, kongrenin uluslararasi olmasi ve katilimin bildirili olmas1 kosulu ile
fakiilte biitgesi tarafindan desteklenmektedir.
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8.3. Program i¢in gereken altyapiyl temin etmeye, bakimin1 yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

8.3. Altyap1 Techizat Destegi

Program i¢in gereken alt yapiyr temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynak
saglanmalidir.

Boliim ihtiyaglari, ihtiyaglarin Ogretim elemanlar1 tarafindan bolim baskanligina ve boliim
baskanliginin da dekanlik birimine iletmesi ile dekanlik biitcesinden karsilanmaktadir. lgili istek ve


http://personel.comu.edu.tr/

ithtiya¢larin dekanlik biitgesini astigr durumlarda rektorliik tarafindan karsilanir. Ayrica boliim 6gretim
tiyeleri Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) birimine basvuru yapilarak laboratuvar teghizatlari
aliabilmektedir.

Fakiiltemizde 41 adet derslik mevcut olup, bunlarin 21'i teknik donanima (projeksiyon cihazi) sahiptir.
Bolimimiizde 1 tanesi Ogrenci ve 14 tanesi arastirma olmak tizere toplam 15 laboratuvar
bulunmaktadir. Béliimiimiiz konferans, seminer, sunum gibi bilimsel faaliyetlerin gergeklestirildigi 1
adet toplant1 salonu (Prof. Dr. Eyiip Ozdemir Seminer Salonu) bulunmaktadir. Yine Troya Kiiltiir
Merkezi igerisinde bulunan salonlar da béliim bilimsel etkinliklerinde kullanilmaktadir.

Kampiis igerisinde 6grenci ve calisanlarin hijyenik kosullarda yemek yiyebilecegi 1 adet yemekhane, 1
adet kantin, 5 adet kafeterya (Ardes Kafeterya, Yama¢ Kafeterya, Kafedeyim, Bayramefendi Osmanli
Kahvecisi, Amfi Balkon Kafeterya), 1 adet 6grenci yurdu (6grenci sosyal etkinlik merkezi), 2 adet
bilgisayar laboratuvar (biri fakiilte binas1 digeri 6grenci sosyal etkinlik merkezi igerisinde bulunan), 1
adet kirtasiye, PTT subesi, 1 adet turizm acentesi, 1 adet market (A101) hizmet vermektedir. Ayrica
Ogrencilerimizin bilgiye erisimini kolaylastirmak amaciyla kampiis igindeki kiitiiphanemiz de 7/24
hizmet vermektedir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

8.4. Teknik ve idari Hizmet Kadrosu Destegi

Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir. Teknik ve
1dari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

Bolumiimiiziin bagh oldugu fakiiltemiz idari islerinin yiriitiilmesinde gorevli 1 fakiilte sekreteri, 1
dekan sekreteri bulunmaktadir. Muhasebe biirosunda 2, yazi isleri biirosunda 3, 6grenci isleri biirosunda
3, evrak kayitta gorevli 1, ayniyat saymani ve destek hizmetleri veren 1, baski ve ¢ogaltma islerinde
gorevli 1, boltim sekreterliklerinde gorevli 7 olmak tizere toplam 20 idari personelimiz bulunmaktadir.
Boliimimiiziin bagli bulundugu Fen Fakiiltesi biinyesinde 8 adet temizlik gorevlisi, 3 adet yardimeci
destek personeli (teknik personel) gorev yapmaktadir. Fen Fakiiltesi’ne baglh gilivenlik personelimiz
bulunmamaktadir. Bununla birlikte Idari ve Mali isler Daire Baskanlig1 biinyesindeki 2 adet giivenlik
personeli Fen Fakiiltesi bina, bah¢e ve alanlar ile her tiirlii tagit, malzemenin kesintisiz korunmasinin ve
giivenliginin saglanmasi amaciyla gorevlendirilmistir. Bunun yaninda bolim idari islerimizin
ylritiilmesinde gorevli bir boliim sekreterimiz bulunmamaktadir.

Kurumun, yonetim ve idari yapilanmasinda kurumsal yonetim ve toplam kalite uygulamalar1 esas
alimmakta, kurum organizasyon yapisini, yetki ve sorumluluklarini buna goére tasarlamakta ve
sunmaktadir. Bilgi akis1 Elektronik Belge Y onetimi Sistemi’nden yiiriitiilmektedir.
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9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

9.1. Biitce Siireci ve Kurumsal Destek


https://fen.comu.edu.tr/personel/idari-personel-r23.html

Boliimde gerek duyulan harcamalar, katma biitceden ve doner sermaye gelirlerinden elde edilen parasal
kaynaklarin kullanilmas1 yoluyla gerceklestirilmektedir. Maliye Bakanliginca Universitelerin talep ve
onerileri dogrultusunda diizenlenen katma biitgeden gelen fasillar, her yilin basinda Universitelerin
kullammina sunulmaktadir. Ilgili parasal kaynagin dagitimi Rektorliigiin yetkisinde olup, Fakiiltelere
dagitim yoluyla kullandirilmaktadir.

Biitgenin Fakiilteye bagli boliimlere dagilimi, Dekanlik tarafindan Fakiilte Yonetim Kurulu Karar ile
gerceklestirilmekte ve uygulanmaktadir. Bakim-onarim isleri, 1sinma, su, elektrik gibi genel giderler ise
dogrudan Fakiilte biitcesinden karsilanmaktadir. Fakiiltelere egitim i¢in ayrilmis olan Odenekler,
Universite biitcesinden boliimlerdeki dgretim iiyesi ve &grenci sayilari dikkate almarak boliimlere
paylastirilmaktadir.

9.2. Biitcenin Ogretim Kadrosu A¢isidan Yeteriligi

Universite destekli bilimsel arastirma projelerine (BAP) ait biitce, Universitenin doner sermaye gelirleri
izerinden yapilan kesintiyle olusturulan ve Universiteye aktarilan kaynaktan karsilanmaktadir.

Universite kaynakli proje destegi, Fakiilte ve Boliim ayrimi yapilmadan dogrudan ogretim iiyeleri
tarafindan Onerilen projelere gore verilmektedir. Degerlendirmeye alinan proje onerileri gereken
durumlarda, say1 ve nitelikleri Komisyon tarafindan belirlenen hakemlere gonderilir. Komisyon, gelen
hakem raporlarin1 ve proje ekibinin 6nceki projelerinde gerceklestirdikleri bilimsel yayinlar1 da dikkate
alarak projenin desteklenip desteklenmeyecegine karar verir. Komisyon tarafindan desteklenmesi uygun
bulunan projeler Rektor veya bu konuda yetki verdigi Rektér Yardimcisinin onayina sunulur ve onay ile
karar kesinleserek uygulamaya gegilir.

Bilimsel arastirmalar i¢in gerekli diger biitce kaynaklari; doner sermaye gelirleri, yurti¢i ve disi1 destekli
TUBITAK ve DPT projeleri destek fonlaridir. Kongre ve sempozyumlarda sunum yapmak iizere bu
etkinliklere katilim i¢in akademik olarak gorevlendirilen O6gretim iiyelerinin katilim tcreti ve bu

kapsamda seyahat (ucak, tren, otobiis bileti vs.), konaklama ve yevmiye giderleri, ilgili projelerden
saglanan biitceden karsilanmaktadir. Ayrica, katilim ticretleri ile seyahat masraflarinin tamami veya bir

kismi1 Fakiilte biitgesi ve doner sermaye gelirlerinden de desteklenmektedir.

9.3. Altyap1 ve Techizat Destegi

Bolimiin ihtiya¢ duydugu altyap1 ve techizata yonelik destekler, 6gretim liyeleri ve/veya Ogretim
elemanlar1 tarafindan boliim baskanligina yazili taleplerini iletmesi ve bolim baskanliginin da gelen bu
yazili talepleri dekanlik birimine iletmesi ile karsilanmaktadir.

9.4. Teknik, Idari ve Hizmet Kadrosu Destegi

Universitemizde elektrik, bilisim ag1 ve bilgisayar arizalar1 vb. gibi ¢ok cesitli teknik ve alt yapisal
sorunlarin giderilmesi ve iyilestirmesi iizerine gerek {iniversitemizin rektorliik biinyesinde faaliyet
gosteren Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1 ve Bilgi Islem Daire Baskanligi birimleri ve gerekse
Fakiiltemizin bilinyesinde tam zamanli g¢alisan personellere sahip teknik destek birimleri mevcuttur.
Bunun yaninda, Egitim ve Arastirma faaliyetlerin yogun oldugu sinif, laboratuvar ve akademik ve idari
personellere ait sahsi odalar ise Fakiiltemize bagli temizlik elemanlar1 tarafindan diizenli olarak
temizlenmektedir.

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidur.

10. PROGRAMA OZGU OZEL OLCUTLER



Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Fen Fakiiltesi Kimya Anabilim Dali Programi’ndan mezun olan
tim Ogrencilerimiz program c¢iktilarinda yer alan yetkinlikleri kazanmis olarak mezun olmaktadirlar.

Kimya Anabilim Dalinin 6gretim planinda yer alan derslerin her biri i¢in programa 6zgli 6lciitlerin
saglanmasi gereklidir. Bu dersler hakkinda detayli bilgiye, https://ubys.comu.edu.tr/ web adresindeki

Egitim Katalogu kismindan ulasilabilir.

Boliimiimiizden mezun olan 6grencilerimiz;
1- Dogrudan ya da dolayli olarak Kimya ile iliskili ¢esitli endiistrilerde,

2- Cevre, saglik, gida ve tarim gibi ¢esitli sektorlerdeki AR-GE (Arastirma-Gelistirme), tiretim, kimya
laboratuvarlari, isletme ve

3- Egitim-Ogretim alanlarinda personel, 6gretim elemam ve yonetici olarak ¢alisabilme imkénlarina
sahip olabilmektedirler.

SONUC
SONUC

Universitemizin Kalite Giivencesi ¢alismalar1 kapsaminda programimz gerekli goriilen tiim ¢alismalari
yerine getirmektedir. Bolimiimiiz personeli tarafindan igsellesen kalite politikamiz g¢ergevesinde tim
kararlar akademik kurul toplantilarinda alinmakta, i¢ ve dis paydaslarin Onerileri dogrultusunda
bolimiin uygulamalar ve gelisimi kontrol edilmekte ve iyilestirmeler yapilmaktadir. Kalite politikamiz
kapsaminda 6grencilerle ilgili tiim uygulamalar yasal ¢ercevede yiiriitiilmektedir. Tiim igerikler Kimya
Bolumii web sayfasinda ayrintili olarak erisime agik halde olup tiim ilgililerle paylasilmaktadir.

Sonug olarak 2022 yil1 tiim alanlarda etkin ¢alismalarin yapildig1 bir y1l olarak degerlendirilmistir.



	Öz Değerlendirme Raporu
	ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ
	KİMYA (DR)
	31.12.2022-1.04.2023
	Kanıtlar
	Kanıtlar
	Kanıtlar
	Kanıtlar
	Kanıtlar



