
YÖNETİCİ ÖZETİ 

 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü 2023 yılı Kurum İç Değerlendirme Raporu (2023 KİDR), 

Yükseköğretim Kalite Kurulu Kurum İç Değerlendirme Raporu (KİDR) Hazırlama Kılavuzu 

3.2’na uygun olarak hazırlanmıştır. Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Kalite Güvence Komisyonu 

tarafından hazırlanan 2023 yılı Kurum İç Değerlendirme Raporu’nun ilgili kılavuzda belirtilen 

formata ve biçimsel özelliklere uygun olduğu, nicel ve nitel detaylı değerlendirmeleri kapsadığı, 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü’nün güçlü olan ve iyileştirilmesi gereken yönlerini kapsamlı bir 

şekilde ortaya koyduğu görülmektedir. Bu kapsamda Lisansüstü Eğitim Enstitüsü 2023 yılı 

KİDR’de “Kurum Hakkında Bilgiler”, “Liderlik, Yönetişim ve Kalite”, “Eğitim ve Öğretim”, 

“Araştırma ve Geliştirme” ve “Toplumsal Katkı” başlıkları işlenmiştir. 

 

2020 yılında kurulan Lisansüstü Eğitim Enstitüsü kuruluşundan günümüze kadar geçen süreçte 

artan bir gelişim grafiği yakalamayı başarmıştır. Bu bağlamda Üniversitemizin Araştırma 

Üniversitesi olma hedefi doğrultusunda Enstitü bünyesinde yeni anabilim dalı ve lisansüstü 

programların açılmasına önem verilmiş ve yabancı uyruklu öğrenci sayısının artmasına yönelik 

çalışmalar yapılmıştır. 

 

Enstitümüzün yönetim sistemi değerlendirildiğinde ise; şeffaflık ve hesap verilebilirlik ilkelerinin 

benimsenmiş olması, akademik/idari personelin ve öğrencilerimizin gelişimine katkı sağlanması, 

Kalite Güvence Sisteminin enstitümüzde bir kurum kültürü olarak benimsenmesini sağlamıştır.  

 

• Eğitim-Öğretim sürecinin açık şekilde yönetmeliklerde belirtilmiş olması, 

• Eğitim-Öğretim faaliyetlerinin alanında uzman öğretim üyelerince yapılması, 

• Lisansüstü öğrenci alım sürecinin lisansüstü eğitim ve öğretim yönetmeliği çerçevesinde 

yürütülmesi, 

• Lisansüstü programlara öğrenci alımlarında başvuruların Üniversite Belge Yönetim Sistemi 

üzerinden online olarak yapılması, 

• Online başvuru, online kayıt ve sınav süreçlerinin online yürütülebilmesi, 

• Merkezi çağrı sistemi ile kurumsal bir iletişimin yapılandırılması, 

• Yeni lisansüstü programların sayısının artması, 

• Multi disipliner nitelikteki program sayısının artması, 

• Enstitü mezunlarıyla iletişim halinde olunması,   

• Kalite güvencesi sisteminin Enstitümüzde içselleştirilmiş olması,  

• Lisansüstü eğitim sürecinde tüm sınavların online yürütülebilmesi, 

• Tez teslim sürecinin dijitalleştirilmesi,  

• Öğrencilerimizin Lisansüstü tezlerinden yayın üretmeleri Enstitümüzün güçlü yönleri olarak 

görülmektedir. 

 

 



• Uluslararası öğrenci sayısının yetersiz olması, 

• Tezlerden üretilen uluslararası yayın sayısının yetersiz olması, 

• İdari Personel sayısının yetersiz olması, 

• Lisansüstü Eğitim Enstitüsüne ait bir binanın olmaması, 

• ÜBYS sisteminde aksaklıklar olması gibi hususlar ise Enstitümüzün zayıf yönleri olarak 

değerlendirilmektedir. 

 

Öte yandan 2023 Yılı KİDR değerlendirmesinde maddi kısıtlılıkların, fiziki ve donanımsal 

olanakların yetersiz oluşu enstitü işleyişindeki ihtiyaçların karşılanması ve iyileştirmelerin 

yapılması hususlarında nispeten engel teşkil ettiği görülmektedir. 

 

İdari personel sayılarının her geçen gün artan lisansüstü programlara ait iş ve işlemleri 

yürütebilecek seviyede iyileştirilmesi, anabilim/anasanat dallarının eğitim seviyesinin üst düzeye 

çıkarılması, ÜBYS sisteminde tespit edilen kusurları giderilmesi veya talep edilen yeniliklerin 

hızlı bir şekilde tamamlanması, bilişim sistemlerinin çeşitli anket uygulamalarının 

uygulanmasında ve iyileştirme çalışmalarında paydaş görüşlerinin alınması noktasında daha etkin 

hale getirilmesi zayıf yönlerimizin azaltılması konusunda faydalı olacağı değerlendirilmektedir. 

 

Gerek öğrenci gerekse akademik/idari personel düzeyinde bir kültür haline getirilen kalite güvence 

sisteminin sürekli iyileştirmelerle desteklenmesinin Enstitümüzün zayıf yönlerini iyileştireceği ve 

Enstitümüzde öğrencilerimize sunulan hizmet kalitesinin arttırılmasını sağlayacağı 

düşünülmektedir.  
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Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Müdürü 


