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PROGRAMA AIT BIiLGILER

0. GIRIS

0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

Gliniimiizde artan kamu ve vakif {iniversiteleri sayilar1 da dikkate alinarak tistiin rekabet
sartlarina uygun olarak siirdiiriilebilir rekabet avantaji kazanmak, egitim ve 6gretim de
kaliteyi nicelik ve niteliksel anlamda arttirmaya ¢aligmak, girisimci ve yenilikei
iiniversitelerin basinda yer almak ve arastirma iinversiteleri arasina girmek vizyonuyla
iiniversitemiz Lisansiistii Egitim Enstitlisii Biyomolekiiler Bilimler Anabilimdali’nin 6z
degerlendirme raporunu olusturma ihtiyaci hasil olmustur. Bu Oz Degerlendirme Raporu;
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Biyomolekiiler Bilimler
Anabilimdali’nin egitim 6gretim kalitesini artirabilmesi ve gergeklesen hizli degisimlere
ayak uydurabilmesi i¢in uygulamasi gereken stratejik gereksinimleri i¢ ve dis paydaslardan
elde edilen geri bildirimler dogrultusunda degerlendirmek amaciyla hazirlanmistir. Bu
raporun ortaya koydugu eksik ve sorunlar irdelenip, sonug¢larini degerlendirilerek gerekli
revizyon ve giincellemeler de ileri de yapilacaktir. Zira bu raporun programimizin biitiin
sorunlarini tespit etmesi veya ¢dzmesi beklenmemekte fakat sorunlarin tespit edilmesinde
ve ¢Ozlilmesinde 6nemli rehberlerden biri olarak kullanilmasi amag¢lanmaktadir. Ama¢ Bu
cergevede bu raporun temel amaci; programimizin giiniimiiziin ve gelecegin rekabet
kosullartyla uyumlu hale getirilmesi dogrultusunda kapsamli bir 6z degerlendirmede
bulunarak bolgesel anlamda tercih edilirligimizi arttirarak tiniversitemizin siirdiiriilebilir
rekabet tstlinliigiine anlamli katkilar sunmaktir. Kapsam Bu dokiimanda sunulan bilgiler
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Biyomolekiiler Bilimler
Anabilimdali 6rgiin 6gretim programlarini kapsamaktadir. Bu dokiiman 6zdegerlendirme
komisyonu iiyeleri tarafindan tim i¢ ve dis paydaslarin onerileri 1s18inda hazirlanmustir.
Uygulama Plan1 Program danigsmanligimizca yiiriitiilen bu siiregte 6ncelikle alaninda uzman
Ogretim elemanlarimiz arasindan 3 kisilik bir 6z degerlendirme komisyonu olusturulmustur.
Ardindan bu komisyon tiim i¢ ve dis paydaslardan gerekli bilgi ve Onerileri temin ederek bu
raporun hazirlanmasina katki sunmustur.

Komisyon Uyeleri

Dog. Dr. Ozge KARAKAS METIN (Baskan)
E-posta : ozgekarakasmetin@comu.edu.tr
Telefon : 0 (286) 218 00 18 Dahili: 22058

Dr. Ogretim Uyesi Bengi Unal (Uye)
E-posta : bengi.unal@comu.edu.tr
Telefon : 0 (286) 218 00 18 Dahili:22074

Dr. Ogretim Uyesi Cagr1 UNAL
E-posta : cagri.unal@comu.edu.tr

Telefon : 0 (286) 218 00 18 Dahili:22074

01.1. Programin Kisa Tarihgesi ve Sahip Oldugu imkanlar
Bilimsel gelisme ve kalkinma ancak 1yi yetismis insan giicii ile miimkiindiir. Mesleki egitim




ise kazanilan birikimlerin bilgi ve gelismis teknoloji ile harmanlanarak o6grencilere ve
sonrasinda bdlge, iilke ile tiim diinyaya aktarilmasi1 sonucunda gelecegi daha iyi, yasanabilir
ve aydinlik kilmaktir. Biyomolekiiler Bilimler Anabilimdali, Lisaniistii Egitim Enstitiisiine
bagli olarak caligmalarina devam etmektedir. Biyomolekiiler Bilimler Anabilimdali ilk
olarak 2013 yilinda orgiin O6gretim ve yonetim dali opsiyonuyla faaliyete gecmistir.
Programimmuz egitim dili Ingilizce (%100) olup normal egitim siiresi 2 yildir. Ilk kez 2013-
2014 oOgretim  yilinda 2 Ogrenci ile egitim-O0gretime baslanmistir. Programimiz
Canakkale’nin Terzioglu Yerleskesinde bulunmakta olup Lisansiistii Egitim Enstitiisii’ne
bagl olarak Fen Edebiyat Fakiiltesi biinyesi altinda devam etmektedir. Bursa, Balikesir,
Istanbul, Izmir gibi ana arterlere yakindir. Béliimiimiiz bilim diinyas1 ve kamu ile siki
iletisim halindedir. Meslek eleman1 aday1 6grencilerimize siirekli degisen ve gelisen bilim
ve biyoteknoloji alaninda gerekli egitim ve 6gretimin verilmesini saglamak amaciyla, ilgili
sektorlerle isbirligi sonucu seminer, panel ve konferanslar diizenlenmekte ve laboratuvar
caligmalar1 yapilmaktadir. Ayrica Canakkale’de ve yakin ilgelerde programimizin tanitimi
yapilmakta ve mezunlarimizla da siki iletisim igerisinde olmaya gayret gosterilmektedir.
Programa ait 2 adet laboratuvarimiz mevcuttur. Boliimiimiizde bir adet toplant1 salonu
mevcuttur, konferans, seminer, panel, sunum gibi bilimsel faaliyetlerin gerceklestirildigi,
mefrusat ve ses sisteminin yeterli diizeyde dizayn edilmistir ve ihtiyaca cevap verecek
donanima sahiptir. Toplanti salonumuzda 6gretim elemanlarimiz haricinde, alaninda uzman
kisiler bilimsel ¢alismalarini sergileme olanagi bulabilmektedir. Kampiis alani igerisinde
ogrencilerimizin ve c¢alisanlarimizin hijyenik kosullarda 6gle ve aksam yemeklerini
yiyebilecekleri bir adet yemekhane, bir adet kantin mevcuttur. Bir adet Internet kafe, spor
aktivitelerinin gerceklestigi bir adet basketbol sahasi, bir adet futbol sahasi, bir adet hentbol
ve voleybol sahast mevcuttur. Sosyal aktivitelerde kullanilan ayrica bir adet antik
tiyatromuz bulunmaktadir. Ayrica dgrencilerimiz Prof. Dr. Ramazan Aydin yerleskesi ve
Terzioglu yerleskesinde bulunan kiitliphane imkanlarimizdan da faydalanabilmektedir.

01.2. Programin Ogretim Yontemi, Egitim Dili ve Ogrenci Kabulii

Programimiz yukarida bahsedilen tiim bu imkanlar kapsaminda 6grencilere kamu, 6zel
sektor, aragtirma ve gelistirme laboratuvarlar1 ve/veya girisimcilik alaninda is firsati sunan,
nitelikli ara eleman yetistirmeyi amaglayan bir yiiksek lisans programidir. Programimizin
egitim dili %100 ingilizcedir. Tezli yliksek lisans programi toplam 21 krediden az olmamak
sartiyla en az yedi adet ders, seminer dersi ve tez ¢alismasindan olusur. Bir yariyilda
almabilecek azami kredi miktarr, EK’nin 6nerisi ve Senatonun karariyla sinirlandirilabilir.
Tezli yliksek lisans programi bir egitim-6gretim donemi (iki yariyil) 60 AKTS kredisinden
az olmamak kosuluyla seminer dersi dahil en az sekiz ders ve tez ¢alismasi olmak iizere
toplam en az 120 AKTS kredisinden olusur. Ogrenci, en ge¢ danisman atanmasimi izleyen
donemden itibaren her yariyil tez donemi igin kayit yaptirmak zorundadir. (1) Ogrenci
kabuliine iliskin esaslar: a. Akademik Personel ve Lisansiisti Egitimi Giris Sinavinin
(ALES) YOK tarafindan gegerli kabuledilen tarihlere uygun olarak sayisal puan tiiriinden
en az 55 puan almis olmalari, b. Lisans 6grenimini yurt disinda tamamlayan Tiirkiye
Cumhuriyeti vatandasi adaylarin Yiiksekogretim Kurumu'ndan denklik /taninma belgesi
almig olmalari. (2) Basvuran adaylarin degerlendirilmesinde, a. Girig puant: Adayin giris
puaninin hesaplanabilmesi i¢in Anabilim Dallarmin yaptigt yazili bilim ve miilakat
smavlarmin her ikisinden de en az 50 puan almasi sart1 aranir. Yazili bilim sinavindan
gecen adaylar icin miilakat smnavi zorunludur. Yazili bilim sinavindan 50 puan alamayan
adaylar miilakat sinavina alinmaz.* Bu sartlar1 saglayan 6grencilerin basart puant; -ALES
puaninin % 50'si, -Lisans mezuniyet not ortalamasinin % 20'si, -Yazili bilim sinavinin %
10'u, -Miilakat sinavinin % 10'u, - Varsa, yabanci dil puaninin % 10'u alinarak hesaplanir.




b. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu (YDYO) tarafindan
yapilan yabanci dil smavi, Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavi (YDS) veya
Universitelerarast Kurulca kabul edilen smav sonuglari, yabanci dil belgesi olarak kabul
edilir. Yabanci dil belgesi bulunmayan adaylarin, yabanci dil puani sifir (0) kabul edilerek
hesaplama yapilir. ¢. Girig puan1 60 ve iizeri olan adaylar, puan sirasina gére kontenjan
dahilinde kabul edilir. d. Sonuglar, 100 tam puan {izerinden degerlendirilir. e. Girig puanlari
esit olan adaylardan ALES puani yiiksek olan, ALES puanlar1 esit olan adaylardan Lisans
mezuniyet not ortalamasi yiiksek olan, Lisans mezuniyet not ortalamasi esit olan
adaylardan Yabanci Dil puani yiliksek olan, Yabanci Dil Puani esit olan adaylardan,
milakat puani yiiksek olan adaya oOncelik verilir. f. Adaylar, Enstitiiye kesin kayit
yaptirincaya kadar hicbir dgrencilik hakkindan yararlanamaz. Egitim dili Ingilizce olan
yiiksek lisans programlarina basvuran adaylarin degerlendirilmesinde; a. Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu (YDYO) tarafindan yapilan
yabanc1 dil sinavi veya Universiteleraras1 Kurulca kabul edilen Ingilizce sinavlarindan en
az 70 veya esdeger puani almalar1 zorunludur. b. (a) bendindeki kosullar1 saglayamayan
ogrencilere Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Yabanci Dil Egitim-Ogretimi ve Yabanci
Dil Hazirlik Egitim-Ogretimi Yonergesi hiikiimlerine gore islem yapilir. c. Egitim-Ogretim
dili % 100 Ingilizce olan bir Lisans programmdan mezun olan adaylarm, Ingilizce
seviyeleri mezuniyet tarihinden itibaren 3 (ii¢) yil gegerli sayilir. d. Anadili veya 6grenim
dili Ingilizce olan iilkelerdeki, YOK tarafindan tanman iiniversitelerden Lisans
ogrenimlerini tamamlayan adaylarin Ingilizce seviyeleri yeterli kabul edilir. Yabanci
uyruklu 6grenci basvuru, kabul ve kayit; (1) Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig: tarafindan
Enstitli programlarina sinavsiz yerlestirilen yabanct uyruklu 6grencilerin kayitlar1 dogrudan
yapilir. (2) Adaylarin, Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi tarafindan taninan yabanci bir
yiiksekdgretim programindan mezun olmalart sarti aranir. Adaylar, basvuru sirasinda
taninma belgesini Enstitiiye teslim etmek zorundadir. (3) Adaylarin Lisansiistii egitimlerine
baslayabilmeleri i¢in Enstitii Miidiirliigii'niin belirledigi kurum tarafindan yapilacak Tiirk
Dili smmavindan 100 tam puan {izerinden en az 75 puan almalar1 gerekir. Harfnotu veren
kuruluslarin harf notunun 100 tizerinden karsilig1 belge iizerinde belirtilmelidir. (4) Egitim-
ogretim dili % 100 Ingilizce olan programlar icin sadece Ingilizce yabanci dil belgesi
kosulu aranir. (5) Egitim-6gretim dili % 100 Tiirk¢e olan bir lisans programindan mezun
adaylarin Tiirk¢e dil belgesi, mezuniyet tarihinden itibaren 2 (iki) y1il olmak iizere gegerli
kabul edilir. (6) Anadili veya 6grenim dili Tiirkce olan iilkelerdeki tiniversitelerde
ogrenimlerini tamamlayan adaylarin Tiirk¢e seviyeleri yeterli kabul edilir. (7) Basvuru i¢in
asagida belirtilen belgeler istenir;

a. Basvuru formu,

b. Lisans veya Yiksek Lisans diplomasinin noterden ya da dis temsilciliklerden onayli
Tiirkge tercime 6rnegi,

c. Resmi not durum belgesinin noterden ya da dis temsilciliklerden onayli Tiirkge terclime
ornegi

01.3. Programun idari Yapisi ve Ogretim Kadrosu

Programimizda kadrolu olarak gorev yapan dort Profesdr Doktor, i Dogent Doktor, iki
Doktor Ogretim Uyesi bulunmaktadir. Program baskani birim yoneticisine bagl olarak
gorev yapmaktadir. Bolim baskani boliime ait dersler, 6gretim plani ve siav takvimi gibi
konular1 aktif olarak planlamaktadir. Asagida aktarilanlardan da anlasilacagi {izere
programimiz hedefleri olan bu hedeflerin ulasilabilirligini stirekli test ederek bu hedeflere
dogru ilerleyen, seffaf ve katilimer bir yonetim tarziyla ilgili tiim paydaslar1 stirece dahil
etmeye ¢alisan deneyimli kadrosuyla giiclii ve rekabetci bir yapiya sahiptir. Biyomolekiiler




Bilimler Anabilim Dali’na ait 6gretim kadrosunun mevcut durumuna yonelik detayli
bilgiler ekteki tablolalarda bilgilerinize sunulmustur.

01.4. Programin Vizyon ve Misyonu

Programimn Vizyonu; Tiirkiye Cumhuriyeti'nin temel ilkeleri ile Atatiirk ilke ve
devrimlerinden 6diin vermeyen, cagdas, yaratici ve pozitif diisiinen, caliskan, bilgi ve
birikimlerini tiim insanlik yararma Kullanan, topluma yararli, tiretken ve yarattigi degerlerle
iilkesini tiim diinyada temsil eden dstiin nitelikli bireyler yetistirmektir. Programimizin
hedefi gen¢ ve dinamik insan varhifiyla; 6zgiirliik¢ii, yenilik¢i ve siirdiiriilebilir yapisiyla;
kurumsal kiiltiire deger veren ve kalite odakli gelismeyi hedef alan yonetim anlayisiyla;
bilimsel arastirma, egitim-6gretim, sanat ve sportif faaliyetleriyle; “bdlgenin en iyi
Biyomolekiiler Bilimler Anabilim Dalina sahip olmak™tir.

Programin Misyonu; Biyomolekiiler Bilimler Anabilim Dalina alaninda bilgili, donanimli,
degisen ve gelisen bilim diinyasini takip edebilen, kiiltiirlii ve 6zgiiveni yiiksek bireyler
yetistirmeyi hedefleyen; bilimsel ¢aligmalarda hem temel sorunlar1 ¢6zmeye yonelik hem
de irettigi fikirlerle yeni {rlinler ortaya koyabilen, proje odakli ve c¢ok disiplinli
aragtirmalar yapma anlayisin1 benimsemis; ilgili endiistri alanlariyla bir arada calisabilen
ogrencileri yetigtirmektir.

Programimizin vizyon ve misyonunu olusturan temel amaclar;

- Egitim, 0gretim ve arastirma kalitesi ile Tiirkiye’de tercih edilen;

- Teknolojik gelismelere duyarli, toplumun ve sektor temsilcilerinin beklentilerine uygun
insan kaynag yetistiren;

- Uluslararasi1 akademik ¢evrede boliimiimiizii en etkin sekilde temsil eden;

- Ogretim elemanlari ile sonug odakl1 bir egitim profili olusturan;

- Katilime1, kendine giivenen bireyler yetistiren;

- Uluslararas1 degerlere saygili, post modern yonetim ilkelerini ve toplam kalite anlayisini
benimsemis, kendini siirekli yenileyen bir program olmaktir.

Programimizin vizyon ve misyonunu olusturan temel degerler;

- Atatiirk Ilke ve Inkilaplarma bagl olmak,

- Vatan sevgisiyle gorevini anayasa, uluslararasi hukuk ilkeleri, insan haklar1 ve yiiksek
ogretim mevzuatiyla ilgili tim yasal diizenlemelere uyarak yerine getirmek,

- Din, dil, irk, milliyet, renk, diisiince farklilig1 gozetmeksizin insanlar1 sevmek ve saymak,

- Calismaktan, dogruluktan ve diiriistliikten taviz vermemek,

- Universitenin misyon ve vizyonuna bagli olmak,

- Bilimin uluslararasi kabul gérmesine inanmak, - Yenilik¢i olmak, degisimi yonetmek ve
gergeklestirmek,

- Kurumsal bagliliga, kurum i¢inde uyum ve dayanigmaya 6nem vermek,

- Zaman yonetimine 6zen gostererek siirekli milkemmelligi yakalamaya calismak, - Isimizi
sevmek ve 6zgiin aragtirmalar yapmak,

- Stirdiiriilebilir rekabet avantaj1 saglamak.

01.5. Programin Amaci

Programimiza ait kurumsal amag ve hedefler ortaya konurken, tanimlanmis Biyomolekiiler
Bilimler Anabilim Dalina yiiksek lisans programi amacg, hedef ya da ¢iktilaryla
karsilagtirtlmis 6rnek programlar bir komisyon tarafindan incelenerek programda genel bir
degisiklige gidilmistir. Bu kapsamda Biyomolekiiler Bilimler Programi’nin amaci; kamu ve
0zel sektor laboratuvar ve kuruluslarinin iiretim ve hizmet faaliyetlerinin verimli bir sekilde




yiiriitiilmesinde ve AR-GE’de calisacak, cagdas bilim anlayisina uygun ve giiniimiiz
teknolojisi ile faaliyet gOsteren, meslek elemani Ozelliklerine sahip ara elemanlar
yetistirmektir. Bu dogrultuda 6grencilere laboratuvarlarin sahip olduklar1 para, insan giicti,
bilgi ve teknolojiden en iyi bigimde yararlanmayr saglayacak ¢alisma diizeninin
planlanmas1 i¢in laboratuvar ve arastirma bilgilerini arttirmaya yonelik teorik bilgiler
verilmekte, uygulamali derslerle de 6grenciler ¢alisma hayatina hazirlanmaktadir. Ozellikle
biyoistatistik, biyoloji, molekiiler biyoloji, biyoteknoloji, deney planlanmasi ve yonetimi,
inovasyon, arastirma- gelistirme, proje yonetimi basta olmak iizere ilgili tiim alanlarda
kendini yetistirmeye hevesli;

- Ekip ve proje ¢alismalarina yatkin;

- Insan iliskileri ve iletisime azami derecede &nem veren;

- Girisimcilik ruhuna sahip;

- Laboratuvar ¢alisma ortamini bilen;

- Yabanci dil 6grenmeye 6nem veren dgrenciler yetistirmeyi amag edinmektedir.

01.6. Programin Hedefi

Canlilarda goriilen hastaliklardaki artislar, yasamin bir¢ok noktasinda etkilesime giren ve
her gecen giin sayis1 artan yeni maddeler, canlilarin arasindaki etkilesimler gibi profesyonel
olarak molekiiler biyoloji, biyoteknoloji, biyoinformatik gibi ¢alisma alanlar1 konusunda
egitim almig arastirmaci ve uzmanlarin yetistirilmesini zorunlu hale getirmistir. Bu
zorunluluktan kaynakli alanlarinda deneyimli, ulusal ve uluslararasi alanda canlilarin
sorunlarini dogrulukla tanimlayabilen, bu sorunlara pratik ¢oziimler iiretebilen, teorik
olarak da bilimle is birligi i¢inde olan ve bilimsel gelismelere 6nayak olabilecek, bilimsel
etik kurallarina anlayis gosterecek, siirdiiriilebilir yasam cergevesinde gerekli uygulamalari
kullanabilen uzman ve arastirmact kadrolar yetistirmektir. Bu amagla programin egitiminin
onemi ortaya ¢ikmaktadir. Programin hedefi, 6grenciye bagimsiz arastirma yapma, bilimsel
olaylar1 genis ve derin bir bakis agisi ile irdeleyerek yorum yapma ve yeni sentezlere
ulasmak i¢in gerekli adimlar1 belirleme yetenegi kazandirmaktir. Bu amagla, program
hedeflerine uygun olarak 6grencilerimize daha iyi egitim vermek, bilgiye erisebilme, bilim
ve teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini siirekli yenileme becerisi kazandirmak
amaciyla programin egitim dili (% 100) Ingilizcedir.

01.7. Kazamlan Derece

Biyomolekiiler Bilimler Programi bitiren 6grenciler Biyomolekiiler Bilimler Anabilim Dali
yiiksek lisans diplomas1 almaya hak kazanmakla birlikte ayrica ‘‘master of science’” meslek
elemani tinvan1 almaya hak kazanmaktadirlar. Tezli yiiksek lisans programindan mezun
olabilmek i¢in 6grencilerin bir egitim-6gretim donemi (iki yariyil) 60 AKTS kredisinden az
olmamak kosuluyla seminer dersi dahil en az sekiz ders ve tez calismasi olmak {izere
toplam en az 120 AKTS krediyi tamamlamak zorundadirlar. Ogrenci, en ge¢ danisman
atanmasini izleyen donemden itibaren her yariyill tez donemi igin kayit yaptirmak
zorundadir.

01.8. Ogrencilerin Program Secerken Sahip Olmasi Gereken Yetkinlikler

Ogrencilerin bir lisans programi mezunu olmasi gerekliliklerin yam sira béliim 01.2.de
belirtilen 6grenci kabulii sartlarina uymalar1 gerekmektedir. Ayrica analitik diisiinebilme,
sayisal yetkinlikler, bireysel ve g¢evresel farkindalik, empati, eksikleri fark edebilme ve
sorunlara ¢oziim Onerileri gelistirebilme, fikir ve proje gelistirebilme, giriskenlik ve
girisimei ruha sahip olma, belirsizliklere katlanabilme, miicadeleci ruha sahip olma,
okumaktan ve yeni seyler 6grenmekten zevk alma, yeniliklere ve degisime agik olma,
yenilikleri takip etme, giliniimiiz diinyasinda her sektdrdeki giincel bilimsel gelismelere




mikro ve makro diizeyde ilgi duyma gibi yetkinliklere sahip olmalar1 bu programda
alacaklar1 egitim siirecinde onlara katki saglamaktadir.

01.9. Ogrencilerin Ogrenimleri Sonunda Sahip Olacag Yetkinlikler

Biyomolekiiler Bilimler Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans Programi’ndan mezun olan
Ogrenciler bagta aragtirma olmak iizere kamu ve 06zel sektor laboratuvarlarinin tiim
boliimlerinde ¢alisma olanaklarina sahiptirler. Ayrica doktora i¢in basvuru yapabilecek
dereceye ulagsmaktadirlar.

01.10. Programin Mevcut Ogrenci Profili

Multidisipliner bir program olmasi nedeniyle farkli alanlardan pek ¢ok Ogrencinin tercih
ettigi bir yiiksek lisans programi olan Biyomolekiiler Bilimler programini genel yogunlukla
Balikesir, Bursa, Canakkale, Edirne, Istanbul, Izmir, Kirklareli, Manisa ve Tekirdag
illerinden lisans mezunlar1 tercih etmektedir. Ayrica yabanci uyruklu Ogrenciler de
programa bagvuru yapabilmektedir.

01.11. Program Mezunlarinin Mesleki Profili

Biyomolekiiler Bilimler Genetik mezunlari kamu kurumlarinda, 6zel sektdrde, arastirma-
gelistime kuruluslarinda arastirmaci olarak calisabilmektedirler. Programimizi basariyla
tamamlayan Ogrenciler c¢esitli sektorlerde faaliyet gdsteren laboratuvarlarin biyoloji,
biyoteknoloji, molekiiler biyoloji kisimlar1 gibi farkli boliimlerinde is imkanlaria sahip
olabilmekte, ayrica; proje yonetme becerilerine de sahip olmaktadirlar.

01.12. Programin Paydaslar:

Programimizin geligebilmesi, egitim kalitesini arttirabilmesi, ¢agdas ve modern egitim
teknolojileri ile donatilabilmesi ancak tiim paydaslarinin destegi ile miimkiin olabilecektir.
Bu amagla paydaslar1 belirleyerek onlarin durumlarmi da dikkate alacak sekilde
stratejilerini  belirlemistir. Bunlarin baglicalar1 iiniversitemiz ve Lisansiisti Egitim
Enstitiisii’niin ikili isbirligi ve protokolleri igerisinde bulunan kurumlardir. Bu kapsamda
paydaslarimizin baslicalari su sekilde siralanabilir:

* Valilik, Kaymakamlik ve diger resmi kuruluslar,

* Yiiksek Ogretim Kurulu,

» Universiteleraras: Kurul,

* Ulusal ve Uluslararas1 Egitim ve Arastirma Kurumlari,
« Ozel Sektor Kuruluslar,

» Akademik personelimiz ve aileleri,

« Idari personelimiz ve aileleri,

« Ogrencilerimiz ve aileleri,

* Mezunlarimiz.

01.13. Programun iletisim Bilgileri

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi

Lisanstistii Egitim Enstitiisti, Biyomolekiiler Bilimler Programi1

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Terzioglu Yerleskesi
Canakkale

(Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Binasi)

Biyomolekiiler Bilimler Yiiksek Lisans Program Baskani
Dog. Dr. Ozge KARAKAS METIN




E-posta : ozgekarakasmetin@comu.edu.tr
Telefon : 0 (286) 218 00 18 Dahili: 22058
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1.OGRENCILER

1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi,
beceri ve davranislar1) dngoriilen siirede edinebilecek altyaprya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabuliinde g6z Oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara goére gelisimi
degerlendirilmelidir.

Programa kabul edilen Ogrenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ciktilar1 (bilgi,
beceri ve davraniglart) Ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir.
Ogrencilerin kabuliinde gdz &niine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore
gelisimi degerlendirilmelidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii - Biyomolekiiler
Bilimler programina 6grenci kabulleri, talep edilen belgeler ile Lisansiistii Egitim Enstitiisii
ogrenci isleri kayit biirosu tarafindan yapilmaktadir. Biyomolekiler Bilimler programina
alimacak Ogrencilerin, COMU Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi ve COMU
Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi Senato Esaslari’nda belirtilen Yiiksek Lisans
programina miiracaat ve kabul kosullarin1 saglamalari gerekmektedir. Programimizin
egitim dili % 100 Ingilizcedir.

Yiiksek Lisans programlarma basvuru, kabul ve kayit (1) Ogrenci kabuliine iliskin esaslar:
a. Akademik Personel ve Lisansiistii Egitimi Giris Sinavinin (ALES) son ii¢ yila ait sayisal
puan tiirtinden en az 55 almis olmak, b. Lisans 6grenimini yurtdisinda tamamlayan Tirkiye
Cumhuriyeti vatandas1 adaylarin Yiiksekogretim Kurumundan denklik belgesi almis olmak.
(2) Bagvuran adaylarin degerlendirilmesinde, a. Girig puani; ALES puaninin % 60’1, Lisans
mezuniyet not ortalamasmin % 20’si, Yazili bilim sinavinin % 10’u, Varsa, yabanci dil
puaninin % 10’u alinarak hesaplanir. b. Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Smavi (YDS)
veya Universitelerarast Kurulca kabul edilen smavlardan Ingilizce yabanci dil belgesine
sahip olmasi aranir. Ingilizce yabanci dil belgesi bulunmayan adaylarin, yabanci dil puan
sifir (0) kabul edilerek hesaplama yapilir. c. Girig puani1 50 ve daha fazla olan adaylar puan
sirasina gore kontenjan dahilinde kabul edilir. d. Bilim sinavi yazili yapilir. Sonuglar, 100
tam puan lizerinden degerlendirilir. e. Bilim sinavina girmeyen adaylar “Basarisiz” ilan
edilir. f. Giris puanlar1 esit olan adaylardan ALES puani yiiksek olan, ALES puanlar esit
ise lisans mezuniyet not ortalamasi yiiksek olan, lisans mezuniyet not ortalamasi esit ise
Ingilizce dil puani yiiksek olan adaya oncelik verilir. g. Adaylar, Enstitiiye kesin kayit
yaptirincaya kadar higbir 6grencilik hakkindan yararlanamaz. (3) Egitim—0gretim dili
Ingilizce olan programlara bagvuran adaylarin; a. Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavi
(YDS) veya Universiteleraras1 Kurulca kabul edilen Ingilizce dil puani tiiriinden Anabilim
Daliniin belirleyecegi taban puan ya da esdegerini almalar1 gerekir. b. Egitim—Ogretim




dili % 100 Ingilizce olan bir lisans programindan mezun adaylarin, mezuniyet tarihinden
itibaren 2 (iki) y1l gecerli olmak iizere ingilizce seviyeleri yeterli kabul edilir. c. Anadili
veya Ogrenim dili Ingilizce olan iilkelerdeki iiniversitelerde lisans &grenimlerini
tamamlayan adaylarmn Ingilizce seviyeleri yeterli kabul edilir. Yabanci uyruklu &grenci
basvuru, kabul ve kayit (1) Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi tarafindan Enstiti
programlarina siavsiz yerlestirilen yabanct uyruklu 6grencilerin kayitlar1 dogrudan yapilir.
(2) Lisansiistii egitimlerine baslayabilmek i¢in Enstitii Midirliigii'niin belirledigi kurum
tarafindan yapilacak Tiirk Dili sinavindan 100 tam puan iizerinden en az 75 puan almalidir.
(3) Egitim-6gretim dili % 100 Ingilizce olan programlar icin sadece Ingilizce yabanci dil
belgesi ve kosulu aranir. (4) Egitim—o6gretim dili % 100 Tirk¢e olan bir lisans
programindan mezun adayin, mezuniyet tarihinden itibaren 2 (iki) y1l gegerli olmak iizere
Tiirkge seviyesi yeterli kabul edilir. (5) Anadili veya 6grenim dili Tiirkge olan tilkelerdeki
iiniversitelerde 6grenimlerini tamamlayan adaylarin Tiirkce seviyeleri yeterli kabul edilir.
(6) Basvuru icin asagida belirtilen belgeler istenir; a. Bagvuru formu, b. Lisans veya yiiksek
lisans diplomasinin noterden ya da dis temsilciliklerden onayli Tiirkce terciime drnegi, c.
Onayli not durum belgesinin noterden ya da dis temsilciliklerden onayli Tiirk¢e terclime
ornegi (7) Yiiksek Lisans programlarina 6grenci kabuliine iliskin esaslar; a. Giris puani,
yiizlik sisteme doniistiiriilmiis Lisans mezuniyet not ortalamasinin % 50’si ve yazili bilim
siavinin % 50’si alinarak hesaplanir. b. ALES, GRE veya GMAT puani yazili bilim sinavi
yerine kabul edilir. c¢. Giris puan1 50 ve daha fazla olan adaylar puan sirasina gore
kontenjan dahilinde kabul edilir. d. Giris puanlari esit olan adaylardan lisans mezuniyet not
ortalamasi yiiksek olan adaya oncelik verilir. Yatay gecis yoluyla 6grenci basvuru, kabul ve
kayit (1) Disiplin cezast almamis olmak. (2) Tez asamasinda yatay gegisi kabul edilen
ogrenci i¢in yeni bir tez basligi belirlenir. (3) Doktora yeterlik simnavini gegen 6grenci tez
Oneri savunma sinavina alinir. (4) Doktora yeterlik sinavina girmemis 6grencilerin aldigi
derslerin en fazla 2/3'i sayilabilir. (5) Yiksek Lisans programlar1 icin ALES puani
yiiksek olan, ALES puanlar esit ise lisans mezuniyet not ortalamasi yiiksek olan, lisans
mezuniyet not ortalamasi esit ise Yabanci Dil puani yiiksek olan 6grenciye dncelik verilir.
(6) Doktora programlar1 icin ALES puani yiiksek olan, ALES puanlar esit ise Yiiksek
Lisans mezuniyet not ortalamasi yiiksek olan, Yiiksek Lisans mezuniyet not ortalamalari
esit ise  Yabanct Dil puam  yiksek olan 6grenciye  Oncelik  verilir.
Biyomolekiiler Bilimler programindan mezun olan Ogrenciler basta Biyolojik Bilimler
olmak tizere Biyomiihendislik, Tip, Veteriner, Eczacilik, Biyoinformatik, Molekiiler
Modelleme gibi birgok c¢aligma olanaklarma sahiptirler. Programimiz bu kapsamda
mezunlarinin, nitelikli bigimde yetismis isgiicli potansiyeli olarak, ¢alisacaklar1 sektorle
ilgili ulusal ve uluslararasi platformda yasanan giincel gelismeleri takip eden, 6zgiiveni tam,
girisimei ve yenilikgi bilim insanlar1 olarak hizmet vermelerini hedeflemektedir.
Biyomolekiiler Bilimler yiiksek lisans programi Egitim-Ogretim faaliyetlerine 2013- 2014
Gliz yartyilinda baglamistir ve ilk mezunlarin1 2018 yilinda vermistir. Boliimiimiiz egitim
dili in gilizce (%100) olup egitim siiresi 2 yildir.
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1.2-Yatay ve dikey gegisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve Ogrenci degisimi
uygulamalar1 ile bagka kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmalidir.

Yatay ve dikey gegisle o0grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve Ogrenci degisimi
uygulamalar1 ile bagka kurumlarda ve/veya programlarda alinmig dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve
uygulantyor olmalidir. Tiim yatay gecisler, 20/4/2016 tarihli ve 29690 sayili Resmi
Gazete’de yaymmlanan Yiiksekdgretim Kurumlarinda Lisansiisti Egitim ve Ogretim
Yonetmeligince kabul edilen esaslara gére yapilmaktadir.

Yatay gecis yapan Ogrencilerin 6grenim siirelerinin hesabinda, 6grencilerin gelmis oldugu
kurumda gecirmis oldugu siireler de hesaba katilir. Toplam siire, kanunla belirtilen siireyi
asamaz.

Diger bir yiiksekdgretim kurumunda &grenci iken, OSYM tarafindan yapilan merkezi
yerlestirme sinavi veya basart duruma gore yatay gegis ile Biyomolekiiler Bilimler
programina kayit yaptirdigi takdirde daha once kayitli bulunduklar yiiksekogretim
kurumunda CC ile basarili olduklar1 dersler i¢gin, 6grenimine basladiklari ilk yariyilin ilk
haftasinda fakiilte Ogrenci islerine bagvurarak, bu derslerin muafiyeti talebinde
bulunabilirler. Muafiyet talebinde bulunan 6grencinin, daha dnce almis oldugu dersler, ilgili
program danigmaninin goriisiinii alarak hangi derslerden denklik nedeni ile ge¢cmis kabul
edilecegini onaylanir. Bu sekilde kaydi yapilan bir 6grenci, intibak ettirildigi yariyilldan
onceki yariyilla ait olan ve muaf olmadigt dersleri tamamlamak zorundadir.
Yiiksekogretim kurumu i¢indeki baska bir enstitii anabilim/anasanat dalinda veya bagka bir
yiiksekdgretim kurumunun lisansiistii programinda en az bir yariyili tamamlamis olan
basarili 6grenci, lisansiistii programlara yatay gecis yoluyla kabul edilebilir. Yatay gegis
yoluyla kabul edilme kosullari ilgili senato tarafindan kabul edilen yonetmelikle belirlenir.
Herhangi bir yiiksekdgretim kurumundan mezun olan, kayit sildiren, bir yiliksekogretim
kurumuna kayith iken Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan yapilan smavlar
sonucu veya Ozel yetenek sinavlari sonucu {iniversitemize kayit yaptiran ve muafiyet
talebinde bulunanlarin, ilgili yonetim kurullarinca degerlendirilmesi yapilir ve muafiyet
talebi uygun goriilen Ogrencilerin muaf tutuldugu derslerinin basar1 notlari, bu
yonetmeligin 22 nci maddesindeki bagar1 notuna doniistiirtiliir. Muafiyet kararinin alindigi
yariyllda bagvurmasi halinde, muaf oldugu dersi/dersleri almak isteyen Ogrenci tekrar
alabilir. Herhangi bir yiiksekdgretim kurumundan mezun olan, kayit sildiren, bir
yiiksekdgretim kurumuna kayitl iken Olgme, Se¢cme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan
yapilan simavlar sonucu veya 6zel yetenek sinavlari sonucu iiniversitemize kayit yaptiran ve
muafiyet talebinde bulunanlarin, ilgili yonetim kurullarinca degerlendirilmesi yapilir ve
muafiyet talebi uygun goriilen 6grencilerin muaf tutuldugu derslerinin basar1 notlari, bu
Y 6netmeligin 22 nci maddesindeki basar1 notuna doniistiiriiliir. Bunun sonucunda genel not
ortalamas: 2.00 ve iizerinde olan O&grencilerden iist yariyilldan ders almak isteyenlerin,
bulundugu yariyildan muaf tutuldugu derslerin toplam kredisinin programdaki o yartyilin
toplam kredisinin en az yarist olmasi halinde; intibak ettirildigi yariyill ve Onceki
yariyillarda almadigl ve basarisiz oldugu dersler ile bir iist yariyildan ders alabilmeleri
konusunda meslek yiliksekokulu yonetim kurulumuz yetkilidir. Muafiyet kararimin alindigi
yariyllda bagvurmasi halinde, muaf oldugu dersi/dersleri almak isteyen Ogrenci tekrar
alabilir.

Ogrencinin {ist yartyildan ders almis olmasi iist yariyilda oldugu anlamma gelmez.
Miifredatta zorunlu olan dersler i¢in muafiyet smnavlart yapilmaktadir. S6z konusu




simavlardan gecer not alan 6grenciler miifredattaki ilgili dersten muaf olmakta ve notlari
ogrencilerin transkriptlerine islenmektedir. Biyomolekiiler Bilimler programinin 6gretim
dilinin %100 Ingilizce olmas1 nedeniyle yatay dikey gecis ile kayit yaptiran dgrencilerin
intibak programlarinda zorunlu YOK dersleri haric olmak {izere, geldikleri
iiniversitelerden aldiklar1 Tiirkge derslerin Boliimiin ders planindaki Ingilizce derslerine es
deger sayllmamaktadir
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1.3-Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilacak anlagmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak dnlemler alinmalidir.

Programimizdaki 6grenciler, yabanc dil, miilakat, not ortalamasi gibi istenen sartlar1 yerine
getirdikleri takdirde lisans egitimlerinin belirli bir doneminde basgka bir yiiksekogretim
kurumunda yurt i¢i (Farabi)ve yurt dist (Erasmus) ogrenci programlart ile egitim
gorebilirler. Erasmus Birimi kars1 kuruma yazarak bir Confirmation Letter gonderecek ve
Erasmus staj Ogrencisi olarak sizin secildiginizi bildirecektir. Bu nedenle
erasmusogrenim@comu.edu.tr e-posta adresimize, se¢ilmis oldugunuz kurulusun e-posta
detaylarini iletiniz. Ev sahibi kurum sizden Bagvuru Formu, Konaklama Formu vb.
doldurmanizi isteyebilir.

Erasmus programi, ise Avrupa’daki yiiksekogretim kurumlarmin birbirleri ile ¢ok yonlii
igbirligi yapmalarin1 tesvik etmeye yonelik Avrupa Birligi'nin bir egitim programidir.
Yiiksekogretim kurumlarinin birbirleri ile ortak projeler tiretip hayata gecgirmeleri, 6grenci,
idari ve akademik personel degisimi yapabilmeleri i¢in hibe niteliginde karsiliksiz mali
destek saglamaktadir. Erasmus Ogrenim hareketliligi, Yiiksekogretim  Kurumu
ogrencilerinin bir akademik yil igerisinde egitimlerinin bir veya iki donemini
Avrupa Birligi iiyesi bir lilkedeki anlasmal1 bir yiiksekdgretim kurumunda gergeklestirmesi
olarak tanimlanmaktadir. Erasmus degisim programina bagvurabilmek i¢in 6grencilerimizin
yiiksekdgretim kurumu biinyesinde 6rgiin egitim kademelerinin herhangi birinde (birinci,
ikinci veya li¢lincli kademe) bir yliksekogretim programina kayitli, tam zamanli 6grenci
olmas1 gerekmektedir. Program Ogrencilerimizin kiimiilatif akademik not ortalamasinin
(GNO) en az 2.00/4.00 olmas1 gerekmektedir. Basvuru donemlerinde Ogrencilerimiz
basvurularini Universitemizin web sayfasinda (http://erasmus.comu.edu.tr/ogrenim-genel-
bilgi.html) yaymlanan link aracihg ile yapmaktadirlar. Ogrencilerimizin basvuru
yapabilmesi igin boliimiimiiz ile Erasmus Universite Beyannamesi sahibi bir AB
Yiiksekogretim Kurumu arasinda ilgili akademik yilda gecerli olan bir Erasmus Ikili
Anlagmasi olmas1 gerekmektedir. Ayrica 6grencilerimiz Fullbrigth degisim programina da
basvuru yapabilmektedirler.
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1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Program 0&grencilerin basarisin1 takip etme, danigmanlik hizmeti verme, niteliklerini
gelistirme ve izleme sorumlulugunu yiiklenmistir. Ogrenci basarisinin degerlendirilmesi ve
izlenmesi Ogretimde amacglanan hedeflere ulagsmasimnin bir gostergesi olarak kabul
edilmektedir. Bagari, bireysel sinav notu ve sinif bazinda genel ortalamalarin izlenmesi ile
degerlendirilmektedir. Ayn1 zamanda danigman 6gretim eleman1 6grencileri ile her konuda
bilgilendirmek, yonlendirmek ve takip etmek durumundadir.

Biyomolekiiler Bilimler programinda danisman 6gretim elemanlar1 bulunmaktadir.
Danismanlar, O6grencilerin akademik gelisimleri, yiiksek lisans sonrasi devam edecek
akademik kariyer ya da is hedefleri, kayit yenileme, ders ekleme birakma islemlerine onay
vermekle ve Ogrencilerin kayithh olduklar1 programi izlemelerinde; egitim-6gretim
caligmalar1 ve tniversite yasamiyla ilgili sorunlarinin ¢oziimiinde rehberlik yapmakla
gorevlidirler. Program danigsmani olan 0gretim elemanlar1 6grencilerin sadece staj, kayit
yenileme, ders kayit veya ders danismanlik islemleriyle degil ayn1 zamanda onlarla bir
mentor 0grencileri desteklemektedir. Danigmanlari ile bu sekilde rahat iletisim kurup destek
gormek de programdaki o&grencilerin motivasyonunu arttirmakta ve memnuniyet
diizeylerini ciddi oranda etkilemektedir.
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1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf,
adil ve tutarli yontemlerle 6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

Universitemizde; ara sinav, ara smav mazeret smavi, yariyill sonu smavi ve biitiinleme
siavlar1 yapilir. Yani sira 6grencilerimizin is ylikii ve performansi Bologna sistemine gore
AKTS Bilgi Paketinde ve UBYS Ogrenci Bilgi Sisteminde aktif bigimde takip edilmekte,
sinav yiikleri agirliklarina gore degistirilebilmektedir. Ozellikle son aylarda uzaktan egitim
Microsoft Teams tizerinden aktif bir sekilde gergeklestirilerek dgrencilerin basarilar1 uygun
odev, online-siav seklinde gergeklestirilmektedir.

a) Ara Smav / Vizeler: Her ders i¢in en az bir kez yapilir. Ara sinav programi; her yariyilin
ilk dort haftasi icinde derslerden sorumlu 6gretim elemanlarinin goriisii alinarak yonetim
tarafindan organize edilir ve tarihler buna gore ilan edilir. Ara sinav notlar1 ddnem sonu
sinavlarindan en az iki hafta 6nce ilan edilmektedir.

b) Yariyil Sonu / Final Sinavlari: En az on dort haftalik egitim-6gretim doneminden sonraki
iki hafta igerisinde yapilir. Her ders igin yariyil sonu smavi yapilir. Yartyil sonu simavina
katilmayan 6grenciler o dersten basarisiz sayilir ve basar1 notu olarak FF verilir. Yariyil
sonu siavlari ile ilgili takvim, birimlerin dnerileri alinarak Universite Senatosu tarafindan




belirlenir. Yariyil sonu sinav programlari, dekanlik ve yiliksekokul midiirliikleri tarafindan
hazirlanir ve smavlardan en az iki hafta 6nce ilan edilir. Yartyil sonu sinavi i¢in mazeret
sinavi agilmaz.

¢) Mazeret Sinavlari: Hakli ve gecerli nedenlere dayali mazereti dolayisiyla ara sinava
katilmayan ve simavdan sonraki bir hafta igerisinde durumunu belgeleyen 6grencilerin
mazeretlerinin ilgili yonetim kurullarinca kabul edilmesi halinde, 6grencinin katilmadigi
ara simnavlar o yariyil iginde Ogretim elemaninin belirledigi tarihte yazili olarak yapilir.
Mazeret sinavlarina herhangi bir nedenle girmeyen Ogrencilere, tekrar mazeret sinavi
acgilmaz.

¢) Biitlinleme Sinavlari: Dénem sonu simavlari sonucunda basarisiz olanlar basarisiz
olduklar1 derslerin biitlinleme sinavlarina girebilirler. Biitiinleme sinavina girmeyenler
basarisiz sayilirlar ve bu 6grencilere ayrica bir sinav agilmaz. Biitiinleme simavlari donem
sonu sinavlarinin bitiminden itibaren igilincli haftada yapilir. Biitlinleme smavlari igin
mazeret sinavi agilmaz.

d) Tek Ders Sinavi: Dort yariyili tamamlayarak mezun olma durumuna gelen ancak
yalnizca bir dersi veremeyen veya tim dersleri tamamlayip GNO'su 2.00 olmayan
ogrencilerin yararlandig siavdir.

e) Ug Ders Sinavi: Bir, iki veya ii¢ dersten girilen 2010 ve oncesi girigli 6grencilerin
yararlandig1 sinavdir.

f) Ek Simavlar: Azami 6grenim siiresi (8 Yariyil- 4 Yil) sonunda mezun olma durumundaki
ogrencilerimize, basarisiz olduklar1 (FF-FD-YS harf notlu) biitiin dersler i¢in iki ek simav
hakki taninir. Bu sinavlar sonunda, mezun olabilmesi i¢in bagl oldugu ders programina
gore bagsarmasi gereken toplam 240 kredi gerekmektedir. Genel olarak tiim sinav sonuglari
on bes giin icerisinde dersin ilgili dgretim elemani tarafindan Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi / UBYS internet sayfasinda ilan edilir. Sinav
sonuclarinin  aciklanmasindan itibaren smav belgeleri i yil siireli saklanir.
Derslerde devamsizlik sinirin1 asan 6grenciler, o derse devam etmemis sayilirlar, sinavlara
alinmazlar ve o dersten basarisiz kabul edilirler. Ogrenciler, ilgili kurullarca kabul edilen
saglik raporlarinin kapsadigi siireler icinde de devamsiz sayilirlar. Ara sinav ve donem igi
etkinliklerden alinan notlarin ortalamasinin % 40’1, yartyill sonu veya biitiinleme sinav
notunun % 60 katkis1 alinarak ilgili 6gretim elemani tarafindan belirlenir ve 6gretimin ilk
iki haftasinda Ogrencilere bildirilir. Dersin 6gretim elemani tarafindan, her ders i¢in
ogrencilerin aldiklar1 basar1 notlart 100 puan iizerinden ele alinarak basar1 notu
degerlendirme tablosuna uygun olarak dersin yariyil sonu basar1 notu harfli ve katsayili not
bi¢iminde, asagidaki tablodaki gibi takdir edilir:

90-100 Puan - AA (Katsay1 4.0, AKTS notu A)
85-89 Puan - BA (Katsay1 3.5, AKTS notu B)
80-84 Puan - BB (Katsay1 3.0, AKTS notu B)
70-79 Puan - CB (Katsay1 2.5, AKTS notu C)
60-69 Puan - CC (Katsay1 2.0, AKTS notu C)
55-59 Puan - DC (Katsay1 1.5, AKTS notu D)
50-54 Puan - DD (Katsay1 1.0, AKTS notu E)
40-49 Puan - FD (Katsay1 0.5, AKTS notu F)
0-39 Puan - FF (Katsay1 0, AKTS notu FX)
Yeterli - YE (Katsay1 -, AKTS notu S)
Yetersiz - YS (Katsay1 -, AKTS notu U)
Devamsiz - DS (Katsay1 0(Kredili dersler i¢in), AKTS notu NA)

2547 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde belirtilen ortak




zorunlu derslerinden alinan (YE) ve (YS) notlart ile kredisiz dersler i¢in (DS) notlari
agirlikli not ortalamasinin hesabinda dikkate alinmazlar; ancak kredili derslerde (DS)’nin
karsilig1 0.00 sayilir. Bir dersten basarili sayilabilmek i¢in diger sartlara ek olarak o dersin
yariyll sonu veya biitinleme simavindan en az 50 puan almak gerekir, alamayanlar not
ortalamasi ne olursa olsun basarisiz (FD ve alt1) sayilir. Boylelikle 6grencilerimizin basari
durumlari, Universitemiz smav ydnetmeliginin 22. maddesine goére derslerden almis
olduklar1 notlar ve derslerin kredileri ile hesaplanan “Yariyil/Déonem Not Ortalamasi
(DNO)” ve “Genel Not Ortalamasi1 (GNO)” degerleriyle izlenmis olur. DNO bir yariyilda
aldiklar1 derslerin her birinin kredisi ile bu derslerden alinan notlarin ¢arpimlari toplaminin
ayn1 derslerin kredi toplamina boliinmesi, GNO ise tiim yartyillarda aldiklar1 derslerin her
birinin kredisi ile bu derslerden alinan notlarin ¢arpimlari toplaminin tiim derslerin kredi
toplamina boliinmesi ile elde edilir. 27/09/2016 tarihli ve 29840 sayili Resmi Gazete’de
yayinlanan yeni Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans Lisans Egitim Ogretim Ve
Smav Yonetmeligi uyarinca 2014 ve sonrasi kayitli 6grenciler i¢in su hiikiim uygulanir:
“(DC) veya (DD) notlarindan birini almis ve GNO’su 2.00 ve iizeri ise kosullu basarili
sayilir; (DC) veya (DD) notlarindan birini almis ve GNO’su 2.00’1n altinda ise kosullu
basarisiz sayilir.”
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1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim kosullarin
yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Universitemizde ilgili bdliim baskanliklarindan olusan mezuniyet kriterleri belirleme ve
mezuniyet komisyonu bulunmaktadir. Bu tezli yiiksek lisans programinda 6grenim goren
ogrenciler, En az 60 AKTS’lik 7 ders (21 yerel kredi) , bir seminer ve tez almakla (Tezin ve
seminer dersinin  kredisi  bulunmamakta, bu ders “Basarili/Basarisiz” olarak
degerlendirilmektedir) Programlarinda 6ngoriilen tim derslerden en az CC/S notu ile
bagarili olmakla, 4.00 {izerinden en az 2.00 Genel Not Ortalamasina sahip olmakla
yiikiimliidiirler.

Bir 6gretim yili boyunca tiim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek, tiim
derslerde en az (CC) almak ve herhangi bir disiplin cezas1 almamis olmak sartiyla genel not
ortalamasima (GNO) gore kayitli bulundugu programin/boliimiin her sinifinin birinci, ikinci
ve TUgclinclisii  onur Ogrencileri olarak kabul edilir ve bu 0Ogrenciler 1ilgili
Dekanlikca/Miidiirliikkge ya da Boliimce 6gretim yili sonunda tesekkiir belgesi / iistiin basar1
belgesi ile ddiillendirilir.

Normal §grenim siiresi icerisinde tiim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek, tiim
derslerde en az (CC) almak ve herhangi bir disiplin cezasi almamis olmak sartiyla GNO’na
gore kayitli bulundugu okulunu birinci olarak bitiren 6grenciler fakiilte/yliksekokul/meslek
yliksekokulu yiiksek onur ogrencisi kabul edilir ve bu Ogrenciler Rektorliikge
fakiilte/yiiksekokul/meslek yiliksekokulu yiiksek onur Ogrencisi takdir belgesi ile
odiillendirilir.

Normal 6grenim siiresi i¢erisinde tiim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek, tiim




derslerde en az (CC) almak ve herhangi bir disiplin cezas1 almamis olmak sartiyla GNO’na
gore Canakkale Onsekiz Mart Universitesini birinci olarak bitiren 6grenci/dgrenciler
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi yiiksek onur &grencisi kabul edilir ve bu
ogrenci/dgrenciler Rektorlilkge Canakkale Onsekiz Mart Universitesi yiiksek onur dgrencisi
takdir belgesi ile 6diillendirilir.
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2-PROGRAM EGIiTiM AMACLARI
2.1-Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amagclart tanimlanmis olmalidir.

Biyomolekiiler Bilimler programinin egitim-6gretim hedefleri; biyolojik bilimlerin gesitli
konularinda uzmanlasan, kalitsal materyalin yapisi ve calisma prensiplerini anlayabilen;
gen yapist ve gen anlatimini kontrol eden mekanizmalari bilen, genetik hastaliklarin
temelini ve mutasyonlar1 tanimlayabilen, protein, RNA ve diger makro molekiil hedefli ilag
ve tedavi yOntemlerini gelistirebilen, genetik tani yapabilen, rekombinant DNA
teknolojilerine dayali {irlinler gelistirebilen, GDO analizleri yapabilen yiiksek lisans
derecesine sahip Ogrenciler mezun etmektir. Programimiz egitim programlarinda
iiniversitemizin kurumsal hedefleri ve onceliklerinin yan1 sira giincel yerel, bolgesel, ulusal
ihtiyaclart1 ve hedefleri dikkate almaktadir. Egitim programimin amag¢ ve hedefleri,
ogrencilerin kazanmasi beklenen bilgi, beceri ve tutumlari igerir ve mezundan beklenen
yeterlik ve yetkinlikleri tanimlar bu da program ¢iktilarimizda aktif olarak gézlemlenebilir.
Bu amag¢ ve hedefler, mesleksel ve toplumsal beklentileri karsilamasina yonelik tiim
yetkinlikleri kapsamaktadir. Bu gereklilikler ve yetkinlikler mezuniyet Oncesi egitime
ayrilan siireye uygun olgiide, Biyomolekiiler Bilimler programinin tim yodnlerini 6rnegin
genetik tam1 calismalari, PCR, DNA izolasyonu, evrim calismalari, gen ekspresyon
caligmalari vs. ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandirilmas: hedeflenmektedir. Diger yandan,
her yil diizenlenen seminer, ulusal-uluslararasi kongreler, workshop c¢alismalar1 da
programin hedeflerini desteklemektedir. Programimiz bu kapsamda mezunlarinin, nitelikli
bigimde yetismis isgiicii potansiyeli olarak, ¢alisacaklar1 sektorle ilgili ulusal ve uluslararasi
platformda yasanan giincel gelismeleri takip eden, iletisim becerisi yiiksek, 6zgiliveni tam,
girisimci ve yenilik¢i uzmanlar olarak hizmet vermelerini hedeflemektedir. Ekip- proje
caligmalarina uyumlu, yabanci dil seviyeleri 1yi olan, girisimcilik ruhuna sahip, saburls,
merakli ve arastirmay1 seven tiim mezun bilim insanlarimiz asagidaki gibi bircok alanda
gorev alabilirler;

-Universitelerde akademisyen olarak

-llag, gida, kozmetik, tarim ve hayvancilikla ilgili kuruluslarin laboratuvarlarinda ya da bu
AR-GE / kalite kontrol birimlerinde

-Genetik tan1 merkezleri

-Tiip bebek merkezleri

-Adli Bilimler Biyomolekiiler Bilimler Yiiksek Lisans Programindan mezun olan 6grenciler
0zel sektorde ve kamu kuruluslarinda istthdam alani bulabildigi gibi akademik veya
arastirma laboratuvarlarinda da ¢alisma imkani bulabilmektedir
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2.2-Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Program amaglarina ulagsma kapsaminda Biyomolekiiler Bilimler programi’nin misyonu ve
egitim amaglart mezunlarin erismeyi istedikleri kariyer hedefleri ve mesleki beklentileriyle
uyumludur. Yeterli mesleki donanima sahip, siirekli iyilesmeyi ve yasam boyu 6grenmeyi
ilke edinmis, cagin gerektirdigi niteliklere sahip bireyler yetistirebilmek i¢in programin 6z
gorevi ile uyumlu amaclar yukaridaki boliimlerde de zaten detayli olarak aktarilmustir.
Programin bu amaglar1 ve 6z gorevi tiim i¢ ve dis paydaslarimizin goriisleri alinarak
benimsenmis ve bolgesel, ulusal ve kiiresel dlgekteki gelismeler de dikkate alinarak gerekli
zamanlarda tiim paydaslarla istisare edilip giincellenmistir. Tekrar edilecek olursa bu
programin amacit kamu ve Ozel sektor isletme ve kuruluglarimin iiretim ve hizmet
faaliyetlerinin verimli bir sekilde yiiriitiilmesinde ¢alisacak, cagdas bilim insani anlayisina
uygun ve giniimiiz teknolojisi ile faaliyet gosteren bilim insanlart yetistirmektir.
Programimiz bu kapsamda mezunlarinin, nitelikli bicimde yetismis isgiicii potansiyeli
olarak, calisacaklar1 sektorle ilgili ulusal ve uluslararasi platformda yasanan giincel
gelismeleri takip eden, iletisim becerisi yliksek, Ozgiiveni tam, girisimci ve yenilik¢i
uzmanlar olarak hizmet vermelerini hedeflemektedir. Bu dogrultuda 6grencilere protein
dretimi ve saflagtirnlmasinda kullanilan metotlar, proje yazimi ve akademik sunum
teknikleri, molekiiler farmakoloji ve toksikoloji, biyosensorler ve uygulamalari, protein
yap1 ve fonksiyonu, prebiyotikler ve probiyotikler, molekiiler yasam bilimlerinde
enstriimental analiz, uzmanlik alan gibibir¢ok 6nemli konuda teorik dersler verilmektedir.
Ayrica ilgili  konularda verilen uygulamali egitimler ile ogrencilere tecriibe
kazandirilmaktadir. Biyomolekiiler Bilimler programindan mezun olan Ogrenciler basta
iniversitelerde akademisyen olarak, ilag, gida, kozmetik, tarim ve hayvancilikla ilgili
kuruluslarin laboratuvarlarinda ya da bu AR-GE / kalite kontrol birimlerinde, genetik tani
merkezleri, tiip bebek merkezleri ve adli bilimler gibi birgok alanda ¢alisma olanaklarina
sahiptirler.
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2.3-Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgoérevleriyle uyumlu olmalidir.



Program amaglarina ulagsma kapsaminda Biyomolekiiler Bilimler programi’nin misyonu ve
egitim amaclar1 Canakkale Onsekiz Mart Universitesi 6z gérevleriyle uyumludur. Bu uyum
yukaridaki béliimlerde oldugu gibi bu boliimde de agikga aktarilmistir. Universitemizin
misyonu; Egitim ve 0gretimde bilgili, donaniml, kiiltlirli ve 6zgiiveni yiiksek bireyler
yetistirmeyi hedefleyen; bilimsel calismalarda uygulamaya doniik, proje odakli ve cok
disiplinli aragtirmalar yapma anlayisini benimsemis; paydaslariyla siirdiiriilebilir iliskileri
gbzeten; bilgiyi, sevgiyi ve saygiy1r Canakkale’nin tarihi ve zengin dokusuyla harmanlayan;
kalite odakli, yenilik¢i ve girisimci bir iiniversite olmaktir. Universitemizin bu misyonuna
karsilik Biyomolekiiler Bilimler Programi olarak bdlgenin ihtiyaglar1 kapsaminda
uzmanlastigimiz alanlarda yenilik¢i projelerle; egitim kalitesini artirarak, ulusal ve
uluslararas1 sorunlara duyarli, aranan eleman yetistirmeyi, Bolgemizdeki mevcut sorunlara
¢oziimler iiretmek ve yeni iiriin gelistirmeyi Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'nin
diinya tiniversitesi olma vizyonuna destek saglamayi kendisine hedef edinmistir. Bu
kapsamda, bilimsel ve egitsel tiim araclar1 etkin kullanarak, 6grencilerimize deger katan
cozlimler iiretmek, egitim ve dgretim faaliyetlerinde, {iniversitemizin imkanlar1 dl¢lisiinde
en iyi teknolojik verileri kullanarak egitimin etkinligini ve verimliligini artirmak, tim
bilimsel alanlarda teorik egitimlerin uygulamalarla biitiinlesmesine zemin hazirlayacak
altyapr calismalar1 gergeklestirmek, birimlerde ve bireylerde siirekli gelisim anlayisini
egemen kilmak ve gerceklestirmek, egitim ve Ogretim faaliyetlerinde yeni yontem ve
uygulamalarla diger {iniversitelerdeki esdeger birimlere Onderlik etmek, Ogretim
elemanlarin1 ve 6grencileri bilimsel ¢aligmalarda etkin yontemlerle motive ederek uluslar
aras1 diizeyde On plana ¢ikabilen eserler vermelerini saglamak, bilimsel arastirmalarin
kapsam alanini genisletmek amaciyla, ¢alismalarin sadece ulusal degil, uluslararasi alanda
da yapilabilmesi icin gerekli tiim destekleri saglamak ve farkli disiplinlerde ekipler
olusturulmasina onciiliik etmek, iiniversitenin tiim faaliyetlerini i¢ ve dis paydaslart en {ist
diizeyde mutlu etme anlayis1 ve amaciyla gergeklestirmek, hizmet ve egitim seviyesinin
yiikseltilmesi i¢in Oneri sistemleri kurmak ve paydaslarin onerilerini degerlendirmek, daha
etkili ve verimli egitim Ogretim faaliyetlerinde bulunmak amaciyla kalite yonetim
sistemimizi siirekli 1yilestirmek, i¢ paydaslar arasindaki iligkileri gelistirmek ve kurumsal
bilinci gelistirerek yayginlastirmak hedeflerimiz arasindadir. Programimizin misyonu ise;
Biyomolekiiler Bilimler alaninda bilgili, donanimli, degisen ve gelisen bilim diinyasini
takip edebilen, kiltiirli ve Ozgiiveni yiiksek bireyler yetistirmeyi hedefleyen; bilimsel
calismalarda hem temel sorunlari ¢c6zmeye yonelik hem de iirettigi fikirlerle yeni {irtinler
ortaya koyabilen, proje odakli ve ¢ok disiplinli arastirmalar yapma anlayisini benimsemis;
ilgili endiistri alanlariyla bir arada calisabilen ogrencileri yetistirmektir. Programimizin
amaci kamu ve 06zel sektor laboratuvar ve kuruluglarinin iiretim ve hizmet faaliyetlerinin
verimli bir sekilde yiiriitiilmesinde calisacak, cagdas bilim anlayisina uygun ve giiniimiiz
teknolojisi ile faaliyet gosteren, meslek elemani Ozelliklerine sahip ara elemanlar
yetistirmektir. Bu dogrultuda 6grencilere laboratuvarlarin sahip olduklar1 para, insan giici,
bilgi ve teknolojiden en 1iyi bicimde yararlanmay1 saglayacak c¢alisma diizeninin
planlanmas1 i¢in laboratuvar ve arastirma bilgileriniarttirmaya yonelik teorik bilgiler
verilmekte, uygulamali derslerle de dgrenciler galisma hayatina hazirlanmaktadir. Ozellikle
biyoistatistik, biyoloji, molekiiler biyoloji, biyoteknoloji, deney planlanmasi ve yonetimi,
inovasyon, arastirma- gelistirme, proje yonetimi basta olmak iizere ilgili tiim alanlarda
kendini yetistirmeye hevesli;

- Ekip ve proje caligmalarina yatkin;

- Insan iliskileri ve iletisime azami derecede onem veren;

- Girisimcilik ruhuna sahip;

- Laboratuvar ¢alisma ortamini bilen;

- Yabanci dil 6grenmeye 6nem veren dgrenciler yetistirmeyi amag edinmektedir.
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2.4-Programin ¢esitli i¢ ve dis paydaslarini stirece dahil ederek belirlenmelidir.

Yeterli mesleki donanima sahip, siirekli iyilesmeyi ve yasam boyu 6grenmeyi ilke edinmis,
cagin gerektirdigi niteliklere sahip mezunlar yetistirebilmek i¢in programin 6z gorevi ile
uyumlu amaclar yukaridaki bolimlerde de detayli olarak aktarilmistir. Programimizin
gelisebilmesi, egitim kalitesini artirabilmesi, ¢agdas ve modern egitim teknolojileri ile
donatilabilmesi ancak tiim paydaslarinin destegi ile miimkiin olabilecektir. Paydaglarimiz;
Valilik, Kaymakamlik ve diger resmi kuruluslar,

Yiiksekogretim Kurulu, Universiteleraras1 Kurul,

Ulusal ve Uluslararas1 Egitim ve Arastirma Kurumlari,

Ozel Sektor Kuruluslari,

Istanbul 11 Saglhk Miidiirliigii,

Akademik personelimiz ve aileleri,

Idari personelimiz ve aileleri,

Ogrencilerimiz ve aileleri,

Mezunlarimiz. Program amaclarina ulagsma kapsaminda Biyomolekiiler Bilimler
programi’nin misyonu ve egitim amagclari programimizin tiim i¢ ve dig paydaslarinin goriisii
alinarak belirlenmis ve igsellestirilip gerekli goriildiiglinde bolgesel, ulusal ve kiiresel
Olcekteki gelismeler de dikkate alinarak gerekli zamanlarda c¢agin gerekliliklerine gore
yeniden tiim paydaslarin fikirleri alinarak giincellenmektedir. Bu kapsamda i¢ ve dis paydas
danisma kurullar1 olusturulmustur. Program 6z gorevi, amaclari, hedefleri ve 6gretim planm
belirlenirken program damigmani ilgili boliim baskanini, birim ydneticisini, programdaki
ogretim elemanlarin1 ve program 6grencilerini toplantiya ¢agirarak oncelikle i¢ paydaslarin
goriislerinin alindig1 bir toplant1 organize etmistir. Ardindan dis paydaslarla gerceklestirilen
toplantilar ve endiistriden gelen talepler dogrultusunda program 6z gorevi ve amagclari ilgili
birim ve kuruma uygun bicimde giincellenmistir. Bu cer¢evede gerek mevcut lisans
ogrencilerimiz gerekse mezun olan 6grencilerimizin fikirleri alinarak egitim ve Ogretim
iceriklerimizin zenginlesmesi, daha giincel, daha anlasilir, daha dengeli, daha eglenceli ve
1s yasamiyla daha uygun pratik bilgiler icerecek hale getirilmesi i¢in gerekli tiim ¢alismalar
yapilmistir. Bu kapsamda gerekli performans gostergeleri ve degerlendirme anketleri
olusturulmustur. Bu da Biyomolekiiler Bilimler programinin amaclarina ulasmasi yolunda
program misyon, amag, hedef ve 6gretim planinin i¢ ve dis paydaslar siirece dahil edilerek
belirlendiginin agik bir gdstergesidir.
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2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

Tim i¢ ve dis paydaslarimiz ve 6zellikle 6grencilerimiz ile 6grenci aday1 arkadaslarimiz
Lisansiistii Egitim Enstitiisii - Biyomolekiiler Bilimler programi misyon, amag, hedef,
detayl1 6gretim plan1 ve ders igeriklerine Universite Bilgi Yonetim Sistemi’nden kolaylikla
ulagabilmektedirler. Ayrica yliksek lisans programimizla iligkili lisans programimizin
sayfasinda da program hakkinda bilgiler yer almaktadir.

Kanitlar
2.5 Kanit Linkleri.docx
Durum O Uygulama Yok

O Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

2.6-Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir.

Program amaglarina ulagma kapsaminda Biyomolekiiler Bilimler Programi Programi’nin
misyonu, egitim amaglari, hedefleri ve 6gretim plan1 yukarida da detayli olarak aktarildigi
gibi programimizin tiim i¢ ve dig paydaslarin goriisii alinarak belirlenmis ve igsellestirilip
gerekli goriildiigiinde bolgesel, ulusal ve kiiresel dlgekteki gelismeler de dikkate alinarak
gerekli zamanlarda ¢agimizin ve gelecegin gerekliliklerine uygun olarak yeniden tiim
paydaslarin fikirleri alinarak giincellenmistir ve dénem de (en ge¢ 3 yilda bir)
giincellenmeye devam etmektedir. Program 6z gorevi, amaglari, hedefleri ve 6gretim plani
belirlenirken program damigmani ilgili boliim baskanini, birim ydneticisini, programdaki
ogretim elemanlarin1 ve program ogrencilerini toplantiya ¢agirarak oncelikle i¢ paydaslarin
goriislerinin alindig1 bir toplanti organize etmistir. Ardindan dis paydaslarla gerceklestirilen
toplantilar ve endiistriden gelen talepler dogrultusunda program 6z gorevi ve amagclari ilgili
birim ve kuruma uygun bi¢imde giincellenmistir. Bu ¢ercevede gerek mevcut lisans
ogrencilerimiz gerekse mezun olan 6grencilerimizin fikirleri alinarak egitim ve 6gretim
iceriklerimizin zenginlesmesi, daha giincel, daha anlasilir, daha dengeli, daha eglenceli ve
1s yasamiyla daha uygun pratik bilgiler igerecek hale getirilmesi i¢in gerekli tiim ¢alismalar
yapilmustir. Bu ¢aligmalar her akademik y1l yilda bir kez tekrarlanmaktadir. Bu kapsamda
gerekli performans gostergeleri ve degerlendirme anketleri olusturulmustur. Bu da
Biyomolekiiler Bilimler programinin amaglarina ulagmasi yolunda program misyon, amag,
hedef ve 6gretim planinin i¢ ve dis paydaslar siirece dahil edilerek belirlendiginin acik bir
gostergesidir.
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2.7-Test Olgiitii

Programimizin 6z goérev, amag, hedef ve 6gretim plani iiniversitemizin kurumsal hedefleri
ve Onceliklerinin yani sira giincel yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaclar ve hedefler dikkate
alinarak hazirlanmistir. ilgili akademik kurullarda béliimiin ve programimizin daha 6nceki
yillarda belirledikleri ama¢ ve hedeflerinin ne denli basarili oldugu, egitim ve Ogretim
programlarinin dgrencilerin gereksinimleri ile hangi oranda oOrtiistiigli yine boliimiimiiz,
programimiz, birim yoneticilerimiz, birim Bologna koordinatoriimiiz, iiniversitemiz
tarafindan belirli periyotlarla organize edilen c¢esitli i¢c ve dis paydas toplantilariyla
degerlendirmektedir. Zira Universitemiz tarafindan yiiksek lisans egitimi igin gerekli
yeterlilikler tanimlanmistir. Programin amacina ulasildigina dair degerlendirme ile alakali
web sitesinde giincel bir anket ya da test bulunmamaktadir fakat mezunlarimizin sonraki
donemlerinde hangi alanlarda yer aldigi, alacagi yakindan takip edilerek programimizin
amagc ve hedeflerine uygun 6grencilerin mezun edilmesine programimiz tarafindan oldukca
onem verilmektedir. Programimiz baskani ve Ogretim elemanlar1 mezunlarimiza devam
edecek doktora egitim ya da is hayati planlarinda tecriibelerini ve iletisim aglarini
kullanarak olduk¢a destek olmaktadirlar.
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3-PROGRAM CIKTILARI

3.1-Program g¢iktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb.
gibi) Degerlendirme Ciktilarin1 da igerecek bicimde tanimlanmalidir. Programlar, program
egitim amaglartyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 06zgii ek program ciktilar
tanimlayabilirler.

Biyomolekiiler Bilimler Programi Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans Programi’nin
misyonu ise Biyomolekiiler Bilimler alaninda bilgili, donanimli, degisen ve gelisen bilim
diinyasini takip edebilen, kiiltiirli ve 6zgliveni yiiksek bireyler yetistirmeyi hedefleyen;
bilimsel ¢alismalarda hem temel sorunlar1 ¢cézmeye yonelik hem de iirettigi fikirlerle yeni
irlinler ortaya koyabilen, proje odakli ve ¢ok disiplinli arastirmalar yapma anlayisini
benimsemis; ilgili endiistri alanlartyla bir arada ¢alisabilen o6grencileri yetigtirmektir.
Programimiz bu ¢ergevede;

- Egitim, 68retim ve arastirma kalitesi ile Tiirkiye’de tercih edilen;

- Teknolojik gelismelere duyarli, toplumun ve sektdr temsilcilerinin beklentilerine uygun
insan kaynag yetistiren;

- Uluslararas1 akademik ¢evrede boliimiimiizii en etkin sekilde temsil eden;

- Ogretim elemanlari ile sonug odakl1 bir egitim profili olusturan;

- Katilimei, kendine giivenen bireyler yetistiren;

- Uluslararas1 degerlere saygili, post modern yonetim ilkelerini ve toplam kalite anlayigini
benimsemis, kendini siirekli yenileyen bir program olmak 6z gorevlerini igsellestirmistir.




Programimizin amaci kamu ve 6zel sektor laboratuvar ve kuruluslarinin iiretim ve hizmet
faaliyetlerinin verimli bir sekilde yiiriitilmesinde ¢alisacak, cagdas bilim anlayisina uygun
ve glinimiiz teknolojisi ile faaliyet gdsteren, meslek elemani Ozelliklerine sahip ara
elemanlar yetistirmektir. Bu dogrultuda &grencilere laboratuvarlarin sahip olduklar para,
insan giicti, bilgi ve teknolojiden en iyi bicimde yararlanmay1 saglayacak c¢alisma diizeninin
planlanmas1 i¢in laboratuvar ve arastirma bilgilerini arttirmaya yonelik teorik bilgiler
verilmekte, uygulamal1 derslerle de dgrenciler ¢alisma hayatina hazirlanmaktadir. Ozellikle
biyoistatistik, biyoloji, molekiiler biyoloji, biyoteknoloji, deney planlanmasi ve yonetimi,
inovasyon, arastirma- gelistirme, proje yonetimi basta olmak lizere ilgili tiim alanlarda
kendini yetistirmeye hevesli;

- Ekip ve proje ¢alismalarina yatkin;

- Insan iliskileri ve iletisime azami derecede énem veren;

- Girisimcilik ruhuna sahip;

- Laboratuvar ¢alisma ortamini bilen;

- Yabanci1 dil 6grenmeye dnem veren 6grenciler yetistirmeyi amag¢ edinmektedir.

Programimiz bu kapsamda mezunlarinin, nitelikli bigimde yetismis isgiicii potansiyeli
olarak, calisacaklari sektorle ilgili ulusal ve uluslararasi platformda yasanan giincel
gelismeleri takip eden, iletisim becerisi yiiksek, Ozgiiveni tam, girisimci ve yenilik¢i
uzmanlar olarak hizmet vermelerini hedeflemektedir. Programi bitiren Ogrenci, yiiksek
lisans diplomas1 alarak molekiiler biyolog unvani almaya hak kazanir. Biyomolekiiler
Bilimler programindan mezun olan 6grenciler basta arastirmaci olmak iizere kamu ve 6zel
sektor laboratuvarlarmin tiim boliimlerinde caligma olanaklaria sahiptirler. Programi
basariyla tamamlayan Ogrenciler cesitli sektorlerde faaliyet goOsteren laboratuvarlarin
biyolojik, biyoteknolojik, molekiiler biyolojik kisimlari gibi farkli bolimlerinde is
imkanlarina sahip olabilmekte, ayrica; proje yonetme becerilerine de sahip olmaktadirlar.
Bu tezli yiiksek lisans programinda 6grenim goren 6grenciler, en az 60 AKTS’lik 7 ders (21
yerel kredi) , bir seminer ve tez almakla (Tezin ve seminer dersinin kredisi bulunmamakta,
bu ders “Basarili/Basarisiz” olarak degerlendirilmektedir) Programlarinda ongoriilen tiim
derslerden en az CC/S notu ile basarili olmakla, 4.00 iizerinden en az 2.00 Genel Not
Ortalamasina sahip olmakla yiikiimlidiirler.

Bu 06z gorev, amaclar, hedefler ve kriterler cercevesinde Biyomolekiiler Bilimler
programt’nin program ¢iktilar1 belirlenirken ilgili yonetmelikler ve Bologna sistemi
mutlaka dikkate alinmaktadir. Program c¢iktilar1 diizenlenecegi zaman program
danigmaninin boliim bagkanina Onerisiyle toplanti giindemi olusturulmakta ve akademik
kurul organize edilmekte ve ilgili tim oOgretim elemanlarmin ve birim Bologna
koordinatoriimiiziin de goriisii mutlaka alinmaktadir. Ayrica gerekli goriildigi takdirde
ve/veya Ogretim plani giincellendiginde ya da 6gretim planina sadece yeni bir ders
eklendiginde dersin 6grenme ¢iktilarinin program ¢iktilariyla uyumu kontrol edilmekte
gerektiginde duruma gére program ¢iktilar1 da giincellenmektedir. Ozetle program ¢iktilar:
her sene en az bir kez rutin olarak ilgili program danigmani ve komisyon tarafindan gozden
gecirilmekte giincelleme gerektiginde ise bu diizenleme yukaridaki yontemle yerine
getirilmektedir. Bu kapsamda Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi yiiksek lisans egitimi
icin gerekli yeterlilikleri de zaten tanimlamistir. Mezunlarin bu yeterliliklere ne kadar sahip
oldugu hakkinda birim web sitemiz araciligi ile Ol¢limler yapilmaktadir. Egitim
programinin amag ve hedefleri, 6grencilerin kazanmasi beklenen bilgi, beceri ve tutumlari
icerir ve mezundan beklenen yeterlik ve yetkinlikleri tanimlar bu da egitim-0gretim bilgi




sistemimizdeki program c¢iktilarimizda program c¢iktilar1 matrisinde aktif olarak
gozlemlenebilir. Ayrica program ¢iktilarinin saglanma diizeyinin donemsel olarak
belirlenmesi de 06grencilerimizin herhangi bir donem (giliz/bahar) igerisinde aldigi
derslerdeki basar1 seviyesiyle de yakindan iliskilidir. Ozetle bu amag ve hedefler, programa
ait mesleksel ve toplumsal beklentileri karsilamasina yonelik tiim yetkinlikleri
kapsamaktadir. Bu yetkinlikler mezuniyet Oncesi egitime ayrilan siireye uygun Olciide,
boliimiin tiim yonlerini 6rnegin biyoloji, molekiiler biyoloji, biyoteknoloji ile ilgili bilgi ve
beceriler yani sira bilimciye, arastirmaciya yakisir tutum ve davranisin kazandirilmasi igin
davranig bilimleri, psikoloji ve insani bilimlerden de yararlanilmaktadir. Bu kapsamda
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi biinyesindeki Biyomolekiiler
Bilimler programi’nin program ¢iktilar1 da kanit olarak asagida bilgilerinize sunulmustur:

‘PC 1 Lisans diizeyinde edinilen bilgileri gelistirip derinlestirerek bilimsel yontemler
gelistirir ve uygular.

‘PC 2 Yeni fikirlerin elestirel analizini yaparak karmasik problemlere 6zgiin ¢oziimler
getirebilir.

‘PC 3 Biyoinformatik ve biyoteknolojik yontemleri ve araglar1 kullanarak bir siireci ya da
bir sistemi tasarlayabilir.

‘PC 4 Disiplinlerarasi takimlarda yer alarak farkli alanlardan gelen bilgileri 6ziimseyerek
bilimsel

yontemler gelistirebilir bunlar1 ingilizce ve Tiirkce raporlayabilir.

‘PC 5 Uzman bir topluluk karsisinda 6grendigi ve ya gelistirdigi bilimsel yontemleri
Ingilizce ve Tiirkge olarak sunabilir ve savunabilir.

‘PC 6 Bilime yenilik getiren, yeni bir bilimsel yontem gelistiren bir c¢alismay1
ulusal/uluslararasi dergilerde ingilizce ve ya Tiirkge yayimlayarak bilime katkida bulunur.
‘PC 7 Bilimsel gelismeleri izleyerek kendini siirekli yeniler.

‘PC 8 Toplumsal, yasamsal ve etik degerleri dikkate alarak bilimsel arastirma yiiriitebilir.
‘PC 9 Proje Onerisi yapma, proje planlamasi, zaman yonetimi yapabilir ve alternatif ¢oziim
yollar1 belirleyebilme yetenegi kazanir.

‘PC 10 Bilimsel calismalarda kullanilacak uygun istatistiksel ¢éziimleme yontemlerini
secme ve kullanma becerisi kazanabilir.

Yukarida ilgili program c¢iktilartyla Ortlistiigiiniin goriilmesi agisindan tekrar aktarilan
program misyon, amag, hedefleri ve asagida kanit olarak sunulan program o6gretim plant,
ders igerikleri ve 6grenme ¢iktilarindan da anlasilacag: lizere program 6zgorev, amag ve
hedefleriyle, 68retim plamiyla, ders igerikleri ve 6grenme ¢iktilariyla program ¢iktilarinin
birbirini destekledigi ve tiim bunlarin birbiriyle uyusmakta oldugu agik bir bicimde
gorilmektedir. Ayrica program ciktilar1 her sene rutin olarak en az bir kez gozden
gecirilmekte ve gerekli giincelleme ilgili komisyon tarafindan yerine getirilmektedir. Bu da
bu olgiitle ilgili tiim detay kriterlerin tamaminin karsilandigi sonucunu dogurmaktadir.
Ogrencﬂerlmlz ogrenci adaylarimiz ve tiim i¢ ve dis paydaslarimiz Biyomolekiiler Bilimler
programi’na ait program c¢iktilarina birimimizin ve programimizin web sayfasindan agik bir
bicimde c¢ok rahat erisilebilecegi gibi UBYS egitim bilgi sistemi iizerinden de erigim
saglayabilirler.

Ayrica program O6zgdrev, amag¢ ve hedefleri, dgretim plani, ders icerikleri ve program
ciktilartyla 6grenme c¢iktilart iligkisi birinci smif 6grencilerimize dénem basinda ilgili
program danigmani tarafindan oryantasyon egitiminde aktarilmakta ve gerekli ¢iktilar
ogrencilerimize teslim edilmektedir. Kanit olarak ekte ilgili web sitelerinin linkleri de
sunulmustur. Bu linklerden, programin 06zgérevine, amaglarina, hedeflerine, 6gretim




planina, ders iceriklerine, program c¢iktilarina ve derslerin 6grenme ¢iktilarina, program
ciktilariyla 6grenme ciktilarinin birbirini destekledigine dair matrise ulasilabilmekle birlikte
bu konuda siireclerin ve is akisinin nasil yiiriidiigline dair is akis semalari, gérev tanimlari,
faaliyet raporlari, i¢ kontrol raporlari ve stratejik planlara da erisilebilmektedir.
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3.2-Program c¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Yukarida da detayli olarak aktarildigi lizere bu kapsamda Yiiksekdgretim Yeterlilikler
Cercevesi yiliksek lisans egitimi i¢in gerekli yeterlilikleri de zaten tanimlamistir.
Biyomolekiiler Bilimler programi’nin program ¢iktilart belirlenirken de ilgili yonetmelikler
ve Bologna sistemi mutlaka dikkate alinmaktadir.

Ayrica programimiz egitim programlarinda {iniversitemizin ve fakiiltemizin kurumsal
hedefleri ve onceliklerinin yan1 sira gilincel yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaglar1 ve hedefleri
dikkate almaktadir. Program ciktilar1 diizenlenecegi zaman program danismaninin bdliim
bagkanina onerisiyle toplant1 giindemi olusturulmakta ve gerekirse akademik kurul organize
edilmekte ve tiim ilgililerin goriisii alinmaktadir. Ayrica gerekli goriildiigi takdirde ve/veya
Ogretim plant gilincellendiginde program ¢iktilar1 da mutlaka gilincellenmektedir. Bu
kapsamda program c¢iktilarinin saglanma diizeyinin dénemsel olarak belirlenmesi, egitim-
ogretim bilgi sisteminden ve Ogrenci bilgi sisteminden takip edilmektedir. Ogrencinin
herhangi bir dénem (giiz/bahar) igerisinde aldig1 derslerdeki basar1 seviyesi ile de ilgilidir.
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi On lisans-Lisans Egitim Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi’nin 28. maddesine gore Ogrencilerin basart durumlari, derslerden almis
olduklar1 notlar ve derslerin AKTS kredileri yoluyla hesaplanan Dénem Not Ortalamasi
(DNO) ve Genel Not Ortalamasit (GNO) degerleriyle izlenmektedir. DNO bir yariyilda
alinan derslerin her birinin AKTS kredisi ile bu derslerden alinan notlarin katsayisinin
carpimlart toplaminin, aymi derslerin AKTS kredi toplamina boliinmesi ile elde
edilmektedir.

Bunlarin disinda program c¢iktilarini 6lgerken i¢ ve dis paydaslarin katilimina da 6nem
verilmektedir. Bu kapsamda ilgili dgretim elemanlarinin katiliminin yaninda asagidaki
anketlerle de 6grencilerimizden geri doniis alinmaya ¢alisilmaktadir;

Yilda bir kez yapilan yeni mezun anketi,

Yilda iki kez yapilan 6grenci ders degerlendirme anketi,

Yilda iki kez derslerde Ogrencilerin basari durumlarinin yapilan Ogretim {iyesi ders
degerlendirme formu ile degerlendirilmesi,

Yeni mezun anketi ile mezunlarin programda almis olduklar1 egitimin program ciktilarina
iligkin 6zellikleri ne dl¢iide sagladigi, bununla iligkili olarak boliim olanaklarinin, program
ogretim planinin yeterlilii, alinan egitimin beklentileri ne derece karsiladig: ile ilgili
bilgiler toplanmaktadir. Ogrenci ders degerlendirme anketi ile dgrencilerin almis olduklart
derslerin program ciktilarin1 ne derece sagladigi, dersin ne gibi becerileri kazandirdigi,




icerik ve kapsaminin yeterliligi ile ilgili bilgiler sorgulanmaktadir. Ogretim Uyesi Ders
Degerlendirme Formu kullanilarak, Yiiksek Lisans Programinda yer alan tiim dersler igin,
hedeflenen 6grenme ¢iktilari ile kuvvetli iliskili olan program ¢iktilari, ders tanitim formlari
temel alinarak belirlenir. Bu program g¢iktilarinin 6grenciler tarafindan ne derecede
kazanildig1 smav, 6dev, proje, vb. gibi Olgme araglar1 iizerinden degerlendirilir. Bu
degerlendirme ile Yiiksek Lisans Programinin program ciktilarin1 ne 6lciide sagladigina
iliskin en 6nemli veri elde edilmis olur. Boylece, 6grenci ¢alismalarinin esas alindigi
sistematik bir 6l¢iim gergeklestirilebilmektedir.
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3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan Ogrencilerinin program ¢iktilarini
sagladiklarin1 kanitlamalidir.

Program c¢iktilarinin 6grenme ¢iktilar ile ne sekilde uyumlu oldugu ve saglandigi egitim-
Ogretim bilgi sisteminde program c¢iktilar1 matrisinde agikta goriilmekte hangi 0grenme
ciktistnin hangi program ¢iktisina karsilik kaldigi ve ne derece katki sagladigi takip
edilmektedir. Bu dogrultuda 6grencilere laboratuvarlarin sahip olduklar1 para, insan giict,
bilgi ve teknolojiden en iyi bicimde yararlanmay1 saglayacak c¢alisma diizeninin
planlanmas1 i¢in laboratuvar bilgilerini arttirmaya yonelik teorik bilgiler verilmektedir.
Boylelikle program c¢iktilar1 saglanmaya c¢alisilmaktadir. Zira bu tezli yiiksek lisans
programinda 6grenim goren Ogrenciler, En az 60 AKTS’lik 7 ders (21 yerel kredi) , bir
seminer ve tez almakla (Tezin ve seminer dersinin kredisi bulunmamakta, bu ders
“Basarili/Basarisiz” olarak degerlendirilmektedir) Programlarinda 0Ongoriilen tim
derslerden en az CC/S notu ile basarili olmakla, 4.00 iizerinden en az 2.00 Genel Not
Ortalamasina sahip olmakla yiikiimliidiirler. Yiiksek lisans, doktora ve sanatta yeterlik
programlarinda 6gretim elemani tarafindan, 6grencilere aldiklar1 her ders i¢in, asagidaki
harf notlarindan biri, yariyil sonu ders notu olarak verilir: Bagar1 Notu Katsay1 100 puan
iizerinden not doniisiimii

AA 4,0 90 - 100

BA 3,585-89

BB 3,080 -84
CB2575-79
CC2070-74

DC 1,560 -69

DD 1,050 -59

FD 0,530 -49
FF0,00-29

Ayrica, harf notlarindan;
a) DS : Devamsiz,

b) S : Basarili,

c¢) U : Basarisiz olarak harf ile tanimlanir




Tez calismalarini basariyla siirdiirmekte olan Ogrencilere basarili, tez calismalarini
basariyla siirdiiremeyen Ogrencilere basarisiz notu verilir. Basarisiz notu ayrica, kredisiz
olarak alinan dersler, uzmanlik alan dersleri, alan, klinik ve laboratuvar caligsmalar ile
seminerler i¢in basarisiz olma durumunda da kullanilir. Bu iki not genel not ortalamasina
katilmaz. Ogrenim programlarini basar1 ile tamamlayan &grencilere, programin
tamamlanmasini takip eden tez savunma dénemi sonunda diplomalar1 verilmektedir. Her
bir program ¢iktisi i¢in ayr1 ayr1 olmak {lizere, mezuniyet asamasina gelmis dgrencilerin o
program ciktisina hangi konuda ne diizeyde ulastiklarina dair ilgili kanitlar da detayli olarak
aciklanarak ekte bilgilerinize sunulmustur.
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4-SUREKLI IYILESTIRME
4.1-Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin stirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

I¢ paydas komisyonu iiyeleriyle birlikte yilda bir kez yapilan toplanti, dis paydaslarla
yapilan yilda bir kez toplanti, yilda bir kez yapilan i¢ paydas anketi, yilda bir kez yapilan
dis paydas anketi, yilda bir kez yapilan yeni mezun anketi, yilda iki kez yapilan 6grenci
ders degerlendirme anketi, y1lda iki kez derslerde 6grencilerin bagar1 durumlarinin yapilan
ogretim lyesi ders degerlendirme formu ile degerlendirilmesi, egitim-0gretim ve staj
komisyonlariyla toplantilar, akademik kurul toplantilari, birim yoneticiliginin organize
ettigi tiim toplantilar ile toplantilar1 FEDEK toplantilarina katilim, stratejik plan ve i¢
kontrol raporu olusturma komisyonlari, faaliyet raporlari, goérev tanimlari ve is akis
semalar1 ve bunlarin siirekli giincellenmesi ilgili bolim baskani1 ve program danismani ile
birim yoOneticisinin takip sorumlulugundadir. Ayrica performans gostergeleri, bolim
degerlendirme anketleri yilda bir giincellenmektedir. Bunlara ek olarak 5 yilda bir stratejik
plan anketleri yapilmaktadir. Bu kapsamda programimiz, gelisimini kalite bilincine dayali
olarak siirdiirmeyi asil hedef olarak oniine koymustur. Bunlarin kanitlar1 ekteki linklerde
verilmis daha Onceki bodliimlerde de detayli olarak acgiklanmistir. Bu kapsamda
Biyomolekiiler Bilimler programi stratejik planinda, stratejik amaclarimiz belirtilmistir.
Belirlenen bu amaglarin en 6nemlisi bilimsel, girisimci, yenilik¢i ve rekabetei bir aragtirma
iiniversitesi olmaya bir program olarak katki saglamak; kaliteli egitim ve Ogretim
faaliyetleri sunmak; paydaslarla olan iliskilerin gelistirilmesi ve daha iyi mezunlarin
yetistirilmesidir. Bu stratejik amaclarimiza ulasabilmek i¢in programimiz su stratejik
hedefleri dogrultusunda strateji gelistirmektedir: Bilimsel, girisimci ve ayni zamanda
yenilik¢i ¢alismalarin gelistirilmesi; egitim-6gretim faaliyetlerinin gelistirilmesi; i¢ ve dis
paydaslarla olan iligkilerin etkin kilinmasi seklindedir. Bu hedefler dogrultusunda attigimiz
adimlar ve Oniimiizdeki bes yil boyunca gergeklestirmeyi diislindiigiimiiz planlar
programimiza ait stratejik planda web sitemizde kamuya agik paylasiimistir.

Program Swot Analizi: Bolimiimiiziin ve programimizin egitim, dgretim ve ydnetim




faaliyetleri degisik acilardan incelenerek {iniversitenin kuvvetli yonleri, zayif yonleri,
firsatlar1 ve tehditleri degerlendirilmistir. Degerlendirme;

* Egitim-0g8retim,

* Girigimei ve yenilik¢i bir arastirma tiniversitesi olma vizyonuna katki,

* Ders igeriklerinin siirekli giincellenmesi, ders planinin gerektiginde giincellenmesi,
* Ders yiiklerinin dagilima,

* Etkin bir kariyer planlamasinin yapilandirilmasi,

» Akademisyenlerin degerlendirilmesi,

» I¢ ve dis paydaslarla daha sik1 bir iletisim kurulmast,

» Ogrenci/akademisyen iletisimi,

* Mezun iligkileri,

* Destek birimleri kapsaminda yapilmustir.

Programin Gii¢lii Yonleri:

* Mesleki ihtiyaclara yonelik giincel bir dort yariyillik 6gretim planina sahip olunmasi

* Canakkale’nin il merkezinde bulunmamiz,

« Boliimde yer alan hocalarin TUBITAK ve sanayi isbirligi projelerinin olmasi
+ Boliim egitim dilinin Ingilizce olmasi, boliim dersleri ve laboratuvar uygulamalarinin
Ingilizce olarak gerceklestirilmesi

* Alaninda gerekli yetkinlige sahip akademik kadronun varligi,

* Erasmus programini tiniversitede etkin olarak kullanan boliimlerden biri olmasi

» Akademisyenlerimizin, konular1 hakkinda nitelikli eser iiretme kapasitesine sahip olmasi,
» Akademik personelin 6grencilere bilgi aktariminda yeterli formasyona sahip olmasi,

» Akademik personel dgrenci iletisiminin istenilen diizeyde olmasi,

» Akademik personel idari personel iletisimimin istenilen diizeyde olmasi,

« Idari personel dgrenci iletisimin istenilen diizeyde olmast,

* Programimizin fiziki konumu ve teknolojik alt yap1 noktasinda bilgi kaynaklarina erisimin
uygun olmast,

» Universitemizin bolgenin en biiyiik ve kapsaml1 kiitiiphanelerinden birine sahip olmas1 ve
kampiis dis1 erisim i¢in 6grencilerimize verilen kullanici adi ve sifre ile online kaynaklara
ve veri tabanlarina aninda erisim saglamasi,

+ Universitemizde girisimcilik ve yenilik faaliyetleriyle ilgili gerekli organizasyonlarmn
yonetim tarafindan desteklenmesi ve tesvik edilmesi,

* Yonetime katilimin gii¢lii olmasi ve onerilerin dikkate alinmasi,

* Konferans salonumuz, 6grenci laboratuvarimiz ve bilgisayar laboratuvarina sahip
olmamiz,

* Her sinifta beyaz tahta, projeksiyon bulunmasi,

» Kongre, toplanti, mezuniyet, konser, tiyatro vb. organizasyonlar i¢in belediyesinin,
iniversitemiz merkez kampiisiiniin yeterli fiziki imkanlara sahip olmasi,

« Ogrencilerin istedikleri konularda 6grenci kuliibii kurabilme ve organizasyon yapabilme
imkanlari,

*Kongre, ¢alistay, workshop gibi organizasyonlar diizenleyen aktif 6grenci toplulugunun
boéliimde yer almasi
*Boliimiin yiiksek lisans ve doktora programina sahip olmasi
* Disiplinlerarasi ¢aligmalara agik arastirma faaliyetlerinin gerceklestirilmesi Programin

Zayif Yonleri:

Ogretim iiye sayismin az olmasi
*Arastirma gorevlisi sayisinin az olmasi
*Uzman sayisinin az olmasi




*Fakiiltedeki fiziki imkanlarin yetersiz olmasi (yeterli ofis, arastirma laboratuvari ve
Ogrenci laboratuvari alaninin bulunmamasi)

*Mezun olan 6grencilerin aldigi tinvan

«Is taniminin mevzuatlarda agik¢a yer almamasi

Firsatlar:

* Yeni yasal diizenlemeler,

« Ogretim planinin yeni giincellenmis olmast,

* 2022 yilinda tamamlanan bogaz kopriisii sayesinde mevcut ulagim agiin gelismesi,

* Programimiz 6gretim elemanlariin giincel mevzuata hakim olmasi ve iiniversite-sanayi,
iiniversite kamu iligkilerinin gelistirebilme potansiyelinin var olmasi,

* Programimiz Ogretim kadrosunun alanlarinda yeterli bilgi ve donanima sahip olmasi
nedeniyle ulusal ve uluslararasi akademik ¢evrede taninmalari,

* Aktif 6gretim elemanlarina sahip olunmasi,

* Enstitiimiizde ge¢cmise nazaran daha aktif, yonetime katilimi saglayan, paylasimci, elestiri
ve yeniliklere agik her konuda calisanina ve kuruma destek olmaya calisan idari bir yapiya
sahip olunmasi,

» Aktif idari personele sahip olunmasi

* Boliim ve diger liniversite 6gretim liyeleri arasindaki iligkinin yeterli olmast,

* Ulusal ve uluslararasi projelerde calisabilecek nitelikte akademik personele sahip
olunmasi,

* Programdaki 6gretim kadrosunun tecriibe, yetenek ve gelisme arzusunun yeterli olmasi.

Tehditler:

» Kontenjan sayisindaki artig sebebiyle siniflardaki 6grenci kalitesi diigiikliigli ve 6grenci
sayisinin fazlaligi nedeniyle egitim kalitesinin diismesi

* Yeterli bilgisayar laboratuvarina, programlara ve ekipmana sahip olunmamasi,

* Yukarida bahsedilen konularda program danigsmani disinda Ogrencilere mentorluk
yapabilecek bir departmanin olmamasi

Sorunlara Céziim Onerileri Getirilmesi ve Uygun Stratejilerin Gelistirilmesi:

2018 yilinda tasarlanan ve 2024 yilinda i¢ paydaslara uygulanan ve yanmit agirliklar
verilmis stratejik plan degerlendirme anketimiz kanit kisminda gosterildigi gibidir. Anket
sonuglarina goére programimizda; girisimcilik ve inovasyon iizerine verilecek egitimler,
program mezunlariyla gelistirilen iligkiler, egitim-6gretim plani hazirlanirken 6grencilerin
verdigi katkilar, 68renci degisim programlart gibi konulara daha fazla egilmesi gerektigi
goriilmektedir. Bunun yani sira bilimsel faaliyetler, oryantasyon egitimleri, dis paydaslarla
yapilan etkinlikler konularinda basarili olundugu goriilmektedir. 2024 yili Kurum igi
Degerlendirme Raporunda Stratejik Plan Degerlendirme Anketi ¢iktilarina  gore
degerlendirmeler yapma imkani saglamistir. 2025 yili itibariyle {iniversitemizin yeni kurum
ici degerlendirme raporunun hazirlanmasinda kullanilacak anketlere iligkin hazirlanan
taslaklar goz Oniine alinarak 2025 yilinda paydaslara yonelik uygulanacak anketler
sekillendirilip 2025 yili kurum i¢i degerlendirme raporunda sunulacaktir. Bu kapsamda
programimizin yaptigt SWOT analizleri neticesinde de degerlendirilen zayif/kuvvetli
yonleri, oniindeki firsatlar/tehditler dikkate alinarak iiniversitemizin uyguladig: stratejilere
uyumlu hale getirilecek bicimde degerlendirilmistir. Bu stratejiler kapsaminda yapilan
caligmalar gozden gecirilmis ve stratejilerin devam edip etmemesi konusunda bir karar
olusturulmugstur. Yukarida bahsedilen nedenler ¢alisan ve 6grenci performansini direkt ya
da endirekt olarak etkileyebileceginden calisan ve 6grenci memnuniyetinin ¢ok az da olsa
etkiledigi ve fakiiltemiz ile programimizin da yukarida belirtilen nedenlerle merkezi sinav




sonuglarma gore tercih edilirliginin stabil kaldigr diisiiniilmektedir. Bu kapsamda
uygulanmasi diistiniilen temel ¢6ziim oOnerileri ve stratejiler kisaca asagida bilgilerinize
sunulmustur.

Kanitlar
Tablo 4.1.docx
4.1 Kamit Linkleri.docx

Durum [0 Uygulama Yok
[1 Olgunlagmamis Uygulama
Omek Uygulama

4.2-Bu iyilestirme calismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere,
programin gelismeye acik tiim alanlar1 ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmis, somut
verilere dayali olmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Biyomolekiiler Bilimler programinda énceki yillarda
program gelistirme Onerileri tim bolim 6gretim elemanlarin1 kapsayan genisletilmis
toplantilarda ele almarak uygulamaya gegirilmistir. Iyilestirme Siireci, Toplam Kalite
Yé&netiminin Planla, Uygula, Kontrol Et, Onlem Al (PUKO) déngiisiinii esas almaktadir.
Siireg iki ana ¢evrimden olusmaktadir.

Uzun Doénemli Cevrim, bes yil araliklarla tekrarlanmakta ve Egitim Amaglari, Program
Ciktilar1 ve Taslak Ders Plani olusturulmaktadir. Bu ¢evrimdeki isler temel olarak organize
edilen cesitli toplantilar araciligiyla goriilmektedir. Toplantilara bolim 6gretim
elemanlarinmn yam sira Olgiit 2°deki kanitlarin ekinde Lisansiistii Egitim Enstitiisiinde
bulunan Danigma Kurulu tiyeleri de katilmaktadir. Toplant1 6ncesinde katilimcilarina karar
vermelerinde yardimer olarak asagidaki belge ve dokiimanlar veri kaynagi olarak
sunulmaktadir:

i) Universite, Enstitii, Anabilim Programi Stratejik Planlari, Egitim Amaglar1 ve Program
Ciktilarinin Oz goérevlerle uyumlulugunu saglamak amaciyla kullanilmaktadur.

i) Cesitli yurt i¢i ve yurt dist liniversite ders planlari, 6nerilen ders planinin giincellik ve
gecerliliginin sorgulanmasi amaciyla kullanilmaktadir.

ii1)) Bir oOnceki toplanti kararlar1 degisen katilimcilarina bilgi aktarmak amaciyla
kullanilmaktadir.

iv) Bir &nceki toplantidan sonra yapilmis olan Mezun Anketi ve Isveren Anketi
degerlendirme sonuglar1 Egitim Amaglarina ulasma diizeyini 6lgmek amaciyla, Mezun
Durumundaki Ogrenci Anketi, Program Ciktilarma ulasma diizeyini yorumlamak amaciyla
kullanilmaktadir.

v) Bir 6nceki toplantidan sonra hazirlanmis olan yillik Faaliyet Raporlari, I¢ Kontrol
Raporlari, boliimiin egitim-0gretim, arastirma, proje, yaym vb. konulardaki performansi
hakkinda bilgi vermek amaciyla kullanilmaktadir.

Toplantilarda olusturulan Taslak Ders Plan1 ve tartismalar dikkate alinarak boliimde
gerceklestirilen bir dizi kontroller sonucu ders plant son haline getirilmekte, ders igerikleri
hazirlanmakta ve onay siireci gerceklestirilmektedir. Bu asamadaki kontrol islemi planda
yer alan derslerin Program Ciktilarina ne olclide katki yaptigim1  belirten Ders
Degerlendirme Tablolar1 Olgiit 2.’ye uygun bicimde yapilmaktadir. Yukarida tanimlanan
Planlama agamasinin ardindan onaylanan ders plant FEDEK koordinatorliiglinden gegtikten




sonra senatoya sunulmakta ve kabul edildigi takdirde uygulamaya alinmaktadir. Ayrica bes
yillik siirenin tamamlanmasi veya stratejik bir karar nedeniyle degisiklik ihtiyact olup
olmadig1 Kontrol edilmekte ve bu kosullardan biri gerceklestiginde ¢evrim basa donerek
yeniden Planlama siireci yeniden baslatilmaktadir. Bu ¢evrimdeki Onlem Alma asamasi
bliyiik oranda Calistay aracilifiyla gerceklestirildiginden Planlama asamasi ile
cakismaktadir.

Kisa Donemli Cevrimde ise her yartyil sonu ders planindaki her ders, i¢in hazirlanan Ders
Dosyalarindaki bilgiler ve Ogrenciler tarafindan cevaplanan Ders Degerlendirme
Anketlerinin  degerlendirme sonuglar1  kullanilarak gbézden gegirilmektedir. Ders
Dosyalarinda amag, igerik, degerlendirme dl¢iitleri, Ders Basar1 Listesi ve dersin Ogrenim
Ciktilar1 ile Program Ciktilar1 arasindaki iliskiyi gdsteren tablo yer almaktadir. Bu islem,
programda ders veren tiim Ogretim elemanlarinin katildigi genisletilmis toplantilarda
gergeklestirilmektedir. Her ogretim elemani tiim derslere iliskin degerlendirmelerin yani
sira kendisiyle ilgili sonuglar1 da gorebilmekte ve 6z degerlendirmede bulunabilmektedir.
Bu iki temel ¢evrimin disinda tiim i¢ ve dis paydaslardan edebilecek iyilestirme Onerileri
dikkate alinmakta ve gerekli kurullarda tartisilarak uygulanabilir bulunmasi durumunda
hayata geg¢irilmektedir. Siirekli iyilestirme sisteminin yayginlastirilmast amaciyla
fakiiltemizde bir oneri kutusu da olusturulmustur. Ayrica yukaridaki bolimde de kapsamli
olarak aktarildig1 gibi siirekli iyilestirmeye yonelik verilerimiz i¢ paydas komisyonu
iiyeleriyle birlikte yilda birkez yapilan toplanti, dis paydaslarla yapilan yilda bir kez
toplanti, yilda bir kez yapilan i¢ paydas anketi, yilda bir kez yapilan dis paydas anketi, yilda
bir kez yapilan yeni mezun anketi, yilda iki kez yapilan 6grenci ders degerlendirme anketi,
yilda iki kez derslerde Ogrencilerin basar1 durumlarimin yapilan Ogretim tyesi ders
degerlendirme formu ile degerlendirilmesi, egitim-6gretim ve staj komisyonlariyla
toplantilar, akademik kurul toplantilari, birim yoneticiliginin organize ettigi tiim toplantilar
ile toplantilart FEDEK toplantilarina katilim, stratejik plan ve i¢ kontrol raporu olusturma
komisyonlari, faaliyet raporlari, gorev tanimlari, is akis semalarindan ve bunlarin sitemli bir
bicimde giincellenmesinden elde edilmektedir. Ayrica performans gostergeleri, bolim
degerlendirme anketleri yilda bir giincellenmektedir. Bunlara ek olarak 5 yilda bir stratejik
plan anketleri yapilmaktadir.

Bu kapsamda programimiz, gelisimini kalite bilincine dayali olarak siirdiirmeyi asil hedef
olarak Oniline koymustur. Ayrica mevcut stratejik planimizda kurum, birim ve bolim
stratejik planlarina uygun bigimde verilere dayali olarak olusturulmus stratejik hedeflerimiz
de bulunmaktadir. Bunlar da asagida bilgilerinize sunulmustur.

Kurum, Birim ve Boliim Stratejik Planlar1 Kapsaminda Veriye Dayali Olusturulan Program
Stratejileri

Strateji 1: Bilimsel, girisimci ve yenilik¢i bir Giniversite olmak ve dgretim iiyesi sayisinin
arttirtlmasi.

Strateji 2: Kaliteli egitim ve Ogretim faaliyetleri sunmak, diger yasam bilimleri
programlariyla daha rekabetci bir program ig¢in yenilik¢i bir dgretim plani gelistirmek,
bilimsel ¢alisma ve proje sayisinin arttirtlmasina yonelik ortak ¢alismalar yapmak.

Strateji 3: Tiim paydaslarla iliskilerin gelistirilmesine yonelik yeni faaliyetler gelistirmek.
Strateji 4: Bologna girislerinin her donem dersi veren ilgili 6gretim elemanlar: tarafindan
giincellenmesinin saglanmasi. Ogretim elemanlarmin arastirma ydntem ve teknikleri ile
istatistik konularinda kendilerini yenilemeleri bu konularda gerekli hizmet i¢i egitimlerin
alinmasi.

Strateji 5: Egitimin kalitesinin yiikselmesi ve 0grencilerimizin egitimden daha fazla istifade




edebilmeleri i¢in akademik personelin kendi uzmanlik alaninda ders vermesi saglanarak
adaletli bir ders paylagimi yapilmalidir.

Strateji  6: Programin diger {niversitelerde tanitimiyla potansiyel oOgrencilerimizi
kazanmamiz i¢in daha fazla ¢caba harcanmasi.

Strateji 7: Proje yazma, ortaklasa calisma, multidisipliner ¢alisma, holistik bakis agisi,
egiticinin egitimi, mobing ve empati konularinda gerektigi dlgiide hizmet i¢i egitimlerin
almarak kurumsal baghiligin ortak amaca hizmet eden faaliyetler ve etkinliklerle
giiclendirilerek kurumsal vizyonun sahiplenilmesi.

Strateji 8: Ogretim elemanlarinin derse girmeden dnce 6grenciyi bilgilendirmesine dzen
gosterilmesi.

Strateji 9: Ornek 6dev hazirlama kilavuzu ekte bilgilerinize sunulmustur.

Strateji 10: Biyomolekiiler Bilimler programi kapsamli tanitimi i¢in mezun Ogrencilerle
tanitim sunumlar1 yapilmasi

Strateji 11: Ogretim iiyesi dgretim elemanmin uyumlu calisabilmesi icin etkin iletisim
tekniklerinin kullanilmas:.

Strateji 12: Ogretim elemanlarmin derslerinin sabit hale getirilmesi.

Strateji 13: Demirbag ve sarf malzeme konusunda calisanlara yapilan katkinin arttirilmasi.
Strateji 14: Universite sanayi is birligi protokolleri yapilmasi i¢in ¢aligmalar yapilarak
gerekli baglantilarin kurulmasi.

Strateji 15: Plan ve projelerdeki sorumluluklarin paylasilmasi ve sorumluluk almayan
ogrencilerin siirece dahil edilmesi.

Strateji 16: Ogretim elemanlarinin ders anlatim tekniklerini gelistirerek uygulamaya agirlik
verilmesi.

Strateji 17: Rakip programlarla gereken karsilagtirmalarin yapilarak varsa yeni onerilerin
getirilmesi.

Strateji 18: Internet Destekli Ogretimin ve sanal gergeklik uygulamalarinin desteklenmesi.
Strateji 19: Ogrencilerin, teknik gezi, kongre vb. etkinliklere katilimin daha fazla tesvik
edilerek alan egitiminin desteklenmesi. Strateji

20: Programin Ogrencilerine gereken alt yapi saglanarak Ogrencilerin bilimsel alandaki
caligmalara katilimimnin saglanmasi. Programdaki Ogretim elemanlar1 ve enstitiimiiz
nezdinde girisimlerde bulunarak basarili 6grencilere projelerde ¢alisma karsiliginda burs ve
benzeri imkanlarin saglanabilmesi i¢in girisimlerde bulunulmas: gerekmektedir.

Strateji 21: Universitemiz mezunlari ile iliskileri biriminin aktif ¢alisarak boliimiimiize
cesitli kaynaklar sunmasinin tesvik edilmesi.

Kanitlar
4.2 Kanit Linkleri.docx
Durum O Uygulama Yok

[1 Olgunlagmamis Uygulama
Ornek Uygulama

5-EGITIM PLANI

5.1-Her programin program egitim amaglarini ve program ciktilarini destekleyen bir egitim
plan1 (miifredat1) olmalidir. Egitim plan1 bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii
bilesenleri igermelidir.

Programimizin amag¢ ve hedefleri belirlenirken tanimlanmis ulusal ve uluslararasi
Biyomolekiiler Bilimler Anabilim Dali programi egitiminin amag, hedef veya ciktilar




olusturulan komisyon tarafindan incelenip, 6rnek programlarla yapilan karsilastirmalar
sonucunda 2018-2019 egitim Ogretim yariyilinda uygulanmasi amaciyla egitim &gretim
programinda diizenlemeler yapilmistir. Program egitim planinda yapilan diizenlemeler
sayesinde Biyomolekiiler Bilimler programi olarak devlet ve vakif liniversiteleriyle daha da
rekabet¢i, verilen teorik ve pratik egitimle birlikte alaninda yetkin bilim insanlarinin
yetismesini hedefleyen, farkli alanlardaki temel ve seg¢meli derslerle disiplinlerarasi
caligmalarda bulunabilecek 6grenciler yetistirebilecek bir 6gretim planina sahip olmustur.
Egitim programinda belirlenen ama¢ ve hedefler mezun olacak Ogrencilerin kazanmasi
beklenen bilgi, beceri ve tutumlar1 igermekte ve mezun 6grencilerin kazanacagi yeterlik ve
yetkinlikler program ¢iktilarinda belirtilmistir. Mesleki ve toplumsal agidan kargilamasi
beklenilen yetkinlikleri belirtilen amag ve hedefler kapsamaktadir. Ogrencinin kazanacagi
yetkinlikler mezuniyet 6ncesi egitime ayrilan siireye uygun 6lglide, Biyomolekiiler Bilimler
programi Biyoinformatik ve Molekiiler Biyolojide Veri Analizleri, Molekiiler Farmakoloji
ve Toksikoloji, Protein Yap1 ve Fonksiyonu, Proje Yazimi ve Akademik Sunum Teknikleri
gibi teorik ve uygulama dersleriyle yetisecek bilim insanlarinin hem teorikhemde pratik
acidan donanimli olmasi saglanmaktadir. Programdaki uygulama egitimine her &gretim
yilinda yapilan O6grenci kongresi, seminer ve konferanslarla alanindaki yetkin Ogretim
iiyelerinin yaptig1 ¢aligmalar hakkinda bilgilenerek calisabilecekleri alanlar hakkindaki
farkindaliklart ve motivasyonlar1 attirilmaktadir. Programin bu agidan temel hedefi
Ogrencinin bilim insani olarak siirdiirecegi meslekteki yetkinlige ulasmasi ve ¢aligsmalarin
sirdlirmesi i¢in yeterli teorik ve pratik bilgiye sahip olabilecegi miifredat c¢ergevesinde
egitim verilmektedir. Program kapsaminda 6grencilere sunulan farkli boliimlerde yer alan
zorunlu ve se¢meli dersler sayesinde disiplinleraras: ¢aligsmalarda rahatlikla ¢alisabilmekte
ve bu alanda lisansiistii egitime devam edebilmektedirler. Gergeklestirecekleri arastirmalar
icin uygun deney dizayn1 yapabilmekte, kullanilacak cihazlar1 ve kimyasallar1 belirleyerek
organize edebilmektedirler. Ogrencilerimizin baglica ilgi alanlarinda ARGE laboratuvarlari,
iiniversitelerde aragtirmaci ve/veya akademisyen, adli tip kurumlari, hastaneler, genetik tani
merkezleri, biyomedikal firmalari, ila¢ enddistrisi, gida endiistrisi, ziraat ve tarim sektort,
biyoteknoloji firmalari, ¢evre arastirma laboratuvarlari, yurt i¢i ve yurt dis1 arastirma
merkezleri ve laboratuvarlari yer almaktadir.

Bu ilgi alanlarina yonelik olusturdugumuz egitim planiyla 6grenim gormiis olan
mezunlarimiz belirtilen birgok sektorde, 6zel veya kamu kurum ve kurulusunda
caligabilecek donanima sahip olarak yetistirilmektedirler. Bu baglamda Biyomolekiiler
Bilimler programi amact bilim insan1 yetistirmek ve giinlimiizde insanligin saglik, gida,
cevre ve enerji alaninda karsilastigi mevcut problemlere ¢6ziim iiretme potansiyeline sahip
sekilde yetistirmektir.

Bu 6zgorev ve amag c¢ercevesinde 6grenciyi meslek kariyerine hazirlamak i¢in, akademik
kurullarimiz, isverenler, mezunlarimiz ve O&grencilerimizden gelen geri bildirimler
dogrultusunda, giincel bilgiyi Ogrencilerimizle paylasmak adina, egitim planimizda
degisiklikler gerceklestirmekteyiz. Bu kapsamda egitim-0gretim planimizin yukarida
detayli olarak belirtilen program amaclarin1 ve program ¢iktilarini destekledigini ekteki
kanitlardan da gorebilmektedir. Egitim planlarinin bu 6lgiit i¢in verilen minimum kredi ve
AKTS bilesenlerini sagladig1 ve genel egitim bilesenlerini de icerdigi kanitlar da detayli
bicimde aciklanarak ekteki kanit linklerinde yer almaktadir.

Kanitlar
Tablo 5.1- BMS YL.docx
5.1 Kamit Linkleri.docx




Durum O Uygulama Yok
[1 Olgunlagsmamis Uygulama
Omek Uygulama

5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Programimiz 6gretim elemanlar: tarafindan uygulanan egitim yontemleri agagida maddeler
halinde en yogundan en az kullanilana dogru sirayla 6zetlenmistir. Yiiz ylize Anlatim: Dersi
veren Ogretim elemani tarafindan ele alinan konular tahtada veya slaytlar esliginde yiiz
yiize 6grenciye anlatilmaktadir. Bu siirecte projeksiyon cihazi aktif olarak kullanilmaktadir.
Anlatim ¢ogunlukla 6gretim elemani tarafindan yapilsa da zaman zaman konuyu 6grenci ile
tartisarak, beyin firtinasi1 yaparak da yapilmaktadir. Ayrica donem donem Ogrencilere
aragtirma konular1 verilip Ogrenciler tarafindan da bu konularin simifta anlatilmasi
Ogrenciye 6zgiiven kazandirmak ve konuyu kavramasini saglamak a¢isindan yapilmaktadir.
Anlagilmayan konular 6gretim elemanlar: tarafindan tekrar edilmektedir. Problem Cozme:
Derste anlatilan konular1 icerecek sekilde problemler Ogretim elemanlar1 tarafindan
hazirlanmakta ve bu problemleri ¢ozerken izlenilecek yolun, kullanilacak yontemlerin
belirlenmesi ve sonuglarin yorumlanmasina dayanmaktadir. Alistirma ve Uygulama: Derste
verilen konunun problemler ile pekistirilmesi amaciyla uygulamalar, konu anlatimi takiben
ya da farkli bir zamanda ders esnasinda yapilmaktadir. Uygulama sorulari ders
kitaplarindan veya Ogrencilere verilen baska kaynaklardan yararlanilarak yapilmaktadir.
Soru — cevap: Konu anlatimi esnasinda veya sonrasinda, uygulama esnasinda veya
sonrasinda 6grencilerin sorularini yanitlamak seklinde uygulanmaktadir. Verilen 6devlerde
de soru-cevap uygulamasi yapilmaktadir. Proje — Odev: Derste anlatilan konularmn 6grenci
tarafindan daha iyi anlagilmasi amaciyla proje veya odevler kullanilmaktadir. Proje ve
Odevler ile Ogrencinin Oncelikle problemi tanimasi, kavramasi, gerekli literatiirii
tarayabilmesi ve konuyu ¢ézme becerilerini gelistirmesi ve sunu/rapor hazirlayip sunmasi
amaglanmaktadir. Ornek olay incelemesi: Derslerde anlatilan konularla ilgili gergek
ortamlarda daha dnceden yapilmis caligmalarin ders esnasinda anlatilmasi ve yorumlanmasi
seklinde yapilmaktadir. Laboratuvar - Deney: Derslerde anlatilan konularin 6grenci ve
arastirma laboratuvarinda, bilgisayar laboratuvarda Microsoft Office ve farkli bilgisayar
programlarint kullanilarak daha iyi pekistirilmesi saglanmaktadir. Seminer-Konferans:
Bunlar disinda alaninda ©onde gelen ogretim {liyeleri ve arastirmacilar boliime ve
universitemize davet edilip kongre, seminer ve konferans organizasyonlari
diizenlenmektedir. Program egitim planinda yer alan zorunlu dersler, birinci 6gretim
seklinde tek grup halinde yapilmaktadir. Diger yandan se¢meli derslerin agilmasi 6gretim
iiyesi programi ve Ogrencilerden gelen taleplere gore degismektedir. Boliimiin dogrudan
alanina girmeyen se¢meli dersler, diger boliimlerinin 6gretim elemanlar1 veya misafir
ogretim iyeleri tarafindan verilmektedir. Danigmanlar tarafindan ogrencilere kayit
donemlerinde ders se¢imlerinde rehberlik hizmeti vermenin yani sira 6grencilerin akademik
gelisimlerini yakindan takip etmektedirler. Ders esnasinda yiiz ylize gergeklesen egitim ile
ders esnasinda soru sorabilecekleri interaktif bir ortam olusmaktadir. Dersler disinda ise
ogrencilerimiz herhangi bir bilgi paylasimi, sikayet, oneri vb. gibi konularla alakali dersi
veren Ogretim elemanlarini, ilgili program danismani veya boliim baskani ile onlarin
kapilarinda asili olan 6grenci goriisme saatleri ¢ercevesinde rahatga goriisebilmektedirler.
Olgiit 2°de yer alan boliim egitim planinin hedeflerine ulasmada Biyomolekiiler Bilimler
egitimi alaninda ulusal ve uluslararasi degisim ve gelismelere acik olmasi ve yiiksek
nitelikli bir egitiminde istatistigin 6zel bir yeri olmasi dolayisiyla teknik yonii giiclii bir




egitime 6nem verilmistir. Ogrencilerin ders esnasinda ve ders disinda hocalar ile siirekli
iletisime sahiptirler. Tiim bu bilgilere egitim-6gretim bilgi sisteminden veya 0grenci bilgi
sisteminden de ulasilabilmektedir. Bu kapsamda egitim planinin 6ngoriildiigii bigimde
uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim
sistemi bulundugu sdylenebilir. Zira Egitim plam, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi kapsaminda Giiz ve Bahar yariyillari seklinde
uygulanmaktadir. Egitim planinda yer alan her ders Ogretim planinda yer alan haftalik
konular1 kapsayacak sekilde islenmektedir. Bu kapsamda ilgili tiim kanitlar da asagida
bilgilerinize sunulmustur.

Kanitlar
5.2 Kanit Linkleri.docx
Durum O Uygulama Yok

[1 Olgunlagmamis Uygulama
Omek Uygulama

5.3-Egitim planimin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Ogrencilerimiz ders almalarinda, sorumlu olduklari lisansiistii egitim planina uygun olarak
zorunlu derslere, uzmanlagmak istedikleri konulara yonelik olarak da se¢meli derslere
program damgmanlari tarafindan yonlendirilmektedirler. Ogrenciler sorumlu olduklart
lisansiistii egitim planmi ve derslerin igeriklerini Ogrenci Bilgi Sisteminden ve birim web
sitesinden rahat¢a goOrebilmektedirler. Ayrica ilgili program danismani bu bilgilerin
¢iktilarmi her dénem ogrencilere dagitmaktadir. Ogrenciler her yariyil bagindaki kayit
donemlerinde dnce Ogrenci Bilgi Sisteminden kendileri ders secimi yapmakta daha sonra
kayitlar1 danmigmanlar1 tarafindan kontrol edilerek onaylanmaktadir. Egitim planinin
ongoriildiigli bicimde uygulanmasii giivence altina almak icin 6grenci danigsmanlari
yonlendirici olmanin yani sira denet¢i olarak da biiyiik rol oynamaktadirlar. Mezuniyet
asamasina gelmis tim 6g8rencilerin mezuniyet islemleri, 6grenci danigsmanlar1 tarafindan
baslatilmaktadir. Mezun asamasindaki 6grencilerin sorumlu olduklari egitim planina uygun
ders alip almadiklari, mezuniyet kosullarini saglayip saglamadiklari, 6grenci danigmanlari
ve mezuniyet komisyonu tarafindan kontrol edilmektedir. Egitim planmin 6ngorildigi
bi¢imde uygulanmasini giivence altina almak igin lisansiistii egitim planlarimizda yer alan
derslerin, ders tanim bilgi formlar1 olusturulmus yukarida ve ekteki kanitlarda bunlar
gosterilmistir. Ders tanim bilgi formlarinda dersin kodu, adi, amaci, kredisi, zorunlu/se¢imli
bilgilerin yer aldig1 ders tanim bilgileri formlarini dersin 6gretim eleman: hazirlamakta ve
bunu her y1l giincellemektedir. Egitim planinda yer alan derslerin ders tanim bilgileri ayrica
Ogrenci Bilgi Sisteminde yer almakta ve dgrenciler buradan ihtiya¢ duyduklar bilgilere de
erisebilmektedirler. Her yariyill sonunda Ogrencilere uygulanan Ders Degerlendirme
Anketleri ile de derslerin Ogrenci Bilgi Sisteminde tanimlandigi sekilde uygulanip
uygulanmadigi degerlendirilmekte ve anket sonuclari genisletilmis bdoliim akademik
kurulunda/e-posta yoluyla ders veren tim Ogretim elemanlar ile paylasilmaktadir. Her
ogretim elemanin verdigi derse iliskin 6z degerlendirmesini yaparak geri bildirimde
bulunmas: beklenmektedir. Egitim planinin siirekli gelisiminin saglanmas1 amaciyla, Olgiit
4’te Siirekli lyilestirme Cevrimleri cercevesinde akademik kurullarimiz, mezunlarimiz,
isverenler ve O0grencilerimizden gelen geri bildirimler degerlendirilerek egitim planimizda
diizenlemeler gerceklestirilmektedir. Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini




saglanmasi ve egitim planinin siirekli gelistirilmesi amaciyla Kalite Komisyonu iiyelerimiz
belirli araliklarla toplantilar yapmaktadir. Bu toplantilarda 6ncelikle i¢ ve dig paydaslardan
gelen geri bildirimler 1s18inda, egitim faaliyetlerinin gidisati, 6grenim yeterliliklerinin
saglanip saglanmadigi, giincel uluslararasi iliskiler faaliyetlerinin neler oldugu, birim
faaliyetleri, egitim programlari, paydaslarla iligkiler gibi konularda ne gibi iyilestirmelerin
yapilmast  gerektigi gibi konular goriisiilmektedir. Birim Kalite Komisyonu
koordinatorliigiiniin  glidiimiinde ve Bolim Yonetim Kurulunun isbirliginde bir egitim
yonetim sistemi Ongoriilmektedir.

Kanitlar
5.3 Kamit Linkleri.docx
Durum O Uygulama Yok

O Olgunlagsmamis Uygulama
Omek Uygulama

5.4-Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi igermelidir.

Egitim planlar1 yukaridaki Olgiitlerde verilen disipline 6zgii bilesenleri tiim bilesenleri
icermektedir. Asagida bu bilesenlere katki saglayan zorunlu dersler listelenmektedir. Ayrica
secmeli dersler igerisinde bu katkilar1 destekleyen ve pekistiren ¢ok sayida dersimiz
mevcuttur. Egitim planinin 6ngériildiigi bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve
strekli gelisimini saglayacak bir egitim yOnetim sistemi bulunmaktadir. Egitim plani,
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi
kapsaminda Giiz ve Bahar yariyillar1 seklinde uygulanmaktadir. Egitim planinda yer alan
her ders 6gretim planinda yer alan haftalik konular1 kapsayacak sekilde islenmektedir.
Egitim planlarindaki temel bilimler, mesleki konular ve genel egitim modiillerinin
yartyillara dagilimi, Program Ciktilari ve Programa Ozgii Olgiitler ile iliskisi egitim-
ogretim bilgi sisteminde ve Ogrenci bilgi sisteminde detayli olarak goriilmektedir. Bu
kapsamda ilgili ders icerikleri ve diger tiim kanitlar da asagida bilgilerinize sunulmustur.

1.Yariyll

BMS-5013 Proje Yazinu ve Akademik Sunum Teknikleri (3+0): Bilimsel arastirma
stireci ve yontemleri, bilimsel proje hazirlik agamalar1 ve hedeflerin belirlenmesi, proje
igeriginin olusturulmasi, etik kurul izni alinmasi, proje yonetimi ve ekip olusturma, proje
sonuglarmin yayginlagtirilmast ve patent, orjinal arastirma makalesi ve derleme makale
yazilmasi, dogru kaynak gOsterimi, tez yazimi, rapor yazimi, akademik
asirmacilik/etik/intihal/agik  erisim, hakemlik, powerpoint sunum/ poster hazirlama,
0zge¢mis, bagvuru ve motivasyon mektubu hazirlama.

FBEO2 Seminer (0+2):Ana Bilim Dal1 ile ilgili ilgili giincel bir konuda yapilan ¢alismalar
hakkinda 6grencinin bilgi sahibi olmasini saglamaktir.

2.Yariyll

BMS-5014 Proje Yazinn ve Akademik Sunum Teknikleri (3+0): Bilimsel arastirma
stireci ve yOntemleri, bilimsel proje hazirlik agamalar1 ve hedeflerin belirlenmesi, proje
igceriginin olusturulmasi, etik kurul izni alinmasi, proje yonetimi ve ekip olusturma, proje
sonuglarinin yayginlastirilmasi ve patent, orjinal aragtirma makalesi ve derleme makale




yazilmasi, dogru kaynak gdsterimi, tez yazimi, rapor yazimi, akademik
asirmacilik/etik/intihal/agik erisim, hakemlik, powerpoint sunum/ poster hazirlama,
0zge¢mis, bagvuru ve motivasyon mektubu hazirlama.

3.Yanyil

FBE-YL. Uzmanhk Alan Dersi (8+0):Danismanin yonetimindeki tez seviyesinde olan
tiim yiiksek lisans 6grencilerinin ¢alisma konularinin ve bu konulardaki yeni gelismelerin
degerlendirilmesi, mevcut bilimsel yayinlarin takip edilmesi.

4.Yaniyl FBE-YL. Uzmanhk Alan Dersi (8+0):Danismanin yoOnetimindeki tez
seviyesinde olan tiim yiiksek lisans 6grencilerinin ¢alisma konularinin ve bu konulardaki
yeni gelismelerin degerlendirilmesi, mevcut bilimsel yayimlarin takip edilmesi.

Secmeli Ders Grubu I- SEC17110 Boliim Se¢cmeli

BMS-5001 Biyoinformatik ve Molekiiler Biyolojide Veri Analizleri (3+0): 1) To
introduce about principles of bioinformatics and how to use computational methods to
analyze DNA, RNA and protein sequence data 2)To interact with algorithms, tools and
data; to become knowledgeable about the storage, retrieval, sharing and use of biological
data, information, and tools. 3) To gain familiarity with computational methods in order to
address problems in molecular biology, population genetics and phylogenetics.

BMS-5003 Molekiiler Farmakoloji ve Toksikoloji (3+0):

BMS-5005 Protein Uretimi ve Saflastirilmasinda Kullamilan Metotlar (3+0):Bu dersin
amaci, rekombinant DNA teknolojisi kullanilarak proteinlerin iiretimi, bu proteinlerin
saflastirilmasinda kullanilan temel yontemler , son yillarda gelistirilen yeni yaklasimlar ve
ozellikle terapotik proteinlerin - kullanim alanlar1  konularinda gerekli altyapinin
olusturulmasi.

BMS-5011 Biyosensorler ve Uygulamalari (3+0):

BMS-5015 1ileri Molekiiler Markir Teknikleri ve Bitkilerdeki Uygulamalar
(3+0):BMS-5017 Bitki Molekiiler Biyoloji Laboratuvar Metotlar1 (3+0):Bu ders
Biyoinformatik yaklagimlar ile PCR primerlerinin dizaynin1 ve DNA dizilerinin
tanimlanmasim igerir. Ogrenciler bitkilerden niikleik asitlerin izolasyonunu, klonlanmasini
ve RT-PCR ile gen anlatim profillerinin incelenmesini ve bitkilere gen aktarim
yontemlerini ve analizlerini igerir.

BMS Molekiiler Isaretleme Tekniklerindeki Gelismeler ve Bitki Bilimlerindeki
Uygulamalar1 (3+0): Genetik varyasyonun tespiti ve analizi bitkilerdeki ¢esitli biyolojik
fenomenin molekiiler temelinin anlasilmasi konusunda bize yardimci olur. Tim bitki
aleminin dizi analizi projeleri ile calisilamadig diigiiniildiigiinde molekiiler markirlar ve bu
markirlarlarin fenotip ile korelasyonu genetik varyasyonun aydinlatilmas: konusunda
gerekli isaretler sunar. Molekiiler markirlar bitkilerin materyal olarak kullanildig: ekolojik,
evrimsel, taksonomik, filogenetik ve genetik calismalarda rutin olarak kullanilmaktadir.
Son yillarda temel tekniklerin birlesiminden kdkenlenen ileri teknikler ortaya ¢ikmustir.
Ileri markir teknikleri cok sayida temel teknigin olumlu ydnlerini birlestirme egilimindedir.
Bu ders 6grencilerin temel ve ileri molekiiler markir tekniklerini anlamalarini saglayacaktir.

BMS 5031 Bitki Molekiiler Biyoloji Laboratuvar Yontemleri (3+0): Bu ders
Biyoinformatik yaklagimlar ile PCR primerlerinin dizaynint ve DNA dizilerinin
tanimlanmasimi igerir. Ogrenciler bitkilerden niikleik asitlerin izolasyonunu, klonlanmasini




ve RT-PCR ile gen anlatim profillerinin incelenmesini ve bitkilere gen aktarim
yontemlerini ve analizlerini igerir.

BMS 5033 Noérodejenerasyon (3+0): insanda karsilasilan norodejeneratif hastaliklarin
etiyolojisi, norobiyolojik alt yapisi. Norodejenerasyonu calismak i¢in kullanilan hayvan
modelleri. Alzheimer Hastaligi. Parkinson Hastaligi. Huntington hastali§i. Prion
Hastaliklari. Motor Noron Hastaliklari. Amyotrophic lateral sclerosis. Multiple Sclerosis

Secmeli Ders Grubu II- SEC17111 Boliim Se¢meli

BMS-5002 Populasyon ve Evrim Genetigi (3+0):Covers population genetics and
evolutionary theory. The main topics are genetic bases of the evolution of organisms;
genetic mutation of populations; gene selection; origin and mechanism of formation of
species; interactions between species; natural selection and adaptation, co-evolution and
analyses of population genetic structures.

BMS-5004 Ara Metabolizma ve Regiilasyonu (3+0)

BMS-5006 Protein Yapi ve Fonksiyonu (3+0): Bu dersin igerigi genel olarak proteinlerin
olusumu, protein yapisindaki etkilesimler, proteinlerin stabilizasyonu, proteinlerin énemli
domainleri, proteinlerin yap1 ve fonksiyonlari arasindaki iliski, proteinlerin yapilarini
gorsellestirme ve analizetme yontemleri.

BMS-5010 MolekiilerYasam Bilimlerinde Enstriimental Analiz(3+0): Spectroskopik
(UV-Vis, IR, NMR vb), Kromatografik (GC, HPLC), termal analiz ve elektroanalitik
yontemlerin temel prensibi, cihaz bilesenleri ve uygulamalari

BMS-5012 MolekiilerEndokrinolojiye Giris (3+0):

BMS — 5026 Ogrenme ve Bellegin Norobiyolojisi (3+0): Ogrenme ve bellegin tanimu.
Ogrenme ve bellegin ndrobiyolojik mekanizmalari. Ogrenme ve bellekte ¢agrisimsal
yaklasgimlar ve ekolojik temelli davranigsal regiilasyon teorilerinin davranigsal ve
norobiyolojik acidan degerlendirilmesi. Tirler arasi ortak Ogrenme ve bellek
mekanizmalari.

Kanitlar
5.4 Kanit Linkleri.docx
Durum [0 Uygulama Yok

[0 Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

9.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi igermelidir.

Olgiit 5.4°de gerekli kanitlar verilmistir. Buradan da anlasilacag iizere egitim planinda Fen
Bilimleri genel disiplini igerisinde yer alan temel bilimler ve bu disipline yakin ve
tamamlayici nitelikteki egitime iliskin dersler yeterli AKTS kadar bulunmaktadir. Ayrica
ogretim planinda temel derslerin yaninda, Ogrencilerin ilgi alanlarina yonelik, diger
boliimler ile ilgili bilgi edinmelerini saglayacak, tamamlayici nitelikte, alaninda yetkinlik
verecek bir takim se¢meli dersler de bulunmaktadir. Belirli bir konuda aragtirma yapma,
verileri analiz etme, deney tasarlama, problem ¢6zme, is gelistirme becerilerinin yani sira;




ozellikle yaratic1 diisiinme ve takim g¢alismasi yeteneklerini de gelistirmek maksadiyla
ogrencilerimize bu caligmalar1 birlikte yapabilme olanagi sunulmaktadir. Disiplinlerarasi
caligmalar tesvik etmek amagli olarak da bu tiir teorik ve uygulamali ¢alismalar i¢in diger
boliimlerle ortak projeler yiiriitiilebilmektedir.

Kanitlar
5.5 Kamt Linkleri.docx

Durum O Uygulama Yok
[J Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

5.6-Egitim programinin teknik igerigini biitlinleyen ve program amaglar1 dogrultusunda genel
egitim olmalidir.

Program amaclar1 dogrultusunda genel egitime iliskin dersler egitim planinda yer
almaktadir. Bu dogrultuda, mezunlarin molekiiler biyoloji, bitki biyolojisi, molekiiler
evrim, biyokimya, protein, mikrobiyoloji, genetik, molekiiler genetik, hiicre biyolojisi vb.
konularinda temel bilgileri edinip, calisacaklar1 kamu veya 6zel sektor kuruluslarinda
uygulayabilmeleri hedeflenmistir. Bu derslere iliskin gerekli degerlendirmeler Kalite
Kurulu ve Boliim Yonetim Kurulunca yapilmaktadir.

Kanitlar
5.6 Kamit Linkleri.docx

Durum O Uygulama Yok
[0 Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

5.7-Ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili
standartlar1 ve gercekei kisitlar1 ve kosullar1 icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle,
hazir hale getirilmelidir.

Egitim planinda yer alan dersler, senelere ve donemlere gore birbirlerini destekleyecek
nitelikte, biitiinsel bir bakis acisiyla tasarlanmaktadir. Bu dogrultuda sonraki dersin 6grenim
gerekliligini Onceden alinan dersin saglamasi sistemi dogrultusunda egitim plani
olusturulmustur. Dersler sene bazinda kademeli olarak temel egitimden nitelikli egitime;
genel konulardan daha spesifik konulara olacak sekilde planlanmaktadir. Bu kapsamda
birimde ders veren Ogretim elemanlarindan alman geri bildirimler neticesinde, ilgili
kurullarca egitim planinin giincellenmesi gergeklestirilmektedir. Bunun yani sira 6grenciler
lisans egitimi siireleri igerisinde zorunlu staj imkanlarindan yararlanabilmekte ve derslerde
edindikleri bilgi ve becerileri kullanabilecekleri bir uygulama alan1 da bulabilmektedirler.
Bu dersler biyokimya laboratuvari, mikrobiyoloji laboratuvari, molekiiler genetik
laboratuvar1 seklinde siralanabilir. Derslerde elde edilen bilgi ve becerileri kullanmak,
gercekei kosullar/kisitlar altinda standartlara uygun olarak 6grenciye ana tasarim deneyimi,




cesitli derslerde yaptirilan 6dev ve projelerle ve 6grencilerimize aldirilan donem projesi,
zorunlu staj gibi ¢alismalarla kazandirilmaktadir.

Kanitlar
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Durum [0 Uygulama Yok
[J Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

6-OGRETIM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, dgretim iiyesi-6grenci iliskisini,
ogrenci danigmanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iligkiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmalidir.

Biyomolekiiler Bilimler programi &grencilerimize kaliteli egitim vermek, onlarla daha
yakindan ilgilenip donanimli 6grenciler yetistirmek ic¢in akademik kadrosunu siirekli
giiclendirmektedir. Program kadrosunda bir doktor d6gretim iiyesi, ii¢ dogent doktor 6gretim
iiyesi ve iki profesor bulunmaktadir. Boliimdeki 6gretim elemanlarinin temel gorevi ilgili
programlarindaki dersleri yiiriitmek ve arastirma yapmaktir. Ders vermekle yiikiimlii olan
tim Ogretim elemanlarnin 6z gegmisleri AVES sistemi iizerinden siirekli olarak
glincellenmektedir. Programda yer alan ogretim elemanlari; Prof. Dr. Kemal Melih
TASKIN, Prof. Dr. Prof. Dr. Tugba TUMER,Prof. Dr. Yusuf DILGIN, Prof. Dr. Yonca
YUCEER, Dog. Dr. Sercan KARAV, Dog¢. Dr. Hilal OZKILINC, Dog. Dr. Ozge
KARAKAS METIN, Dr. Ogretim Uyesi Bengi UNAL, Dr. Ogretim Uyesi Cagr1 Temugin
UNAL’dir. Ayrica program 6gretim elemanlar1 hakkinda detayli bilgi programin idari
yapist ve Ogretim kadrosu basligi altinda 6lgiit 01.3’te detayli olarak verilmistir. Ayrica
asagidaki tablolarda 6gretim kadromuza yonelik bilgiler gosterilmistir.

Kanitlar
6.1 Kanit Linkleri.docx
Tablolar 6.1- BMS YL.docx

Durum O Uygulama Yok
[0 Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
stirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Ogretim kadrosu nitelikleriyle ilgili detay bilgiler programin idari yapist ve Ogretim
kadrosu bagligi altinda oSlgiit 01.3’te, asagidaki tablolarda ve ekteki kanitlarda ayrintili
olarak sunulmustur.

Kanitlar
Tablolar 6.2- BMS YL.docx




6.2 Kanmit Linkleri.docx

Durum O Uygulama Yok
[J Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

6.3-Ogretim {iyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nde 6gretim iiyesi atama ve yiikseltme, “Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarina Basvuru, Gérev Siiresi Uzatimi,
Atanma Ve Yiikseltilme Kriterleri’ne gére yapilir. S6z konusu esaslar, Universite’nin
https://personel.comu.edu.tr/akademik-kadro-atama-kriterleri-r7.html internet sayfasinda
“Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarma Basvuru, Gérev Siiresi
Uzatimi, Atanma Ve Yiikseltilme Kriterleri” baslhigi altinda yayimlanmistir. Bu gercevede
genel olarak dgretim iiyelerinin, ¢alistiklar1 alanda evrensel diizeyde arastirma yapmalari,
bu arastirmalarini ulusal ve uluslararasi diizeyde bilgi paylasim ortamlarina aktarmalar1 ve
bu sayede bilim diinyasina katkida bulunmalari; yerel, ulusal ve uluslararasi bilimsel
toplantilar diizenleyerek, hem kendi caligmalarini sergilemeleri hem de diger bilim
dallarindaki aragtirmacilarin da ¢alismalarini sergilemelerini saglamak ve bilimsel tartisma
ortaminin olugmasina katki sunmalar1 gibi kriterlere bakilmaktadir. Uygulanmaktadir.

A Profesor kadrolarma basvurmak icin; Profesorliige yiikseltilme ve atama
islemleri, 2547 sayili Kanun’un 26. maddesinde tanimlanan kosullara gore yapilir. Bunlara
ek olarak Universitenin belirledigi ilgili temel alan kosullar1 aranir.

B. Docent kadrolarina basvurmak icin; Dogentlige yiikseltilme ve atama islemleri,
2547 sayili Kanun’un 24. maddesinde tanimlanan kosullara gore yapilir. Bunlara ek olarak
Universitenin belirledigi ilgili temel alan kosullari aranir.

C.  Doktor Ogretim Uyesi kadrolarina basvurmak i¢in; Doktor Ogretim Uyeligine
yiikseltilme ve atama islemleri 2547 sayili Kanun’un 23. maddesinde ayrintili bigimde
tanimlanmistir. Bunlara ek olarak ilgili temel alan kosullar1 aranir.

Ogretim Uyeligine Atanmak icin Genel ilkeler

Madde 5. Doktor 6gretim iiyesi, docent ve profesdr kadrolarina basvurularda dikkate
alimacak genel ilkeler sunlardir:

1. Puanlamaya esas teskil edecek her bir gosterge i¢in basvuru sahibi tarafindan kanitlayici
belge sunulmalidir.

2. Bagvuru sahiplerinin sadece alani ile ilgili yapmis oldugu faaliyetler miiracaat
kapsaminda degerlendirilir.

3. Kitaplarin ISBN, dergilerin ise ISSN numaralarinin olmasi zorunludur.

4. Dergilerde yaymlanan makalelerin degerlendirilmesinde ilgili derginin basilmis olmasi
veya elektronik ortamda yayinlanmasi (cilt, say1, sayfa, yil veya erken goriintimler (pre-
print, early view) icin DOI numaras1 bilgileri ile kiinyesi agik bir sekilde sunulmalidir)
esastir.

5. Alan indekslerine giren dergiler igin, ilgili derginin Universiteleraras1 Kurul Baskanlig
tarafindan dogentlik bagvurusunda ilgili alan i¢in kabul edilen bir alan indeksi tarafindan




taraniyor olmasi zorunludur.

6. ULAKBIM TR DIZIN tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerin degerlendirme
kapsaminda olabilmesi i¢in eserin yayinlandigi yilda ULAKBIM TR DIZIN tarafindan
endeksleniyor olmasi zorunludur.

7. Diger uluslararas1 hakemli dergilerin degerlendirme kapsaminda olabilmesi i¢in en az
bes yildir yilda en az bir say1 ile yaymlaniyor olmasi, derginin editdr veya yayin kurulunun
uluslararasi olmasi, bilimsel degerlendirme siireci ve bu siirecin nasil islediginin derginin
internet sayfasinda yer almasi ve derginin internet sayfasi {izerinden yaymlanmig
makalelerin kiinyelerine ulasilabilmesi gerekir.

8. Ulusal kongre, sempozyum, konferans veya benzeri bilimsel etkinlik kitapgiklar1 ve
iceriginde yayimlanmis teblig 6zetleri yayin kategorisinde degerlendirmeye alinir.

9.Ulusal ve uluslararas1 boyutta performansa dayali ses ve/veya gorintii kayitlarinin
degerlendirilmesinde yayimlanmis olma kosulu aranir.

10. Tasarim faaliyetinin degerlendirilmesinde sadece bilim, teknoloji ve sanata katki
saglayici nitelikte, bagvuru sahibinin kendi alani ile ilgili olan ve kamu kurumlar1 veya 6zel
hukuk tiizel kisileriyle yapilan sézlesme uyarinca uygulanmis veya ticarilestirilmis
tasarimlar dikkate alinir.

11. Yalnizca sanatsal ve sanata katki saglayici niteligi olan sergi, bienal, trienal, gdsteri,
dinleti, festival veya gdsterim etkinlikleri miiracaat kapsamindadir.

12. Uluslararas1 sergiler i¢in, serginin uluslararasi nitelikte olduguna dair béliim, ana bilim
dali veya ana sanat dali kurulu karar1 sunulmalidir.

13. Serginin gerceklestirilmis veya baslamis olmasi zorunludur.

14. Sergi kapsamindaki etkinliklerin degerlendirilmesinde, egitim-6gretim faaliyetleri ve
ogrenci kuliip faaliyetleri jiiri kapsamindaki sergiler dikkate alinmaz.

15. Ulusal mevzuat kapsaminda basvurusu yapilan ve inceleme raporu sonucunda Tiirk
Patent ve Marka Kurumu tarafindan verilen patentler miiracaat kapsamindadir.

16. Patent is birligi anlagsmasi kapsaminda yapilan ve uluslararasi arastirma raporunun
yazili goriis kisminda veya uluslararasi 6n inceleme raporunda en az bir istemin
patentlenebilirlik kriterlerini (yenilik, bulus basamagi, sanayiye uygulanabilirlik) sagladig
ifade edilen patentler ile Avrupa Patent Sozlesmesi kapsaminda basvurusu yapilarak
Avrupa Patent Ofisi tarafindan verilen patentler miiracaat kapsamindadir.

17. Atiflarda Web of Science veri tabaninda yapilan atiflar endeks (SCI-E, SSCI, AHCI,
ESCI vb.) ayrim1 yapilmaksizin dikkate alinir. Bagvuru sahibinin kendi yaymlarina veya
eserlerine yaptig1 atiflar kapsam disidir.

18. Atif faaliyet tiirlinlin puanlanmasinda kisi sayis1 dikkate alinmaz, her bir bagvuru sahibi
icin ayr1 puanlama yapilir.

19. Aym1 yaymm veya esere bir kitabin ya da makalenin farkli bélimlerinde veya
kisimlarinda yapilan atiflar yalnizca bir atif olarak degerlendirilir. Ancak boliim yazarlari
farkli olan kitaplarda farkli boliimlerde yapilan her bir atif icin ayr1 puan degerlendirmesi
yapilir.

20. Yalnizca bilim kurulu bulunan ve hakemli olan uluslararasi bilimsel konferans,
sempozyum, veya kongrede sunulan ve 6zet veya tam metin olarak yayinlanan tebligler
dikkate alinir.

21. Tebliglerin degerlendirilmesinde tebligin ilgili etkinlikte sunulmus ve bunun
belgelendirilmis olmasi(etkinlik programi ve etkinlige tebligde ismi yer alan en az bir
arastirmacinin katilim sagladigin1 gosterir belge) esastir. Ayrica, degerlendirme i¢in tebligin
elektronik veya basili olarak etkinlik teblig kitap¢iginda yer almasi, 6zet veya tam metin
olarak yayimlanmis olmas1 gerekir.

22. Tebliglerin sunuldugu yurt icinde veya yurt disindaki etkinligin uluslararasi olarak
nitelendirilebilmesi ¢in Tiirkiye disinda en az bes (5) farkli iilkeden so6zlii tebli§ sunan




konusmacinin katilim saglamasi esastir.

23. Ogretim elemaninin kadrosunun bulundugu kurum tarafindan verilenler hari¢ olmak
lizere, O0diiliin bagvuru sahibinin alani ile ilgili yapmis oldugu ¢alismalar i¢in verilmis
olmasi esastir.

24. YOK Yilin Doktora Tezi Odiilii, TUBITAK Bilim Odiilii, Tiirkiye Bilimler Akademisi
(TUBA)Odiilleri, TUBITAK TWAS veya Tesvik Odiilii, TUBITAK Ufuk 2020/Avrupa
Programi Esik Ustii Odiilii, Yurti¢i veya Yurtdis1 kurum veya kuruluslardan alman bilim
odili, daha once en az bes (5) kez verilmis, ilgili kurum veya kurulusun internet
sayfasindan duyurulan ve akademik agirlikli bir degerlendirme jiirisi veya segici kurulu
olan, Ulusal veya Uluslararasi jiirili siirekli diizenlenen giizel sanat etkinliklerinde veya
yarigmalarinda eserlere verilen ulusal/uluslararasi derece 0diilii (mansiyon harig) ile
mevzuati ¢ergevesinde, ilgili kuruluslar (bakanliklar, yerel yonetimler, meslek odalari,
uluslararasi kuruluglar) tarafindan siirekli diizenlenen, planlama, mimarlik, kentsel tasarim,
peyzaj tasarimi, i¢ mimari tasarim, enddistri iirlinleri tasarimi ve mimarlik temel alanindaki
diger yarismalarda derece odiilii(mansiyon hari¢) miiracaat kapsaminda degerlendirilir.

25. Dergi hakemlikleri icin yaymmevleri veya dergiler tarafindan verilen odiiller
degerlendirmeye alinmaz.

26. Ayni ¢alisma veya eser nedeniyle alinan farkli ddiiller icin en fazla bir defa puanlama
yapilir.

27. Profesor veya dogent kadrolarinda bagvurdugu alanda 6n lisans, lisans veya lisansiistii
programlarindan en az birinde en az dort (4) yariyil, (2 y1l) ders vermis/veriyor olmak.

28. Doktor 6gretim iiyesi atama miiracaatlarinda adayin doktora/sanatta yeterlilik, dogent
ve profesor atamalarinda ise adayin dogentlik alan1 dikkate alinir.

29. Dogent kadrosu atamalarinda adayin puanlanan eserlerinin en az %60’ 1min doktor
unvani aldiktan sonra saglanmig olmasi gerekir.

30. Profesor kadrosu atamalarinda adaymn puanlanan eserlerinin en az %60’min dogent
unvani aldiktan sonra saglanmig olmasi gerekir.

31. Universitelerarast Kurul Bagkanlig: tarafindan belirlenen ve yagmaci/saibeli sayllmayan
dergilerde yapilan yayinlar dikkate alinir.

32. Aday, heniiz basilmamis ancak yayimlanmasi kabul edilmis eserler i¢in “yayimlanmak
iizere kabul edilmistir” yazisini basvuru dosyasma eklemelidir. Yayma kabul edilmis
eserler i¢cin DOI numarasi, ISSN/ ISBN veya editdrden / yayinevinden 1slak veya elektronik
imzal1 belge sunulmalidir. Bu kapsamda enfazla iki yayin degerlendirilir.

Doktor Ogretim Uyesi, Dogent ve Profesor Kadrolarma Atanma Olgiitleri

Madde 6. Doktor 6gretim iiyesi kadrosuna ilk atanma i¢in zorunlu kosullar:

1. BAP disinda, en az bir (1) dis kaynakli ulusal veya uluslararasi projede yliriitiici veya
gdrev almis olmak veya patent bagvurusu yapmis ve arastirma raporunu sunmus olmak. (ilk
atamada adayin istenen puanin iki (2) katin1 saglamasi halinde bu kosul aranmaz.)

2. Saglik bilimleri alaninda birinde baglica yazar olarak, en az birisi 1(a) maddesi
kapsaminda olmasi kosuluyla 1(a), 1(d) veya 1(f) maddelerinden toplamda en az dort (4)
yayin yapmis olmak.

3. Miihendislik, Fen bilimleri, Ziraat ve Su iiriinleri alanlarindan birinde baglica yazar
olarak, en az birisil(a) maddesi kapsaminda olmasi kosuluyla 1(a), 1(d) veya 1(f)
maddelerinden toplamda en az dort (4)yayin yapmis olmak.

4. Egitim bilimleri alaninda birinde baslica yazar olmak kosulu ile 1(d) maddesinden en az
iki (2) yayin ve 1(f) maddesinden en az iki (2) yayin olmak tizere toplamda en az dort (4)
yayin yapmis olmak.

5. Sosyal bilimler, Deniz Isletmeciligi, Ilahiyat ve Hukuk alanlarindan birinde baslica yazar
olmak kosulu ile en az birisi 1(a) veya 1(d) maddesinden olmasi kosuluyla; 1 (a), 1 (d) veya




1(f) maddeleri kapsaminda toplamda en az dort (4) yayin yapmis olmak.

6. Spor bilimleri alaninda birinde baslica yazar olarak, en az birisi 1(a) maddesi kapsaminda
olmas1 kosuluyla 1(a), 1(d) veya 1(f) maddelerinden toplamda en az dort (4) yayin yapmis
olmak.

7. Devlet Konservatuarinda 1(a, b, c, d, e, f, g, hl, h2), 3(a, b, ¢, d, ) maddelerinden
birinde baslica yazar olmak kosulu ile en az iki (2) yaymn yapmis olmak.

8. Giizel Sanatlar alaninda 1(a, b, c, d, e, f, g, hl, h2), 3(a, b, c, d, ) maddelerinden birinde
baslica yazar olmak kosulu ile en az iki (2) yaymn yapmis olmak.

9. Mimarlik ve Tasarim alaninda 1(a, b, ¢, d, e, f, hl, h2), 3(a, b, ¢, d, €) maddelerinden
birinde baslica yazar olmak kosulu ile en az ii¢ (3) yayin yapmis olmak.

10. Giizel sanatlar alaninda 6zgiin sanat eserleri, tasarimlar veya yorum caligmalariyla en az
bir (1) kisisel etkinlikte (sergi, bienal, gosteri, dinleti, festival veya gosterimde)
bulunulmalidir.

11. Giizel sanatlar alaninda sempozyum, festival, workshop, bienal gibi etkinliklere
eserleriyle en az bir kere katilmis olmak veya sempozyum, panel, kongre gibi bilimsel veya
sanatsal bir toplantiya bildiri ile katilmak gerekmektedir.

12. Doktor 6gretim iiyesi olarak atanabilmek i¢in en az 500 puan almis olmak. (01.01.2024
tarihinden itibaren gecerlidir.)

13. Adaym toplam puaninin %65’ini Tablo 2.’de yer alan 1-5 maddeleri arasindan almig
olmas1 gerekmektedir. (Glizel sanatlar, iletisim, mimarlik ve tasarim ve konservatuar
alaninda Tablo 2.’nin 1-5ve 10. ve 11. Maddeleri de gegerlidir.)

14. 01.01.2025 tarihinden itibaren Doktor 6gretim iiyesi kadrosuna atanabilmek i¢in en az
600 puan almis olmak gerekmektedir.

Madde 7. Doktor 6gretim iiyesi kadrosuna yeniden atanmalar i¢in gerekli zorunlu kosullar
(son atamadan sonra):

1. Yeniden atamalarda gereken en az puan 500°dir.

2. En az bir (1) adet BAP projesinin yiiriitiiclisii olmak ya da tamamlanmis en az bir (1)
projede yliriitiicii/arastirmaci olarak gorev almis olmak. (Yeniden atamada adayin istenen
puanin iki (2) katin1 saglamasi halinde bu kosul aranmaz.)

3. BAP hari¢ ulusal/uluslararas: dis kaynakli bir projede yiiriitiicii olmak veya gorev almak.
(Yeniden atamada adayin istenen puanin iki (2) katin1 saglamasi halinde bu kosul aranmaz.)
4. Saglik bilimleri, Miihendislik, Ziraat, Su iirlinleri ve Fen bilimleri alaninda 1(a, b, c, d, e,
f, g, h)maddesinden birinde baslica yazar olmak kosulu ile en az ii¢ (3) yaym yapmis
olmak.

5. Sosyal bilimler, Hukuk, Deniz Isletmeciligi, Ilahiyat ve Egitim bilimleri alaninda 1(a, b,
c, d, e, f, g, hymaddelerinden birinde baglica yazar olmak kosulu ile en az ii¢ (3) yayn
yapmis olmak.

6. Devlet Konservatuarinda 1(a, b, ¢, d, e, f, g, h), 3(a, b, c, d, e, f), maddelerinden birinde
baslica yazar olmak kosulu ile en az ii¢ (3) yayin yapmis olmak.

7. Gilizel Sanatlar, Mimarlik ve Tasarim alaninda 1(a, b, c, d, e, f, g, h), 3(a, b, ¢, d, e, f)
maddelerinden birinde baglica yazar olmak kosulu ile en az ii¢ (3) yayin yapmis olmak.

8. Spor bilimleri alaninda 1 ( a, b, c, d, e, f, g, h) maddelerinden birinde baslica yazar olmak
kosulu ile en az ii¢ (3) yayin yapmis olmak.

9. Adayin toplam puaninin %65’ini Tablo 2.’de yer alan 1-5 maddeleri arasindan almig
olmasi1 gerekmektedir. (Giizel sanatlar, iletisim, mimarlik ve tasarim ve konservatuar
alaninda Tablo 2.’nin 1-5 ve 10. ve 11. maddeleri de gegerlidir.)

10. Aday 500 puan almasi halinde iki (2) yilligimma doktor 6gretim iiyesi kadrosuna atanir.
Adayin 600 puan almas1 durumunda atamasi ii¢ (3) yil; 700 puan almas1 halinde ise dort (4)
yil olarak gerceklestirilir.




Madde 8. Dogent kadrosuna atanma i¢in zorunlu kosullar:

1. BAP disinda, en az bir (1) dis kaynakli ulusal veya uluslararasi projede yiiriitiicli veya
gorev almis olmak veya patent bagvurusu yapmak ve arastirma raporunu sunmus olmak.
(Giizel sanatlar, konservatuar, mimarlik ve tasarim ve saglik bilimleri alanlarinda adayin
gerekli puanin iki (2) katimm saglamasi durumunda bu kosul aranmaz. (01.01.2024
tarihinden itibaren gegerlidir.)

2. BAP disinda, en az iki (2) dis kaynakli ulusal veya uluslararasi projede yiirtitiicii olmak
veya patent bagvurusu yapmak ve arastirma raporunu sunmus olmak. (Glizel sanatlar,
konservatuar, mimarlik ve tasarim ve saglik bilimleri alanlarinda adayin gerekli puanin iki
(2) katim saglamasi durumunda bu kosular anmaz. (01.01.2025 tarihinden itibaren
gegerlidir.)

3. Saglik bilimleri alaninda ikisinde baslica yazar olarak, en az ikisinin 1(a) maddesi
kapsaminda olmas1 kosuluyla 1(a), 1(d) veya 1(f) maddelerinden toplamda en az bes (5)
yayin yapmis olmak.

4. Miihendislik, Fen bilimleri, Ziraat ve Su iirlinleri alaninda ikisinde baslica yazar olarak,
en az birisi 1(a)maddesi kapsaminda olmas1 kosuluyla 1(a), 1(d) veya 1(f) maddelerinden
toplamda en az bes (5) yaym yapmis olmak.

5. Egitim bilimleri alaninda ikisinde baslica yazar olarak, en az birisi 1(a) maddesi
kapsaminda olmasi kosuluyla, 1(a), 1(d) maddelerinden en az 3(ii¢) yaymm ve 1(f)
maddesinden en az iki (2) yayin olmak iizere toplam en az bes (5) yayin yapmis olmak.
(Aday yayinlarinin tamamini 1(a) ve 1(d) maddelerinden de gergeklestirebilir.)

6. Sosyal bilimler, Deniz Isletmeciligi, Ilahiyat ve Hukuk alaninda en az ikisinde baslica
yazar olarak; en az birisi 1(a) veya 1(d) maddesinden olmasi kosuluyla; 1(a), 1(d) veya 1 (f)
maddeleri kapsaminda toplamda en az bes (5) yayin yapmis olmak.

7. Spor bilimlerinde ikisinde baslica yazar olmak kosulu ile 1(a) maddesinden en az iki (2)
yayin ve 1 (d)maddesinden en az ii¢ (3) yayin, toplam en az bes (5) yayin yapmis olmak.

8. Devlet Konservatuarinda 1 (a, b, ¢, d, e, f, g, h), 3 (a, b, ¢, d, e, f) maddelerinden birinde
baslica yazar olmak kosulu ile en az ii¢ (3) yayin yapmis olmak.

9. Glizel Sanatlar alaninda 1 (a, b, ¢, d, e, f, g, h), 3 (a, b, ¢, d, e, f) maddelerinden birinde
baslica yazar olmak kosulu ile en az dort (4) yayin yapmis olmak.

10. Mimarlik ve Tasarim alaninda 1 (a, b, ¢, d, e, f, h), 3 (a, b, c, d, e, f) maddelerinden
ikisinde baglica yazar olmak kosulu ile en az bes (5) yayin yapmis olmak.

11. Giizel sanatlar alaninda 6zgiin sanat eserleri, tasarimlar veya yorum caligmalariyla en az
ic (3) kisisel etkinlikte (sergi, bienal, gosteri, dinleti, festival veya gosterimde)
bulunulmalidir.

12. Giizel sanatlar alaninda sempozyum, festival, workshop, bienal gibi etkinliklere
eserleriyle en az ii¢(3) kere katilmis olmak veya sempozyum, panel, kongre gibi bilimsel
veya sanatsal bir toplantiya bildiri ile katilmak gerekmektedir.

13. Doktora sonrasinda akademik etkinlik degerlendirmesinin 1-5. Maddeleri arasindan en
az 1000 puan almis olmak. (Giizel sanatlar, iletisim, mimarlik ve tasarim ve konservatuar
alaninda Tablo 2.’nin 1-5 ve 10. ve 11.maddeleri de gegerlidir.)

14. Dogent kadrosuna atanabilmek i¢in toplam en az 1250 puan almis olmak. (01.01.2024
tarthinden itibaren gecerlidir.)

15. Dogent kadrosuna atanabilmek i¢in toplam en az 1500 puan almis olmak. (01.01.2025
tarthinden itibaren gecerlidir.)

Madde 9. Profesor kadrosuna atanma igin zorunlu kosullar

1. Dogent unvaninin alindig: tarihten sonra en az ii¢ (3) yili yiiksekdgretim kurumlarinda
olmak tizere alaninda bes (5) yil ¢alismis olmak.

2. Bagvurdugu alanda 6n lisans, lisans veya lisansiistii programlarindan en az birinde en az




dort (4) yariyil(2 yi1l) ders vermis/veriyor olmak.

3. Bagvurdugu alanda veya disiplinlerarasi programlarda biri tamamlanmis olmak iizere en
az iki (2)yiiksek lisans /doktora/ uzmanlik/ sanatta yeterlik tezi yonetmis veya yoOnetiyor
olmak (On lisans programlarinin kadrolaria basvurularda bu sart aranmaz). Adayin gerekli
puanin iki (2) katin1 saglamas1 durumunda 1.2.ve 3.madde kosullar1 aranmaz.

4. BAP disinda, en az bir (1) dis kaynakli ulusal veya uluslararasi projede yiiriitiicli veya
gorev almis olmak veya patent basvurusu yapmis ve arastirma raporunu sunmus olmak.
(Giizel sanatlar, konservatuar, mimarlik ve tasarim ve saglik bilimleri alanlarinda adayin
gerekli puanin iki (2) katim saglamasi durumunda bu kosul aranmaz. (01.01.2024
tarthinden itibaren gecerlidir.)

5. BAP disinda, en az iki (2) dis kaynakli ulusal veya uluslararasi projede yliriitiicii olmak
veya patent bagvurusu yapmak ve arastirma raporunu sunmus olmak. (Giizel sanatlar,
konservatuar, mimarlik ve tasarim ve saglik bilimleri alanlarinda adayin gerekli puanin iki
(2) katimi saglamast durumunda bu kosul aranmaz. (01.01.2025 tarihinden itibaren
gegerlidir.)

6. Saglik bilimleri alaninda ikisinde baslica yazar olmak kosulu ile 1(a) maddesinden en az
¢ (3) yaym ve 1 (d) veya 1(f) maddesinden en az dort (4) yayin, toplam en az yedi (7)
yayin yapmis olmak.

7. Mihendislik, Fen bilimleri, Ziraat ve Su {iriinleri alaninda ikisinde baslica yazar olmak
kosulu ile 1(a)maddesinden en az ii¢ (3) yayin ve 1 (d) veya 1(f) maddesinden en az dort (4)
yayin, toplam en az yedi(7) yayin yapmis olmak.

8. Egitim bilimleri alaninda ikisinde baslica yazar olmak kosulu ile 1(a) maddesinden en az
iki (2) yaymn ve 1 (d) maddesinden iki (2) ve 1(f) maddesinden en az ii¢ (3) yaymn olmak
iizere toplam en az yedi (7)yayin yapmis olmak.

9. Sosyal bilimler, Deniz Isletmeciligi, ilahiyat ve Hukuk alaninda ikisinde baslica yazar
olarak, en az ikisi 1 (a) veya 1 (d) maddesinden olmasi kosuluyla; 1(a); 1(d) veya 1(f)
maddeleri kapsaminda toplamda en az yedi (7) yayin yapmis olmak.

10. Spor bilimleri alaninda ikisinde baglica yazar olmak kosulu ile 1(a) maddesinden en az
ii¢ (3) yaym ve 1 (d) maddesinden en az dort (4) yayin, toplam en az yedi (7) makale
yayinlamis olmak.

11. Devlet Konservatuarinda 1 (a, b, ¢, d, e, f, g, h), 3 (a, b, c, d, e, f) maddelerinden birinde
baslica yazar olmak kosulu ile en az bes (5) yaymn yapmis olmak.

12. Giizel Sanatlar alaninda 1 (a, b, ¢, d, e, f, g, h), 3 (a, b, c, d, e, f) maddelerinden birinde
baslica yazar olmak kosulu ile en az bes (5) yaymn yapmis olmak.

13. Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi’'nde 1 (a, b, c, d, e, f, h), 3 (a, b, c, d, e, f) maddelerinden
ikisinde baglica yazar olmak kosulu ile en az yedi (7) yayin yapmis olmak.

14. Dogentlik sonrast akademik etkinlik degerlendirmesinin 1-5. maddelerinden en az 1500
puan almis olmak. (Giizel sanatlar, iletisim, mimarlik ve tasarim ve konservatuar alaninda
Tablo 2.’nin 1-5 ve 10. ve 11.maddeleri de gegerlidir.)

15. Profesorliik kadrosuna atanabilmek i¢in toplam en az 2000 puan almis olmak.
(01.01.2024 tarihinden itibaren gegerlidir.)

16. Profesorliik kadrosuna atanabilmek i¢in toplam en az 2250 puan almis olmak.
(01.01.2025 tarihinden itibaren gegerlidir.)

Kanitlar

Durum J Uygulama Yok
[] Olgunlagmamis Uygulama
Ornek Uygulama




7-ALTYAPI
7.1-Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina
ulagmak i¢in yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Smiflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amacglarina ve program c¢iktilarina ulagsmak
icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardime1 olmalidir.

Fakiiltemizde aktif olarak kullandigimiz boliimiimiize ayrilan 3 adet derslik mevcut olup,
bunlarin tamaminda projeksiyon cihazi bulunmaktadir. Boliimiimiizde bir adet toplanti
salonu mevcut olup, ihtiyaca cevap verecek donanima sahiptir. Fakiiltemizde boliimiimiize
ait 4 adet arastirma laboratuvar: mevcuttur.
Kiitiiphane, yemekhane ve kapali spor salonu; kampiis igerisinde ki mevcut ortak kullanim
alanlaridir. Bu husus ile ilgili detayli bilgilere dosya ekinde de ulasilabilir. Ogrencilerimizin
uygulama ve laboratuvar faaliyetleri icin bilgisayar ve deneyler igin gerekli cihazlar
bulunmaktadir.

Derslikler: Fakiiltemizde aktif olarak kullanabildigimiz bolimiimiize ayrilan 3 adet derslik
bulunmaktadir.

Toplant1 Salonu: Boliimiizde bir adet toplanti salonu mevcut olup, ihtiyaca cevap verecek
donanima sahiptir.

Konferans Salonu: Konferans, seminer, panel, sunum gibi bilimsel faaliyetlerin
gerceklestirmek  icin  Troya  Kiiltir Merkezi  kullanilmaktadir.  Fakiiltemizde
kullanabildigimiz bir konferans salonu yoktur. Troya Kiiltir Merkezi’'nde 0Ogretim
elemanlarimiz haricinde, alaninda uzman kisiler bilimsel ¢alismalarini sergileme olanagi
bulabilmektedir. Ozetle bu &lgiitte karsilanmakta olup ekteki kamtlar bilgilerinize
sunulmustur.

Kanitlar
7.1 Kanit Linkleri.docx

Durum [0 Uygulama Yok
[0 Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

7.2-Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve Kkiiltiirel
gereksinimlerini  karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 6grenci-0gretim lyesi iliskilerini canlandiran uygun altyap: mevcut olmalidir.

Programimiz konferans, seminer, panel, sunum gibi bilimsel faaliyetlerini Troya Kiiltiir
Merkezi’'nde gergeklestirmektedir. Konferanslar i¢in 6gretim elemanlarimiz haricinde,
alaninda uzman kisiler bilimsel ¢aligmalarini sergileme olanagi bulabilmektedir. Kampiis
alan1 igerisinde Ogrencilerimizin ve c¢alisanlarimizin hijyenik kosullarda 6gle ve aksam
yemeklerini yiyebilecekleri bir adet yemekhane, bir adet kantin mevcuttur.

Bir adet Internet kafe, spor aktivitelerinin gergeklestigi bir adet basketbol sahasi, bir adet
futbol sahasi, bir adet hentbol ve voleybol sahasi mevcuttur. Sosyal aktivitelerde kullanilan
ayrica bir adet antik tiyatromuz bulunmaktadir. Ayrica Ogrencilerimiz Terzioglu
yerleskesinde  bulunan  kiitiphane = imkanlarimizdan da  faydalanabilmektedir.
Ogrencilerimize saglik, kiiltiir ve spor ile ilgili hizmetler esas olarak Saglik, Kiiltiir ve Spor




(SKS) Daire Baskanhigi tarafindan verilmektedir. Ogrenciler, ders dis1 faaliyetlerde
bulunabilmeleri i¢in Terzioglu yerleskesinden faydalanabilmektedirler. Ayrica, Dardanos
Yerleskemizdeki sosyal tesis imkanlar1 dgrencilerimize sunulmaktadir. Ogrencilerimiz,
saglikla ilgili sorunlarinda Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Egitim ve Arastirma
Hastanesi’ne basvurabilmektedir. Egitim-Ogretim yili baslarken oryantasyon programlari
ile fakiiltemiz ve programimiz tamtilmaktadir. Universitemiz biinyesinde her yil bahar
senlikleri yapilmaktadir. Bahar senlikleri boyunca ¢ok sayida konser, yarisma ve sosyal
faaliyet gerceklesmektedir. Ogrencilerin mezuniyet téreni 18 Mart Stadyumu’nda
gerceklestirilmektedir. Ogrencilerinin mesleki acilardan yetkin olmalar1 igin ¢aba sarf
etmenin yaninda, her birinin etkili konusma, anlatim, iletisim ve tartisma acilarindan
donanimli ulusal ve evrensel duyarliligi olan entelektiieller olarak yetismeleri hedefini de
giidiilmektedir. Bu amaglarla 6grenci topluluklar1 bulunmakta ve bunlar boliimiimiiz
toplant1 salonu ve fakiiltemizdeki siniflardan faydalanmaktadir.

Sosyal Alanlar: Bina girisinde bir adet 6grenci kantini ve bos zaman aktiviteleri igin
gerekli oyun ekipmanlart mevcuttur. Kampiis alani igerisinde Ogrencilerimizin ve
calisanlarimizin hijyenik kosullarda 6gle ve aksam yemeklerini yiyebilecekleri bir adet
yemekhane, bir adet kantin mevcuttur. Bir adet Internet kafe, spor aktivitelerinin
gerceklestigi bir adet basketbol sahasi, bir adet futbol sahasi, bir adet hentbol ve voleybol
sahas1 mevcuttur. Sosyal aktivitelerde kullanilan ayrica bir adet antik tiyatro mevcuttur.

Ogrenci Topluluklart: Programmmizin Molekiiler Biyoloji ve Genetik Boliimii’ne bagh
Molekiiler Biyoloji ve Genetik Toplulugu (Gengomii) adin1 tasiyan bir adet 6grenci kuliibii
bulunmaktadir. Ozetle bu 6lgiitte karsilanmaktadir 6lgiit ile ilgili kanitlar asagidaki eklerde
bilgilerinize sunulmustur.

Kanitlar
7.2 Kanit Linkleri.docx

Durum O Uygulama Yok
[0 Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

7.3-Programlar Ogrencilerine modern miihendislik araglarimi kullanmay1 6grenebilecekleri
olanaklar1 saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarin
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalart i¢in
yeterli diizeyde olmalidir.

Amaci bilim ve bilim merkezli insan yetistirme olan programimiz, amacina hizmet edecek
donanim, altyapi ve mekan hazirlamay1 hedefine oturtmustur. Bu baglamda programa ait,
Molekiiler Biyoloji ve Genetik Arastirma Laboratuart mevcut olup sartlarin
tyilestirilmesine donilik ¢alismalar siirmektedir. Ayrica 6grencilerimizin bilgiye erisimini
kolaylastirmak amaciyla kampiisiimiiz biinyesinde bir adet kiitiiphane bulunmaktadir.
Ogrencilerimizin  bilisim diinyasinin  vazgegilmezi olan internetten de yeterince
faydalanabilmesi i¢in kiitliphanemizde internet erisimi mevcuttur.

Ogretim elemanlarimiz da ¢alisma odalarindan internet hizmetinden yararlanarak rahatlikla




arastirma yapilabilmektedir. Cok sayida elektronik veri tabani erisimi vasitasiyla siireli
yayin, e-dergi, e-tez, e-gazete ve e-kitaplara ulasilabilmektedir. Ayrica, Turnitin,
iThenticate, Flow ve Mendeley gibi programlar kullanicilarin hizmetine sunulmaktadir.
Elektronik veri tabanlar1 ve g¢esitli yazilim programlarina yonelik {iniversite biinyesinde
yiizyiize ve online egitimler diizenlenmektedir. Ozetle bu 6l¢iit de karsilanmaktadar.

Kanitlar
7.3 Kanit Linkleri.docx

Durum O Uygulama Yok
[1 Olgunlagsmamis Uygulama
Orek Uygulama

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaclarina ve program ciktilarina
ulagmak i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Ogrenci ve oOgretim elemanlarimiz Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Terzioglu
Yerleskesi’nde yer alan 7/24 kiitliphane hizmetlerinden, ¢alisma salonu ve odalarindan,
online hizmetlerinden faydalanabilmektedir. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
kiitiiphaneleri koleksiyonunda bulunmayan yayinlarin, kullanicilarin akademik bilgi
ihtiyaglarinin ~ karsilanmas1  amaciyla ilkemizdeki yurtigi bilgi merkezleri ve
kiitiiphanelerinden getirtilmesi de “Kiitiiphaneler aras1 Odiing” hizmeti ile miimkiin
olabilmektedir.

Kanitlar
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Durum O Uygulama Yok
[1 Olgunlagmamis Uygulama
Ornek Uygulama

7.5-Ogretim ortaminda ve ogrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik &nlemleri alinmis
olmalidir. Engelliler i¢in altyap: diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Programimizin bulundugu bina ve cevresinde 24 saat boyunca giivenlik personeli gorev
yapmaktadir. Mevcut giivenlik kameralar1 ile de binalarimiz 24 saat gozetim altindadir.
Ancak ayrica, derslikler binas1 koridorlarinda gilivenlik kameralart yer almaktadir.
Programimizin bulundugu binalarda, engelli 6grencilerin ve 6gretim elemanlarinin katlara
ulagmasini saglayabilecek alt yapt vardir. Bunun yani sira binalarin ¢evresindeki
kaldirimlarda ve bina girisinde tekerlekli sandalye/araba gegisine olanak saglayan rampalar
bulunmaktadir. Ozetle engelliler i¢in alinan tedbirler yeterli seviyededir.

Kanitlar
7.5 Kanit Linkleri.docx




Durum O Uygulama Yok
[1 Olgunlagsmamis Uygulama
Omek Uygulama

8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1-Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Programimizda yapilan harcamalarin temel kaynagin1 katma biitge gelirleri olugturmaktadir.
Katma Biitce Maliye Bakanligi tarafindan her yil iiniversitelerden gelen Oneriler dikkate
alinarak yilbasinda iiniversitelere aktarilmaktadir. Dolayisiyla bir devlet Universitesi olan
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'nin biitgesi, ilgili yasal diizenlemelere uygun olarak
her yil TBMM Plan ve Biitge Komisyonu'nda {iniversiteler igin yapilan biitge
goriismelerinin ardindan belirlenmektedir. Ardindan bu biitge {iniversitemizin Strateji
Gelistirme Daire Baskanligi'nca {iniversitemiz birimleri arasinda gerekli ihtiyag ve talepler
gozetilerek dagitilmaktadir. insan kaynaklarinin ydnetimi stratejileri kurumumuz personel
daire bagkanligi ve strateji daire baskanligi biinyesinde birimlerin olusturduklari norm
kadro sayilarina ve atama kriterlerine gore planlanmakta olup takibi rektorliiglimiiz ve
genel sekreterligimizce yapilmaktadir. Akademik ve idari ve destek hizmetleri sunan
birimlerinde goérev alan tiim personelin egitim ve liyakatlerinin {istlendikleri gdrevlerle
uyumunu saglamak iizere hizmet i¢i egitimler diizenlenmektedir. Tasinir ve taginmaz
kaynaklarin yonetimi enstitii yonetimi ve sekreterligince takip edilmekte olup ilgili
dosyalarda gerekli evraklar bulundurulmaktadir. Bunun igin ise bir yazilim tavsiye
edilmektedir.

Kanitlar
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Durum [0 Uygulama Yok
[0 Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu c¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
stirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Devlet Universitesi’ne bagli bir program olmamiz nedeniyle biitcemiz kisithdir. Insan
kaynaklarinin yonetimi stratejileri kurumumuz personel daire baskanlifi ve strateji daire
baskanlig1 biinyesinde birimlerin olusturduklari norm kadro sayilarina ve atama kriterlerine
gore planlanmakta olup takibi rektorliiglimiiz ve genel sekreterligimizce yapilmaktadir.
Program ogretim elemanlarinin maas ve ek ders tcretleri Lisansiistii Egitim Enstitiisii
biitcesinden, doner sermaye gelirleri ise Rektorliik Doner Sermaye biit¢esinden
karsilanmaktadir. Ogretim iiyelerinin maaslar1 657 sayili devlet memuru kanunu ve 2547
sayili kanunun akademik personel maas tcretleri hesaplama wusullerine bakilarak
hesaplanmaktadir. Ogretim elemanlarinin ek ders iicretleri 2547 nolu kanunun Ek Ders




Usulii ve Esaslari’na gore diizenlenmektedir. Ogretim elemanlarmin mesleki gelisimlerini
stirdiirebilmeleri agisindan, 6gretim elemanlarinin her yil ulusal ve uluslararasi bilimsel
toplantilara katilimi desteklenmektedir. Universitemizi temsilen Bilimsel Etkinliklere
katilan akademik personelimize bildiri ile katilmak kosulu ile yilda bir kez ulusal ve bir kez
uluslararas1 etkinlik katilim destegi saglanir. Bildiri basina en fazla bir akademisyen
destekten faydalanabilir. Ancak 14 Kasim 2014°te yiiriirliige giren Yiiksekogretim Personel
Kanunu’nda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunla birlikte Ogretim Uye ve Yardimcilarinin
maaslarinda olumlu bir iyilestirmeye gidilmis olmasi {ilkemizde nitelikli 6gretim kadrosunu
cekme ve devamliligini saglama noktasinda onemli bir tesvik saglamustir. Ogretim
elemanlarimiz yaptiklart TUBITAK ve BAP projeleri kanaliyla da ek gelir ve techizat
edinme imkanina sahiptir. Ayrica program 6gretim elemanlarinin bazilari {iniversitemizin
Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) ile bazilar1 ise sanayi ortakli projeler ile bilimsel
caligmalara katkida bulunmaktadirlar. Ayrica 14 Aralik 2015 tarihinde Bakanlar Kurulu
karari ile yiiriirliige giren Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi’ne dayanarak dgretim
ilyelerimiz proje, arastirma, yayin, tasarim, sergi, patent, atiflar, teblig ve almis oldugu
akademik odiiller gibi akademik faaliyetleri icin akademik tesvik 0denegi almaktadirlar.
Diizenli olarak, Ogretim Uye ve Yardimcilarinin istekleri dogrultusunda kiitiiphaneye Kitap
alimlar1 gergeklestirilmekte, {iye olunan bilimsel veri tabani sayisi arttirilarak bilimsel
yayinlara ulagim imkanlar1 genisletilmektedir.

Kanitlar
8.2 Kamit Linkleri.docx
Durum O Uygulama Yok

[1 Olgunlagmamis Uygulama
Omek Uygulama

8.3-Program i¢in gereken altyapiyr temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Program icin gerekli altyap: ve techizat destegi, liniversitemiz Lisansiistii Egitim Enstitlisii
biitgesinin program i¢in ayrilan kismidan karsilanmaktadir. Programlar, program
baskanlarindan gelen talepler dogrultusunda alt yap: ile ilgili isteklerini miidiirliige yazil
olarak bildirir. Miidiirliik ilgili ihtiyag ve istekleri Rektorliik Yapi Isleri ve Teknik Daire
Bagkanligina bildirerek biitce imkanlar1 dahilinde programlarin alt yapr istekleri
giderilmeye calisilmaktadir. Programlarin makine techizat alim, tamirat ve bakim-onarim
giderleri yine midiirliige bildirilir. Mudirliik 1lgili istekleri inceleyerek kendi biitge
imkanlar1 dahilinde yapilmas1 gerekenleri yerine getirmektedir. Ilgili istek ve ihtiyaglarin
midiirliik biitgesini astig1 durumlarda, rektorliik tarafindan karsilanir. Midiirliik biitgesinin
tamam1 kullanildiginda gerekirse ek biitce talebinde bulunulur ve alinan ek biitge ile
programlara gerekli destek saglanir. Ayrica program 6gretim elemanlari tarafindan Bilimsel
Arastirma Projeleri (BAP) birimine bagvuru yapilarak laboratuvar techizatlar
almabilmektedir. Bunun yam sira TUBITAK tarafindan verilen proje destekleri ile de
gerekli cihaz alimlarinin yapilmasi hedeflenmektedir. Programimiz modern bir yapiya sahip
olan dersliklerinde egitim ve ogretimini gergeklestirmektedir. Uygulamali derslerde ortak
olarak kullanima sunulan bilgisayar ve bilgisayarli laboratuvar kullanilmaktadir.
Dersliklerde ve laboratuvarlarda teknik destek ve teghizat ihtiyaglari miidirliigin ilgili
boliimlere ve laboratuvarlara ayrilmis biitcesinden karsilanmaktadir. Ilgili gider kalemi ile
ilgili genel harcamalar i¢ kontrol raporunda ayrintili olarak sunulmaktadir.




Programimiza ait 3 adet derslik mevcut olup, bunlarin tamaminda projeksiyon cihazi
bulunmaktadir. Béliimiimiizde bir adet toplant1 salonu mevcut olup, ihtiyaca cevap verecek
donanima sahiptir. Programimiz konferans, seminer, panel, sunum gibi bilimsel
faaliyetlerini Troya Kiiltiir Merkezi’'nde gergeklestirmektedir. Konferanslarda 6gretim
elemanlarimiz haricinde, alaninda uzman kisiler bilimsel ¢alismalarini sergileme olanagi
bulabilmektedir. Konferans salonumuzda 6gretim elemanlarimiz haricinde, alaninda uzman
kisiler bilimsel ¢alismalarini sergileme olanagi bulabilmektedir. Kampiis alani igerisinde
ogrencilerimizin ve c¢alisanlarimizin hijyenik kosullarda 6gle ve aksam yemeklerini
yiyebilecekleri bir adet yemekhane, fakiiltemizde bir adet kantin mevcuttur. Kampiiste bir
adet Internet Kafe, spor aktivitelerinin gergeklestigi bir adet basketbol sahasi, bir adet
futbol sahasi, bir adet hentbol ve voleybol sahast mevcuttur. Sosyal aktivitelerde kullanilan
ayrica bir adet antik tiyatromuz bulunmaktadir. Bu baglamda, Molekiiler Biyoloji ve
Genetik Arastirma Laboratuvart mevcut olup sartlarin iyilestirilmesine doniik calismalar
stirmektedir.

Ayrica Ogrencilerimizin  bilgiye erisimini kolaylastirmak amaciyla kampiisiimiiz
blinyesinde bir adet kiitiiphane olusturulmus olup yeterli kapasiteye ulasmasi igin
calismalar siirdiiriilmektedir. Ogrencilerimizin bilisim diinyasinin vazgegilmezi olan
internetten de yeterince faydalanabilmesi i¢in kiitiphanemizde internet erisimi mevcuttur.

Laboratuvar :

Molekiiler Biyoloji ve Genetik Arastirma Laboratuvari olarak 4 Adet Arastirma
Laboratuvar1 yer almaktadir. (Biri rekombinant enzim {iretimi ve mikrobiyoloji {izerine,
digeri ise biyoinformatik analizler {izerine ¢alismalar yiiriitmektedir.) Ogretim
elemanlarimiz da c¢alisma odalarindan internet hizmetinden yararlanarak rahatlikla
aragtirma yapilabilmektedir. Cok sayida elektronik veri tabani erisimi vasitasiyla siireli
yayin, e-dergi, etez, egazete ve e-kitaplara ulasilabilmektedir. Ayrica, Turnitin, iThenticate,
Flow ve Mendeley gibi programlar kullanicilarin hizmetine sunulmaktadir. Elektronik veri
tabanlar1 ve ¢esitli yazilim programlarina yonelik iiniversite biinyesinde yiizyiize ve online
egitimler diizenlenmektedir. Ozetle bu &lgiitte karsilanmakta olup ekteki kanitlar
bilgilerinize sunulmustur
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8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve
nitelikte olmalidir.

Bu programa 2 teknisyen, temizlikte 2 personel, 1 giivenlik gorevlisi ve 1 laboratuvar
sorumlusu hizmet etmektedir. Kurumun, yonetim ve idari yapilanmasinda kurumsal
yonetisim ve toplam kalite uygulamalarini esas almakta organizasyon yapisini, yetki ve
sorumluluklarin1 buna gore tasarlamakta ve olabildigince yatay ve yalin bir model
sunmaktadir. Egitim-0gretim ve arastirma slirecleri ihtiya¢ halinde idari personelin
destegiyle ensititii sekreterligi yonlendirmesinde yiiriitiilmektedir. Ayrica,




-Universitenin ydnetim kademelerinde bulunanlari, modern bir ydneticide bulunmasi
gereken bilgilerle donatmak.

-Bunun gergeklesebilmesi i¢in yonetici gelistirme programlar diizenlemek.

-Yoneticilerin yonetsel faaliyetlerinde pozitif motivasyon esasina uymalarini saglamak.
-Yonetilenlere karsi tiim uygulamalarda yliksek performans ve basari 6l¢iitleri esas alinarak
degerlendirmeler yapmak.

-Esitlik ve adalet ilkesinden 6diin vermemek.

-Yoneticilerin birbirleriyle dayanigsma ve destek anlayisi icerisinde olmalarini saglamak.
-Yonetsel kadro degisimlerinde kurumsal faaliyetlerde zafiyete yol agmamak igin bilgi ve
deneyimin aktarilmasini sistemlestirmek.

-Elektronik Belge Yonetim Sistemi’nden bilgi akisini zamaninda yerine getirmek. -
Universite hakkinda ihtiya¢ duyulan istatistiksel bilgileri sistemlestirmek (Y®onetim Bilgi
Sistemini etkin bir sekilde hizmete hazir tutmak) gibi idari kadrolarin destek faaliyetleri de
birimimizde bulunmaktadir.

I¢ kontrol standartlarma uyum eylem planinmn sorumlulugu idari personel agisindan enstitii
sekreterindedir. Bu da yetki paylasimi agisindan 6nem arz etmektedir. Bu bilgiler 1s18inda
bu programda enstiti ile ilgili idari birimlerin faaliyetlerine yonelik bazi bilgiler
aktarilacaktir. Organizasyon biinyesinde gorev ve sorumluluklar bellidir. Yonetim
sorumlulugu ilgili prosediirlerde ayrintili olarak belirtilmistir.
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9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1-Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gergeklestirilmesini ve egitim amaglarina ulagilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Universitemiz yonetim ve organizasyonunda 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu
hiikiimlerini uygulamaktadir. Universitenin yonetim organlart Rektor, Universite Senatosu

ve Universite Yonetim Kuruludur. Yiiksekokul diizeyinde yonetim organlari asagidaki
gibidir:

Rektor:Madde 13 —a) (Degisik: 17/8/1983 - 2880/7 md.) (Degisik birinci paragraf:
18/6/2008- 5772/2 md.) Devlet tiniversitelerinde rektor, profesor akademik unvanina sahip
kisiler arasindan gorevdeki rektoriin cagrisi ile toplanacak iiniversite Ogretim Ttyeleri
tarafindan segilecek adaylar arasindan Cumhurbagkaninca atanir. Rektoriin gorev siiresi 4
yildir. Siiresi sona erenler ayni yontemle yeniden atanabilirler. Ancak iki donemden fazla
rektorliik yapilamaz. Rektor, tiniversite veya yiiksek teknoloji enstitiisti tiizel kisiligini
temsil eder. Rektor adayr se¢imleri gizli oyla yapilir. Oy veren her &gretimiiyesi oy
pusulasina yalniz bir isim yazabilir.

Birinci toplantida Ogretim iiyelerinin en az yaristmin hazir bulunmasi sarttir. Bu




saglanamadig takdirde toplant1 48 saat ertelenir ve nisap aranmaksizin se¢ime gecilir. Bu
toplantida en ¢ok oy alan alt1 kisi aday olarak secilmis sayilir. Yiiksekdgretim Genel
Kurulunun bu adaylar arasindan segecegi 1ii¢ kisi Cumhurbagkanligina sunulur.
Cumbhurbagkani, bunlar arasindan birini secer ve rektor olarak atar. Yeni kurulan
iiniversitelere rektor adayr olarak bagvuran profesorler arasindan Yiiksekogretim Genel
Kurulunun segecegi ii¢ aday Cumhurbaskanligina sunulur. Cumhurbagkani, bunlar
arasindan birini secer ve rektor olarak atar. Vakiflarca kurulan iiniversitelerde rektor
adaylarinin se¢imi ve rektoriin atanmasi ilgili miitevelli heyet tarafindan yapilir. Rektorlerin
yas haddi 67 yastir. Ancak rektor olarak atanmis olanlarda goérev siireleri bitinceye kadar
yas haddi aranmaz. (Degisik birinci climle: 20/8/2016- 6745/14 md.) Rektor, ¢alismalarinda
kendisine yardim etmek {izere, iiniversitenin aylikli profesorleri arasindan en ¢ok ii¢ kisiyi
kendi rektorliik gorev stiresiyle sinirlt olmak kaydiyla rektér yardimcisi olarak seger. (Ek: 2
/1/1990 - KHK - 398/1 md.; Aynen Kabul: 7/3/1990 -3614/1 md.) Ancak, merkezi
acikogretim yapmakla gorevli tiniversitelerde, gerekli hallerde rektor tarafindan bes rektor
yardimcist segilebilir.Rektor yardimcilari, rektdr tarafindan atanir. (1) Rektor, gorevi
basinda olmadigr zaman yardimcilarindan birisini yerine vekil birakir. Rektdr gorevi
basindan iki haftadan fazla uzaklastiginda Yiiksekdgretim Kuruluna bilgi verir. Goreve
vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni bir rektor atanir.

b) Gorev, yetki ve sorumluluklari:

(1) Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekogretim iist kuruluslarmin kararlarini
uygulamak, tiniversite kurullarinin onerilerini inceleyerek karara baglamak ve iiniversiteye
bagli kurulusglar arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

(2) Her egitim - 6gretim y1l1 sonunda ve gerektiginde iiniversitenin egitim 6gretim, bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi vermek,

(3) Universitenin yatirim programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaglarini, bagl birimlerinin
ve tiniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak
ve Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

(4) Gerekli gordiigii hallerde tiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler
vermek,

5) Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli {izerinde genel gézetim ve denetim
gorevini yapmak,

(6) Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir. Universitenin ve bagl
birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve gelistirilmesinde,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman gilivenlik
onlemlerinin alinmasinda, egitim - Ogretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin
devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiiriitiilmesinde, bilimsel ve
idar1 gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda,
takip ve kontrol edilmesinde ve sonuclarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve
sorumludur.

Senato: Madde 14 — a) Kurulus ve isleyisi: Senato, rektoriin baskanliginda, rektor
yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte kurullarinca {i¢ yil icin secilecek birer
ogretim lyesi ile rektorliige bagl enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden tesekkiil eder.
Senato, her egitim - 6gretim yili baginda ve sonunda olmak {iizere yilda en az iki defa
toplanir. Rektor gerekli gordiigli hallerde senatoyu toplantiya cagirir. b) Gorevleri: Senato,
liniversitenin akademik organi olup asagidaki gorevleri yapar:

(1) Universitenin egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yaymm faaliyetlerinin esaslari
hakkinda karar almak,




(2) Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarini hazirlamak veya
goris bildirmek,

(3) Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete'de yayinlanarak yiiriirliige girecek olan
iiniversite veya tiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

(4) Universitenin yillik egitim - &gretim programini ve takvimini inceleyerek karara
baglamak,

(5) Bir smava bagli olmayan fahri akademik iinvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu
konudaki onerilerini karara baglamak,

(6) Fakiilte kurullar ile rektorliige baglh enstitii ve yliksekokul kurullarinin kararlaria
yapilacak itirazlar1 inceleyerek karara baglamak,

(7) Universite yonetim kuruluna iiye se¢mek,

(8) Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universite Yonetim Kurulu Madde 15 — a. Kurulus ve isleyisi: Universite yonetim kurulu;
rektoriin bagkanliginda dekanlardan, iiniversiteye bagli degisik 6gretim birim ve alanlarini
temsil edecek sekilde senatoca dort yil icin secilecek {li¢ profesdrden olusur. Rektor
gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya ¢agirir. Rektor yardimcilart oy hakki olmaksizin
yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler.

b) Gorevleri: Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektdre yardimer bir organ olup
asagidaki gorevleri yapar:

(1) Yiksekogretim iist kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan
ve programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

(2) Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; tiniversiteye bagli birimlerin
Onerilerini dikkate alarak yatirim programini, biitce tasarisi taslagini incelemek ve kendi
Onerileri ile birlikte rektorliige, vakif iniversitelerinde ise miitevelli heyetine sunmak,

(3) Universite yonetimi ile ilgili rektoriin getirecegi konularda karar almak,

(4) Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar
inceleyerek kesin karara baglamak,

(5) Bu kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

Yiiksekokullar Organlar: Madde 20 —a) Yiiksekokullarin organlari, yiiksekokul miidiird,
yiiksekokul kurulu ve yiiksekokul yonetim kuruludur.

b) Yiiksekokul miidiirii, ii¢ y1l i¢in ilgili fakiilte dekaninin 6nerisi iizerine rektor tarafindan
atanir. Rektorliige bagli yiiksekokullarda bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir.
Stiresi biten miidiir tekrar atanabilir. Miidiiriin okulda gorevli aylikli 6gretim elemanlari
arasindan ii¢ yil i¢in atayacagi en ¢ok iki yardimcist bulunur. Miidiire vekalet etme veya
midiirliigiin bosalmasi hallerinde yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir. Yiiksekokul
miidiirli, bu kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri yliksekokul bakimindan yerine
getirir.

¢) Yiiksek okul kurulu, miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilar1 ve okulu olusturan
boliim veya ana bilim dali bagskanlarindan olusur.

d) Yiiksekokul yonetim kurulu; miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilar1 ile miidiirce
gosterilecek alti aday arasindan yiiksekokul kurulu tarafindan {i¢ yil i¢in segilecek ii¢
Ogretim iiyesinden olusur.

e)Yiksekokul kurulu ve yiiksekokul yonetim kurulu, bu kanunla fakiilte kurulu ve fakiilte
yonetim kuruluna verilmis gorevleri yliksekokul bakimindan yerine getirirler. Boliim:
Madde 21 — Bir fakiilte ya da yiiksekokulda, ayni veya benzer nitelikte egitim - o6gretim
yapan birden fazla boliim bulunamaz. B6liim, boliim baskani tarafindan yonetilir. Boliim
baskani; boliimiin aylikli profesorleri, bulunmadigi takdirde docgentleri, dogent de
bulunmadig takdirde yardimcr dogentler arasindan fakiiltelerde dekanca, fakiilteye bagl




yiliksekokullarda miidiiriin 6nerisi lizerine dekanca, rektorliige bagl yiiksekokullarda
miidiiriin 6nerisi lizerine rektorce ti¢ yil i¢in atanir. Siiresi biten bagkan tekrar atanabilir.
Boliim bagkani, gorevi basinda bulunamayacagi siireler i¢in Ogretim tiyelerinden birini
vekil olarak birakir. Herhangi bir nedenle alti aydan fazla ayrilmalarda, kalan siireyi
tamamlamak iizere ayn1 yontemle yeni bir boliim baskan1 atanir. Boliim baskani, boliimiin
her diizeyde egitim - 6gretim ve arastirmalarindan ve boliime ait her tiirlii faaliyetin diizenli
ve verimli bir sekilde yiiritiilmesinden sorumludur. Boliim kalite siireglerini yiiriitmekle
sorumludur. Program Danismani; ilgili programin faaliyetlerini yiiriitmek O6grenci
kayitlarinda Ogrencileri yonlendirmek, 6grencilere damismanlik etmek, program kalite
stireglerini yiiriitmekle sorumludur. Yiksekokul Miidiirii, Miidiir Yardimcilari, Yiiksekokul
Sekreteri, Yiiksekokul Kurulu, Yiiksekokul Yonetim Kurulu, Béliim Baskanliklari, Boliim
Baskan Yardimcilari, Program Danigsmanlar1 arasinda gorev dagilimi yapilmis ve
sorumluluklar paylastirilmistir. Organizasyon yapisina ait tim oOrgiit semalar1 ve mevcut
personelin gorev tanimlar1 dosya ekinde bilgilerinize sunulmustur. Yiiksekokul Yo6netimi,
aktif, stirekli gelismeyi ve devamli yenilenmeyi temel almaktadir. Ayrica kalite
standartlarinin yerine getirilmesi, hizmet kalitesi performansinin yiikseltilmesini hedef
secmistir. Bu amacgla diizenli akademik ve idari toplantilar diizenlenerek i¢ kontrol
mekanizmasi dinamik tutulmaya ¢alisilmaktadir. Ayrica organizasyon siirecine Yiiksekokul
Kurulu ve Yiiksekokul Yonetim Kurulu dahil edilerek i¢ kontrolde etkinlik saglanmaya
calisilmaktadir. Bunun yaninda mali konularda denetim i¢in, alaninda etkin personelden
miitesekkil komisyonlar kurulmak suretiyle denetim saglanmaktadir.
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10-PROGRAMA OZGU OLCUTLER

10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii — Biyomolekiiler
Bilimler Anabilim dali programindan mezun olan tiim 6grencilerimiz program ¢iktilarinda
yer alan yetkinlikleri kazanmis olarak mezun olmaktadirlar. Bunlara yonelik program
ciktilar1 matrisi ve ders izlenceleri ekteki kanitlarda bilgilerinize sunulmustur. Bunlar
disinda ayrica 6zel Olgiit belirlenmemistir fakat 6zel dlgiitler belirlemeye yonelik ¢alismalar
devam etmektedir.
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SONUC

Universitemizin Kalite Giivencesi c¢alismalar1 kapsaminda Biyomolekiiler Bilimler
Anabilim dali programi gerekli goriilen tiim ¢aligmalar: yerine getirmektedir. Bu baglamda
ilgili komisyonlar olusturulmus, organizasyon semalar1 yapilmis, gérev tanimlar1 ve is akis
semalar1 tamamlanmistir. Y1llik olarak Bologna Egitim-Ogretim Bilgi Paketi calismalari,
yillik faaliyet raporlar1 ve i¢ kontrol raporlari ilgili birim yoneticiligine sunulmaktadir.
Ayrica bes yilda bir stratejik plan hazirlanmaktadir. Bu baglamda SWOT analizi yapilmus,
PUKO cevrimi tamamlanmistir. En son 2018-2022 olarak hazirlanan stratejik planimiz
iiniversitemizin yeni vizyonu kapsaminda 2020-2025 olarak tekrar gilincellenecektir.
Boliimiimiizde siirekli bir akademik ve idari performans 6l¢lim, izleme ve degerlendirme
mekanizmas1 kurulmustur. Program performans gostergeleri ve degerlendirme anketleri
yillik olarak yenilenmektedir. I¢ ve dis paydaslarimizla yilda en az bir kez toplantilar
diizenlenmektedir. Mezun iligskilerimiz daha siki hale getirilmeye c¢alisilmaktadir.
Programimizda biitiin bunlar seffaf ve katilimci bir yonetim tarziyla web sitesinde kamuya
acik bir bicimde tiim paydaslarimizla paylasilmaktadir. Bunun yani sira 2016, 2017, 2018
ve 2019, 2020, 2021, 2022, 2023 ve 2024 yillarinda KIDR (Kurum Ici Degerlendirme
Raporu) raporlar1 hazirlanmistir.

Dog¢. Dr. Ozge KARAKAS METIN
Biyomolekiiler Bilimler Anabilim Dali Baskam
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