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PROGRAMA AIT BILGILER

Hareket insanoglunun var oldugu giinden bugiine kadar yasamin en vazge¢ilmez pargasidir.
Giliniimiizde hareket sadece giinliik yasamla ilgili olmayip fiziksel aktiviteden insan
siirlarinin zorlandig: iist diizey sportif performansa kadar genis bir aralikta incelenmektedir.
Insan hareketinin mekanigi, nasil diizenlendigi, nasil kontrol edildigi ve 6grenildigi,
organizmanin hareket ile hareketsizlige uyum mekanizmalar1 ile bunlarin ¢evresel ve sosyal
faktorlerle nasil etkilestigi gibi sorulara multi/inter/trans-disipliner bilimsel aragtirmalar ile
cevap arayan bir alan haline gelmistir. Hareket kavrami ile i¢ i¢e olan diger kavram ise
antrenmandir. Antrenman bireyin ihtiyaglart ve hedefleri dogrultusunda hareket becerilerini
gelistirmenin ¢ok boyutlu yaklasimi olarak tanimlanabilir. Hareket ve antrenman alanindaki
aragtirmalar temelinde olusan gelismeler ile yarari1 kanitlanan yeni yontemler siirekli olarak
insanligin hizmetine sunulmaktadir. Bu hedef dogrultusunda Hareket ve Antrenman
Bilimleri yiiksek lisans programi1 2020-2021 Egitim-Ogretim yilinda faaliyetine baslamustir.
2022-2023 egitim 6gretim yilinda ilk mezunlarin1 vermekle birlikte egitimlerine devam
etmektedir. Anabilim Dali’'nda 11 6gretim {iiyesi fiilen gorev yapmakta, egitim-0gretime
katki vermektedir. Bunun yani1 sira beden egitimi ve spor boliimii veya yliksek okullarinda,
spor bilimleri ve teknolojisi alaninda egitim veren iiniversitelerde 6gretim elemani olarak ve
Genglik Spor Bakanliginda gorev alabilecek Ayrica, okul oncesi ve 6grenim diizeyindeki
cocuklarin gelisimleri sirasinda okul-kuliip ve kuliip spor iliskilerinde uzman olarak yardimci
kisiler yetistirmeyi planlamaktadir. Ulkemizde Hareket ve antrenman bilimleri, uygulama
acisindan toplum tarafindan kabul edilerek son donemlerde daha da ¢ok dnem kazanmaya
baslayan bir bolim haline gelmistir. Antrendrliik egitimi boliimiinde lisans egitimlerini
tamamlayan geng bireylere, antrenman bilimine 6zgii derinlemesine bilimsel uzmanlagmay1
gerektiren bilgi aktarimimin disiplinler arasi ve etik bir yap1 icerisinde olan Hareket ve
Antrenman Bilimleri yiiksek lisans programi ile gerceklestirilmesi hedeflenmektedir.
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Lisansiistii Egitim Enstitiisii biinyesinde agcilan
Hareket ve Antrenman Bilimleri yiiksek lisans programi gii¢lii 6gretim elemani kadrosuyla
gelecegin antrenman bilimcilerinin yetismesine 6nemli katki sunmaktadir.

Kanitlar
Egitim Katalogu

Durum O Uygulama Yok
] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama
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1.O0GRENCILER

1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi,
beceri ve davranislar1) éngoriilen siirede edinebilecek altyaprya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabuliinde goz Oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi
degerlendirilmelidir.

Hareket ve Antrenman Bilimleri ABD Tezli Yiiksek Lisans Programi’na bagvurabilmek i¢in
adaylarin, lisans diplomasina sahip olmalari gerekir. Adaylarin puan tiirii aranmaksizin en az
55 ALES puanina ve lisans mezuniyet not ortalamalarinin 100’liik sistemde en az 60 veya
4’liik sistemde en az 2 puan olmalidir. Hareket ve Antrenman Bilimleri ABD Tezli Yiiksek
Lisans programina bolim i¢i, boliim dist ve alan dig1 bagvurular kabul edilmektedir. Bu
programa basvuracak adaylarin ALES ve esdeger sinav belgelerinin gegerlilik siiresi sinav 3
sonuclarinin agiklanma tarihinden itibaren bes (5) yildir. Adaylarin bagvuru siirecinden sonra
anabilim dali bagkanlig1 tarafindan Lisansiistii Egitim Enstitiisti tarafindan belirlenen tarih ve
saatte bilim sinavi gerceklestirilmektedir. Tezli yliksek lisans programlarinda adaylarin
basarili sayilabilmeleri i¢in bilim sinavina girmeleri ve sinavdan 100 tizerinden en az 50 puan
almalar1 gerekir. Yiiksek lisans programlari i¢in, girig puanlari esit olan adaylardan, ALES
puan1 yiiksek olana, ALES puanlari esit ise lisans mezuniyet not ortalamasi yiiksek olan
ogrenciye oncelik verilir. Bilim sinav1 sonrasinda ilgili programa giris notlarinin belirlenmesi
icin ALES veya esdegeri sinav puaninin % 50 ‘si + Lisans not ortalamasinin %10’u + Bilim
simavinin %30’u (Sadece yazil1 bilim sinavi) + Yabanci dil puaninin %10’u dikkate alinarak
degerlendirme yapilacaktir.

Kamtlar
COMU - Lisansusti Egitim Enstitiisi

Durum O Uygulama Yok
Olgunlagsmamis Uygulama

O Ornek Uygulama

1.2-Yatay ve dikey gecisle Ogrenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve Ogrenci degisimi
uygulamalar ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmalidir.

MADDE 12 — (1) Universitedeki baska bir EABD/EASD’nin dalinda veya baska bir
yiiksekogretim kurumunun lisansiistii programinda en az bir yariyilh tamamlamis ve
derslerinden gecerli not almis basarili 6grenci, lisansiistii programlara gegis yaptigi tarihteki
mezuniyet ve diger kosullar1 yerine getirmeyi kabul ederek yatay gecis yoluyla kabul
edilebilir. (2) Yatay gecis yoluyla 6grenci kabul edilmesine iligkin esaslar sunlardir: a)
Bilimsel hazirlik disinda, ders alma agamasinda en az bir yariyili tamamlamis olan 6grenciler,
lisansiistli programa basvuru kosullarmi saglamak kaydiyla, yatay gecis yoluyla kabul
edilebilir. b) Basvurularin degerlendirilmesi ve kabuliit EABDK/EASDK nin gériisii ve EYK
karariyla gerceklestirilir. ¢) Yatay gecis basvurusu kabul edilen 6grencinin 6grenim siiresinin
hesaplanmasinda 6grencilerin gelmis oldugu lisansiistii programda gecirmis oldugu siireler
de hesaba katilir. ¢) Yatay gecisi kabul edilen 68rencinin daha 6nce almis oldugu lisansiistii
dersler, EABD/EASD bagkanliginin 6nerisi ve EYK karariyla ders yiikiine sayilabilir. d)
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Universitede dgretim eleman1 veya arastirma gorevlisi kadrosuna atanip goreve baslayanlar
bagka bir tliniversitede lisansiistli egitim-0gretim gorliyorsa, kontenjan sarti aranmaksizin,
gecis yaptigi tarihteki mezuniyet ve diger kosullari yerine getirmeyi kabul ederek yatay gecis
yapabilirler. Yatay gecis yapacak 6grencilerin ise en az bir yariyili tamamlamis olmasi ve tez
asamasinda olmamasi gerekmektedir.

Kanitlar

chrome-
extension://efaidnobmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://cdn.comu.edu.tr/cms/lee/files/4107-
tezli-yuksek-lisans-kontenjanlari-ve-basvuru-sartl.pdf

https://lee.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/lisansustu-egitim-enstitusu-2025-2026-eqitim-ogret-
r931.html

Durum O Uygulama Yok
Olgunlagsmamis Uygulama
[J Ornek Uygulama

1.3-Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak dnlemler alinmalidir.

Karsihikli anlagsmalar cercevesinde Universite ile yurt ici veya yurt dist yiiksekogretim
kurumlari arasinda degisim programlari diizenlenebilir. Degisim programlart mevzuat, YOK
kararlari, ikili anlagsmalar ve Senato kararlarima gore yiiriitiilir. Degisim programlari
kapsaminda yurt i¢i veya yurt dis1 yliksekdgretim kurumlarinda gecirilen yariyillar,
programin dgrenim siiresinden sayilir. Yiiksekogretim Kurumu 6grencilerinin bir akademik
yil icerisinde egitimlerinin bir veya iki donemini Avrupa Birligi iiyesi bir iilkedeki anlasmali
bir yliksekdgretim kurumunda gerceklestirmesi olarak tanimlanmaktadir. Degisimin
gerceklesecegi akademik yil birinci sinifta okuyan lisans 6grencilerimiz Erasmus 6grenim
hareketliligine bagvuruda bulunabilmekte, ancak degisim basladiginda 6grencilerimizin 1.
siif 6grencisi olmamalar1 gerekmektedir. Erasmus degisim programina bagvurabilmesi i¢in
ogrencilerimizin yiiksekogretim kurumu biinyesinde orgiin egitim liclincii kademesinde bir
yiliksekogretim programina kayitl, tam zamanli 68renci olmasi gerekmektedir. Program
ogrencilerimizin kiimiilatif akademik not ortalamasinin (GNO) en az 2.50/4.00 olmasi
gerekmektedir. Bagvuru donemlerinde &grencilerimiz basvurularini Universitemizin web
sayfasinda (http://erasmus.comu.edu.tr/ogrenim-genel-bilgi.html ) yayinlanan link aracilig:
ile yapmaktadirlar. Ogrencilerimizin basvuru yapabilmesi i¢in bdliimiimiiz ile Erasmus
Universite Beyannamesi sahibi bir AB Yiiksekogretim Kurumu arasinda ilgili akademik
yilda (6rn. 2022-2023 Egitim-Ogretim Y1l icin) gecerli olan bir Erasmus ikili Anlagmasi
olmasi1 gerekmektedir. Lisans ve Lisansiistii egitim programlari tarafindan gergeklestirilen
Erasmus anlagmalarina iiniversitenin Erasmus ofisi web sayfasindan ulasilabilmektedir.
Yalnizca lisans degil lisansiistii egitimin kalitesini arttirmak amaciyla 6grenci degisimleri
Hareket ve Antrenman Bilimleri ABD tarafindan desteklenmektedir.

Kamt[ar
COMU - Erasmus Birimi

Durum O Uygulama Yok
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Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Hareket ve Antrenman Bilimleri ABD Tezli Yiiksek Lisans programi biinyesinde yer alan
ogrencilerin danismanlik hizmetleri Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim
Enstitlisi mevzuatinda yer alan bilgiler 1s1ginda yiiriitilmektedir. Mevzuata gore
Danismanlik gorevi tez danmigmani atanincaya kadar EABD/EASD baskani veya
gorevlendirilen 6gretim tiyesi tarafindan yiriitiliir. Yiiksek lisans programinda tez danigmani
atamasi, Ogrencinin c¢alisma alani dikkate alinarak, 0grencinin talebi, 6gretim elemani
uzmanlik alan1 ve danigsmanlik yiikleri dikkate alinarak EABDK/EASDK o6nerisi ve EYK
karar1 ile en ge¢ ikinci yartyilin sonuna kadar yapilir. Tez danigsmani, Dis Hekimligi,
Eczacilik, Tip ve Veteriner Fakiilteleri anabilim dallar1 hari¢ en az bir yiiksek lisans tezini
basar1 ile yonetmis olmak kosulu ile dncelikle EABD/EASD’de gorev yapan dgretim liyeleri
arasindan ya da gerekli durumlarda, Universitenin diger ogretim iiyeleri veya diger
iiniversitelerin O6gretim lyeleri arasindan segilir. Enstitli biinyesinde daha Once yliriittiigii
lisansiistii tezlerden, bilimsel etkinlik, bilimsel yayin ve/veya bilimsel toplantilarda bildiri
sunma ile ilgili asgari sartlar getirilebilir. Bu konuyla ilgili esaslar EYK’nin karar1 ve 5
Senatonun onayiyla belirlenir. Tez c¢aligmasinin niteliginin birden fazla danigman
gerektirdigi durumlarda, birinci danismanin goriisii, EABDK/EASDK 6nerisi ve EYK karari
ile Universite kadrosu disindan da en az doktora derecesine sahip kisilerden olabilir. Hareket
ve Antrenman Bilimleri ABD Tezli Yiiksek Lisans Programinda egitim goren ogrenciler
diledikleri takdirde danigsman degisikligi yapma hakkina sahiptir. Boyle bir durumda
danisman degisikligi i¢in her iki danigmaninda onayinin alinmasi gerekmektedir. Hareket ve
Antrenman Bilimleri ABD Tezli Yiiksek Lisans Programinda gorev yapan gretim iiyeleri,
danigsmanlar1 olduklar1 6grencilerin alacagi derslerin se¢imi, onaylanmasi ve tez ¢alismalari
ile ilgili akademik gérev ve sorumluluklar yiiriitiir. Herhangi bir bicimde Universitedeki
gorevinden ayrilan 6gretim {iyesinin baglamis olan danigmanligt EYK tarafindan uygun
goriilmesi durumunda siire¢ tamamlanincaya kadar devam eder.

Kamt[ar
COMU - Lisanststi Egitim Enstitiisi
Durum O Uygulama Yok

[0 Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf,
adil ve tutarli yontemlerle dlciilmeli ve degerlendirilmelidir.

Hareket ve Antrenman Bilimleri ABD Tezli Yiiksek Lisans Programinda 6grenim goren
ogrencilerin teorik derslerin %70’ine devam etmeleri zorunludur. Ogrencilerin devam
durumlari, dersin 6gretim iiyesi tarafindan izlenir. Olaganiistii kosullarda (afet, salgin ve
benzeri) dersin devam zorunluluguna iligkin sartlar Senato tarafindan belirlenir. Her ders i¢in
en az bir ara ve bir donem sonu notu verilir. Ara donem notu 6gretim iiyesi tarafindan dersin
6l¢me degerlendirme uygulamasinda belirtildigi tizere 6grencinin hazirladig 6devler, yaptigi
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uygulamali calismalar ve/veya girdigi sinavlar temel alinarak verilebilir. Donem sonu notu
donem sonu sinavi temel alinarak verilir. Donem sonu sinavi yazili, sozlii veya uygulamali
olarak yapilabilir. Dersin niteligine gore, 6dev ve benzeri ¢caligmalar da donem sonu sinavi
yerine sayilabilir. Devamsizlik smirmi asan 6grenciler o dersin dénem sonu sinavina
giremez. Tez caligmasi, uzmanlik alan dersi, seminer ve donem projesi dersleri i¢in donem
sonu smnavi sart1 aranmaz. Ogretim iiyesi tarafindan belirlenen ¢alisma sayilar1 ve niteligi
cergevesinde 6grencinin elde ettigi basar1 notlarindan dénem arasi not agirligi %40 déonem
sonu not agirhgr %60’tir. Donem notu basarisiz olan adaylar donem sonunda
gergeklestirilecek olan biitiinleme sinavina girebilir. Ancak bir dersten devamsizlik sebebiyle
kalan bir 6grenci biitiinleme sinavina giremez. Ara siavlara katilamayan ve belgelendirilmis
gecerli bir mazereti olan 6grencilere, s6z konusu siavin veya ¢alismanin yapildig: tarihten
itibaren yedi giin iginde basvurdugu takdirde, EABDK/EASDK’nin onerisi ve EYK’nin
karari ile mazeret sinavi hakki verilebilir. Final ve biitiinleme sinavi i¢in mazeret sinavi hakki
verilmez. Tez savunma sinavina, sanatta yeterlik savunma sinavina, doktora ve sanatta
yeterlik ic¢in yapilan yeterlik sinavina, tez izleme komitesi smavina katilmayan ve
belgelendirilmis gegerli bir mazereti olan 6grencilere, s6z konusu sinavin yapildig: tarihten
itibaren yedi giin i¢inde basvurdugu takdirde, EABDK/EASDK’ nin 6nerisi ve EYK’nin
karari ile yeni bir sinav hakki verilebilir. Dersin 6gretim elemani tarafindan, her ders igin
ogrencilerin aldiklar1 bagart notlar1 100 puan {izerinden ele alinarak basar1 notu
degerlendirme tablosuna uygun olarak dersin yariyil sonu basari notu harfli ve katsayili not
bi¢ciminde, asagidaki tablodaki gibi takdir edilir: « 90-100 Puan - AA (Katsay1 4.0, AKTS
notu A) ¢ 85-89 Puan - BA (Katsay1 3.5, AKTS notu B) 6 « 80-84 Puan - BB (Katsay1 3.0,
AKTS notu B) « 70-79 Puan - CB (Katsay1 2.5, AKTS notu C) * 60-69 Puan - CC (Katsay1
2.0, AKTS notu C) ¢ 55-59 Puan - DC (Katsay1 1.5, AKTS notu D) « 50-54 Puan - DD
(Katsay1 1.0, AKTS notu E) * 40-49 Puan - FD (Katsay1 0.5, AKTS notu F) « 0-39 Puan - FF
(Katsay1 0, AKTS notu FX) « Yeterli - YE (Katsay1 -, AKTS notu S) * Yetersiz - YS (Katsayi
-, AKTS notu U) » Devamsiz - DS (Katsay1 0(Kredili dersler i¢in), AKTS notu NA) 2547
sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde belirtilen ortak zorunlu
derslerinden alinan (YE) ve (YS) notlar1 ile kredisiz dersler i¢in (DS) notlar1 agirlikli not
ortalamasinin hesabinda dikkate alinmazlar; ancak kredili derslerde (DS)’ nin karsiligi 0.00
sayilir. Bir dersten basarili sayilabilmek icin diger sartlara ek olarak o dersin yariyil sonu
veya biitlinleme sinavindan en az 50 puan almak gerekir, alamayanlar not ortalamasi ne
olursa olsun basarisiz (FD ve alt1) sayilir.

Kanitlar
Mevzuat Bilgi Sistemi
Durum O Uygulama Yok

0] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim kosullarin
yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulantyor olmalidir.

Tezli yiiksek lisans programi 21 krediden az olmamak sartiyla en az yedi ders, seminer dersi,
uzmanlik alan dersi ve tez calismasindan olusur. Bir yariyillda alinabilecek azami kredi
miktari, EK’nin Onerisi ve Senatonun karar1 ile smirlandirilabilir. Tezli yliksek lisans
programi bir egitim-6gretim donemi (iki yariyil) 60 AKTS kredisinden az olmamak
kosuluyla seminer dersi dahil en az 8 ders ve tez caligmasi olmak {izere toplam en az 120
AKTS kredisinden olusur. Tez ¢alismasinin toplam AKTS kredisi en az 60’tir. Ogrenci, tez
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onerisinin EYK tarafindan onaylanmasini izleyen donemden itibaren her yariyill uzmanlik
alan dersine kayit yaptirmak zorundadir. Ogrenci seminer dersini, tez danismani veya ilgili
dersin Ogretim iiyesinden ikinci yariyilda alir. Seminer dersinin konusu tez danigmani veya
dersin 6gretim {iyesi tarafindan belirlenir.

Kanitlar
Mevzuat Bilgi Sistemi
Durum O Uygulama Yok

01 Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

2-PROGRAM EGIiTiM AMACLARI
2.1-Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amagclart tanimlanmis olmalidir.

Hareket ve Antrenman Bilimleri ABD tezli yiiksek lisans programi; lisans mezunu genglerin
egitimi siirecinde farkli disiplinlerden sahip olunan bilgi, beceri, tutum ve davranislari
artirarak, gelisen ve degisen teknolojiye daha uyumlu ve disiplinler arasi bilgi paylasimi
icerisinde gelistirebilmek ve farkli bilim dallarindaki bilimsel arastirmalar sonucunda
donanimli, alaninda uzman bireyler yetistirmeyi kapsamaktadir. Sporun evrensel boyutta
hacminin ve cirosunun giderek artis trendi sergilemesi, sporun yonetilmesinde de gelismeleri
zorunlu kilmaktadir. Hareket ve Antrenman Bilimleri ABD Tezli Yiiksek Lisans Programa;
lisans mezunu genglerin egitimi siirecinde farkli disiplinlerden sahip olunan bilgi, beceri,
tutum ve davraniglar artirarak, gelisen ve degisen teknolojiye daha uyumlu ve disiplinler
arasi bilgi paylasimi igerisinde gelistirebilmek ve egitim basta olmak iizere farkli bilim
dallarindaki bilimsel arastirmalar sonucunda donanimli, alaninda uzman bireyler yetistirmeyi
amaglamaktadir. Bu c¢ercevede Hareket ve Antrenman Bilimleri ABD Tezli Yiiksek Lisans
programinda Ogrenim goren Ogrenciler hareket ve antrenman bilimleri konusunda
uzmanlasarak iilke sporunda katki sunacag diisiintilecektir.

Kanitlar
Egitim Katalogu
Durum O Uygulama Yok

] Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

2.2-Bu amaglar; programin mezunlarmin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tantmina uymalidir.

Nitelikli bir egitim anlayisin1 misyon edinen programimizin mezunlar1 alanlarinda tercih
edilen, nitelikli birer uzman olarak gorev yapabileceklerdir. Bu dogrultuda mezunlarimiz
iiniversitelerde, kamu veya 6zel sektordeki kariyer hedefleri i¢in gerekli donanimlar1 edinmis
olacaktir. Bu alandan mezun olan 6grenciler beden egitimi ve spor bdliimii veya yiiksek
okullarinda, spor bilimleri ve teknolojisi alaninda egitim veren lniversitelerde 6gretim
eleman1 olarak ve Genglik Spor Bakanliginda gorev alabilirler. Ayrica, okul oncesi ve
ogrenim diizeyindeki ¢ocuklarin gelisimleri sirasinda okul-kuliip ve kuliip spor iliskilerinde
uzman olarak yardimci olabilirler. Bunun yaninda yine Yiiksek Ogretim Kurumlarinda
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lisansiistii egitimleri devam ederken acilacak olan arastirma gorevliligi kadrolarina,
lisansiistii egitimleri bittikten sonra agilacak olan 6gretim gorevliligi kadrolarina bagvurarak
hareket ve antrenman bilimi alaninda akademik kariyerlerine devam edebilme imkanina
sahiptir.

Kanitlar
Egitim Katalogu
Durum O Uygulama Yok

01 Olgunlagsmamis Uygulama
Orek Uygulama

2.3-Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.

Program amaglarina ulagsma kapsaminda Hareket ve Antrenman Bilimleri ABD Tezli Yiiksek
Lisans Programinin misyonu ve egitim amaglari Canakkale Onsekiz Mart Universitesi ve
Lisansiistii Egitim Enstitiisii 6z gorevleriyle uyumludur. Bu uyum yukaridaki boliimlerde
oldugu gibi bu béliimde de agikca aktarildig1 diisiiniilmektedir. Universitemizin misyonu;
Egitim ve 6gretimde bilgili, donanimli, kiiltiirlii ve 6zgiiveni yiiksek bireyler yetistirmeyi
hedefleyen; bilimsel calismalarda uygulamaya doniik, proje odakli ve cok disiplinli
aragtirmalar yapma anlayisini benimsemis; paydaslariyla siirdiiriilebilir iliskileri gozeten,
bilgiyi, sevgiyi ve saygiyr Canakkale’nin tarihi ve zengin dokusuyla harmanlayan; kalite
odakli, yenilik¢i ve girisimci bir liniversite olmaktir. Lisansiistlii Enstitiimiiziin misyonu ise
lisansiistii programlarin koordinasyonunu saglayarak, giincel gelismeler dogrultusunda yeni
programlarin ve ayni zamanda disiplinler aras1 programlarin desteklenmesiyle birlikte diger
disiplinler ile is birligi i¢inde ulusal ve uluslararasi diizeyde fark yaratmaya ¢alisan lisanstistii
program olmak hedeflenmektedir. Bu baglamda kurum ve birimimizin 6z gorevleri ile
uyumlu olarak programimizin misyonu antrendrliik egitimi alaninda lisans mezunu genglerin
egitim silirecinde sahip olduklar1 bilgi, beceri, tutum ve davraniglart glinlimiiz toplumunun
ihtiyaglarina uygun olarak disiplinler aras1 yapi igerisinde gelistirebilmek ve spor bilimleri
alaninda etik kurallar ¢ergevesine uygun bilimsel arastirma donanimina sahip alaninda
uzman bireyler yetistirmektir.

Kanitlar
Egitim Katalogu
Durum 00 Uygulama Yok

0] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

2.4-Programin c¢esitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Hareket ve Antrenman Bilimleri ABD Tezli Yiiksek Lisans Programi; antrendrliik egitimi
boliimii lisans programinda oldugu gibi lisansiistii egitimde de mezun olan genglerin egitimi
stirecinde farkli disiplinlerden sahip oldugu bilgi, beceri, tutum ve davranislar1 artirarak,
gelisen ve degisen teknolojiye daha uyumlu ve disiplinler arasi bilgi paylagimi igerisinde
gelistirebilmek ve farkli bilim dallarindaki bilimsel arastirmalar sonucunda donanimli,
alaninda uzman bireyler yetistirmeyi kapsamaktadir. Lisansiistii egitim esnasinda alindan
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derslerde bilimsel arastirma yontemlerini kullanarak farkli disiplinlerle ortak c¢alismalar
gelistirmek amaglanmaktadir. Bu baglamda spor bilimlerindeki giincel gelismeler 1s18inda
cagin gereksinimlerine uygun olarak ¢esitli kamu kurum ve kuruluslar ile 6zel sektérde spor
alaninda hizmet veren isletmelerle uygulama, istihdam, proje vb. is birligi yapilmaktadir.

Kanitlar
COMU - Spor Bilimleri Fakiiltesi
Durum O Uygulama Yok

Olgunlasmamis Uygulama

[0 Ornek Uygulama

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmig olmalidir.

Hareket ve Antrenman Bilimleri ABD Tezli Yiiksek Lisans Programi hakkinda ihtiyag
duyulan tiim bilgilere, i¢ ve dis paydaslarimiz ve 6zellikle 6grencilerimiz ile 68renci aday1
arkadaslarimiz Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Hareket ve
Antrenman Bilimleri Anabilim Dali Programi misyon, amag, hedef, detayli 6gretim plan1 ve
ders iceriklerine programimizin web sayfasindan ve ayrica Universite Bilgi Yonetim
Sistemi’nden kolaylikla ulasabilmektedirler

Kamtlar
COMU - Spor Bilimleri Fakiiltesi
Durum O Uygulama Yok

0] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

2.6-Programin i¢ ve dig paydaglarimin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir.

Hareket ve Antrenman Bilimleri ABD Tezli Yiiksek Lisans Programinin amaclarina ulasma
kapsaminda antrendrliik egitimi alanindaki gilincel gelismelere gbre programin misyonu ve
hedefleri belirli periyotlarda giincellenmesi hedeflenmektedir.

Kanitlar

Durum Uygulama Yok
0] Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

2.7-Test Olciitii

Programimizin 2020 yilinda kurulmas: itibariyle yeni bir program olarak nitelendirilebilir.
Bu nedenle gelecege yonelik program hedeflerine ulasma konusunda mezunlarin takibine
yonelik bir sistem kurulmasi, mezunlarin istihdam alanlarinin belirlenmesi ve bu sayede
mezunlarimizin kariyer anlaminda takip edilerek geldikleri nokta itibariyle program



https://sporbf.comu.edu.tr/
https://sporbf.comu.edu.tr/

amaclarinin  gergeklestirilip  gergeklestirilemedigi  bdylelikle hedef/basar1  oraninin
belirlenmesi planlanlamalar arasindadir.

Kanitlar

Durum Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
[0 Ornek Uygulama

3-PROGRAM CIKTILARI

3.1-Program ciktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb.
gibi) Degerlendirme Ciktilarin1 da igerecek bicimde tanimlanmalidir. Programlar, program
egitim amaglariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program c¢iktilari
tanimlayabilirler.

Hareket ve Antrenman Bilimleri ABD Tezli Yiiksek Lisans programinin misyonu spor
bilimleri alanindan mezun olan genglerin egitim siirecinde sahip olduklar1 bilgi, beceri, tutum
ve davranislart glinlimiiz toplumunun ihtiyaclarina uygun olarak disiplinler arasi yapi
icerisinde gelistirebilmek ve harekt ve antrenman bilimleri alaninda etik kurallari ¢ergevesine
uygun bilimsel arastirma donanimina sahip alaninda uzman bireyler yetistirmektir. Bu
misyona uygun olarak program ¢iktilart:

TYYC-1- Hareket ve Antrenman Bilimleri alaninda yontem ve teknikleri uygular.

TYYC-2- Hareket ve Antrenman Bilimlerinde, uzmanlastig1 alandaki eksikleri tespit eder.
TYYC-3- Hareket ve Antrenman Bilimleri alanindaki eksiklere, yaraticiligini kullanarak
¢Ozlim TUretir

TYYC-4- Hareket ve antrenman bilimlerinde 6gretim alanina uygun planlama yapar.
TYYC-5- Toplumsal, bilimsel ve etik degerler ¢cergevesinde Hareket ve Antrenman Bilimleri
alani ile ilgili yayin yapar.

TYYC-6- Hareket ve antrenman bilimleri alaninin gerektirdigi diizeyde bilgisayar yazilimi
ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir

TYYC-7- En az bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder.

TYYC-8- Hareket ve Antrenman Bilimleri alaninda 6zgiin ¢aligma yapabilir.

TYYC-9- Hareket ve antrenman bilimleri alanindaki aragtirma yontem ve tekniklerini
uygular.

TYYC-10- Hareket ve antrenman bilimleri veri analiz yontem ve tekniklerini uygular
TYYC-11- Hareket ve antrenman bilimleri alaninda kullanilan 6l¢me ve degerlendirme
uygulamalarini ve amaglarini bilir

TYYC-12- Hareket ve antrenman bilimleri alaninda farkli disiplinlerden gelen bilgileri
biitiinlestirebilir.

Kanitlar
Egitim Katalogu
Durum O Uygulama Yok

0] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama
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3.2-Program ¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Yukarida da detayli olarak aktarildigi lizere bu kapsamda Yiiksekogretim Yeterlilikler
Cercevesi yiiksek lisans egitimi i¢in gerekli yeterlilikleri de zaten tanimlamistir. Hareket ve
Antrenman Bilimleri ABD Tezli Yiiksek Lisans Programi’nin program c¢iktilar1 belirlenirken
de ilgili yonetmelikler ve Bologna sistemi mutlaka dikkate alinmaktadir. Ayrica program
ciktilar1 programimiz 6gretim elemanlar1 ve 6grencilerimize yonelik yapilan degerlendirme
anketleri ile de dl¢iilmektedir. Bunun yani sira spor bilimlerinde yasanan gelismelere ve
Ogretim elemanlarinin goriis ve dnerilerine gore program ¢iktilar1 giincellenmektedir.

Kanitlar
Egitim Katalogu
Durum O Uygulama Yok

Olgunlagsmamis Uygulama

O Ornek Uygulama

3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan Ogrencilerinin program ¢iktilarini
sagladiklarin1 kanitlamalidir.

Program ciktilarinin 6grenme ¢iktilar ile ne sekilde uyumlu oldugu ve saglandigi egitim
Ogretim bilgi sisteminde program c¢iktilar1 matrisinde agik¢a goriilmekte hangi 0grenme
ciktisinin hangi program c¢iktisina karsilik kaldigi ve ne derece katki sagladigi takip
edilmektedir. Bununla birlikte 6grencilerin mezun olabilmeleri i¢in gereken sartlar zaten
acikea belirtilmistir. Bunun yaninda 6grencilerin donem igerisinde gergeklestirilen sinavlarda
kullanilan siav kagidi formatinda 6grenme ¢iktilarina yer verilerek sinavda sorulan sorularla
iligkisi dersin 6gretim elemani tarafindan eslestirilmesi gerekmektedir. Lisansiistii egitim
programinda yer alan sinavlara giren 6grenciler (AA), (BA), (BB), (CB) notlarindan birini
almis ise o dersi basarmig sayilir. Bunlarin yaninda 6grencilerin mezun olurken sunduklari
yiiksek lisans tezleri 6grenim siireci boyunca elde ettikleri akademik bilgilerin énemli bir
ciktist olarak goriilebilir. Ogrencilerimizin 6grenim gordiikleri siire boyunca almis olduklar
derslerden yukaridaki sartlar dahilinde basarili olmalar1 program ¢iktilarin1 kazanmalarinin
bir gostergesi olarak kabul edilebilir.

Kanitlar
Egitim Katalogu
Durum O Uygulama Yok

0] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

4-SUREKLI IYILESTIRME
4.1-Kurulan dlgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Hareket ve Antrenman Bilimleri ABD Tezli Yiiksek Lisans Programi biinyesinde yer alan
derslerde gerceklestirilen 6l¢me degerlendirme faaliyetleri liniversite kalite glivence birimi
tarafindan gerceklestirilen 6lgme degerlendirme faaliyetleri kilavuzuna uygun bir sekilde



https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=vpJmW4Kdb1E!xBBx!lLgvxbcxSg!xGGx!!xGGx!&apIdStr=vpJmW4Kdb1E!xBBx!lLgvxbcxSg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=vpJmW4Kdb1E!xBBx!lLgvxbcxSg!xGGx!!xGGx!&apIdStr=vpJmW4Kdb1E!xBBx!lLgvxbcxSg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

gergeklestirilmektedir. Bu baglamda 6grenme ¢iktilarinin yer aldig1 yeni formatta hazirlanan
smav kagitlar1 siirekli iyilestirmeye Ornek olarak gosterilebilir. Lisansiisti Egitim
Enstitiisiinde gergeklestirilen toplantilardan elde edilen bilgiler ABD basgkani tarafindan
ogretim lyelerine duyurulmakta ve yeni bilgiler 1s18inda 6grencilerin 6grenimine katki
sunuldugu distiniilmektedir. Bu dogrultuda 2020 yilinda egitim-6gretime baslamasi
itibariyle ¢ok yeni olan programimizin gelecege yonelik optimum seviyede faaliyet
gosterebilmesi i¢in gereken Onlemlerin alindig1 ve yeniliklere hazir oldugu bildirilmektedir.

Kanitlar
https://lee.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/lisansustu-egitim-enstitusu-2025-2026-eqitim-ogret-
r931.html

Durum O Uygulama Yok
Olgunlagsmamis Uygulama

0 Ornek Uygulama

4.2-Bu iyilestirme ¢alismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere, programin
gelismeye agik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bi¢imde toplanmis, somut verilere dayali
olmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Hareket ve Antrenman Bilimleri ABD Tezli Yiiksek
Lisans Programinda Onceki yillarda program gelistirme oOnerileri tiim boliim 6gretim
elemanlarin1 kapsayan genisletilmis toplantilarda ele alinarak uygulamaya gegirilmistir.
Iyilestirme Siireci, Toplam Kalite Y&netiminin Planla, Uygula, Kontrol Et, Onlem Al
(PUKO) dongiisiinii esas almaktadir. Siireg iki ana ¢cevrimden olusmaktadir. Uzun Dénemli
Cevrim, bes yil araliklarla tekrarlanmakta ve Egitim Amaclari, Program Ciktilar1 ve Taslak
Ders Plani1 olusturulmaktadir. Bu ¢evrimdeki isler temel olarak organize edilen cesitli
toplantilar araciligiyla goriilmektedir. Toplantilara boliim 6gretim elemanlarinin yani sira
Olgiit 2’deki kanitlarin ekinde Enstitiimiizde bulunan Damsma Kurulu iiyeleri de
katilmaktadir. Toplantilarda olusturulan Taslak Ders Plan1 ve tartismalar dikkate alinarak
programda gergeklestirilen bir dizi kontroller sonucu ders plani son haline getirilmekte, ders
icerikleri hazirlanmakta ve onay siireci gergeklestirilmektedir. Bu asamadaki kontrol islemi
planda yer alan derslerin Program Ciktilarina ne Olciide katki yaptigimmi belirten Ders
Degerlendirme Tablolar1 Olgiit 2.”ye uygun bicimde yapilmaktadir. Yukarida tanimlanan
Planlama asamasinin ardindan onaylanan ders plan1 Anabilim Dal1 ve Enstitii kontroliinden
gectikten sonra senatoya sunulmakta ve kabul edildigi takdirde uygulamaya alinmaktadir.
Ayrica bes yillik slirenin tamamlanmasi veya stratejik bir karar nedeniyle degisiklik ihtiyaci
olup olmadig1 Kontrol edilmekte ve bu kosullardan biri gerceklestiginde ¢evrim basa donerek
yeniden Planlama siireci yeniden baglatilmaktadir.

Kanitlar
https://lee.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/lisansustu-egitim-enstitusu-2025-2026-eqitim-ogret-
r931.html

Durum O Uygulama Yok
Olgunlagsmamis Uygulama

O Ornek Uygulama
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5-EGITIM PLANI

5.1-Her programin program egitim amaglarini ve program ciktilarini destekleyen bir egitim
plan1 (miifredat1) olmalidir. Egitim plani bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii
bilesenleri icermelidir.

Hareket ve Antrenman Bilimleri ABD tezli yiiksek lisans mezunu genglerin egitimi siirecinde
sahip olunan bilgi, beceri, tutum ve davranislar1 gliniimiiz toplumunun ihtiyaglarina uygun
olarak disiplinler arasi yapi igerisinde gelistirebilmek ve hareket ve antrenman bilimleri
alaninda etik kurallar1 ¢ergevesine uygun bilimsel arastirma donanimina sahip alaninda
uzman bireyler yetistirmek programimizin egitim amacidir. Bu dogrultuda belirlenen
program ¢iktilar1 ise yukarida belirtilmistir. Bu gére programimizin 6gretim plani hareket ve
antrenman bilimleri alaninda ¢agdas gelismeler, ulusal ve uluslararasi yiiksekdgretim
kurumlarinin 6gretim planlar1 ve 6gretim elemanlarinin goriis ve onerileri dikkate alinarak
hazirlanmis ve senato onayindan gecerek uygulanmaya baslanmistir. Programin ogretim
plan1 program c¢iktilartyla uyumlu bir sekilde hazirlanmis belirli periyotlarla alanda
gerceklesen giincel akademik ¢alismalara gore glincellenmesi planlanmaktadir.

Kanitlar
Egitim Katalogu
Durum O Uygulama Yok

L1 Olgunlasmamis Uygulama

Ormek Uygulama

5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Hareket ve Antrenman Bilimleri ABD Tezli Yiiksek Lisans Programinda o6grencilerin
gelisiminde istenen bilgi, beceri ve davranislarin kazandirilmasi i¢in farkli egitim-6gretim
yontemleri uygulanmaktadir. Programimiz 6gretim elemanlar: tarafindan uygulanan egitim
yontemleri asagida maddeler halinde en yogundan en az kullanilana dogru sirayla
Ozetlenmistir.

* Yiiz yiize Anlatim 4

* Problem C6zme

* Alistirma ve Uygulama

* Soru — cevap

* Proje — Odev

» Ornek olay incelemesi

+ Seminer-Konferans Dersler disinda ise 6grencilerimiz herhangi bir bilgi paylasimi, sikayet,
oneri vb. gibi konularla alakali dersi veren 6gretim elemanlarini, ilgili program danismant
veya anabilim dali baskani ile onlarin kapilarinda asili olan G6grenci goriisme saatleri
cercevesinde rahatca goriisebilmektedirler.

Kanitlar
Egitim Katalogu
Durum O Uygulama Yok

] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama
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5.3-Egitim planinin 6ngoriildiigi bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Ogrencilerimiz ders almalarinda, sorumlu olduklar1 yiiksek lisans egitim planma uygun
olarak zorunlu derslere, uzmanlagmak istedikleri konulara yonelik olarak da segimlik derslere
ve alan uzmanlik dersine program danismanlari tarafindan ydnlendirilmektedirler. Ogrenciler
sorumlu olduklar1 yiiksek lisans egitim planin1 ve derslerin igeriklerini Ogrenci Bilgi
Sisteminden ve birim web sitesinden rahatca gorebilmektedirler. Ayrica ilgili program
danismam bu bilgilerin ¢iktilarin1 her dénem ogrencilere dagitmaktadir. Ogrenciler her
yariy1l basindaki kayit dsnemlerinde 6nce Ogrenci Bilgi Sisteminden kendileri ders se¢imi
yapmakta daha sonra kayitlar1 danismanlar tarafindan kontrol edilerek onaylanmaktadir.
Oyle ki mezuniyet asamasma gelmis tiim Ogrencilerin mezuniyet islemleri, dgrenci
danigmanlar1 tarafindan baslatilmaktadir. Mezun asamasindaki Ogrencilerin  sorumlu
olduklar1 egitim planmma uygun ders alip almadiklari, mezuniyet kosullarini saglayip
saglamadiklari, 6grenci danigmanlar tarafindan kontrol edilmektedir. Yine egitim planinin
ongoriildiigli bicimde uygulanmasini glivence altina almak icin doktora egitim planlarimizda
yer alan derslerin, ders tanim bilgi formlar1 olusturulmus yukarida ve ekteki kanitlarda bunlar
gosterilmistir. Ders tanim bilgi formlarinda dersin kodu, adi, amaci, kredisi, zorunlu/se¢imli
bilgilerin yer aldig1 ders tanim bilgileri formlarin1 dersin 6gretim elemani hazirlamakta ve
bunu her y1l giincellemektedir. Egitim planinda yer alan derslerin ders tanim bilgileri ayrica
Ogrenci Bilgi Sisteminde yer almakta ve dgrenciler buradan ihtiyag duyduklar bilgilere de
erisebilmektedirler. Her yariyll sonunda Ogrencilere uygulanan Ders Degerlendirme
Anketleri ile de derslerin Ogrenci Bilgi Sisteminde tanimlandigi sekilde uygulanip
uygulanmadig1 degerlendirilmekte ve anket sonuclari genisletilmis boliim akademik
kurulunda/e-posta yoluyla ders veren tiim Ogretim elemanlar ile paylasilmaktadir. Her
ogretim elemanin verdigi derse iliskin 6z degerlendirmesini yaparak geri bildirimde
bulunmasi beklenmektedir. Egitim planinin siirekli gelisiminin saglanmasi amaciyla, Olgiit
4’te Siirekli lyilestirme Cevrimleri gergevesinde akademik kurullarimiz, mezunlarimiz,
igverenler ve ogrencilerimizden gelen geri bildirimler degerlendirilerek egitim planimizda
diizenlemeler gerceklestirilmektedir. Egitim planinin 6ngorildiigii bigimde uygulanmasini
saglanmasi ve egitim planinin siirekli gelistirilmesi amaciyla Kalite Komisyonu tiyelerimiz
belirli araliklarla toplantilar yapmaktadir. Bu toplantilarda dncelikle i¢ ve dis paydaslardan
gelen geri bildirimler 15181nda, egitim faaliyetlerinin gidisati, 6grenim yeterliliklerinin
saglanip saglanmadigi, giincel uluslararasi iliskiler faaliyetlerinin neler oldugu, birim
faaliyetleri, egitim programlari, paydaslarla iliskiler gibi konularda ne gibi iyilestirmelerin
yapilmast gerektigi gibi konular goriisiilmektedir

Kanitlar

Egitim Katalogu
https://lee.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/lisansustu-egitim-enstitusu-2025-2026-egitim-ogret-
r931.html

Durum O Uygulama Yok
0] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama
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5.4-Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi icermelidir.

Egitim planlar1 yukaridaki olgiitlerde verilen disipline 6zgii bilesenleri tiim bilesenleri
icermektedir. Elbette secimlik dersler igerisinde bu katkilar1 destekleyen ve pekistiren ¢ok
sayida dersimiz mevcuttur. Egitim planinin 6ngériildiigii bicimde uygulanmasini giivence
altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmaktadir.
Egitim plani, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiisti Egitim ve Ogretim
Yonetmeligi kapsaminda Giiz ve Bahar yariyillar1 seklinde uygulanmaktadir. Egitim
planinda yer alan her ders 6gretim planinda yer alan haftalik konular1 kapsayacak sekilde
islenmektedir. Egitim planlarindaki temel bilimler, mesleki konular ve genel egitim
modiillerinin yariyillara dagilimi, Program Ciktilar1 ve Programa Ozgii Olgiitler ile iliskisi
egitim-6gretim bilgi sisteminde ve 6grenci bilgi sisteminde detayli olarak goriilmektedir. Bu
kapsamda ilgili ders icerikleri ve diger tiim kanitlar da asagida bilgilerinize sunulmustur.

Kanitlar

Egitim Katalogu
https://lee.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/lisansustu-egitim-enstitusu-2025-2026-eqitim-ogret-
r931.html

Durum O Uygulama Yok
L1 Olgunlasmamis Uygulama
Ormek Uygulama

5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miithendislik, fen, saglik vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.

Olgiit 5.4°de gerekli kanitlar verilmistir. Buradan da anlasilacag: iizere egitim planinda
Egitim Bilimleri genel disiplini igerisinde yer alan temel bilimler ve bu disipline yakin ve
tamamlayici nitelikte meslek egitimine iliskin dersler yeterli AKTS kadar bulunmaktadir.
Ayrica 6gretim planinda temel derslerin yaninda, 6grencilerin ilgi alanlaria yonelik, diger
boliimler ile ilgili bilgi edinmelerini saglayacak, tamamlayici nitelikte, alaninda yetkinlik
verecek bir takim se¢gmeli dersler de bulunmaktadir. Belirli bir konuda arastirma yapma,
verileri analiz etme, deney tasarlama, problem ¢ozme, is gelistirme becerilerinin yani sira;
ozellikle yaraticit diisiinme ve takim calismasi yeteneklerini de gelistirmek maksadiyla
ogrencilerimize bu c¢aligmalar birlikte yapabilme olanagi sunulmaktadir. Disiplinler arasi
caligmalar1 tesvik etmek amacli olarak da bu tiir teorik ve uygulamali ¢alismalar i¢in diger
boliimlerle ortak projeler yliriitiilebilmektedir.

Kanitlar

Durum Uygulama Yok
0] Olgunlasmamis Uygulama
0 Ornek Uygulama
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5.6-Egitim programinin teknik icerigini biitiinleyen ve program amaclari dogrultusunda genel
egitim olmalidir.

Program amaglar1 dogrultusunda genel egitime iliskin dersler egitim planinda yer almaktadir.
Bu dogrultuda, mezunlarin beden egitimi Ogretimi konusunda temel bilgileri edinip,
calisacaklar1 kamu veya 6zel sektor kuruluslarinda uygulayabilmeleri veya kendi islerini 16
kurabilmeleri hedeflenmistir. Bu derslere iliskin gerekli degerlendirmeler Kalite Kurulu ve
Boliim Yonetim Kurulunca yapilmaktadir.

Kanitlar
Egitim Katalogu

Durum O Uygulama Yok
Olgunlagsmamis Uygulama

O Ornek Uygulama

5.7-Ogrenciler, dnceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlari
ve gercekei kisitlar1 ve kosullart igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale
getirilmelidir.

Egitim planinda yer alan dersler, senelere ve donemlere gore birbirlerini destekleyecek
nitelikte, biitiinsel bir bakis acistyla tasarlanmaktadir. Bu dogrultuda sonraki dersin 6grenim
gerekliligini Onceden alinan dersin saglamasi sistemi dogrultusunda egitim plani
olusturulmustur. Dersler sene bazinda kademeli olarak temel egitimden nitelikli egitime;
genel konulardan daha spesifik konulara olacak sekilde planlanmaktadir. Bu kapsamda
birimde ders veren Ogretim elemanlarindan alinan geri bildirimler neticesinde, ilgili
kurullarca egitim planinin giincellenmesi gergeklestirilmektedir. Derslerde elde edilen bilgi
ve becerileri kullanmak, gercek¢i kosullar/kisitlar altinda standartlara uygun olarak
Ogrenciye ana tasarim deneyimi, ¢esitli derslerde yaptirilan 6dev, projelerle ve
ogrencilerimize ders kapsaminda yaptirilan bilimsel yaymlar gibi ¢alismalarla
kazandirilmaktadir.

Kanitlar
Egitim Katalogu
Durum O Uygulama Yok

Olgunlagsmamis Uygulama

O Ornek Uygulama

6-OGRETIM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-ogrenci iliskisini,
ogrenci danigsmanligini, iiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmalidir.

Hareket ve Antrenman Bilimleri ABD Tezli Yiiksek Lisans Programimizda 6grencilerimize
kaliteli egitim vermek, onlarla daha yakindan ilgilenip donanimli 6grenciler yetistirmek i¢in
akademik kadrosunu siirekli giiglendirmektedir. Bolimiimiiz kadrosunda 3 Profesor, 6
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Dogent ve 3 Doktor Ogretim Uyesi bulunmaktadir. Béliimdeki 6gretim elemanlarmin temel
gorevi ilgili programlarindaki dersleri yiiriitmek ve arastirma yapmaktir. Ders vermekle
yilikiimlii olan tiim &gretim elemanlarinin 6zgegmisleri hem boliim web sitesinde hem de
AVES sistemi tizerinden siirekli olarak giincellenmektedir. Ayrica ilgili gorev tanimlar1 da
birim web sitemizde yaymlanmistir. Boliimiimiizde yer alan 6gretim elemanlar1; Prof. Dr.
Hiirmiiz KOC, Prof. Dr. Mahmut ACAK, Prof. Dr. Giinay ESKICI, Dog. Dr. Giilsah SAHIN,
Doc. Dr. Ozdemir ATAR, Do¢. Dr. Emrah AYKORA, Dog. Dr. Erdal DEMIR, Dog. Dr.
Hasan ABANOZ, Dog. Dr. Miirsit Ceyhun BIRINCI, Dr. Ogr. Uyesi Ahmet YAPAR, Dr.
Ogr. Uyesi Baris BAYDEMIR, Dr. Ogr. Uyesi Omiir GULFIRAT Ayrica Hareket ve
Antrenman Bilimleri ABD Tezli Yiiksek Lisans Programimizda Spor Bilimleri Fakiiltesinde
yer alan diger 6gretim elemanlari da segmeli ders havuzuna ders onerebilmekte, 6grencilerin
akademik gelisimine katkida bulunabilmektedir.

Kanitlar
https://ant.sporbf.comu.edu.tr/bolum-akademik-personel-ve-kurullar/akademik-kadro-
r2.html

Egitim Katalogu

Durum O Uygulama Yok

L1 Olgunlagsmamis Uygulama

Omek Uygulama

6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
stirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Hareket ve Antrenman Bilimleri ABD Tezli Yiiksek Lisans Programimizda goérev alan
Ogretim elemanlarinin bu alanda gerceklestirdikleri akademik caligmalarina fakiilte web
sayfasinda yer alan antrendrliik egitimi boliimii akademik kadrosu sekmesinden isimleri
iizerine tiklandiginda COMU AVESIS sistemine erisilerek akademik calismalar1 ve
akademik calisma alanlarina ulasilabilmektedir.

Kanitlar
https://ant.sporbf.comu.edu.tr/bolum-akademik-personel-ve-kurullar/akademik-kadro-
r2.html

Durum O Uygulama Yok
] Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

6.3-Ogretim {iyesi atama ve yilkseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nde 6gretim iiyesi atama ve yiikseltme, “Ogretim
Uyeligi Kadrolarina Atama ve Uygulama Esaslari™na gore yapilir. Sz konusu esaslar,
Universite’nin internet sayfasinda “Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Ogretim Elemani
Kadrolarina Basvuru, Gorev Siiresi Uzatimi1 ve Performans Degerlendirme Kriterleri” bagligi
altinda yayimlanmis olup yeni kriterler yliriirliige girmistir. Bu ¢ercevede genel olarak
Ogretim Tlyelerinin, ¢alistiklar1 alanda evrensel dilizeyde arastirma yapmalari, bu
arastirmalarin1 ulusal ve uluslararasi diizeyde bilgi paylasim ortamlarina aktarmalar1 ve bu
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sayede bilim diinyasina katkida bulunmalari; yerel, ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilar
diizenleyerek, hem kendi caligmalarimi sergilemeleri hem de diger bilim dallarindaki
arastirmacilarin da ¢alismalarini sergilemelerini saglamak ve bilimsel tartisma ortaminin
olusmasina katki sunmalar1 gibi kriterlere bakilmaktadir.

Kanitlar
https://personel.comu.edu.tr/akademik-kadro-atama-kriterleri-r7.html

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

7-ALTYAPI
7.1-Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaclarina ve program ¢iktilarina ulagsmak
icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimer olmalidir.

Spor Bilimleri Fakiiltesi Antrendrlik Egitimi Bolimi egitim o6gretim faaliyetleri spor
bilimleri fakiiltesine ait tesislerde gergeklestirilmektedir. Spor Bilimleri Fakiiltesi, egitim ve
Ogretim faaliyetlerini yapimi yeni tamamlanan 14.600 m2 agik ve 600 m2 agik alandan olusan
Dardanos Yerleskesi i¢indeki tesislerinde siirdiirmektedir. Spor Kompleksinde; idari ofisler,
derslikler, akademik ofisler, kondisyon merkezi, kapali spor salonu, jimnastik salonu, artistik
jimnastik salonu, dans salonu, miicadele sporlari1 salonu, havuz, tenis kortu ve laboratuvar
alanlart bulunmaktadir. Ayrica Anafartalar Yerleskesinde de 900 m2 kapali ve 1300 m2 agik
spor tesisleri ders amacli kullanilmaktadir. Derslikler: Fakiilte binasinda Spor Bilimleri
Fakiiltesi adina tanimlanan 11 adet lisans dersligi ve 4 adet lisansiistii egitime yonelik derslik
bulunmaktadir.

Toplant1 Salonu: Okulumuzda 3 adet toplant1 salonu mevcuttur.

Konferans Salonu: Okulumuzda 1 adet konferans salonu mevcuttur.

Kanitlar
COMU - Spor Bilimleri Fakiiltesi
https://sporbf.comu.edu.tr/

Durum O Uygulama Yok
0] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

7.2-Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarma olanak veren, sosyal ve Kkiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 6grenci-0gretim iiyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapi mevcut olmalidir.

Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren bina girisinde bir adet dgrenci
kantini ve bos zaman aktiviteleri i¢in gerekli oyun ekipmanlari mevcuttur. Kampiis alani
icerisinde Ogrencilerimizin ve ¢alisanlarimizin hijyenik kosullarda 6gle ve aksam
yemeklerini yiyebilecekleri yemekhane ve kantinler mevcuttur. Bir adet Internet Cafe, spor
aktivitelerinin gergeklestigi bir adet basketbol sahasi, bir adet futbol sahasi, bir adet hentbol
ve voleybol sahas1 mevcuttur. Sosyal aktivitelerde kullanilan ayrica bir adet amfi tiyatro
mevcuttur.



https://personel.comu.edu.tr/akademik-kadro-atama-kriterleri-r7.html
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Kanitlar
http://sporbf.comu.edu.tr/kurumsal/tesisler.html
http://sks.comu.edu.tr/kultur-sube/salonlar.html

https://www.comu.edu.tr/verleskeler

Durum O Uygulama Yok
01 Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

7.3-Programlar o6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmay1 Ogrenebilecekleri
olanaklar1 saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaclarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim iyelerinin bilimsel ve egitsel calismalari igin
yeterli diizeyde olmalidir.

Amaci bilim ve bilim merkezli insan yetistirme olan programimizin, amacina hizmet edecek
donanim, altyapt ve mekan hazirlamayi hedefine oturtmustur. Bu baglamda, Bilgisayar
Laboratuvari, motor 6grenme ve kinantropometri laboratuvart mevcut olup sartlarin
iyilestirilmesine doéniik calismalar siirmektedir. Ogrencilerimiz bilisim diinyasimin
vazgecilmezi olan internetten kampiiste bulunan eduroam sayesinde faydalanabilmektedir.
Bunun yaninda Spor Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde bulunan bilgisayar laboratuvari, Spor
Bilimleri Fakiiltesi 6grencileri tarafindan hem ders amacgli hem de yapacaklar1 bilimsel
caligmalara yonelik arastirma amagli kullanacaklardir. Bilgisayar laboratuvari pazartesi, Sali,
Carsamba, Persembe ve Cuma giinleri sabah saat 09:00’da acilmakta ve aksam 19:00°da
kapanmaktadir. Lisansiistii programa kayitli 6grenciler bilgisayar kullanimi noktasinda, en
verimli sekilde faydalanmaktadir. Laboratuvar: Spor Bilimleri Fakiiltesi igerisinde
multidisipliner olarak kullanim imkéani saglayan motor 6grenme ve kinantropometri
laboratuvarimizda, akademik personelimizin akademik faaliyetlerinde, lisans ve lisaniistii
egitim siireclerinde 6grencilerimizin 6l¢iim araclarin1 ve yontemlerini 6grenebilmelerine
olanak saglayacak donanimlar bulunmaktadir

Kanitlar
http://sporbf.comu.edu.tr/kurumsal/tesisler.html
http://sks.comu.edu.tr/kultur-sube/salonlar.html
https://www.comu.edu.tr/yerleskeler

Durum O Uygulama Yok
0] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaclarina ve program g¢iktilarina
ulagmak i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Boliim 6grencilerimiz kiitiiphane hizmetleri i¢in Terzioglu Kampiisii’'nde bulunan merkez
kiitliphaneden faydalanmaktadir. Universite Kiitiiphaneleri, egitim-6gretim ve arastirma
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faaliyetlerini desteklemek, personel, 6grenci ve 6gretim elemanlarinin akademik program ve
bilimsel arastirmalarindan dogan bilgi ihtiyaglarini karsilamak ve bulunduklar1 bolgedeki
halkin da bilgi donaniminin artmasma katkida bulunmak amaciyla kurulurlar. COMU
Kiitliiphanesi gerek zengin basili ve elektronik koleksiyonu gerekse fiziksel donanim ve
imkanlar1 ile Tiirkiye’nin sayili arastirma kiitliphaneleri arasinda yer almaktadir. Spor
bilimleri fakiiltemizde 6grencilere hizmet verecek bir kiitiiphane ihtiyaci vardir.

Kanitlar
http://lib.comu.edu.tr/hakkimizda/genel-tanitim.html

Durum O Uygulama Yok
Olgunlasmamis Uygulama

0 Ornek Uygulama

7.5-Ogretim ortaminda ve ogrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik énlemleri alinmig
olmalidir. Engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Spor Bilimleri Fakiiltesi binasinda engelli 6grencilerin faydalanabilecegi asansor mevcuttur.
Bunun yaninda derslikler ve genel kullanima y6nelik alanlar da engelli 6grencilerin rahatlikla
egitim Ogretim faaliyetlerini siirdiirebilecegi sekilde dizayn edilmistir. Boliimiimiiziin
bulundugu bina ve cevresinde 24 saat boyunca giivenlik personeli gérev yapmaktadir.
Mevcut giivenlik kameralari ile de binalarimiz 24 saat gozetim altindadir.

Kanitlar
http://sporbf.comu.edu.tr/kurumsal/tesisler.html

Durum O Uygulama Yok
] Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

8-KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1-Universitenin idari destegi, yapict liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Programimizda yapilan harcamalarin temel kaynagini katma biit¢e gelirleri olugturmaktadir.
Katma Biitce Maliye Bakanlig1 tarafindan her yil {liniversitelerden gelen oneriler dikkate
alinarak yilbasinda {iniversitelere aktarilmaktadir. Dolayisiyla bir devlet Universitesi olan
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'nin biitgesi, ilgili yasal diizenlemelere uygun olarak her
yil TBMM Plan ve Biitge Komisyonu'nda {iniversiteler i¢in yapilan biitge goriismelerinin
ardindan belirlenmektedir. Ardindan bu biitge iiniversitemizin Strateji Gelistirme Daire
Bagkanligi'nca iiniversitemiz birimleri arasinda gerekli ihtiyag ve talepler gozetilerek
dagitilmaktadir. Lisansiistii Egitim Enstitiisii blinyesinde yer alan programimiz hedeflerine
ulagmak i¢in ihtiya¢ duydugu takdirde Enstitii Miidiirliigli olanaklar1 6l¢iisiinde kendisine
parasal kaynak saglanmaktadir. Insan kaynaklarmin yonetimi stratejileri kurumumuz
personel daire baskanligl ve strateji daire baskanligi bilinyesinde birimlerin olusturduklar
norm kadro sayilarina ve atama kriterlerine gore planlanmakta olup takibi rektorliigiimiiz ve
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genel sekreterligimizce yapilmaktadir. Akademik, idari ve destek hizmetleri sunan
birimlerinde gorev alan tiim personelin egitim ve liyakatlerinin iistlendikleri gorevlerle
uyumunu saglamak iizere hizmet i¢i egitimler diizenlenmektedir.

Kanitlar
COMU - Personel Daire Baskanligi
Durum O Uygulama Yok

01 Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
stirdlirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Devlet Universitesi'ne bagli bir program olmamiz nedeniyle biitcemiz kisitlidir. insan
kaynaklarinin yonetimi stratejileri kurumumuz personel daire baskanligi ve strateji daire
baskanlig1 biinyesinde birimlerin olusturduklari norm kadro sayilarina ve atama kriterlerine
gore planlanmakta olup takibi rektorligiimiiz ve genel sekreterligimizce yapilmaktadir.
Program o6gretim elemanlarinin maas ve ek ders ticretleri Lisansiistii Egitim Enstitiisii
biitcesinden, doner sermaye gelirleri ise Rektorliik Doner Sermaye biit¢esinden
karsilanmaktadir. Ogretim {iyelerinin maaslar1 657 sayili devlet memuru kanunu ve 2547
sayili kanunun akademik personel maas Tcretleri hesaplama usullerine bakilarak
hesaplanmaktadir. Ogretim elemanlarinin ek ders iicretleri 2547 nolu kanunun Ek Ders Usulii
ve Esaslar’na gore diizenlenmektedir. Ogretim elemanlarinin mesleki gelisimlerini
stirdiirebilmeleri agisindan, 6gretim elemanlarinin her yil ulusal ve uluslararas: bilimsel
toplantilara katilim1 desteklenmektedir. Universitemizi temsilen Bilimsel Etkinliklere katilan
akademik personelimize bildiri ile katilmak kosulu ile yilda bir kez ulusal ve bir kez
uluslararas: etkinlik katilim destegi saglanir. Bildiri basina en fazla bir akademisyen
destekten faydalanabilir. Ayrica program o6gretim elemanlarinin bazilar1 {liniversitemizin
Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) ile bazilar1 ise sanayi ortakli projeler ile bilimsel
caligmalara katkida bulunmaktadirlar. Ayrica 14 Aralik 2015 tarihinde Bakanlar Kurulu 21
karari ile yiiriirliige giren Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi’ne dayanarak 6gretim
ilyelerimiz proje, arastirma, yayin, tasarim, sergi, patent, atiflar, teblig ve almis oldugu
akademik odiiller gibi akademik faaliyetleri i¢in akademik tesvik 6denegi almaktadirlar.
Diizenli olarak, Ogretim Uye ve Yardimcilarinin istekleri dogrultusunda kiitiiphaneye kitap
alimlar1 gergeklestirilmekte, tiye olunan bilimsel veri tabani sayisi arttirilarak bilimsel
yayinlara ulagim imkanlar1 genigletilmektedir.

Kanitlar

Mevzuat Bilgi Sistemi

COMU - Personel Daire Baskanligi

Durum 00 Uygulama Yok

0] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

8.3-Program i¢in gereken altyapiyr temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.
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Program icin gerekli altyap1 ve techizat destegi, liniversitemiz Lisanstiistii Egitim Enstitiisii
biitcesinden boliim i¢in ayrilan kismindan karsilanmaktadir. Boliimler program
bagkanlarindan gelen talepler dogrultusunda alt yapr ile ilgili isteklerini miidiirliige yazil
olarak bildirir. Boliimlerin cihaz alim, tamirat ve bakim onarim giderleri yine miidiirliige
bildirilir. Mudiirliik ilgili istekleri inceleyerek kendi biitce imkanlar1 dahilinde yapilmasi
gerekenleri yerine getirmektedir. Ilgili istek ve ihtiyaglarin miidiirliik biitgesini astig
durumlarda, rektorliik tarafindan karsilanir. Midiirliikk biitgesinin tamami kullanildiginda
gerekirse ek biitce talebinde bulunulur ve alinan ek biitgce ile boliimlere gerekli destek
saglanir. Ayrica bolim 6gretim elemanlar1 tarafindan Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP)
birimine bagvuru yapilarak laboratuvar techizatlar1 alinabilmektedir. Bunun yani sira
TUBITAK tarafindan verilen proje destekleri ile de gerekli cihaz alimlarmim yapilmasi
hedeflenmektedir. Programimiz modern bir yapiya sahip olan dersliklerinde egitim ve
ogretimini gergeklestirmektedir. Dersliklerde ve laboratuvarlarda teknik destek ve techizat
ihtiyaglart miidiirliigiin  ilgili boliimlere ve laboratuvarlara ayrilmis biitcesinden
karsilanmaktadir. Programimizin egitim 6gretim faaliyetlerini siirdiirdiigii Spor Bilimleri
Fakiiltesi’nde 4 adet Lisansiistii dersligi mevcut olup projeksiyon cihazi bulunmaktadir.
Okulumuzda bir adet toplant1 salonu mevcut olup, ihtiyaca cevap verecek donanima sahiptir.
Bununla birlikte uygulamali dersler i¢in 1 adet kapali spor salonu ile 2 adet tenis kortu da
dgrencilerimizin kullanimia agiktir. Ogretim elemanlarimiz da ¢alisma odalarindan internet
hizmetinden yararlanarak rahatlikla aragtirma yapilabilmektedir. Cok sayida elektronik veri
tabani erisimi vasitasiyla siireli yayin, e-dergi, etez, egazete ve e-kitaplara ulasilabilmektedir.
Ayrica, Turnitin, iThenticate, Flow ve Mendeley gibi programlar kullanicilarin hizmetine
sunulmaktadir. Elektronik veri tabanlari ve cesitli yazilim programlarina yonelik iiniversite
biinyesinde yiizyiize ve online egitimler diizenlenmektedir. Ozetle bu &lgiitte karsilanmakta
olup ekteki kanitlar bilgilerinize sunulmustur.

Kanitlar
COMU - Spor Bilimleri Fakiiltesi
Durum O Uygulama Yok

L1 Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program c¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve
nitelikte olmalidir.

Bu boliimde, programimiz ile ilgili idari birimlerin faaliyetlerine ydnelik bazi bilgiler
aktarilacaktir. Idari islerimizin yiiriitiilmesinde bir boliim sekreterimiz bulunmaktadur.
Kurumun, yoénetim ve idari yapilanmasinda kurumsal yonetim ve toplam Kkalite
uygulamalarini esas almakta organizasyon yapisini, yetki ve sorumluluklarini buna gore
tasarlamakta ve olabildigince yatay ve yalin bir model sunmaktadir. Egitim-6gretim ve
arastirma silirecleri ihtiya¢ halinde idari personelin destegiyle enstitii sekreterligi
yonlendirmesinde yliriitiilmektedir. Yoneticilerin yonetsel faaliyetlerinde pozitif motivasyon
esasina uymalarini saglamak. Yonetilenlere karsi tiim uygulamalarda yiiksek performans ve
basar1 Olciitleri esas alinarak degerlendirmeler yapmak. Esitlik ve adalet ilkesinden 6diin
vermemek. Yoneticilerin birbirleriyle dayanisma ve destek anlayisi igerisinde olmalarini
saglamak. Yonetsel kadro degisimlerinde kurumsal faaliyetlerde zafiyete yol agmamak icin
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bilgi ve deneyimin aktarilmasini sistemlestirmek. Elektronik Belge Yonetim Sistemi’nden
bilgi akisini zamaninda yerine getirmek. Universite hakkinda ihtiya¢ duyulan istatistiksel
bilgileri sistemlestirmek (Yonetim Bilgi Sistemini etkin bir sekilde hizmete hazir tutmak)
gibi idari kadrolarin destek faaliyetleri de birimimizde bulunmaktadir.

Kanitlar
https://sporbf.comu.edu.tr/kurumsal/fakulte-idari-personeli-r107.html

Durum O Uygulama Yok
01 Olgunlagsmamis Uygulama
Ormek Uygulama

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1-Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Universitemiz yonetim ve organizasyonunda 2547 sayili Yiksek Ogretim Kanunu
hiikiimlerini uygulamaktadir. Universitenin yénetim organlar1 Rektdr, Universite Senatosu
ve Universite Yonetim Kuruludur. Enstitii diizeyinde ydnetim organlar1 asagidaki gibidir:
Rektér:Madde 13 —a) (Degisik: 17/8/1983 - 2880/7 md.) (Degisik birinci paragraf:
18/6/2008- 5772/2 md.) Devlet {iniversitelerinde rektor, profesor akademik unvanina sahip
kisiler arasindan Cumhurbaskaninca atanir. Rektoriin gorev siiresi 4 yildir. Siiresi sona
erenler ayn1 yontemle yeniden atanabilirler. Ancak iki donemden fazla rektorliik yapilamaz.
Rektdr, tiniversite veya yliksek teknoloji enstitiisii tiizel kisiligini temsil eder. Gorev, yetki
ve sorumluluklari:

1) Universite kurullarma baskanlik etmek, yiiksekdgretim iist kuruluslarmin kararlarini
uygulamak, tiniversite kurullarinin dnerilerini inceleyerek karara baglamak ve tliniversiteye
bagl kuruluglar arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

2) Her egitim- ogretim yili sonunda ve gerektiginde tiniversitenin egitim 6gretim, bilimsel
aragtirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi vermek,

3) Universitenin yatirim programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaglarmni, bagh birimlerinin ve
iiniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve
Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

4) Gerekli gordiigii hallerde tiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler
vermek,

5) Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve denetim
gorevini yapmak,

6) Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir. Universitenin ve bagl
birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve gelistirilmesinde,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin
alimmasinda, egitim - dgretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma
plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiiriitiilmesinde, bilimsel ve idari gézetim ve
denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol
edilmesinde ve sonuglarmin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur. Senato:
Madde 14 — a) Kurulus ve isleyisi: Senato, rektoriin baskanliginda, rektér yardimcilari,
dekanlar ve her fakiilteden fakiilte kurullarinca {i¢ yil i¢in segilecek birer 6gretim iiyesi ile
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rektorliige baglh enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden tesekkiil eder. Senato, her egitim-
ogretim yil1 baginda ve sonunda olmak iizere yilda en az iki defa toplanir. Rektor gerekli
gordiigli hallerde senatoyu toplantiya ¢agirir. Gorevleri: Senato, tiniversitenin akademik
organt olup asagidaki gérevleri yapar:

1) Universitenin egitim- Ogretim, bilimsel arastirma ve yaymm faaliyetlerinin esaslari
hakkinda karar almak,

2) Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarini hazirlamak veya
goris bildirmek,

3) Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige girecek olan
liniversite veya liniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

4) Universitenin yillik egitim- dgretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,
5) Bir sinava bagli olmayan fahri akademik tinvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu
konudaki onerilerini karara baglamak,

6) Fakiilte kurullar1 ile rektorliige bagl enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina
yapilacak itirazlari inceleyerek karara baglamak,

7) Universite yonetim kuruluna iiye segmek,

8) Bu kanunla kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir. Universite Yonetim Kurulu
Madde 15 — a. Kurulus ve isleyisi: Universite yonetim kurulu; rektdriin baskanhiginda
dekanlardan, {iniversiteye baglh degisik 0gretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde
senatoca dort yil i¢in segilecek ii¢ profesdrden olusur. Rektor gerektiginde yonetim kurulunu
toplantiya cagirir. Rektor yardimcilart oy hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina
katilabilirler.

Gorevleri: Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektore yardimei bir organ olup
asagidaki gorevleri yapar: Yiksekogretim iist kuruluslari ile senato kararlarinin
uygulanmasinda, belirlenen plan ve programlar dogrultusunda rektére yardim etmek,
Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; {iniversiteye bagli birimlerin
onerilerini dikkate alarak yatirnm programini, biitge tasarisi taslagini incelemek ve kendi
onerileri ile birlikte rektorliige, vakif iliniversitelerinde ise miitevelli heyetine sunmak,
Universite yonetimi ile ilgili rektoriin getirecegi konularda karar almak, Fakiilte, enstitii ve
yiiksekokul yonetim kurullarmin kararlarina yapilacak itirazlari inceleyerek kesin karara
baglamak, Bu kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir. Enstitiiler Organlar Madde 19
Enstitii nii n organlari, enstitli miidiird, enstitii kurulu ve enstitli yonetim kuruludur. Enstitii
midiird, ti¢ y1l i¢in ilgili fakiilte dekaninin 6nerisi iizerine rektdr tarafindan atanir. Rektorliige
bagl enstitiilerde bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Siiresi biten miidiirii tekrar
atanabilir. Midiirtin, enstitiide gorevli aylikli 6gretim elemanlar1 arasindan ii¢ yil igin
atayacagi en ¢ok iki yardimcis1 bulunur. Miidiire vekalet etme veya miidiirliigiin bos almas1
hallerinde yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir. Enstitii miidirii, bu kanun ile
dekanlara verilmis olan gorevleri enstitii bakimindan yerine getirir. Enstitii kurulu, midiiriin
baskanliginda miidiir yardimcilar1 ve enstitiiyli olusturan ana bilim dali baskanlarindan
olusur. Enstitli yonetim kurulu, miidiirii baskanliginda, miidiir yardimcilari, miidiirce
gosterilecek alt1 ay arasindan enstitli kurulu tarafindan i ¢ yil i¢ in seg¢ ilecek i ¢ dgretim
tiyesinden olus ur. Enstitli kurulu ve enstitli yonetim kurulu, bu kanunla fakiilte kurulu ve
fakiilte yonetim kuruluna verilmis gorevleri enstitii bakimindan yerine getirirler. Boliim:
Madde 21— Bir fakiilte ya da yiiksekokulda, ayn1 veya benzer nitelikte egitim - 6gretim yapan
birden fazla boliim bulunamaz. Boliim, boliim baskani tarafindan yonetilir. B6liim bagkani;
boliimiin aylikli profesorleri, bulunmadig: takdirde dogentleri, dogent de bulunmadig:
takdirde yardime1 dogentler arasindan fakiiltelerde dekanca, fakiilteye bagh yiiksekokullarda
miidiiriin 6nerisi lizerine dekanca, rektorliige bagl yiiksekokullarda miidiiriin 6nerisi lizerine
rektorce lic yil i¢in atanir. Stiresi biten bagkan tekrar atanabilir. Boliim baskani, gorevi
basinda bulunamayacagi siireler i¢in dgretim iiyelerinden birini vekil olarak birakir. Herhangi




bir nedenle alt1 aydan fazla ayrilmalarda, kalan siireyi tamamlamak iizere ayn1 yontemle yeni
bir boliim baskani atanir. Boliim bagkani, boliimiin her diizeyde egitim - Ogretim ve
arastirmalarindan ve bdliime ait her tirlii faaliyetin diizenli ve verimli bir sekilde
yiriitilmesinden sorumludur. Boliim kalite siireclerini yiiriitmekle sorumludur. Program
Danigmani; ilgili programin faaliyetlerini yiiriitmek oOgrenci kayitlarinda o6grencileri
yonlendirmek, staj islemlerini yiiriitmek, 6grencilere danigmanlik etmek, program kalite
stireglerini yliriitmekle sorumludur.

Kanitlar
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547 .pdf

Durum O Uygulama Yok
01 Olgunlagsmamis Uygulama
Omek Uygulama

10-PROGRAMA OZGU OLCUTLER

10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Hareket ve Antrenman
Bilimleri Tezli Yiiksek Lisans Programi’ndan mezun olan tiim 6grencilerimiz program
ciktilarinda yer alan yetkinlikleri kazanmis olarak mezun olmaktadirlar. Bunlara yonelik
program c¢iktilar1 matrisi ve ders izlenceleri ekteki kanitlarda bilgilerinize sunulmustur.
Bunlar diginda ayrica 6zel dlgiit belirlenmemistir fakat 6zel dlgiitlerin belirlenmesine yonelik
calismalar devam etmektedir.

Kamtlar
Esgitim Katalogu
Durum 00 Uygulama Yok
0] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama
SONUC

Universitemizin Kalite Giivencesi ¢alismalar1 kapsaminda programimiz gerekli goriilen tiim
caligmalar1 yerine getirmektedir. 2020 yilinda kurulmast itibariyle heniiz ¢ok yeni olan ve ilk
mezunlarini veren programimizin bu raporda agiklanan hedeflere ne dl¢iide ulasildig: tespit
edilecek ve gerekli glincellemeler yapilacaktir. Ayrica programimizin daha kaliteli bir egitim
ogretim faaliyeti slirdiirebilmesi icin yilda iki defa yapilan akademik kurul toplantisinda 25
gerekli degerlendirmeler yapilmakta dgrencilerimizin daha donanimli mezun olabilmeleri
igin gerekli diizenlemeler yapilmaktadir. ilerleyen yillarda egitimin kalitesinin artmasi
ogrencilerin mezun olduklarinda program amaglarina ve hedeflerine uygun bir sekilde mezun
edilmesi i¢in gerekli iyilestirilmelerin yapilmasi planlanmaktadir.

Kanitlar
Egitim Katalogu
Durum O Uygulama Yok

Olgunlagmamis Uygulama
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