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PROGRAMA AIiT BIiLGILER

3 Temmuz 1992 tarihinde, 3837 sayil1 kanunla kurulan Canakkale Onsekiz Mart Universitesi,
1992-1993 Egitim-Ogretim yilinda Trakya Universitesi'nden devredilen Canakkale Egitim
Fakiiltesi, Canakkale Meslek Yiiksekokulu ve Biga Meslek Yiiksekokulu ile egitim-6gretim|
hayatina baslamistir. 1994-1995 Egitim Ogretim yilinda Biga Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi, Ayvacik, Bayrami¢, Can, Ezine, Gelibolu ve Yenice Meslek Yiiksekokullari ile Fen
Bilimleri ve Sosyal Bilimler Enstitiisii egitimine baslamistir. Fen Bilimleri Enstitisii
16.06.2020 tarihli 31157 sayil1 Resmi Gazetede yayimlanan 2654 Sayili Cumhurbagskani Karari
ile kapatilmis olup yerine Lisansiistii Egitim Enstitiisii kurulmustur. Su Uriinleri Temel Bilimler
IABD programi Lisansiistii Egitim Enstitiisii'ne bagl olarak faaliyetlerini ger¢eklestirmektedir.
Program Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Fakiiltesi, Su Uriinleri Fakiiltesi, Su Bilimleri Fakiiltesi
ve Balikeilik ile ilgili fakiiltelerden lisans derecesine sahip 6grenci alimi1 yapmaktadir. Farkli
fakiilteden bu alanda egitim almak isteyen 6grenciler ise 6zel 6grenci statiisiinde 1 y1l boyunca
programda verilen intibak egitimi ilgili mesleki dersleri aldiktan sonra yiiksek lisans donemine
baslamaktadirlar. Bu baglamda Fen ve Miihendislik Alanlarinin bdliimleri ile Cografya, Deniz
Harp Okullar1 ve Denizcilik Fakiiltelerinin ilgili lisans programlarindan mezun &grenciler
yliksek lisans programina gerekli sartlar1 sagladiklar taktirde alinmaktadir. Anabilim dalimizda
yalnizca tezli yiiksek lisans egitimi verilmektedir. 01.07.2024 tarihli enstitii kayitlarina gore
Lisansiistii Egitim Enstitlisii'niin Anabilim Dallarinda 3369 tezli yiiksek lisans, 228 tezsiz
ylksek lisans, 1153 uzaktan 6gretim tezsiz yiiksek lisans ve 774 doktora 6grencisi olmak tizere
toplam 5524 dgrenci egitim gérmektedir. Su Uriinleri Temel Bilimler ABD biinyesinde ise 8
Tezli Yiiksek Lisans ve 6 Doktora 6grencisi aktif olarak 6grenimini siirdiirmektedir. Su
Uriinleri Temel Bilimler ABD, Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Fakiiltesi biinyesinde Yiiksek
Lisans derslerinin gerceklestirilebilmesi i¢in fakiiltenin sahip olmus oldugu alt yapidan
faydalanilmaktadir. Arastirma olanaklar1 olarak {iniversitemizin Deniz Bilimleri ve Teknolojisi
Fakiiltesinde; 3 adet aragtirma gemisi, Dardanos Kayikhane, Avlama Teknolojisi Laboratuvari,
Balik¢ilik Biyolojisi Laboratuvari, Bilgisayar Laboratuvari, Biyokimya Laboratuvari, Canl
Kaynaklar Laboratuvari, Ekotoksikoloji Laboratuvari, Isleme Teknolojisi Laboratuvari,
Mikrobiyoloji Laboratuvari, Plankton Stok Birimi Laboratuvari, Planktonoloji Laboratuvari,
Su Kalitesi Laboratuvari, Yem ve Gida Analiz Laboratuvari, Zebra Balig1 Laboratuvari, Canli
Kaynaklar iiretim Unitesi, Akvaryum Baliklar1 Uretim ve Arastirma Unitesi, Dardanos Deniz
Canlilar1 Arastirma Unitesi, Sualti Arastirma ve Uygulama Merkezi ile Dalis Birimlerini
biinyesinde barindirmaktadir. Yine Fakiilte biinyesinde 1 adet Akademik Toplant1 Salonu, 1
adet Fakiilte Toplanti salonu ve 9 adet derslik bulunmaktadir. Kampiis alani igerisinde
ogrencilerimizin ve ¢alisanlarimizin hijyenik kosullarda 06gle ve aksam yemeklerini
yiyebilecekleri bir adet yemekhane, 1 adet yiizme havuzu, 2 adet spor salonu, 1 adet OSEM
binas1 ve 5 adet Yemekhane ve Kafeteryalar bulunmaktadir. Ayrica dgrencilerin barinma
ihtiyacinin karsilanmasi i¢in 1 adet devlet yurdu ve 1 adet 6zel yurdu kampiis alan1 biinyesinde
barindirmaktadir.

Kanitlar
https://www.comu.edu.tr/tarihce
https://lee.comu.edu.tr/kalite-guvencesi/kurumsal-bilgiler-r65.html
https://lee.comu.edu.tr/
https://cdn.comu.edu.tr/cms/lee/files/3734-2024-2025-egitim-ogretim-yili-bahar-yariyili
tezli.pdf
https://denbiltek.comu.edu.tr/arastirma/laboratuvarlar-r41.html
https://denbiltek.comu.edu.tr/gemiler.html
https://denbiltek.comu.edu.tr/arastirma/yetistiricilik-uniteleri-r42.html
https://denbiltek.comu.edu.tr/dalis-birimi-r45.html
https://lee.comu.edu.tr/kalite-guvencesi/kurumsal-bilgiler-r65.htmi
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1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayr hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi,
beceri ve davranislar1) dngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabuliinde g6z Oniine almman gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi
degerlendirilmelidir.

Yiiksek lisans programlarina alinacak 6grenci sayilar1 ve aday 6grencilerde aranacak nitelikler,
her yariyil basindan once ilan edilir. Adaylarin oncelikle lisans diplomasina sahip olmasi
gereklidir. Tezli yiiksek lisans programina bagvurabilmek i¢in adayin 4,00 iizerinden en az 2,00
(60/100) lisans genel not ortalamasina sahip olmasi gereklidir. Adaylardan asagidaki sartlar
istenir: 1-ALES’den sayisal puan tiirlinde 55 puan almis olmalar1 2- Yabanci dil yeterliligi
(COMU, yabanci diller béliimii veya UDS, KPDS veya TOEFL’dan yeterli puan almis
olmalari. Yabancit dil sartt sorunlu olmamakla birlikte, basari diizeyi puanm igin
kullanilmaktadir.

Adaylar belirtilen sartlar saglasa bile bu onlarin kabul edilecegi anlamina gelmez ve yukarida
verilen sartlari saglayan adaylar bilim simnavina alinirlar. Adaylar; ilanda belirtilen son bagvuru
tarthine kadar ALES belgelerini, lisans diplomalarini, lisans derslerinden aldiklari basari
notlarini, mezuniyet not ortalamalarini belirten onayli belgeleri ve diger kayit ile ilgili bilgilerle
beraber enstitli miidiirliigiine basvuruda bulunurlar. Adaylar bildirilen tarih ve yerde aday
degerlendirme jiirisi tarafindan sinava almir. Bir adayin bilimsel basar1 diizeyi notu; ALES
puaninin %50’s1, lisans kademesi not ortalamasinin %30’1 ve bilim sinavi %20’inin toplamidir.
Adaylarin basar1 diizey notunun da en az 60 olmasi gerekir.

Kesin kayit ve kayit yenileme

MADDE 20 — (1) Lisansiistii programlara kayit hakki kazanan asil ve yedeklere iliskin
bilgilendirme, e-posta ile ve/veya tiniversite bilgi yonetim sistemi iizerinden kisisel olarak
girilen aday sayfasindan yapilir. landan itibaren maddi hatalar igin iki is giinii itiraz siiresi
verilir. Itiraz siiresi sonunda listeler, EYK karar1 ile kesinlesir. Kesin kayit usulii ve istenen
belgeler Senato tarafindan belirlenir.

(2) Kesin kayit hakki kazananlar, akademik takvimde belirtilen siire i¢cinde istenilen belgelerle
kesin kayitlarin1 yaptirmak zorundadir. Siiresi i¢inde kesin kayit yaptirmayan asil adaylar kayit
hakkini kaybeder. Bu adaylarin yerine basar1 degerlendirme sirasi esas alinarak ilan edilen
yedek adaylar kayit yaptirabilir.

2.a. Basvuru Formu (https://leec.comu.edu.tr/lisanstu-basvuru-formlari-r61.html)adresinden
ulasabilirler.

2.b. Adli Sicil Belgesi (Yabanci uyruklu adaylar harig) (e-devlet lizerinden, bagvuru tarihinden|
onceki son on (10) giin i¢inde alinmis, glincel Adli Sicil Belgesi olmalidir.

2.c. Yabanci Dil Belgesi (YOKDIL, YDS, E-YDS veya YOK tarafindan esdegerligi kabul
edilen dil sinavlar1 ile COMU Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan yapilan yabanci dil
sinavina ait sonug belgesidir.

2.d. Lisans Diplomas1 veya Mezuniyet Belgesi (Yiiksek Ogretim Kurumlarinca veya e-devlet
lizerinden alinmig Lisans Diplomasi veya Mezuniyet Belgesinin onayli 6rnegidir.)

2.e. Lisans Transkript (Transkript iizerinde mezuniyet tarihinin bulunmasi ve transkriptin
onayli olmasi gerekmektedir).

2.f. ALES Belgesi (Son 5 yilda girilmis Akademik Personel ve Lisansiistii Egitimi Giris Sinavi
(ALES) Sonug Belgesidir).

(3) Gergege aykir1 beyana ve/veya sahte veya tahrif edilmis belgeye dayali olarak kesin kayit
yaptiranlarin kayitlari, programa kayit tarihi itibariyla iptal edilir. Mezun olanlarin diploma
dahil tiim belgeleri de iptal edilir. Ogrenci katki pay1/6grenim iicreti geri 6denmez.

(4) Ders ve tez asamasindaki Ogrenciler her yariyil, akademik takvimde belirlenen siire
icerisinde, OBS’yi kullanmak suretiyle ders ve tez ¢alismasi se¢imini yaparak, kayitlarim
yenilemek, tez danigsmanina onaylatmakla yiikiimliidiir. Kayit yenileme islemi o6grenci
tarafindan yapilir ve her asamasindan 6grenci sorumludur.

(5) Ders kayit siiresi i¢inde kaydin1 yenilemeyen 6grenciler, kayit siiresi bitiminden itibaren en
gec bes is giinli iginde mazeretini belgelendirmek kosuluyla Enstitiiye basvurabilir. EYK
tarafindan mazereti uygun goriilen 6grencilere ders kayd1 yenileme hakki verilebilir. Mazereti
uygun goriilmeyen 6grenciler o yariyilda ders kaydi yaptiramaz.




Programin kazandirmavy: hedefledigi ciktilar;

Kuramsal-Olgusal

TYYC-1 - Uzmanlik alanmiyla ilgili ulusal/ uluslararasi kaynaklara ulasabilme ve bu
kaynaklardan yararlanabilme

TYYC-2 - Lisans diizeyi yeterliliklerine dayali olarak bilgilerini, uzmanlik alan1 kapsamindaj
gelistirebilme ve derinlestirebilme
TYYC-4 - Uzmanlik alanindaki bir sorunu, bagimsiz olarak kurgulayabilme ve arastirma
yontemlerini kullanarak ¢6ziim yontemi gelistirebilme

TYYC-5 - Uzmanlik alanindaki bir sorununun ¢dziimiine yonelik veri toplama ve bu verileri
yorumlayarak neden-sonug iliskisi kurma

TYYC-7 - Uzmanlk alanimma bagli olarak, edindigi bilgileri uygulamalarda kullanma
potansiyeline sahip olur

TYYC-8 - Ozel Sektor ve kamuda kuruluslarinda bu boliim ile ilgili ¢alisma yetisi kazanir
TYYC-9 - Su lirlinleri yasal diizenlemeleri hakkinda bilgi edinir.

TYYC-10 - Uzmanlhk alanindaki edindigi bilgi ve tecriibeleri saha i¢inde aktif kullanabilme
yetenegi kazanir.

Bilissel-Uygulamali

TYYC-1 - Uzmanlik alaniyla ilgili ulusal/ uluslararast kaynaklara ulagabilme ve bu
kaynaklardan yararlanabilme

TYYC-2 - Lisans diizeyi yeterliliklerine dayali olarak bilgilerini, uzmanlik alan1 kapsaminda
gelistirebilme ve derinlestirebilme

TYYC-3 - Alan ile ilgili gerek laboratuvarda gerekse saha ¢alismalarinda yeterli tecriibe ve
disiplin kazanabilme ve bu kazanimlar1 yeni sorunlarin ¢éziimiine yonelik olarak kullanabilme
TYYC-4 - Uzmanlik alanindaki bir sorunu, bagimsiz olarak kurgulayabilme ve arastirma
yontemlerini kullanarak ¢6ziim yontemi gelistirebilme

TYYC-5 - Uzmanlik alanindaki bir sorununun ¢6ziimiine yonelik veri toplama ve bu verileri
yorumlayarak neden-sonug iliskisi kurma

TYYC-7 - Uzmanlik alanina bagli olarak, edindigi bilgileri uygulamalarda kullanma
potansiyeline sahip olur

TYYC-8 - Ozel Sektdr ve kamuda kuruluslarinda bu béliim ile ilgili ¢alisma yetisi kazanir
TYYC-10 - Uzmanlik alanindaki edindigi bilgi ve tecriibeleri saha iginde aktif kullanabilme
yetenegi kazanir.

Bagimsiz Calisabilme ve Sorumluluk Alabilme Yetkinligi

TYYC-4 - Uzmanlik alanindaki bir sorunu, bagimsiz olarak kurgulayabilme ve arastirma
yontemlerini kullanarak ¢6ziim yontemi gelistirebilme

TYYC-5 - Uzmanlik alanindaki bir sorununun ¢6ziimiine yonelik veri toplama ve bu verileri
yorumlayarak neden-sonug iliskisi kurma

TYYC-10 - Uzmanlik alanindaki edindigi bilgi ve tecriibeleri saha iginde aktif kullanabilme
yetenegi kazanir.

Ogrenme Yetkinligi

TYYC-1 - Uzmanlik alanmiyla ilgili ulusal/ uluslararasi kaynaklara ulagabilme ve bu
kaynaklardan yararlanabilme

TYYC-2 - Lisans diizeyi yeterliliklerine dayali olarak bilgilerini, uzmanlik alan1 kapsaminda
gelistirebilme ve derinlestirebilme

TYYC-3 - Alam ile ilgili gerek laboratuvarda gerekse saha ¢alismalarinda yeterli tecriibe ve
disiplin kazanabilme ve bu kazanimlar1 yeni sorunlarin ¢6ziimiine yonelik olarak kullanabilme
TYYC-5 - Uzmanlik alanindaki bir sorununun ¢6ziimiine yonelik veri toplama ve bu verileri
yorumlayarak neden-sonug iliskisi kurma

TYYC-7 - Uzmanlik alanina bagh olarak, edindigi bilgileri uygulamalarda kullanma
potansiyeline sahip olur

TYYC-8 - Ozel Sektdr ve kamuda kuruluslarinda bu béliim ile ilgili calisma yetisi kazanir
TYYC-9 - Su iiriinleri yasal diizenlemeleri hakkinda bilgi edinir.

TYYC-10 - Uzmanlik alanindaki edindigi bilgi ve tecriibeleri saha icinde aktif kullanabilme
yetenegi kazanir.




[letisim ve Sosyal Yetkinlik

TYYC-5 - Uzmanlik alanindaki bir sorununun ¢6ziimiine yonelik veri toplama ve bu verileri
yorumlayarak neden-sonug iliskisi kurma

TYYC-6 - Caligmalarin1 ve uzmanlik alanindaki gelismeleri yazili, sozli ve gorsel olarak
aktarabilme

TYYC-8 - Ozel Sektor ve kamuda kuruluslarinda bu boliim ile ilgili ¢alisma yetisi kazanir
TYYC-10 - Uzmanlik alanindaki edindigi bilgi ve tecriibeleri saha i¢inde aktif kullanabilme
yetenegi kazanir.

Alana Ozgii Yetkinlik

TYYC-1 - Uzmanlik alamiyla ilgili ulusal/ uluslararasi kaynaklara ulasabilme ve bu
kaynaklardan yararlanabilme

TYYC-2 - Lisans diizeyi yeterliliklerine dayali olarak bilgilerini, uzmanlik alan1 kapsaminda
gelistirebilme ve derinlestirebilme

TYYC-3 - Alan ile ilgili gerek laboratuvarda gerekse saha calismalarinda yeterli tecriibe ve
disiplin kazanabilme ve bu kazanimlar1 yeni sorunlarin ¢oziimiine yonelik olarak kullanabilme
TYYC-4 - Uzmanlik alanindaki bir sorunu, bagimsiz olarak kurgulayabilme ve arastirma
yontemlerini kullanarak ¢6ziim yontemi gelistirebilme

TYYC-5 - Uzmanlik alanindaki bir sorununun ¢6ziimiine yonelik veri toplama ve bu verileri
yorumlayarak neden-sonug iliskisi kurma

TYYC-6 - Calismalarini ve uzmanhk alanindaki gelismeleri yazili, sozlii ve gorsel olarak
aktarabilme

TYYC-7 - Uzmanlik alanmna bagh olarak, edindigi bilgileri uygulamalarda kullanma
potansiyeline sahip olur

TYYC-8 - Ozel Sektor ve kamuda kuruluslarinda bu boliim ile ilgili ¢alisma yetisi kazanir
TYYC-9 - Su iiriinleri yasal diizenlemeleri hakkinda bilgi edinir.

TYYC-10 - Uzmanlik alanindaki edindigi bilgi ve tecriibeleri saha i¢inde aktif kullanabilme
yetenegi kazanir.

Kanitlar
https://cdn.comu.edu.tr/cms/lee/files/3734-2024-2025-egitim-ogretim-yili-bahar-yariyili-
tezli.pdf
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=Q4bpZIz1gV1GJIFkzKGcxA
QIXGGx!IxGGx!&culture=tr-TR
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1.2-Yatay ve dikey gecisle ogrenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve Ogrenci degisimi
uygulamalar1 ile bagka kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmalidir.

'Yatay gecis yoluyla 6grenci kabulii
MADDE 15 — (1) Universite biinyesindeki baska bir enstitiiniin ana bilim/ana sanat dalinda
veya baska bir yiiksekdgretim kurumunun lisansiistii programlarinda bilimsel hazirlik hari¢ en
az bir yariyili tamamlamis, derslerinden gecerli not almis ve disiplin cezas1 almamis 6grenciler,
belirlenen kontenjanlar dahilinde lisansiistii programlara yatay ge¢is yoluyla kabul edilebilir.
(2) Yatay gecis kontenjanlar1 ve kontenjanlarda basvurulabilecek programlar, ana bilim/ana
sanat/bilim/sanat dali/program bagskanliklarinin goriisii alinarak, EK’nin onerisi ve Senato
karart ile belirlenir, egitim-6gretim donemi baglamadan once ilan edilir.

(3) Yatay gecis bagvurularin degerlendirilmesi ve kabulit EABDK/EASDK nin goriisii ve EYK|
karari ile gerceklestirilir.

(4) Yatay gecis basvurusu kabul edilen 6grencinin 6grenim siiresinin hesaplanmasinda
Ogrencilerin gelmis oldugu lisansiistii programda ge¢irmis oldugu siireler de hesaba katilir.

(5) Yatay gecisi kabul edilen 6grencinin daha once almis oldugu lisansiistii dersler,
EABDK/EASDK nin goriisii ve EYK karari ile ders yiikiine sayilabilir.

(6) Universitede dgretim gorevlisi veya arastirma gorevlisi kadrosuna atanip géreve baslayanlar
baska bir tiniversitede lisansiistii egitim-6gretim goriiyorsa, kontenjan sart1 aranmaksizin, gegis
yaptig1 tarihteki mezuniyet ve diger kosullar1 yerine getirmeyi kabul ederek yatay gecis
yapabilirler.

(7) Tezli bir programdan tezsiz yiiksek lisans programlarina veya tezsiz bir programdan tezli
yliksek lisans programlarina gecis, 6grencinin bagvurusu, EABDK/EASDK’nin onay1 ve EYK
karari ile yapilabilir.

(8) Tezsiz yiiksek lisans programlari harig, lisansiistii programlarda 6grenciler sadece ders
asamasinda yatay gecis yapabilirler. Universitede dgretim gorevlisi veya arastirma gorevlisi
kadrosuna atanip goreve baslayanlar i¢in ders asamasinda olma kosulu aranmaz.

(9) Yatay gecislerle ilgili diger hususlar, Senato tarafindan belirlenen esaslara gore diizenlenir.

Ogrenci degisimi

MADDE 17 — (1) Karsilikl1 anlasmalar ¢er¢evesinde Universite ile yurt i¢i veya yurt disi
yiiksekdgretim kurumlari arasinda degisim programlar1 (Erasmus, Farabi, Mevlana ve benzeri)
diizenlenebilir. Degisim programlart mevzuat, Yiiksekogretim Kurulu kararlari, ikili
anlagmalar ve Senato kararlarina gore yiirtitiiliir.

(2) Degisim programlari ¢er¢evesinde, yurt i¢indeki ve yurt disindaki {iniversitelere bir veya
iki yariyil siireyle 6grenci gonderilebilir.

(3) Degisim programlar1 kapsaminda yurt i¢i veya yurt dis1 yiiksekdgretim kurumlarinda
gecirilen yariyillar, programin 6grenim siiresinden sayilir.

(4) Ogrencilerin degisim programlart kapsaminda diger yiiksekogretim kurumlarinda
tamamladigi ders ve diger Ogretim faaliyetlerinin, programindaki derslere esdegerligi
EABDK/EASDK’nin uygun goriisii ve EYK’nin karari ile belirlenir. Degisim programlarinda
alman notlarm Universite not sistemine ¢evrilmesinde Senato tarafindan kabul edilen not
donilistim tablosu esas alinir.

(5) Degisim programi kapsaminda baska iiniversitelerden gelen dgrencilere de Universitede
egitim aldiklar siire igerisinde bu Yonetmelik hiikiimleri uygulanir ve aldiklar1 dersler i¢in
kendilerine transkript verilir.

Anabilim dalimizda yiiksek lisans i¢in dikey gecisle 68renci kabulii, ¢ift ana dal ve yan dal
uygulamalar1 hentliz bulunmamaktadir.

Kanitlar

https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=36045& mevzuatTur=Universite
Yonetmeligi&mevzuatTertip=5

https://mevlana.comu.edu.tr/karsilikli-anlasmalar-r19.html
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1.3-Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilacak anlagmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler alinmalidir.

/Anabilim dalimiz tarafindan Ggrencilerimizin hareketliligini tesvik edebilecek Mevlana,
Erasmus, Farabi programlar1 kapsaminda aktif olarak devam uluslararast anlagmalar
gerceklestirilmistir. Anlasma yapilan iilkeler ile degisim firsatlarindan yaralanmak isteyen
ogrenciler Mevlana, Erasmus, Farabi birimlerinin ilgili web sayfalarini takip ederek ve
birimlerdeki koordinatorler ile goriiserek, bagvuru sartlarini sagladiklari taktirde bu firsatlardan
yararlanabilir. Her yil belirli donemlerde ilgili birimlerin web sayfalarinda basvuru tarihleri ve
sartlar1 yaymlanmaktadir.
Anlasmalar
Polonya-Jagiellonian University in Krakoéw- 1 yiiksek lisans 6grencisi
Slovakya-University of Presov- 2 yiiksek lisans 6grencisi
Romanya-University of Bucharest- 2 yiiksek lisans 6grencisi
Yunanistan-University of Aegean- 2 yiiksek lisans 6grencisi
Italya-Universita Politecnica delle Marche- 2 yiiksek lisans dgrencisi
Japonya-Tokyo University of Marine Science and Technology- 2 yiiksek lisans 6grencisi
Ogrenci degisimi
MADDE 17 — (1) Karsilikl1 anlasmalar gercevesinde Universite ile yurt ici veya yurt dist
yiiksekdgretim kurumlari arasinda degisim programlart (Erasmus, Farabi, Mevlana ve benzeri)
diizenlenebilir. Degisim programlari mevzuat, Yiiksekogretim Kurulu kararlar, ikili
anlasmalar ve Senato kararlarina gore yirtitiliir.
(2) Degisim programlari ¢er¢evesinde, yurt i¢indeki ve yurt disindaki {iniversitelere bir veya
iki yariyil siireyle 6grenci gonderilebilir.
(3) Degisim programlar1 kapsaminda yurt i¢i veya yurt dist yliksekdgretim kurumlarinda
gegirilen yariyillar, programin 6grenim siiresinden sayilir.
(4) Ogrencilerin degisim programlart kapsaminda diger yiiksekogretim kurumlarinda
tamamladigi ders ve diger O6gretim faaliyetlerinin, programindaki derslere esdegerligi
EABDK/EASDK’nin uygun goriisii ve EYK’nin karar1 ile belirlenir. Degisim programlarinda
alman notlarm Universite not sistemine ¢evrilmesinde Senato tarafindan kabul edilen not
doniisiim tablosu esas alinir.
(5) Degisim programi kapsaminda baska iiniversitelerden gelen grencilere de Universitede
egitim aldiklar siire igerisinde bu Yonetmelik hiikiimleri uygulanir ve aldiklar1 dersler igin
kendilerine transkript verilir.
Kanitlar
https://mevlana.comu.edu.tr/karsilikli-anlasmalar-r19.html
https://mevlana.comu.edu.tr/
https://erasmus.comu.edu.tr/
https://erasmus.comu.edu.tr/ikili-anlasma/genel-bilgi-ikili-anlasma-r147.html
https://farabi.comu.edu.tr/
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=36045&mevzuatTur=Universite
Yonetmeligi&mevzuatTertip=5
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1.4-Ogrencileri ders ve Kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Programimiza kayith olan dgrencilerimizin ders ve kariyer planlamalart COMU Lisansiistii
Egitim Enstitiisii'niin ilgili yonetmeligine gore yapilmaktadir.

Bu yonergeye gore;

Tez danismani atanmasi; MADDE 35'de belirtildigi sekilde;

(1) Tezli yiiksek lisans programinda, enstitii anabilim/anasanat dali bagkanlig1 her 6grenci i¢in|
kendi tliniversitesinin kadrosunda bulunan bir tez danismanini en ge¢ birinci yariyilin sonuna
kadar; 0grencinin danigsmaniyla beraber belirledigi tez konusunu da en ge¢ ikinci yariyilin
sonuna kadar enstitiiye onerir. Tez danismani ve tez konusu enstitii yonetim kurulu onay ile
kesinlesir.

(2) Tez danigsmani, senatonun belirleyecegi niteliklere sahip 6gretim iiyeleri arasindan segilir.
(Ek climleler:RG-15/1/2023-32074) 2547 sayili Kanunun ek 46 nc1 maddesi kapsaminda kismi
zamanl olarak gorevlendirilen en az doktora derecesine sahip arastirmacilar da tez danismani
olarak secilebilir. Ancak bu kisilerin danisman olarak gorevlendirilebilmesi i¢in 6grencinin
talebi, ilgili arastirmacinin yazili muvafakati ve enstitii yonetim kurulunun karari sarttir.
'Yiiksekogretim kurumunda belirlenen niteliklere sahip 6gretim iiyesi bulunmamasi halinde
liniversite senatosunun belirledigi ilkeler ¢ercevesinde enstitii yonetim kurulu tarafindan baska
bir yiiksekdgretim kurumundan 6gretim tliyesi danigman olarak segilebilir. (Degisik ciimle:RG-
1/3/2017-29994) Tez ¢alismasiin niteliginin birden fazla tez danmismani gerektirdigi
durumlarda atanacak ikinci tez danigsmani, iiniversite kadrosu disindan da en az doktora
derecesine sahip kisilerden olabilir.

(3) Tez danismani, 6grencinin alacagi derslerin se¢imi, onaylanmasi ve tez galismasi ile ilgili
konularda ona rehberlik eder.

(4) Tez danigmani olarak atanacak Ogretim iiyesinin uzmanlik alani, tez ¢alismasina uygun
olmalidir.

MADDE 41 — (1) Tezli yiiksek lisans programinin amaci 6grencinin bilimsel arastirma yaparak
bilgiye erisme, bilgiyi derleme, yorumlama ve degerlendirme yeteneginin kazandirilmasini
saglamaktir.

(2) (Tezli yiiksek lisans programi 21 krediden az olmamak sartiyla en az yedi ders, seminer
dersi, uzmanlik alan dersi ve tez ¢alismasindan olusur.

MADDE 41 — (1) Bir yartyilda alinabilecek azami kredi miktari, EK’nin dnerisi ve Senatonun|
karar1 ile sinirlandirilabilir. Tezli yiliksek lisans programi bir egitim-6gretim donemi (iki yariyil)
60 AKTS kredisinden az olmamak kosuluyla seminer dersi dahil en az 8 ders ve tez ¢alismasi
olmak tizere toplam en az 120 AKTS kredisinden olusur. Tez calismasinin toplam AKTS
kredisi en az 60’tir. Ogrenci, tez 6nerisinin EYK tarafindan onaylanmasini izleyen dénemden
itibaren her yartyil uzmanlik alan dersine kayit yaptirmak zorundadir.

(2) Ogrenci seminer dersini, tez danismani veya ilgili dersin 6gretim iiyesinden ikinci yarryilda
alir. Seminer dersinin konusu tez danismani veya dersin 6gretim {liyesi tarafindan belirlenir.
(3) Ogrencinin alacag: derslerin en ¢ok ikisi, lisans 6grenimi sirasinda alinmamis olmasi kaydi
ile lisans derslerinden segilebilir. Ayrica EABDK/EASDK’nin 6nerisi ve EYK onay1 ile diger
yiiksekdgretim kurumlarinda verilmekte olan derslerden en fazla iki ders se¢ilebilir.

Kanitlar
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=
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1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar seffaf,
adil ve tutarl1 yontemlerle dl¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

Ogrencilerimiz program kapsamindaki derslerinin ve diger faaliyetlerinin ydnetimi COMU
Lisansiistii Egitim Enstitiisiindeki ilgili yonetmelik maddelerince: seffaf, tutarli ve
sorgulanabilir bir sekilde yiritiilmektedir.

[lgili Yonetmelige gore:

Lisanstistii 6grencilerimizin devam zorunlulugu, teorik derslerin %70’ine ve uygulamali
derslerin  %80’ine devam etmeleri seklinde karara baglanmistir. Uzaktan 0gretim
programlarinda ise derse devamla ilgili uygulanacak esaslar EK’nin 6nerisi ve Senatonun karari
ile belirlenmektedir.

COMU-LEE'nin llgili Yénetmeligine gore;

Sinavlar ve degerlendirme

MADDE 26 — (1) Her ders i¢in en az bir ara ve bir donem sonu notu verilir. Ara dénem notul
ogrencinin hazirladigr 6devler, yaptigi uygulamali ¢alismalar ve/veya girdigi sinavlar temel
alinarak verilebilir.

Donem sonu notu dénem sonu sinavi temel alinarak verilir. Donem sonu sinavi yazili, sozlii
\veya uygulamali olarak yapilabilir. Dersin niteligine gore, 6dev ve benzeri ¢aligmalar da donem|
sonu smavi yerine sayilabilir. Devamsizlik smirim1 agan 6grenciler o dersin dénem sonu
sinavina giremez. Tez ¢aligmasi, uzmanlik alan dersi, seminer ve dénem projesi dersleri i¢in
donem sonu sinavi sart1 aranmaz.

(2) Bir derste yapilacak sinavlarin, ddev, proje, sozlii sunum gibi caligmalarin sayisi, niteligi
dersi veren gretim iiyesi tarafindan belirlenir ve donem basinda ilan edilir. Dénem i¢i notunun
agirhigl %40, donem sonu notunun agirhigr %60’ tir.
(3) Her yariy1l sonunda biitiinleme sinavi yapilir. Bir dersten devamsizlik nedeniyle basarisiz
olanlar o dersin biitiinleme sinavina giremezler. Biitiinleme siavinin notu donem sonu notu
yerine sayilir.

Biitiinleme sinavi dersin niteligine gore yazili, sdzlii veya uygulamali olarak yapilabilir.

(4) Ara smavlara katilamayan ve belgelendirilmis gecerli bir mazereti olan dgrencilere, s6z
konusu sinavin veya ¢alismanin yapildigi tarihten itibaren yedi giin i¢inde basvurdugu takdirde,
EABDK/EASDK’ nin 6nerisi ve EYK’nin karar1 ile mazeret sinavi hakki verilebilir. Final ve
biitiinleme sinavi i¢cin mazeret sinavi hakki verilmez.

(5) Tez savunma sinavina, sanatta yeterlik savunma sinavina, doktora ve sanatta yeterlik i¢in
yapilan yeterlik sinavina, tez izleme komitesi sinavina katilmayan ve belgelendirilmis gegerli
bir mazereti olan 6grencilere, s6z konusu smavin yapildigi tarihten itibaren yedi giin iginde
basvurdugu takdirde,

EABDK/EASDK’nin 6nerisi ve EYK’nin karart ile yeni bir sinav hakki verilebilir.

(6) Uzaktan 6gretim programlarinda uygulanacak 6lgme ve degerlendirme yontemleri ile ilgili
esaslar, YOK tarafindan belirlenen esaslar cercevesinde, EK karari ve Senato onay1 ile]
belirlenir.

Notlar

MADDE 28 — (1) Yiiksek lisans ve doktora programlarinda 6gretim elemani tarafindan,
ogrencilere aldiklart her ders igin, agagidaki harf notlarindan biri, yartyil sonu ders notu olarak
verilir:

a) Tam Puan 100 Esasina Harfli Puan Sistemine Tam Puan 4,00 Gore Kazanilan Not Gére Not
Karsilig1 Esasina Gore Katsayi

90-100 AA 4,00

85-89 BA 3,50

80-84 BB 3,00

75-79 CB 2,50

70-74 CC 2,00

60-69 DC 1,50

50-59 DD 1,00

30-49 FD 0,50

0-29 FF 0,00




b) DS: Devamsiz

c) G: Geger

¢) K: Kalir

d) M: Muaf

(2) Geger (G) ve Kalir (K) notlar1 uzmanlik alan, dénem projesi ve seminer dersleri i¢in|
kullanilir. Bu iki not genel not ortalamasina katilmaz.

(3) Bir dersten bagarili sayilabilmek icin, o dersten yariyil sonu notu olarak yiiksek lisans
ogrencisinin en az CC notu, doktora grencisinin ise en az CB notu almig olmasi gerekir.
Seminer dersi, tez Onerisi sinavi, yeterlik sinavi, uzmanlik alan dersi ve donem projesi
dersinden basarili sayilabilmek i¢in G notunu almis olmak gerekir.

Ders tekrari

MADDE 29- (1) Ogrenci basarisiz oldugu segmeli dersi tekrar alabilecegi gibi, ayn1 kredide
baska bir segmeli dersi de alabilir. Ders tekrarinda farkl: bir ders segilirse, bu ders i¢in devam
zorunlulugu aranir.

(2) Bir dersten DS notu alan 6grenci, bu dersi tekrar aldiginda derse devam etmek zorundadir.
Dersin devam kosulunu sagladigi halde basarisiz olan 6grenci ise bu dersi tekrar aldiginda derse
devam etmek zorunda degildir. Ancak not degerlendirmesi i¢in gerekli olan sinavlara katilmasi
ve/veya odevleri hazirlamasi gerekir.

(3) Basarisizlik veya devamsizlik nedeniyle tekrarlanmasi gereken zorunlu dersin programdan
cikartilmasi veya agilmamasi durumunda, danismanin 6nerisi, EABDK/EASDK nin karar1 ve
EYK’nin onayiyla, basarisiz olunan zorunlu dersin yerine ayni kredide d6grencinin daha 6nce
almadig baska bir ders alinabilir.

(4) Tekrar edilen derslerde alinan en son not gecerlidir.

Not ortalamalari

MADDE 30 — (1) Ogrencinin bir yariyilda aldig1 uzmanlik alan dersi, danismanlik, seminer,
tez Onerisi, doktora yeterlik ¢alismasi, tez ve donem projesi hari¢ tiim derslerin, agirlikli
puanlarinin toplami1 AKTS kredileri toplamina bdliinerek agirlikli yartyil not ortalamasi
hesaplanir. Bir 6grencinin bir dersten aldig1 agirlikli puani, dersin AKTS kredisi ile basar1 notu
katsayisinin ¢arpimi sonucunda bulunur. Elde edilen ortalama, virgiilden sonra iki hane olarak]
gosterilir.

(2) Genel agirlikli not ortalamasi; agirlikli yariyil not ortalamasinin hesaplanmasindaki yol
izlenerek, dgrencinin lisansiistii programa kabul edilmesinden itibaren almis oldugu derslerin|
timii dikkate alinarak hesaplanir. Genel agirlikli not ortalamasinin hesaplanmasinda, tekrar
edilen derslerden alinan en son not dikkate alinir.

Ders saydirma

MADDE 31 —(1) Ogrencilerin 6zel dgrencilik, yatay gegis veya daha onceki lisansiistii
programindan ders saydirma, bir veya daha fazla dersten muaf olma ve buna bagl olarak siire
eksiltme kosullari, EABDK/EASDK ’nin goriisii ve EYK’nin karart ile belirlenir.

Maddi hata ve nota itiraz

MADDE 32 —(1) Aciklanan yariyil ders notlari ile ilgili herhangi bir maddi hatanin 6gretim|
iiyesi tarafindan fark edilmesi halinde, notlarin agiklandigi tarihten itibaren on bes giin
icerisinde 6gretim {iyesinin yazili beyani tizerine hata diizeltilir. Bu siire geg¢tikten sonra hatanin|
diizeltilmesi i¢in EYK’nin onayi gerekir.

(2) Ogrenciler lisansiistii derslerde aldiklar1 notlara iliskin maddi hata itirazlarim, notlarin
ilanindan itibaren yedi giin igerisinde EABD/EASD baskanligina yazili olarak yaparlar. Siiresi
icinde yapilmayan itirazlar dikkate alinmaz. Maddi hatalarla ilgili itirazlar igin EABD/EASD
baskani dersi veren dgretim iiyesinden goriis ister. Itiraz sonucu, EABDK/EASDK Kkarari ile
kesinlesir.

(3) EABDK/EASDK’nin maddi hata itiraziyla ilgili verdigi karara itiraz, kararin ilanindan|
itibaren yedi giin igerisinde enstitii miidiirliigiine yapilabilir. Bu itirazlar i¢in EYK tarafindan,|
ders sorumlusunun da bulundugu, alanin 6gretim iiyeleri arasindan ii¢ veya bes kisilik bir
komisyon olusturulur. Komisyon iiyeleri tarafindan sinav kagidi incelenerek diizenlenen rapor|
enstitii mudiirligiine sunulur. Sonu¢ EYK’da goriisiiliip karara baglanarak kesinlesir. Diger
programlardan ders alma

MADDE 35 —(1) Danigmaninin 6nerisi, EABDK/EASDK karar1 ve EYK’nin onayiyla, yiiksek




lisans 6grencileri ve yiiksek lisans derecesi ile doktora/sanatta yeterlik programlarina kabul
edilen 6grenciler en fazla iki, lisans derecesi ile doktora/sanatta yeterlik programlarina kabul
edilen dgrenciler en fazla dort dersi Universitenin diger lisansiistii programlarindan veya diger
yiiksekOgretim kurumlarinda verilmekte olan derslerden alabilirler.
Seminer dersi
MADDE 36— (1) Seminer dersi tezli yiiksek lisans ve doktora/sanatta yeterlik programlarinda
zorunlu ve kredisiz bir ders olup basarili veya basarisiz olarak degerlendirilir. Seminer dersi tez
danigmani tarafindan yiiriitiiliir. Basarisizlik durumunda seminer dersi ders alma doneminde
tekrarlanir.
Uzmanlik alan dersi
MADDE 37 — (1) Uzmanlik alan dersi kredisiz bir ders olup basarili veya basarisiz olarak
degerlendirilir.
(2 ) Ogrencinin uzmanlik alan dersini alabilmesi i¢in, tez ve/veya sanatta yeterlik dnerisinin|
EYK tarafindan onaylanmasi gerekir. Uzmanlik alan dersleri giiz yariyili basinda kaydolan
ogrenciler i¢in bahar yariyili baglangicina kadar, bahar yariyilinda kaydolan 6 grenciler i¢in giiz
yartyilt baslangicina kadar kesintisiz olarak yariyil ve yaz tatillerinde de 6grencinin
mezuniyetine kadar devam eder.
(3) Uzmanlik alan dersine iligskin diger esaslar Senato tarafindan kararlastirilir.
Mezunivyet icin asgari yayin sartlari
MADDE 39— (1) ilgili EYK’nin karar1 ve Senatonun onayiyla, tez Savunma smavina
girebilmek i¢in 0grencinin, bilimsel etkinlik, bilimsel yaymn ve/veya bilimsel toplantilarda
bildiri sunma ile ilgili asgari sartlar belirlenebilir.
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1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi tiim kosullarmn
yerine getirildigini belirleyecek gilivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Ogrencilerimizin mezuniyetlerine karar verilebilmesi igin, COMU, LEE yonergeleri takip
edilir. Bu stiregle ilgili yonetmelik tam anlamiyla uygulanmaktadir ve 6grencilerimiz de kendi
stirecleriyle ilgili durumlar1 buradan takip edebilmektedirler.

Mezuniyet Siirecleri Asagidaki gibidir:

Yiiksek lisans tezinin sonu¢lanmasi

MADDE 45 — (1) Yiiksek lisans tez calismasini tamamlayan &grenci, tezin istenen sayida
niishasini Enstitii tez teslim birimine 6n kontrol i¢in getirir. Ogrenci, tez teslim birimi tarafindan
kontrol edilen niishalar tez danismanina teslim eder. Tez danismani, tezin Senato tarafindan
belirlenmis tez yazim kurallarina uygun bir sekilde tamamlandigina dair onay vererek, tezin
savunmaya uygun oldugu goriisiini EABDB/EASDB’ye bildirir. EABDB/EASDB iist
yazistyla tez savunmasina iligkin evraklari Enstitiiye iletir.

(2) Ogrencinin tez savunma smavina alinabilmesi igin programin gerektirdigi zorunlu dersleri
basar1 ile tamamlamasi, asgari kredi kosullarin1 saglamasi ve uzmanlik alan dersini en az iKi
yariyil basari ile almasi gerekir.

(3) Tez savunma smavindan once intihal tespit programi raporu tez danigmani tarafindan,
Universitenin kabul ettigi intihal tespit programu kullanilarak alinir.

(4) (Degisik:RG-14/8/2021-31568) Tez savunma sinavindan 6nce 6grencinin ilk yazar oldugu
tez konusu ile ilgili bir alanda en az bir adet ulusal veya uluslararasi bilimsel bir ¢alisma yaparak|
bilimsel dergilerde yayimlamasi/katilim belgeli sunum yapmasi veya ¢aligmanin
yayimlanacagina dair kabul belgesi almis olmasi gerekir.

(5) Yiiksek lisans tezinin savunmasindan dnce ve diizeltme verilen tezlerde ise diizeltme ile
birlikte 6grenci tezini tamamlayarak tez danigmanina sunar. Tez danigmani tezin savunulabilir
olduguna iliskin goriisiinii, intihal tespit programi raporunu ve tezin bir kopyasini ve tez jiirisi
atama formunu EABDB/EASDB’ye iletir. Rapordaki verilerde intihalin tespiti halinde intihal
oran1 gerekgesi ile birlikte karar verilmek tizere tez EYK’ye gonderilir. EYK intihal tespit
programi raporunu Tez Caligmasi Intihal Raporu Uygulama Esaslari gergevesinde
degerlendirir.

(6) Yiksek lisans tez jiirisi, tez damigsmaninin teklifi, EABDK/EASDK’nin 6nerisi ve EYK
karari ile atanir. Gerekli durumlarda EYK, EABDK/EASDK tarafindan 6nerilen jiiri iyelerinde
degisiklik yapabilir. Jiiri, biri 5grencinin tez danismani, en az biri de Universite disindan olmak
iizere lic veya bes asil iki yedek Ogretim iiyesinden olusur. Jiirinin ii¢ kisiden olusmasi
durumunda ikinci tez danisman jiiri iiyesi olamaz. Ayrica en az biri Universite disindan olmak
izere, iki de yedek 6gretim tiyesi belirlenir.

(7) Ogrenci ile arasinda ¢ikar catismasi/drtiismesi, husumet ve akrabalik iliskisi olan kisiler,
jiirilerde yer alamaz.

(8) Tez, Ogrenci tarafindan jiiri iiyelerine, EABDK/EASDK o6nerisi ve EYK kararlar ile
belirlenen tez savunma sinavi tarihinden en az 15 giin 6nce basili veya dijital olarak teslim
edilir. Juri tiyeleri, EYK tarafindan belirlenen tarihte tiim tiyeleriyle bizzat ya da jiirinin salt
cogunlugunun fiilen sinava katilmasi sarti ile diger jiiri iiyesinin/liyelerinin sehir digindan ya
da yurt disindan gelememesi durumunda, EYK’nin karar1 ile video konferans sistemi yoluyla
kayit altina alinarak elektronik ortamda toplanarak aralarindan birini baskan secip 6grenciyi tez
savunma sinavina alir. Olaganiistii durumlarda EYK onayi ile tez danigmani haricindeki diger
jiiri tiyeleri tez savunma sinavina video konferans yoluyla katilabilir.

Tez savunma sinavi, tez ¢alismasinin sunulmasi ve bunu izleyen soru-cevap boliimiinden olusur
Ve Ogretim elemanlari, lisansiistii dgrenciler, alanin uzmanlarindan olusan dinleyicilerin
katilimina agik ortamlarda gergeklestirilir.

(9) Tez savunma sinavinin tamamlanmasindan sonra jiiri tez hakkinda salt ¢ogunlukla kabul,
ret veya diizeltme karar1 verir. Karara dair jiiri liyelerinin kisisel raporlari, tez savunma sinav|
tutanak formu ve varsa diger sinav evraklart EABDB/EASDB jiirisindeki tiim {iyelerin bizzaf
katilim1 halinde ii¢ giin i¢inde, video konferans sistemi yoluyla yapilmasi halinde tez sinavini
izleyen 10 giin iginde Enstitiiye tutanakla bildirilir. Ret, diizeltme ve salt gogunlukla kabul
durumlarinda, olumsuz oy kullanan {iye ya da iiyelerin gerekeelerini tutanakta belirtmeleri




zorunludur.
(10) (Degisik:RG-14/8/2021-31568) Tezi hakkinda diizeltme karar1 verilen 6grenci en geg {i¢
ay icinde diizeltmeleri yapilan tezi ayni jiiri 6nilinde yeniden savunur.
(11) (Degisik:RG-14/8/2021-31568) Gegerli bir mazeret nedeni ile EYK tarafindan belirlenen
tarihte jiirinin toplanamamasi veya adayin sinava katilamamasi halinde, danigsman tarafindan|
toplanamama nedenlerinin ilgili EABDB/EASDB’ye bildirilmesi; ilgili EABDB/EASDB
tarafindan da ayni giin icerisinde yazili olarak mazeretin ve yeni sinav tarihinin 15 giinliik
sireyi gegmemek tizere Enstitliye bildirilmesi gerekir. Enstitliye bildirilen yeni siav tarihi
EYK tarafindan karara baglanir. Kabul edilebilir mazereti olmaksizin tarihi, yeri ve saati
belirlenen sinava girmeyen 6grenci basarisiz sayilir.
(12) (Degisik:RG-14/8/2021-31568) Tezi reddedilen veya tez savunmasina girmeyen
Ogrenciye basarisiz olunan/girilmedigi i¢in basarisiz sayilan sinavdan dolayr EYK tarafindan
ilisigi kesilmeden Once talepte bulunmasi halinde, tezsiz yiiksek lisans programinin ders kredi
ylikii, proje yazimi ve benzeri gereklerini yerine getirmis olmak kaydiyla tezsiz yiiksek lisansg
diplomasi verilebilir. Tezsiz yiiksek lisans mezuniyet kosullarini saglayamayan bu kapsamdaki
bir 6grenciye, mezuniyet kosullarinin saglamasi igin bir yariyil ek 6grenim siiresi verilir. Bu
stirenin sonunda da tezsiz yiiksek lisans mezuniyet kosullarini saglayamayan Ogrencinin
programdan ilisigi kesilir.
(13) Kabul edilen tezlerin yiiksek lisans tezi sinav sonu¢ formu sayfasinda jiiri iiyelerinin|
imzalar1 bulunur. Oy coklugu ile kabul edilen tezlerde, ret oyu kullanan liye ya da iiyeler
olumsuz ibaresini belirtebilirler.
Tezli yiiksek lisans diplomasi
MADDE 46 — (1) Tez savunma smavinda basarili olmak ve bu Ydnetmelik hiikiimleriyle
belirlenen mezuniyet i¢in gerekli diger kosullar1 da saglamak kaydiyla, yiiksek lisans tezinin
ciltlenmis en az iki kopyasini ve jiiri savunma sinavi sonrasi tekrar alinan tez intihal tespit
[programi raporunu, tez sinavina giris tarihinden itibaren bir ay i¢inde Enstitiiye teslim eden ve
tezi sekil yonlinden uygun bulunan yiiksek lisans 6grencisine tezli yiiksek lisans diplomasi
verilir. EYK, talep halinde teslim siiresini en fazla bir ay daha uzatabilir. Bu kosullar1 yerine
getirmeyen Ogrenci kosullar1 yerine getirinceye kadar diplomasini alamaz, 06grencilik
haklarindan yararlanamaz ve azami siiresinin dolmasi halinde ilisigi kesilir.
(2) Tezli yiiksek lisans diplomasi lizerinde 6grencinin kayitl oldugu Enstitii ana bilim/ana sanat
dalindaki programin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan onaylanmis adi bulunur. Mezuniyet
tarihi, tezin sinav jirisi tarafindan imzali niishasinin Enstitiiye teslim edildigi tarihtir.
(3) Tezli yiiksek lisans 6grencisinin mezuniyetine, EYK tarafindan karar verilir.
(4) Tezin tesliminden itibaren {i¢ ay i¢inde yiiksek lisans tezinin bir kopyasi elektronik ortamda,
bilimsel arastirma ve faaliyetlerin hizmetine sunulmak iizere Enstitii tarafindan Yiiksekdgretim
Kurulu Bagkanligina gonderilir.
(5) Yiiksek lisans tezinin tamamen dijital baski ile teslim edilmesi hususu Senato tarafindan
karara baglanabilir.

Kanatlar
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2-PROGRAM EGITiM AMACLARI
2.1-Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglari tanimlanmig olmalidir.

Anabilim Dalimizin, 68rencilerimizin yetismesi ve gelisimindeki en 6nemli amaclar1 asagidaki
sekilde siralanabilir.

1. Uzmanlik alaniyla ilgili ulusal/ uluslararasi kaynaklara ulasabilme ve bu kaynaklardan
yararlanabilme firsati sunar.
2. Lisans diizeyi yeterliliklerine dayali olarak bilgilerini, uzmanlhk alan1 kapsaminda
gelistirebilme ve derinlestirebilme imkani saglar.
3. Alani ile ilgili gerek laboratuvarda gerekse saha ¢alismalarinda yeterli tecriibe ve disiplin
kazanabilme ve bu kazanimlar1 yeni sorunlarin ¢dziimiine yonelik olarak kullanabilme olanagi
VErir.

4. Uzmanlik alanindaki bir sorunu, bagimsiz olarak kurgulayabilme ve arastirma yontemlerini
kullanarak ¢6ziim yontemi gelistirebilme olanaklar1 saglar

5. Uzmanlik alanindaki bir sorununun ¢oziimiine yonelik veri toplama ve bu verileri
yorumlayarak neden-sonug iliskisi kurma yetisi kazanir

6. Calismalarin1 ve uzmanlik alanindaki gelismeleri yazili, sozlii ve gorsel olarak aktarabilme
7. Uzmanlik alanina bagl olarak, edindigi bilgileri uygulamalarda kullanma potansiyeline
sahip olur.

8. Ozel Sektdr ve kamuda kuruluslarinda bu béliim ile ilgili galigma yetisi kazanir

9. Su tirlinleri yasal diizenlemeleri hakkinda bilgi edinir.

10. Uzmanlik alanindaki edindigi bilgi ve tecriibeleri saha iginde aktif kullanabilme yetenegi
kazanir.

Kamtlar
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=Q4bpZIz1qV1GJFkz
KGexAQIXGGx!IXGGx!&culture=tr-TR
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2.2-Bu amaglar; programin mezunlarimin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Program amaglarina ulasma kapsamimda Su Uriinleri Temel Bilimler ABD Yiiksek Lisans
Programinin misyonu ve egitim amaglart mezunlarin erismeyi istedikleri kariyer hedefleri ve
mesleki beklentileriyle uyumludur. Yeterli mesleki donanima sahip, siirekli iyilesmeyi ve
yasam boyu 6grenmeyi ilke edinmis, cagin gerektirdigi niteliklere sahip yiliksek lisans mezunu
yetistirebilmektir.

Lisans egitiminin sonunda kamuda gorev alan personel yiiksek lisansin1 tamamladiginda
derecesinde 1 kademe artis saglanmaktadir.

Yiiksek lisans egitimini tamamlayan 6grenciler su tiriinleri isletmelerinde AR-GE kisimlarinda
sektorii kalkindirmak ve gelistirmek i¢in ¢alisabilmektedirler.

Kamu personel alimi ilanlarinda yiiksek lisans ve doktora egitimini tamamlamis adaylar tercih
edilebilmektedir. Ozel sekterde lisans mezunlarina gére daha kidemli ve tecriibeli bir meslektas
olarak tercih edilebilmektedir. Mezun olan &grenciler birgok alanda kendilerine is imkani
yaratabilmektedirler.

Yiiksek Lisans egitimine devam eden dgrenciler tiniversitelerin Deniz Bilimleri ve Teknolojisi
Fakiiltesi, Su Uriinleri Fakiiltesi, Su Bilimleri Fakiiltesi ve Balik¢ilik ile ilgili fakiiltelerde

aragtirma gorevlisi olabilmektedirler.
Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=0Q4bpZ1z1qV1GJFkz
KGexAQIXGGx!IxGGx!&culture=tr-TR
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2.3-Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgoérevleriyle uyumlu olmalidir.

Program amaglarina ulasma kapsaminda Su Uriinleri Temel Bilimler Anabilim Dali Yiiksek
Lisans Programinin, misyonu ve egitim amaglari Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Deniz
Bilimleri ve Teknolojisi Fakiiltesi ve Lisansiistii Egitim Enstitiisti 6zgorevleriyle uyumludur.
Universitemizin misyonu; egitim ve dgretimde bilgili, donanimls, kiiltiirlii ve 6zgiiveni yiiksek
bireyler yetistirmeyi hedefleyen; bilimsel ¢aliymalarda uygulamaya doniik, proje odakli ve ¢okl
disiplinli arastirmalar yapma anlayisin1 benimsemis; paydaslariyla siirdiiriilebilir iliskileri
g0zeten; bilgi, sevgi ve saygi ile kalite odakli, yenilik¢i ve girisimci bir iniversite olmaktir.
Temel Bilimler ABD yiiksek lisans diizeyinde denizlerde ve i¢ sularda su kirliligi, habitat
kirliligi, biyolojik indikatdr ve istilaci canlilarin belirlenmesi ve bunlarin yarattig1 sonuglarin|
degerlendirilmesi, dip sucul kommuniteler ve indekslerle degerlendirilmesi, dogal sularda
bulunana canli kaynaklarin biiylime parametreleri ve insan gidasi, kiiltlir canlis1 olarak
degerlendirilmesi gibi alanlarda arastirmalar yapmaktadir. Diger taraftan yasanan c¢evre
sorunlarinin ve canlilarla ilgili karsilasilan sorunlarin ¢6ziimiine yonelik ¢aligmalar da hedef
konular arasinda yer almaktadir. Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Fakiiltesi’nin sundugu
arastirma olanaklar1 bu durumu desteklemektedir.

Kamtlar
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=Q4bpZIz1qV1GJFkz
KGexAQIXGGx!!IXGGx!&culture=tr-TR
https://denbiltek.comu.edu.tr/arastirma/laboratuvarlar-r41.htmi
https://denbiltek.comu.edu.tr/gemiler.html
https://denbiltek.comu.edu.tr/arastirma/yetistiricilik-uniteleri-r42.html
https://denbiltek.comu.edu.tr/dalis-birimi-r45.html
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2.4-Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

[c ve dis paydaslar ile ilgili calismalar devam etmektedir. Her donem i¢ ve dis paydas

toplantilar yapilarak, paydaslarin goriigleri ve dneri programin gelismesinde kullanilmaktadir.

Ancak, Su Uriinleri Anabilim Dali'nin bazi1 paydaslar asagida siralanmistir.

. Valilik, Kaymakamlik, Belediyeler ve diger resmi kuruluslar,

. Yiiksek Ogretim Kurulu,

. Universiteleraras1 Kurul,

. Ulusal ve Uluslararasi Egitim ve Arastirma Kurumlari,

. Ozel Sektor Kuruluslar: (ICDAS, GEMAR, ENVI, Dardanel vb.),

. Sivil Toplum Kuruluslari,

. Bankalar (Ziraat Bankasi),

. Akademik personelimiz ve aileleri,

. Idari personelimiz ve aileleri,

10. Ogrencilerimiz ve aileleri,

11. Mezunlarimiz ve aileleri.

Programin amaglarina ulasabilmesi adina Su Uriinleri Temel Bilimler ABD Yiiksek Lisans

Programinin misyonu ve egitim amaclari programimizin tiim i¢ ve dis paydaglarinin goriisi

alinarak belirlenmis ve igsellestirilip bolgesel, ulusal ve kiiresel 6lgekteki gelismeler de dikkate

alinarak gerekli zamanlarda c¢agin gerekliliklerine gore yeniden tiim paydaslarin fikirleri

alinarak giincellenmektedir.
Kanitlar
https://denbiltek.comu.edu.tr/archive/news/fakultemiz-2023-2024-egitim-ogretim-yili-ic-
paydas-r725.html
https://cdn.comu.edu.tr/cms/denbiltek/files/702-su-urunleri-muhendisligi-ve-su-urunleri-
endustrisi.pdf
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.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.
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Tim i¢ ve dis paydaslarimiz ve ozellikle 6grencilerimiz ile 6grenci adayr arkadaslarimiz
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Su Uriinleri Temel Bilimler
IABD Yiiksek Lisans Programi misyon, amag, hedef, detayli 6gretim plant ve ders igeriklerine
programimizin web sayfasindan ve Universite Bilgi Yonetim Sistemi iizerinden kolaylikla
ulasabilmektedirler.

Konuyla ilgili program c¢iktilar1 (PC), asagidaki gibi belirlenmis ve kolayca elde edilebilir
sekilde yayimlanmistir.

PC- 1 - Uzmanlik alanmiyla ilgili ulusal/ uluslararasi kaynaklara ulasabilme ve bu kaynaklardan
yararlanabilme

PC- 2 - Lisans diizeyi yeterliliklerine dayali olarak bilgilerini, uzmanlik alan1 kapsaminda
gelistirebilme ve derinlestirebilme

PC- 3 - Alani ile ilgili gerek laboratuvarda gerekse saha c¢alismalarinda yeterli tecriibe ve
disiplin kazanabilme ve bu kazanimlar1 yeni sorunlarin ¢éziimiine yonelik olarak kullanabilme
PC- 4 - Uzmanlik alanindaki bir sorunu, bagimsiz olarak kurgulayabilme ve arastirma
yontemlerini kullanarak ¢6ziim yontemi gelistirebilme

PC- 5 - Uzmanlik alanindaki bir sorununun ¢6ziimiine yonelik veri toplama ve bu verileri
yorumlayarak neden-sonug iligkisi kurma

PC- 6 - Calismalarin1 ve uzmanlik alanindaki gelismeleri yazili, sozlii ve gorsel olarak
aktarabilme

PC- 7 - Uzmanlik alanina bagli olarak, edindigi bilgileri uygulamalarda kullanma potansiyeline
sahip olur

PC- 8 - Ozel Sektér ve kamuda kuruluslarinda bu boliim ile ilgili calisma yetisi kazanir

PC- 9 - Su iirlinleri yasal diizenlemeleri hakkinda bilgi edinir.

PC- 10 - Uzmanlik alanindaki edindigi bilgi ve tecriibeleri saha i¢inde aktif kullanabilme



https://denbiltek.comu.edu.tr/archive/news/fakultemiz-2023-2024-egitim-ogretim-yili-ic-paydas-r725.html
https://denbiltek.comu.edu.tr/archive/news/fakultemiz-2023-2024-egitim-ogretim-yili-ic-paydas-r725.html
https://cdn.comu.edu.tr/cms/denbiltek/files/702-su-urunleri-muhendisligi-ve-su-urunleri-endustrisi.pdf
https://cdn.comu.edu.tr/cms/denbiltek/files/702-su-urunleri-muhendisligi-ve-su-urunleri-endustrisi.pdf

yetenegi kazanir.
Kanitlar
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2.6-Programin i¢ ve dig paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir.

I¢ ve dis paydas kurullar1 olusturulmus olup, &niimiizdeki her dsnemde ilgili degerlendirmeler
yapilmaktadir.

/Ancak, Su Uriin Anabilim Dali'nin baz1 paydaslar asagida siralanmistr.
. Valilik, Kaymakamlik, Belediyeler ve diger resmi kuruluslar,

. Yiiksek Ogretim Kurulu,

. Universitelerarasi Kurul,

. Ulusal ve Uluslararasi1 Egitim ve Aragtirma Kurumlari,

. Ozel Sektdr Kuruluslar1 (ICDAS, Dardanel vb.),

. Sivil Toplum Kuruluslart,

. Bankalar (Ziraat Bankasi),

. Akademik personelimiz ve aileleri,

. Idari personelimiz ve aileleri,

10. Ogrencilerimiz ve aileleri,

11. Mezunlarimiz ve aileleri.
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Kamtlar
https://denbiltek.comu.edu.tr/arsiv/haberler/fakultemiz-2023-2024-eqgitim-ogretim-yili-on-
degerl-r584.html
https://cdn.comu.edu.tr/cms/denbiltek/files/702-su-urunleri-muhendisligi-ve-su-urunleri-
endustrisi.pdf
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2.7-Test Olgiitii

Universite, enstitii ve fakiilte biinyesinde I¢ paydas anketi, Dis paydas anketi, Yeni mezun
anketi, Mezun anketi ve Ogrenci lisansiistii memnuniyet anketi bulunmakta olup, kullanilmaya
anabilim dali 6grencileri ve mezunlar ile i¢ ve dis paydaslarin i¢in kullanimi i¢in haziy
bulundurulmaktadir.

Kanmitlar
https://denbiltek.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/paydas-iliskileri-r71.html
https://lee.comu.edu.tr/kalite-guvencesi/paydas-iliskileri-r72.html
https://kalite.comu.edu.tr/faaliyetler-ve-dokumanlar/degerlendirme-ve-memnuniyet-
anketleri-r18.html

https://lee.comu.edu.tr/formlar/ogrenciler-icin-formlar-r8.html
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https://denbiltek.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/paydas-iliskileri-r71.html
https://lee.comu.edu.tr/kalite-guvencesi/paydas-iliskileri-r72.html
https://kalite.comu.edu.tr/faaliyetler-ve-dokumanlar/degerlendirme-ve-memnuniyet-anketleri-r18.html
https://kalite.comu.edu.tr/faaliyetler-ve-dokumanlar/degerlendirme-ve-memnuniyet-anketleri-r18.html
https://lee.comu.edu.tr/formlar/ogrenciler-icin-formlar-r8.html

3-PROGRAM CIKTILARI

3.1-Program ¢iktilari, program egitim amaclarina ulasabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb.
gibi) Degerlendirme Ciktilarimi da igerecek bigcimde tanimlanmalidir. Programlar, program
egitim amaglariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar
tanimlayabilirler.

Program c¢iktilari, program egitim amaglarina ulagsabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii igerecek bicimde program ciktilari ve egitim amaglart BOLOGNA siireci
ile tanimlanmistir. Ayni zamanda programin ¢iktilar1 ve egitim amaglari tiniversitemizin egitim
kataloglarinda detayl olarak sunulmaktadir.
Universitemiz Su Uriinleri Fakiilteleri Egitim Programlarlnm Akreditasyonu konusunda,
Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan ZIDEK’te akredite olma siireclerini
hizlandirmistir. 2023 yili igerisinde iiniversitemizde gerceklestirilen ZIDEK egitiminde,
7IDEK’in gérev ve yetki alanlari, program akreditasyonu bagvuru, hazirlik ve degerlendirme
siireci isleyisi, Ogretim plan1 revizyonu, Ogrenme giivencesi sistemi, fakiilte bazli
degerlendirme ve performans olgiitleri, akreditasyon raporu hazirlanmasi, muhtemel kanitlarin
degerlendirilmesi ve program akreditasyonuna bagsvurabilecek boliimlerin  belirlenmesi
konularinda egitim alinmistir. Bu egitim dogrultusunda ZIDEK’te akreditasyon calismalari
fakiilte, boliim ve anabilim dallarinda hizlanmistir.
Program ¢iktilar1 her sene rutin olarak en az bir kez gézden gegirilmekte ve gerekli giincelleme
ilgili komisyon tarafindan yerine getirilmektedir. Bu ol¢iitler ilgili tiim detay kriterlerin
tamaminin karsilandig1 sonucunu dogurmaktadir. (")grencilerimiz Ogrenci adaylarimiz ve tim
i¢ ve dis paydaslarimiz Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Su
Uriinleri Temel Bilimleri ABD Yiiksek Lisans Programina ait program ¢iktilarina birimimizin
ve programimizin web sayfasindan agik bir bicimde ¢ok rahat erisilebilecegi gibi UBYS egitim
bilgi sistemi iizerinden de erisim saglayabilirler.

Kanmitlar

https://bologna.comu.edu.tr/yardim-sayfasi-r23.htmi

https://cdn.comu.edu.tr/cms/ogrenciisleri/files/216-bologna-calismalari-dokuman.pdf

https://cdn.comu.edu.tr/cms/ogrenciisleri/files/683-bolognauyglamaesaslari.pdf

https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=Q4bpZ1z1qV1GJFkz

KGcxAQ!IXGGx!!IXGGx! &culture=tr-TR

https://www.comu.edu.tr/haber-21699.html

https://denbiltek.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/program-akreditasyonuna-yonelik-zidek-

calistayi-ge-r548.htmi

Durum 0 Uygulama Yok

X Olgunlagsmamis Uygulama
0 Ornek Uygulama

3.2-Program c¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Program ¢iktilarinin saglanma diizeyi donemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin
kullanilan 6grenci, mezun ve akademik personel memnuniyet anketleri hazirlanmistir. Diizenli
olarak 6lgme ve degerlendirmesi yapilmaktadir. Su Uriinleri Temel Bilimler ABD Yiiksek
Lisans Programinin program ¢iktilart belirlenirken de ilgili yonetmelikler ve Bologna sistemi
mutlaka dikkate alinmaktadir. Bu kapsamda program ¢iktilarinin saglanma diizeyinin dénemsel
olarak belirlenmesi, egitim- 6gretim bilgi sisteminden ve &grenci bilgi sisteminden takip
edilmektedir. Ogrencinin herhangi bir dénem (giiz/bahar) icerisinde aldigi dersin basari
durumunun degerlendirilebilmesi i¢in 6grencinin ara sinava katilmasi ve/veya dénem boyunca
\verilen 6devleri/projeleri tamamlamasi ve bunlara ek olarak, final sinavina katilmasi veya final
projesi tamamlamasi gereklidir.



https://bologna.comu.edu.tr/yardim-sayfasi-r23.html
https://cdn.comu.edu.tr/cms/ogrenciisleri/files/216-bologna-calismalari-dokuman.pdf
https://cdn.comu.edu.tr/cms/ogrenciisleri/files/683-bolognauyglamaesaslari.pdf
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=Q4bpZIz1qV1GJFkzKGcxAQ!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=Q4bpZIz1qV1GJFkzKGcxAQ!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://www.comu.edu.tr/haber-21699.html
https://denbiltek.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/program-akreditasyonuna-yonelik-zidek-calistayi-ge-r548.html
https://denbiltek.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/program-akreditasyonuna-yonelik-zidek-calistayi-ge-r548.html

Kanitlar

https://kalite.comu.edu.tr/faaliyetler-ve-dokumanlar/degerlendirme-ve-memnuniyet-
anketleri-r18.html

Durum 0 Uygulama Yok

X Olgunlasmamis Uygulama
0 Ornek Uygulama



https://kalite.comu.edu.tr/faaliyetler-ve-dokumanlar/degerlendirme-ve-memnuniyet-anketleri-r18.html
https://kalite.comu.edu.tr/faaliyetler-ve-dokumanlar/degerlendirme-ve-memnuniyet-anketleri-r18.html

3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan Ggrencilerinin - program  ¢iktilarini
sagladiklarini kanitlamalidir.

Program mezunlari, su {iriinleri tiretim ve isleme tesislerinde, su iirlinleri yiiksek miihendisi olarak gorev
alabilmekte, ayrica akademik kariyerlerine doktora siireci veya akademisyen olarak devam
edebilmektedir. Mezunlarimiz ¢evresel etki degerlendirme ve ¢evre laboratuvarlarinda firmalarinda da
gorev alabilmektedirler.

Ayrica, mezunlar KPSS'den gereken puani almalar1 durumunda;

-Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi,

-Orman ve Su Isler Bakanligs,

-Cevre ve Sehircilik Bakanligt

—‘Belediyeler gibi kamu kurum ve kuruluslarinda ¢alisabilirler.

Ogrencilerin  program  kapsaminda derslerde aldiklar1  egitimler smavlar ile Olgiillip
degerlendirilmektedir. Yiiksek lisans siirecinin sonunda tamamladiklari tez ¢aligmasi ise 6 grencilerin
program c¢iktilarini sagladiklarimi géstermektedir. Aym zamanda egitim siiresince lisans dgrencileri ile
birlikte diizenlenen saha ¢alismalari, teknik gezileri, egitimler, seminerler ve Kariyer etkinlikleri ile
program ¢ikt1 hedeflerine ulagmak amacglanmaktadir.

Kamtlar
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=Q4bpZ1z19gV1GJFkz
KGexAQIXGGx!IXGGx!&culture=tr-TR
https://denbiltek.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/kariyer-etkinlikleri-24-ile-ilham-verici-bir-
basar-r912.htmi
https://denbiltek.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/kariyer-etkinlikleri-2024-su-urunleri-
kooperatifle-r902.html
https://denbiltek.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/kariyer-etkinlikleri-24-su-urunleri-sektorunde-
asi-rg886.htmi
https://denbiltek.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/dunya-balikcilik-gunu-paneli-denizlerde-
Kirlilik-v-r871.html

Durum 0 Uygulama Yok

X Olgunlasmamis Uygulama

0 Ornek Uygulama

4-SUREKLI IYILESTIRME
4.1-Kurulan 6l¢me ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Su Uriinleri Temel Bilimler ABD Yiiksek Lisans Programinin amaci bilimsel, girisimci,
yenilik¢i ve rekabetgi bir arastirma tliniversitesi olmaya program olarak katki saglamak; kaliteli
egitim ve Ogretim faaliyetleri sunmak; paydaslarla olan iliskilerin gelistirilmesi ve daha iyi
mezunlarin yetistirilmesidir. Bunun icin g¢esitli seminer programlari, egitimler, mezun
bulusmalari, teknik geziler, seminer programlari ve uygulamalar Su Uriinleri Miihendisligi
lisans 6grencileri ile birlikte diizenlenmektedir. Ilave olarak dénem igerisinde yapilan program
ciktilar1 ile uyumlu smavlar ile 06grencilerin derslerde Ogrendikleri bilgiler 6l¢iip
degerlendirilmektedir. Bu baglamda yilda 1 kez i¢ paydas, yilda 1 kez ise dis paydas toplantisi
gerceklestirilmektedir. Universitenin ve Lisansiistii Egitim Enstitiisii’niin 5 yilda bir
diizenledigi stratejik planlarina gére Anabilim dalimizda iyilestirmeler devam etmektedir.
Kanatlar
https://lee.comu.edu.tr/kalite-guvencesi/stratejik-eylem-plani-r76.html
https://denbiltek.comu.edu.tr/archive/news/mezunlarimizdan-fakultemize-ziyaretler-r772.html
https://denbiltek.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/kariyer-etkinlikleri-24-ile-ilham-verici-bir-
basar-r912.htmi
https://denbiltek.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/kariyer-etkinlikleri-2024-su-urunleri-
kooperatifle-r902.html
https://denbiltek.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/kariyer-etkinlikleri-24-su-urunleri-sektorunde-



https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=Q4bpZIz1qV1GJFkzKGcxAQ!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=Q4bpZIz1qV1GJFkzKGcxAQ!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://denbiltek.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/kariyer-etkinlikleri-24-ile-ilham-verici-bir-basar-r912.html
https://denbiltek.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/kariyer-etkinlikleri-24-ile-ilham-verici-bir-basar-r912.html
https://denbiltek.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/kariyer-etkinlikleri-2024-su-urunleri-kooperatifle-r902.html
https://denbiltek.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/kariyer-etkinlikleri-2024-su-urunleri-kooperatifle-r902.html
https://denbiltek.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/kariyer-etkinlikleri-24-su-urunleri-sektorunde-asi-r886.html
https://denbiltek.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/kariyer-etkinlikleri-24-su-urunleri-sektorunde-asi-r886.html
https://denbiltek.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/dunya-balikcilik-gunu-paneli-denizlerde-kirlilik-v-r871.html
https://denbiltek.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/dunya-balikcilik-gunu-paneli-denizlerde-kirlilik-v-r871.html
https://lee.comu.edu.tr/kalite-guvencesi/stratejik-eylem-plani-r76.html
https://denbiltek.comu.edu.tr/archive/news/mezunlarimizdan-fakultemize-ziyaretler-r772.html
https://denbiltek.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/kariyer-etkinlikleri-24-ile-ilham-verici-bir-basar-r912.html
https://denbiltek.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/kariyer-etkinlikleri-24-ile-ilham-verici-bir-basar-r912.html
https://denbiltek.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/kariyer-etkinlikleri-2024-su-urunleri-kooperatifle-r902.html
https://denbiltek.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/kariyer-etkinlikleri-2024-su-urunleri-kooperatifle-r902.html
https://denbiltek.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/kariyer-etkinlikleri-24-su-urunleri-sektorunde-asi-r886.html

asi-r886.html

https://denbiltek.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/dunya-balikcilik-gunu-paneli-denizlerde-

Kirlilik-v-r871.html

https://strateji.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/2024-2028-stratejik-planipdf-r32.html
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https://denbiltek.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/kariyer-etkinlikleri-24-su-urunleri-sektorunde-asi-r886.html
https://denbiltek.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/dunya-balikcilik-gunu-paneli-denizlerde-kirlilik-v-r871.html
https://denbiltek.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/dunya-balikcilik-gunu-paneli-denizlerde-kirlilik-v-r871.html
https://strateji.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/2024-2028-stratejik-planipdf-r32.html

4.2-Bu iyilestirme ¢alismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programim
gelismeye agik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmis, somut verilere dayali
olmalidir.

Programin gelismeye agik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis somut veriler|
heniiz mevcut degildir. Ziraat, Orman ve Su Uriinleri Fakiilteleri Egitim Programlarinin
IAkreditasyonu’na gore program ¢iktilarinin gelistirme ve iyilestirme c¢alismalari devam|
etmektedir.

Su Uriinleri Temel Bilimler Anabilim Dalmin gelistirilmeye ve iyilestirilmeye ¢alisilan egitim
amaclari;

1. Matematik, fen ve su iirlinleri miithendisligi donanima sahip olma, ¢calisma alanindaki kiiresel
degisimlere yliksek uyum yetenegi gibi 6zellikleriyle devlet ve 6zel sektorde farkli gorevler
iistlenebileceklerdir.

2. Mezunlarimiz yasam boyu 6grenme, bilim ve teknoloji alanindaki gelismeleri izlemeyi ilke
edinerek mesleki ve kisisel gelisimlerini siirdiirtirler.

3. Su Uriinleri Miihendisligi, deniz ve i¢ su bilimleri, su iiriinleri yetistiriciligi, avcilig1 ve
islenmesi ile ilgili alanlarda ulusal ve uluslararasi bilimsel arastirmalarda yer alabilir; lisansiistii
caligmalar yapabilirler.

4. Girisimci ve yenilik¢i bireyler olarak, su tiriinleri tiretimi, avciligr ve islemeciligi ile ilgili
sirketler kurabilir, giincel miihendislik yaklagimlarini kullanarak {iretim teknolojilerini
gelistirebilirler. Su Uriinleri Temel Bilimler Anabilim Dalinin gelistirilmeye ve iyilestirilmeye
calisilan program ciktilari;

1. Uzmanlik alaniyla ilgili ulusal/ uluslar arasi kaynaklara ulasabilme ve bu kaynaklardan|
yararlanabilme
2. Lisans diizeyi yeterliliklerine dayali olarak bilgilerini, uzmanlik alam kapsaminda
gelistirebilme ve derinlestirebilme

3. Alani ile ilgili gerek laboratuvarda gerekse saha calismalarinda yeterli tecriibe ve disiplin
kazanabilme ve bu kazanimlar1 yeni sorunlarin ¢éziimiine yonelik olarak kullanabilme

4. Uzmanlik alanindaki bir sorunu, bagimsiz olarak kurgulayabilme ve arastirma yontemlerini
kullanarak ¢6ziim yontemi gelistirebilme

5. Uzmanlik alanindaki bir sorununun ¢oziimiine yonelik veri toplama ve bu verileri
yorumlayarak neden-sonug iligkisi kurma

6. Calismalarin1 ve uzmanlik alanindaki gelismeleri yazili, sozlii ve gorsel olarak aktarabilme
7. Uzmanlik alanina bagli olarak, edindigi bilgileri uygulamalarda kullanma potansiyeline
sahip olur.

8. Ozel sektdr ve kamuda kuruluslarinda bu boliim ile ilgili calisma yetisi kazanir.

9. Su tirlinleri yasal diizenlemeleri hakkinda bilgi edinir.

10. Uzmanlik alanindaki edindigi bilgi ve tecriibeleri saha iginde aktif kullanabilme yetenegi
kazanir.

Kamtlar
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=Q4bpZ1z1qV1GJFkz
KGcxAQIXGGX!IXGGx! &culture=tr-TR

Durum 0 Uygulama Yok
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https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=Q4bpZIz1qV1GJFkzKGcxAQ!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=Q4bpZIz1qV1GJFkzKGcxAQ!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

5-EGITIM PLANI
5.1-Her programin program egitim amagclarint ve program c¢iktilarin1 destekleyen bir egitim

plan1 (miifredati) olmalidir. Egitim plani bu 0lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgi
bilesenleri icermelidir.

Su Uriinleri Temel Bilimler Anabilim Dali Lisansiistii programi ve program ¢iktilar1 Tiirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cercevesi temel alinarak hazirlanmis ve Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi'ne gore olusturulan egitim plam Su
Uriinleri Temel Bilimler Anabilim Dali'na 6zgii bilesenleri igermektedir.

Kanitlar

https://uluslararasi.yok.gov.tr/uluslararasilasma/tyyc
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=Q4bpZ1z1gV1GJFkz
KGexAQ!IXGGx!!IxGGx!&culture=tr-TR

https://www.mevzuat.qgov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045& MevzuatTur=8&MevzuatTertip=
5

Durum 0 Uygulama Yok

0 Olgunlasmamis Uygulama
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https://uluslararasi.yok.gov.tr/uluslararasilasma/tyyc
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=Q4bpZIz1qV1GJFkzKGcxAQ!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=Q4bpZIz1qV1GJFkzKGcxAQ!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Programimiz 6gretim elemanlar: tarafindan uygulanan egitim yontemleri asagida verilmistir.
Yiizyiize Anlatim: Dersi veren 6gretim elemani tarafindan ele alinan konular tahtada veya
slaytlar esliginde yiizylize veya online egitim ile O0grenciye anlatilmaktadir. Bu siirecte
projeksiyon cihazi ve online egitim sunumlari slaytlar esliginde ders sunumlarinda faal olarak
kullanilmaktadir. Anlatim c¢ogunlukla 6gretim elemani tarafindan yapilsa da zaman zaman
konuyu dgrenci ile tartisarak, beyin firtinasi yaparak da yapilmaktadir. Ayrica donem donem|
Ogrencilere arastirma konular1 verilip 6grenciler tarafindan da bu konularin sinifta anlatilmasi
Ogrenciye 0zgiiven kazandirmak ve konuyu kavramasini saglamak agisindan uygulanmaktadir.
/Anlasilmayan konular 6gretim elemanlari tarafindan tekrar edilmektedir.
Uygulama: Derste islenen konunun uygulamalari, konu anlatimi takiben ilgili boliim
laboratuvarinda gergeklestirilmektedir. Uygulama ile ilgili kaynaklar ve alt yap1 bu siiregte
paylasilmaktadir.
Soru — cevap: Konu anlatimi esnasinda veya sonrasinda, uygulama esnasinda veya sonrasinda
Ogrencilerin sorularint yanitlamak seklinde uygulanmaktadir. Verilen 6devlerde de soru-cevap
uygulamasi yapilmaktadir.
Proje — Odev: Derste anlatilan konularin dgrenci tarafindan daha iyi anlasilmas1 amaciyla proje
veya odevler kullanilmaktadir. Proje ve ddevler ile 6grencinin oncelikle problemi tanimasi,
kavramasi, gerekli literatiirii tarayabilmesi ve konuyu ¢6zme becerilerini gelistirmesi ve
sunu/rapor hazirlayip sunmasi amaglanmaktadir.
Laboratuvar - Deney: Derslerde anlatilan konularin laboratuvar kosullarinda veya arazi
sartlarinda uygulamasina yonelik olarak ve gerekli verilerin toplanmasina yonelik olarak
gerceklestirilmektedir.
Gosterme: Dersler kapsaminda gerek duyuldugunda teknik geziler yapilarak o6grencilerin
derslerde 6grenmis olduklart konular1 ziyaret edilen arazide, yerinde gosterilmesi ve
uygulanmasi seklinde gergeklestirilmektedir.
Seminer-Konferans: Kamu kuruluslar1 ve 6zel sirket yoneticileri Fakiiltemize davet edilerek
davet edilerek belirli konularda seminer veya panel organizasyonlar1 diizenlenmektedir.
Hedeflenen bilgi beceri ve davranmiglarin 6grencilere kazandirilmasi amaciyla, konunun
uygulama yonii giiclii bir egitime katki saglamasi bakimindan 6n plana ¢ikmaktadir. Bunun en
biiyiik gostergelerinden biri 68rencilerin mezun olmalar i¢in gerekli zorunlu tez ¢aligsmasidir.
Egitim planinda yer alan her ders 6gretim planinda yer alan haftalik konular1 kapsayacak]
sekilde islenmektedir. Derslerin igerikleri, egitim-6gretim yontemlerine ait bilgilere egitim-
Ogretim bilgi sisteminden veya 6grenci bilgi sisteminden de ulasilabilmektedir. Bu kapsamda
egitim planinda Ongoriildiigi bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulundugu soylenebilir.
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5.3-Egitim planinin 6ngoriildiigi bi¢imde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Ogrenciler uygun olarak miifredatta yer alan se¢meli derslere uzmanlasmak istedikleri alana
bagli olarak danigmanlart tarafindan yOnlendirilmektedirler. Her donem Ogretim
elemanlarindan yeni acilmasi istenilen se¢meli ders talepleri diizenli olarak talep edilmektedir.
Ogrenciler tiim derslerin igeriklerini ve dersle ilgili diger tiim bilgileri (verilis sekli, kaynaklar,
ders kredisi, 6l¢gme -degerlendirme yontemleri vb) UBYS Ogrenci Bilgi Sisteminden ve birim
web sitesinden rahatga gorebilmektedirler. Ogrenciler her yariyil basindaki kayit dsnemlerinde
once Ogrenci Bilgi Sisteminden kendileri ders secimi yapmakta daha sonra kayitlari
danigmanlar1 tarafindan kontrol edilerek onaylanmaktadir. Egitim planinin 6ngoriildiigii
bigimde uygulanmasi ve giivence altina alinmasi yoniinde 6nemli bir denetim mekanizmasi byl
stiregte biiylik bir rol oynamaktadirlar. Bu kapsamda ayrica, 6grencilerin sorumlu olduklari
egitim planina uygun ders alip almadiklari, mezuniyet kosullarin1 saglayip saglamadiklari,
danigsmanlari tarafindan kontrol edilmektedir.

Ders tanim bilgi formlarinda dersin kodu, adi, amaci, kredisi, zorunlu/se¢imli bilgisi, igerigi,
ogrenme ¢iktilari, izlencesi, dersin degerlendirme 6lgiitleri gibi derse 6zel bilgilerin yer aldig
ders tanim bilgileri formlarim1 dersin 6gretim elemam: hazirlamakta ve bunu her yil
giincellemektedir. Egitim plaminda yer alan derslerin ders tanim bilgileri ayrica Ogrenci Bilgi
Sisteminde yer almakta ve Ogrenciler buradan ihtiyag¢ duyduklar1 bilgilere de
erisebilmektedirler.
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5.4-Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi icermelidir.

Egitim planinda 6ngoriildigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmaktadir. Egitim plani, Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi kapsaminda Giiz ve
Bahar yariyillar1 seklinde uygulanmaktadir. Egitim planinda yer alan her ders 6gretim planinda
yer alan haftalik konular1 kapsayacak sekilde islenmektedir. Egitim planlarindaki temel
bilimler, mesleki konular ve genel egitim modiillerinin yariyillara dagilimi, program ¢iktilart
ve programa Ozgl Olciitler ile iliskisi egitim-0gretim bilgi sisteminde ve Ogrenci bilgi
sisteminde detayli olarak goriilmektedir. Su Uriinleri Temel Bilimler Yiiksek Lisans
programmda 6grenim gdren Ogrenciler Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii
Egitim ve Ogretim Yonetmeligine gére: En az 120 AKTS’lik 7 ders (21 yerel kredi), bir
seminer ve tez ¢alismasi almaktadir (Tezin ve seminer dersinin kredisi bulunmamakta, bu ders
“‘Basarili/Basarisiz” olarak degerlendirilmektedir. Bu dersler arasinda zorunlu dersler 3 tanedir
(Proje Yazimi ve Akademik Sunum Teknikleri, Seminer, Uzmanlik Alan Dersi) ve bu derslerin
toplam1 45 AKTS kredisi tutarindadir. Tez ¢alismasinin toplam AKTS kredisi en az 60’tir.
Se¢meli dersler olarak miifredatta yer alan yiiksek lisans dersleri temel derslerinin tamami Su
Uriinleri Temel Bilimler alanina uygun uzmanlik dersleridir.
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5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.

Madde 5.4."te yer alan ilgili kanitlardan anlasilacagi {izere egitim planinda Fen Bilimleri genel
disiplini icerisinde yer alan su tiriinleri temel bilimleri ve bu disipline yakin ve tamamlayici
nitelikte meslek egitimine iligskin dersler yeterli AKTS kadar bulunmaktadir. Bu kapsamda
lAnabilim Dalindaki her 6grencinin Proje Yazimi1 ve Akademik Sunum Teknikleri ile Seming
dersini almas1 zorunludur. Ayrica 6gretim planinda temel derslerin yaninda, dgrencilerin ilgi
alanlarina yonelik, diger boliimler ile ilgili bilgi edinmelerini saglayacak, tamamlayici nitelikte,
alaninda yetkinlik verecek bir takim se¢meli dersler de bulunmaktadir. Segmeli dersler i¢ ve
dis paydas toplantilari ile 6grenci talepleri dogrultusunda, mevcut akademik personelin ¢alisma
alanlar1 dogrultusunda yenilenme ve gelistirilme halindedir.

Bu kapsamda ilgili segmeli dersler ve kanitlar1 asagida bilgilerinize sunulmustur:

Se¢meli Ders Grubu I

ST-5003. Dekapodlarin Ureme Biyolojisi (3 Yerel Kredi+ 7.5 AKTS)

ST-5009. Denizel Fitoplankton (3 Yerel Kredi+ 7.5 AKTS)

ST-5013. Sucul Birincil Uretim (3 Yerel Kredi+ 7.5 AKTS)

ST-5019. Sucul Ekosistemlerde Alt Besin Agi Iliskileri (4 Yerel Kredi+ 7.5 AKTS)

ST-5021. Denizel Biyoerozyon (4 Yerel Kredi+ 7.5 AKTS)

ST-5023. Balik Hematolojisi (4 Yerel Kredi+ 7.5 AKTS)

ST-5027. Su Uriinlerinde Ekotoksikolojik Uygulamalar (3 Yerel Kredi+ 7.5 AKTS)

ST-5029. Rezervuar Limnolojisi (3 Yerel Kredi+ 7.5 AKTS)

ST-5031. Tatlisu Istakozlarinin Biyolojisi (3 Yerel Kredi+ 7.5 AKTS)

ST-5033. Tirkiye Denizleri Kikirdakli Balik Faunasi (3 Yerel Kredi+ 7.5 AKTS)

ST-5035. Sucul Ekosistemlerde Toksikolojik Risk Degerlendirme Metodlar1 (3 Yerel Kredi+
7.5 AKTS)

ST-5037. Sucul Organizmalarda Oksidatif Stres ve Antioksidan Savunma Sistemi (3 Yerel
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Kredi+ 7.5 AKTS)

ST-5039. Sucul Ekosistemde Kirliligin Biyo-izlenmesi (3 Yerel Kredi+ 7.5 AKTS)

ST-5041. Balik Endokrinolojisi (3 Yerel Kredi+ 7.5 AKTS)

ST-5049. Sert Mercan Taksonomisi, Ekolojisi ve Arastirma Yontemleri (3 Yerel Kredi+7.5

AKTS)

ST-5051. Baliklarda Stok Tanimlama Yontemleri (3 Yerel Kredi+ 7.5 AKTYS)

ST-5053. Akarsu Ekolojisi (3 Yerel Kredi+ 7.5 AKTS)

ST-5055. Su Uriinleri Populasyon Genetigi (3 Yerel Kredi+ 7.5 AKTS)

Secmeli Ders Grubu II

ST-5002. Su Uriinlerinde Laboratuvar Teknikleri (3 Yerel Kredi+ 7.5 AKTS)

ST-5004. Kiy1 Alanlarinin Kullanimi ve Yonetimi (4 Yerel Kredi+ 7.5 AKTS)

ST-5006. Tirkiye Denizleri Ekolojisi (3 Yerel Kredi+ 7.5 AKTS)

ST-5008. Denizel Petrol Kirliligi ve Onlemler (3 Yerel Kredi+ 7.5 AKTS)

ST-5010. Denizel Zararli Mikroplanktonik Tiirler (3 Yerel Kredi+ 7.5 AKTS)

ST-5014. Denizel Zooplankton (4 Yerel Kredi+ 7.5 AKTS)

ST-5018. Bilimsel Yazim ve Sunum Teknikleri (3 Yerel Kredi+ 7.5 AKTS)

ST-5022. igsular Bentolojisi (3 Yerel Kredi+ 7.5 AKTS)

ST-5024. Balik Kan Enzimleri ve Lipidleri (3 Yerel Kredi+ 7.5 AKTS)

ST-5026. Yabanci ve Yayilmaci Tiirler (3 Yerel Kredi+ 7.5 AKTS)

ST-5036. Sulak Alanlarin Siirdiiriilebilir Kullanimi (3 Yerel Kredi+ 7.5 AKTS)

ST-5038. Igsularda Yasayan Ekonomik Baliklarin Biyoekolojisi (3 Yerel Kredi+ 7.5 AKTS)

ST-5032. Denizel Bentoloji (3 Yerel Kredi+ 7.5 AKTS)

ST-5034. Deniz Baliklarinda Ureme (3 Yerel Kredi+ 7.5 AKTS)

ST-5040. Evsel ve Endiistriyel Atiksularin Su Uriinlerine Etkisi (3 Yerel Kredi+ 7.5 AKTS)

ST-5042. iklim Degisikliginin Sucul Ekosisteme Etkileri (3 Yerel Kredi+ 7.5 AKTS)

ST-5044. Su Kirliligi ve Balik Fizyolojisi (3 Yerel Kredi+ 7.5 AKTS)

ST-5046. Tatlisu Mollusklari: Taksonomi ve Ekolojisi (3 Yerel Kredi+ 7.5 AKTS)

ST-5050. Bilimsel Dalis ve Bentoz Arastirma Yontemleri (3 Yerel Kredi+ 7.5 AKTS)

ST-5052. Igsularin Rehabilitasyonu (3 Yerel Kredi+ 7.5 AKTS)

ST-5054. iklim Degisimi ve Denizel Ekosistem Etkilesimler (3 Yerel Kredi+ 7.5 AKTS)

ST-5056. Su Uriinlerinde Molekiiler Ekoloji ve Uygulamalar (3 Yerel Kredi+ 7.5 AKTS)

Belirli bir konuda arastirma yapma, verileri analiz etme, deney tasarlama, problem ¢ézme, is

gelistirme becerilerinin yani sira; 6zellikle yaratici diisiinme ve takim c¢aligsmasi yeteneklerini

de gelistirmek maksadiyla Ogrencilerimize bu c¢alismalar1 birlikte yapabilme olanagi

sunulmaktadir.
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5.6-Egitim programinin teknik igerigini biitlinleyen ve program amaglar1 dogrultusunda genel
egitim olmalidir.

Egitim planinda program amagclar1 dogrultusunda mesleki egitime ve alana 6zgii dersler yer|
almaktadir. Bu amagla, Su Uriinleri Temel Bilimleri alaninda yiiksek lisansini1 tamamlayan
ogrenciler, profesyonel olarak ¢alisacaklari bagta CED firmalar1 ve kamu kuruluslarinda olmak|
lizere uygulayabilecekleri seviyede bilgi, beceri ve yetkinliklere sahip olmalari hedeflenmistir.
Ayrica, yiliksek lisans mezunlarimiz alana 6zgii sorunlarin ¢oziimiine yonelik yaklasimlar
gelistirebilir ve hatta kendi islerini kurabilirler. Bunlara ek olarak, yiiksek lisans
mezunlarimizin, akademik egitimlerine devam edecek yeterliliklere ve {iniversitelerin ilgili
boliimlerinde egitim ve arastirma faaliyetlerine katki verebilecek potansiyele sahip olmalari
hedeflenmektedir.
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5.7-Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar, ilgili standartlar:

ve gercekei kisitlar ve kosullari igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale
getirilmelidir.

Ogrencilerin aldiklar1 derslerde elde ettikleri bilgi ve becerileri kullanmalari, s6z konusu
derslerde yaptirilan 6dev ve projelerle saglanmaktadir. Bununla birlikte, 6grencilerimizin
yaptiklar tez ¢alismasi, baslica uygulama deneyimi igerir. Bu kapsamda &grenci, Su Uriinleri
Temel Bilimler alanina 6zgilin bir sorunu ¢ézmek veya bir konuyu aydinlatmak {izere tez
calismasini, danismaninin da yonlendirmesi ile planlar. Takiben bu plana uygun olarak
uygulamali bir sekilde ve gerekli analizler esliginde denemeler gergeklestirilir. Daha sonra elde
edilen bulgular degerlendirilerek sonuclar yazilir. Bu caligma, takiben Lisansiistii Egitim
Enstitiisii tarafindan belirlenmis yazim kurallar ve diger kriterler ¢ercevesinde akademik bir
formata doniistiiriiliir. Boylece yiiksek lisans 0Ogrencilerimiz, egitimleri siiresince almig
olduklar1 derslerde elde ettikleri bilgi ve becerileri uygulama firsati kazandiklar1 gibi bu
bilgileri uluslararas1 standartlara uygun sekilde bilimsel bir formatta yazili bir metne
doniistiirerek ¢cok 6nemli bir deneyim kazanmis olurlar. Bu asamada ilgili enstitii tarafindan|
ortaya konmusg format ve kurallar ¢alismanin belirli standartlarda tamamlanmasina yonelik
onemli bir kilavuz 6zelligi tasir.
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6-OGRETIM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, dgretim iiyesi-6grenci iliskisini,
ogrenci danigsmanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iligkiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak bicimde
sayica yeterli olmalidir.

Su Uriinleri Temel Bilimler Anabilim Dalinda yeterli niteliklere sahip 6 adet Profesor, 4 adet
Dogent, 1 adet Dr. Ogr. Uyesi ve 1 adet Ogr. Gorevlisi olmak iizere toplam 12 akademisyen
gorev yapmaktadir. Anabilim dalindaki 6gretim gorevlilerimiz derslerini gerceklestirmektedir.
Ayrica 6gretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak {izere, 6gretim tiyesi-6grenci iliskisini,
ogrenci danigsmanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak
bicimde sayica yeterlidir. Bolimdeki Ogretim elemanlarinin  temel gorevi ilgili
programlarindaki dersleri yiirlitmek ve aragtirma yapmaktir. Ders vermekle yiikiimlii olan tiim|
ogretim elemanlarinin dzgegmisleri, hem boliim web sitesinde hem de COMU AVESIS sistemi
iizerinden siirekli olarak giincellenmektedir.
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6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
stirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Su Uriinleri Temel Bilimler Anabilim Dalinda yeterli niteliklere sahip 6 adet Profesor, 3 adet
Dogent, 1 adet Dr. Ogr. Uyesi ve 1 adet Ogr. Gorevlisi, gérev yapmaktadir.
Akademik personelimiz 2025 yili igerisinde yiriitiilmekte olan 9 adet BAP projesi icerisinde
bulunmustur, ayrica 13 adet TUBITAK Projesi de devam etmektedir.
Y1l boyunca 2 konferans, 4 TUBITAK Bilim Séylesisi diizenlenerek programin etkinligini
artiran ¢esitli bilimsel ve sosyal etkinlikler ger¢eklestirilmistir.
2025 yili igerisinde akademisyenlerimiz toplam 15 uluslararasi makale yayimlamigtir. Y1l
boyunca gerceklestirilen bilimsel yayin faaliyetleri, seminerler, sempozyumlar ve teknik
geziler, programin verimliligine, degerlendirilmesine ve gelisimine O6nemli katkilar
sunmustur. Akademik personelimizin proje, yayin ve makalelerine iliskin detayli ve giincel
bilgilere COMU AVESIS sistemi iizerinden kolayca erisilebilmektedir. Ogretim iiyesi
basina diisen makale sayis1 1,37 olarak kaydedilmistir.
rrencilerin bilgi ve deneyimlerini artirmak amaciyla dersler kapsaminda uygulamali ¢alismalar
yapilmakta, teknik geziler diizenlenmekte ve pratik egitimler verilmektedir. Ogrencilerin bakis
acilarin1 genisletmeleri ve mesleki gelisimlerine katki saglamak i¢in mezun bulusmalari,
seminerler ve konferanslar diizenlenmeye devam edilmektedir. Tiim bu etkinlikler, programin|
ogrencilerin akademik ve profesyonel becerilerini gelistirme konusundaki kararliligin1 ortaya
koymaktadir.
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6.3-Ogretim {iyesi atama ve yiikseltme Kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Su Uriinleri Temel Bilimler Anabilim Dalina yapilacak dgretim {iyesi atama ve yiikseltme
kriterleri, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi akademik kadro atama ve yiikseltme
kriterlerine gore yapilmaktadir. Su Uriinleri 2. grup alanlarda ZIRAAT ve ORMAN VE SU
URUNLERI TEMEL ALANI'nda yer almaktadir. Atama kriterleri asagidaki gibidir:

Profesor kadrolarina bagvurmak i¢in;

Profesorliige yiikseltilme ve atama islemleri, 2547 sayili Kanun’un 26. maddesinde
tanimlanan kosullara gére yapilir. Bunlara ek olarak Universitenin belirledigi ilgili temel
alan kosullar1 aranir.

Docgent kadrolarina bagvurmak i¢in;

Docentlige yiikseltilme ve atama islemleri, 2547 sayili Kanun’un 24. maddesinde tanimlanan
kosullara gre yapilir. Bunlara ek olarak Universitenin belirledigi ilgili temel alan kosullari
aranir.

Doktor Ogretim Uyesi kadrolarina basvurmak igin;

Doktor Ogretim Uyeligine yiikseltilme ve atama islemleri 2547 sayilh Kanun’un 23.
maddesinde ayrintili bicimde tanimlanmistir. Bunlara ek olarak ilgili temel alan kosullari
aranir.

DOKTOR OGRETIM UYESI KADROSUNA ILK DEFA ATANMA iCiN:

1) Doktora tezi kapsaminda uluslararasi indeksler tarafindan taranan hakemli bir dergide en
az 1 adet makale yayimlamis olmak,

2) Doktora sonrasi lisansiistii tezlerden {iiretilmemis en az bir tanesi uluslararasi indeksler
tarafindan taranan hakemli bir dergide olmak iizere en az 2 bilimsel yayin yapmis olmak
ve bu yayinlardan en az birinde ilk isim ya da sorumlu yazar olmak,

3) Akademik etkinlik degerlendirmesinden en az %65°1 1-12. aras1 maddelerden olmak {izere
en az 500 puan almis olmak,

4) En az 50 puani doktor unvaninim alimnmasindan sonra olmak iizere akademik etkinlik
degerlendirmesinin 22-23. maddelerinden en az 100 puan almis olmak.

Yeniden atanma i¢in: Tamamlanan atanma donemi i¢inde gerceklestirilmis olan etkinlikler
dikkate alinarak;

1) Akademik etkinlik degerlendirmesinden 2 yillik gérev uzatimi i¢in toplam en az 200 puan,
3 yillik gbrev uzatimi i¢in toplam en az 300 puan veya 4 yillik goérev uzatimi i¢in 400 puan
almak, bu puanin en az %065’ini akademik etkinlik degerlendirmesinin 1-12. arasi
maddelerinden, en az %15’ini de 20-23. aras1 maddelerinden almis olmak,

2) Uluslararasi indeksler tarafindan taranan hakemli bir dergide en az 1 adet makale yapmis
olmak.

DOCENT KADROSUNA ATANMA ICIN:

1) Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen merkezi bir yabanci dil sinavindan en az elli
bes (55) puan veya uluslararasi gegerliligi Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen
bir yabanc1 dil sinavindan buna denk bir puan almis olmak (YOK tarafindan kabul edilen
giincel yabanci dil sinavi esdegerlik tablosu gecerli kabul edilecektir).

2) Doktora sonrasinda akademik etkinlik degerlendirmesinin 1-12. aras1 maddelerinden 1000
puan almis olmak ve bu puanin en az %50’sini akademik etkinlik degerlendirmesinin 1-5.
aras1 maddelerinden almak,

3) Doktora sonrasinda akademik etkinlik degerlendirmesinin 22 ve 23. maddelerinden en az
150 puan almis olmak,

4) Toplam en az 1500 puan almis olmak.

PROFESOR KADROSUNA ATANMA ICIN:

1) Profesorliik baslica eseri olarak dogent unvanini aldiktan sonra ilgili bilim alaninda
uygulamaya yonelik ¢alismalar veya uluslararasi diizeyde arastirmaya dayali 6zgiin bir eser
yayimlamak, baslica eserin makale olmasi halinde eserin SCI, SCI-Expanded, SSCI, ESCI
veya AHCI kapsaminda yer alan dergilerde yayimlanmasi,

2) Baslica eserin yani sira dogentlik sonrasinda en az iki tanesi uluslararasi indeksler tarafindan
taranan hakemli dergilerde olmak iizere toplamda en az 3 adet bilimsel yayin yapmis olmak,




3) Dogentlik sonrasi akademik etkinlik degerlendirmesinin 1-12. aras1 maddelerinden en az 1000
puan almis olmak, bu puanin en az %50’sini akademik etkinlik degerlendirmesinin 1-5. arasi
maddelerinden almis olmak,
4) Dogentlik sonras1 akademik etkinlik degerlendirmesinin 22 ve 23. maddelerinden en az 200 puan
almis olmak,
5) Dogentlik sonrasi kendi bilim alaninda en az bir tanesi uluslararasi olmak iizere, en az 2 bilimsel
toplantiya/gosteriye katilmis ve sunum yapmis olmak,
6) Toplam en az 2000 puan almis olmak,
veya yukaridaki kriterler yerine
Docent unvanini aldigi tarihten itibaren profesor kadrosuna bagvurdugu tarihe kadar gegen siirede;
yiiriirliikte olan Universiteleraras1 Kurulun gelistirdigi dogentlik kriterlerini bir kez daha saglamis
olmak.
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7-ALTYAPI
7.1-Smuflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak
icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardime1 olmalidir.

Su Uriinleri Temel Bilimler Anabilim Dali 6gretim iiyeleri egitim-6gretim faaliyetlerinin Deniz
Bilimleri ve Teknolojisi Fakiiltesi biinyesinde yer alan dersliklerde yiiriitmektedirler. Fakiiltede
9 adet derslik ve 2 adet seminer odas1 bulunmaktadir. Ogrenciler bu dersliklerde ve laboratuvar
ortamlarinda derslerini ve uygulamalarini gergeklestirmektedir. Deniz Bilimleri ve Teknolojisi
Fakiiltesi blinyesinde arastirma projelerinin ve lisansiistii tez ¢alismalarinin yliriitiilebilecegi 16
adet arastirma, analiz ve egitim laboratuvarlar1 ve birimi mevcuttur. Bu laboratuvarlar dersler,
uygulamalar ve tez ¢alismalari siiresince, aragtirmalara ve egitime yonelik olarak
kullanilmaktadir.

Akvaryum Baliklar1 Uretim ve Arastirma Unitesi (Oda 45)

Avlama Teknolojisi Aragtirma Laboratuvari (Oda 73)

Balik¢ilik Biyolojisi Arastirma Laboratuvari (Oda 49)

Su Uriinleri Histoloji ve Biyokimya Arastirma Laboratuvari (Oda 71)

Canli Kaynaklar Ogrenci Laboratuvari (Oda 48)

Canli Kaynaklar Unitesi (Oda 3)

Ekotoksikoloji Arastirma Laboratuvari (Oda 72)

Isleme Teknolojisi Arastirma Laboratuvari (Oda 50)

Su Uriinleri Mikrobiyoloji Arastirma Laboratuvar1 (Oda 74)

Planktonoloji Laboratuvari (Oda 51)

Su Uriinleri Temel Analiz Arastirma Laboratuvari (Oda 94)

Plankton Stok Birimi (Oda 3-d)

Deniz ve i¢ Sular Biyolojisi Arastirma Laboratuvar1 (Oda 52)

Su Uriinleri Yem ve Gida Analiz Arastirma Laboratuvari (Oda 53)

Dardanos Deniz Canlilar1 Arastirma ve Uygulama Birimi

Zebra Baligi Uretim Lab. (Zemin kat)

Bunun yanisira Deniz ve i¢ su arastirmalari gesitli boyutlarda arastirma gemisi (COMU-1, 18

m; COMU-17, 24 m; BILIM-1, 10 m) ve 3 adet bot ile yapilmaktadir. Dardanos Yerleskesinde

bulunan rektorliigiimiize bagli Sualt1 Aragtirma ve Uygulama Merkezi’nde Dalis Birimi Binast

nda tiiplii dalislar yapilmaktadir.
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7.2-Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarma olanak veren, sosyal ve Kkiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve dgrenci-0gretim iiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci
Ogretim iiyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapi imkanlar1 mevcuttur. Bu altyapi
imkanlarinin bir kism1 Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanlig1 biinyesinde faaliyet gostermektedir. Birimin amaci &grencilerin beden ve ruh
sagligini korumak, barinma, beslenme, calisma, dinlenme ve ilgi alanlarina gore bos
zamanlarini degerlendirmek, yeni ilgi alanlar1 kazanmalarin1 saglayarak, sosyal durumlarinin|
iyilesmesine, yeteneklerinin ve kisiliklerinin saglikli bir sekilde gelismesine imkan verecek
hizmetler sunmak, onlar1 ruhsal ve bedensel sagliklarina 6zen gosteren bireyler olarak]
yetistirmek, birlikte diizenli ve disiplinli ¢alisma, dinlenme ve eglenme aliskanliklar
kazandirmaktir. Bu amagclar dogrultusunda tiniversitede hizmet veren ¢esitli tesisler mevcuttur.
Bunlar:

. Universiteye ait veya 6zel yemekhaneler,

. Kafeteryalar,

. 1000 metrekare alana sahip 7 m tavan yiiksekligine sahip dev fitness salonu,

. Tirmanma duvari,

. Tenis kortlari,

. Futbol sahalari,

. Basketbol sahalari,

. Masa tenisi olanaklari,

. Kapal1 ylizme havuzu,

10. Kapal1 spor salonlari,

11. Plaj ve kumsal olanaklari,

12. Restoran,

13. Kongre merkezi,

14. Konferans salonu,

15. Tiyatro vb.

Cok sayida kiiltiirel ve sosyal etkinlik diizenlenmekte olup, kampiis etkinlik zenginligiyle
canliligint siirekli korumaktadir. Sunulan imkanlara ek olarak 6grenci topluluklar kendi ilgi
alanlarina doniik bir¢cok etkinlik diizenlemekte, Ogrencilerin bireysel gelisimlerine katki
saglamakta ve sosyallesmesine olanak vermektedir. Halihazirda 103 adet Ogrenci kuliibi
bulunmaktadir. Universitede 6grencilerin egitim, saglik, spor ve Kkiiltiirel ihtiyaclarinin|
karsilanmasi ve gelistirilmesinde 6grenci haklarin1 gdzeten, 6grencilerin beklenti ve isteklerini
yonetim organlarina ileterek, egitim Ogretim konusundaki kararlara Katilimini saglamak]
amactyla olusturulmus resmi bir organ olan Ogrenci Konseyi bulunmaktadir. Konsey,
Ogrencilerin iiniversite egitimi siirecinde sosyal, kiiltiirel ve mesleki anlamda yapilan
etkinliklerle kendilerini gelistirebilecekleri alanlar olusturmakta ve bu alanlarda 6grencilerin
katilimlarini saglayacak faaliyetlerde bulunmaktadir. Ogrenci Sosyal Etkinlik Merkezi yine
sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilamak, mesleki faaliyetlere desteklemek amaciyla
kullanilmaktadir. Universitemizin Dardanos yerleskesindeki yiizme havuzu ve spor salonlart
ogrencilere bircok imkan sunmaktadir. Universitemizde Ogrenim gdren &grencilerimizin
onemli bir kismi yerleskelerimizin yakininda bulunan Kredi ve Yurtlar Kurumu’na baglh yurt
binalarinda kalmaktadir. Bu imkandan yararlanamayan ogrencilerimiz i¢in Milli Egitim|
Bakanlig1 gdzetimindeki yurtlar ile Canakkale Ozel Ogrenci Yurtlar1 Dernegi’ne bagl olarak
faaliyetlerini siirdiiren ¢cok sayida 6zel dgrenci yurdu hizmet vermektedir. Universite kampiisii
ierisindeki ilk ogrenci yurdu olma &zelligini tastyan Ozel Ardes Yurdu, Terzioglu
Yerleskesi’ndeki 600 kisi kapasiteli binasiyla kiz ve erkek 6grencilere hizmet vermektedir
COMU Tip Fakiiltesi iiniversitemizin biitiin 6grencileri ile calisanlari, emeklileri ve ¢alisanlarin
bakmakla yiikiimlii oldugu aile bireylerine birinci basamak saglik hizmetleri sunulmaktadir
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7.3-Programlar Ogrencilerine modern miihendislik araglarini kullanmay1 6grenebilecekleri
olanaklar1 saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari igin
yeterli diizeyde olmalidir.

Su Uriinleri Temel Bilimler Anabilim Dali dgrenciler ve 6gretim iiyeleri ders ve arastirma
amacli olarak Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Merkez kiitiiphanesine bagl Bilgisayar
laboratuvarini kullanabilmektedirler. Ayrica, iiniversitenin Bilgi Islem Daire Baskanlhig
tarafindan 6grenciler ve 6gretim iiyeleri i¢in gerekli miihendislik, bilimsel ve egitsel altyapiy1
saglamaktadir. Su Uriinleri Temel Bilimler Anabilim Dal1 altyapi, teknik ve gelistirilmis
laboratuvar imkanlar1 ile arastirma c¢alismalarina ve Ogrencilerin gelisimine destek
saglamaktadir. Universite biinyesindeki elektronik veri tabanlarina erisim ile arastirmalarina
rahatla ulagabilme imkani saglanmaktadir. Cesitli yazilim programlar ile yiiz ylize ve online
egitimler ile modern egitim imkanlar1 sunulmaktadir. Ek olarak Deniz Bilimleri ve
Teknolojisine ait 3 adet egitim ve arastirma gemisi (COMU-17, COMU-1, BILIM-1)
Ogrencilerin ve Ogretim lyelerinin bilimsel ¢alismalarina modern sartlarda ve rahatlikla
yapmalarina imkan saglamaktadir.
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7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarina ve program ciktilarina
ulagmak i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi kiitiiphaneleri Su Uriinleri Temel Bilimler Anabilim Dali
Ogretim tliyeleri ve Ogrencilerinin egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerini desteklemek,
akademik program ve bilimsel aragtirmalarindan dogan bilgi ihtiyaclarini karsilamaktadir.
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 su an
8000 m? kapali alanda 1000 kisilik oturma alan1 17 km raf uzunluguna sahip zengin basil ve
elektronik koleksiyonu ile kullanicilarina hizmet vermeye devam etmektedir. COMU
Kiitiiphanesi gerek zengin basilt ve elektronik koleksiyonu gerekse fiziksel donanim ve
imkanlar1 ile Tiirkiye’nin sayili arastirma kiitiiphaneleri arasinda yer almaktadir. COMU
kiitiiphaneleri 1 merkez kiitiiphane, 3 Fakiilte kiitliphanesi ve 9 kitapliktan olusmaktadir:
1. Merkez Kiitiiphane (Terzioglu Yerleskesi)

2. COMU Biga Kiitiiphanesi (Agakdy, Biga)

3. Egitim Kiitiiphanesi (Anafartalar Yerleskesi)

4. COMU llahiyat Kiitiiphanesi (Sekerpinar Yerleskesi)

5. Tip Fakiiltesi Kiitliphanesi (Gegici olarak Merkez Kiitiiphane’de)

6. Ilce kiitiiphaneleri (Yenice, Ezine, Bayramic, Gok¢eada, Ayvacik, Lapseki, Gelibolu, Can,
Bozcada)
Ayrica Canakkale-Tiibingen Troia Vakfi M. Osman Kiitiiphanesi ile Universitemiz
Kiitliphanesi arasinda yapilan isbirligi anlasmasiyla 10.000 cildin {izerindeki 6zel koleksiyon
liniversitemiz kullanicilarinin hizmetine sunulmustur. COMU Kiitiiphanesi, gosterdigi dikkat
cekici performansiyla Tiirkiye’nin en hizli biiyiiyen Universite kiitiiphanesi olmustur. COMU
Kiitiiphanesi agik raf sistemi ve Dewey Decimal Classification konusal siniflama sistemi ile
kullanicilarina hizmet vererek arastirmacilarinin kolaylikla aradiklar1 yayinlara ulasabilmesini
amaglamaktadir. Kiitiiphanede bulunan yaymnlara ait kiinye bilgilerine, kiitliphane web
sitesinde yer alan online katalog tarama sorgulamasindan erisilebilir. Kiitiiphanede Verilen
Hizmetler

. Bagvuru ve Enformasyon Hizmeti

. Elektronik Yayinlar (Veritabanlari, e-Dergiler, e-Kitaplar)

. Kiitiiphane Otomasyonu

. Kataloglama

. Basil1 Siireli Yayinlar

. e-Yayinlar Tarama Salonu ve Diger Web Hizmetleri

. Multimedya Salonu

. Odiing Verme ve Koleksiyon

. Kiitiiphaneleraras: Isbirligi

10. Seminer Salonu ve Grup Calisma Odalari

11. Tezler

12. Kitap Tarama (Bookeye)

13. Kafeterya

OO0 NO O W —
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7.5-Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik onlemleri almmis
olmalidir. Engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Su Uriinleri Temel Bilimler Anabilim Dali 6gretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda
g6z dusu, musluk, asit dolabi, ¢eker ocak ve kimyasal dolaplari mevcuttur. Ayni zamanda
eldiven ve laboratuvar onliigii ile ¢alisiimaktadir. Bina i¢inde acil durumda binadan en hizly
sekilde cikis1 saglamaya yonelik 1s1kli ve 1s1iksiz isaretler mevcuttur. Ayrica acil durum
toplanma alanlar1 ve acil durumlarda gorevli personelin sorumluluklar1 belirlenmistir. Bina
icinde yangin aninda kullanilacak ekipmanlar mevcuttur. Bina disinda kapi girislerinde
giivenlik kameralar1 mevcuttur. Ancak, bina igi giivenlik kameralar1 yoktur. Su Uriinleri Temel
Bilimler Anabilim Dali, Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Fakiiltesi biinyesinde olup, bina ana
kampiis icerisindedir. Kampiis i¢i Ogrencilerin ve O6gretim iiyelerinin giivenligi agisindan|
uygundur. Bina girisinde engellilere yonelik rampa mevcuttur. Ancak, engelli asansorii yoktur.
Bina icinde engellilere yonelik isaretciler ve diger ihtiyaglarin karsilanmasina ihtiyag
bulunmaktadir.

Kanitlar
https://apiozdegerlendirme.comu.edu.tr/Storage/414987/1412/GostergeCevapProofFiles/S%
C3%B6nd%C3%BCrme%20Ekibi%20G%C3%B6reviendirme.pdf
https://guvenliksube.comu.edu.tr/
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8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1-Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Su Uriinleri Temel Bilimler Anabilim Dalmin arastirma ve gelistirme faaliyetlerini
stirdiirebilmesi i¢in uygun nitelik ve nicelikte fiziki ve teknik kaynaklari Deniz Bilimler ve
Teknolojisi Fakiiltesi imkénlar1 dogrultusunda bulunmaktadir. Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii biinyesinde yer alan programimmiz hedeflerine
ulasmak i¢in ihtiya¢ duydugu parasal kaynagi Lisansiistii Egitim Enstitiisii ile Deniz Bilimleri
ve Teknolojisi Fakiiltesi blinyesinde kullanmaktadir. Kongre ve sempozyum katilim destekleri
iniversitenin idari destegi ile Bilimsel Arastirma Projeleri veya diger destekli arastirma
projeleri ile saglanabilmektedir.

Kanitlar
https://arastirma.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/bap-2023-yili-uygulama-ilkeleri-yayinlandi-
r111.html

https://lee.comu.edu.tr/
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8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu g¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
stirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Su Uriinleri Temel Bilimler Programinin arastirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmesi
icin uygun nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklar1 bulunmamaktadir. Arastirma
kaynaklari, oncelikli arastirma alanlarini destekleyecek ve tiim birimleri/alanlar1 kapsayacak|
sekilde yonetilmekte ve siirdiiriilmesi saglanmaktadir. Ogretim elemanlarimiz ¢alismalarinda
kullanabilmek maksadiyla TUBITAK ve BAP projeleri kanaliyla fakiiltenin laboratuvarlarmin
bilinyesine techizat edinme imkanina sahiptir. Ayrica 14 Aralik 2015 tarihinde Bakanlar Kurulu
karar ile yiiriirlige giren Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi'ne dayanarak ogretim
iyelerimiz proje, arastirma, yayin, tasarim, sergi, patent, atiflar, teblig ve almis oldugu
akademik oOdiiller gibi akademik faaliyetleri icin akademik tesvik oOdenegi kaynagi
saglamaktadir. Diizenli olarak, Ogretim Uye ve Yardimcilarinm istekleri dogrultusunda
kiitiphaneye kitap alimlar gerceklestirilmekte, iiye olunan bilimsel veri tabani sayisi
arttirilarak bilimsel yayinlara ulagim imkanlar1 genisletilmektedir. Bu sayede 6gretim iiye ve
yardimcilarinin gelisiminin stirdiiriilmesine katki saglanmaktadir.
Her yil boliimiizden Ogretim tuyelerinin talepleri dogrultusunda yiikselme kadrolar1 ile
rektorliikten talep edilmektedir. Bunun yanisira ihtiya¢ dahilinde yeni kadrolar d6gretim tiyesi
ve Ogretim Uyesi kadrolari rektorliikten talep edilmektedir. Personel yonetimi stratejileri
kurumumuz personel daire baskanligi ve strateji daire baskanligi biinyesinde birimlerin
olusturduklar1 norm kadro sayilarina ve atama kriterlerine gore planlanmakta olup takibi
rektorliiglimiiz ve genel sekreterligimizce yapilmaktadir. Rektorliik ihtiyaglar ve biitge
dogrultusunda kadro tahsislerini gerceklestirmektedir.

Kamtlar
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8.3-Program ig¢in gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimini yapmaya ve igletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Program icin gerekli altyap1 ve techizat destegi, liniversitemiz Deniz Bilimleri ve Teknolojisi
Fakiiltesi biitgesinin bolim icin ayrilan kismindan karsilanmaktadir. Boliimler program
baskanlarindan gelen talepler dogrultusunda alt yapr ile ilgili isteklerini dekanliga yazili olarak
bildirir. Dekanlik ilgili ihtiya¢ ve istekleri Rektorliik Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligina
bildirerek biitge imkanlar1 dahilinde boliimlerin alt yap1 istekleri giderilmeye ¢alisiimaktadir.
Boliimlerin makine techizat alim, tamirat ve bakim-onarim giderleri yine dekanliga bildirilir.
Dekanlik ilgili istekleri inceleyerek kendi biitce imkanlar1 dahilinde yapilmasi gerekenleri
yerine getirmektedir. ilgili istek ve ihtiyaglarin dekanlik biitcesini astig1 durumlarda, rektorliik
tarafindan karsilanir. Dekanlik biit¢cesinin tamami kullanildiginda gerekirse ek biitge talebinde|
bulunulur ve alinan ek biitce ile boliimlere gerekli destek saglanir. Ayrica Su Uriinleri Temel
Bilimler Anabilim Dali 6gretim elemanlari tarafindan Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP)
birimine basvuru yapilarak laboratuvar techizatlar1 alinabilmektedir. Bunun yani sira
TUBITAK ve Avrupa Birligi tarafindan verilen proje destekleri ile de gerekli cihaz alimlarinin
yapilmasi saglanmaktadir.

Kanitlar
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8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program c¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve
nitelikte olmalidir.

Su Uriinleri Temel bilimler Anabilim Dalinin yonetim ve idari yapilanmasinda kurumsal
yonetisim ve toplam kalite uygulamalarini esas almakta organizasyon yapisini, yetki ve
sorumluluklarin1 buna gore tasarlamakta ve olabildigince yatay ve yalin bir model sunmaktadir.
Su Uriinleri Temel Bilimler Anabilim Dali biinyesinde teknik personel bulunmamaktadir.
Ancak, Su Uriinleri Temel Bilimler Anabilim Dali ¢iktilar1 karsilamak icin teknik personel
ihtiyac1 bulunmaktadir. Su Uriinleri Temel Bilimler ABD'da Lisansiistii Egitim Enstitiisii
bilinyesinde bulunan bir adet memur gorev yapmaktadir.

Kanitlar
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9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1-Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iglerindeki ve aralarindaki tiim karar alma stirecleri, program ciktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Universitenin organizasyonu ile rektorliik, enstitii, anabilim dali ve diger alt birimlerin kendi
iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin gergeklestirilmesini
ve egitim amaclarina ulasilmasim1 destekleyecek sekilde diizenlenmis olup; tiim karar
organlarinin gorev, yetki ve sorumluluklari mevzuata uygun olarak yiiritiilmektedir.
Universitede kurumsal isleyis asagida belirtilmistir:

REKTOR: Bir iiniversitenin akademik ve ydnetimsel olarak en iist diizey yetkilisidir.

Gorev ve sorumluluklart su sekilde siralanmaistir:

1. Universite kurullarna baskanlik etmek, yiiksekdgretim {ist kuruluslarimin kararlarim
uygulamak, tniversite kurullarinin 6nerilerini inceleyerek karara baglamak ve tiniversiteye
bagl kuruluslar arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak.

2. Her egitim - 6gretim yil1 sonunda ve gerektiginde tiniversitenin egitim 6gretim, bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras: Kurula bilgi vermek.

3. Universitenin yatirim programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaglarmi, bagli birimlerinin ve
liniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve
Yiiksekogretim Kuruluna sunmak.

4. Gerekli gordiigii hallerde tiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler
vermek.
5. Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve denetim
gorevini yapmak.

6. 2547 sayili kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

7. Diger kanun ve ikincil mevzuat ¢ergevesinde verilen gorevleri yapmak.

REKTOR YARDIMCISI: Rektor, calismalarinda kendisine yardim etmek iizere, iiniversitenin
aylikli profesorleri arasindan en ¢ok ti¢ kisiyi rektor yardimeist olarak seger. Ancak, merkezi
acik 0gretim yapmakla gorevli iiniversitelerde, gerekli hallerde rektor tarafindan bes rektor
yardimcist segilebilir.

1. Yiksekogretim {ist kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda belirlenen plan ve
programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

2. Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasinmi saglamak, iiniversiteye bagli birimlerin
Onerilerini dikkate alarak yatirim programini, biitge tasarisi taslagimi incelemek ve kendi
onerileri ile birlikte rektorliige sunmak,

3. Universite yonetimi ile ilgili olarak rektdriin getirecegi konularda karar almak,

4. Fakiilte, enstiti ve yliksekokul yonetim kurullarinin kararlarima yapilacak itirazlari
inceleyerek kesin karara baglamak,

5. Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmak,

6. Tasarruf ilkelerine uygun hareket etmek,

7. Gorev ve sorumluluklarini yerine getirirken planlayarak uygulamak ve uygulama esnasinda
gerekli kontrolleri yaparak, sonuca ulagsmaya engel olacak risklere karsi gerekli 6nlemleri
almak,

8. Yetkili amirin verecegi diger gorevleri yapmak.

ENSTITU MUDURU: Rektérliige bagl yiiksekokullarda bu atama dogrudan rektdr tarafindan
yapilir. Stiresi biten miidiir tekrar atanabilir.

1. Enstiti Kurullarina Baskanlik etmek,

2. Kurul kararlarinin uygulanmasini saglamak,

3. Enstitiiniin igleyisi hakkinda rektore rapor vermek,

4. Odenek ve kadro ihtiyaglarini rektdre bildirmek, Personel iizerinde genel gdzetim ve denetim
yapmak,

5. Rektorliikge verilen diger gorevleri yapmak.

ENSTITU MUDUR YARDIMCISI: Enstitiide gorevli aylikli dgretim elemanlar: arasindan iig
iyl icin enstitii miidiirii tarafindan atanir.




1. Egitim-68retim ve arastirmalarla ilgili politikalar ve stratejiler gelistirmek,
2. Midiiriin gorev alani ile ilgili verecegi diger isleri yapmak,
3. Miidiir olmadig1 zamanlarda Miidiirliige vekalet etmek.
ANABILIM DALI BASKANI:
1. Yiiksekdgretim Kanunu’nda belirtilen amag ve ilkelere uygun hareket etmek.
2. Ders igeriklerinin hazirlanmasi ve planlanmasi ¢alismalarina katilmak.
3. Ders programlarinin ve sinavlarin programdaki tarih ve saatlerine uygun sekilde yapilmasini
saglamak.
4. Ogrenci danismanlik hizmetlerine katilmak, &grencilerin bdlim ve cevreye uyum
saglamalarina yardimci olmak.
5. Dekanlik ve boliim baskanliginin 6ngordiigii toplantilara katilmak, faaliyetlere destek
vermek.
6. Bilim alaninda ulusal ve uluslararasi kongreler diizenlenmesine destek vermek.
7. Aymi dersi veren Ogretim elemanlar1 arasinda toplantilar yaparak, derslerde anlatilacak
konular ve sorulacak sorular arasinda esitligi saglamak.
8. Kaynaklarin verimli, etkin ve ekonomik kullanilmasini saglamak.
9. Boliimiin egitim-6gretim faaliyeti, stratejik plan, performans kriterleri gibi her yil yapilmasi
zorunlu ¢aligsmalarina destek vermek.
10. Erasmus, Farabi ve Mevlana degisim programlari ile ilgili ¢aligmalara katilmak.
11. Fakiiltenin etik kurallarina uymak, i¢ kontrol calismalarina katilmak, hassas ve riskli
gorevlerin dikkate alinmasini saglamak.
12. Lisans, yliksek lisans ve doktora programma katilan O6grencilerin devamsizlik ve
basarisizlik nedenlerini arastirmak, sonuglarin1 Boliim Bagkanina bildirmek.
13. Bolimiin egitim-6gretim faaliyetlerine katilmak, anabilim dali ile ilgili ¢alismalari
yiiriitmek.
14. Yillik akademik faaliyetlerini bir liste halinde Boliim Baskanina sunmak.
15. Anabilim dali dersleri ile ilgili gorevlendirme teklifini hazirlayip Bolim Baskani’nal
sunmak.
16. Boliim Bagkaninin verecegi diger isleri yapmak
Kamtlar
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10-PROGRAMA OZGU OLCUTLER

10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmaldir.

Programa 0zgii Olgiitler, Lisansiistii Egitim Enstitlisiiniin ilgili yonetmeligi ile karara
baglanmistir ve uygulanmaktadir. Su Uriinleri Yiiksek Lisans Egitimi ile ilgili baz1 dlgiitler
asagida verilmistir.

Yiiksek lisans tezinin sonu¢lanmasi

MADDE 9 — (1) Tezli yiiksek lisans programinda egitim alan bir 6grenci, elde ettigi sonuclari
senato tarafindan belirlenen yazim kurallarina uygun bigimde yazar ve tezini jiiri 6niinde sozli
olarak savunur.

(2) Yiiksek lisans tezinin savunmasindan dnce ve diizeltme verilen tezlerde ise diizeltme ile
birlikte Ogrenci tezini tamamlayarak danigmanina sunar. Danigsman tezin savunulabilir
olduguna iligkin goriisii ile birlikte tezi enstitiiye teslim eder. Enstitii sz konusu teze iliskin
intihal yazilim programi raporunu alarak danismana ve jiiri liyelerine gonderir. Rapordaki
verilerde gercek bir intihalin tespiti halinde gerekgesi ile birlikte karar verilmek iizere tez
enstitli yonetim kuruluna gonderilir.

(3) Yiksek lisans tez jiirisi, tez danismani ve ilgili enstitii anabilim/anasanat dali bagkanliginin
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Onerisi ve enstitii yonetim kurulu onay1 ile atanir. Jiiri, biri 6grencinin tez danismani, en az biri
de kendi yiiksekdgretim kurumu disindan olmak {izere {i¢ veya bes 0gretim liyesinden olusur.
Jiirinin {i¢ kisiden olugmasi durumunda ikinci tez danisman jiiri {iyesi olamaz.

(4) Tez ¢alismasin1 tamamlayan 6grenci, tezin istenen sayida niishasini tez danigmanina teslim
eder. Danigman, tezin yazim kurallarina uygunlugu yoniinden yazili olarak belirttigi goriisii ile
tezin niishalarin1 anabilim/anasanat/bilim/sanat dali/program baskanligi araciligiyla ilgili
enstitiiye gonderir.

(5) Jiiri iyeleri, s6z konusu tezin kendilerine teslim edildigi tarihten itibaren en geg bir ay i¢inde
toplanarak 6grenciyi tez sinavina alir. Tez sinavi, tez ¢calismasinin sunulmasi ve bunu izleyen
soru-cevap boliimiinden olusur. Tez sinavi, 6gretim elemanlari, lisansiistii 6grenciler ve alanin
uzmanlarindan olusan dinleyicilerin katilimina agik ortamlarda gerceklestirilir.

(6) Tez smavinin tamamlanmasindan sonra jiiri tez hakkinda salt ¢ogunlukla kabul, ret veya
diizeltme karar1 verir. Bu karar enstitii anabilim/anasanat dali bagkanlifinca tez sinavini izleyen
ic glin icinde ilgili enstitliye tutanakla bildirilir.

(7) Tezi basarisiz bulunarak reddedilen 6grencinin yiiksekdgretim kurumu ile ilisigi kesilir.
(8) Tezi hakkinda diizeltme karar1 verilen 6grenci en geg li¢ ay iginde diizeltmeleri yapilan tezi
ayn1 jiiri onlinde yeniden savunur. Bu savunma sonunda da basarisiz bulunarak tezi kabul
edilmeyen 6grencinin yiiksekogretim kurumu ile ilisigi kesilir.

(9) Tezi reddedilen d6grencinin talepte bulunmasi halinde, tezsiz yliksek lisans programinin ders
kredi yiikii, proje yazimi ve benzeri gereklerini yerine getirmis olmak kaydiyla kendisine tezsiz
yliksek lisans diplomasi verilir.

Diploma

MADDE 10 — (1) Tez sinavinda basarili olmak ve senato tarafindan belirlenen mezuniyet i¢in
gerekli diger kosullar da saglamak kaydiyla, yiiksek lisans tezinin ciltlenmis en az ii¢ kopyasini
tez simavina giris tarihinden itibaren bir ay icinde ilgili enstitliye teslim eden ve tezi sekil
yoniinden uygun bulunan yiiksek lisans 6grencisine tezli yliksek lisans diplomasi verilir.
Enstitii yonetim kurulu talep halinde teslim siiresini en fazla bir ay daha uzatabilir. Bu kosullari
yerine getirmeyen 6grenci kosullari yerine getirinceye kadar diplomasini alamaz, 6grencilik
haklarindan yararlanamaz ve azami siiresinin dolmasi halinde ilisigi kesilir.

(2) Tezli yiiksek lisans diplomasi lizerinde 6grencinin kayitli oldugu enstitii anabilim/anasanat
dalindaki programin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan onaylanmis adi bulunur. (Degisik
climle:RG-1/3/2017-29994) Mezuniyet tarihi tezin sinav jiiri komisyonu tarafindan imzali
niishasinin teslim edildigi tarihtir.

(3) Tezin tesliminden itibaren ii¢ ay i¢inde yiiksek lisans tezinin bir kopyasi elektronik ortamda,
bilimsel aragtirma ve faaliyetlerin hizmetine sunulmak iizere enstitii tarafindan Yiiksekdgretim
Kurulu Baskanligina gonderilir.
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SONUC
Universitemizin Kalite Giivencesi ¢alismalar1 kapsaminda hazirlamis  oldugumuz
Ozdegerlendirme Raporu Su Uriinleri Temel Bilimler Yiiksek Lisans Programi kapsaminda
mevcut altyapimizi, yapilan faaliyetlerimizi, iyilestirme ¢alismalarimizi ve programla ilgili
giincel verilerimizi kapsamaktadir. Programimizda verilmekte olan yiiksek lisans egitiminin
etkinlifinin ve verimliliginin artirilmasina yonelik olarak siirekli iyilestirme ¢aligmalar: devam
etmektedir. Lisansiistii dgrenim goren dgrencilerimiz Erasmus + Ogrenci Degisim Programu,
Mevlana programi veya bilateral anlagsmalarla gesitli {ilkelere arastirma yapmak amaciyla
gidebilmektedirler. Yapilan karsilikli anlagmalar veya farkli degisim programlari ile 6grenciler
yaninda 6gretim elemanlart degisimi de saglanarak uluslararasi anlagma diizeyi yiikseltilmistir.
Programda gorevli o6gretim iiyelerinin ¢esitli ulusal ve {iniversite projelerinin yaninda,
uluslararasi isbirligi ¢ercevesinde ortak yapilan calismalar sonucu uluslararast bilimsel
dergilerde makaleleri yayinlanmaya devam etmektedir. Ogretim iiyelerinin gerceklestirmis
oldugu proje ve makaleler ile bilgilerin detaylarma COMU AVESIS sistemi iizerinden
ulasilabilmektedir. Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Fakiiltesi’nin altyap: imkanlarini kullanan
Su Uriinleri Temel Bilimler ABD egitim ve arastirma amagl gesitli laboratuvarlar1 bulunmakta
've mevcut altyapr programin ¢iktilarina hizmet edecek sekilde modern ve tam donanimli olarak]
hizmet vermektedir. Ogrencilerin bilgi ve becerilerini arttirmak icin gesitli seminer
programlari, egitimler, mezun bulusmalari, teknik geziler ve uygulamalar diizenlenmektedir.
Programimizda toplumsal katki faaliyetleri de mevcuttur. Bu kapsamda 2025 yilinda
TUBITAK'in destekledigi "Bilim Séylesileri Etkinlikleri" programina dahil olunmus ve bu
kapsamda dezavantajli gruplardan olan ortaokul &grencilerine yonelik ders etkinlikleri
gerceklestirilmistir. Tiim bu faaliyetlerin detaylar1 raporda belirtilmis olup, Su Uriinleri Temel
Bilimler ABD programinin aktif bir siire¢ ile egitim, dgretim faaliyetlerine devam ettigini,
mevcut altyapi, yapilan faaliyetler, iyilestirme caligmalar1 ve programla ilgili giincel verileri
gostermektedir.
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