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PROGRAMA AIT BILGILER

Zootekni Yiiksek Lisans programi 1999-2000 egitim-0gretim yilinda 6grenci alarak
O0grenime acilmistir. Ziraat Fakiiltesi binasinda 6grenime devam etmektedir. Bu programi
basariyla tamamlayan 6grenciler Zootekni alaninda Yiiksek Miihendis derecesine sahip
olacaktir. Bu program, Yiiksek Miihendis seviyesinde 6rgiin 6§renim veren bir programdir.
Programa Lisansiistii 6gretim programlari ile ilgili genel ve 6zel kosullara ait uygulama
esaslar1 "Yiiksek Ogretim Kurulu Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi" ve "Canakkale
Onsekiz Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeliginde belirtilen ilkeler
cercevesinde diizenlenir ve ylriitiiliir. Lisansiistii egitim ve 6gretimi bagvurular yil igerisinde
giiz ve bahar donemi igin Canakkale Onsekiz Mart Universitesi tarafindan belirlenen
Akademik Takvim gergevesinde gergeklestirilmektedir.

Kanitlar
Durum O Uygulama Yok
L1 Olgunlasmamis Uygulama
Omek Uygulama
1.0GRENCILER

1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi c¢iktilar1 (bilgi,
beceri ve davranislar1) éngériilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabuliinde g6z Oniline alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi
degerlendirilmelidir.

Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ¢iktilar: (bilgi, beceri
ve davranislar1) ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabuliinde goz Oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi
degerlendirilmelidir. Programa Lisansiistii 6gretim programlar: ile ilgili genel ve 06zel
kosullara ait uygulama esaslar1 "Yiiksek Ogretim Kurulu Lisansiistii Egitim ve Ogretim
Yonetmeligi" ve "Canakkale Onsekiz Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim
Yonetmeliginde belirtilen ilkeler ¢ergevesinde diizenlenir ve yiiriitiiliir. Lisanisti egitim ve
ogretimi basvurular yil igerisinde giiz ve bahar donemi i¢in Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi tarafindan belirlenen Akademik Takvim gergevesinde gerceklestirilmektedir.

Zootekni Yiiksek Lisans programina kabul i¢in; Bagvuran adaylarin bir lisans diplomasina
sahip olmalar1 gerekir. Yiiksek lisans programina bagvuranlarin mezuniyet not ortalamasinin
100 tam not iizerinden en az 60 olmas1 gerekir. Belirlenen lisans not ortalamasinin alt sinir1
Senato karar ile yiikseltilebilir. Bagvuran adaylarin mezuniyet ortalamalari, not doniisiim
hesab1 ve Senatonun karart ile belirlenen not doniisiim cetveli esas alinarak yapilir. Lisans
ogrenimini yurt disinda tamamlayan Tiirk uyruklu adaylarin YOK ten denklik belgesi almus
olmalar1 gerekir. ALES’den basvurdugu programin puan tiiriinde en az YOK tarafindan ilan
edilen 55 standart puan1 almis olmalari gerekir. YOK tarafindan belirtilen diger uluslararasi
simnavlardan alinan esdeger puanlar da gecerlidir. Yiiksek lisans programina basvuruda
bulunabilmek i¢in belirlenen ALES puanmin alt sinir1 Senato karari ile yiikseltilebilir.
Yiiksek lisans programina bagvuran adaylarin degerlendirilmesinde; Giris puani; lisans
mezuniyet not ortalamasinin  %?20’si, ALES puaninin %50’si ve 100 {iizerinden
degerlendirilen yazili bilim sinavinin %30’u alinarak hesaplanir. Yiksek lisans giris puani
70 veya daha fazla olan adaylar puan sirasina gore yiiksek lisans programlarina kontenjan




dahilinde kabul edilir. Adaylar, Enstitiiye kesin kayit yaptirincaya kadar hi¢bir 6grencilik
hakkindan yararlanamaz.

Alaniyla ilgili yapilacak bilim sinavi yazili olarak yapilir. Bilim simavina girmeyen adaylar
basarisiz ilan edilir. Yiiksek lisans girig puanlari esit olan adaylardan, ALES puani yiiksek
olan, ALES puanlar1 esit ise lisans mezuniyet not ortalamasi yiiksek olan d6grenciye oncelik
verilir. Ayrica programimiza Ozel Ogrenci kabulii yapilmaktadir. Béliimiimiiz kadrosunda 7
profesor, 2 dogent, 1 doktor 6gretim tiyesi, 1 adet Dr. aragtirma gorevlisi bulunmaktadir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

1.2-Yatay ve dikey gecisle Ogrenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve Ogrenci degisimi
uygulamalar1 ile bagka kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmalidir.

Zootekni Yiiksek Lisans egitim programinda ¢ift anadal ve yandal uygulamalar1 yer
almamaktadir. Programa yatay gecis ile 6grenci kabulii ise asagida tanimlanmistir.
Universitedeki baska bir EABD/EASD’nin dalinda veya baska bir yiiksekdgretim
kurumunun lisansiistii programinda en az bir yariyili tamamlamis ve derslerinden gecerli not
almig basarili 6grenci, lisansiistii programlara gegis yaptigi tarihteki mezuniyet ve diger
kosullar1 yerine getirmeyi kabul ederek yatay gecis yoluyla kabul edilebilir. Yatay gecis
yoluyla &grenci kabul edilmesine iliskin esaslar Canakkale Onsekiz Universitesi Lisansiistii
Egitim ve Ogretim Yonetmeligi"nde tanimlanmustir. Bilimsel hazirlik disinda, ders alma
asamasinda en az bir yartyilh tamamlamis olan Ogrenciler, lisansiistii programa basvuru
kosullarm1 saglamak kaydiyla, yatay ge¢is yoluyla kabul edilebilir. Bagvurularin
degerlendirilmesi ve kabuliit EABDK/EASDK’nin goriisii ve EYK karariyla gergeklestirilir.
Yatay gecis bagvurusu kabul edilen Ogrencinin Ogrenim siiresinin hesaplanmasinda
ogrencilerin gelmis oldugu lisansiistii programda gecirmis oldugu siireler de hesaba katilir.

Yatay gecisi kabul edilen Ogrencinin daha oOnce almig oldugu lisansiistii dersler,
EABD/EASD bagskanliginin énerisi ve EYK karariyla ders yiikiine sayilabilir. Universitede
ogretim eleman1 veya arastirma gorevlisi kadrosuna atanip goreve baslayanlar baska bir
iiniversitede lisansiistii egitim-6gretim goriiyorsa, kontenjan sart1 aranmaksizin, gegis yaptigi
tarihteki mezuniyet ve diger kosullar1 yerine getirmeyi kabul ederek yatay gegis yapabilirler.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
0] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

1.3-Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak dnlemler alinmalidir.



Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Erasmus
Programi, Mevlana Programi, Free Mover Programi ve yabanci iilkelerdeki kurumlarla
yapilan Uluslararas1 Isbirligi Antlasmalar1 ve benzeri ogrenci degisim programlari
cercevesinde Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’ne bir ya da iki yarryil 6grenim gérmek
amaciyla gelen yabanci degisim dgrencileri icin dillerde (Ingilizce /Almanca vb.) verilecek
derslerden olusacak Uluslararasi Program’molusturulup uygulanmasina, gelen 6grencilerin
kayit, smav, degerlendirme ve not dokiimii (transkript) islemlerine iliskin diizenlemeler
yapilmaktadir. Ayrica Erasmus ve Mevlana programlarina Lisans dgrencileri de bagvuru
yapabilmektedirler. Programdan yararlanmak iizere basvuruda bulunan 6grenciler, bagvuru
donemlerinde http://iro.comu.edu.tr sayfasinda ilan edilen yer ve tarihlerde yapilan dil
smavlarina girmekle yiikiimliidiir. Ogrenciler basvuruda tercih ettikleri yiiksekogretim
kurumunun Erasmus dgrencilerine uyguladiklar egitim-6gretim dilinden/dillerinden sinava
girmektedirler. Erasmus 6grenim hareketliliginden yararlanmaya hak kazanan 6grencilere
yol gostermek amaciyla hazirlanan "Erasmus Koordinatorligii. Akis  Semast"”
http://iro.comu.edu.tr/surecakissemasi.html" adresinde yer almaktadir. Burada &grencilerin
degisim Oncesinde ve sonrasinda yapmalar1 gereken islemler agiklanmaktadir. Erasmus
ogrenim hareketliligi en az 3 tam ay (90 giin) en fazla 12 tam ay (365 giin) olabilmektedir.
Degisim siiresi Béliim/Fakiiltenin Erasmus ikili Anlagmasi ile belirlenmektedir. Bir 6grenci
sadece bir kez Erasmus 6grenim hareketliligi hibesi alabilmektedir. Ogrenciler istedikleri
takdirde hibe almaksizin Erasmus degisim 6grencisi olabilmektedirler. Hibesiz d6grenciler de
diger bagvurularla beraber genel degerlendirmeye tabi tutulmaktadir. Her 6grenci ile yurt
disindaki 6grenimi Oncesi, boliim koordinatorii ile birlikte bir 6grenim anlagmasi
imzalanmaktadir (3 orijinal, biri grencide, biri KOU Uluslararas: iliskiler Birimi'nde biri de
gidilen kurumda bulunmak iizere). Ogrenim Anlagmasi'nda dgrencinin gidecegi kurumda
alacagl derslerin adlar1 ve ECTS (European Credit Transfer and Accumulation System/
Avrupa Kredi Transfer ve Biriktirme Sistemi AKTS) kredileri yazilmaktadir. Derslerin listesi
ogrenci/boliim koordinatorii tarafindan gidilecek tniversitenin web sayfasindan ya da
Uluslararas: Iliskiler Birimi ile yazisilarak icerikleri ile birlikte temin edilmektedir. Ders
listesi temin edildikten sonra boliim koordinatdrii ile birlikte se¢im yapilmaktadir. Ogrenim
Anlagmasi’nda 6grencinin yani sira her iki kurumun Erasmus boliim koordinatoriiniin ve
Erasmus kurum koordinatoriiniin imzalar1 ve her iki kurumun miihrii bulunmaktadir. Ogrenci
yurt disina c¢ikmadan once Ogrenim Anlagmasi'nin tiim taraflarca imzali halini
{iniversitemizin Uluslararas1 Iliskiler Birimine iletmektedir. Cesitli nedenlerle 6grenim
anlagsmasinda yapilacak olan degisikliklerin 6grencinin gittigi yliksekdgretim kurumunda
akademik donemin baglamasini takiben en ge¢ 1 ay i¢inde yapilmis olmasi ve 6grencinin
kendi yiiksekdgretim kurumu ve gittigi yiiksekogretim kurumu yetkilileri tarafindan
onaylanmis olmas1 gerekmektedir. Erasmus Boliim Koordinatorii tarafindan 6grencinin yurt
disinda alacagi derslerin Zootekni Programindan hangi derslere denk sayilacagini gdsteren
bir Taninma Belgesi segilen 6grenci ile birlikte hazirlanmaktadir Hazirlanan bu belge
Boliim/Fakiilte Intibak Komisyonu'nun onayma sunulmaktadir. Taninma Belgesi, intibak
Komisyonu onaymi takiben Uluslararas: Iliskiler Birimi tarafindan onaylanmaktadir.
Taninma belgesi 6grenim anlagmasi ile eszamanli olarak dgrenci gitmeden onaylanmakta ve
{iniversitemizin Uluslararas: iliskiler Birimine iletilmektedir. Bu belge &grencinin ders
denkliginin teminatidir. Ogrenci yurtdigt egitimini tamamlamak iizere gittigi iilkeden
dondiigiinde ise bu belge aracilifiyla intibak siireci baslamaktadir. Ogrencinin egitim
gordiigii tiniversiteden almis oldugu notlar1 gosterir transkriptinde basarili oldugu - intibak
islemi tamamlanmis olan- derslerin bilgi sisteminden agilma islemleri yapilarak alinan
derslerin 6grencinin Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Zootekni Boliimii transkriptinde
yer almast icin ders girisleri yapilmaktadir. Bdylece 0Ogrenim hareketliligi siireci
tamamlanmis olmaktadir.




Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
01 Olgunlagsmamis Uygulama
Ormnek Uygulama

1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Danismanlik gorevi Canakkale Onsekiz Universitesi Lisansiisti Egitim ve Ogretim
Yénetmeligi Madde Danismanlik gérevi Canakkale Onsekiz Universitesi Lisansiistii Egitim
ve Ogretim Yonetmeligi Madde 23'e gore tez danismani atanincaya kadar Enstitii Anabilim
Dali bagkan1 veya gorevlendirilen 6gretim iiyesi tarafindan yiritiilir. Bir 6grencinin
ogrenimi siiresince akademik danismaninin degistirilmemesine 6zen gosterilmektedir.
Akademik danisman, danismani oldugu 6grencinin 6grenim siiresi boyunca egitim-6gretim
caligmalar1 ve tiniversite yasami ile ilgili sorunlarinda yol gostermekte ve yardimei
olmaktadir. Ogrenciler, danismanlariyla goriistiikten sonra her donemin baginda alacaklart
derslere kayit yaptirirlar. Bunun yanisira danigsmanlar 6grencilerin, basari durumlarini takip
ederek, mesleki firsatlar, egitim sorunlar1 gibi ders ve meslek planlamasinda ve gerekirse
boliimle ilgili veya kisisel sorunlariyla ilgili de 6grencilere yardimci olmaktadir. Bolimiizde
7 Profesér, 2 Dogent ve 1 Dr. Ogretim Uyesi bulunmakta olup, danismanlik islemleri Ogretim
Uyeleri tarafindan yiiriitilmektedir. Kendilerine gelen is imkanlarimi mezun olan ve
mezuniyet asamasinda olan 6grencilerimizle paylasmakta ve uygun gordiikleri 6grencileri
firmalara yonlendirmektedirler.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok

0] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf,
adil ve tutarli yontemlerle dlciilmeli ve degerlendirilmelidir.

Ogrencilerin derslerdeki ve diger etkinliklerdeki basarilar1 smav, ddev ve sunum gibi
araglarla dlgiilmektedir. Ogrencilerin derslerdeki basarilarmin degerlendirilmesinde hangi
araglarin kullamlacag: ve agirliklarinin ne kadar olacagi, dersi verecek Ogretim Uyeleri
tarafindan her yarryil basinda sistemde tanimlanarak 6grenciye ilan edilmektedir. ilgili ders
icin 0grencilerin sorumlu olacaklari yariyil i¢i sinavi, kisa sinavlar, 6devler, sunumlar, yariyil
sonu sinavi vb. araglar ve basari oranlarina etkileri tanimlanmaktadir. Yariyil igerisinde
yapilmast gereken tiim sinavlarin programlar1 Once taslak olarak hazirlanmakta,
ogrencilerden ve Ogretim Elemanlarindan gelen geribildirimler dogrultusunda son halini
almakta ve herkese duyurulmaktadir. Ogrencinin basarisi, yartyil basinda tanimlanmis olan
basar1 degerlendirme araglarinda aldig1 notlarin belirtilen oranlar dahilinde hesaplanmasi ile
elde edilmektedir. Yariyil sonunda 6grencilerin 100 {izerinden elde ettikleri notlar, genel
basar1 diizeyi de gz Oniine alinarak, harf notuna doniistiiriilmektedir. Ogrenci basarisini




ifade eden notlarin sayisal degerleri ve onlara karsilik gelen harf notlari ile basariy
tanimlayan 6zel kosullar 6grenciler icin gegerli olan yonetmelik c¢ergevesinde tanimlidir.
Ogrencilerimizin dénem boyunca sorumlu olduklar1 sinav, ddev ve sunum gibi araglar dénem
basinda 6gretim lyelerimiz tarafindan seffaf bir sekilde sistem iizerinden ve derslerde
ogrencilerimize duyurulmaktadir. Ayrica Ogrencilerimizin biitlin smav ve odevlerden
aldiklar1 notlar 6grenci bilgi sistemi lizerinden &grencilerimize duyurulmaktadir. Biitiin
Ogrencilerimiz ayni sinav ve ddevlerle degerlendirilmektedir. Bunun yaninda, 6grencilerimiz
basarisi sinavlarda biitiin donem boyunca elde ettikleri kazanimlarin tiimiiyle tutarli bir
sekilde degerlendirilmektedir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
01 Olgunlagsmamis Uygulama
Omek Uygulama

1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim kosullarin
yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Zootekni Yiiksek Lisans programinin siiresi bilimsel hazirlikta gegen siire harig, kayit oldugu
programa iliskin derslerin verildigi donemden baglamak iizere, her donem i¢in kayit yaptirip
yaptirmadigina bakilmaksizin dort yariyil olup, program en cok alt1 yartyilda tamamlanir.
Tezli yiiksek lisans programi toplam 21 krediden az olmamak sartiyla en az yedi adet ders,
seminer dersi ve tez ¢aligmasindan olusur. Bir yartyilda alinabilecek azami kredi miktart,
EK’nin onerisi ve Senatonun karartyla sinirlandirilabilir. Tezli yiiksek lisans programi bir
egitim-0gretim donemi (iki yariyil) 60 AKTS kredisinden az olmamak kosuluyla seminer
dersi dahil en az sekiz ders ve tez ¢alismasi1 olmak t{izere toplam en az 120 AKTS kredisinden
olusur. Ogrenci, en ge¢ danigman atanmasin izleyen dénemden itibaren her yariyil tez
doénemi igin kayit yaptirmak zorundadir. Ogrencinin alacag: derslerin en ¢ok ikisi, lisans
ogrenimi sirasinda alinmamis olmasi kaydiyla, lisans derslerinden segilebilir. Ayrica enstitii
anabilim/anasanat dali baskanligmin onerisi ve enstitii yonetim kurulu onay: ile diger
yiiksekogretim kurumlarinda verilmekte olan derslerden en fazla iki ders secilebilir. Yiiksek
lisans tez Onerisi en geg ikinci yariyil sonuna kadar enstitiiye bildirilir

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
0] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

2-PROGRAM EGIiTiM AMACLARI
2.1-Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amagclart tanimlanmis olmalidir.

Zootekni analinda Ozellikle uygulamaya doniik bilgi tretiminin gergeklestirilmesi ve
hayvancilik sektoriinlin unsurlar1 olan hayvancilik isletmesi veya hayvancilik orgiitleri gibi
yapilar1 yonetebilecek Yiiksek Ziraat Miihendisi Zooteknistler yetistirmek Zootekni




Lisansiistii Programi’nin temel hedefi arastirma ve profesyonel uygulamalar i¢in bilgi ve
beceri diizeyi yiiksek olan akademik odakli bir program olusturmaktir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
01 Olgunlagsmamis Uygulama
Ormnek Uygulama

2.2-Bu amaglar; programin mezunlarmin yakin bir gelecekte erigmeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Zootekni analinda ozellikle uygulamaya doniik bilgi {iretiminin gergeklestirilmesi ve
hayvancilik sektdriinlin unusurlari olan hayvancilik isletmesi veya hayvancilik 6rgiitleri gibi
yapilar1 yonetebilecek Yiiksek Ziraat Miihendisi Zooteknistler yetistirmek Zootekni
Lisansiistii Programi’nin temel hedefi arastirma ve profesyonel uygulamalar i¢in bilgi ve
beceri diizeyi yiiksek olan akademik odakli bir program olusturmaktir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
0 Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

2.3-Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.

1. Anabilim dalimizin 6zgorev, 6zgoriis ve hedefleri asagida 6zetlenmistir.

Oz gorev: Kamu ve 6zel sektdriin gereksinimlerini karsilayabilecek donanima sahip kisler
yetistirmek. Genel tarim bilimleri ve hayvanciligi iyi bilen, sorgulayan, ¢6ziim Onerileri
sunabilen, degisen kosullara kolay uyum saglayabilen, yenilik¢i, hayvancilikta teknoloji
gelistirebilen, saglik koruma, hayvan besleme, hayvan refah1 ve hayvan davranislar
konusunda bilgi sahibi kaliteli mezunlar yetistirmek. Stirdiiriilebilirlik kavrami igerisinde,
giinceli takip etmek, lilke ve saha kosullarmin gereksinimlerini iyi bilmek ve bu baglamda
bilgi iiretmek, iiretimi desteklemek. Oz goriis: Bilgiye ve meslegine sahip ¢ikan, dzverili,
basarili, hayvanciliga sahip ¢ikacak “Zooteknistler” ve Bilim insanlar1 yetistirmek.
Degerler: Bilimsellik, etik, 6zgiirliikk¢ii diisiinme, ekip ruhu, miikemmeliyetcilik, 6zgiinliik,
yaraticilik, hayvan ve insan sevgisi.

Hedefler: Mezunlarin; Yerli gen kaynaklarimizin korunmasi ve siirdiiriilmesini gozetmesi,
bir hayvancilik isletmesini sifirdan kurabilme becerisi edinmesi, isletme kosullarina uygun
genotipin se¢imi, eldesi ve siirdiiriilmesini saglamasi, verimliligin arttirilmasi ile isletme ve
iilke ekonomisine katki saglamasi, isletmedeki yillik besleme programini farkli yas gruplari,
farkli verim diizeyleri ve fizyolojiye uygun olarak diizenleyebilmesi, hayvan yemlerine
iliskin Ozelliklerin ve besleme potansiyellerinin bilmesi, hayvancilik isletmesinde yem
tiretimi ve sirdiirtilebilirligi hakkinda bilgi sahibi olmasi, hayvan beslemede dogal
kaynaklarin kullanimi ve siirdiiriilebilirligini gézetmesi, hayvancilik isletmesinde kayit




tutmak ve kayitlar1 degerlendirebilme becerisine sahip olmasi, hayvansal liretimde saglik
koruma ve hayvan refahi uygulamalarini yonetebilme becerisi kazanmasi, genetik ve
biyoteknoloji konularinda bilgi sahibi olmak, diinya ve iilke hayvanciligina katma deger
saglamak, yetistiriciye yonelik uygulamaya aktarilabilir bilgi {retimi ve bunlarin
aktarabilmesi. Zootekni Yiiksek Lisans programi ulusal ve uluslararasi diizeyde egitim,
Ogretim, arastirma ve yayin faaliyetlerini siirdiirerek sosyal, kiiltiirel, bilimsel ve ekonomik
alanda hizmet etmeyi hedeflemektedir. Stirekli 6grenmeyi ilke edinmis, yaratici ve yapici,
ekip calismasina yatkin, analitik diisinme yetene§ine sahip, 6zgiliveni yiiksek, liderlik
becerisi olan, toplumsal sorumlulugu ve meslek etigi giiclii, cagdas ve nitelikli Ziraat
Miihendisi Zooteknistler yetistirmeyi hedeflemektedir. Ayrica Anabilim Dal1 paydaslarla
olan iligkilerinin gelistirilmesi gerekmektedir. Bu baglamda kurumumuzun, fakiiltemizin,
enstitiimiiziin ve Anabilim Dalimizin 6zgorevleri birbiri ile uyum igindedir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
L1 Olgunlagsmamis Uygulama
Ormek Uygulama

2.4-Programin g¢esitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Diinyadaki bilimsel, teknolojik, ekonomik gelismeler ve i¢ ve dis paydaslarimizin ihtiyaglari
dikkate alinmaktadir. En nemli i¢ paydaslarimizdan bir olan dgrencilerimizin Universite,
Fakiilte ve Boliim geneli ile ilgili diisiincelerini 6grenebilmek ve derslerin kapsam ve islenisi
ile ilgili goriis, degerlendirme ve Onerilerini alabilmek amaciyla her yariyil i¢in ayr1 olmak
iizere anketler uygulanmaktadir. Ayrica dordiincii sinifta olup mezuniyet asamasina gelmis
ogrenciler igin uygulanan bir anketimiz “Mezuniyet Asamasindaki Ogrenci Anketi” daha
bulunmaktadir. Bu anketlerden elde edilen degerlendirme sonuglari Egitim Amaglarinin ve
Program Ciktilarinin giincellenmesinde kullanilmaktadir. Anket sonuglarindan her bir
ogretim elemani kendisi ile ilgili geri bildirimleri dinmektedir. Ogretim Elemanlar1 Ogretim
Elemanlari, alinacak tiim kararlarda énemli bir diger i¢ paydasimizdir. Ogretim Elemanlari,
Egitim-Ogretim faaliyetlerinin gergeklestirilmesi sirasinda her konu ile ilgili istek, dneri,
sikayet ve diislincelerini Boliim Bagkanligi’na iletmekte ve gelecek donem ile ilgili
tyilestirme Onerileri alinarak gerekli planlamalar yapilmaktadir. Dis paydaslarimizi ise
mezun Ogrencilerimiz olusturmaktadir. Mezunlarin aldiklart Zootekni egitiminin ¢alisma
hayatinda kendilerine sagladigi katki ve kazanimlarinin degerlendirilmesi amaciyla;
mezunlarm kendilerinden http://omik.comu.edu.tr/ adresinde bulunan anketi doldurmalart
istenmektedir. Bu anket c¢aligmalarindan elde edilen bulgular Egitim Amaglariin
belirlenmesi ve giincellenmesinde ve Program Ciktilarina ulasildiginin kanitlanmasinda bir
ara¢ olarak kullanilmaktadir. Bir diger dis paydasimizi Ziraat Miihendisleri Odasi
olusturmaktadir. Canakkale odamizda belirli araliklarla Ziraat Miihendisligi ile ilgi alanina
giren farkli konularda Universitemiz, Fakiiltemiz Ogretim Uyeleri ile Meslekte uzun yillar
calismis kariyer sahibi Ziraat Mihendislerinin hazirladigi seminerler diizenlenerek
sunulmaktadir.

Kanitlar




Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
[0 Ornek Uygulama

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

Zootekni Yiiksek Lisans programi Egitim Amaglari hem béliimiimiiziin internet sitesi olan
"http://zootekni.ziraat.comu.edu.tr'" hem de ubys.comu.edu.tr adresinden yaymlanmaktadir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
0 Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

2.6-Programin i¢ ve dig paydaslarimin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir.

Program amagclarina ulagsma kapsaminda Zootekni Yiiksek Lisans programi misyonu, egitim
amaclari, hedefleri ve 6gretim plani yukarida da detayl olarak aktarildig: gibi programimizin
tiim i¢ ve dis paydaslarinin goriisii alinarak belirlenmis ve igsellestirilip gerekli goriildiigiinde
bolgesel, ulusal ve kiiresel Olgekteki gelismeler de dikkate alinarak gerekli zamanlarda
cagimizin ve gelecegin gerekliliklerine uygun olarak yeniden tiim paydaslarin fikirleri
aliarak giincellenmistir. Bu ¢er¢evede gerek mevcut dgrencilerimiz gerekse mezun olan
ogrencilerimizin fikirleri almarak egitim ve O6gretim igeriklerimizin zenginlesmesi, daha
giincel, daha anlasilir, daha dengeli, daha eglenceli ve is yasamiyla daha uygun pratik bilgiler
icerecek hale getirilmesi i¢in gerekli tiim ¢alismalar yapilmistir. Bu ¢aligmalar her akademik
yil yilda iki kez tekrarlanmaktadir. Bu kapsamda gerekli performans gostergeleri ve
degerlendirme anketleri olusturulmustur.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
] Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

2.7-Test Olgiitii

Programimizin 6z gorev, amac, hedef ve 6gretim plani iiniversitemizin ve enstitiimiiziin
kurumsal hedefleri ve onceliklerinin yan1 sira giincel yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaclar ve
hedefler dikkate alinarak hazirlanmistir. lgili akademik kurullarda béliimiin ve
programimizin daha Onceki yillarda belirledikleri amag¢ ve hedeflerinin ne denli basarili
oldugu, egitim ve Ogretim programlarmin 6grencilerin gereksinimleri ile hangi oranda
ortlstiigli degerlendirmektedir. Bunlarin disinda programimiza ait akademik kurullar,
komisyon toplantilari, egitim-6gretim bilgi paketi, yillik faaliyet raporlari, yillik i¢ kontrol




raporlari, 5 yillik stratejik planlar ve gergeklestirilen bu 6z degerlendirme raporu da gerekli
test 6l¢iimlerinin birgok farkli yontemle yapildigina dair kanitlari icermektedir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
01 Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

3-PROGRAM CIKTILARI

3.1-Program c¢iktilar1, program egitim amaglaria ulagabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve
davrams bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb.
gibi) Degerlendirme Ciktilarin1 da igerecek bi¢cimde tanimlanmalidir. Programlar, program
egitim amaglariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program c¢iktilari
tanimlayabilirler.

Programimizin ¢iktilart asagida 6zetlenmistir.

1 - Uygulama diizleminde bilgi iiretimi siire¢lerini 6grenmek

2 - Teorik bilgi ile uygulama iliskisini kavramak

3 - Ogrendigi bilgiyi kullanabilme becerisine sahip olmak

4 - Zootekni alaninda karar verme siireclerine hakim olmak

5 - Ogrendigi bilgiyi aktarabilme yetenegi

6 - Bilimsel bir arastirmay1 kurup, yonetebilmek, verileri toplamak, analiz etmek ve sonuglar
ve Oneriler sunmak

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
L1 Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

3.2-Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in
kullanilan bir 6l¢gme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Programimiz egitim programlarinda {iniversitemizin ve enstitiimiiziin kurumsal hedefleri ve
onceliklerinin yan1 sira giincel yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaglar1 ve hedefleri dikkate
almaktadir. Program ¢iktilar1 diizenlenecegi zaman program danigmaninin boliim baskanina
Onerisiyle toplant1 giindemi olusturulmakta ve gerekirse akademik kurul organize edilmekte
ve tiim ilgililerin gorligii alinmaktadir. Ayrica gerekli goriildiigii takdirde ve/veya gretim
plan1 giincellendiginde program c¢iktilar1 da mutlaka gilincellenmektedir. Bu kapsamda
program ¢iktilarinin saglanma diizeyinin donemsel olarak belirlenmesi, egitim-0gretim bilgi
sisteminden ve 6grenci bilgi sisteminden takip edilmektedir. Ogrencinin herhangi bir dénem
(gliz/bahar) icerisinde aldig1 derslerdeki basar1 seviyesi ile de ilgilidir. Canakkale Onsekiz
Mart Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi 'ne gore dgrencilerin bagari
durumlari, derslerden almig olduklari notlar ve derslerin AKTS kredileri yoluyla hesaplanan
Doénem Not Ortalamasi (DNO) ve Genel Not Ortalamas1 (GNO) degerleriyle izlenmektedir.
DNO bir yariyilda alinan derslerin her birinin AKTS kredisi ile bu derslerden alinan notlarin
katsayisinin carpimlari toplaminin, ayni derslerin AKTS kredi toplamina bdliinmesi ile elde




edilmektedir. Bunlarin disinda program c¢iktilarini dlgerken i¢ ve dis paydaslarin katilimina
da onem verilmektedir. Bu kapsamda ilgili 6gretim elemanlarinin katiliminin yanisira
asagidaki anketlerle de 6grencilerimizden geri doniis alinmaya ¢alisilmaktadir; yilda iki kez
yapilan 6grenci ders degerlendirme anketleri, yilda iki kez derslerde 6grencilerin basari
durumlarinin, yapilan Ogretim iiyesi ders degerlendirme formu ile degerlendirilmesi
seklindedir. Ogrenci ders degerlendirme anketi ile dgrencilerin almis olduklar1 derslerin
program ¢iktilarini ne derece sagladigi, dersin ne gibi becerileri kazandirdig, igerik ve
kapsaminin yeterliligi ile ilgili bilgiler sorgulanmaktadir. Ogretim Uyesi Ders Degerlendirme
Formu kullanilarak, Lisans Programinda yer alan tiim dersler i¢in, hedeflenen 6grenme
ciktilar1 ile kuvvetli iliskili olan program ¢iktilari, ders tanitim formlar1 baz alinarak
belirlenir. Bu program ¢iktilarinin 6grenciler tarafindan ne derecede kazanildig: sinav, ddev,
proje, vb. gibi Olgme araglar1 tlizerinden degerlendirilir. Bu degerlendirme ile Lisans
Programinin program ¢iktilarin1 ne ol¢iide sagladigina iliskin en 6nemli veri elde edilmis
olur. Boylece, 0Ogrenci caligmalarinin esas alindigr  sistematik  bir  Ol¢lim
gerceklestirilebilmektedir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
0 Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan Ogrencilerinin program ¢iktilarini
sagladiklarini kanitlamalidir.

Mezuniyet asamasina gelmis 6grenciler gerek aldiklar1 derslerdeki basarilar1 gerekse tez
caligmalart ile en basta bilim ahlakim1 kazanmaktadirlar. Diger yandan i¢inde bulunduklari
aragtirma projeleri ile deneme tasarlama ve yiriitme ile ilgili bilgi ve beceri
kazanmaktadirlar. Kendi alanlar1 disindaki ¢aligmalara katki saglayarak hem akademik
anlamda farkli bakis agilar1 kazanmakta hem de disiplinler arasi g¢alismaya uyum

saglamaktadirlar.
Kanitlar
Durum O Uygulama Yok

] Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

4-SUREKLI IYILESTIRME
4.1-Kurulan dlgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin stirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

I¢ paydas komisyonu iiyeleriyle birlikte y1lda bir kez yapilan toplant1, dis paydaslarla yapilan
yilda bir kez toplanti, yilda iki kez yapilan dgrenci ders degerlendirme anketi, yilda iki kez
derslerde 6grencilerin bagar1 durumlarinin yapilan dgretim iiyesi ders degerlendirme formu
ile degerlendirilmesi, egitim 6gretim ve staj komisyonlariyla toplantilar, akademik kurul
toplantilari, birim yoneticiliginin organize ettigi tiim toplantilar ile stratejik plan ve i¢ kontrol
raporu olusturma komisyonlari, faaliyet raporlari, gérev tanimlar1 ve is akis semalar1 ve




bunlarin siirekli gilincellenmesi 1ilgili boliim baskani ve program danismani ile birim
yoneticisinin takip sorumlulugundadir. Programimiz, gelisimini kalite bilincine dayal1 olarak
stirdiirmeyi asil hedef olarak oniline koymustur. Belirlenen bu amaglarin en 6nemlisi bilimsel,
girigsimci, yenilik¢i ve rekabetgi bir arastirma iiniversitesi olmaya bir program olarak katki
saglamak; kaliteli egitim ve Ogretim faaliyetleri sunmak; paydaslarla olan iliskilerin
gelistirilmesi ve daha iyi mezunlarin yetistirilmesidir. Bu stratejik amaglarimiza ulasabilmek
icin programimiz su stratejik hedefleri dogrultusunda strateji gelistirmektedir. Bilimsel,
girisimci  ve aym zamanda yenilik¢i ¢alismalarin - gelistirilmesi; Egitim-6gretim
faaliyetlerinin gelistirilmesi; I¢ ve dis paydaslarla olan iliskilerin etkin kilinmasi seklindedir.
Program Swot Analizi:

Bolimiimiiziin egitim, Ogretim ve yonetim faaliyetleri degisik agilardan incelenerek
iiniversitenin kuvvetli yoOnleri, zayif yonleri, firsatlar1 ve tehditleri degerlendirilmistir.
Degerlendirme; Egitim Ogretim, girisimci ve yenilik¢i bir arastirma {iniversitesi olma
vizyonuna katki, ders igeriklerinin ve ders planinin giincellenmesi, ders yiiklerinin dagilima,
etkin bir kariyer planlamasinin yapilandirilmasi, i¢ ve dis paydaslarla daha siki bir iletisim
kurulmasi, 6grenci/akademisyen iletisimi, mezun iliskileri, destek birimleri kapsaminda
yapilmistir.

Ustiin Yanlari: Tecriibeli akademik kadrosu, saha calismalarinda aktif gérev almalari,
¢evrenin sorunlarina pratik ¢oziimler gelistirebilme olanaklari, sivil toplum kuruluslart ve
ciftci orgiitleriyle beraber hareket ederek sorun ¢ozme yetenekleri, disiplinler arasi ¢alisma
basarisi, bilimsel iiretim, egitim ve 6gretim alaninda belli bir basar1 seviyesini yakalamig
olmast iistiin yanlarin1 olusturmaktadir.

Iyilestirme Bekleyen Yanlari; Uygulama amaciyla kullanilacak donanim ve alanlara iligkin
kosullarin iyilestirilmesi, laboratuvar olanaklarinin gelistirilmesi gerekmektedir. Yeni mezun
geng arkadaglarin  Anabilim dalinda akademik anlamda kazandirilarak gelisimin
desteklenmesi faydali olacaktir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
0] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

4.2-Bu iyilestirme ¢alismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere, programin
gelismeye agik tlim alanlar ile ilgili, sistematik bir bigcimde toplanmis, somut verilere dayali
olmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Zootekni Yiiksek Lisans programinda nceki yillarda
program gelistirme Onerileri tiim bdlim Ogretim elemanlarini kapsayan genisletilmis
toplantilarda ele alinarak uygulamaya gegirilmistir. Uzun Dénemli Cevrim, bes yil araliklarla
tekrarlanmakta ve Egitim Amaglari, Program Ciktilar1 ve Taslak Ders Plam
olusturulmaktadir. Toplant1 6ncesinde katilimcilara karar vermelerinde yardimci olarak
asagidaki belge ve dokiimanlar veri kaynagi olarak sunulmaktadir:

i. Universite, Ziraat Fakiiltesi ve Boliim Stratejik Planlari, Egitim Amaglar1 ve Program
Ciktilarinin Oz goérevlerle uyumlulugunu saglamak amaciyla kullanilmaktadur.

il. Cesitli yurt ici ve yurt dist tiniversite ders planlari, 6nerilen ders planinin giincellik ve
gecerliliginin sorgulanmasi amaciyla kullanilmaktadir.




iii. Bir oOnceki toplanti kararlar1 degisen katilimcilarina bilgi aktarmak amaciyla
kullanilmaktadar.

iv. Bir &nceki toplantidan sonra hazirlanmis olan yillik Faaliyet Raporlari, i¢ Kontrol
Raporlari, boliimiin egitim-6gretim, arastirma, proje, yaymn vb. konulardaki performansi
hakkinda bilgi vermek amaciyla kullanilmaktadir. Toplantilarda olusturulan Taslak Ders
Plan1 ve tartismalar dikkate alinarak boliimde gergeklestirilen bir dizi kontroller sonucu ders
plan1 son haline getirilmekte, ders igerikleri hazirlanmakta ve onay siireci
gerceklestirilmektedir. Onaylanan ders plani senatoya sunulmakta ve kabul edildigi takdirde
uygulamaya alinmaktadir. Ayrica bes yillik siirenin tamamlanmasi veya stratejik bir karar
nedeniyle degisiklik ihtiyaci olup olmadigi kontrol edilmekte ve bu kosullardan biri
gerceklestiginde ¢evrim basa donerek yeniden planlama siireci yeniden baglatilmaktadir.
Kisa Donemli Cevrimde ise her yariyil sonu ders planindaki her ders, i¢in hazirlanan Ders
Dosyalarindaki bilgiler ve Ogrenciler tarafindan cevaplanan Ders Degerlendirme
Anketlerinin degerlendirme sonuglari kullanilarak gozden gegirilmektedir. Her 6gretim
eleman1 tim derslere iliskin degerlendirmelerin yani sira kendisiyle ilgili sonuclar1 da
gorebilmekte ve 6z degerlendirmede bulunabilmektedir.

Bu iki temel ¢evrimin disinda tiim i¢ ve dis paydaslardan gelebilecek iyilestirme Onerileri
dikkate alinmakta ve gerekli kurullarda tartigilarak uygulanabilir bulunmasi durumunda
hayata gecirilmektedir. Bu kapsamda programimiz, gelisimini kalite bilincine dayali olarak
stirdiirmeyi asil hedef olarak oniine koymustur. Ayrica mevcut stratejik planimizda kurum,
birim ve bdlim stratejik planlarina uygun bi¢imde verilere dayali olarak olusturulmus
stratejik hedeflerimiz de bulunmaktadir. Bunlar da asagida bilgilerinize sunulmustur.
Kurum, Birim ve Boliim Stratejik Planlar1 Kapsaminda Veriye Dayali Olusturulan Program
Stratejileri;

Strateji 1: Bilimsel, girisimci ve yenilik¢i bir iiniversite olmak ve gretim iiyesi sayisinin
arttirilmasi.

Strateji 2: Kaliteli egitim ve 6gretim faaliyetleri sunmak, daha rekabet¢i bir program igin
yenilik¢i bir 6gretim plan1 gelistirmek, bilimsel ¢alisma ve proje sayisinin arttiritlmasina
yonelik ortak calismalar yapilmak.

Strateji 3: Bologna girislerinin her dénem dersi veren ilgili 6gretim elemanlari tarafindan
giincellenmesinin saglanmasi.

Strateji 4: Egitimin kalitesinin yiikselmesi ve 6grencilerimizin egitimden daha fazla istifade
edebilmeleri i¢in akademik personelin kendi uzmanlik alaninda ders vermesi saglanarak
adaletli bir ders paylasim1 yapilmalidir.

Strateji 5: Proje yazma, ortaklasa ¢aligma, multidisipliner ¢calisma, egiticinin egitimi, mobing
ve empati konularinda gerektigi dl¢lide hizmet i¢i egitimlerin alinarak kurumsal bagliligin
ortak amaca hizmet eden faaliyetler ve etkinliklerle giiglendirilerek kurumsal vizyonun
sahiplenilmesi.

Strateji 6: Ogretim elemanlarinin derse girmeden dnce dgrenciyi bilgilendirmesine 6zen
gosterilmesi.

Strateji 7: Uluslararas1 yayinlarin daha yogun desteklenmesi i¢in ¢aba sarf edilmesi.

Strateji 8: Demirbas ve sarf malzeme konusunda ¢aliganlara yapilan katkinin arttirilmasi.
Strateji 9: Universite sanayi is birligi protokolleri yapilmasi i¢in ¢alismalar yapilarak gerekli
baglantilarin kurulmasi.

Strateji 10: Ogretim elemanlarinin ders anlatim tekniklerini gelistirerek uygulamaya agirlik
verilmesi.

Strateji 11: Bolgesel seminer, kongre, sempozyum ve fuarlarda oncii olarak yer almak igin
caligmalarin gerceklestirilmesi.

Strateji 12: Ogrencilerin, teknik gezi, kongre vb. etkinliklere katilimin daha fazla tesvik
edilerek piyasa uygulamali egitimin desteklenmesi.




Strateji 13: Ogrencilere yabanci dil 6greniminde gerekli kolayligin saglanmasi. Ogrenciler
icin Fullbrigth, Erasmus, Sokrates, Da Vinci Farabi, programlan gibi degisim programlari ile
desteklenerek bu hususta gerekli imkanlarin saglanmasi.

Strateji 14: Universitemiz mezunlari ile iliskileri biriminin aktif ¢alisarak boliimiimiize cesitli
kaynaklar sunmasinin tesvik edilmesi.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
01 Olgunlagsmamis Uygulama
Ormek Uygulama

5-EGITIM PLANI

5.1-Her programin program egitim amagclarini ve program ciktilarini destekleyen bir egitim
plan1 (miifredat1) olmalidir. Egitim plani bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii
bilesenleri igermelidir.

Programimiza ait kurumsal ama¢ ve hedefler ortaya konurken, tanimlanmis ulusal ve
uluslararasi ziraat egitimi amag, hedef ya da ¢iktilariyla karsilagtirilmis 6rnek programlar bir
komisyon tarafindan incelenmistir. Egitim programinin amag¢ ve hedefleri, dgrencilerin
kazanmas1 beklenen bilgi, beceri ve tutumlar igerir ve mezundan beklenen yeterlik ve
yetkinlikleri tanimlar bu da program ¢iktilarimizda aktif olarak gozlemlenebilir. Bu amag ve
hedefler, mesleksel ve toplumsal beklentileri karsilamasima yonelik tim yetkinlikleri
kapsamaktadir. Programimizin bu kapsamdaki temel hedefi, Ogrencinin gelecekte
stirdiirecegi mesleki kariyere ulagmasi ve egitimine yeterli bir bilgi donanimiyla devam
etmesi noktasinda oOgrencilere yetkin bir miifredat ¢ergevesinde egitim vermektir.
Olusturdugumuz egitim planiyla 6grenim gormiis olan mezunlarimiz, her sektorde, her 6zel
veya kamu kurum ve kurulusunda c¢alisabilecek donanima sahip olarak yetismektedirler.
Programimizi basariyla tamamlayan 6grenciler iilkemizdeki {liniversite ve arastirma kurum
ve kuruluslarinda ihtiyag¢ duyulan nitelikli ve konusunda uzman eleman yetistirilmesi yan1
sira Tarim ve Orman Bakanlig1, Tarim Isletmeleri Genel Miidiirliigii biinyesinde, Tarimsal
Aragtirmalar ve Politikalar Genel Midiirliigli'ne bagli Arasgtirma Merkezleri'nde, Devlet
Planlama Teskilati, Devlet Istatistik Enstitiisii, Hazine ve Dis Ticaret Miistesarlig1, Milli
Prodiiktivite Merkezi, Ihracat: Gelistirme Merkezi, Ticaret Odalar1, Ticaret Borsalari, Sanayi
Odalar, Thracat¢1 Birlikleri, 6zel ¢iftliklerde, yem fabrika ve laboratuvarlarinda, Damizlik
Sigir Yetistiricileri Birlikleri, Damizlik Koyun ve Keg¢i Yetistirici Birlikleri'nde calisabilirler.
Kendileri 6zel isletme danigsmanlik biirolar kurabilirler, bankalarda gorev alabilirler. Ayrica
mezunlarimiz egitimlerini tamamladiktan sonra akademik kariyerlerine de devam edebilirler.

Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AlIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR
Durum O Uygulama Yok

0] Olgunlasmamis Uygulama

Ornek Uygulama

5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim ydntemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.




Programimiz 6gretim elemanlar tarafindan uygulanan egitim yontemleri asagida maddeler
halinde en yogundan en az kullanilana dogru sirayla dzetlenmistir. Yiiz ylize Anlatim: Dersi
veren Ogretim elemani tarafindan ele alinan konular tahtada veya sunular esliginde yiiz yiize
ogrenciye anlatilmaktadir. Bu siirecte projeksiyon cihazi aktif olarak kullanilmaktadir.
Anlatim ¢ogunlukla 6gretim elemani tarafindan yapilsa da zaman zaman konuyu 6grenciyle
tartisarak ve beyin firtinas1 yaparak da yapilmaktadir. Ayrica donem 6grencilere arastirma
konular verilip 6grenciler tarafindan da bu konularin sinifta anlatilmasi1 6grenciye 6zgiiven
kazandirmak ve konuyu kavramasini saglamak acisindan yapilmaktadir. Anlasiimayan
konular 6gretim elemanlar1 tarafindan tekrar edilmektedir. Problem C6zme: Derste anlatilan
konulan igerecek sekilde problemler 6gretim elemanlar1 tarafindan hazirlanmakta ve bu
problemleri ¢ézerken izlenilecek yolun, kullanilacak yontemlerin belirlenmesi ve sonuglarin
yorumlanmasina dayanmaktadir.

Alistirma ve Uygulama: Derste verilen konunun problemler ile pekistirilmesi amaciyla
uygulamalar, konu anlatimi takiben ya da farkli bir zamanda ders esnasinda yapilmaktadir.
Uygulama sorular1 ders Kitaplarindan veya Ogrencilere verilen baska kaynaklardan
yararlanilarak yapilmaktadir.

Soru - Cevap: Konu anlatimi esnasinda veya sonrasinda, uygulama esnasinda veya
sonrasinda 6grencilerin sorularini yanitlamak seklinde uygulanmaktadir. Verilen 6devlerde
de soru-cevap uygulamasi yapilmaktadir.

Proje - Odev: Derste anlatilan konularin dgrenci tarafindan daha iyi anlasilmasi amaciyla
proje veya odevler kullanilmaktadir. Proje ve ddevler ile dgrencinin 6ncelikle problemi
tanimasi, kavramasi, gerekli literatiirii tarayabilmesi ve konuyu c¢dzme becerilerini
gelistirmesi ve sunu/rapor hazirlayip sunmasi amaglanmaktadir.

Laboratuvar - Deney: Derslerde anlatilan konularin, laboratuvarda uygulamalarinin yapilarak
daha iyi anlagilmasi saglanmaktadir.

Seminer-Konferans: Bunlar disinda sektoriin onde gelenleri davet edilip seminer ve
konferans organizasyonlar1 diizenlenmektedir. Programdaki seg¢meli derslerin agilmasi
Ogretim iiyesinin programi ve dgrencilerden gelen taleplere gore degismektedir. Boliimiin
dogrudan alanina girmeyen se¢meli dersler, diger boliimlerinin dgretim elemanlart veya
misafir 6gretim iiyeleri tarafindan verilmektedir. Danigmanlar tarafindan 6grencilere kayit
donemlerinde ders se¢imlerinde rehberlik hizmeti vermenin yan: sira 6grencilerin akademik
gelisimlerini yakindan takip etmektedirler. Ders esnasinda yiiz yiize gergeklesen egitim ile
ders esnasinda soru sorabilecekleri interaktif bir ortam olusmaktadir. Dersler disinda ise
ogrencilerimiz herhangi bir bilgi paylasimi, sikayet, oneri vb. gibi konularla alakali dersi
veren Ogretim elemanlarini, ilgili program danismanmi veya boliim bagkani ile rahatca
goriisebilmektedirler. Ogrencilerin ders esnasinda ve ders disinda hocalari ile siirekli
iletisime sahiptirler. Tiim bu bilgilere egitim-6gretim bilgi sisteminden veya 6grenci bilgi
sisteminden de ulasilabilmektedir. Bu kapsamda egitim planinin 6ngériildiigii bicimde
uygulanmasini giivence altina alacak ve stirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim
sistemi bulundugu sdylenebilir. Zira Egitim plani, Canakkale Onsekiz Universitesi
Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi kapsaminda Giiz ve Bahar yariyillar1 seklinde
uygulanmaktadir. Egitim planinda yer alan her ders 6gretim planinda yer alan haftalik
konular1 kapsayacak sekilde islenmektedir.

Kanitlar
https://zootekni.ziraat.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/2024-2025-ogretim-yili-seminer-
programi-r13.html

Durum 0 Uygulama Yok
0] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama




5.3-Egitim planmin 6ngoriildigi bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Ogrencilerimiz ders almalarinda, sorumlu olduklar1 egitim planma uygun olarak zorunlu
derslere, uzmanlagsmak istedikleri konulara yonelik olarak da se¢meli derslere program
danismanlar1 tarafindan yonlendirilmektedirler. Ogrenciler sorumlu olduklari egitim planini
ve derslerin iceriklerini Ogrenci Bilgi Sisteminden ve birimin web sitesinden rahatca
gorebilmektedirler. Ayrica ilgili program danismani bu bilgilerin ¢iktilari1 her dénem
ogrencilere dagitmaktadir. Ogrenciler her yariyil basindaki kayit dénemlerinde énce Ogrenci
Bilgi Sisteminden kendileri ders se¢imi yapmakta daha sonra kayitlari danigmanlar
tarafindan kontrol edilerek onaylanmaktadir. Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde
uygulanmasini giivence altina almak i¢in 6grenci danigmanlari yonlendirici olmanin yani sira
denetci olarak da biiyiik rol oynamaktadirlar. Oyle ki mezuniyet asamasma gelmis tiim
ogrencilerin mezuniyet islemleri, O0grenci danmigmanlari tarafindan baslatilmaktadir.
Mezuniyet asamasindaki 6grencilerin sorumlu olduklar1 egitim planina uygun ders alip
almadiklari, mezuniyet kosullarin1 saglayip saglamadiklari, 6grenci danigmanlar1 ve
mezuniyet komisyonu tarafindan kontrol edilmektedir. Egitim planinda yer alan derslerin
ders tamim bilgileri Ogrenci Bilgi Sisteminde yer almakta ve dgrenciler buradan ihtiyag
duyduklar1 bilgilere ulasabilmektedirler. Her yariyil sonunda 6grencilere uygulanan Ders
Degerlendirme Anketleri ile de derslerin Ogrenci Bilgi Sisteminde tanimlandig1 sekilde
uygulanip uygulanmadigi degerlendirilmekte ve anket sonuglart genisletilmis bolim
akademik kurulunda/e-posta yoluyla ders veren tiim 6gretim elemanlari ile paylasilmaktadir.
Her 6gretim elemanin verdigi derse iliskin 6z degerlendirmesini yaparak geri bildirimde
bulunmasi beklenmektedir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
] Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

5.4-Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi i¢germelidir.

Egitim plani, yukaridaki olgiitlerde verilen disipline 6zgii tim bilesenleri igermektedir.
Ayrica ders planinda bu bilesenlere katki saglayan zorunlu dersler listelenmektedir. Elbette
se¢meli dersler icerisinde bu katkilar1 destekleyen ve pekistiren ¢ok sayida dersimiz
mevcuttur. Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve
stirekli gelisimini saglayacak bir egitim yoOnetim sistemi bulunmaktadir. Egitim plani,
Canakkale Onsekiz Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y &netmeligi kapsaminda Giiz
ve Bahar yariyillar1 seklinde uygulanmaktadir. Egitim planinda yer alan her ders 6gretim
planinda yer alan haftalik konular kapsayacak sekilde islenmektedir. Egitim planlarindaki
temel bilimler, mesleki konular ve genel egitim modiillerinin yariyillara dagilimi, Program
Ciktilar1 ve Programa Ozgii Olgiitler ile iliskisi egitim-6gretim bilgi sisteminde ve dgrenci
bilgi sisteminde detayl olarak goriilmektedir.

Kamtlar




Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi igermelidir.

Egitim planinda yer alan temel bilimler ve bu disipline yakin ve tamamlayici nitelikte meslek
egitimine iligkin dersler yeterli AKTS kadar bulunmaktadir. Ayrica 6gretim planinda temel
derslerin yaninda, o6grencilerin ilgi alanlarmma yonelik, diger bolimler ile ilgili bilgi
edinmelerini saglayacak, tamamlayici nitelikte, alaninda yetkinlik verecek bir takim se¢cmeli
dersler de bulunmaktadir. Belirli bir konuda arastirma yapma, verileri analiz etme, deney
tasarlama, problem ¢6zme becerilerinin yani sira disiplinler arasi ¢alismalari tesvik etmek
amagcli olarak da bu tiir teorik ve uygulamali ¢alismalar i¢in diger boliimlerle ortak projeler
yiritiilebilmektedir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
L1 Olgunlagsmamis Uygulama
Ormek Uygulama

5.6-Egitim programinin teknik icerigini biitiinleyen ve program amagclart dogrultusunda genel
egitim olmalidir.

1. Zotekni Yiiksek Lisans Programi Egitim ve Ogretim Programi kamu ve 6zel sektdriin
ithtiyaclarini karsilayacak sekilde mezunlarimizin yeterli donanima sahip olarak yetistirilmesi
gozetilmis ve biitiinciil bir yaklagimla diizenlenmistir. Programimiz Zootekni analinda teorik
bilgi ile donanmis, bilimi 6ziimsemis sorgulayabilen, analitik disiinebilen, Zootekninin
iiretim prosesinde karar verme siirecini tiim bilgi derinligi ile degerlendirebilen; hayvancilik
alaninin biitiiniine iliskin politika iiretip uygulayabilen bireyler yetistirmeyi hedeflemistir.
Zootekni, Yiiksek Lisans programi (Bologna Siireci Yiiksekdgretim Yeterlilikler
Cergevesinde 3.Diizey, TYYC'de 8. Diizey), mezunlarina ileri diizeyde bilgi, beceri ve
yetkinlik gerektiren mesleki uygulama alanlarina, arastirma alanlarina, kazandiran akademik
agirlikli bir programdir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
1 Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

5.7-Ogrenciler, dnceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlari
ve gercekei kisitlart ve kosullart igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale
getirilmelidir.



Egitim planinda yer alan dersler, senelere ve donemlere gore birbirlerini destekleyecek
nitelikte, biitiinsel bir bakis agisiyla tasarlanmaktadir. Bu dogrultuda sonraki dersin 6grenim
gerekliligini Onceden alinan dersin saglamasi sistemi dogrultusunda egitim plani
olusturulmustur. Dersler sene bazinda kademeli olarak temel egitimden nitelikli egitime;
genel konulardan daha spesifik konulara olacak sekilde planlanmaktadir. Bu kapsamda
birimde ders veren Ogretim elemanlarindan alinan geri bildirimler neticesinde, ilgili
kurullarca egitim planinin giincellenmesi gergeklestirilmektedir. Derslerde elde edilen bilgi
ve becerileri kullanmak, gercek¢i kosullar/kisitlar altinda standartlara uygun olarak
Ogrenciye ana tasarim deneyimi, ¢esitli derslerde yaptirilan 6dev ve projelerle ile ¢calismalarla
kazandirilmaktadir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
0 Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

6-OGRETIM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-6grenci iliskisini,
ogrenci danigmanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarmi kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmalidir.

Boliimiimiiz kadrosunda 7 profesor, 2 dogent, 1 doktor dgretim tiyesi ve 1 Dr. Arastirma
Gorevlisi  bulunmaktadir. Boliimdeki Ogretim elemanlarmin  temel gorevi ilgili
programlarindaki dersleri yiiriitmek, bilimsel arastirma yapmak ve bilim adami
yetistirmektir. Ders vermekle yiikiimlii olan tiim &gretim elemanlarinin 6zgegmisleri, hem
boliim web sitesinde hem de AVES sistemi {izerinden siirekli olarak gilincellenmektedir.
Ayrica ilgili goérev tanimlar1 da birim web sitemizde yayinlanmigtir. Bolimiimiizde yer alan
ogretim elemanlar1 Prof. Dr. Tiirker SAVAS, Prof. Dr. Kemal CELIK, Prof. Dr. Feyzi
UGUR, Prof. Dr. Aynur KONYALI, Prof. Dr. Mehmet MENDES, Prof. Dr. Ali
KARABAYIR, Dog. Dr. Cemil TOLU, Dog. Dr. Uyesi Hande Isil AKBAG, Dr. Ogretim
Uyesi Soner YIGIT, Dr. Ogretim Uyesi Baver COSKUN, Ars. Gor. Hakan ERDEMdir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
0] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
stirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Zootekni Yiiksek Lisans programi Egitim Amaglart hem bdliimiimiiziin internet sitesi olan
"http://zootekni.ziraat.comu.edu.tr" hem de ubys.comu.edu.tr adresinden yaymlanmaktadir.

Kanitlar




Durum O Uygulama Yok
01 Olgunlagsmamis Uygulama
Ormek Uygulama

6.3-Ogretim iiyesi atama ve vyiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulantyor olmalidir.

Zootekni Boliimii, Ogretim Uyeligi kadrolarinda atama ve yiikselme; "Canakkale Onsekiz
Mart Universitesi’nde dgretim iiyesi atama ve yiikseltme, “Ogretim Uyeligi Kadrolarina
Atama ve Uygulama Esaslarma gore yapilir. S6z konusu esaslar, Universite’nin web
adresinde “T.C. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi 6gretim iiyesi kadrolarma bagvuru,
gorev siiresi uzatimi, atanma ve yiikseltilme kriterleri” baslig1 altinda yayimlanmis olup 2025
itibartyla yeni kriterler yiiriirliige girmistir. Bu ¢ergevede genel olarak 6gretim tiyelerinin,
calistiklar1 alanda evrensel diizeyde arastirma yapmalari, bu arastirmalarini ulusal ve
uluslararas1 diizeyde bilgi paylasim ortamlarina aktarmalar1 ve bu sayede bilim diinyasina
katkida bulunmalari; yerel, ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilar diizenleyerek, hem
kendi c¢aligmalarini sergilemeleri hem de diger bilim dallarindaki arastirmacilarin da
caligmalarini sergilemelerini saglamak ve bilimsel tartigma ortaminin olusmasina katki
sunmalar1 gibi kriterler atama i¢in gereklidir.

Kanitlar
https://personel.comu.edu.tr/akademik-kadro-atama-kriterleri-r7.html
Durum 00 Uygulama Yok
0] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama
7-ALTYAPI

7.1-Smiflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaclarina ve program ¢iktilarina ulasmak
icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimer olmalidir.

Egitim ve Ogretim icin Kullanilan Alanlar; Zootekni Uygulama Laboratuvari, Hayvan
Besleme Laboratuvari, Hayvan Sagligi ve Fizyoloji Laboratuvari, Zootekni Lisansiistii
Etkinlikler Odasi, COMU DAM (Deneysel Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi )
Yem odasi, COMU DAM Tavuk odas;, COMU DAM Keklik Bildircin Odas1

Fakiilte biinyesinde yararlanilabilen; 20 adet derslik: 7 adeti 80 6grencinin, 12 adeti 48
ogrencinin 1 adeti de 20 6grencinin ders yapabilecegi kapasitede ( yaklasik 1000 m2), 1 adet
amfi: 300 Ogrenci kapasiteli (yaklasik 300 m2), 1 adet kiitiiphane (Merkez kiitiiphane
yaklagsik 750 bin basili kaynak kapasiteli, 2 milyondan fazla elektronik tez, 3 milyondan fazla
e-kitap ), 2 adet toplant1 salonu, her sinifta, projeksiyon cihazi, projeksiyon perdesi, yazi
tahtas1 ve bilgisayar bulunmaktadir. Her sinifta ve laboratuvarda Eduroam veya Ethernet ile
kablolu ya da kablosuz internet baglantis1 mevcuttur.

Kanitlar




Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

7.2-Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarma olanak veren, sosyal ve Kkiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 6grenci-dgretim tiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapit mevcut olmalidir.

Universitemiz biinyesinde

Ogrenci Yemekhanesi (500 kisi kapasiteli) : 1 adet

Kampiisteki Kafeteryalar/Restoran: 6-7 adet Fakiilte Kantini (200 m? kapal1 alan),

OSEM (Sosyal Merkez) (9000 m2 kapal1 ve agik alana sahip) : 1 adet

Standart Olgiilerde sentetik ¢im futbol sahasi: 1 adet

Kapal1 spor salonu (Handbol, Voleybol, Basketbol, Futsal vb.) : 2 adet

Tenis kortu (agik) : 2 adet

Banka ve ATM ler : 2 adet

Marketler, kirtasiye ve aligveris merkezi: 1 adet

Yurt : 2 adet

Ayrica mesleki egitim ve uygulama agisindan COMU DAM kanatli iinitesi bulunmaktadir.
Bunun yani sira boliimiimiiz tarim ve orman bakanligi, meslek odalari ve tiretici birlikleri ile
calismalar i¢indedir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
] Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

7.3-Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmay1 G6grenebilecekleri
olanaklar1 saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve dgretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢aligmalar1 igin
yeterli diizeyde olmalidir.

Boliimiimiiz biinyesindeki Zootekni Uygulama Laboratuvari, Hayvan Besleme Laboratuvari
ve Hayvan Saglig1 ve Fizyoloji Laboratuvari'nda 6grencilerimizin ve 6gretim {liyelerimizin
calismalarinda kullanabilecekleri laboratuvar malzemeleri bulunmaktadir. Kisaca bu
malzemeleri 6zetleyecek olursak; etiiv (1 adet), saf su cithaz1 (1 adet), kiil firm1 (1 adet),
hassas terazi (3 adet), terazi (4 adet), pH olger (1 adet), 6 I1 soxhlet seti, ¢ceker ocak (1 adet),
hematoloji tayin cihazi (1 adet), siit somatik hiicre 6l¢iim cihazi (1 adet), siit analiz cihaz1 (1
adet), santriflj (1 adet), manyetik karistirici (1 adet), orbital ¢alkalayici (1 adet), su banyosu
(1 adet), invitro gaz liretim cihazi (1 adet), Ham seliiloz tayin cihazi (1 adet), mikro santrifiik
(1 adet), spektrofotometre (1 adet), 151k mikroskopu (2 adet), buz dolab1 (2 adet), derin
dondurucu (3 adet) ve analizlerde kullanilan sarf malzemeleri bulunmaktadir. Ayrica COMU
DAM Kanatli Unitesi akademik arastirmalarm yani sira dgrencilerin egitsel ¢alismalar1 icin
de kullanilmaktadir.

Kanitlar




Durum O Uygulama Yok
01 Olgunlagsmamis Uygulama
Ormek Uygulama

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarma ve program ciktilaria
ulagmak i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Bolim Ogrencilerimizin yararlanabilecegi, Merkez kiitiiphane, Terzioglu Yerleskesindeki
13000 m? kapal1 alana sahiptir. Ayrica 1000 kisilik oturma alan1 ve 17 km raf uzunluguna
sahip zengin basili ve elektronik koleksiyonu ile kullanicilarina hizmet vermektedir.
Kiitiiphanede asagidaki hizmetler verilmektedir. Basvuru ve Enformasyon Hizmeti
Elektronik Yayinlar (Veritabanlari, e-Dergiler, e-Kitaplar) ve bunlara uzaktan erisim
Kiitiiphane Otomasyonu Kataloglama, Basili Siireli Yayinlar e-Yayinlar, Tarama Salonu ve
Diger Web Hizmetleri, Multimedya Salonu, Odiing Verme ve Koleksiyon, Kiitiiphaneler
arasi Isbirligi, Seminer Salonu ve Grup Calisma Odalar1, Tezler, Kitap Tarama (Bookeye),
Kafeterya.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok

0 Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

7.5-Ogretim ortaminda ve Ogrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik onlemleri alinmis
olmalidir. Engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Boliimiimiiz laboratuvar ve deneme iinitelerinin girislerinde yangin tiipli bulunmaktadir.
Ayrica laboratuvarlarda olasi tehlikelere karst uyart yazilari, 6nlem amagh kullanilacak,
eldivenler, gozliikler, ¢esitli amacli maskeler bulunmaktadir. ilk yardim temel malzemeleri
de laboratuvarlarimizda mevcuttu. Bolimiiziin bulundugu kampiisteki fakiilte bina ve
cevresini belirli saatlerde kontrol eden giivenlik personeli gérev yapmaktadir. Fakiilte
dekanlik girisi diginda giivenlik kamerast bulunmaktadir. Ancak bina arkasindaki girisler,
kantin, otopark, depo girisleri, dersliklerin bulundugu alanlar 24 saat gozetim altina
alinmistir.  Programimizin  bulundugu binalarda, engelli Ogrencilerin  ve O6gretim
elemanlarinin katlara ulagsmasini saglayabilecek alt yap1 (asansor ve rampalar) mevcuttur.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
] Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1-Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.



Zootekni programinda yapilan harcamalarin temel kaynagini katma biitce, gelirleri
olusturmaktadir. Katma Biit¢e; Maliye Bakanligi tarafindan her yil {iniversitelerden gelen
oneriler dikkate alinarak yilbasinda {iniversitelere aktarilmaktadir. Dolayisiyla bir devlet
{iniversitesi olan Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'nin biitgesi, ilgili yasal diizenlemelere
uygun olarak her yil TBMM Plan ve Biitge Komisyonu'nda iiniversiteler igin yapilan biit¢e
goriismelerinin ardindan belirlenmektedir. Ardindan bu biitce {iniversitemizin Strateji
Gelistirme Daire Baskanligi'nca {liniversitemiz birimleri arasinda gerekli ihtiya¢ ve talepler
gozetilerek dagitilmaktadir. insan kaynaklarinin yonetimi stratejileri kurumumuz personel
daire baskanlig1 ve strateji daire baskanlig1 biinyesinde birimlerin olusturduklart norm kadro
sayllarina ve atama kriterlerine gore planlanmakta olup takibi rektdrliglimiiz ve genel
sekreterligimizce yapilmaktadir.

Kamtlar

Durum O Uygulama Yok
0 Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir Ogretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
stirdlirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Devlet Universitesine baglt bir program olmamiz nedeniyle biitcemiz kisithdir. insan
kaynaklariin yonetimi stratejileri kurumumuz personel daire baskanligi ve strateji daire
baskanlig1 biinyesinde birimlerin olusturduklari norm kadro sayilarina ve atama kriterlerine
gore planlanmakta olup takibi rektorliiglimiiz ve genel sekreterligimizce yapilmaktadir.
Program 6gretim elemanlarinin maas ve ek ders ticretleri Ziraat Fakiiltesi biitgesinden, doner
sermaye gelirleri ise Rektdrliik Déner Sermaye biitcesinden karsilanmaktadir. Ogretim
tiyelerinin maaglar1 657 sayili devlet memuru kanunu ve 2547 sayili kanunun akademik
personel maas iicretleri hesaplama usullerine bakilarak hesaplanmaktadir. Ogretim
elemanlarinin ek ders tcretleri 2547 nolu kanunun Ek Ders Usulii ve Esaslari'na gore
diizenlenmektedir. Ogretim elemanlarinin mesleki gelisimlerini siirdiirebilmeleri agisindan,
ogretim elemanlarmin her y1l ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilara katilim1 yeterli biitge
bulunmas: durumunda desteklenmektedir. Ogretim elemanlarimiz yaptiklari TUBITAK ve
BAP projeleri kanaliyla da ek gelir ve techizat edinme imkanina sahiptir. Ayrica program
ogretim elemanlarinin bazilar1 liniversitemizin Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) ile
bazilar1 ise sanayi ortakli projeler ile bilimsel ¢aligmalara katkida bulunmaktadirlar. Ayrica
14 Aralik 2015 tarihinde Bakanlar Kurulu karari ile yiirirliige giren Akademik Tesvik
Odenegi Yénetmeligi'ne dayanarak 6gretim iiyelerimiz proje, arastirma, yayin, tasarim, sergi,
patent, atiflar, teblig ve almis oldugu akademik odiiller gibi akademik faaliyetleri igin
akademik tesvik 6denegi almaktadirlar.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
] Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama




8.3-Program i¢in gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Program i¢in gerekli altyapi ve techizat destegi, liniversitemiz Ziraat Fakiiltesi Dekanlig
biitcesinin boliim i¢in ayrilan kismindan karsilanmaktadir. Boliim baskanlarindan gelen
talepler dogrultusunda alt yapi ile ilgili istekler dekanliga yazili olarak bildirir. Dekanlik,
ilgili ihtiyag ve istekleri Rektorliik Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligina bildirerek biitce
imkanlar1 dahilinde boéliimlerin alt yap: istekleri giderilmeye calisilmaktadir. Boliimlerin
makine techizat alim, tamirat ve bakim-onarim giderleri yine dekanliga bildirilir. Dekanlik
ilgili istekleri inceleyerek kendi biitce imkanlari dahilinde yapilmasi gerekenleri yerine
getirmektedir. Ilgili istek ve ihtiyaclarin dekanlik biitgesini astig1 durumlarda, rektorliik
tarafindan karsilanir. Dekanlik biit¢esinin tamami kullanildiginda gerekirse ek biitce
talebinde bulunulur ve alinan ek biit¢e ile boliimlere gerekli destek saglanir. Ayrica bolim
ogretim elemanlar tarafindan vyiiriitilen TUBITAK, Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP),
TAGEM ve AB projeleri biit¢elerinden makine techizat ve sarf malzemeler alinabilmektedir.
Uygulamali derslerde ortak olarak kullanima sunulan bilgisayar ve bilgisayar laboratuvari
kullanilmaktadir. Dersliklerde ve laboratuvarlarda teknik destek ve techizat ihtiyaclari
dekanligin ilgili boliimlere ve laboratuvarlara ayrilmis biit¢esinden karsilanmaktadir.
Fakiiltemizde 20 adet derslik mevcut olup, bunlarin tamaminda ve atdlyelerimizde
projeksiyon cihazi bulunmaktadir. Fakiiltemiz 13000 metrekare kapali alana sahiptir.
Fakiiltemizde bir adet kiitiiphane ve okuma salonu, 1 adet seminer salonu, toplant1 salonu
mevcut olup, ihtiyaca cevap verecek donanima sahiptir. Fakiiltemiz konferans, seminer,
panel, sunum gibi bilimsel faaliyetlerin gergeklestirildigi, mefrusat ve ses sisteminin yeterli
diizeyde tasarlandigi 300 kisilik modern bir amfiye sahiptir. Amfi ve seminer salonumuzda
ogretim elemanlarimiz haricinde, alaninda uzman kisiler bilimsel galismalarini sergileme
olanagi bulabilmektedir. Yerleske alani igerisinde Ogrencilerimizin ve c¢alisanlarimizin
hijyenik kosullarda 6gle ve aksam yemeklerini yiyebilecekleri bir adet yemekhane
mevcuttur. Spor aktivitelerinin gerceklestigi bir adet basketbol sahasi, bir adet futbol sahasi,
bir adet hentbol ve voleybol sahas1 mevcuttur. Sosyal aktivitelerde kullanilan ayrica bir adet
antik tiyatromuz bulunmaktadir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
] Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve
nitelikte olmalidir.

Idari islerimizin yiiriitiilmesinde bir boliim sekreterimiz bulunmaktadir. Enstitii biinyesinde
Zootekni Yiiksek Lisans programlyla ilgili olarak 1 Enstitii Sekreteri, 1 Ogrenci isleri, 1
Diploma ve Mezun Ogrenci Isleri ve 3 yardimci isler personeli bulunmaktadir. Bu
personellerin gorev tanimlar1 ise kamit olarak sunulmustur. Kurumun, yonetim ve idari
yapilanmasinda kurumsal yonetim ve toplam kalite uygulamalarini esas almakta




organizasyon yapisini, yetki ve sorumluluklarin1 buna gore tasarlamakta ve olabildigince
yatay ve yalin bir model sunmaktadir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
01 Olgunlagsmamis Uygulama
Ormnek Uygulama

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1-Yiiksek6gretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Universitemiz yonetim ve organizasyonunda 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu
hiikiimlerini uygulamaktadir. Universitenin yonetim organlar1 Rektdr, Universite Senatosu
ve Universite Yonetim Kuruludur. Universite ve fakiiltelerde kurulan enstitiiler, birden fazla
benzer ve ilgili bilim dallarinda lisansiistii egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve uygulama
yapan birimlerdir ve kanunla kurulurlar. Enstitiiler, ana bilim dallarindan olusur. Universite
ve fakiiltelerde lisansiistii egitim bu maksatla kurulan enstitiiler tarafindan diizenlenir.

a) Enstitiiniin organlari; enstitii miidiiri, enstitli kurulu ve enstitii yonetim kuruludur.

b ) Enstitii miidiiri, ilgili fakiilte dekaninin 6nerisi tizerine rektor tarafindan ii¢ y1l i¢in atanir.
Rektorliige bagl enstitiilerde bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Siiresi biten miidiir
yeniden atanabilir. Rektor ve dekan Oneri ve atamalarda ilgili 6gretim tyeleri ile gereken
istisarelerde bulunurlar. Miidiiriin, enstitiide gorevli, aylikl1 6gretim elemanlar1 arasindan ii¢
yil i¢in atayacagi en ¢ok iki yardimcist bulunur. Miidiir gerektiginde yardimcilarim
degistirebilir. Miidiiriin gorevi sona erdiginde yardimcilarin gorevleri de sona erer. Miidiire
vekalet etmede veya miidiirliigiin bosalmasinda yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir.
Enstitli miidiirii, 2547 sayil1 Kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri enstitii bakimimdan
yerine getirir.

¢ ) Enstitii Kurulu; miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilar1 ve enstitiideki ana bilim dali
baskanlarindan olusur.

d. Enstitii yonetim kurulu; miidiiriin bagkanliginda, miidiir yardimeilari, miidiir tarafindan
gosterilecek alt1 aday arasindan enstitii kurulu tarafindan tli¢ yil i¢in secilecek {ic 6gretim
iiyesinden olusur.

e. Enstitli kurulu ve enstitii yonetim kurulu, 2547 sayili Kanun’la fakiilte kurulu ve fakiilte
yonetim kuruluna verilmis gorevleri enstitii bakimindan yerine getirirler.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
0] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

10-PROGRAMA OZGU OLCUTLER

10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.



Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Zootekni Yiiksek Lisans programindan mezun olan
tim Ogrencilerimiz program ¢iktilarinda yer alan yetkinlikleri kazanmis olarak mezun
olmaktadirlar. Bunlara yonelik program ¢iktilar1 ve ders izlenceleri ekteki kanitlarda
bilgilerinize sunulmustur. Bunlar disinda ayrica 6zel Olgiit belirlenmemistir fakat 6zel
olgiitler belirlemeye yonelik ¢aligmalar devam etmektedir.

Kanitlar
Durum O Uygulama Yok
01 Olgunlagsmamis Uygulama
Ormek Uygulama
SONUC

Universitemizin Kalite Giivencesi ¢alismalar1 kapsaminda programimiz gerekli goriilen tiim
caligmalar1 yerine getirmektedir. Bu baglamda ilgili komisyonlar olusturulmus, organizasyon
semalar1 yapilmis, gorev tanimlar1 ve is akis semalari tamamlanmistir. Yillik olarak Bologna
Egitim Ogretim Bilgi Paketi calismalari, yillik faaliyet raporlari ve i¢ kontrol raporlar ilgili
birim yoneticiligine sunulmaktadir. Ayrica bes yilda bir stratejik plan hazirlanmaktadir.
Programimizda siirekli bir akademik ve idari performans dl¢lim, izleme ve degerlendirme
mekanizmasi kurulmustur. Boliim performans gostergeleri ve degerlendirme anketleri yillik
olarak yenilenmektedir. I¢ ve dis paydaslarimizla yilda en az bir kez toplantilar
diizenlenmektedir. Mezun iliskilerimiz daha siki hale getirilmeye calismaktadir.
Programimizda biitiin bunlar seffaf ve katilimci bir yonetim tarziyla birimin web sitesinde
kamuya agik bir bicimde tiim paydaglarimizla paylasilmaktadir. Program tamamen
ogrencilerin mezuniyetlerine odaklanmis olmayip; ayni zamanda aldig1 kararlar ile
ogrencileri ile sosyal yonden de etkin bir sekilde iletisim icerisinde olmay1 basarmistir.

Kanitlar

Durum 00 Uygulama Yok
0] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama
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