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PROGRAMA AIT BILGILER

Giris

Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Askeri Tarih Arastirmalar1 Tezli Yiiksek Lisans Programi 2025
Y1l Oz Degerlendirme Raporu 2025 yili akademik faaliyetlerini ve kalite giivence sistemi
cergevesinde yapilan calismalar icermektedir. Bu raporda kurumsal ge¢misimiz hakkinda
bilgi verildikten sonra programimizin mevcut durumu, vizyon ve misyonu, amaglari ortaya
konulacak ve kalite gilivence sistemi kapsaminda yapilan iyilestirme caligmalarina
deginilecektir.

Amac

Oz degerlendirme raporumuzun temel amaci, Atatiirk Ilke ve Inkilaplarma ve Tiirkiye
Cumbhuriyeti’nin ¢agdas degerlerine bagl, Tiirk ve Diinya Askeri Tarihi alaninda akademik
acidan yetkin, ulusal ve uluslararas1 diizeyde tarih alanindaki gelismeleri yakindan takip
edebilen, bilimsel aragtirma yapabilme yeterliligine sahip, akademik etik ve ahlak konusunda
duyarli, tarihi olaylara elestirel bakabilen gen¢ askeri tarihgiler yetistirme hedefleri
kapsaminda durum degerlendirmesi yapmak, gii¢lii ve zayif yonlerini analiz etmek ve uzun
vadede bilimsel performansini arttirabilmek igin atilmasi gereken adimlart gbzden
gecirmektir.

Uygulama Plam1 ve Komisyon Uyeleri

Askeri Tarih Arastirmalar1 Tezli Yiiksek Lisans Programi 2025 Yili Oz Degerlendirme
Raporu Anabilim Dali Bagkani koordinatorliigiinde olusturulan alt komisyon tarafindan
mevcut akademik personelin sagladigi bilgiler ve iiniversitemizin kurumsal degerlendirme
sistemi ger¢evesinde hazirlanmistir. S6z konusu bilgiler, tiniversitenin ilgili birimleri ile
konuyla alakali diger kamu birimlerinin veri kaynaklar1 ve web sitelerinden elde edilmistir.

Oz degerlendirme raporunun hazirlanmasinda gorevli komisyon iiyelerine ait bilgiler Tablo
1°de verilmistir.

Tablo 1. Oz degerlendirme raporunun hazirlanmasinda gorevli komisyon iiyeleri

Komisyon Komisyon Uyesi Ad-Soyadi e-posta Telefon

Uyesi/

Gorevi

Baskan Prof. Dr. Murat KARATAS muratkrats@yahoo.com 0286 218 00 18

Uye Ars. Gor. Bugra Terzi bugraterzi@yahoo.com 0286 218 00 18-22101

Programun Kisa Tarihcesi ve Sahip Oldugu imkanlar

Askeri Tarih Arastirmalari Tezli Yiiksek Lisans Programi 2017-2018 Ogretim Y1linda Sosyal
Bilimler Enstitiisii biinyesinde 6grenci kabuliine baslamis ve 2020 yilina kadar Sosyal
Bilimler Enstitiisii ¢atis1 altinda lisansiistii egitime devam etmistir. Universitemiz Egitim
Bilimleri Enstitiisti, Fen Bilimleri Enstitiisti, Saglik Bilimleri Enstitiisii ve Sosyal Bilimler
Enstitiistiniin 16.06.2020 tarih ve 31157 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 2654 Sayili
Cumhurbagkan1 Karar1 ile kapatilarak yerine Lisansiistii Egitim Enstitiisii kurulmasiyla
programimiz buraya baglanmistir.

2025 y1l sonu itibariyle Tarih Tezli Yiiksek Lisans Programi’nda egitim 6gretim faaliyetleri
5 profesor, 5 dogent ve 6 doktor 6gretim tiyesi ile yiirlitiilmektedir.




Kanit:

http://tarih.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r9.html
https://sosyoloji.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r2.html
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/hakkinda/akademik-personel-r7.html
https://bigamyo.comu.edu.tr/personel/akademik-personel-listesi-r99.html

2025-2026 Giiz Donemi itibariyla programimiza kayitl aktif 6grenci sayis1 15°tir. Bugiine
kadar Askeri Tarih Arastirmalari Tezli Yiiksek Lisans Programindan 18 6grenci mezun
olmustur.

Kanit:
https://ubys.comu.edu.tr/BIP/Businessintelligence/Students/GraduatedStudentsByUnits

Programimiz askeri tarih bakimindan disiplinlerarasi boliimlerde olmak iizere Yyetkin
akademik kadrosu ile arastirma ve bilimsel projelere 6ncelik veren kalite odakli bir egitim-
Ogretim faaliyeti ylirlitmektedir.

Kamt: http://tarih.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r9.html
https://sosyoloji.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r2.html
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/hakkinda/akademik-personel-r7.html
https://bigamyo.comu.edu.tr/personel/akademik-personel-listesi-r99.htmi

Ogretim Yontemi, Egitim Dili ve Ogrenci Kabulii

Askeri Tarih Arastirmalart Tezli Yiiksek Lisans Programi’nda 6rgiin egitim verilmektedir.
Programmuzin egitim dili Tiirkcedir. Ogrencilerimiz askeri tarih alaninda disiplinleraras
konularda yiiksek lisans yapma imkanina sahiptir.

Askeri Tarih Aragtirmalar1 Tezli Yiiksek Lisans Programi’na Anabilim Dali Bagkanligimiz
tarafindan belirlenen kontenjan dahilinde lisans not ortalamasi, OSYM tarafindan yapilan
ALES (Sozel) puant ve Bilim Smavi ile 6grenci alinmaktadir. Bilim sinavi, basvuran
ogrencilerin uzmanlagmak istedikleri bilim dali gozetilerek yapilmaktadir.

Programimizda 2 donem ders, 2 donem tez calismasi olmak tlizere 6grencilerimize 2 yillik (4
yartylllik) bir egitim verilmektedir. Ogrencilerimize tez siirecini saglikli bir sekilde
yiirtitebilmesi i¢in maksimum 2 yar1y1l daha stire taninmaktadir.

Anabilim dalimiz Atatiirk ilke ve Inkilaplarina ve Tiirkiye Cumhuriyeti’nin cagdas
degerlerine bagli, Tiirk ve Diinya askeri tarihi alaninda akademik agidan yetkin, ulusal ve
uluslararasi diizeyde tarih alanindaki gelismeleri yakindan takip edebilen, bilimsel aragtirma
yapabilme ve proje yiiriitme yeterliligine sahip, kaynak dillerine vakif, akademik etik ve
ahlak konusunda duyarli, tarihi olaylara elestirel bakis agis1 bakabilen ulusal ve uluslararasi
standartlarda alanina katki sunabilecek nitelikte geng tarihgiler yetistirmeyi hedeflemektedir.
Ogrenme ¢iktilar1 ve program ¢iktilart bu amaglar gozetilerek hazirlanmistir. Bu sebeple tezli
yiiksek lisans programina basvuracak 6grencilerin programin kazandirmay1 hedefledigi bilgi,
beceri ve davranislari iki yillik siirede edinebilecek donanima sahip, arastirmaci ruhlu, analiz
ve degerlendirme konusunda basarili, yenilik¢i ve acik fikirli olmalidir.

Ogrencilerimize egitimleri siiresince, tarih metodolojisi ve akademik etik ve ahlak dersleri
disinda Eski¢agdan giintimiize Tirk ve Diinya askeri tarihi ile ilgili birgok se¢meli ders
verilerek uzmanlagsma imkan1 sunulmaktadir.

Derslerini ve tezini basarili bir sekilde tamamlayarak mezun olmaya hak kazanan
ogrencilerimize Askeri Tarih alaninda “Uzman Askeri Tarihgi” unvani verilmektedir.
Programimiz mezunlari iiniversitelerde Arastirma Gorevlisi ve Ogretim Gérevlisi olma ve



http://tarih.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r9.html
https://sosyoloji.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r2.html
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/hakkinda/akademik-personel-r7.html
https://bigamyo.comu.edu.tr/personel/akademik-personel-listesi-r99.html
https://ubys.comu.edu.tr/BIP/BusinessIntelligence/Students/GraduatedStudentsByUnits
http://tarih.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r9.html
https://sosyoloji.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r2.html
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/hakkinda/akademik-personel-r7.html
https://bigamyo.comu.edu.tr/personel/akademik-personel-listesi-r99.html

kariyerine akademisyen olarak iiniversitelerimizde devam etme imkanina sahiptir. Ayrica,
Milli Egitim Bakanligi, Kiiltiir ve Turizm Bakanligi Devlet Arsivleri Genel Miidiirliigi,
TBMM Kiitiiphanesi, Devlet Istatistik Enstitiisii, Genelkurmay Baskanlig1 Askeri Tarih ve
Stratejik Etiit Bagkanligi, Tiirk Tarih Kurumu Baskanligi, Atatiirk Arastirma Merkezi
Baskanligi, Atatiirk Kiiltiir Merkezi Bagkanligi, Anitlar ve Miizeler Genel Miidiirliigii ve
Arkeoloji ve Etnografya Miizeleri gibi kamu kurumlarinda, 6zel miizelerde ve cesitli yerel
yonetim birimlerinde askeri tarih¢i unvaniyla uzman ve miitercim olarak calisabilme imkani
bulabilmektedirler.

Kamt:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip
=5

Idari Yapis1 Ogretim Kadrosu

Programimizda, 5 profesor, 5 dogent ve 6 doktor O6gretim tiyesi mevcuttur. Program,
Lisansiisti Egitim Enstitlisi'ne bagli olarak Anabilim Dali Kurulu tarafindan
yiirlitiilmektedir. Programin hedefleri dogrultusunda egitim programinda yapilmasi gerekli
goriilen gilincellemeler ve donem baslarinda hangi derslerin agilacagi hususundaki kararlar
paydaslarin geri bildirimleri g6z 6niinde bulundurularak, alaninda donanimli ve deneyimli
Ogretim tiyelerinin katilimer yaklagimiyla anabilim dali kurulu karari ile alinmaktadir.
Kanit:

http://tarih.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r9.html
https://sosyoloji.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r2.html
https://sbte.eqgitim.comu.edu.tr/hakkinda/akademik-personel-r7.html
https://bigamyo.comu.edu.tr/personel/akademik-personel-listesi-r99.html
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6641&culture=tr-
TR

Programin Vizyon ve Misyonu

Vizyonumuz: Atatiirk Ilke ve Inkilaplarina ve Tiirkiye Cumbhuriyeti’nin cagdas
degerlerine bagli, Tiirk ve Diinya askerf tarihi konusunda yeterli bilgi birikimine sahip, askeri
tarih metodolojisi ve arastirma yontemleri konusunda yetkin, ulusal ve uluslararasi diizeyde
askeri tarih alanindaki gelismeleri yakindan takip edebilen, bilimsel arastirma yapabilme
becerisine sahip, akademik etik ve ahlak konusunda hassas, tarihi olaylara elestirel bakabilen,
akademik arastirma ve yazim konusunda donanimli geng¢ askeri tarihgiler yetistirmektir.
Ayrica, yaratic1 ve pozitif diigiinen, ¢aliskan, bilgi ve birikimlerini tiim insanlik yararina
kullanan, topluma yararli, iiretken ve yarattig1 degerlerle {ilkesini tiim diinyada temsil eden
istlin  nitelikli  bireyler yetistirmeyi hedeflemektedir. Canakkale Onsekiz Mart
Universitesinin vizyonu dogrultusunda, nitelikli egitim veren, uluslararasi diizeyde bilgi
ireten, siirekli gelisen, yetistirdigi insan ve lirettigi bilgi ile topluma katki saglayan, mensubu
ve 6grencisi olmaktan onur duyulan bir programdir.

Misyonumuz:

Egitim ve 6gretimde bilgili, donanimli, kiiltiirlii ve 6zgiliveni yiiksek bireyler yetistirmeyi
hedefleyen; bilimsel calismalarda uygulamaya doniik, proje odakli ve cok disiplinli
arastirmalar yapma anlayisin1 benimsemis; paydaslariyla siirdiiriilebilir iliskileri gdézeten
bilgiyi, sevgiyi ve saygiyr Canakkale’nin tarihi ve zengin dokusuyla harmanlayan; kalite
odakli, yenilik¢i ve girisimci bir program olmaktir. Tarih¢ilik mesleginin her alaninda hizmet
verebilecek bilgi ve becerilerle donatilmis, 6zgiir ve demokrat kisilikli, girisimcilik
kiiltiirtiyle donatilmis, uyumlu, derslere ve arastirmalara katilim1 yiiksek, ekip ¢alismasina
yatkin, etik degerleri 6ziimsemis, cevresine duyarli ve hayat boyu 6grenmenin dnemini



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
http://tarih.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r9.html
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https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6641&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6641&culture=tr-TR

benimsemis geng tarihgiler yetistirme misyonuna sahiptir.

Programin Amaci

Programin amaci;

e Askeri tarih alaninda gerekli mesleki altyapiya ve akademik bilgilere sahip,

o Ulusal ve uluslararasi diizeyde askeri tarih alaninda bilimsel gelismeleri takip eden,

e Askeri tarith metodolojisi ve bilimsel arastirma yontemleri konusunda yetkin

e Akademik etik ve ahlak konusunda duyarl

e Arastirmaci ruhlu,

e Yeni bir bilimsel yontem gelistirebilen ya da bilimsel bir yontemi farkli bir alana
uygulayabilen,

e Ozgiin bir konuyu arastirabilen, kavrayabilen, tasarlayabilen ve uygulayabilen tarihgiler
yetistirmektir.

Programin Hedefi

Programm hedefi Atatiirk Ilke ve Inkilaplarma ve Tiirkiye Cumhuriyeti'nin gagdas
degerlerine bagli, Tiirk, islam ve Avrupa ve Diinya Tarihi alaninda akademik acidan yetkin,
ulusal ve uluslararast diizeyde tarih bilimi alanindaki gelismeleri yakindan takip edebilen,
tarih metodoloji konusunda yetkin, bilimsel arastirma yapabilme ve proje yliriitme
yeterliligine sahip, akademik etik ve ahlak konusunda duyarli, tarihi kaynaklar1 tenkit¢i ve
yorumcu bir yaklasimla ele alabilen ve kaynak dillerine vakif uzman askeri tarihgiler
yetistirmektir.

Kazanilan Derece

Bir yariyilda alinabilecek azami kredi miktari, EK’nin Onerisi ve Senatonun karari ile
sinirlandirilabilir. Tezli yiiksek lisans programi bir egitim-6gretim donemi (iki yariyil) 60
AKTS kredisinden az olmamak kosuluyla seminer dersi dahil en az 8 ders ve tez ¢aligsmasi
olmak iizere toplam en az 120 AKTS kredisinden olusur. Tez ¢alismasinin toplam AKTS
kredisi en az 60’tir. Ogrenci, tez 6nerisinin EYK tarafindan onaylanmasini izleyen donemden
itibaren her yariyil uzmanlik alan dersine kayit yaptirmak zorundadir. Ogrenciler mezun
olabilmek i¢in 4.00 iizerinden 2.50 not ortalamasini tutturmak zorundadir. Tezli yiiksek
lisans programinin siiresi bilimsel hazirlikta gegen siire harig, kayit oldugu programa iliskin
derslerin verildigi donemden baslamak {izere, her donem igin kayit yaptirip yaptirmadigina
bakilmaksizin dort yartyil olup, program kayit dondurma stireleri hari¢ en ¢ok alt1 yariyilda
tamamlanir. Ancak afet ve salginlarda tez agamasindaki ogrencilere talepleri halinde bir
yaryil, afet veya salginin asamasina gore tekrar bagvurmalar1 durumunda bir yariyil daha
olmak iizere en fazla iki yariyil ek siire verilebilir, verilen bu ek siireler azami siireden
sayllmaz. Programi basari ile tamamlayan 68renciler, Tarih alaninda Bilim Uzmani/Yiiksek
Lisans derecesi almaya hak kazanmaktadirlar.

Kanit:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatN0o=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip
=5

Ogrencilerin Program Secerken Sahip Olmasi Gereken Yetkinlikler

Askeri Tarih Arastirmalar1 Tezli Yiiksek Lisans Programina bagvurabilmek i¢in adayin lisans
diplomasina sahip olmas1 ve 4,00 iizerinden en az 2,00 (60/100) lisans genel not ortalamasina
sahip olmasi gereklidir. Mezuniyet ortalamalar1 100’liik sisteme gore hesaplanir. Ogrencinin
transkriptinde yiizliilk not ortalamasi olmamasi halinde ortalamalarin 100’lik sisteme
doniistiiriilmesinde Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen not doniisiim cetveli esas



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

almir. Tezli yiiksek lisans programina basvuranlarin ALES’ten basvurdugu programin
tiriinde en az 55 puan veya Yiiksekogretim Kurulu tarafindan denkligi kabul edilen
sinavlardan Senato tarafindan kabul edilen esdeger puani almasi gerekir. Lisans 6grenimini
yurt disinda tamamlayan Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi adaylarin Yiksekogretim
Kurulundan denklik/taninma belgesi almis olmalar1 gerekir. Ayrica analitik diisiinebilme,
bireysel ve cevresel farkindalik, empati, eksikleri fark edebilme ve sorunlara ¢6ziim Onerileri
gelistirebilme, fikir ve proje gelistirebilme, giriskenlik ve girisimci ruha sahip olma,
okumaktan ve yeni seyler 6grenmekten zevk alma, yeniliklere ve degisime agik olma,
kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlere ilgi duyma gibi yetkinliklere sahip olmalar1 bu programda
alacaklar1 egitim siirecinde onlara katki saglamaktadir.

Kanit:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatN0=36045& MevzuatTur=8&MevzuatTertip
=5

Ogrencilerin Ogrenimleri Sonunda Sahip Olacag Yetkinlikler

Ogrencilerimiz, askeri tarih ile ilgili konularda alaninda uzman akademisyenlerimizden
aldiklar1 farkli alanlardaki uluslararasi standartlarda egitimle ¢esitli arastirmalar yapar,
{iniversitemizin iliskide oldugu Avrupa Universiteleri ile ortak ¢alisma imkani arar ve ¢agdas
bilgilerle donatilmig birer tarih¢i olarak yetisirler. Arastirma gezileri, arazi incelemesinin
yani sira O6gretim iyelerince de 6grencilerimizin arastirmalara katilimlarini saglamak igin
gerekenler yapilmaktadir. Bu anlamda 6grencilerimiz derslerde hazirladiklari 6devlerin
disinda gerek ulusal gerekse uluslararasi incelemelerde ve arastirma projelerinde yer alarak
tarih biliminde tecriibe kazanmaktadirlar. Askeri Tarih Arastirmalar1 Tezli Yiiksek Lisans
Programindan mezun olup yliksek lisans derecesini kazanan Ogrencilerimiz akademik
kariyerlerine devam edebilecegi gibi Bilim Uzmani unvaniyla kamu ve 6zel sektorde ¢alisma
imkanina sahiptirler.

Mevcut Ogrenci Profili

COMU, LEE Askeri Tarih Arastirmalar1 Tezli Yiiksek Lisans Programi genel olarak
Istanbul, Izmir ve Balikesir olmak iizere Canakkale ve gevresindeki illerden gelen dgrenciler
tarafindan yogun bir ilgiyle tercih edilmektedir. Bunun yani sira iilkenin farkli bolgelerinden
ve illerinden &grenciler de Canakkale Onsekiz Mart Universitesi programimizi tercih
etmektedirler.

Mezunlarinin Mesleki Profili

Derslerini ve tezini basarili bir sekilde tamamlayarak mezun olmaya hak kazanan
ogrencilerimize Tarih alaninda “Uzman Askeri Tarih¢i” unvani verilmektedir. Ayrica egitim
hayatlarma lisansiistii seviyede devam etmek isteyen mezunlarimiz ilgili bagvuru sartlarini
sunan doktora programlarina katilarak kendilerini akademik agidan gelistirmeye devam
edebilmektedirler. Programimiz mezunlari iiniversitelerde Arastirma Gérevlisi ve Ogretim
Gorevlisi olma ve kariyerine akademisyen olarak iiniversitelerimizde devam etme imkanina
sahiptir. Ayrica, Milli Egitim Bakanligi, Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 Devlet Arsivleri Genel
Miidiirliigii, TBMM Kiitiiphanesi, Devlet Istatistik Enstitiisii, Genelkurmay Baskanlig
Askeri Tarih ve Stratejik Etiit Bagkanligi, Ttlirk Tarih Kurumu Baskanlig, Atatiirk Arastirma
Merkezi Baskanligi, Atatiirk Kiiltir Merkezi Baskanligi, Anitlar ve Miizeler Genel
Midiirligi ve Arkeoloji ve Etnografya Miizeleri gibi ¢esitli kamu kurumlarinda, 6zel
miizelerde ve cesitli yerel yonetim birimlerinde Tarih¢i unvaniyla uzman ve miitercim olarak
caligsabilme imkan1 bulabilmektedirler.



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Tarih Tezli Yiiksek Lisans Programimizdan mezun olan 6grencilerimiz i¢inde yurt i¢i ve yurt
disinda doktorasini tamamlayip hali hazirda tilkemizin 6nde gelen liniversitelerinde Profesor,
Dogent ve Dr. Ogr. Uyesi olarak gorev yapan ¢ok sayida bilim insan1 bulunmaktadir.
Kamt:

https://ubys.comu.edu.tr/GTS/Portal/home/index

Paydaslarimiz

Tezli Yiiksek Lisans Programimizin gelismesi ve egitim kalitesinin artirilmasi amaciyla
iiniversite i¢i ve disindan ¢esitli akademik kurum ve arastirma merkezleri ile is birligi
yapilmaktadir. Programimizin aktif i¢ ve dis paydaslar1 asagida sunulmustur:

I¢ Paydaslarimiz

Atatiirk ve Canakkale Savaglarini Aragtirma Merkezi (ACASAM)
(http://acasam.comu.edu.tr)

Atatitk  {lkeleri ve Inkilap Tarihi  Arastirma ve Uygulama  Merkezi
(https://atamer.comu.edu.tr)

Balkan ve Ege Uygulama ve Arastirma Merkezi (https://beuam.comu.edu.tr)

Dis Paydaslarimiz

Boliimiimiiziin gelismesi ve egitim kalitesinin artirilmasi amaciyla tiniversite i¢i ve disindan
cesitli akademik kurum ve aragtirma merkezleri ile is birligi yapilmaktadir.

Atatiirk Arastirma Merkezi (https://www.atam.gov.tr)

Canakkale Tarih ve Kiiltiir Vakfi (CATKAV) (https://www.catkav.org/)

Canakkale Savasglar1 Enstitiisii (https://www.casaen.org)

Canakkale Savaslar1 Gelibolu Tarihi Alan Baskanlig: (https://catab.ktb.gov.tr)

Trakya Universitesi Balkan Arastirma Enstitiisii (https://bae.trakya.edu.tr)

Tiirk Tarih Kurumu (https://www.ttk.gov.tr)

Canakkale Savaslar1 Enstitiisii (www.casaen.org)

Programin Iletisim Bilgileri

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, Tarih Béliimii
Adres: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Barbaros
Mah. Prof. Dr. Umit SERDAROGLU Cad. Kapi1 No: 50/1 Sehitleri Yerleskesi
Merkez/Canakkale

E-posta:

Telefon: 0286 218 0018-22078

Askeri Tarih Anabilim Dali Baskam
Prof. Dr. Murat KARATAS

E-posta: muratkrats@yahoo.com
Telefon: 0 (286) 218 00 18

Oda No: 103

Kanitlar

http://tarih.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r9.html
https://sosyoloji.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r2.html
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/hakkinda/akademik-personel-r7.html
https://bigamyo.comu.edu.tr/personel/akademik-personel-listesi-r99.htmi
https://ubys.comu.edu.tr/BIP/Businessintelligence/Students/LisansUstu
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1.OGRENCILER

1.1-Programa kabul edilen Ogrenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi,
beceri ve davranislar1) éngoriilen siirede edinebilecek altyaprya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabuliinde g6z Oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi
degerlendirilmelidir.

Askeri Tarih Arastirmalar1 Tezli Yiiksek Lisans Programina basvuracak adaylarin
kabuliinde Lisansiistii Egitim Enstitiisii 6grenci kayit ve kabul kosullar1 esas alinmaktadir.
Bu sebeple adaylarin Yiiksekogretim Kurulu (YOK) Lisansiisti Egitim Ogretim
Yonetmeligi ile Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim
Yonetmeliginde belirtilen kosullar1 saglamis olmasi gereklidir. Ayrica, Lisansiistii Egitimi
Giris Sinavi (ALES)’ndan asgari 55 puan1 almak kosulu ile lisans not ortalamasi ve ana
bilim dalimiz tarafindan yapilan yazili ve sozlii bilim sinavlarindan basarili olan lisans
mezunu adaylar, ilgili yonetmelikte belirtilen puan hesaplamalari ile yapilan puan siralamasi
sonucunda ilan edilen kontenjan sayis1 dahilinde Askeri Tarih Aragtirmalar1 Tezli Yiiksek
Lisans Programina kayit yaptirma hakkina sahip olurlar.

Tezli Yiiksek Lisans Lisansiistii Basvurular1 Degerlendirme Olgiitleri

ALES veya esdegeri sinav puaniin %50’si, lisans not ortalamasinin %10’u, bilim siav1
puaniin %30’u, yabanci dil puanmin %10’u toplanir. Tezli yiiksek lisans programlarina
kabul edilebilmek i¢in olusacak toplam notu en az 60 olanlar programa kabul edilirler. Tezli
yiiksek lisans programlart i¢in bilim sinavi yazili olarak yapilir. Adaylarin basarili
sayilmalart i¢in bilim sinavina girmeleri ve sinavdan 100 {izerinden en az 50 puan almalari
gerekir. Tezli yiiksek lisans programlari yabanci dil puani i¢in, YDS, UDS, KPDS,
YOKDIL, COMU Yabanci Diller Yiiksek Okulunun yaptig1 yabanci dil smavi ve YOK
tarafindan esdegerligi kabul edilen yabanci dil sinavlarindan alinan puanlar gegerlidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi
cercevesinde ve kontenjanlar dahilinde programimiza yatay gegis yapmak, 6zel 6grenci
olarak kaydolmak ve degisim programlari vasitasiyla kabul edilmek miimkiindiir. Ayrica,
ana bilim dali kurulu karari ile programimiza yabanci uyruklu Ogrenciler de kabul
edilmektedir. Bunlarin esaslar1 asagida gosterilmistir.

Yiiksek lisans programina basvuru ve kabul

MADDE 11 -

(1) Yiiksek lisans programina bagvurabilmek i¢in adayin; lisans diplomasina sahip olmasi
gerekir.

(2) Tezli yiiksek lisans programina bagvurabilmek i¢in adayimn 4,00 iizerinden en az 2,00
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(60/100) lisans genel not ortalamasina sahip olmasi gereklidir. Mezuniyet ortalamalari
100°liik sisteme gore hesaplanir. Ogrencinin transkriptinde yiizliik not ortalamasi olmamasi
halinde ortalamalarin 100°liik sisteme doniistiiriilmesinde Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan
belirlenen not doniisiim cetveli esas alinir. Tezli yiiksek lisans programina basvuranlarin
ALES’ten basvurdugu programin tiiriinde en az 55 puan veya Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan denkligi kabul edilen sinavlardan Senato tarafindan kabul edilen esdeger puani
almasi gerekir.

(3) Lisans 6grenimini yurt disinda tamamlayan Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi adaylarin
Yiiksekogretim Kurulundan denklik/taninma belgesi almis olmalar1 gerekir.

(4) Yabanci dil kosulu aranmas1 durumunda; OSYM tarafindan diizenlenen yabanci dil
siavlari, YOKDIL sinavi, OSYM tarafindan esdegerligi kabul edilen uluslararas1 yabanci
dil smavlarmnin sonuglar1 veya Universite yabanci dil sinavinin sonucu degerlendirmeye
alinir.

(5) Ana bilim/sanat dali bagkanlig1, ilgili programin puan tiiriinde Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan ilan edilen ALES, genel not ortalamasi ve yabanci dil taban puanlarindan az
olmamak sartiyla EK karar1 ve Senatonun kabulii ile 6zel kosullar belirleyebilir.

(6) Yiiksek lisans programlarina bagvurularda; ALES puani, ana sanat dallar
programlarinda sanatta yetenek sinavi/degerlendirme puani, Tip Fakiiltesi mezunlari i¢in
temel tip bilimleri programlarinda temel tip puani ve bunlara ilaveten yabanci dil puani,
lisans not ortalamasi, yazili ve/veya s6zlii sinav sonucu gibi degerlendirme 6l¢iitleri EK nin
Onerisiyle Senato tarafindan belirlenir. Senato tarafindan belirlenen degerlendirme olgiitleri
ve oranlarina gore hesaplanan giris puanlari dikkate alinarak 6grenci kabul edilir.

(7) Ozel yetenek sinavi ile dgrenci kabul eden programlarm ana bilim/ana sanat dallarina
ogrenci kabuliinde ve doktora/sanatta yeterlik/tipta uzmanlik/dis hekimliginde
uzmanlik/veteriner hekimliginde uzmanlik/eczacilikta uzmanlik mezunlarinin yiiksek lisans
programlarina basvurularinda ALES sarti aranmaz. Adaylarin bagvurdugu programlara
gore, sanatta yetenek sinavi veya degerlendirmesinden 60’tan az olmamak iizere Senato
tarafindan belirlenen puani almis olmalar1 gerekir.

(8) Tezsiz yiiksek lisans programlarina basvurularda, doktora/sanatta yeterlik/tipta
uzmanlik/dis hekimliginde uzmanlik/veteriner hekimliginde uzmanlik/eczacilikta uzmanlik
mezunlarindan da ALES puam sarti aranmaz. Bu kapsamdaki adaylarin degerlendirme
islemleri i¢in; mezun oldugu lisansiistii programa giristeki puan tiirii veya uzmanlik alani
dikkate alinmaksizin, 55’ten diisiik 75’ten fazla olmamak tizere Senato tarafindan bir puan
belirlenir ve ilgili programin sartlarinda ilan edilir. Bu adaylar daha 6nceden aldiklar1 puan
tiirli veya doktora/sanatta yeterlik/uzmanlik alanindan farkli bir alanda basvuru yapabilirler.
[lan edilen puan, puan tiiriine bakilmaksizin ALES puani olarak hesaplamalara dahil edilir.
(9) Tezsiz yiiksek lisans programlarinin giris puaninin belirlenmesinde ALES puaninin
istenmesi halinde ALES puanmin %50’si alinir. ALES puanmin istenmemesi halinde
degerlendirme olg¢iitleri EK’nin 6nerisiyle Senato tarafindan belirlenir.

(10) Tezli yiiksek lisans programlarma giris notunun belirlenmesinde ALES puaninin
%50’s1 almmak kosuluyla diger degerlendirme Olgiitleri EK’nin Onerisiyle Senato
tarafindan belirlenir.

(11) Tezli yiiksek lisans programlarina kabul edilebilmek i¢in giris puaninin en az 60 olmasi
gerekir.

(12) Uzaktan 0Ogretim tezsiz yiiksek lisans programlarina Ogrenci kabul sartlari,
EABDK/EASDK ’nin karari, EK’nin uygun goriisii ve Senatonun karari ile belirlenir.

(13) Yiiksek lisans programlarina 6grenci kabuliine iligkin diger esaslar EK’nin 6nerisi ve
Senatonun karariyla belirlenir.

(14) Yiiksek lisans programlar1 i¢in, giris puanlar esit olan adaylardan, ALES puani yiiksek
olana, ALES puanlari esit ise lisans mezuniyet not ortalamasi yiiksek olan 6grenciye dncelik




verilir.
Ogrenci degisimi

MADDE 17 —

(1) Karsilikli anlagmalar cer¢evesinde Universite ile yurt i¢i veya yurt dis1 yiiksekdgretim
kurumlar1 arasinda degisim programlart (Erasmus, Farabi, Mevlana ve benzeri)
diizenlenebilir. Degisim programlart mevzuat, Yiiksekdgretim Kurulu kararlari, ikili
anlagsmalar ve Senato kararlaria gore yiiriitiiliir.

(2) Degisim programlari ¢ergevesinde, yurt icindeki ve yurt disindaki {iniversitelere bir veya
iki yariyil siireyle 6grenci gonderilebilir.

(3) Degisim programlar1 kapsaminda yurt i¢i veya yurt dis1 yiiksekdgretim kurumlarinda
gecirilen yariyillar, programin 6grenim siiresinden sayilir.

(4) Opgrencilerin degisim programlar1 kapsaminda diger yiiksekogretim kurumlarinda
tamamladig1 ders ve diger 0gretim faaliyetlerinin, programindaki derslere esdegerligi
EABDK/EASDK’nin uygun goriisi ve EYK’nin karar1 ile belirlenir. Degisim
programlarinda alman notlarin Universite not sistemine ¢evrilmesinde Senato tarafindan
kabul edilen not doniisiim tablosu esas alinir.

(5) Degisim programi kapsaminda baska iiniversitelerden gelen 6grencilere de Universitede
egitim aldiklar siire igerisinde bu Yo6netmelik hiikiimleri uygulanir ve aldiklar1 dersler i¢in
kendilerine transkript verilir.

Yabanci uyruklu égrenci kabulii

MADDE 18 —

(1) Yabanci uyruklu adaylar ile lisans egitiminin tamamini1 yurt disinda tamamlayan Tiirkiye
Cumbhuriyeti vatandasi adaylarin lisansiistii programlara kabuliine iliskin usul ve esaslar, bu
Yonetmelik hiiktimleri ¢ercevesinde, EABDK/EASDK’nin 06nerisi, EK’nin karar1 ve
Senatonun kabulii ile belirlenir. Ilgili mevzuata aykir1 olmamak kaydiyla, yabanci uyruklu
adaylar i¢in, farkli bir basvuru takvimi ve farkli bagvuru, degerlendirme ve kabul esaslar1
belirlenebilir.

(2) Yabanct uyruklu adaylarin basvurularinda, lisans derecesi ile kabul edilen
doktora/sanatta yeterlik veya yliksek lisans programlarina kabul edilecekler i¢in lisans, diger
adaylar i¢in tezli yliksek lisans mezuniyet belgeleri ile not dokiimlerinin asli ve onaylh
Tiirkge terclimelerini, ayrica lisansiistii programlari izleyebilecek Tiirkge bilgisinin
oldugunu gosteren, liniversitelerin Tiirk¢e 6grenim, uygulama ve aragtirma merkezlerinden
asgari C1 diizeyinde alinan bir belgeyi Enstitiiye sunmalar1 zorunludur. Lisans/tezli yiiksek
lisans 0grenimini Tiirkiye’de tamamlamis olan yabanci uyruklu 6grencilerden ve yabanci
dilde yiiriitilen programlara basvuracak adaylardan Tiirkge yeterlilik belgesi istenmez.
Yabanci dilde verilen lisansiistii egitim programlarina bagvuracak yabanci uyruklu
ogrencilerin, bagvurduklar1 programin dil yeterliligini saglamis olmalar1 gerekir.

(3) Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti ile imzalanmis protokol, ikili anlasma, Avrupa Birligi
Uyum Programi, 6grenci degisim programlari ve benzeri anlagmalara istinaden gelen
yabanci uyruklu hiikiimet burslusu 6grenciler, lisansiistii programlara 6grenci kabuliine
iliskin hiikiimlere bakilmaksizin programa kabul edilirler. Diger yabanci uyruklu 6grenciler
icin birinci ve ikinci fikra hiikiimleri uygulanir.




Programmmiza kayith aktif 68renci sayis1i ve mezun bilgileri asagidaki tablolarda
gosterilmistir.

Tablo 1.1. Akademik Program Bazinda Ogrenci Sayilan
Kayit Yih YLS Sayi Toplam
2018-2025 173 173

*COMU Lisansiistii Egitim Enstitiisiinden alian bilgiler dogrultusunda diizenlenmistir.

Tablo 1.2. Programdan Mezun Olan Ogrenci Sayisina Yonelik istatistikler
Mezuniyet Yili Mezuniyet Donemi YLS Say1 Toplam
2018-2025 Giiz-Bahar 18 18
* COMU Lisansiistii Egitim Enstitiisiinden alinan bilgiler dogrultusunda diizenlenmistir.

Kanit:

Kanitlar
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=5
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O Ornek Uygulama

1.2-Yatay ve dikey gecisle Ogrenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalar1 ile bagka kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmalidir.

Tarih Tezli Yiksek Lisans Programina yatay gecis yapan, Ozel Ogrenci ve baska
programlardan ders alacak olan 6grencilere Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii
Egitim ve Ogretim Y6netmeligi 15, 31, 33 ve 34. Maddeleri uygulanir.

Yatay gecis yoluyla 6grenci kabulii

MADDE 15 -

(1) Universite biinyesindeki baska bir enstitiiniin ana bilim/ana sanat dalinda veya baska bir
yiliksekogretim kurumunun lisansiistii programlarinda bilimsel hazirlik haric en az bir
yartyili tamamlamis, derslerinden gecerli not almis ve disiplin cezast almamig 6grenciler,
belirlenen kontenjanlar dahilinde lisansiistii programlara yatay gec¢is yoluyla kabul
edilebilir.

(2) Yatay gecis kontenjanlar1 ve kontenjanlarda basvurulabilecek programlar, ana bilim/ana
sanat/bilim/sanat dali/program bagkanliklarinin goriisii alinarak, EK’nin 6nerisi ve Senato
karari ile belirlenir, egitim-6gretim donemi baslamadan 6nce ilan edilir.

(3) Yatay gecis basvurularin degerlendirilmesi ve kabuli EABDK/EASDK ’nin goriisii ve
EYK karari ile gerceklestirilir.

(4) Yatay gecis basvurusu kabul edilen 6grencinin 6grenim siiresinin hesaplanmasinda
ogrencilerin gelmis oldugu lisansiistii programda gecirmis oldugu siireler de hesaba katilir.
(5) Yatay gecisi kabul edilen Ogrencinin daha once almis oldugu lisansiistii dersler,
EABDK/EASDK 'nin goriisii ve EYK karari ile ders yiikiine sayilabilir.
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(6) Universitede ogretim gorevlisi veya arastirma gorevlisi kadrosuna atanip goreve
basglayanlar bagka bir liniversitede lisansiistii egitim-0gretim goriiyorsa, kontenjan sarti
aranmaksizin, gecis yaptigi tarihteki mezuniyet ve diger kosullar1 yerine getirmeyi kabul
ederek yatay gecis yapabilirler.

(7) Tezli bir programdan tezsiz yiiksek lisans programlarina veya tezsiz bir programdan tezli
yiiksek lisans programlarina gegis, 6grencinin basvurusu, EABDK/EASDK nin onay1 ve
EYK Kkarari ile yapilabilir.

(8) Tezsiz yiiksek lisans programlari harig, lisansiistii programlarda 6grenciler sadece ders
asamasinda yatay gecis yapabilirler. Universitede dgretim gdrevlisi veya arastirma gorevlisi
kadrosuna atanip goreve baglayanlar i¢in ders agsamasinda olma kosulu aranmaz.

(9) Yatay gecislerle ilgili diger hususlar, Senato tarafindan belirlenen esaslara gore
diizenlenir.

Ders saydirma/intibak

MADDE 31 -

(1) Ogrencilerin 6zel dgrencilik, yatay gecis veya daha nceki lisansiistii programindan ders
saydirma, bir veya daha fazla dersten muaf olma ve buna bagli olarak siire eksiltme kosullari,
EABDK/EASDK ’nin goriisii ve EYK nin karart ile belirlenir.

(2) Ogrencilerin, yatay gecis veya lisansiistii programlar arasi1 gegislerde daha once alman
lisanstistii derslerin veya faaliyetlerin/uygulamalarin intibaki EABDK/EASDK ’nin goriisii
ve EYK’nin karari ile yapilir. Kararda, 6grenim siirecinde 6grencinin intibakinin yapildigi
yariyil da belirtilir.

(3) Ogrencinin onceden almis oldugu derslere ait kredi ve not transfer talebi, ilgili
EABDK/EASDK onerisi ile EYK tarafindan karara baglanir.

(4) Ders saydirma talebinde bulunacak 6grencilerin, kayit tarihini izleyen 15 giin i¢inde
transkript, ders icerikleri ve bir dilekce ile EABDB’ye basvurmalar1 gerekir.
EABDK/EASDK onerisi ve EYK’nin onayi ile 6grencinin ders intibaki gerceklestirilir.

Diger programlardan ders alma

MADDE 33 —(1) Tez danismaninin 6nerisi, EABDK/EASDK ’nin uygun goriisii ve EYK’nin
karari ile yiiksek lisans Ogrencileri ve yiiksek lisans derecesi ile doktora/sanatta yeterlik
programlarina kabul edilen 6grenciler en fazla iki, lisans derecesi ile doktora/sanatta yeterlik
programlarina kabul edilen dgrenciler en fazla dort dersi Universitenin diger lisansiistii
programlarindan veya diger yiiksekdgretim kurumlarinda verilmekte olan derslerden
alabilirler.

Bir alt programdan ders alma

MADDE 34 —(1) Yiiksek lisans programlarinda tezli yiiksek lisans 0grencileri en fazla iki
dersi, tezsiz yiiksek lisans dgrencileri en fazla {i¢ dersi tez danismaninin onayi ile Universite
lisans programlarindaki derslerden segebilir. Doktora/sanatta yeterlik programlarinda da
doktora/sanatta yeterlik 6grencisi en fazla iki dersi tezli yliksek lisans programindan alabilir.
Secilen derslerdeki basar1 notu i¢in 6grenci bu Y onetmelikte gegen lisansiistii programlar i¢in
tanimlanan ders basarma kosullarini saglamalhidir. Bir alt programdan alinan dersler
ogrencinin AGNO hesaplamasinda degerlendirilmez.

Kanitlar
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatN0=36045& MevzuatTur=8&MevzuatTertip
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1.3-Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilacak anlagmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6dnlemler alinmalidir.

Programimizdaki 6grenciler, yabanci dil, miilakat, not ortalamasi gibi istenen sartlar1 yerine
getirdikleri takdirde yiiksek lisans egitimlerinin belirli bir doneminde baska bir
yiliksekogretim kurumunda yurt i¢i (Farabi) ve yurt dis1 (Erasmus) 68renci programlari ile
egitim gorebilirler. Universitemizin bu konuda anlasmali oldugu {iniversiteler
bulunmaktadir. Bunlara Erasmus ve Dis Iliskiler Koordinatorliigii web sitemizden aktif
olarak ulasilmaktadir. Yukaridaki programlara ek olarak Mevlana Degisim Programi,
yurti¢inde egitim veren yiiksekogretim kurumlari ile yurtdisinda egitim veren yiiksekogretim
kurumlar arasinda 6grenci ve 0gretim elemani degisimini miimkiin kilan bir programdir.
Ayrica anabilim dalimizda 6grenci degisim programlartyla da ilgili bir koordinatorliik
bulunmakta ve 6grencilerimiz aktif olarak buradan ve kendi program danismanlarindan
destek almaktadir. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim
Yonetmeligi kapsaminda bu konu asagidaki esaslar ¢ergevesinde yiiriitiilmektedir:

Ogrenci degisimi

MADDE 17 — (1) Karsilikli anlasmalar ¢ergevesinde Universite ile yurt i¢i veya yurt disi
yiikksekdgretim kurumlart arasinda degisim programlar1 (Erasmus, Farabi, Mevlana ve
benzeri) diizenlenebilir. Degisim programlari mevzuat, Yiiksekdgretim Kurulu kararlari, ikili
anlagmalar ve Senato kararlaria gore yiiriitiiliir.

(2) Degisim programlari ¢ergevesinde, yurt i¢indeki ve yurt disindaki liniversitelere bir veya
iki yariyil siireyle 6grenci gonderilebilir.

(3) Degisim programlar1 kapsaminda yurt i¢i veya yurt dis1 ylksekégretim kurumlarinda
gecirilen yariyillar, programin 6grenim siiresinden sayilir.

(4) Ogrencilerin degisim programlar1 kapsaminda diger yiiksekogretim kurumlarinda
tamamladig1 ders ve diger Ogretim faaliyetlerinin, programindaki derslere esdegerligi
EABDK/EASDK’nin uygun goriisi ve EYK’nin karart ile belirlenir. Degisim
programlarinda alinan notlarin Universite not sistemine gevrilmesinde Senato tarafindan
kabul edilen not doniisiim tablosu esas alinir.

(5) Degisim programi kapsaminda bagska iiniversitelerden gelen dgrencilere de Universitede
egitim aldiklar siire igerisinde bu Yonetmelik hiikiimleri uygulanir ve aldiklar dersler i¢in
kendilerine transkript verilir.

2024-2025 Ogretim yilinda Béliimiimiiz dgrencileri arasinda Erasmus, Mevlana ve Farabi
Programindan yararlanan 6grencimiz bulunmamaktadir. Bu durumun 6grencilerin yabanci
dil yetersizligi ve ekonomik sorunlardan kaynaklandig1 degerlendirilmistir. Ogrencilerimizin
degisim programlardan daha etkin bir sekilde yararlanabilmesi i¢cin Erasmus anlasmalarinin
yenilenmesi ¢alismalarina baglanmistir. Bu amagla yeni Erasmus koordinatorii olarak Ars.
Gor. Bugra TERZI gérevlendirilmistir.

Bununla birlikte Farabi Degisim Programi, Yiiksekogretim Yiirlitme Kurulu karari geregi
2024-2025 egitim 6gretim yilinda yapilmamaistir.

Kamtlar
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1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Programimizda akademik danismanlar, kayit yenileme, ders ekleme birakma islemlerine
onay vermekle ve Ogrencilerin kayitli olduklar1 programi izlemelerinde; egitim-68retim
caligmalar1 ve akademik yasamiyla ilgili sorunlarinin ¢éziimiinde rehberlik yapmaktadirlar.

Bunun yani sira programimizdaki tiim 6gretim elemanlar1 dgrencilere dersler ve mesleki
sorular1 hakkinda yardime1 olmaktadirlar. Ogretim elemanlariyla rahat iletisim kurup destek
gormek de Ogrencilerimizin motivasyonunu arttirmakta ve memnuniyet diizeylerini ciddi
oranda etkilemektedir.

Askeri Tarih Tezli Yiiksek Lisans Programinda danismanlik gorevi tez danismani atanincaya
kadar ABD bagkani veya gorevlendirilen bir 6gretim {iyesi tarafindan yiiriitiilir. Tez
danismaninin se¢imi ve belirlenmesinde 6grencinin lisans mezuniyeti, kariyer planlamasi ve
caligmak istedigi tez konusu dikkate alinarak 6grencinin talebi ve danigmanin onayi esas
alinir.

Akademik danigmanlar program diizeyinde 6grencilere ders se¢imleri ve kariyer planlamasi,
hak ve sorumluluklari konularinda yénlendirme hizmeti sunmaktadirlar. Ogrencilerimiz
sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif olanaklar ile saglik, psikolojik danigsma ve rehberlik
hizmetlerine erisme imkanina sahiptir ve ilgi alanlar1 dogrultusunda 6grenci topluluklarina
yonlendirilmektedirler.

Tez danmigsmaninin atanmasi ve gdrevleri Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii
Egitim ve Ogretim YOnetmeliginin 35. maddesine gore belirlenmistir:

Tez damismani atama ilkeleri

MADDE 35 —(1) Tezli yiksek lisans programlarinda tez danigman1 atamasi
EABDK/EASDK onerisi ve EYK karari ile her 6grenci i¢in, 6grencinin 6nceki ¢alismalari
ve calismak istedigi alan ile tez danisman tercihi de dikkate alinarak, Universite kadrosunda
bulunan 6gretim {iyeleri arasindan en geg¢ birinci yariyilin sonuna kadar gercgeklestirilir.
Birinci yariyilin sonuna kadar §grencinin goriisiiniin alinamamasi ve/veya tez danigmani
atamasinin yapilamamasi halinde ilgili EABDK/EASDK ’nin 6nerisi ile EYK tarafindan tez
danigmani atamasi yapilabilir. Doktora/sanatta yeterlik programinda ytiksek lisans derecesi
ile kabul edilenler i¢in en ge¢ ikinci yariyilin sonuna kadar; dort yillik lisans derecesi ile
kabul edilenler i¢in ise en ge¢ dordiincii yartyilin sonuna kadar tez danismani atamasi yapilir.
(2) Tez danigmani atamalarinda ogrenci ilgili ana bilim/ana sanat dalindan veya
Universitenin diger birimlerinde gorev yapan dgretim iiyeleri arasindan bes tercih yapabilir.
Tez danigmani, 6grencinin tercihleri, 6gretim lyelerinin tez danismanlik ytkleri ve ilgili
goriigler dikkate alinarak, EABDK/EASDK ’nin 6nerisi ile EYK karar ile belirlenir.

(3) Tez damismani, oncelikle EABD/EASD kadrosunda veya Universitenin diger
birimlerinde bulunan ve en az 2 (iki) yartyil lisans/yiiksek lisans/doktora/sanatta yeterlik
programlarinda ders vermis olan Ogretim {iyeleri arasindan belirlenir. Ayrica gerekli
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goriilmesi halinde EABDK/EASDK ile EYK’nin onay1 ve Rektor oluru ile bagka bir
tiniversite kadrosunda bulunan 6gretim iiyesi de tez danigsmani olarak atanabilir.

(4) Doktora/sanatta yeterlik programlarinda 6gretim iiyelerinin tez danismanlig1 yapabilmesi
icin dis hekimligi, eczacilik, tip ve veteriner fakiilteleri ana bilim dallar1 harig en az bir yiiksek
lisans tezini bagari ile yonetmis olma kosulu aranir.

(5) Tez danismani, 6grencinin alacag derslerin se¢imi, onaylanmasi ve tez ¢caligsmast ile ilgili
konularda ona rehberlik eder.

(6) Tez danigsmani degisikligi, onceki tez danismaninin ve yeni atanacak tez danigmaninin
goriist dikkate alinarak ve EABDK/EASDK onayi ile EYK tarafindan karara baglanir.

(7) Tez caligmasinin niteliginin birden fazla tez danismani gerektirdigi durumlarda atanacak
olan ikinci tez danigmani, birinci tez danigsmaninin goriisii, EABDK/EASDK ’nin 0nerisi ve
EYK Kkarar1 ile Universite kadrosu disindan en az doktora/sanatta yeterlik derecesine sahip
kisilerden olabilir. Bu durumda, 6grencinin dersleri ve tez ¢aligsmalari ile ilgili resmi islemleri
gergeklestirme gorevini birinci tez danismani yerine getirir.

(8) Zorunlu hallerde birinci tez danigmaninin gorevini yerine getirememesi durumunda,
ogrencinin talebi, EABDK/EASDK ’nin 6nerisi ve EYK karart ile ikinci tez danigmani birinci
tez danigmaninin gorevlerini yerine getirebilir.

(9) Tez danigmani olarak atanacak 6gretim iiyesinin uzmanlik alani, tez ¢alismasina uygun
olmalidir.

(10) Cikar catigmasi/ortiismesi/akrabalik iliskisi olan kisiler 6grencinin tez danismani olarak
atanamazlar.

(11) Universitedeki gorevinden emeklilik veya baska bir yiiksekdgretim kurumuna gegis
yaparak ayrilan O6gretim iyesinin baslamis olan tez danigsmanligi, O6grencinin talebi,
EABDK/EASDK’nin onerisi ve EYK tarafindan uygun goriilmesi durumunda siire¢
tamamlanincaya kadar devam edebilir.

(12) Bir 6gretim liyesinin tez danigsmani olarak atanabilmesi i¢in, Enstitii biinyesinde daha
once yiurittigi yiksek lisans tezlerinden, bilimsel etkinlik, bilimsel yayin ve/veya bilimsel
toplantilarda bildiri sunma ile ilgili asgari sartlar getirilebilir. Bu konuyla ilgili esaslar EK’nin
Onerisi ve Senatonun karariyla belirlenir.

(13) Tez danmismanmnin Universitedeki gorevinden ayrilmasi veya alti aydan daha uzun
stireyle yurt disinda gorevlendirilmesi durumunda veya ii¢ aydan daha uzun siireli ticretsiz
izin, dogum izni, rapor almasi ve benzer durumlarda talep lizerine 6grenciye yeni bir tez
danigmani atanir. Alt1 aydan daha fazla siireyle yiiksekogretim kurumlari disinda baska bir
kurumda tam zamanli olarak gérevlendirilen, kadrosuyla bir baska 6gretim kurumuna veya
kamu kurumuna gecen 6gretim iiyelerinin tez danismanligi 6grencinin ve tez danismaninin
birlikte talebi halinde tez danismanlik gorevi ilgili EABDK/EASDK nin goriisii ve EYK
karar1 ile uzatilabilir.

(14) Yiiksek lisans programlarinda bir 6gretim {iyesinin atanabilecegi tez danigmanligi
toplam sayis1 Yiiksekogretim Kurulu kararlarina gore belirlenir. Ancak Yiiksekogretim
Kurulu ile yapilan protokol dahilinde ve Universite-sanayi is birligi cergevesinde yiiriitiilen
tezsiz ylksek lisans programlari icin bu say1 yiizde elliye kadar artirilabilir. Bu sinirin
asilmasi durumunda EYK tarafindan ilgili 6gretim iiyesine yeni danigman atama islemi
yapilmaz.

(15) Bu smirin asilmis olmasi durumunda ilgili EABDB/EASDB’nin goriisii alinarak
ogrencilerin tez danigmanlarina iliskin degisiklik, 6grenci tercihleri de dikkate alinarak EYK
tarafindan karara baglanir.

(16) Tez danigsmani; 6gretim iiyesinin tez danismanligindan ¢ekilme talebi veya 6grencinin
gerekceli tez damigman1 degisikligi talebi olmasi durumunda mevcut ve yeni atanacak
Ogretim tiiyelerinin goriisii alinarak, ilgili EABDK/EASDK nin 6nerisi ve EYK karariyla
degistirilebilir. Ayrica §grencinin tez danigmaninin, tez danigmanlik hizmetlerini yerine




getiremedigine yonelik talebi ile danigmanin kurumdan ayrilip gorevlendirme oluru
alinamamasi1 durumunda ilgili EABDK/EASDK ’nin goriisiine dayanilarak, EYK karar1 ile
tez danigsmanlig1 sona erdirilir ve 6grencinin danismani degistirilir.

Kanitlar
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1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar: seffaf,
adil ve tutarli yontemlerle 6l¢tilmeli ve degerlendirilmelidir.

Askeri Tarih Tezli Yiiksek Lisans Programindaki tiim dersler ve etkinliklerin
degerlendirmesi Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiisti Egitim ve Ogretim
Y 6netmeligi’nin asagidaki maddeleri gercevesinde yapilmaktadir. Ogrencilerimizin program
kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 objektif, seffaf, adil, tutarli ve
bilimsel yontemlerle Olciilmekte ve degerlendirilmektedir. Bu baglamda o6grencilerimiz
EABD bagkan1 ve akademik danigmanlar1 tarafindan Basari Degerlendirmesi, Sinavlar,
Derslere ve Sinavlara katilmama mazeretleri, Smav sonuglarinin ilan1 ve sonuglara itiraz,
Basar1 notu, Not yiikseltme, Genel not ortalamasi ve dénem not ortalamasi hakkindaki
mevzuat konusunda bilgilendirilmektedirler. Ayrica, 6grencilerin ders se¢imi, danigman
belirleme/degistirme, tez siirecini yonetme, mazeret, muafiyet, not itiraz1 ve kayit dondurma
konusundaki bagvurularini kolaylastirmak i¢in 6rnek formlar hazirlanmis olup, her tiirlii talep
Ve itiraz anabilim dali kurulu tarafindan objektif bicimde ele alinmaktadir.

Devam zorunlulugu

MADDE 25 -

(1) Lisansiistii 6grencilerin teorik derslerin %70’ine ve uygulamali derslerin %80’ine devam
etmeleri zorunludur. Ogrencilerin devam durumlari, dersin dgretim {iyesi tarafindan izlenir.
Olaganiistii kosullarda (afet, salgin ve benzeri) dersin devam zorunluluguna iliskin sartlar
Senato tarafindan belirlenir.

(2) Uzaktan 6gretim programlarinda derse devamla ilgili uygulanacak esaslar EK’nin Onerisi
ve Senatonun karari ile belirlenir.

Smavlar ve degerlendirme

MADDE 26 —

(1) Her ders i¢in en az bir ara sinav ve bir yariyil sonu notu verilir. Ara sinav notu 6grencinin
hazirladig1 6devler, yaptigr uygulamali caligmalar ve/veya girdigi sinavlar temel alinarak
verilebilir. Yariyil sonu notu, yartyil sonu sinavi temel alinarak verilir. Yariyil sonu smavi,
yazili, sozlii veya uygulamali olarak yapilabilir. Dersin niteligine gore, ddev ve benzeri
caligmalar da yariyil sonu sinavi yerine sayilabilir. Devamsizlik sinirin1 asan 6grenciler o
dersin yariyil sonu sinavina giremez, girmeleri durumunda da devamsizliktan kalirlar. Tez
caligmasi, uzmanlik alan dersi, seminer ve donem projesi dersleri i¢in yariyil sonu sinavi
yapilmaz.

(2) Bir derste yapilacak sinavlarin, ddev, proje, sozIlii sunum gibi caligmalarin sayis1 ve
niteligi dersi veren 6gretim iiyesi tarafindan belirlenir ve yariyil basinda ilan edilir.
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(3) Her yar1y1l sonunda yariyil sonu sinavindan sonra biitiinleme sinavi yapilir. Bir dersten
devamsizlik nedeniyle basarisiz olanlar o dersin biitiinleme sinavina giremezler. Biitiinleme
siavinin notu yariyil sonu notu yerine sayilir.

(4) Yeterlik, seviye tespit, lisanstistii programlara girig sinavlari, tez dnerisi savunma sinavi
ve tez savunma veya ders basarilarini 6lgen tiim sinavlar, yazili (kagit ortaminda) ve tiim
adaylara es zamanli olarak yapilabilecegi gibi, alan ve zorluk diizeyine gore tasnif edilerek
giivenli bigimde saklanan bir soru bankasindan, her bir adaya farkli zamanlarda farkli soru
sorulmasina izin verecek sekilde ilgili EABDK/EASDK ’nin 6nerisi ve EYK’nin karariyla
elektronik ortamda da yapilabilir.

(5) Tez savunma siavina, sanatta yeterlik savunma sinavina, doktora ve sanatta yeterlik i¢in
yapilan yeterlik sinavina, tez izleme komitesi sinavina katilmayan ve belgelendirilmis gecerli
bir mazereti olan 6grencilere, sz konusu sinavin yapildigi tarihten itibaren bes is giinii iginde
bagvurdugu takdirde, EABDK/EASDK nin onerisi ve EYK’nin karar1 ile yeni bir sinav
hakki verilebilir.

(6) Uzaktan ogretim programlarinda uygulanacak 6lgme ve degerlendirme yontemleri ile
ilgili esaslar, Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen esaslar ¢ercevesinde, EK Onerisi
ve Senato karari ile belirlenir.

Mazeret sinavi

MADDE 27 -

(1) Mazeret smavi, sadece ara sinavlar icin gecerlidir. Ogrencinin bir dersten mazeret
sinavina alinip alinmayacagi EYK tarafindan belirlenerek, mazeret sinavinin hangi tarihte,
nerede ve ne sekilde yapilacag ilan edilir.

(2) Mazeret sinavindan yararlanmak isteyen 6grencinin sinav tarihini takip eden bes is giinii
icinde mazeretini gosterir belgeyi bir dilekge ile birlikte EABDB/EASDB’ye teslim etmesi
halinde EABDK/EASDK ’nin 6nerisi ve EYK’nin karar1 ile 68renciye mazeret sinavi hakki
verilebilir. Mazeret sinavina girmeyen Ogrencilere yeni bir mazeret sinavi hakk: verilmez.
Ogrencinin mazeret sinavina girebilme hakki asagidaki belgeli hallere bagldir:

a) Hastalik durumu ile ilgili saglik kurulu raporu.

b) Acil hallerde aile hekimi veya 2./3. basamak saglik kuruluslarindan alinan rapor.

¢) Ogrencinin birinci derece yakinlarindan birinin sinava girmesini engelleyecek bir tarihte
vefat1 ile ilgili belge.

¢) Trafik kazasi, yangin, sel, deprem, ¢cokme, yikim ve benzeri beklenmeyen durumlarin
ortaya ¢ikmasi halinde resmi makamlardan alinan belge.

d) Gozalt1 veya tutukluluk halinde resmi makamlardan alinan belge.

e) EABDK/EASDK tarafindan kabul edilen ve EYK tarafindan onaylanan diger mazeretler.
(3) Yariyil sonu sinavina mazeretleri nedeniyle giremeyen veya girip de basarisiz olan
ogrenciler biitlinleme sinavina girebilirler.

(4) Gegerli mazereti nedeniyle tez sinavi ve yeterlik sinavi gibi jiiri 6niinde yapilan sinavlara
giremeyen Ogrenciler igin, bes is giinii icinde mazeretlerini Enstitiiye bildirmeleri ve
mazeretlerinin EYK tarafindan kabul edilmesi halinde yeni bir sinav tarihi belirlenir.

(5) Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerde Tiirkiye’yi, Universiteyi ve ilgili akademik birimi
temsil etmek i¢in gorevlendirilen 6grencilere, katilamadiklar: her sinav i¢in mazeret sinavi
hakki verilir.

Notlar

MADDE 28 -

(1) Yiiksek lisans ve doktora/sanatta yeterlik programlarinda 6gretim eleman tarafindan,
ogrencilere aldiklart her ders igin, asagidaki harf notlarindan biri, yariyil sonu ders notu
olarak verilir. Basar1 harf notuna karsilik gelen katsayilar agsagidaki gibidir:




a)  Tam Puan 100 Esasina Harfli Puan Sistemine Tam Puan 4,00

Gore Kazanilan Not Gore Not Karsiligi Esasina Gore Katsayi

90-100 AA 4,00
85-89 BA 3,50
80-84 BB 3,00
75-79 CB 2,50
70-74 CC 2,00
60-69 DC 1,50
50-59 DD 1,00
30-49 FD 0,50

0-29 FF 0,00

(2) Birinci fikradaki harf notlarinin disinda kalan degerlendirmeler i¢in asagidaki harfler
kullanilir:

a) DS: Devamsiz

b) G: Gegti

¢) K: Kaldi

¢) M: Muaf

d) GR: Girmedi

(3) Gegcti (G) ve Kaldi (K) notlar1 uzmanlik alan, donem projesi ve seminer dersleri i¢in
kullanilir. Bu iki not genel not ortalamasina katilmaz.

(4) Bir dersten basarili sayilabilmek i¢in, o dersten yartyil sonu notu olarak yiiksek lisans
ogrencisinin en az CC notu, doktora/sanatta yeterlik 6grencisinin ise en az CB notu almis
olmasi gerekir. Seminer dersi, tez nerisi savunma sinavi, yeterlik sinavi, uzmanlik alan dersi
ve donem projesi dersinden basarili sayilabilmek i¢in Gegti (G) notunu almis olmak gerekir.

Ders tekran

MADDE 29 — (1) Ogrenci basarisiz oldugu se¢meli dersi tekrar alabilecegi gibi, ayn1 kredide
baska bir segmeli dersi de alabilir. Ders tekrarinda farkl bir ders segilirse, bu ders i¢in devam
zorunlulugu aranir.

(2) Bir dersten DS notu alan 6grenci, bu dersi tekrar aldiginda derse devam etmek zorundadir.
Dersin devam kosulunu sagladigi halde basarisiz olan 6grenci ise bu dersi tekrar aldiginda
derse devam etmek zorunda degildir. Ancak not degerlendirmesi i¢in gerekli olan sinavlara
katilmas1 ve/veya ddevleri hazirlamasi gerekir.

(3) Ogrenciler basarisiz oldugu zorunlu dersi tekrar almak zorundadir. Ancak basarisizlik
veya devamsizlik nedeniyle tekrarlanmasi gereken zorunlu dersin programdan ¢ikartilmasi
veya agilmamasi durumunda tez danmismaninin Onerisi, EABDK/EASDK’nin onay1
ve EYK nin karart ile basarisiz olunan zorunlu dersin yerine 6grenci bagka bir dersi alabilir.
(4) Tekrar edilen derslerde alinan en son not gecerlidir.

Not ortalamalar:

MADDE 30 — (1) Ogrencinin bir yariyilda aldig1 uzmanlik alan dersi, tez danismanligi,
seminer, tez Onerisi, doktora yeterlik calismasi, tez ve donem projesi hari¢ tiim derslerin,
agirlikli puanlarmin toplami AKTS kredileri toplamina bdliinerek agirlikli yariyil not
ortalamasi hesaplanir. Bir 6grencinin bir dersten aldig1 agirlikli puani, dersin AKTS kredisi
ile bagar1 notu katsayisinin ¢arpimi sonucunda bulunur. Elde edilen ortalama, virgiilden sonra
iki basamak yiiriitiilerek yuvarlanir.




(2) Genel agirlikli not ortalamast; agirlikli yariyil not ortalamasinin hesaplanmasindaki yol
izlenerek, 6grencinin lisansiistii programa kabul edilmesinden itibaren almis oldugu derslerin
tiimii dikkate alinarak hesaplanir. Genel agirlikli not ortalamasinin hesaplanmasinda, tekrar
edilen derslerden alinan en son not dikkate alinir.

Kanitlar

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat? MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip
=5

https://lee.comu.edu.tr/formlar/ogrenciler-icin-formlar-r8.htmil

Durum O Uygulama Yok

L1 Olgunlagsmamis Uygulama

O Ornek Uygulama

1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in, programin gerektirdigi tiim kosullarin
yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Ogrencilerin mezuniyet kosullari, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim
ve Ogretim Yonetmeligi cercevesinde yiiriitiilmektedir. Bir 6grencinin 6grenimini basari ile
bitirerek programimizdan yiiksek lisans derecesi elde edebilmesi igin almas1 gereken zorunlu
ve se¢cmeli derslerin tiimiinden basarili olmasi, programin bir egitim-6gretim doneminde (iki
yartyll) 60 AKTS kredisinden az olmamak kosuluyla seminer dersi dahil en az 8 ders ve
sonraki egitim-6gretim doneminde tez g¢aligmasi olmak {izere toplam en az 120 AKTS
kredisini tamamlamas1 gerekmektedir. Tez ¢alismasinin toplam AKTS kredisi en az 60’tir.
Ogrenci, tez dnerisinin EYK tarafindan onaylanmasini izleyen donemden itibaren her yarryil
uzmanlik alan dersine kayit yaptirmak zorundadir. Ogrenciler mezun olabilmek igin 4.00
iizerinden 2.50 not ortalamasini tutturmak zorundadir. Tez savunma sinavinda bagarili olmak
ve Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y®netmeligi
hiikiimleriyle belirlenen mezuniyet icin gerekli diger kosullar1 da saglamak kaydiyla, yiiksek
lisans tezinin ciltlenmis en az iki kopyasini ve jiiri savunma sinavi sonrasi tekrar alinan tez
intihal tespit programi raporunu, tez sinavina giris tarihinden itibaren bir ay i¢inde Enstitiiye
teslim eden ve tezi sekil yoniinden uygun bulunan yiiksek lisans dgrencisine tezli yiiksek
lisans diplomasi verilir.

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermeden Once akademik damismanlari tarafindan
programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine getirilip getirilmedigi incelenmektedir.
Ardindan mezun olmaya hak kazanan oOgrenciler Anabilim Dali Kurulu tarafindan
onaylanmaktadir ve akademik danigsmanlar tarafindan diplomalarinda yer alan Tiirkiye
Yeterlilikler Cergevesi (TYC), Avrupa Yeterlilikler Cercevesi (AYC) ve ECTS etiketleri
konusunda bilgilendirilmektedirler.

Kamtlar
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip
=5

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL earning/Home/Index?culture=tr-TR

Durum [0 Uygulama Yok

01 Olgunlasmamis Uygulama

[0 Ornek Uygulama
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2-PROGRAM EGITiM AMACLARI
2.1-Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaglar1 tanimlanmis olmalidir.

Askeri Tarih Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans Programinda {iniversitemizin hedefleri ve
onceliklerinin yan1 sira gilincel yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaglar ve hedefler dikkate
alinmaktadir. Bu kapsamda askeri tarih ile ilgili bilgi ve verileri askeri tarih metodolojisine
uygun bilimsel bir yaklasimla degerlendirebilen, alanindaki ulusal ve uluslararasi literatiire
hakim, Osmanlica vs. kaynak dillerinin 6nemine vakif, ge¢mis kiiltiir ve medeniyet eserlerine
duyarli, geecmis kiiltiirlerle giiniimiiz arasinda bag kurabilen, akademik ahlak ve etik
konusunda duyarli, ulusal ve uluslararasi alanda bilimsel yayin ve projeler yapabilen
ogrenciler yetistirmek programimizin baslica egitim amaglar1 arasinda yer almaktadir. Bu
amaclar c¢ergevesinde egitim alarak mezun olan Ogrencilerimiz kamu kurum ve
kuruluslarinda, akademisyen olarak iiniversitelerimizde, serbest olarak 6zel sektdre bagl
bir¢ok kurumda ¢alisma imkani bulabilmektedir.

Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6641&culture=tr-
TR

Durum O Uygulama Yok
L1 Olgunlasmamis Uygulama

O Ornek Uygulama

2.2-Bu amaglar; programin mezunlarmin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Programimizin misyonu ve egitim amaclari, mezunlarin erismeyi istedikleri kariyer hedefleri
ve mesleki beklentileriyle uyumludur. Mezunlarimiza yiiksek lisans egitimi sirasinda verilen
egitimin yani sira uygulama ve arastirma gezisi gibi calismalarla kazandirilan mesleki
deneyimler mezun olduktan sonra ¢aligsma hayatlarinda katki saglamaktadir. Yiiksek lisansa
yeni baslayan 6grencilere donem basinda Anabilim Dalimiz 6gretim iiyeleri tarafindan
boliim, {iniversite ve kiitiiphane kullanimi  konusunda oryantasyon toplantilari
diizenlenmektedir. Yine yeni kayit yapan 6grencilerimize sehir gezisi diizenlenerek tarih ile
ilgili yapilar, miizeler tanitilmaktadir. Sonraki yillarda farkli dersler kapsaminda
ogrencilerimize arastirma gezileri yapilarak eserlerin yerinde incelenmesi saglanmaktadir.
Tiim bu faaliyet ve etkinlikler 6grencilerin kariyer planlamalarinda yonlendirici olmakta ve
mesleki agidan deneyim katmaktadir.

Program amagclar1 mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uygun olarak belirlenmistir. Mezunlarimiz tez konularina ve
uzmanlik alanlaria bagl olarak doktora egitimlerine devam edebilmeleri disinda Arastirma
Gorevlisi, Ogretim Gorevlisi olarak gorev yapabilmekte, ayrica Milli Egitim Bakanligi,
Kiiltiir Bakanligi gibi cesitli devlet ve 6zel kuruluslarinda uzman olarak c¢alisabilme imkani
bulabilmektedirler.

Kamtlar
https://kalite.comu.edu.tr/kurumsal-bilgiler/misyon-vizyon-ve-temel-degerler-r14.html



https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6641&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6641&culture=tr-TR
https://kalite.comu.edu.tr/kurumsal-bilgiler/misyon-vizyon-ve-temel-degerler-r14.html

https://ubys.comu.edu.tr/A1S/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6641&culture=tr-
TR

Durum O Uygulama Yok
[ Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

2.3-Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6z gorevleriyle uyumlu olmalidir.

Program amaglarina ulagsma kapsaminda Askeri Tarih Tezli Yiiksek Lisans Programi
misyonu ve egitim amaglar1 Canakkale Onsekiz Mart Universitesi ve Lisansiistii Egitim
Enstitiisii’niin 6z gorevleriyle uyumludur. Universitemizin misyonu; Alaninda 6ncii ve
girisimci bireyler yetistiren; Ar-Ge odakli, uygulamaya doniik, ¢cok disiplinli ve proje tabanl
aragtirmalar iireten; paydaslariyla stirdiiriilebilir iligkiler gelistiren; Kalite odakli ve yenilikei
bir iiniversite olmaktir. Universitemizin bu misyonunda enstitiimiiz farkli programlar1 ve
imkanlari ile 6nemli rol tistlenmektedir. Askeri Tarih Tezli Yiiksek Lisans Programi ise
egitim plani, deneyimli akademik kadrosu ile Tiirkiye’nin farkli kentlerinden &grencilerin
tercih ettigi bir program olup misyon, vizyon ve hedefler agisindan iiniversite ve enstitii ile
uyumludur.

Bolimiimiiz kurumun ve birimin 6z gdrevlerine uygun bir bi¢imde mesleginin her alaninda
hizmet verebilecek bilgi ve becerilerle donatilmis, 6zgiir, demokrat kisilikli, girisimcilik
kiiltiiriiyle donatilmis, uyumlu, derslere ve aragtirmalara katilim1 yiiksek, ekip ¢alismasina
yatkin, etik degerleri 6ziimsemis, Canakkale, Tiirkiye ve diinya sorunlarina ve degerlerine
duyarli ve hayat boyu 6grenmenin 6nemini benimsemis tarihgiler yetistirmektedir. Program
amaglar1 kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6z gorevleriyle uyumludur.

Kanitlar

https://www.comu.edu.tr/misyon-vizyon
https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/misyon-vizyon-r5.htmi
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedL earning/Home/Index?id=6641&culture=tr-
TR

Durum O Uygulama Yok
] Olgunlagsmamis Uygulama

O Ornek Uygulama

2.4-Programin ¢esitli i¢ ve dis paydaslarini stirece dahil ederek belirlenmelidir.

Biitin ~ dgretim  elemanlarimizi  programmmizin  gelistirilmesi, egitim kalitesinin
arttirtlabilmesi, cagdas ve modern egitim teknolojileri ile donatilabilmesinin ancak tiniversite
ici ve digindan ¢esitli akademik kurum ve arastirma merkezleri ile is birligi ve tiim
paydaslarinin destegi ile miimkiin olabileceginin farkindadir. Bu amagla i¢ ve dis paydaslarin
katiliminin saglandig1 etkinlikler yapilmakta ve bu konudaki gelecek zamana ait caligmalarda
paydaslarla stirdiiriilmektedir.
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I¢ Paydaslarimiz

Atatiirk ve Canakkale Savaglarini Aragtirma Merkezi (ACASAM)
(http://acasam.comu.edu.tr)

Atatiirk  Ilkeleri ve Inkilap Tarihi  Arastirma ve Uygulama  Merkezi
(https://atamer.comu.edu.tr)

Balkan ve Ege Uygulama ve Arastirma Merkezi (https://beuam.comu.edu.tr)

Dis Paydaslarimiz

Boliimiimiiziin gelismesi ve egitim kalitesinin artirilmasi amaciyla {iniversite i¢i ve disindan
cesitli akademik kurum ve aragtirma merkezleri ile is birligi yapilmaktadir.

Atatiirk Arastirma Merkezi (https://www.atam.gov.tr)

Canakkale Tarih ve Kiiltiir Vakfi (CATKAYV) (https://www.catkav.org/)

Canakkale Savaslar1 Enstitiisii (https://www.casaen.org)

Canakkale Savaslar1 Gelibolu Tarihi Alan Baskanlig: (https://catab.ktb.gov.tr)

Trakya Universitesi Balkan Arastirma Enstitiisii (https://bae.trakya.edu.tr)

Tiirk Tarih Kurumu (https://www.ttk.gov.tr)

Canakkale Savaslar1 Enstitiisii (www.casaen.orq)

Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/BIP/Businessintelligence/Students/GraduatedStudentsByUnits

Durum O Uygulama Yok
0 Olgunlasmamis Uygulama
0 Ornek Uygulama

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

Tiim i¢ ve dis paydaslarimiz ve 6zellikle 6grencilerimiz ile 6grenci aday: arkadaslarimiz
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Askeri Tarih Tezli Yiiksek Lisans Programi misyon,
amag, hedef, detayli 6gretim plan1 ve ders igeriklerine programimizin web sayfasindan ve
Universite Bilgi Yonetim Sistemi’nden kolaylikla ulasabilmektedirler. Ayrica bu konuda
ogrencilerimize egitime bagladiklar1 ilk hafta O6gretim {yeleri tarafindan oryantasyon
toplantis1 diizenlenmektedir. Bunun disinda ilgili derslerin 6gretim tiiyeleri 6grencilere
derslerin igerigi, kaynaklar1 vb. konularda bilgiler vermektedir. Ayrica Canakkale
cevresindeki tarihi alanlara, kiiltiir varliklarina, miizelere yapilan arastirma gezileri, 6grenci
kuliibii tarafindan diizenlenen seminerler de programin amacinin dgrencilere aktarilmasinda
onemli rol tistlenmektedir.

Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR
https://canakkaletarihialan.gov.tr/tr
https://muze.qgov.tr/muze-detay?Sectionld=TRO01&Distld=TRO

Durum O Uygulama Yok
] Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama
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2.6-Programin i¢ ve dis paydaslarimin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir.

Askeri Tarih Tezli Yiiksek Lisans programi egitim plani ve amaglari grencilerimizin
mezuniyet sonrasinda ¢alisma alanlarinda ihtiya¢ duyabilecekleri gereksinimler, isverenlerin
beklentileri, ulusal ve uluslararasi tarih egitimi ve bu alandaki gelismeler dikkate alinarak
boliim kurulu karar ile glincellenmektedir. Bu kapsamda yeni dersler miifredata eklenmekte,
bu sartlara yonelik faaliyetler ve etkinlikler diizenlenmektedir. Giincel ders planimiz
tiniversitemizin bilgi yonetim sisteminden tiim 6grencilerimiz tarafindan goriilmektedir.

Bu baglamda, anabilim dalimiza yeni katilan 6gretim elemanlarinin talepleri ve uzmanlik
alanlar1 ile 6grencilerimizin talepleri gozetilerek ders planina yeni dersler eklenmektedir.

Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR
Durum O Uygulama Yok

L1 Olgunlasmamis Uygulama

O Ornek Uygulama

2.7-Test Olgiitii

Programimizin 6z gorev, amag, hedef ve 6gretim plani liniversitemizin ve fakiiltemizin
kurumsal hedefleri ve Onceliklerinin yani sira askeri tarih agisindan giincel ihtiyaglar ve
hedefler dikkate alinarak hazirlanmistir. Ilgili akademik kurullarda béliimiin daha énceki
yillarda belirlenen amac¢ ve hedeflerinin ne denli basarili oldugu, egitim ve Ogretim
programlarinin dgrencilerin gereksinimleri ile hangi oranda oOrtiistiigli yine boliimiimiiz,
birim yoneticilerimiz, birim Bologna koordinatoriimiiz, tiniversitemiz tarafindan belirli
periyotlarla organize edilen cesitli i¢ ve dis paydas toplantilariyla degerlendirilmektedir.
Kamtlar

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL earning/Home/Index?culture=tr-TR

Durum O Uygulama Yok
0] Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

3-PROGRAM CIKTILARI

3.1-Program ¢iktilari, program egitim amaclarma ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb.
gibi) Degerlendirme Ciktilarin1 da igerecek bicimde tanimlanmalidir. Programlar, program
egitim amaglariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 06zgii ek program c¢iktilart
tanimlayabilirler.

Program c¢iktilari, program egitim amaclarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamakta ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD
vb. gibi) Degerlendirme Ciktilarin1 da igerecek bigimde tanimlanmistir. Anabilim Dalimiz,
programin egitim amaglariyla tutarli bir bicimde kendisine mahsus ek program c¢iktilar
tanimlanmustir.

Anabilim Dalimiz ulusal ve uluslararas1 tarih alaninda uzman, kendi basma bilimsel
aragtirmalar yapabilecek, iilkemizin istihdam ihtiyacin1 karsilayacak, alaninda bilgili ve
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girisimci mezunlar yetistirmeyi hedeflemektedir. Tarih alaninda ulusal ve uluslararasi giincel
gelismeler dikkate alinarak ders plani, ders programlar ve program g¢iktilar1 revize
edilmektedir. 2025 yili Program ¢iktilar1 asagidaki sekilde giincellenmistir.

BIiLGi

Kuramsal-Olgusal:

TYYC-1 - Disiplinleraras1 Askerl Tarih ile ilgili kavramlari, fikirleri ve verileri,
sosyal bilimler aragtirma metotlariyla inceler ve degerlendirir, giin yiiziine ¢cikmamis
(hentliz arastirilmamis) konular tanilar, analiz eder ve tartisir, bunlarla ilgili bilimsel
bulgular ve kanitlara dayali oneriler gelistirir.

TYYC-2 - Askeri Tarih arastirmalar1 icin bilgi kaynaklarini uygun bir bi¢imde
kullanir ve tespit eder.

TYYC-3 - Askeri Tarih alani ile ilgili yaptig1 tiim ¢alismalarda veri kaynagi olan
bilgilerin toplanmasi, analiz edilmesi, yorumlanmasi, duyurulmasi asamalarinda
toplumsal, bilimsel ve etik degerleri gozetir.

TYYC-4 - Askeri Tarih alanindaki sosyal bilimler ile ilgili becerileri, disiplinler arasi
caligmalarda uygular.

TYYC-5 - Tarihi bilgi ve bulgu eksiklikleri nedeni ile heniiz aydinlatilmamig
konularda sorumluluk alir ve ¢6zlim tiretmeye calisir.

TYYC-6 - Tarih yazarligi mesleginde kabul edilen teknik ve terminolojiler
kullanarak, ana dilde ve yabanc1 dilde sozlii iletisim becerisini gelistirebilir.
TYYC-7 - Tarihi metinleri veya yabanci dilde yazilan orijinal belgeleri okuyabilir.
TYYC-8 - Askeri Tarih alanimin gerektirdigi bilgisayar yazilimi ve donanimi
bilgisine sahiptir; bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir.

TYYC-9 - Giincel Askeri Tarih yazim tartigmalarina ait temalar ve sorunlar
konusunda bilinglenir.

TYYC-10 - Askeri Tarih alaninda kendisini devamli gelistirmek igin gayret gosterir.
Yeni bilgi ve fikirlere agiktir, kendisini, kurumunu ve alanin1 gelistirmede etkin rol
oynar. Tiirk toplumun degerleri ile Atatiirk Ilke ve Inkilaplarina baglidur.

TYYC-11 - Disiplinleraras1 Askeri Tarih temel unsurlarina dayanan dokiimanlari
uygun bigimde organize edilebilir ve 6zetleyebilir.

TYYC-12 - Arsiv kayitlari, e-referanslar ve kiitliphane metinleri benzeri kaynaklari
kullanir ve bilgisi edinir.

TYYC-13 - Diger insan bilimlerine ait araclar1 kullanabilir (arkeoloji, sosyoloji,
hukuk, cografya vd.).

TYYC-14 - Diger ulus ve kiiltiirel gegmislere ait toplumlarin goriislerine saygi duyar
ve bu konuda bilinglenir.

TYYC-15 - Tarihsel arastirma ve tartismalarin degisken karakterleri konusunda
bilinglenir.

YETKINLIKLER

Bagimsiz Calisabilme ve Sorumluluk Alabilme Yetkinligi:

Ogrenme Yetkinligi:

TYYC-1 - Disiplinlerarast Askeri Tarih ile ilgili kavramlari, fikirleri ve verileri,
sosyal bilimler aragtirma metotlariyla inceler ve degerlendirir, giin yiiziine ¢itkmamis
(hentiz arastirilmamis) konulari tanilar, analiz eder ve tartisir, bunlarla ilgili bilimsel
bulgular ve kanitlara dayali oneriler gelistirir.




TYYC-2 - Askeri Tarih arastirmalar1 icin bilgi kaynaklarini uygun bir bi¢imde
kullanir ve tespit eder.

TYYC-3 - Askeri Tarih alani ile ilgili yaptig1 tiim c¢alismalarda veri kaynagi olan
bilgilerin toplanmasi, analiz edilmesi, yorumlanmasi, duyurulmasi asamalarinda
toplumsal, bilimsel ve etik degerleri gozetir.

TYYC-4 - Askeri Tarih alanindaki sosyal bilimler ile ilgili becerileri, disiplinler arasi
caligmalarda uygular.

TYYC-5 - Tarihi bilgi ve bulgu eksiklikleri nedeni ile heniiz aydinlatilmamis
konularda sorumluluk alir ve ¢6ziim {liretmeye calisir.

TYYC-6 - Tarih yazarligi mesleginde kabul edilen teknik ve terminolojiler
kullanarak, ana dilde ve yabanc1 dilde sozlIii iletisim becerisini gelistirebilir.
TYYC-7 - Tarihi metinleri veya yabanci dilde yazilan orijinal belgeleri okuyabilir.
TYYC-8 - Askeri Tarih alanmin gerektirdigi bilgisayar yazilimi ve donanimi
bilgisine sahiptir; bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir.

TYYC-9 - Giincel Askeri Tarih yazim tartigmalarina ait temalar ve sorunlar
konusunda bilinglenir.

TYYC-10 - Askeri Tarih alaninda kendisini devamli gelistirmek i¢in gayret gosterir.
Yeni bilgi ve fikirlere agiktir, kendisini, kurumunu ve alanin1 gelistirmede etkin rol
oynar. Tiirk toplumun degerleri ile Atatiirk Ilke ve Inkilaplarina baglidur.

TYYC-11 - Disiplinleraras1 Askeri Tarih temel unsurlarina dayanan dokiimanlar
uygun bigimde organize edilebilir ve 6zetleyebilir.

TYYC-12 - Arsiv kayitlari, e-referanslar ve kiitliphane metinleri benzeri kaynaklari
kullanir ve bilgisi edinir.

TYYC-13 - Diger insan bilimlerine ait araglar1 kullanabilir (arkeoloji, sosyoloji,
hukuk, cografya vd.).

TYYC-14 - Diger ulus ve kiiltiirel gegmislere ait toplumlarin goriislerine saygi duyar
ve bu konuda bilinglenir.

TYYC-15 - Tarihsel arastirma ve tartigmalarin degisken karakterleri konusunda
bilinglenir.

Alana Ozgii Yetkinlik:

TYYC-1 - Disiplinleraras1 Askeri Tarih ile ilgili kavramlari, fikirleri ve verileri,
sosyal bilimler aragtirma metotlariyla inceler ve degerlendirir, giin yiiziine ¢ikmamis
(heniiz arastirilmamis) konular1 tanilar, analiz eder ve tartisir, bunlarla ilgili bilimsel
bulgular ve kanitlara dayali oneriler gelistirir.

TYYC-2 - Askeri Tarih arastirmalar igin bilgi kaynaklarini uygun bir bigimde
kullanir ve tespit eder.

TYYC-3 - Askeri Tarih alan ile ilgili yaptig1 tiim ¢aligmalarda veri kaynagi olan
bilgilerin toplanmasi, analiz edilmesi, yorumlanmasi, duyurulmasi asamalarinda
toplumsal, bilimsel ve etik degerleri gozetir.

TYYC-4 - Askeri Tarih alanindaki sosyal bilimler ile ilgili becerileri, disiplinler arasi
caligmalarda uygular.

TYYC-5 - Tarihi bilgi ve bulgu eksiklikleri nedeni ile heniiz aydinlatilmamis
konularda sorumluluk alir ve ¢6zlim tiretmeye calisir.

TYYC-6 - Tarih yazarligt mesleginde kabul edilen teknik ve terminolojiler
kullanarak, ana dilde ve yabanc1 dilde sozlii iletisim becerisini gelistirebilir.
TYYC-7 - Tarihi metinleri veya yabanci dilde yazilan orijinal belgeleri okuyabilir.




e TYYC-8- Askeri Tarih alaninin gerektirdigi bilgisayar yazilimi ve donanimi
bilgisine sahiptir; bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir.

e TYYC-9- Giincel Askeri Tarih yazim tartismalarina ait temalar ve sorunlar
konusunda bilinglenir.

e TYYC-10 - Askeri Tarih alaninda kendisini devamli gelistirmek i¢in gayret gosterir.
Yeni bilgi ve fikirlere aciktir, kendisini, kurumunu ve alanini gelistirmede etkin rol
oynar. Tiirk toplumun degerleri ile Atatiirk Ilke ve Inkilaplarina baglhidur.

e TYYC-11 - Disiplinlerarast Askeri Tarih temel unsurlarina dayanan dokiimanlari
uygun bigimde organize edilebilir ve 6zetleyebilir.

e TYYC-12 - Arsiv kayitlari, e-referanslar ve kiitiiphane metinleri benzeri kaynaklari
kullanir ve bilgisi edinir.

e TYYC-13 - Diger insan bilimlerine ait araglar1 kullanabilir (arkeoloji, sosyoloji,
hukuk, cografya vd.).

e TYYC-14 - Diger ulus ve kiiltiirel gegmislere ait toplumlarin goriislerine saygi duyar
ve bu konuda bilinglenir.

e TYYC-15- Tarihsel arastirma ve tartismalarin degisken karakterleri konusunda
bilinglenir.

Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=YmPzc9QZPHIWm
AUTvB1c50IxGGx! IxGGx!I&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6209&culture=tr-
TR

Durum O Uygulama Yok

1 Olgunlagsmamis Uygulama

O Ornek Uygulama

3.2-Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Askeri Tarih Anabilim Dali Yiiksek Lisans Egitimi i¢in gerekli yeterlilikler anabilim dali
kurulu tarafindan tanimlanmistir. Program ¢iktilar1 belirlenirken de ilgili yonetmelikler,
TYYC sistemi ve Bologna sistemi dikkate alinmaktadir. Ayrica programimiz, egitim
programlarinda iiniversitemizin ve enstitiimiiziin kurumsal hedefleri ve dnceliklerinin yani
sira giincel, yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaclar ve hedefler ile alandaki ulusal ve uluslararasi
gelismeler neticesinde olusan ihtiyaclar1 da dikkate almaktadir. Program ¢iktilart
diizenlenecegi zaman program danismaninin Anabilim Dali Bagkanina 6nerisiyle toplanti
giindemi olusturulmakta ve gerekirse akademik kurul organize edilmekte ve tiim ilgililerin
gorliisli  alinmaktadir. Ayrica gerekli goriildiigii takdirde ve/veya Ogretim plani
giincellendiginde program ¢iktilar1 da mutlaka giincellenmektedir.

Anabilim Dalimizda 6grenci ders degerlendirme anketi ile 6grencilerin almis olduklar
derslerin program ¢iktilarini ne derece sagladigi, dersin ne gibi becerileri kazandirdigy, igerik
ve kapsaminin yeterliligi ile ilgili bilgiler sorgulanmaktadir. Ogretim Uyesi Ders
Degerlendirme Formu kullanilarak, Yiiksek Lisans Programinda yer alan tiim dersler igin,
hedeflenen 6grenme ¢iktilart ile kuvvetli iliskili olan program ¢iktilari, ders tanitim formlari
baz alinarak belirlenmektedir. Bu program ciktilarinin 68renciler tarafindan ne derecede



https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=YmPzc9QZPHlWmAUfvB1c5Q!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=YmPzc9QZPHlWmAUfvB1c5Q!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6209&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6209&culture=tr-TR

kazanildig1 sinav, 6dev, proje, vb. gibi 6lgme araglari izerinden degerlendirilmektedir. Sinav
uygulamalarinda ise matbu sinav formlari kullanilmaktadir. Ayrica, sinavlarda dersin
O0grenme kazanimlari ile sinav sorulari iliskilendirilerek 6grencilerden alinan geri doniisler
cergevesinde program c¢iktilarinin tutarlilign Slgiilmektedir. Bu degerlendirme ile Yiiksek
Lisans Programinin program c¢iktilarin1 ne 6l¢iide sagladigina iliskin en onemli veri elde
edilmektedir. Boylece, 6grenci odakli sistematik bir 6l¢iim gerceklestirilmektedir.

Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR
https://lee.comu.edu.tr/

Durum O Uygulama Yok
L1 Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan Ogrencilerinin program ¢iktilarini
sagladiklarini kanitlamalidir.

Askeri Tarih Tezli Yiiksek Lisans Programinda bir 6grencinin mezun olabilmesi i¢in
Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi cercevesinde almasi gerekli kredi ve not
ortalamasini saglamasi disinda kendisine verilen arastirma ddevleri, seminerlerin bilimsel bir
bakis acisiyla hazirlanmis olmasi ve program ¢iktilarini karsilayacak nitelikte olmasi gerekir.
Ogrencinin kendisini sozlii ve yazili olarak basarili bir sekilde ifade edebilmesi elzemdir.
Ogrencinin hazirlamis oldugu yiiksek lisans tezinin bilimsel arastirma etigine uygun olmasi
yaninda alanina katki yapan ve nitelikli bir calisma olmasi1 zorunludur.

Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat? MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip
=5

Durum [0 Uygulama Yok
01 Olgunlagsmamis Uygulama
[0 Ornek Uygulama

4-SUREKLI IYILESTIRME
4.1-Kurulan 6l¢gme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Anabilim Dalimizdaki akademik kurul toplantilari, birim yoneticiliginin organize ettigi tim
toplantilar, faaliyet raporlari, gorev tanimlar1 ve is akis semalart ve bunlarin siirekli
giincellenmesi ilgili Anabilim Dali Bagkan1 ve program danigsmani ile birim ydneticisinin
takip ve sorumlulugundadir. Bunun diginda programimizin ders plan tarih alanindaki yeni
gelismelere paralel bir sekilde giincellenmektedir.



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://lee.comu.edu.tr/
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6641&culture=tr-TR
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Olgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglar programin siirekli
iyilestirilmesine yonelik kullanilmakta ve ogrencilerimizin akademik basarilarinin
arttirilmasi igin ders igerikleri ve dgretim ydntemleri revize edilmektedir. I¢ ve dis paydas
toplantilari, i¢ ve dis paydas anketleri, yeni mezun anketi, 6grenci ders degerlendirme anketi,
Ogrencilerin bagsar1 durumlarimin degerlendirilmesi, akademik kurul toplantilari, birim
yonetiminin organize ettigi tiim toplantilar, faaliyet raporlari, gorev tanimlari ve is akis
semalar1 ve bunlarin siirekli giincellenmesi anabilim dali baskan1 ve yardimcilan ile ilgili
komisyon iiyeleri tarafindan takip edilmektedir. Bu kapsamda boliimiimiiz, kaliteli egitim ve
Ogretim faaliyetleri sunmak, bilimsel, girisimci, yenilik¢i ve rekabet¢i bir arastirma
liniversitesi olmaya katki saglamak icin gelismelere aciktir. Bu hedefler dogrultusunda
attigimiz adimlar ve gergeklestirmeyi diisiindiigiimiiz planlar boliim web sitemizde kamuya
acik olarak paylasilmaktadir.

2024-2025 Akademik Yili Bahar Yartyili ve 2025-2026 Giiz Yariyilinda diizenlenen
akademik kurul toplantilarinda ders planimiz ve sinav teknikleri gozden gegirilmistir.
Ogrenci geri bildirimleri kapsaminda iyilestirmelere iliskin uygulamalar cercevesinde Askeri
Tarih Anabilim Dali lisansiistii 6grencileri ile oryantasyon toplantilar yapilarak dgrenciler,
bolim ve egitim 6gretim faaliyetleri ile ilgili ayrintili bir bigimde bilgilendirilmekte ve
goriisleri alinmaktadir.

Kanitlar
http://cdn.comu.edu.tr/cms/fef.tarih/files/324-yuksek-lisans-ders-plani.pdf
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR

Durum O Uygulama Yok
L1 Olgunlagsmamis Uygulama

O Ornek Uygulama

4.2-Bu iyilestirme calismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin
gelismeye agik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali
olmalidir.

Askeri Tarih Tezli Yiiksek Lisans Programinin gelistirilmesi ve 6grencilerimizin akademik
basarilarinin  arttirilmast  konusu tiim  bolim  6gretim  elemanlarinin  katilimiyla
gergeklestirilen akademik kurul toplantilarinda degerlendirilmektedir. Bu baglamda i¢ ve dis
paydaglarimizdan alinan program gelistirme Onerileri, 6grenci anket sonuglar1 dikkate
almarak 1yilestirilmektedir. Ayrica, programimizin ders plani yeni bilimsel ve teknolojik
gelismelere ve Ogretim iiyesi hareketlilifine bagli olarak giincellenmektedir. Iyilestirme
Siirecinde, Toplam Kalite Yonetiminin Planla, Uygula, Kontrol Et, Onlem Al (PUKO)
dongiisiinii esas alinmaktadir.

Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR

Durum O Uygulama Yok
0] Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama



http://cdn.comu.edu.tr/cms/fef.tarih/files/324-yuksek-lisans-ders-plani.pdf
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6641&culture=tr-TR

5-EGITIM PLANI

5.1-Her programin program egitim amaglarini ve program ciktilarini destekleyen bir egitim
plan1 (miifredat1) olmalidir. Egitim plani bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii
bilesenleri icermelidir.

Askeri Tarih Anabilim Dali miifredat1 egitim amaglarini ve program ¢iktilarini destekleyecek
sekilde olusturulmus olup lilkemizde ve yurt diginda tarih alaninda yasanan gelismeler
1s181nda siirekli olarak giincellenmektedir. Ogretim {iyeleri ve dgrencilerden gelen talepler
dogrultusunda her yil Mayis ayinda Askeri Tarih Anabilim Dali ders plani ve ders igerikleri
gbzden gecirilmekte ve yeni ders oOnerileri degerlendirilmektedir. Bu program bolim
sayfasinda, UBYS Egitim Katalogunda yer almakta ve dgrencilerimize, paydaslarimiza ve
ilgilenenlere duyurulmaktadir. Anabilim dalimizda gegerli olan giincel yiiksek lisans ders
planina web sitemizden ulagilabilmektedir.

Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR
https://cdn.comu.edu.tr/cms/fef.tarih/files/324-yuksek-lisans-ders-plani.pdf

Durum O Uygulama Yok
L1 Olgunlasmamis Uygulama

O Ornek Uygulama
5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Askeri Tarih Anabilim Dali egitim planinin uygulanmasinda kullanilan egitim yontemleri,
istenen bilgi, beceri ve davranislarin Ogrencilere kazandirilmasini garanti edebilecek
niteliktedir. Derslerin islenmesinde yiiz yiize anlatim, soru-cevap, proje-odev, arastirma,
seminer-sunum gibi yontemlerden yararlanilmaktadir. Anabilim Dalimiz 6gretim elemanlari
tarafindan uygulanan egitim yontemleri asagida maddeler halinde en yogundan en az
kullanilana dogru siralanmistir.

Yiiz yiize Anlatim: Dersi veren 6gretim elemani tarafindan ele alinan konular tahtada veya
slaytlar esliginde yiiz yiize 6grenciye anlatilmaktadir. Bu siirecte projeksiyon cihazi aktif
olarak kullanilmaktadir. Ders anlatimi ¢ogunlukla 6gretim elemani tarafindan yapilsa da
ogrencilerin derse aktif katilimi saglanmakta ve karsilikli soru-cevap seklinde
stirdiirilmektedir. Anlasilmayan konular 6gretim elemanlar tarafindan tekrar edilmektedir.
Ayrica donem donem &grencilere arastirma konular verilip 6grenciler tarafindan da bu
konularin smifta sunulmasi istenmektedir. BOylece Ogrencilerin arastirma, raporlama,
hitabet, sunum ve tartisma becerilerinin gelistirilmesi hedeflenmektedir ve ozgiiven
kazanmalar1 saglanmaktadir.

Proje — Odev: Derslerde anlatilan konularin 6grenci tarafindan daha iyi anlasilmas1 amaciyla
proje veya oOdevler kullanilmaktadir. Proje ve ddevler ile 6grencinin Oncelikle problemi
tanimasi, kavramasi, gerekli literatiirii tarayabilmesi ve konuyu c¢dzme becerilerini
gelistirmesi ile bir sunum yapmas1 amag¢lanmaktadir.

Soru — cevap: Konu anlatimi esnasinda veya sonrasinda, uygulama esnasinda veya
sonrasinda 6grencilerin sorularin1 yanitlamak seklinde uygulanmaktadir. Verilen 6devlerde
de soru-cevap uygulamasi yapilmaktadir.

Arazi ve saha ¢ahismalari: Derslerde anlatilan teorik konulari, slaytlarla gosterilen tarihi
arazileri 68rencilerin daha iyi algilamasini saglamak adina gorerek bizzat inceleyebilmeleri
icin arazi ¢aligmalar1 yapilmaktadir. Bu arazi ¢alismalari Gelibolu yarimadasi, Kumkale,



https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR
https://cdn.comu.edu.tr/cms/fef.tarih/files/324-yuksek-lisans-ders-plani.pdf

Troya, Assos gibi yakin yerlerin disinda imkanlar g¢ercevesinde Tiirkiye genelinde de
yapilmaktadir. Bu kapsamda iiniversite imkanlar1 disinda Canakkale Savaslar1 ve Gelibolu
Tarihi Alan Bagkanligi is birligi yapilmaktadir.

Kanitlar

Birim Web Sitesi-Haberler, Duyurular

https://canakkaletarihialan.gov.tr/tr
https://muze.qgov.tr/muze-detay?Sectionld=TRO01&Distld=TRO
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedL earning/Home/Index?culture=tr-TR

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
[0 Ornek Uygulama

5.3-Egitim planmin 6ngoriildigi bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Programmmuzin  Atatiirk Ilke ve Inkilaplarma ve Tiirkiye Cumhuriyeti’nin cagdas
degerlerine bagli, Tirk ve Diinya Tarihi alaninda akademik agidan yetkin, ulusal ve
uluslararasi diizeyde tarih alanindaki gelismeleri yakindan takip edebilen, bilimsel arastirma
yapabilme yeterliligine sahip, akademik etik ve ahlak konusunda duyarli, tarihi olaylara
elestirel bakabilen geng tarihgiler yetistirme hedefleri dogrultusunda 6grencilerimiz program
danigmanlart tarafindan ders se¢imlerinde zorunlu dersler disinda uzmanlasmak istedikleri
alanlarda segmeli derslere yonlendirilmektedirler. Ogrenciler sorumlu olduklari egitim
planina, ders programina, derslerin igeriklerine, program ¢iktilarina Ogrenci Bilgi
Sisteminden ve programmmuzin internet sayfasindan ulasabilmektedir. Ogrencilerin ders
secimi, kayit ve onayi, kredi yeterlilikleri ve mezuniyet islemleri 6grenci danismanlari
tarafindan ytriitiilmektedir. Mezuniyet asamasindaki 6grencilerin sorumlu olduklari egitim
planina uygun ders alip almadiklari, mezuniyet kosullarini saglayip saglamadiklari, 6grenci
danismanlar1 ve mezuniyet komisyonu tarafindan kontrol edilmektedir.

Kanitlar

Tarih Boliimii Web Sitesi, UBYS Egitim Bilgi Sistemi
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=HeFmtQWOhOQ!xBBx!PYiva
syYtkgIxGGx!IxGGx!&apldStr=HeFmtQWOhO!xBBx!PYivasyYtkgIxGGx!IxGGx!&culture=tr-TR
Durum [0 Uygulama Yok

[] Olgunlagsmamis Uygulama

[0 Ornek Uygulama

5.4-Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi igermelidir.

Tezli yliksek lisans programi bir egitim-6gretim donemi (iki yariyil) 60 AKTS kredisinden
az olmamak kosuluyla seminer dersi dahil en az § ders ve tez ¢alismasi olmak {izere toplam
en az 120 AKTS kredisinden olusur. Tez ¢alismasinin toplam AKTS kredisi en az 60’tir.
Ogrenci, tez dnerisinin EYK tarafindan onaylanmasini izleyen dénemden itibaren her yariyil



https://canakkaletarihialan.gov.tr/tr
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uzmanlik alan dersine kayit yaptirmak zorundadir. Ogrencinin tez asamasina gegebilmesi igin
aldig1 tiim derslerin basarili (G/Gegti)/CC veya bunun {izerinde bir harf notu olmasi ve en az
2,50 AGNO saglamasi gereklidir.

Kanitlar

https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR
https://cdn.comu.edu.tr/cms/fef.tarih/files/324-yuksek-lisans-ders-plani.pdf

Durum O Uygulama Yok
01 Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.

Tezli yiiksek lisans programi toplam 21 krediden az olmamak sartiyla en az yedi adet ders,
seminer dersi ve tez ¢alismasindan olusur. Bir egitim-6gretim donemi (iki yariyil) 60 AKTS
kredisinden az olmamak kosuluyla seminer dersi dahil en az sekiz ders ve tez ¢aligmasi olmak
iizere toplam en az 120 AKTS kredisinden olusur. Egitim planinda Tarih disiplini i¢erisinde
yer alan temel bilimler ve bu disipline uygun meslek egitimini saglayabilecek dersler yeterli
AKTS tutarinda mevcuttur.

Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6209&culture=tr-
TR

Durum O Uygulama Yok
] Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

5.6-Egitim programinin teknik igerigini biitlinleyen ve program amaglari dogrultusunda genel
egitim olmalidir.

Askeri Tarih anabilim dalinin amaglari dogrultusunda egitim plani olusturulmustur. Bu
program igerisinde genis se¢meli ders havuzu yer almakta ve Ogrenciler uzmanlagmak
istedikleri alanlara yonelik ders se¢imi yapabilmektedirler. Programimiz hem teorik hem
uygulamali hem de arazi ¢aligmalari ile desteklenmektedir. Program amaglar1 dogrultusunda
genel egitime iliskin dersler egitim planinda yer almaktadir.

Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR

Durum O Uygulama Yok
0] Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama



https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6641&culture=tr-TR
https://cdn.comu.edu.tr/cms/fef.tarih/files/324-yuksek-lisans-ders-plani.pdf
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6209&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6209&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR

5.7-Ogrenciler, dnceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlari
ve gergekei kisitlar1 ve kosullar igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale
getirilmelidir.

Egitim planinda yer alan dersler, donemlere gore birbirlerini destekleyecek nitelikte, biitiinsel
bir bakis agisiyla tasarlanmaktadir. Bu dogrultuda sonraki dersin 6grenim gerekliligini
onceden alinan dersin saglamasi sistemi dogrultusunda egitim plani olusturulmustur. Bu
kapsamda programda ders veren Ogretim elemanlarinin goriisleri, alanla ilgili giincel
gelismeler, 6grencilerin talepleri gibi etkenler neticesinde, ilgili kurullarca egitim planinin
giincellenmesi gergeklestirilmektedir. Derslerde elde edilen bilgi ve becerileri kullanmak ve
uygulamak ag¢isindan dersler kapsaminda verilen 6dev ve projeler, tarihi alanlarin yerinde
incelenmesine yoOnelik aragtirma gezileri gibi calisma ve etkinlikler ©nemli rol
iistlenmektedir.

Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6209&culture=tr-
TR

Durum O Uygulama Yok

L1 Olgunlagsmamis Uygulama

O Ornek Uygulama

6-OGRETIM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-6grenci iliskisini,
ogrenci danigmanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmalidir.

COMU, Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Askeri Tarih Anabilim Dalinda yetkin ve alaninda
uzman 6gretim elemanlarma (Prof. Dr., Dog. Dr., Dr. Ogretim Uyesi, Ars. Gér. Dr. ve Ars.
Gor.) sahiptir. Boliimiimiizde 5 profesor, 5 dogent ve 6 doktor Ogretim tiyesi ile
bulunmaktadir. Tiim 6gretim elemanlarinin anabilim dallari, dahili telefon numaralari, ofis
numaralart ve gorevleri ilgili boliimler web sayfalarinda yer almaktadir. Ogretim
elemanlarinin giincel 6z ge¢mislerine boliim sayfasindan ve AVES sistemi iizerinden
ulagilabilmektedir.

Kanitlar

https://avesis.comu.edu.tr/
http://tarih.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r9.html
https://sosyoloji.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r2.html
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/hakkinda/akademik-personel-r7.html
https://bigamyo.comu.edu.tr/personel/akademik-personel-listesi-r99.htmi

Durum O Uygulama Yok
] Olgunlasmamis Uygulama

O Ornek Uygulama



https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6209&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6209&culture=tr-TR
https://avesis.comu.edu.tr/
http://tarih.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r9.html
https://sosyoloji.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r2.html
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/hakkinda/akademik-personel-r7.html
https://bigamyo.comu.edu.tr/personel/akademik-personel-listesi-r99.html

6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programm etkin bir sekilde
siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Programimiz alanlarinda yetkin, arastirma ve proje konusunda deneyimli, ulusal ve
uluslararasi platformlarda taninan, lisans ve lisansiistii seviyede ders verme ve danismanlik
yapma konusunda tecriibeli bir dgretim iiyesi kadrosuna sahiptir. Ogretim elemanlarimiz
mesleki acidan gerekli yeterliliklere sahip olup programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglayabilecek yetkinliktedir.

Kanitlar

http://tarih.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r9.html
https://sosyoloji.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r2.html
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/hakkinda/akademik-personel-r7.html
https://bigamyo.comu.edu.tr/personel/akademik-personel-listesi-r99.html
https://avesis.comu.edu.tr/

Durum O Uygulama Yok
L1 Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

6.3-Ogretim {iyesi atama ve yilkseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulantyor olmalidir.

Ogretim iiyelerinin atama ve yiikseltilmesi iiniversitemizin “Ogretim Uyesi Kadrolarina
Basvuru, Gorev Siiresi Uzatimi, Atanma ve Yiikseltilme Kriterleri” c¢ercevesinde
yiirlitiilmekte ve seffaf ve objektif bir sekilde uygulanmaktadir. Kadro talepleri boliimiin
ihtiyaglar1 dogrultusunda boliim kurulunda tartigildiktan sonra kararlagtiritlmaktadir. Tarih
Boliime Ogretim iiyelerinin sahip olmasi istenen akademik nitelikler program hedeflerini
saglamak ve gelistirmek bakimindan yeterlidir.

Kanitlar

COMU Akademik Kadro Atama Kriterleri
https://personel.comu.edu.tr/mevzuatlar/akademik-kadro-atama-kriterleri-r7.html

Askeri Tarih Bolimii Akademik Kadrosu
http://tarih.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r9.html
https://sosyoloji.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r2.html
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/hakkinda/akademik-personel-r7.html
https://bigamyo.comu.edu.tr/personel/akademik-personel-listesi-r99.html

Akademik Veri Yonetimi Sistemi

https://avesis.comu.edu.tr/

Durum 0 Uygulama Yok
0] Olgunlasmamis Uygulama
0 Ornek Uygulama



http://tarih.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r9.html
https://sosyoloji.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r2.html
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/hakkinda/akademik-personel-r7.html
https://bigamyo.comu.edu.tr/personel/akademik-personel-listesi-r99.html
https://avesis.comu.edu.tr/
https://personel.comu.edu.tr/mevzuatlar/akademik-kadro-atama-kriterleri-r7.html
http://tarih.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r9.html
https://sosyoloji.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r2.html
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/hakkinda/akademik-personel-r7.html
https://bigamyo.comu.edu.tr/personel/akademik-personel-listesi-r99.html
https://avesis.comu.edu.tr/

7-ALTYAPI
7.1-Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaclarina ve program ¢iktilarina ulagsmak
icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Askeri Tarih Anabilim Dali tarafindan Lisansiistii Egitim Enstitlisii’'nde yer alan derslikler
kullanilabildigi gibi Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi’'nde bulunan ii¢ adet derslik (001,
002, 003, 004 ve 201 Nolu Amfi) de seminer sinifi ve derslik olarak kullanilabilmektedir.
Ayrica tezli yiiksek lisans dersleri 6gretim iiyelerinin odalarinda da yapilabilmektedir.
Lisanstistli Egitim Enstitiisii ve Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, siniflar, seminer salonu,
teknik altyapi, techizat vs. fiziksel kosullar bakimindan programin egitim amaglarina ve
program ¢iktilarina ulagsmak igin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya
yardimer olacak niteliktedir. Programla ilgili konferans, panel, seminer vs. Genis katilimli
akademik etkinlikler Troia Kiiltiir Merkezi’nde ger¢eklestirilmektedir.

Kanitlar

https://itbf.comu.edu.tr/

https://sks.comu.edu.tr/kultur-sube/salonlar-r14.html

https://lee.comu.edu.tr

http://tarih.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r9.html
https://sosyoloji.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r2.html
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/hakkinda/akademik-personel-r7.html
https://bigamyo.comu.edu.tr/personel/akademik-personel-listesi-r99.html

Durum O Uygulama Yok
0 Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

7.2-Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve Kkiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 6grenci-0gretim liyesi iliskilerini canlandiran uygun altyap1 mevcut olmalidir.

Kampiisiimiizde 7/24 hizmet veren merkez kiitiiphane, Ogrenci Sosyal Etkinlik Merkezi
(OSEM), bircok kafeterya, yemekhane, spor salonu bulunmaktadir. Ayrica Dardanos
Yerleskesinde kapali ylizme havuzu mevcuttur. Bunun yani sira tiniversite biinyesinde ¢ok
cesitli 6grenci topluluklart yer almaktadir.

Boliimiimiiz 6gretim {iyeleri unvan ayrimi olmaksizin tek kisilik odalarda, ogretim
elemanlar1 karma bir bicimde iki kisilik odalarda egitim ve arastirma faaliyetlerini
stirdiirmektedirler. Her biri iiniversitemiz tarafindan saglanan kisisel bilgisayarlara sahiptir.
Universitemiz Terzioglu Yerleskesinde bulunan Troia Kiiltiir Merkezi 1 adet biiyiik (512 kisi
kapasiteli) ve 4 adet kiiciik (135 kisi kapasiteli) salonlartyla hizmet vermektedir. Kiiltiir
Merkezimiz merkezi 1sitma-sogutma sistemli ve her tiirlii teknik alt yapiyla donatilmistir.
Konferans, seminer, panel, sunum gibi bilimsel faaliyetlerde etkin olarak
kullanilabilmektedir.



https://itbf.comu.edu.tr/
https://sks.comu.edu.tr/kultur-sube/salonlar-r14.html
https://lee.comu.edu.tr/
http://tarih.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r9.html
https://sosyoloji.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r2.html
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/hakkinda/akademik-personel-r7.html
https://bigamyo.comu.edu.tr/personel/akademik-personel-listesi-r99.html

Sosyal Alanlar
Kampiis igerisinde Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Saghk Kiiltir ve Spor Daire
Baskanligi’na bagli Ogrenci Sosyal Etkinlik Merkezi (OSEM) 6grencilerin sosyal, kiiltiirel,
beslenme ile spor ihtiyaglarini karsilayan bir hizmet birimidir. OSEM igerisinde:

- 1 adet bilgisayar laboratuvari,

- 2 adet yemekhane,

- 1 adet kirtasiye,

- 1 adet kafeterya,

- 1 adet market,

- 1 adet Erkek Kuaforii hizmet vermektedir.
Ayrica iiniversitemiz radyosu da OSEM biinyesinde hizmet vermektedir. Ogrenci Bilgisayar
Laboratuvari-1, 11 adet bilgisayar1 ile 6grenci ve personelimize haftanin 7 giinii (H.I¢i 08:00
— 17:00 ve H.Sonu 09:00 — 17:00) iicretsiz internet ve bilgisayar hizmeti vermektedir.
Ogrenci ve Personel Yemekhanesi’nde dgle yemegi ve aksam yemegi hizmeti verilmektedir.
Bu genis ve rahat salon gesitli toplant1 ve faaliyetler i¢in de kullanilabilir. Universitemiz
merkez yerleskelerine yemek hizmeti veren yemek firmasi kullandigi ana mutfak ve
bulasikhane ile depolari, 5000 kisiye yemek yapilabilecek kapasite ve teknolojiye sahiptir.
Engelsiz COMU Ogrenci Birimi; engelli 6grencilerimize egitim, barmma, beslenme gibi
konularda her tiirlii ¢6ziim ve danismanlik hizmeti vermektedir. A101°den Ogrenci ve
personelimiz tiim market ihtiyaclarint 7 giin boyunca 09:00 — 21:00 saatleri arasinda
karsilayabilir (Yaz doneminde 10:00 — 19:00 saatleri aras1). Ugmayan Balon Donerci, Battal
Bey Cig Kofte ise 6grenci ve personelimiz i¢in geg¢ saatlere kadar hizmet vermektedir. Cesitli
kozmetik iiriinleri, spor giyim, COMU logolu hediyelik esya, ders ve kiiltiir kitaplar1 satisiin
oldugu COMU Kooperatifinin satis reyonu bulunmaktadir. Erkek berberi; tiim dgrenci ve
personelimize hizmet vermektedir. Ayrica Kampiis FM ve COMU TV: COMU Iletisim
Fakiiltesi Uygulama Radyosu ve Televizyonu modern stiidyolar1 ve kaliteli programlari ile
OSEM icerisinde hizmet vermektedir.
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Terzioglu Yerleskesi icinde KYK ya ait iki kiz 6grenci
yurdu mevcuttur. Ayrica iki farkli blokta 350 kiz 350 erkek olmak iizere 700 Ogrenciye ev
sahipligi yapan Ozel Ardes Ogrenci Yurdu ve Ardes Sosyal Etkinlik Merkezi bulunmaktadir.
Sosyal etkinlik merkezinde erkek-kadin kuaf6rii, market, oyun salonu, Dinozor kafeterya,
fitness salonu, veli misafirhanesi ve Canakkale’nin en biiyiikk agik biife yemek alani
bulunmaktadir. Ardes Sosyal etkinlik merkezi 6grencilerimizin ve d6gretim elemanlarimizin
kullanimina agik durumdadir. Terzioglu Yerleskesi icinde Bayramefendi Osmanli Kahvecisi,
Yamag Kafeterya ve Amfi Balkon Kafeterya da hizmet vermektedir. Yine kampiisiimiiz
icerisinde farkli banklara ait ATM’ler 6grencilerin kullanimina agiktir.
Kampiisiimiiz icerisinde Tiirkiye’nin En Biiyiik Kresi olan COMU Cocuklar Evi Kres ve
Anaokulu bulunmaktadir ve 6ncelik iiniversite personeli ¢ocuklarina olacak sekilde hizmet
vermektedir. Tlim bu sosyal etkinlik alan ve/veya merkezleri ile tiniversite biinyesinde ¢ok
cesitli 68renci topluluklar yer almaktadir.

Kanitlar
https://cdn.comu.edu.tr/cms/otk/files/5-ogrenci-topluluklari-listesi.pdf
http://sks.comu.edu.tr/kultur-sube/salonlar-ri4.htmi
https://www.ardesogrenciyurdu.com/

http://cocuklarevi.comu.edu.tr/

https://lib.comu.edu.tr

Durum O Uygulama Yok
] Olgunlagsmamis Uygulama



https://cdn.comu.edu.tr/cms/otk/files/5-ogrenci-topluluklari-listesi.pdf
http://sks.comu.edu.tr/kultur-sube/salonlar-r14.html
https://www.ardesogrenciyurdu.com/
http://cocuklarevi.comu.edu.tr/
https://lib.comu.edu.tr/

[0 Ornek Uygulama

7.3-Programlar Ogrencilerine modern miihendislik araglarini kullanmay1 6grenebilecekleri
olanaklar1 saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaclarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel calismalari igin
yeterli diizeyde olmalidir.

Fakiiltemizde tiim 6grencilerin ve 6gretim iiyelerinin kullanimi i¢in teknik donanima sahip 3
adet bilgisayar laboratuvart bulunmaktadir. Ayrica boliim 6grencilerimizin meslek
hayatlarinda faydalanabilecekleri uygulamalarin yiikli oldugu bir adet laboratuvar
bulunmaktadir (Prof. Dr. Cengiz Akbulak Cografi Bilgi Sistemleri ve Veri Analizi
Laboratuvar1). Bunun yani sira Dokiimantasyon ve Kiitiiphane Dairesi Baskanligi
biinyesindeki Bilgi Merkezinde mevcut 37 adet terminal (HP ThinClient) hafta i¢i her giin
ogrencilerin kullanimina a¢ik durumdadar.

Kanitlar
https://lib.comu.edu.tr/
https://bidb.comu.edu.tr/

Durum 00 Uygulama Yok
0 Olgunlasmamis Uygulama
[0 Ornek Uygulama

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaclarina ve program g¢iktilarina
ulagmak i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Ogrenci ve oOgretim elemanlarimiz Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Terzioglu
Yerleskesi’nde yer alan 7/24 kiitliphane hizmetlerinden, ¢alisma salonu ve odalarindan,
online hizmetlerinden faydalanabilmektedir. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
kiitiiphaneleri koleksiyonunda bulunmayan yayinlarin, kullanicilarin akademik bilgi
ihtiyaglariin ~ karsilanmasi  amaciyla lilkemizdeki yurtigi bilgi merkezleri ve
kiitiiphanelerinden getirtilmesi de “Kiitiiphaneler Aras1 Odiing” hizmeti ile miimkiin
olabilmektedir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 2005—
2006 egitim dgretim yilindan itibaren Terzioglu Yerleskesindeki 5.000 m? kapal1 alana sahip
mevcut binasina taginmistir. 2014 yilinda kullanima agilan ek binasi ile su an 8000 m2 kapali
alanda 1000 kisilik oturma alan1 17 km raf uzunluguna sahip zengin basil1 ve elektronik
koleksiyonu ile kullanicilarina hizmet vermeye devam etmektedir. Terzioglu Yerleskesi
i¢inde bulunan merkez kiitiiphanemiz iilkemizin en biiyiik kiitiiphanelerindendir. Ogrenci ve
ogretim elemanlarimiz Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Terzioglu Yerleskesi’nde yer
alan kiitiphane hizmetlerinden ve online hizmetlerinden 7/24 faydalanabilir.
Kiitliphanemizde; enformasyon hizmeti, elektronik yayinlara erisim (veritabanlari, e-
dergiler, e-kitaplar), basili siireli yayinlar, 6diing verme, seminer salonu ve grup caligma
odalar1, tezler, kitap tarama ve kafeterya gibi olanaklar bulunmaktadir. Ayrica kiitiiphane
koleksiyonunda bulunmayan yayinlarin, kullanicilarin akademik ihtiyaglarmin karsilanmasi
amaciyla tilkemizdeki diger kiitliphanelerden ve bilgi merkezlerinden 6diing alma hizmeti ile



https://lib.comu.edu.tr/
https://bidb.comu.edu.tr/

getirtilmesi miimkiindiir.

Kanitlar
https://lib.comu.edu.tr/

Durum O Uygulama Yok
01 Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

7.5-Ogretim ortaminda ve ogrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik onlemleri alinmis
olmalidir. Engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Yillik olarak is gilivenligi uzmanlarinca laboratuvar ve dersliklerin gilivenlik kontrolleri
yapilmaktadir.

Programimizin bulundugu bina ve cevresinde 24 saat boyunca giivenlik personeli gorev
yapmaktadir. Mevcut gilivenlik kameralar1 ile de binalarimiz 24 saat gozetim altinda
tutulmaktadir. Bu binada, engelli 6grencilerin ve 6gretim elemanlarinin katlara ulagmasini
saglayabilecek alt yap1 bulunmaktadir. Bunun yani sira binalarin ¢evresindeki kaldirimlarda
ve bina girisinde tekerlekli sandalye/araba gecisine olanak saglayan rampalar bulunmaktadir.
Bunlarin yani sira iiniversitemiz biinyesinde Engelsiz COMU Ogrenci Birimi bulunmaktadir.

Kanitlar
https://ekb.comu.edu.tr

Durum O Uygulama Yok
0] Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1-Universitenin idari destegi, yapict liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Programa yapilan harcamalarin temel kaynagini katma biitge gelirleri olusturmaktadir.
Katma biitgeden gelen fasillar, Maliye Bakanlig1 tarafindan bir sene 6nceden iiniversitelerden
gelen oOneriler dikkate alinarak diizenlenmekte ve sene basinda iiniversitelere tahsis
edilmektedir. Devlet iiniversitesi olan Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nin biitgesi, ilgili
yasal diizenlemelere uygun olarak her yil TBMM Plan ve Biitce Komisyonu'nda {iniversiteler
icin yapilan biitce gériismelerinin ardindan belirlenmektedir. Bu biitge tiniversitemiz Strateji
Gelistirme Daire Bagkanligi tarafindan birimler arasinda ihtiyaclara uygun olarak
dagitilmaktadir. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda
izlenen strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeydedir.

Kanitlar
https://strateji.comu.edu.tr

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama



https://lib.comu.edu.tr/
https://ekb.comu.edu.tr/
https://strateji.comu.edu.tr/

[0 Ornek Uygulama

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
stirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Insan kaynaklarinin ydnetimi Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Personel Daire
Bagkanlig1 ve Strateji Daire Bagkanlig1 tarafindan atama kriterlerine gore planlanmakta olup
takibi Rektorliik ve Genel Sekreterlik tarafindan yapilmaktadir ve nitelikli bir 6gretim
kadrosunun mesleki gelisimini siirdiirmesini saglayacak yeterliliktedir. Ogretim iiyeleri
maaslar1 657 sayili devlet memuru kanunu ve 2547 sayili kanunun akademik personel maag
iicretleri hesaplama usullerine gore hesaplanmaktadir. Ogretim elemanlarinin ek ders
ticretleri 2547 nolu kanunun Ek Ders Usulii ve Esaslari’na gore diizenlenmektedir. Ayrica
Ogretim elemanlar1 proje, arastirma, yayin, tasarim, patent, atiflar, teblig ve almis olduklari
akademik odiiller gibi akademik faaliyetleri i¢in akademik tesvik &denegi aldiklari gibi
TUBITAK ve Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) yaninda yurt dis1 kaynaklardan elde
ettikleri desteklerle mesleki gelisimlerine katki saglayabilmektedir.

Kanitlar
https://arastirma.comu.edu.tr
https://www.tubitak.gov.tr/tr/destekler/akademik/

Durum O Uygulama Yok
L1 Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

8.3-Program i¢in gereken altyapiyr temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Ogretim elemanlarimizdan gelen talepler dogrultusunda alt yapi ile ilgili istekler yazili olarak
bildirilir. Thtiyag ve talepler, ilgili makam ile Rektorlilk Yap: Isleri ve Teknik Daire
Bagkanligina bildirilerek biitce imkanlar1 dahilinde karsilanmaya ¢alisilmaktadir.

Ayrica 0gretim elemanlari tarafindan Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) birimine bagvuru
yapilarak gerekli teghizatlari alabilmektedir. Bunun yan1 sira TUBITAK tarafindan saglanan
proje destekleri ile de gerekli cihaz alimlar gergeklestirilebilmektedir.

Kanitlar
https://www.tubitak.qov.tr/tr/destekler/akademik/
https://arastirma.comu.edu.tr

Durum 0 Uygulama Yok
0] Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarin1 saglamaya destek verecek say1 ve
nitelikte olmalidir.



https://arastirma.comu.edu.tr/
https://www.tubitak.gov.tr/tr/destekler/akademik/
https://www.tubitak.gov.tr/tr/destekler/akademik/
https://arastirma.comu.edu.tr/

Program gereksinimlerini karsilayabilecek destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmaktadir. Kurumun, yonetim ve idari yapilanmasinda kurumsal yonetim ve toplam
kalite uygulamalar1 esas alinmakta, kurum organizasyon yapisini, yetki ve sorumluluklarini
buna gore tasarlamakta ve sunmaktadir. Bilgi akis1 Universite Belge Yonetimi Sistemi’nden
stirdiiriiliirken teknik altyap1 problemleri ile alakali olarak destek tiniversitemiz biinyesinde
yer alan teknik personel tarafindan karsilanabilmektedir.

Kanitlar
https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/idari-personel-gorev-dagilimi-r25.html
https://bidb.comu.edu.tr

Durum O Uygulama Yok
01 Olgunlagsmamis Uygulama

O Ornek Uygulama

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1-Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ciktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Universitemize bagh fakiilteler, enstitiiler, yiiksekokullar ile bunlar1 olusturan bdliimler,
anabilim veya anasanat dallar1 ve bilim veya sanat dallarinin kurulus, yonetim ve gorev
esaslar1 Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi cercevesinde olusturulmustur.
Universitemiz yonetim ve organizasyonunda 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu
hiikiimlerini uygulamaktadir. Universitenin yénetim organlar1 Rektér, Universite Senatosu
ve Universite Yonetim Kuruludur. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim
Enstitiisii’ne ait organizasyon ve karar alma siiregleri seffaf bir sekilde yiiriitiilmektedir.
Lisansiistii Egitim Enstitiisii 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu ve akademik teskilat
yonetmeligi ¢ercevesinde biitlin paydaslar1 karar alma siireglerine etkin bir sekilde dahil
etmekte ve program ciktilarinin gerceklestirilmesi ve egitim amaglara ulasilmasi i¢in
gerekli diizenlemeleri yapmaktadir.

Tarih Anabilim Dali, Anabilim Dali Bagkani tarafindan idare edilir. Akademik birim ise
Anabilim dali baskani ve alt anabilim dali1 bagkanlarindan olusmaktadir ve Anabilim Dal1
Kurulu olarak adlandirilir. Karar alma stireglerine miimkiin oldugunca biitiin anabilim dal
personelinin katilimi saglanmaktadir.

Lisansiistii Egitim Enstitiisii Teskilat Semasi
https://lee.comu.edu.tr/kalite-quvencesi/kurumsal-bilgiler-r65.html

Tarih Anabilim Dalh Akademik Organizasyon Semasi
Boliim Bagkam
Prof. Dr. Murat KARATAS
Anabilim Dah Kurul Uyeleri
Prof. Dr. Seref ULUOCAK Prof. Dr. Serif KORKMAZ
Dog. Dr. Giines SAHIN Dog. Dr. H. Thsan ERKOC
Dog. Dr. Taner GOK Dr. Ogr. Uyesi Mithat ATABAY



https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/idari-personel-gorev-dagilimi-r25.html
https://bidb.comu.edu.tr/
https://lee.comu.edu.tr/kalite-guvencesi/kurumsal-bilgiler-r65.html

Kanitlar

http://tarih.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r9.html
https://sosyoloji.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r2.html
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/hakkinda/akademik-personel-r7.html
https://bigamyo.comu.edu.tr/personel/akademik-personel-listesi-r99.html
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10127&MevzuatTur=7&MevzuatTertip
=5

https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/enstitu-yonetimi-r12.html
https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/enstitu-yonetim-kurulu-r10.html
https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/enstitu-kurulu-r11.html

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

10-PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Askeri Tarih Tezli Yiiksek
Lisans Programi’ndan mezun olan 6grencilerin program ¢iktilarinda yer alan yetkinlikleri
kazanmis olarak mezun olmasi i¢in gerekli adimlar atilmaktadir. Derslerinde basarisiz,
aragtirmact bir kisilige sahip olmayan, akademik etik ve ahlak konusunda duyarsiz,
Osmanlica vb. kaynak dilleri konusunda yetersiz 6grencilerin tez asamasina gegmesine izin
verilmez. Tez silirecinde 6grenci ve tez danismani siki bir denetim ve kontrol iligkisi i¢indedir.
Tez yazim siirecinde arsiv ve kaynak kullanimi konusunda 6zen gosterilir. Alanma katki
yapmaktan uzak, 6zgiinliikten yoksun tez c¢aligmalari savunma oncesinde tespit edilerek
gerekli diizeltmelerin yapilmas: saglanir. Etik ihlaline asla miisamaha gosterilmez.
Ogrencilerimiz tez savunmasina girebilmek i¢in tez caligmasindan iiretilmis en az bir makale
veya bildiri tiretmek durumundadir. Tez savunmasinda jiiri tarafindan basarili bulunup
mezun olmaya hak kazanan ogrencilerimiz alanina bilimsel katki yapan Ozgiin ve
arastirmalar, projeler iiretebilecek diizeyde ¢alismalar yapabilecek niteliklere sahiptir.

Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedL earning/Home/Index?culture=tr-TR
Durum O Uygulama Yok
] Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama
SONUC

Universitemizin Kalite Giivencesi ¢aligmalar1 kapsaminda programimiz, énceki yillardan
edinilen tecriibeler 15181inda gerekli ¢alismalar1 yerine getirmektedir. Bu baglamda anabilim
dalimizda gorev yapan Ogretim elemanlar1 kalite giivence politikasi kapsaminda diizenli
olarak bilgilendirilmekte ve kalite giivence calismalarini igsellestirmeleri konusunda
caligmalar yapilmaktadir. Kalite giivence politikamiz ¢ergevesinde tiim kararlar anabilim dali
kurulu toplantilarinda alinmakta, i¢ ve dis paydaslarin onerileri dogrultusunda bdliimiin
uygulamalar1 ve gelisimi kontrol edilmekte ve iyilestirmeler yapilmaktadir. Kalite
politikamiz kapsaminda dgrencilerle ilgili tlim uygulamalar tanimhidir ve yasal gercevede



http://tarih.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r9.html
https://sosyoloji.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r2.html
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/hakkinda/akademik-personel-r7.html
https://bigamyo.comu.edu.tr/personel/akademik-personel-listesi-r99.html
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10127&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10127&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/enstitu-yonetimi-r12.html
https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/enstitu-yonetim-kurulu-r10.html
https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/enstitu-kurulu-r11.html
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR

yiiriitiilmektedir. Ogrencilerle ilgili tiim siirecler yonetmelik ve yonergelere gore
yapilmaktadir. Ogrencilerin segmeli dersler konusundaki talepleri dikkate alinmaktadir.
Ogretim elemanlarinin ders gorevlendirmeleri, acilacak olan derslerin tespiti gibi egitim-
ogretim faaliyetleri ile ilgili hususlar boliim akademik kurulu toplantilar1 sonucunda alinan
kararlar ile belirlenmektedir. Bu baglamda ilgili komisyonlar olusturulmus, organizasyon
semalar1 yapilmis, goérev tanimlari ve ig akis semalar1 tamamlanmstir. Yillik olarak Bologna
Egitim-Ogretim Bilgi Paketi ¢alismalari, yillik faaliyet raporlar1 ve i¢ kontrol raporlar ilgili
birim yoneticiligine sunulmaktadir. Ayrica bes yilda bir stratejik plan hazirlanmasi gerekliligi
goriilmiis olup 2024-2028 yillarini kapsayan stratejik planimiz iiniversitemizin yeni vizyonu
kapsaminda hazirlanmistir. Anabilim dalimizda stirekli bir akademik ve idari performans
Ol¢lim, izleme ve degerlendirme mekanizmasi kurulmustur. Performans gostergeleri ve
degerlendirme anketleri yillik olarak yenilenmektedir. Bunun yani sira, yukarida da
belirtildigi tlizere i¢ ve dis paydaslarimizla toplantilar diizenlenmektedir. Oryantasyon
toplantilari ile 6grencilerimize akademik destek hizmeti sunulmaktadir. Mezun iligkilerimiz
de gelistirilmeye ¢alisilmaktadir.

I¢c ve dis paydaslarin kalite giivencesi calismalarina katilimini arttirmak amaciyla anket
faaliyetlerine agirlik verilmeye calisilmaktadir. Programimizda kalite giivence sistemi
cergevesinde yapilan ¢alismalar ve akademik etkinlikler Tarih Boliimii web sayfasindan
duyurulmaktadir. 2025 yili boliimiimiiz ve 6grencilerimiz agisindan verimli ¢alismalarin
yapildigi bir yil olarak degerlendirilmistir.

Kanitlar

http://tarih.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r9.html
https://sosyoloji.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r2.html
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/hakkinda/akademik-personel-r7.html
https://bigamyo.comu.edu.tr/personel/akademik-personel-listesi-r99.htmi
https://canakkaletarihialan.gov.tr/tr
https://muze.qgov.tr/muze-detay?Sectionld=TRO01&Distld=TRO
https://www.casaen.org

Durum O Uygulama Yok
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O Ornek Uygulama



http://tarih.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r9.html
https://sosyoloji.fef.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r2.html
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/hakkinda/akademik-personel-r7.html
https://bigamyo.comu.edu.tr/personel/akademik-personel-listesi-r99.html
https://canakkaletarihialan.gov.tr/tr
https://muze.gov.tr/muze-detay?SectionId=TRO01&DistId=TRO
https://www.casaen.org/

	PROGRAMA AİT BİLGİLER
	1.ÖĞRENCİLER
	2-PROGRAM EĞİTİM AMAÇLARI
	3-PROGRAM ÇIKTILARI
	4-SÜREKLİ İYİLEŞTİRME
	5-EĞİTİM PLANI
	6-ÖĞRETİM KADROSU
	7-ALTYAPI
	8-KURUM DESTEĞİ VE PARASAL KAYNAKLAR
	9-ORGANİZASYON VE KARAR ALMA SÜREÇLERİ
	SONUÇ

