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PROGRAMA AiT BILGILER

Giizel Sanatlar Egitimi Anabilim Dali Miizik Ogretmenligi Tezli Yiiksek Lisans Bilim Dali programi
2018-2019 Egitim-Ogretim Yili Bahar doneminde 6grenci alimma baslamistir. Programm amaci,
yitksek lisans egitiminde yenilik¢i yaklagimlari temel alarak, alaninda ¢cagm gereklerine gore kendini
yetistirmis, teknolojik gelismeler dogrultusunda 6 gretim faaliyetlerini diizenleyebilen, farkl 6gretim|
lyontem ve stratejilerini dgretim siireclerinde kullanabilen, alaninda yapilan ¢aligmalar takip edebilen|
nitelikli ve gelismeye agik bireyler yetistirmeyi amaglamaktadir. Bu programi basariyla tamamlayan|
bgrenciler, Miizik Ogretmenligi alaninda Yiiksek Lisans derecesi almaya hak kazanmaktadirlar.

Miizik 6gretmenligi programu Tiirk milli egitiminin ihtiyaglar1 ve gliniimiiz miizik egitimi siire¢lerinin|
gerekleri dogrultusunda 6grenci yetistirmekte ve 6 gretmen adaylarinin donaniml bir sekilde mezun
olmalarin1 saglayarak gelecekte drnek birer miizik 6gretmeni veya miizik egitimcisi olmalarini
saglamaktadir. Ogretim programinin gerekleri, Tiirk milli egitiminin ve sanat egitiminin esaslari
distiniilerek yetistirilen Ogrenciler, Tiirk sanat egitimi sisteminin 6nemli bir parcast haline
gelmektedir.

Tam Zamanl egitim veren programimizda; 3 profesor, 1 doktor 6gretim iiyesi unvanina sahip 4
Ogretim iiyesi bulunmaktadir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik Egitimi
Anabilim Dalinda 6grencilerin kullanimina yonelik 25 adet ¢alisma odasi ve bir seminer odasi
bulunmaktadir. Her bir ¢caligma odasi yaklagik 12 metrekaredir ve i¢lerinde piyano bulunmaktadir,
IAyn1 zamanda dgrencilerin konser ve etkinliklerinde kullanabilecekleri salonlar da mevcuttur. By
salonlar ICDAS 1.100 kisi, Troya Kiiltiir Merkezi 550 kisi, Giizel Sanatlar Fakiiltesi Salonu 250
kisilik seyirci kapasitesine sahiptir. Bu salonlarda gerekli ses sistemleri ve sunum icin gereklj
sistemler oldukea ileri diizeyde olup 6grencilerimizin de kullanimima sunulmustur.

Kurulusundan bu yana 11 mezunu bulunan yiiksek lisans programinda, aktif olarak 39 6grenci
bulunmaktadir.

Program kapsaminda, Lisansiistii Egitim Enstitiisiiniin kalite giivence politikast hedefleri kapsamindaj
Ogrencilerle birlikte yapilan yayin sayisini artirmaya, Ogrencileri proje yonetimi konusundal
desteklemeye, bilimsel toplantilarda sunumlar yapmalarina olanak saglamaya 6nem verilmektedir. Byl
sayede 0grenciyi aktif hale getirerek aktif bir 6grenme saglamak amaglanmaktadir.

ic paydasimiz olan dgrenciler ve mezunlarimizin istekleri dogrultusunda ders programmiz iki kere
yenilenmis, bazi dersler kaldirilarak yerine arastirmaya ve uygulamaya doniik yeni dersler eklenmistir,
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1.OGRENCILER
1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandimayi1 hedefledigi ciktilart (bilgi,
beceri ve davranslar) dngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabuliinde goz Oniline alman gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi
degerlendirilmelidir.

a) Adaylarin lisans 6grenimini tamamlamis olmasi gerekir. Lisans 6grenimini yurt diginda
tamamlayan Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi adaylarinin Yiiksekogretim Kurulu'ndan
(YOK) denklik belgesi almis olmalar1 gerekir.

b) Adaylarin bagvurduklar: programin puan tiirinde ALES'ten (Akademik Personel ve
Lisanstistii Egitimi Giris Smav1) en az 55 standart puana sahip olmalar1 gerekir.

c¢) (Degisiklik: 10 Subat 2015) Yabanci dil puani i¢in merkezi yabanci dil sinavindan,
Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan esdegerligi kabul edilen yabanci dil
smavlarmdan veya Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Yabanci Diller Yiiksek
Okulunun yaptig1 yabanci dil sinavlarindan alinan puanlar gecerlidir. Yabanci dil belgesi
bulunmayan adaylarm, yabanci dil puan sifir (0) kabul edilerek hesaplama yapilir.

d) Adaylar, degerlendirmede dikkate alinmak iizere, neden yiiksek lisans yapmak istedikleri
ile ilgili yazilmig bir kompozisyonu bagvuru evrakina eklemelidir.

e) (Degisiklik: 17 Ocak 2024)Lisansiistii Egitim Enstitiisii 2024-2025 Egitim Ogretim Y1l
Bahar Yartyih Kontenjanlar1 ve Alim Kosullar;

Giizel Sanatlar Egitimi Anabilim Dali Miizik Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programi Girig
Notunun Belirlenmesi ALES veya esdegeri smav puaninin %50’si+Lisans not ortalamasmin
%10’u+Bilim Smavinin %30’u (%15 Yazih Bilim Smavi+%]15 Uygulama Sinavi)+Yabancy
dil puanmin %10’u olarak gilincellenmistir. Sonuglar 100 tam puan iizerinden degerlendirilir.

g) Adaylarin basarili sayilmalari i¢in bilim smavindan en az 50 puan almalar1 gerekir.

Yillara gore 6grenci kabuliinde, yapilan sinavlarda niteliksel degisiklige gidilmis, sadece bilg
Olgmeyi amaglayan Olgme ve degerlendirme yapist mantiksal akil yiiriitme yani muhakeme
becerilerini de Olgecek sekilde diizenlenmistir. Ancak yapilan ana bilim dal kurul
toplantilarinda 6gretim elemanlarinin goriisleri dogrultusunda performans smavi da eklenmes
uygun goriilmiis, konu ile ilgili ¢alismalara baslanmustir.

Kanitlarhttps:/ubvs.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=tlm!xB

Bx!0iSvomgTgxJMRFz1zQ!xGGx!!'xGGx!&culture=tr-TR

http://gse.egitim.comu.edu.tr/muzik-egitimi-abd/muzik-ogretmenligi-anabilim-dali-

rS.html
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1.2-Yatay ve dikey gecisle Ogrenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve o6grenci degisimi
uygulamalar1 ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmig
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve
uygulantyor olmalidir.

Lisansiistii Egitim Enstitiisii sayfasinda yaymlanan ve her 6grenci alim donemi dncesindg
giincellenen kontenjan kosullarinda, yatay ve dikey gegisle 6grenci kabulii sartlari kamuoyuna
sunulmaktadir. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve dgrenci degisimi
uygulamalari ile bagka kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmig kredilerin|
degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak “Canakkale Onsekiz Mart Universites
Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi’nde yer almaktadir. Progranmimz; TC uyruklu
alan ici “6”, alan dis1 “2”; yabanci uyruklu alan i¢i “1”, alan dis1 “17; yatay gecis “1” ve ozel
Ogrenci “3” kisi kontenjana sahiptir.

Alan I¢i Kosullari: Egitim Fakiiltesi Miizik Egitimi ABD lisans mezunu olmak.

IAlan Dis1 Kosullari: Konservatuar ve GSF boliimlerinden lisans mezun olmak.

Yatay Gegis Kosullar: Alan i¢i kosullarda belirtilen alanlarda ders asamasinda yiiksek lisans
yaptyor olmak.

Programimizda cift ana dal, yan dal uygulamasi bulunmamaktadir. Herhangi bir 6grenci degisiny
basvurusu bulunmamaktadir.

Kanitlar

(Kanit 1: https://lee.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/lisansustu-egitim-enstitusu-2023-2024-
egitim-ogret-r428.html)

(Kant 2:

https:/www.mevzuat.gov.tr/mevzuat? MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTer]

tip=5)

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlagsmamis Uygulama
0 Orek Uygulama

1.3-Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler alinmalidir.

Miizik egitimi programindan mezun olan 6grenciler ayni ya da farkli bir alanda doktora
egitimine devam etmektedir. Diger yandan programi basari ile tamamlayan mezunlay
yiksekogretim kurumlarn ya da diger egitim kurumlarinda uzman egitimci olarak istihdam
edilmektedir. Yiksek Lisans egitimini basari ile tamamlayan adaylar doktora programina
devam edebilirler. Programmmizda staj hareketliligi bulunmamaktadir. Ogrenci hareketlilig]
kapsaminda Erasmus anlagsmasi yapilan liniversite ve boliimlerle 6grenci hareketliligi sansing
sahiptir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
] Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama
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1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularmda yénlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Lisansiistii Egitim-Ogretim Y 6netmeligi'nin 8. maddesi’ne gore (Kamt 1.4.1 ve EK-1), Tezl
yliksek lisans programinda, enstitii anabilim dali baskanligi her Ogrenci icin kend{
iniversitesinin kadrosunda bulunan bir tez danismanini en geg birinci yartyilin sonuna kadar}
Ogrencinin danigmaniyla beraber belirledigi tez konusunu da en ge¢ ikinci yartyillin sonung
kadar enstitiiye Onerir. Tez danigsmani ve tez konusu enstitii yonetim kurulu onayi ilg
lkesinlesir. Tez danigmani, senatonun belirleyecegi niteliklere sahip 6gretim tiyeleri arasindarn
secilir. Yiiksekogretim kurumunda belirlenen niteliklere sahip Ogretim {iyesi bulunmamasi
halinde {iniversite senatosunun belirledigi ilkeler cercevesinde enstitii yonetim kuruly
tarafindan bagka bir yiiksekégretim kurumundan 6gretim {iyesi danigsman olarak segilebilir,
Tez calismasinin niteliginin birden fazla tez danigmani gerektirdigi durumlarda atanacak
ikinci tez danigmani, iiniversite kadrosu disindan da en az doktora derecesine sahip kisilerden

olabilir.

Programimizda danigman se¢imlerinde, demokratik egitim anlayisimz geregi, Onceliklg
Ogrencilerin istegi, istenilen 6gretim iiyesinin dolu olmast veya istememesi durumunda, ying
Ogrencinin tercih etti@i diger Ogretim iiyeleri atanmaktadir. Bununla ilgili tim tez

danigsmanlig1 secim belgeleri kanit olarak mevcuttur.

Kanitlar (Kanit 1.4.1.
https:/www.mevzuat.gov.tr/mevzuat? MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatT er]

tip=5

Kamit EK 1. Tez danmismani atanmasi istem dilekcesi ornekleri
Durum 0 Uygulama Yok

] Olgunlagsmamis Uygulama

O Ornek Uygulama
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1.5-Ogrencilerin program kapsamimdaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf,
adil ve tutarli yontemlerle Ol¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.
Canakkale Onsekiz Mart Universitesinde 6grenim goren dgrenciler, ortak derslerden belirli

yonetmelikler cergevesinde muaf olabilirler. Bagka bir kurumda alman dersin igeriginin,
COMU’de verilen dersin igerigine uygun olmasi ve ilgili fakiilte/yiiksekokul miidiirliigi
tarafindan onaylanmasi durumunda, 6grenci bu dersten muaf tutulabilir. Tim bu bilgiler
“Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi”nde yer
almaktadir.

Programi basariyla bitirebilmek icin, dgrencilerimiz en az 120 AKTS’lik 7 ders (21 yerel
kredi) ile bir seminer dersi almal ve tez asamasini1 tamamlamalidir (Tezin ve seminer dersinin
kredisi bulunmamakta, bu ders “Basarli/Basarisiz” olarak degerlendirilmektedir).
Programlarinda Ongoriilen tiim derslerden en az CC/S notu ile basarii olmakla, 4.00
iizerinden en az 2.50 Genel Not Ortalamasina sahip olmakla ylikiimliidiirler (Kanit 1.5.1).
Y onetmeligin 26. maddesine gore sinav ve degerlendirme, her ders i¢in en az bir ara ve bir
donem sonu notu verilerek yapilir. Ara donem notu 6grencinin hazirladig1 6devler, yaptigi
uygulamali ¢aligmalar ve/veya girdigi sinavlar temel almarak verilebilir. Dénem sonu notu|
donem sonu smavi temel almarak verilir. Donem sonu smavi yazili, sozIli veya uygulamali
olarak yapilabilir. Dersin niteligine gore, 6dev ve benzeri ¢alismalar da dénem sonu smavi
yerine sayilabilir. Devamsizhik smirin1 agan 6grenciler o dersin dénem sonu smavina giremez,
Tez caligmasi, uzmanlik alan dersi, seminer ve donem projesi dersleri i¢in dénem sonu sinavi
sart1 aranmaz. Bir derste yapilacak smavlarin, 6dev, proje, sozlii sunum gibi c¢aligmalarm|
sayisi, niteligi dersi veren 6gretim iiyesi tarafindan belirlenir ve dénem basinda ilan edilir.
Donem i¢i notunun agirhgr %40, dénem sonu notunun agirligi %60’tir. Her yariyil sonundal
biitlinleme sinavi yapilir. Bir dersten devamsizlik nedeniyle basarisiz olanlar o dersin|
biitlinleme sinavina giremezler. Biitliinleme smavinin notu doénem sonu notu yerine sayilir.
Biitiinleme sinavi dersin niteligine gore yazili, sozlii veya uygulamali olarak yapilabilir. Ara
smavlara katilamayan ve belgelendirilmis gecerli bir mazereti olan dgrencilere, sz konusu|
smavin veya calismanin yapildigi tarihten itibaren yedi giin i¢inde basvurdugu takdirde,
EABDK’nin oOnerisi ve EYK’nin kararnn ile mazeret smavi hakki verilebilir. Final ve
biitiinleme sinavi i¢cin mazeret smavi hakki verilmez. Tez savunma smavina katilmayan ve
belgelendirilmis gecerli bir mazereti olan 6grencilere, sz konusu smavin yapildig tarihten|
itibaren yedi giin icinde bagvurdugu takdirde, EABDK nimn 6nerisi ve EYK nin karar ile yeni
bir smnav hakki verilebilir. 27. ve 28. maddelere gore, yliksek lisans programlarmda 6gretim
elemani tarafindan, 6grencilere aldiklar1 her ders igin, asagidaki harf notlarindan biri, yariy1l
sonu ders notu olarak verilir: Not sistemi i¢in bakmiz Kamt 1.5.1 (2) Geger (G) ve Kalir (K
notlart uzmanlik alan, dénem projesi ve seminer dersleri i¢in kullanilir. Bu iki not genel not
ortalamasina katilmaz. (3) Bir dersten basarili sayilabilmek i¢in, o dersten yartyil sonu notu

olarak yiiksek lisans 6grencisinin en az CC notu, doktora 6grencisinin ise en az CB notu almig

olmas1 gerekir. Seminer dersi, tez Onerisi sinavi, yeterlik smavi, uzmanlk alan dersi ve




donem projesi dersinden basarili sayilabilmek icin G notunu almus olmak gerekir. Ogrenci
basarisiz oldugu se¢meli dersi tekrar alabilecegi gibi, ayni1 kredide baska bir segmeli dersi de
alabilir. Ders tekrarinda farkl bir ders secilirse, bu ders i¢cin devam zorunlulugu aranir. Bir
dersten DS notu alan 6grenci, bu dersi tekrar aldiginda derse devam etmek zorundadir. Dersin
devam kosulunu sagladigi halde basarisiz olan 6grenci ise bu dersi tekrar aldiginda derse
devam etmek zorunda degildir. Ancak not degerlendirmesi ig¢in gerekli olan sinavlara
katilmas1 ve/veya oOdevleri hazirlamasi gerekir. Basarisizhk veya devamsizlik nedeniyle
tekrarlanmasi gereken zorunlu dersin programdan ¢ikartilmasi veya agilmamasi durumunda,
danismanim onerisi, EABDK nin karar1 ve EYK nin onayiyla, basarisiz olunan zorunlu dersin|
yerine ayn1 kredide 6grencinin daha 6nce almadigi baska bir ders alinabilir. (4) Tekrar edilen|
derslerde alman en son not gegerlidir. Danismaninin o6nerisi, EABDK karart ve EYK nin|
onayiyla, yiiksek lisans Ogrencileri en fazla iki dersi Universitenin diger lisansiistii
programlarindan veya diger yiiksekogretim kurumlarinda verilmekte olan derslerden|
alabilirler. Seminer dersi tezli yiiksek lisans programlarinda zorunlu ve kredisiz bir ders olup
basarili veya basarisiz olarak degerlendirilir. Seminer dersi tez danigsmani tarafindan
yiritiiliir. Basarisizlik durumunda seminer dersi ders alma déneminde tekrarlanir. Uzmanlik
alan dersi kredisiz bir ders olup basarili veya basarisiz olarak degerlendirilir. Ogrencinin|
uzmanlik alan dersini alabilmesi i¢in, tez dnerisinin EYK tarafindan onaylanmasi gerekir. Tez
onerisi EABDK karari ile en ge¢ ikinci yartyilin sonuna kadar enstitiiye bildirilir ve EYK
tarafindan karara baglanir. Uzmanlik alan dersleri giiz yariyili basinda kaydolan &grenciler
icin bahar yariyili baslangicina kadar, bahar yartyillinda kaydolan 6grenciler i¢in giiz yartyily
baslangicina kadar kesintisiz olarak yariyil ve yaz tatillerinde de Ogrencinin mezuniyetine
kadar devam eder. Uzmanlik alan dersine iliskin diger esaslar Senato tarafindan kararlastirilir,
[Igili EYK’nin karart ve Senatonun onaytyla, tez savunma smavina girebilmek igin|
Ogrencinin, bilimsel etkinlik, bilimsel yaym ve/veya bilimsel toplantilarda bildiri sunma ile
ilgili asgari sartlar belirlenebilir. Tez savunma snavlari tarihi akademik takvimde belirtilen|
tarihler igerisinde tez danismaninin 6nerisi, EABDK karar1 ve EYK onayi ile belirlenir. Tezli
yiiksek lisans programindaki Ogrenci, enstitiiniin belirledigi tez yazim kurallarna gore
danisman/damsmanlart ile hazirladig1 tezini, jiiri dniinde sozlii olarak savunur. Ogrencinin|
tez savunma smavina alinabilmesi i¢in, programin gerektirdigi zorunlu dersleri basariylal
tamamlamasi, asgari kredi kosullarini saglamasi ve uzmanlik alan dersini en az iki donem
basar ile almasi gerekir. Yiiksek lisans tezinin savunmasindan once ve diizeltme verilen|
tezlerde ise diizeltme ile birlikte 6grenci tezini tamamlayarak danigsmanma sunar. Danigman
tezin savunulabilir olduguna iligkin goriisiinii intihal raporunu ve tezin bir kopyasini ve tez
jlrisi atama formunu EABDB’ye iletir. Rapordaki verilerde gercek bir intihalin tespiti halinde
gerekcesi ile birlikte karar verilmek {izere tez enstitii yonetim kuruluna gonderilir. Yiiksek
lisans tez jlirisi, tez damigmam1i ve EABDK onerisi ve EYK onay1 ile atanir. Gerekli

durumlarda EYK, EABDK tarafindan o6nerilen jiiri tiyelerinde degisiklik yapabilir. Jiiri, biri

ogrencinin tez danismani, en az biri de Universite disindan olmak iizere ii¢ veya bes asil iki




yedek 6gretim iiyesinden olusur. Yedek iiyelerden biri baska bir yiliksekdgretim kurumundan
belirlenir. Jiirinin {i¢ kisiden olusmasi durumunda ikinci tez danisman jiiri tiyesi olamaz. Tez
Ogrenci tarafindan jiiri iiyelerine teslim edilir. Jiiri iiyeleri, EYK tarafindan belirlenen tarihtg
tiim tiyeleriyle bizzat ya da jiirinin salt ¢ogunlugunun fiilen smava katilmasi sart1 ile diger jiir]
iiyesinin/liyelerinin sehir dis1 ya da yurt disgindan gelememesi durumunda enstitli yonetimny
kurulunun karar ile video konferans sistemi yoluyla kayit altina almarak elektronik ortamda
toplanarak aralarindan birini bagkan secip Ogrenciyi tez savunma smavina alir. Smav, tez
caligmasinin sunulmast ve bunu izleyen soru-cevap boliimiinden olusur ve Ogretim
elemanlari, lisansiistii 6grenciler, alanin uzmanlarindan olusan dinleyicilerin katilimma agik
ortamlarda gerceklestirilir. Tez smavinin tamamlanmasindan sonra jliri tez hakkinda salt
cogunlukla kabul, ret veya diizeltme karar1 verir. Bu karar EABD bagkanlhiginca jiirideki tiim
iyelerin bizzat katilmi halinde ii¢ giin i¢inde, video konferans sistemi yoluyla yapilmasj
halinde tez sinavini izleyen on giin i¢inde enstitiiye tutanakla bildirilir. Ret, diizeltme ve salt
cogunlukla kabul durumlarmda, olumsuz oy kullanan iiye ya da iiyelerin gerekcelerini
tutanakta belirtmeleri zorunludur. Tezi hakkinda diizeltme karari verilen 6grenci en geg ii¢ ay]
icinde, azami siiresi igerisinde diizeltmeleri yapilan tezi ayni jiiri 6nlinde yeniden savunur,
Tez savunma veya tez diizeltme smavina gegerli mazereti nedeniyle katilamayan 6grenciye
mazeretini bildirir belge ile birlikte mazeretinin ortaya ¢ikmasindan itibaren yedi giin i¢indg
basvurmasi halinde azami siireler igerisinde ise EYK tarafindan yeniden sinav hakki
verilebilir. Kabul edilebilir mazereti olmaksizin smnava girmeyen Ogrenci basarisiz sayilr,
Tezi reddedilen 6grencinin talepte bulunmasi halinde, tezsiz yliksek lisans programmin derg
kredi yiikii, proje yazimi ve benzeri gereklerini yerine getirmis olmak kaydiyla kendising
tezsiz ylksek lisans diplomasi verilebilir. Kabul edilen tezlerin Yiiksek Lisans Tezi Smay
Sonu¢ Formu sayfasinda jiiri iiyelerinin imzalar1 bulunur. Oy ¢oklugu ile kabul edilen
tezlerde, ret oyu kullanan {iye ya da iiyeler olumsuz ibaresini belirtebilirler.
Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari, derslerin igerigine
ve dersin 0grenme ¢iktilarina uygun olarak farkli soru tipleriyle hazirlanmas, iist bilis becerilerini
gelistiren sorulardan olusan, Lisansiistii Egitim Enstitilisiiniin standart olarak belirledigi form yapisindq
sinavlarla olgiilmektedir. (Kamt EK-2)

Kanitlar

(Kamt 1.5.1.

https:/www.mevzuat.gov.tr/mevzuat? MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTer]
tip=5) )

(Kamt EK-2: Sinav Ornegi Miizikte Arastirma Yontemleri Sinavi)

Durum O Uygulama Yok

L] Olgunlagsmamis Uygulama
O Orek Uygulama
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1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programm gerektirdigi tiim kosullarin
yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

'Y 6netmeligin 38.maddesine gore, tezli yiiksek lisans programinin siiresi bilimsel hazirlikta gecen siire]
harig, kayit oldugu programa iliskin derslerin verildigi donemden baslamak iizere, her donem igin|
kayit yaptirip yaptrmadigina bakilmaksizin dort yariyil olup, program en ¢ok alt1 yariyilda
tamamlanir (Kanit 1.6.1 ve 1.6.2). Dort yariyil sonunda 6 gretim planinda yer alan kredili derslerini ve
seminer dersini basariyla tamamlayamayan veya bu siire icerisinde yiiksekdogretim kurumunun|
Ongordigi basar1 kosullarini/6lgiitlerini yerine getiremeyen; azami siireler igerisinde ise tez
caligmasinda basarnisiz olan veya tez savunmasima girmeyen dgrencinin yiliksekogretim kurumu ile
ilisigi kesilir. Yiiksek lisans programindan siiresinden 6nce mezun olabilecek 6grenciler ile ilgilj
diizenlemeler senato tarafindan kabul edilen yonetmelikle belirlenir. Yonetmeligin 42. maddesine
gore: (1) Tez sinavinda basarili olmak ve bu Yonetmelik hiikiimleriyle belirlenen mezuniyet icin|
gerekli diger kosullar1 da saglamak kaydiyla, yiiksek lisans tezinin ciltlenmis en az {i¢ kopyasini tez
smavina giris tarihinden itibaren bir ay i¢inde enstitiiye teslim eden ve tezi sekil yoniinden uygun|
bulunan yiiksek lisans 6 grencisine tezli yiiksek lisans diplomasi verilir. Enstitii yonetim kurulu talep|
halinde teslim siiresini en fazla bir ay daha uzatabilir. Bu kosullar1 yerine getirmeyen dgrenci kosullar
yerine getirinceye kadar diplomasini alamaz, 6grencilik haklarindan yararlanamaz ve azami siiresinin
dolmas1 halinde ilisigi kesilir. (2) Tezli yiiksek lisans diplomasi lizerinde 6grencinin kayith oldugu
enstitii anabilim dalindaki programin YOK tarafindan onaylanmis ad1 bulunur. Mezuniyet tarihi, tezin
siav jiiri komisyonu tarafindan imzali niishasinin enstitiiye teslim edildigi tarihtir. (3) Tezli yiiksek]
lisans diplomas iizerinde dgrencinin kayitli oldugu enstitii anabilim dalindaki programm YOK
tarafindan onaylanmis ad1 bulunur. Mezuniyet tarihi, programa kayith 6grenciler i¢in tezin kabul
edildigi tez sinavi tarihidir. (4) Tezli yiiksek lisans 6grencisinin mezuniyetine, EYK tarafindan karat
verilir. (5) Tezin tesliminden itibaren ii¢ ay i¢inde yiiksek lisans tezinin bir kopyasi elektronik]
ortamda, bilimsel arastirma ve faaliyetlerin hizmetine sunulmak iizere enstitii tarafindan YOK

Baskanligia gonderilir.

Ogrenciler tiim bilgilerine UBYS sistemi iizerinden ve gerektiginde danismalar1 araciligiyla

ulagsmaktadirlar.

Kanitlar
(Kamt 1.6.1.
https:/www.mevzuat.gov.tr/mevzuat? MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTer]

tip=s)

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlagsmamis Uygulama
O Orek Uygulama
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2-PROGRAM EGIiTiM AMACLARI
2.1-Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaclart tanimlanmis olmahdir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Giizel Sanatlar Egitimi Ana Bilim
Dal, Miizik Egitimi Yiiksek Lisans Programu, lisansiistii diizeyde Miizik Ogretmenligi
egitimi verir, bu konuda arastirmalar yapar ve tezler gerceklestirir. Bu programin amaci;
cagdas gelismeleri yakalayarak 6gretim kadar egitimin de {lizerinde duran arastirma becerileri
gelismig, lireten ve elestirel olabilen bilim uzmanlan yetistirmektir. Ayrica; iletisim
kanallarini iyi kullanabilen, yaratici, sanatsal becerisi gelismis bireyler yetistirerek kiiltiirel v
sanatsal bilinci uyandirp ulusal ve uluslararas1 diizeyde faaliyetlerin ve arastirmalarin sayisin
ve kalitesini arttirmaktir. Diger bir ifadeyle yliksek Lisans Programmim amaci, miizik
Ogretimiyle ilgili bilimsel caligmalar hakkinda ogrencileri bilgilendirmek ve onlarin da

hazirlayacaklar1 tez calismalart ve yaymlarla alana katki vermelerini saglamaktir.

Egitim katalogunda yer alan “Miizik 6gretmenligi programi Tiirk milli egitiminin ihtiyaglary
ve gliniimiiz miizik egitimi siireclerinin gerekleri dogrultusunda Ogrenci yetistirmekte v
Ogretmen adaylarmm donanimli bir sekilde mezun olmalarini saglayarak gelecekte Grnek
birer miizik 6gretmeni veya miizik egitimcisi olmalarini saglamaktadir. Ogretim programinim
gerekleri, Tirk milli egitiminin ve sanat egitiminin esaslart disiiniilerek yetistirilen
Ogrenciler, Tiirk sanat egitimi sisteminin 6nemli bir pargasi haline gelmektedir.” ibaresi ilg

programin egitim amaglar1 tanimlanmustir.

Kamtlar (Kamt 2.1.1.
https://ubvs.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL.earning/Home/Index ?id=tlm!xBBx!0iSvo

mgTegxJMRFz1zOQ!xGGx!!IxGGx!&culture=tr-TR)

Durum 0 Uygulama Yok
L1 Olgunlagsmamis Uygulama
O Ormek Uygulama



https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=tlm!xBBx!0i5vomgTgxJMRFz1zQ!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=tlm!xBBx!0i5vomgTgxJMRFz1zQ!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

2.2-Bu amaglar; programm mezunlarmin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymaldir.

“Miizik Ogretmenligi programi Tiirk milli egitiminin ihtiyaclar1 ve glnlimiiz miizik egitimi
siireclerinin gerekleri dogrultusunda 6grenci yetistirmekte ve 6gretmen adaylarinin donaniml biy
sekilde mezun olmalarim saglayarak gelecekte 6rmek birer miizik 6gretmeni veya miizik egitimcisi
olmalarini saglamaktadir. Ogretim programinin gerekleri, Tiirk milli egitiminin ve sanat egitiminin
esaslar diistiniilerek yetistirilen 6grenciler, Tiirk sanat egitimi sisteminin énemli bir pargasi haling

gelmektedir.” amaci egitim katalogumuzda yer almaktadir.

Programimizdan mezun olan Ogrenciler, Mizik Egitimi uzmanlari olup, Milli Egitin]

Bakanligina bagl devlet veya 6zel okullarda miizik 6gretmeni olarak ¢alismakta, her diizeydd

Orgiin egitim kurumlarinda, yetiskin egitimi yapan resmi ve 6zel kurumlarda ¢alisma olanagina sahip
olabilmektedirler. Akademik alanda Miizik Okutmani, Miizik Egitimi alaninda Arastirma Gorevlisi
ya da Ogretim Gorevlisi olarak ¢alisabilmektedirler. Ayrica, doktora egitim olanag; ile akademil
kariyer imkanma sahip olabilmekte, ayrica cesitli kamu ve 6zel kurum/kuruluslarda sanaf
danismani olarak da calisabilmektedirler. Belirtilen kariyer hedefleri program amaglar ve

kazanimlar ile ortiismektedir.

Kanitlar (Kanit 2.2.1.
https://ubvs.comu.edu.tr/AIS/QutcomeBasedL.earning/Home/Index?id=tIm!xBBx!0iSvo

mgTgxJMRFz1zQ!XGGx!!xGGx!&culture=tr-TR)

Durum 0] Uygulama Yok
[J Olgunlagsmamis Uygulama
O Omek Uygulama

2.3-Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6z gorevleriyle uyumlu olmalidir.

Program amaglarina ulasma kapsaminda Miizik Ogretmenligi Tezli Yiiksek Lisans
Program’nin misyonu ve egitim amaglari Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Egitim
Fakiiltesi ve Lisansiistii Egitim Enstitiisii 6z gorevleriyle uyumludur. Bu uyum yukaridaki

boliimlerde oldugu gibi bu boliimde de agikca aktarilmigtir.

Universitemizin misyonu; egitim ve ogretimde bilgili, donanimh, kiiltiirli ve &zgiiveni
yiiksek bireyler yetistirmeyi hedefleyen; bilimsel ¢alismalarda uygulamaya doniik, proje
odakli ve c¢ok disiplinli arastrmalar yapma anlayisini  benimsemis; paydaslariyla
stirdiiriilebilir iligkileri gbzeten; bilgiyi, sevgiyl ve saygilyr Canakkale’nin tarihi ve zengin|

dokusuyla harmanlayan; kalite odakl, yenilik¢i ve girisimci bir liniversite olmaktur.

Universitemizin bu misyonunun yaninda, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Egitim



https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=tlm!xBBx!0i5vomgTgxJMRFz1zQ!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
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Fakiiltesi’nin misyonu; egitim, 6gretim ve arastirma kalitesi ile Tiirkiye ve Diinyada taninms]
katilimc1 ve paylasimer bir yonetime sahip; fakiilte-toplum isbirligini saglamada oncii; insan
onurunu ve degerini ylicelten; evrensel degerlere saygili ve toplam kalite yOnetimini
benimsemis bir fakiilte olmaktir. Bununla birlikte O6grencilerine; bilgi toplumunun pozitif]
katilimcilart olmalart igin gereken bilgi, beceri, yetkinlik ve ahlaki degerleri en st diizeyde
kazandiran ve cagdas bir Ogretim kiiltiirii olusturmakla tanmnan model bir fakiilte olmal
amacmdadir. Ogrencilerinin bireysel yeteneklerini gelistirmek, bilgilerini sosyal yasama
aktarmay1 ogretmek icin ¢agdas metotlart ve teknolojiyi kullanabilen, elestirel diisiinen, dmiiy
boyu oOgrenmeyi ilke edinen, ulusal ve uluslararasi platformlara katilimel, toplumun|
oelismesine katkida bulunarak yaratic1 diisiinebilen, Atatiirk Ilkelerine ve Inkilaplarina bagly

ve ona sahip ¢ikan 0gretmenler yetistirmektir.
Bu baglamda;

e Destekleyici bir egitim ortaminda, 6gretim elemani, 6grenci, 6gretmen ve egitim)

uzmanlarinin gereksinim duydugu hizmet ve olanaklari sunan,

e Demokratik toplumun ideallerini tasiyan program ve uygulamalar gerceklestiren,

e Her diizeyde egitim sistemlerini 6gretimsel teknoloji, 6grenci destek hizmetleri ve

egitim teknolojisini kullanarak hayata gegiren bir fakiilte yaratmaktir.

Lisanstistii Egitim Enstitiisiiniin misyonu ise, “ulusal ve uluslararas1 diizeyde tercih edilen,
tilkenin bilimsel ve teknolojik acilardan gelismesine katki saglayan, yenilik odakli, bilimsel
ve etik degerlere baglh bir kurum olarak, lisansiistii programlarin koordinasyonunu saglamak,
giincel gelismeler dogrultusunda yeni ve disiplinlerarasi programlar destekleyerek sorun
cozme yetenegine sahip, ulusal ve uluslararas1 diizeyde arastirma yapabilme potansiyeli olan;

bilimin gelismesine fayda saglayan arastirmacilarin yetistirilmesine katki saglamak™tir.

Bu kapsamda Miizik Ogretmenligi Tezli Yiiksek Lisans Programi’nin misyonu misyonu ise;
e (Cagin gereklerine gore hareket eden,
e Yiiksek diizeyde uzman 6gretmen yeterligine sahip,

e Aragstirici, sorgulayici, yenilikgi, girisimci, ¢oziim odakli, isbirlik¢i ¢calismaya uygun,)

Ozgliveni yiiksek,
e Sanatin, diinya ve tilkemiz kiiltiiriiniin yegdne somut degerlerinden olduguna inanan,
e Sanat egitimi alaninda katk1 saglayan,
e Bilimsel arastirma ve yaym faaliyetlerini yiiriiten,

e Projelerde yer alan,




e Miizik egitimi ile toplumun estetik begeni diizeyi yaninda, ruhsal agidan dengesini dg

korumaya ¢alisan,

e Atatiirk ilke ve inkilaplarma bagl, milli, manevi ve evrensel degerleri benimsemis
miizik egitimcileri yetistirmektir.

Program amaglarma ulasma kapsammda Miizik Ogretmenligi Tezli Yiiksek Lisans
Programi’nin misyonu ve egitim amaglart mezunlarm erigmeyi istedikleri kariyer hedefleri vg
mesleki beklentileriyle uyumludur. Yeterli mesleki donanimma sahip, siirekli iyilesmeyi ve
yasam boyu oOgrenmeyi ilke edinmis, ¢agin gerektirdigi niteliklere sahip Miizik Egitimi
arastirmacilart ve akademisyenler yetistirebilmek i¢in programm 6z gorevi ile uyumlu
amagclar yukaridaki bolimlerde de zaten detayh olarak aktarilmistir. Programin bu amaglari
ve 0z gorevi tiim i¢ ve dis paydaslarimizin goriisleri alimarak benimsenmis ve bolgesel, ulusa
ve kiiresel Olcekteki gelismeler de dikkate almarak gerekli zamanlarda tiim paydaslarla
istisare edilip giincellenmistir. Bir y1l ders ve bir yil tez olmak iizere toplamda dort yariyildan
olusan miizik Ogretmenligi yiliksek lisans programi boyunca, 6gretmen adaylarina miizik
sosyolojisi, miizik estetigi, miizik egitiminde program inceleme, bireysel calgi gelisimi ve
repertuar, nitel ve nicel bilimsel arastirma yontemleri ve yaymmlama iizerine teorik ve
uygulamali dersler verilmektedir. Bu sekilde de, oOgrencilerin alan ile ilgili bilgilerini
gelistirmeyi, Ogrencilere ¢agdas ve yenilik¢i miizik egitimi arasgtrma ve yoOntemlerini
Ogretmeyi amaglamaktayiz. Ayrica, mezunlarimizin, sanatsal ve bilimsel konularda,
farkindalik sahibi ve yaratic1 profesyoneller olarak, sadece Tiirkiye'de degil diinyanin baska
yerlerinde de akademisyen ve Ogretmen olarak calisabilecek bireyler olarak yetismelering
hedeflemekteyiz. Tiim bu saydigimiz hedeflerden dolayi, Miizik Ogretmenligi Tezli Yiiksek
Lisans Programi’'nda okumak isteyenlerin miiziksel yetenek sahibi, miizik egitim{

arastirmalari konusunda bilgili ve istekli olmalart gerekmektedir.

Kanitlar
(Kanit 2.3.1. https://www.comu.edu.tr/misyon-vizyon

(Kamt 2.3.2. https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/misyon-vizyon-rS.html)
(Kanit 2.3.3. https://egitim.comu.edu.tr/fakultemiz/vizyon-misyon-r4.html

Durum 0 Uygulama Yok
1 Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama
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2.4-Programi cesitli i¢ ve dis paydaslarmi siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Miizik Ogretmenligi Tezli Yiiksek Lisans Programi’nda uygulanan program iiniversitemizin ve
enstitiiniin misyon ve vizyonu ile uyumlu program ¢iktilarina sahiptir. Bunun yani sira programda
paydaslarimizin da ilgi alanlarini kapsayan c¢esitli dersler bulunmaktadir (Kanit 2.4.1).

Y eterli mesleki donanima sahip, siirekli iyilesmeyi ve yasam boyu 6grenmeyi ilke edinmis, ¢agin|
gerektirdigi niteliklere sahip Miizik Egitimi Arastirmacilan yetistirebilmek i¢in programin 6z gorevi
ile uyumlu amaglar yukaridaki boliimlerde detayli olarak aktarilmistir. Programimizm gelisebilmesi,
egitim kalitesini artirabilmesi, ¢agdas ve modern egitim teknolojileri ile donatilabilmesi ancak tiim|
paydaslarinin destegi ile miimkiin olabilecektir. Bu amagla paydaslari belirleyerek onlarin durumlarini
da dikkate alacak sekilde stratejilerini belirlemistir. Baslica paydaslarimiz, {iniversitemiz ve
Lisanstisti Egitim Enstitiisii ile ikili igbirligi ve protokoller i¢erisinde bulunan kurumlardir. By
kapsamda paydaslarimiz su sekilde siralanabilir:

e Valilik, Kaymakamlik ve diger resmi kuruluslar,
e Yiiksek Ogretim Kurulu, Universiteleraras1 Kurul,
e Ulusal ve Uluslararas1 Egitim ve Arastirma Kurumlari, Sivil Toplum Kuruluslari,

e Canakkale i1 Milli Egitim Miidiirliigii, MEB’e bagli Ozel Okullar MEB’e bagli miizik
kurslari,

e Idaripersonelimiz ve aileleri,
e Oprencilerimiz ve aileleri,

e Mezunlarimiz.

Kanitlar
(Kamt 2.4.1.
l .

Durum O Uygulama Yok
0] Olgunlagsmamis Uygulama
O Omek Uygulama

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

Programa ait amaclar kolayca erisilebilecek sekilde egitim katalogunda yer almaktadir.
Egitim kataloguna erisim Miizik Egitimi Anabilim Dali sayfasindan da link olarak
verilmektedir. Ayrica yine ayni sayfada 6zel olarak acgilan Yiiksek Lisans sayfasindan da
ulagim mevcuttur. Her y1l birka¢ defa ihtiyaca uygun sekilde web sayfalar ve linkler kontrol
edilerek giincel olmast saglanmaktadir (Kamt 2.5.1), (Kamt 2.5.2).

Kanitlar
(Kamt 2.5.1
| .

(Kamt 2.5.2 |

hsans_nmgnm_nii..h.tml)

Durum O Uygulama Yok

L1 Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama
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2.6-Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir.

Miizik Ogretmenligi Tezli Yiiksek Lisans Programi’min misyonu ve egitim amaglari
belirlenirken, programmmizin tiim i¢ ve dis paydaglarinin goriisii alinmig ve icsellestirilerek gerekli
diizenlemeler yapilmistir. Ancak yine de gerekli goriildiigii takdirde bolgesel, ulusal ve kiiresell
Olcekteki gelismeler dikkate alinarak gerekli giincellemeler yapilmaktadir. Belirtilen tiim bu hususlat
dahilinde paydaslarimizla toplantilar yapilarak Ogretim programlarinda yeni giincellemelery

iyapilacaktir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
0] Olgunlagsmamis Uygulama
O Orek Uygulama

2.7-Test Olciitii

Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar, derslerin igerigine
ve dersin 6grenme ¢iktilarma uygun olarak farkli soru tipleriyle hazirlanmas, {ist bilis becerilerini
gelistiren sorulardan olusan, Lisansiistii Egitim Enstitiisiiniin standart olarak belirledigi form yapisinda

smavlarla 6l¢tilmektedir (Kanit 2.7) (Kamt EK-2)

Kamnitlar
(Kanit 2.7
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat? MevzuatN 0=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTer]
tip=5) )

(Kamt EK-2: Sinav Ornegi Miizikte Arastirma Yontemleri Sinavi)
Durum O Uygulama Yok

[J Olgunlagsmamis Uygulama

O Omek Uygulama



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

3-PROGRAM CIKTILARI

3.1-Program c¢iktilar, program egitim amaclarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve
davrams bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb.
gibi) degerlendirme c¢iktilarm1 da igerecek bicimde tanimlanmahdir. Programlar, program
egitim amaglartyla tutarhh olmak kosuluyla, kendilerine 0zgii ek program ciktilar
tanimlayabilirler.

Program amaglarma ulagsma kapsaminda Miizik Ogretmenligi Tezli Yiiksek Lisans Programinim
misyonu ve egitim amaclarnt mezunlarin erismeyi istedikleri kariyer hedefleri ve mesleki
beklentileriyle uyumludur (Kanit 3.1.1). Yeterli mesleki donanima sahip, siirekli iyilesmeyi ve yasam|
boyu 6grenmeyi ilke edinmis, ¢agin gerektirdigi niteliklere sahip, Miizik Egitimi arastirmacilari,
Ogretmen ve akademisyenleri, yetistirebilmek i¢in programin 6z gorevi ile uyumlu amaglar yukaridaki
boliimlerde aktarilmistir. Programin bu amaglari ve 6z gérevi tiim i¢ ve dis paydaslarimizin goriisleri
almarak benimsenmis ve bolgesel, ulusal ve kiiresel 6lgekteki gelismeler de dikkate alinarak gerekli
zamanlarda tiim paydagslarla istisare edilip gilincellenmistir. Bir yili tez olmak iizere toplam 4
yartyildan olusan Miizik Ogretmenligi Tezli Yiiksek Lisans Programi siiresince, dgrencilerimize]
miizik egitimi arastirmalari ile ilgili teorik ve uygulamali dersler verilmekte ve onlarin tez yazimina
hazirlanmasi saglanmaktadir. Bu sekilde de, 6grencilerin akademik disiplin igerisinde arastirmal
becerilerini gelistirmeyi, 6grencilere cagdas miizik 6gretimi yontemlerini ve tekniklerini 6gretmeyi
amaclamaktayiz. Ayrica, boliimiimiizden mezun olan bireylerin, sanat ve arastirma konularinda
farkindalik sahibi olmalarini ve diinyanin ¢esitli yerlerinde farkl gorevler listlenebilecek bireyler|
olarak yetismelerini hedeflemekteyiz. Mezunlarimiz, miizigi farkli boyutlariyla 6 gretme siirecindeki
uygun yontemleri, teknikleri, materyalleri, kaynaklar1 ve teknolojiyi kullanma ve smif ortamini buna
gore diizenleme, kiiltiirel degerlerin korunmasi bilinci ile hareket eden arastirmacilar ve 6gretmenler
olarak farkli kurum ve kuruluslarda is bulabilmektedirler. Tiim bu saydigimiz hedeflerden dolay,
Miizik Egitimi Yiksek Lisans Programida okumak isteyenlerin sozel yetenegi ve bellegi giigli,
miiziksel yetenek sahibi ve bu alanda basarili kimseler olmalar1 gerekir. Miizik Egitimi Yiiksek Lisans
Programini bitirenlerin, ¢alistiklari kurumlarda, uygun 6grenme ortamlari hazirlamalari, 6 grencilerinin
basarilarini degerlendirebilmeleri ve basariy1 artirict 6nlemler alabilmeleri, meslegindeki gelismeleri
izlemeleri ve bunlarin 6gretim programlarma yansitabilmeleri beklenir. Ayrica birer arastirmaci
olarak, her bir mezunumuzu miizik egitiminin ¢esitli boyutlariyla ilgili olarak 6zgiin arastirmalar|
yapip, bunlari bilimsel mecralarda yayinlatmak i¢in ¢abalamalar1 da hedeflenmektedir.

Caligma Alanlari: Yiiksek Lisans mezunlarimizin ¢alisma alanlari ¢ok genis olup okul 6ncesinden
yiiksekogretimin sonuna kadar her diizeyde 6rgiin egitim kurumlarinda, yetiskin egitimi yapan resmi
ve Ozel kurumlarda ¢alisma olanagina sahiptirler. Ayrica yeterli sartlar saglamalar1 durumunda,
tniversitelerde 6gretim gorevlisi ve arastirma gorevlisi olarak da gorev alabilmektedirler. Miizik
Ogretmenligi Tezli Yiiksek Lisans Programmim, misyon, amag, hedefleri ve asagida kanit olarak
sunulan program Ogretim plani, ders igerikleri ve 6grenme ¢iktilarindan da anlasilacagr iizere; 6z
gorev, amac ve hedefleriyle, 6gretim planiyla, ders igerikleri ve 6grenme ¢iktilariyla program
ciktilarinin birbirini destekledigi ve tim bunlarin birbiriyle uyusmakta oldugu acik bir bigimde

goriilmektedir.




Miizik Ogretmenligi Tezli Yiiksek Lisans Programi Ciktilar::

Kuramsal-Olgusal Bilgi:

TYYC-1 Miizik egitimi ile ilgili kavramlar ile 6 grenme kuramlarini alaninda uygulayabilme.
TYYC-3 Cagdas 0gretme ve 68renme yaklasimlari ile 6gretim stratejilerini taniyabilme.
TYYC-4 Miizik egitimi ile ilgili yapilmis programlar1 taniyabilme, analiz edebilme, ¢oziimleyebilme.
TYYC-5 Bilimsel arastirma yontem ve teknikleri ile elde ettigi bilgiyi, makale, bildiri, konferans,
seminer, tez Onerisi, tez vb. ¢aligmalarda yeterli ve etkin bi¢imde kullanabilme.

TYYC-8 Miizik teknolojisinin gerektirdigi arac-geregleri ve donanimlari taniyarak, bunlardan
meslegine uygun olanlar etkin sekilde kullanabilme.

TYYC-10 Gergeklestirecegi tez galigmasini egitimsel bir bakis agisiyla, ¢alismaya uygun yontemler
kullanarak planlayip sunabilme.

TYYC-11 Sahip oldugu bilgi ve becerileri, miizik egitimine dair problemleri belirlemede, analiz
etmede, ¢6ziimlemede ve raporlastirma siirecinde kullanabilme.

TYYC-12 Miizik yaratma siirecini kavrayarak, egitim miiziginde yaraticiligini gelistirebilme.
TYYC-13 Miizik egitimini kiiltiirel, sosyolojik ve psikolojik boyutlartyla degerlendirebilme.
TYYC-14 Calgi Ogretimi siirecinde karsilasilan problemlere ¢agdas yaklagimlarla ¢dziimler
iiretebilme.

Bilissel-Uygulamali Beceriler

TYYC-1 Miizik egitimi ile ilgili kavramlar ile 6 grenme kuramlarim alaninda uygulayabilme.

TYYC-2 Ogrendigi bilgiler ile yaratic1 ve 6zgiin iiretimlerde bulunabilme.

TYYC-3 Cagdas 6gretme ve 6grenme yaklasimlari ile 6gretim stratejilerini taniyabilme.

TYYC-4 Miizik egitimi ile ilgili yapilmis programlar1 taniyabilme, analiz edebilme, ¢oziimleyebilme.
TYYC-5 Bilimsel arastirma yontem ve teknikleri ile elde ettigi bilgiyi, makale, bildiri, konferans,
seminer, tez Onerisi, tez vb. ¢aligmalarda yeterli ve etkin bigimde kullanabilme.

TYYC-7 Bireysel ve toplu miizik etkinliklerinde performans sergileyebilme.

TYYC-8 Miizik teknolojisinin gerektirdigi arac-geregleri ve donanimlari taniyarak, bunlardan
meslegine uygun olanlar etkin sekilde kullanabilme.

TYYC-9 Ulusal ve evrensel miizik tiirlerini taniyarak, farkl tiir ve formlarda yazilmis miizik
eserlerine ait 6rnekleri ¢oziimleyebilme.
TYYC-10 Gergeklestirecegi tez calismasini egitimsel bir bakis agisiyla, ¢alismaya uygun yontemler
kullanarak planlayip sunabilme.

TYYC-11 Sahip oldugu bilgi ve becerileri, miizik egitimine dair problemleri belirlemede, analiz
etmede, ¢6ziimlemede ve raporlastirma siirecinde kullanabilme.

TYYC-12 Miizik yaratma siirecini kavrayarak, egitim miiziginde yaraticiligini gelistirebilme.
TYYC-13 Miizik egitimini kiiltiirel, sosyolojik ve psikolojik boyutlartyla degerlendirebilme.
TYYC-14 Calgi Ogretimi siirecinde karsilasilan problemlere ¢agdas yaklasimlarla ¢dziimler
iretebilme.

\Bagimsiz Calisabilme ve Sorumluluk Alabilme Yetkinligi

TYYC-2 Ogrendigi bilgiler ile yaratici ve dzgiin iiretimlerde bulunabilme.

TYYC-5 Bilimsel arastirma yontem ve teknikleri ile elde ettigi bilgiyi, makale, bildiri, konferans
seminer, tez Onerisi, tez vb. calismalarda yeterli ve etkin bicimde kullanabilme.

TYYC-6 Bireysel ve toplu miizik etkinliklerini diizenleyebilme.

TYYC-7 Bireysel ve toplu miizik etkinliklerinde performans sergileyebilme.

TYYC-10 Gergeklestirecegi tez caligmasini egitimsel bir bakis agisiyla, ¢alismaya uygun yontemler
lkullanarak planlayip sunabilme.
TYYC-14 Calgi Ogretimi siirecinde karsilasilan problemlere ¢agdas yaklasimlarla ¢dziimler
iiretebilme.

Kanmtlar
(Kamit 3.1.1

Durum 0] Uygulama Yok
0] Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama



https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=tlm!xBBx!0i5vomgTgxJMRFz1zQ!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=tlm!xBBx!0i5vomgTgxJMRFz1zQ!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

3.2-Program ¢iktilarnin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisi Miizik Ogretmenligi Tezli
Yiiksek Lisans Programi’nin ¢iktilar belirlenirken, ilgili yonetmelikler ve Bologna sistemi mutlakal
dikkate alinmaktadir (Kamt 3.2.1). Ayrica programimiz belirlenirken, tiniversitemizin ve Lisansiistii
Egitim Enstitlimiiziin kurumsal hedefleri ve dnceliklerinin yani sira giincel yerel, bolgesel, ulusal
ihtiyaclari ve hedefleri de dikkate alinmaktadir. Program ¢iktilar1 diizenlenecegi zaman program
danigsmaninin boliim baskanina onerisiyle toplanti giindemi olusturulmakta ve gerekirse akademik
kurul toplanmakta ve tiim paydaslarin goriisii alinmaktadir. Ayrica gerekli goriildiigii takdirde ve/veya
Ogretim plani gilincellendiginde program ¢iktilar1 da mutlaka giincellenmektedir. Bu kapsamda
program c¢iktilarinin saglanma diizeyinin donemsel olarak belirlenmesi, egitim-6gretim bilgi
sisteminden ve &grenci bilgi sisteminden takip edilmektedir. Ogrencinin herhangi bir donem

(gliz/bahar) igerisinde aldig1 derslerdeki basari seviyesi ile de ilgilidir.

Tezli yiiksek lisans programinda 6grenim goren dgrenciler, En az 120 AKTS’lik 7 ders (21 yerel
kredi), bir seminer ve tez almakla (Tezin ve seminer dersinin kredisi bulunmamakta, bu ders
“Basarili/Basarisiz” olarak degerlendirilmektedir) Programlarinda 6ngoriilen tiim derslerden en az
CC/S notu ile basarili olmakla, 4.00 iizerinden en az 2.00 Genel Not Ortalamasina sahip olmakla
yukiimlidiirler. Siavlar yazili, s6zlii veya uygulamali olarak yapilir. Sinav sonuglari on bes giin
icinde ilgili 6gretim elemani tarafindan bolim baskanligina verilir ve ilan edilir. Smav sonuglarinin
aciklanmasindan itibaren sinav belgeleri ile uygulamali derslerin sinav kayitlari iki y1l siireli saklanir.
Sinavlar, o dersi vermekle gérevli 6gretim elemanlari tarafindan yapilir. Gorevli 6gretim elemaninin
smav doneminde iniversitede bulunmamasi halinde sinavlarin kimin tarafindan yapilacagi ve
degerlendirilecegi, ilgili bolim kurulu tarafindan kararlagtirilir. Yazili sinavlar boliim bagkanimnin

belirleyecegi iki gozetmenin katilimi ile yapilir.

Basar1 notu; ara smav not ortalamasmin %40°1, yariyil sonu veya biitiinleme sinav notunun %60
katkis1 alinarak belirlenir ve 6gretimin ilk iki haftasinda 6 grencilere bildirilir. Dersin 6gretim elemant
tarafindan, her ders i¢in 6grencilerin aldiklar1 basari notlari 100 puan iizerinden ele almarak normal
dagilim istatistigi ve bagil degerlendirmeye uygun olarak dersin yariyil sonu basari notu harfli ve
katsayili not biciminde verilir. Bir dersten basarili sayilabilmek i¢in diger sartlara ek olarak o dersin
yartyil sonu veya biitiinleme sinavindan en az 70 puan almak gerekir, alamayanlar not ortalamasi ne

olursa olsun basarisiz sayilir.

Buna gore bir dersten bir 6grenci;

a) (AA), (BA), (BB), (CB) veya (CC) notlarindan birini almis ise o dersi bagsarmis say1lir.
b) (DC) veya (DD) notlarindan birini almis ise o dersi “kosullu” basarmis sayilir.

c) (FD) ve (FF) notlarindan birini almis ise o dersi bagaramamig sayilir.

d) Kredisiz olan dersler ile stajlarin devamsizlik ve basar1 degerlendirmelerinde; (YE) yeterli, (Y

N




yetersiz, (DS) devamsiz sayilir.
e) Girmeye hak etmedigi bir sinava girmesi sonucunda aldig1 not iptal edilir.

Bunlari disinda program ¢iktilarim 6lgerken i¢ ve dis paydaslarin katilimma da 6nem verilmektedir,
Bu kapsamdailgili 6gretim elemanlarinin katiliminin yani sira anketlerle de grencilerimizden geri
doniis alinmaya ¢alisilacaktir. Ogrenci ders degerlendirme anketi ile dgrencilerin almis olduklari

derslerin program ¢iktilarin1 ne derece sagladigi, dersin ne gibi becerileri kazandirdigy, icerik ve

kapsaminin yeterliligi ile ilgili bilgiler sorgulanacaktir. Ogretim Uyesi Ders Degerlendirme Formu|
kullanilarak, Yiiksek Lisans Programinda yer alan tiim dersler i¢in, hedeflenen 6grenme ¢iktilar ile
kuvvetli iligkili olan program ¢iktilari, ders tanitim formlan baz alinarak belirlenmektedir. Bu program
ciktilarinin 6 grenciler tarafindan ne derecede kazanildigi sinav, ddev, proje, vb. gibi dlgme araglary

izerinden degerlendirilmektedir (Kamt EK-2).

Ayrica dgrencilerin egitim donemleri boyunca gergeklestirdikleri yaym, proje ve konser etkinlikleri dd
program ¢iktilarinin saglanma diizeyini gostermektedir (Kanit 3.2.2), (Kamt 3.2.3), (Kanmit 3.2.4)
(Kamt 3.2.5).

Kanitlar

(Kanit 3.2.1

https:/www.mevzuat.gov.tr/mevzuat? MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTer]
tip=5)

(Kamt EK-2: Smav Ornegi Miizikte Arastirma Yontemleri Smavi)

(Kamit 3.2.2 https:/avesis.comu.edu.tr/begumaytemur)

(Kamit 3.2.3 https://avesis.comu.edu.tr/acanbay)
(Kamt 3.2.4 https://avesis.comu.edu.tr/51)
(Kamt 3.2.5 https://avesis.comu.edu.tr/ezigi.ertekbabac)

Durum [ Uygulama Yok
[J Olgunlagsmamis Uygulama
O Omek Uygulama



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://avesis.comu.edu.tr/begumaytemur
https://avesis.comu.edu.tr/acanbay
https://avesis.comu.edu.tr/51
https://avesis.comu.edu.tr/ezigi.ertekbabac

3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan Ogrencilerinin program ¢iktilarini
sagladiklarin1 kanitlamalidir.

Programimiz dogrultusunda 6grencilerin uzman miizik 6gretmenliginin geregi olan yetkinligi
elde etmeleri amaglanmaktadir. Ozellikle tez asamasindaki dgrencilerin, danigsmanlari ile ortak
calismalari sonucu, alana katki saglayacak bir tez yazmalari gerekmektedir. Miizik Ogretmenlig
Tezli Yiiksek Lisans Programini basari ile tamamlayan 6grencilere, programin tamamlanmasini
takip eden smav donemi sonunda diplomalar1 verilmektedir. Her bir program ¢iktis1 i¢in ayr1 ayri
olmak iizere, mezuniyet asamasina gelmis 6grencilerin o program ¢iktisina hangi konuda ne diizeyde
ulastiklarma dair ilgili kanitlar program ciktilarindan goriilebilir. Ogrencilerin egitim donemleri
boyunca ger¢eklestirdikleri yayin, proje ve konser etkinlikleri de program ¢iktilarinin saglanmal

diizeyini gostermektedir (Kamt 3.3.1), (Kamt 3.3.2), (Kamt 3.3.3), (Kanit 3.3.4).

Kanitlar

(Kamt 3.3.1 https:/avesis.comu.edu.tr/begumaytemur)
(Kamt 3.3.2 https://avesis.comu.edu.tr/acanbay)

(Kamt 3.3.3 https://avesis.comu.edu.tr/51)

(Kamt 3.3.4 https://avesis.comu.edu.tr/ezigi.ertekbabac)

Durum O Uygulama Yok
L1 Olgunlagsmamis Uygulama
O Omek Uygulama

4-SUREKLIIYILESTIRME
4.1-Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarm programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iligkin kanitlar sunulmalidir.

Ogrencilerimizin egitim-6gretim siireci, ders icerikleri ve &gretim elemanlariyla iliskilet
konusundaki Onerilerini almak ve bunlart degerlendirmek i¢in bilim dalimizdaki 6gretim
iyelerinin katilmiyla toplantilar yapilmakta, 6grenci degerlendirmeleri alinmakta ve bu
degerlendirmeler dogrultusunda iyilestirme ¢aligmalar1 yapilmaktadir.
Son iyilestirme c¢aligmasi olarak, Ogrencilerimizin ve paydas {niversitelerin ihtiyaci
dogrultusunda, programa “Miizikte Arastirma Y ontemleri” ve “Akademik Yazim ve Sunum
Teknikleri” dersi eklenerek yayin, proje ve tez faaliyetlerine destek olacak bilgiye erisimleri
saglanmistir (Kamt 4.1.1).
Stratejik plan ve i¢ kontrol raporu olusturma komisyonlari, faaliyet raporlari ve bunlarin
stirekli glincellenmesi ilgili anabilim dali bagkani tarafindan takip edilmektedir. Bu kapsamda
anabilim dalimiz kaliteli bicimde gelismeyi hedef almigtir. Miizik Egitimi Bilim Dalinin

stratejik planinda amaglar belirtilmistir.

Kanitlar
(Kanit 4.1.1
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=tim!xBBx!0i5vomgTex JMRF



https://avesis.comu.edu.tr/begumaytemur
https://avesis.comu.edu.tr/acanbay
https://avesis.comu.edu.tr/51
https://avesis.comu.edu.tr/ezigi.ertekbabac
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=tlm!xBBx!0i5vomgTgxJMRFz1zQ!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

z1zQ!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR)

Durum 0] Uygulama Yok
] Olgunlagsmamis Uygulama
O Omek Uygulama

4.2-Bu iyilestirme ¢alismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programimn
gelismeye agik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayah
olmalidir.

[yilestirme ¢alismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin gelismeye agik
tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanarak, somut verilere dayali hale getirilecektir.

Program Swot Analizi:

Anabilim dalimizin egitim, 6gretim ve yonetim faaliyetleri degisik a¢ilardan incelenerek
kuvvetli yonleri, zayif yonleri, firsatlar1 ve tehditleri degerlendirilmistir.

Programin Giiglii Y 6nleri:

1. Anabilim dal 6gretim elemanlarinin enerjik, 6zverili ve dinamik yapisi, akademik
caligmalar i¢in teknolojiyi takip eden, yeniliklere agik, toplumsal faaliyetlerde yer alan,
bulundugu cevreyleetkilesim icerisinde, miizik alaninda deneyimli, gen¢ ve dinamik
Ogretim eleman1 kadrosunun bulunmasi, egitim-6gretim stirecinin nitelikli ve cagin
gereklerine uygun bir sekilde yiiriitiilmesini saglayan, olast sorunlarin ¢dziimlenmesini

kolaylastiran giiglii bir yon olarak goriilmektedir.

2. Anabilim dalinda karar alma siireclerine paydaslarin katilimmin saglaniyor olmasi,
kararlarin i¢sellestirilmesi, sahiplenilmesi ve uygulanmasi agamalarmnm nitelikli iglemesi
bakimindan onemli bir faktor olarak goriilmektedir.

3. Ogretmen adaylar ve dgretim elemanlar1 arasmda etkili ve giiglii bir iletisim olmasi,
Ogrencilerin 6gretim elemanlarma kolayca ulasarak gerekli yardim ve destegi almalari
boliimii gliclendiren bir faktor olarak degerlendirilmektedir.

4. Ogretmen adaylarinin gergeklestirmis olduklar biitiin dgretimsel etkinliklere iliskin
anmda sozlii ve yazili olarak geri bildirim almasi, tam 6grenme i¢in gerekli olan doniit ve
diizeltme siirecinin etkili olarak yiiriitiildiigliniin gostergesi olarak goriilmektedir.

5. Akademik danismanlik ve 6grenci destek hizmetlerinin etkili ve giiglii olmasi,
Ogrencilerin karsilastig1 sorunlarla ilgili 6gretim elemanlarina kolayca ulasarak gerekli
yardim ve destegi almalarmi saglamasi agisindan giiclii bir deger olarak goriilmektedir.

6. Miizik Egitimi Anabilim Dali’nin yonetim yapisi ve anlayisinin ¢agdas ve etkili yonetim

slireclerinin egemen kilinmasina imkan verecek nitelikte ¢6ziim odakli olmasmin gii¢lii bir

faktor oldugu diisiiniilmektedir.



https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=tlm!xBBx!0i5vomgTgxJMRFz1zQ!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

Programmn Zayif Y 6nleri:

1. Miizik Egitimi Anabilim Dalr’nin alanina 6zgii fiziki mekanin bulunmayisi, bina ses
yalitimmim yetersiz olmasi ve bir derslikte yapilan ¢aligmanin veya dersin yan odadan
duyulmasi,

2. Caligma odalarinda 6grencilerin ¢alismalarma olanak saglayan masa, sandalye ve piyano
calisma i¢in yeterli piyano taburesi bulunmayisi,

3. Farkh derslere girdiklerinde ya da bina disina ¢ikmalart gerektiginde galgilarmi
kilitleyebilecekleri dolaplarinin bulunmayisi, bu nedenle ¢ok fazla yiik tastyarak
sagliklarmi riske atmak durumunda kalmalari,

4. Miizik Egitimi Anabilim Dali’nin biinyesinde “Erken Cocukluk Miizik Egitimi”,
“Bilgisayarla Nota Yazimi”, “Miizik Kayit Stiidyosu” gibi ¢agm Miizik Ogretmeni
Yetistirme ihtiyacmna uygun olarak 6zel tasarlanmis ¢aliyma atélyelerinin bulunmamasi,

5. Iklim kosullar1 nedeniyle odalarmin ¢alismay1 miimkiin kilmayacak derecede sicak
olmasi, bu nedenle Ogretim Elemanlar1 odalarinda klima ihtiyacinmn bulunmast,

6. Maddi durumu yeterli olmayan ama miizikal yetenegi olan 6grencilere verilebilecek
demirbas 6zelliginde calgilar bulunmayisi ve bu durumun 6grenciler arasinda firsat
esitsizligi saglamasi,

7. Doktora programinin bulunmamast.

Kanitlar http://gse.egitim.comu.edu.tr/viewer

Durum O Uygulama Yok
L1 Olgunlagsmamis Uygulama
O Ormek Uygulama

5-EGITIM PLANI

5.1-Her programimn program egitim amaglarin1 ve program ¢iktilarin1 destekleyen bir egitim
plan1 (miifredat1) olmalidir. Egitim plani bu Olgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii
bilesenleri igermelidir.

Anabilim dalimizin lisansiistii egitimi tezli yiiksek lisans programi egitim amaglarmi ve
ciktilarmi destekleyen egitim plani linkte sunulmustur.
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?1d=FR7wOI6 C3rRGdB7QmSAZ
OAIxGGx!!'xGGx!&culture=tr-TR

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
1 Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama



http://gse.egitim.comu.edu.tr/viewer
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=FR7wOI6C3rRGdB7QmSAZOA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=FR7wOI6C3rRGdB7QmSAZOA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasmi garanti etmektedir.
https://ubys.comu.edu.ti/AIS/OutcomeBasedL earning/Home/Index?1d=FR7wOI16C3rRGdB7
QmSAZOA xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

Kanitlar

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OQutcomeBasedL.earning/Home/Index?id=FR7wOI6C3rR
GdB70mSAZOA IXGGx!IxGGx!&culture=tr-TR

Durum O Uygulama Yok
] Olgunlagsmamis Uygulama
O Omek Uygulama

5.3-Egitim planinin 6ngdriildiigii bigimde uygulanmasmi giivence altina alacak ve stirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Egitim planimin 6ngorildigi bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmaktadir.
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?1d=FR7wOI16C3rRGdB7
QmSAZOA xGGx!!'xGGx!&culture=tr-TR

Kanitlar

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OQutcomeBasedL.earning/Home/Index?id=FR7wOI6C3rR
GdB70mSAZOA IXGGx!!IxGGx!&culture=tr-TR

Durum O Uygulama Yok
1 Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama



https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=FR7wOI6C3rRGdB7QmSAZOA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=FR7wOI6C3rRGdB7QmSAZOA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=FR7wOI6C3rRGdB7QmSAZOA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=FR7wOI6C3rRGdB7QmSAZOA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=FR7wOI6C3rRGdB7QmSAZOA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=FR7wOI6C3rRGdB7QmSAZOA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=FR7wOI6C3rRGdB7QmSAZOA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=FR7wOI6C3rRGdB7QmSAZOA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

5.4-Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi igermelidir.

[1gili disipline uygun meslek egitimi dersleri:

Calgi Egitimi ve Ogretim Yontemleri | : 3 Kredi 9 AKTS

Calgi Egitimi ve Ogretim Yéntemleri Il : 3 Kredi 9 AKTS

Muzikte Arastirma Yontemleri : 3 Kredi 9 AKTS

Muzik Egitiminde Qalnggretimi Repertuvari | : 3 Kredi 6 AKTS
MuUzik Egitiminde Calgi Ogretimi Repertuvari Il : 3 Kredi 6 AKTS
Muzik Estetigi : 3 Kredi 6 AKTS
IAkademik Yazim ve Sunum Teknikleri : 3 Kredi 6 AKTS

Belirtilen kredi oranlari Lisansustl Egitim Enstitisd’nun kararlari uyarinca belirlenmisgtir.
https:/ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBased Learning/Home/Index?id=6191&culture=tr-TR

Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBased Learning/Home/Index?1d=6191 &culture=tr-TR
Durum [J Uygulama Y ok

1 Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi igermelidir.

[lgili disipline uygun meslek egitimi dersleri:

Calgi Egitimi ve Ogretim Yéntemleri | : 3 Kredi 9 AKTS

Calgi Egitimi ve Ogretim Yéntemleri Il : 3 Kredi 9 AKTS

Muzikte Arastirma Yontemleri : 3 Kredi 9 AKTS

Muzik Egitiminde Calgi Ogretimi Repertuvari | : 3 Kredi 6 AKTS
Muzik Egitiminde Calgi Ogretimi Repertuvari Il : 3 Kredi 6 AKTS
MUzik Estetigi : 3 Kredi 6 AKTS
IAkademik Yazim ve Sunum Teknikleri : 3 Kredi 6 AKTS

Belirtilen kredi oranlari Lisansistu Egitim Enstitiisi’nln kararlari uyarinca belirlenmisgtir.

Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBased Learnineg/Home/Index?1d=6191 &culture=tr-TR
Durum O Uygulama Yok

L1 Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama



https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6191&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6191&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6191&culture=tr-TR

5.6-Egitim programimin teknik icerigini biitiinleyen ve program amaglar1 dogrultusunda genel
egitim olmalidir.

Egitim programmin teknik icerigini biitiinleyen ve program amaglart dogrultusunda genel
egitim verilmektedir.

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=619 1 &culture=tr-TR

Kanitlarhttps://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedearning/Home/Index?1d=6191 &cultur
e=tr-TR

Durum 0] Uygulama Yok
[J Olgunlagsmamis Uygulama
O Omek Uygulama

5.7-Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar, ilgili standartlari
ve gergekei kisitlart ve kosullar icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale
getirilmelidir.

Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlar1 ve
gercekei kisitlart ve kosullart igcerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle hazir hale
getirilmektedir.

Kanitlarhttps://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBased Learning/Home/Index?id=6191 &cultu
re=tr-TR

Durum O Uygulama Yok

L] Olgunlagsmamis Uygulama

O Orek Uygulama



https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6191&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6191&culture=tr-TR
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6-OGRETIM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, dgretim iiyesi-grenci iliskisini,
ogrenci danismanligini, iiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
igverenlerle iligkiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarmi kapsayacak
bi¢cimde sayica yeterli olmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Miizik Egitimi Anabilim Dal’na ait lisansiistii egitimi
veren 0gretim kadrosunun mevcut durumuna yonelik detayl bilgiler asagidaki linkte verilen
tablolarda yer almaktadir. Belirtilen sartlar dogrultusunda programin tiim alanlarini kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmadigi diisiiniilmektedir.

Kamitlar

http://gse.egitim.comu.edu.tr/muzik-egitimi-abd/muzik-egitimi-abd -yuksek-lisans-programi-
r55.html

Durum O Uygulama Yok

L] Olgunlagsmamis Uygulama

O Ornek Uygulama

6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programmn etkin bir sekilde
stirdiirtilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamahdir.

Miizik Egitimi Bilim Dalinda kadrolu olarak gorev yapan 3 Profesor, 1 Doktor Ogretim Uyes
bulunmaktadir. Programimiz hedefleri olan ve belirlenen hedeflere dogru ilerleyen, seffaf ve
katilimc1 bir yonetim tarziyla ilgili tiim paydaslart siirece dahil etmeye calisan deneyimli
kadrosuyla giiclii ve rekabet¢i bir yapiya sahiptir.

Kanitlar

http://gse.egitim.comu.edu.tr/muzik-egitimi-abd/muzik-egitimi-abd -yuksek-lisans-programi-
r55.html

Durum 0] Uygulama Yok

] Olgunlagsmamis Uygulama

O Omek Uygulama



http://gse.egitim.comu.edu.tr/muzik-egitimi-abd/muzik-egitimi-abd-yuksek-lisans-programi-r55.html
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6.3-Ogretim {iyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir. A- Profesor kadrolarina bagvurmak igin;
Profesorliige yiikseltilme ve atama islemleri, 2547 sayili Kanun’un 26. maddesinde
tanimlanan kosullara gdre yapilir. Bunlara ek olarak Universitenin belirledigi ilgili temel alan
kosullar1 aranir. B- Dogent kadrolarma bagvurmak i¢in; Dogentlige yiikseltilme ve atama
islemleri, 2547 sayili Kanun’un 24. maddesinde tanimlanan kosullara gore yapilir. Bunlara ek
olarak Universitenin belirledigi ilgili temel alan kosullar1 aranir. C- Doktor Ogretim Uyesi
kadrolarma basvurmak icin; Doktor Ogretim Uyeligine yiikseltilme ve atama islemleri 2547
sayill Kanun’un 23. maddesinde ayrintili bicimde tanimlanmustir. Bunlara ek olarak ilgili
temel alan kosullar1 aranir.

Kamtlar https://personel.comu.edu.tr/mevzuatlar/akademik-kadro-atama-kriterleri-r7.html

Durum O Uygulama Yok
0 Olgunlagsmamis Uygulama
O Orek Uygulama

7-ALTYAPI

7.1-Siiflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amagclarina ve program ¢iktilarina ulasmak
icin yeterli ve 6grenmeye yoOnelik bir atmosfer hazirlamaya yardimer olmalidir.

Egitim Fakiiltesi Anafartalar Kampiisi'nde E Blok 4. ve 5. katlarinda yer alan Bilim
Dalimizda 10 ofis-derslik, 16 bireysel ¢alisma odasi ve 2 seminer salonu bulunmaktadir.
Miizik Egitimi Ana Bilim dali blinyesinde egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagsmak
icin yeterli altyapi olanaklar1 bulunmamaktadir. Egitim-6gretim yapilan fiziksel alanlar daha
Oonceden Ogretim elemani ofisleri ve toplanti salonlar1 olarak tasarlandigindan miizik
egitimine uygun kosullar yeterli degildir. S6z konusu mekanlar {izerinde egitim etkinliklerini
stirdiirmek i¢in herhangi bir iyilestirme de yapilmadigi i¢in caligma kosullarinda 6grenci ve
Ogretim elemanlart icin giiclilkler olusturmaktadir. Bu baglamda Ana Bilim Dal ¢alisma
mekanalrt iginde miizik egitiminin saglikli bigimde siirdiiriilmesine uygun sinif ve smiflar
bulunmamaktadir. Ayrica bunun yaninda bir nevi alanin laboratuvar sayilabilecek oda miizigi
calisma alani, okul miizigi ¢alisma ve uygulama alani, toplu etkinlik, toplu calma ve orkestra

prova alanlar1 ve ¢caligma mekanlari da bulunmamaktadir.

Bunun yaninda miizik egitimi i¢in Onemli bir 6n kosul olan mekanlarm akustik
problemlerinin giderilmesine yonelik herhangi bir ¢alisma yapilamamigtir. Bu durum 6grenci
ve Ogretim elemanlarmin ¢alisma verimliligini diistirmektedir.

Egitim yapilan alanlarmm Miizik ve Sahne Sanatlar1 Fakiiltesi ile kullanilmasi



https://personel.comu.edu.tr/mevzuatlar/akademik-kadro-atama-kriterleri-r7.html

zorunlugundan dolay1 bina igerisinde de herhangi bir akustik diizenleme yapilmadigi i¢in

egitim siireglerini siklikla aksatabilecek sorunlarla karsilagiimaktadir.

Egitim amaclarina ve program ciktilarina ulasmak i¢in techizat ve arag-gerec alanlarmnda d4
yetersizlikler yasanmaktadir. Bu kapsamda o6zellikle okul egitim miiziginde her boliimdd
bulundurulmast zorunlu olan Orff ¢algilar1 ve okul miizik egitiminde kullanilmasi gereken

temel calgi-arag-gerecler temin edilememistir.

Bunlarin yaninda 0Ozellikle Ogrencilerin bireysel ¢alisma odalarinda gereksinim duyulan
caligma dolaplari, ¢algi dolaplari, nota sehpasi, ayna ve sandalye gibi techizat bulunmamakta
olup bu durum egitim Ogretim faaliyetlerini olumsuz etkiledigi gibi O0grencilerin ¢aligma

motivasyonlarin1 da diistirmektedir.

Bu baglamda, mevcut altyapir olanaklarmin yetersizligi, techizat arag-gerec eksikliklering
ragmen Ogretim eleman1 ve Ogrenciler egitim kalitesinin yiikseltilmesi i¢in biiyiik bir gayret
gostermektedirler. Egitim-6gretim etkinliklerinin yaninda bireysel-toplu ¢alismalar ve konser.
dinleti vb. gibi sahne performanslar1 ile {lniversitemizin admi miizikal ve kiiltiirel olarak]

duyurmaya ve egitimin-6gretim etkinliklerinin kalitesi arttirilmaya calisiimaktadir.

IAncak bunlarin yaninda yliksek lisans 6grencilerinin ¢alisma ve kullanimlarina sunulmug 2
calisma odasi mevcuttur. Bu odalarda gerekli teghizat ve internet bulunmaktadir. Ogrenciler 7

giin ve glinde 17 saat bu odalar kullanabilmektedir.

Kanitlar (E Blok 516 ve 421 nolu odalar)

Durum [ Uygulama Yok
[J Olgunlagsmamis Uygulama
O Omek Uygulama




7.2-Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarma olanak veren, sosyal ve Kkiiltiirel
gereksinimlerini  karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 6grenci-Ogretim iiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyap1 mevcut olmalidir.

Ders dis1 etkinlikler birimin mevcut altyap1 kosullan i¢inde siirdiiriilmeye c¢alisilmaktadir,
Fiziksel alanlarin yetersizliginden dolay1 ders disi etkinlikler kapsaminda cesitli giigliikler
yasanmaktadir. Bu nedenle ¢aligmalarin planlanan ve istenilen oranda yapilmasi i¢in egitim
fakiiltesinin diger birimlerinden destek alnmasi zorunlulugu olusmaktadir. Ogrencilerin
izleme-dinleme etkinliklerine yonelik herhangi bir mekanin bulunmamasi kiiltiirel ve sosyal
gereksinimlerin karsilanmasina yonelik sorunlar olusturmaktadir. Bununla birlikte 6grenci ve
Ogretim lyeleri basta ders i¢i etkinlikler olmak iizere, topluma hizmet uygulamalari, sosyal
sorumluluk calismalari1 ve okul dis1 etkinliklerle mesleki gelisimlerini  arttirmaya
calismaktadirlar. Mevcut altyapt olanaklarmm yetersizligine ragmen o6grenci ve ogretin
iyelerinin yiiriitmeye calistiklart faaliyetlerle egitim-6gretim etkinliklerinin nitelik ve kalitesi

ylkseltilmeye calisiimaktadir.

Yiiksek lisans Ogrencilerinin ¢alisma ve kullanimlarina sunulmus 2 calisma odasi ogretim
iyeleri ile ayni katlarda ve yan yana olup siirekli iletisimi ve etkilesimi saglamaktadir. Bu
odalarda gerekli teghizat ve internet bulunmaktadir. Ogrenciler 7 giin ve giinde 17 saat bu
odalar1 kullanabilmektedir. Ayrica 6gretim tiiyeleri ile yapilan online caligmalar ile yayin

faaliyetleri gelistirilmekte, dgrencilerin kongrelere katilimlar1 saglanmaktadir.

Kamnitlar

(Kamt 7.2.1 https:/avesis.comu.edu.tr/begumaytemur)
(Kamit 7.2.2 https://avesis.comu.edu.tr/acanbay)

(Kamt 7.2.3 https://avesis.comu.edu.tr/51)

(Kamt 7.2.4 https://avesis.comu.edu.tr/ezigi.ertekbabac)

Durum 00 Uygulama Yok
1 Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

7.3-Programlar  Ogrencilerine modern miizik araglarin1  kullanmay1 6grenebilecekleri
olanaklar1 saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programim egitim amaglarmi
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve Ogretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari igin
yeterli diizeyde olmalidir.


https://avesis.comu.edu.tr/begumaytemur
https://avesis.comu.edu.tr/acanbay
https://avesis.comu.edu.tr/51
https://avesis.comu.edu.tr/ezigi.ertekbabac

Birim biinyesinde miizik egitimi ve 6 gretmen yetistirme alanlarina uygun modern teknolojik araclarin|
bulundugu uygulama alani veya mekanlari bulunmamaktadir. Giliniimiiz ¢agdas egitim ve
uygulamalarinda 6nemli bir rolii bulunan bilgisayar ve teknolojik araglarin ve yazilimlarm bulundugu|
caligma alanlar1 6gretim faaliyetlerinin etkinligini 6nemli 6l¢ilide arttiracagr diisiiniilmektedir. Bul
nedenle icerisinde modern ses-kayit ve miizik teknolojisi gere¢lerinin bulundugu akustik olarak
diizenlenmis alanlara ihtiyag bulunmaktadir. Ogrencilerin kendi ¢alismalarmi teknolojik ortamlarda
gerceklestirebilecekleri lisansli miizik yazilimlarinin yer aldig laboratuvar ve mekanlar bilimsel ve

egitsel ¢alismalarin kalitesini arttiracagr diisiiniilmektedir.

Kanitlar

Durum

[0 Uygulama Yok
L1 Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama




7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amaglarma ve program ¢iktilarna
ulasmak i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Ana Bilim Dali biinyesinde miizik egitimine yonelik kiitiiphane bulunmamaktadir. Bing
icerisinde genel kullanim amagh bir kiitiiphane mevcut olmakla birlikte burada da miizik ve
miizik egitimi alaninda herhangi bir materyal bulunmamaktadir. Ozellikle birim biinyesindg
olusturulabilecek ve igerisinde yazili-basili kaynaklarin yaninda elektronik ve dijital
kaynaklarm da yer aldigi bir caligma alani egitim niteligi bakimmdan 6nemlidir. Ayrica
ogrencilerin miizik ve miizik egitimi alaninda nota, parti-partitiir vb. kaynaklara agi

erisimle ulagsmalar i¢in saglanabilecek kaynaklara gereksinim duyulmaktadir.

Kanitlar

Durum [J Uygulama Y ok
1 Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

7.5-Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik dnlemleri almmus
olmalidir. Engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Birim biinyesinde giivenlik onlemleri Egitim Fakiiltesi dekanhgi tarafindan saglanmaktadir,
Ogrencilerin ¢alisma kosul ve imkanlar1 i¢inde herhangi bir laboratuvar veya bu islevi
miizikal anlamda saglayabilecek caligma mekani bulunmamaktadir. Ayni bicimde engellilet

icin de herhangi bir altyapisal ¢alisma yapilmamuistir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
O Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama




8-KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1-Universitenin idari destegi, yapic1 liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmahdir.

Universite idari olarak Egitim Fakiiltesinin diger birimlerine gosterdigi destegi Ana Bilim
Dalma da saglamaktadir. 1Ilgili idari personel ve sekreterya gibi konulara ihtiyag
duyulmaktadir. Parasal kaynaklar ve dagitiminda Ana Bilim Dali siklikla giicliikler
yasamakta ve bu durum da programin kalitesine olumsuz olarak yansimaktadir. Idari olarak
gereksinim duyulan bircok ihtiyag 6gretim elemanlarinin kendi olanaklan ile karsilanmaya
cahisiimakta bu durum egitimin niteligine ve dgrenme motivasyonuna yansimaktadir. Ilgil

alanlarda parasal kaynaklarn azlhigi ve biitge sikintist bu kapsamda asilmasi gereken)

sorunlarm basmda gelmektedir.

Kanitlar

Durum 0 Uygulama Yok
] Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
stirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmahdr.

Bu kapsamda kaynak bulunmadigr i¢cin 6gretim kadrosunu g¢ekecek, tutacak veya mesleki
gelisimini  slirdiirmesini  saglayabilecek bir durumdan s6z etmek de miimkiin degildir,
Bilimsel arastirma, yaym, konser, dinleti, sunum vb. akademik -etkinliklerde kaynak]

saglanmasi oldukca dnemli ve gereklidir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
O] Olgunlagsmamis Uygulama
0 Orek Uygulama




8.3-Program icin gereken altyapry1r temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Program icin gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimini1 yapmaya ve isletmeye yetecek parasal

kaynak yeterli degildir.

Kanitlar

Durum [J Uygulama Y ok
1 Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

8.4-Program gereksinimlerini  karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve
nitelikte olmalidir.

Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler yeterli
degildir. Birim biinyesinde teknik ve idari personel say1 ve nitelik olarak arttirilmahdir.
Teknik ve idari kadrolar, program c¢iktilarim1 saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte

degildir.

Kanitlar

Durum [J Uygulama Y ok
L1 Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama




9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1-Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, bolim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program ¢iktilarmin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Miizik Egitimi Anabilim dali biinyesinde Yiiksekdgretim kurumunun organizasyonu ilg
rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim
karar alma siirecleri, program ¢iktilarmin gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina
ulagilmasmni destekleyecek sekilde diizenlenmektedir. Birim idari isleyisi ve ilgili 6gretim
elemanlarmin gosterdigi yaklasim ve is disiplini ile s6z konusu siiregler aksamadan
yiriitiilmektedir.
Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, bolim ve varsa diger alff
birimlerin kendi iglerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program c¢iktilarmim
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir,
Universitemiz yonetim ve organizasyonunda “2547 sayih Yiiksek Ogretim Kanunu’
hiikiimlerini uygulamaktadir. Universitenin ydnetim organlart Rektdr, Universite Senatosu ve

Universite Yonetim Kuruludur.

Kanaitlar https:/lee.comu.edu.tr/

Durum O Uygulama Yok
L1 Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

10- PROGRAMA OZGU OLCUTLER

10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidr.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisi  Miizik Egitim
Programindan mezun olan tiim 6grencilerimiz program ciktilarimda yer alan yetkinliklerj
kazanmis olarak mezun olmaktadirlar. Bunlara yonelik program c¢iktilari matrisi ve derg
izlenceleri ekteki kanitlarda yer almaktadir. Bunlar disinda ayrica 6zel dlgiit belirlenmemistir,

Boliim/ Program Web Sitesi,

Kanitlar

Durum [ Uygulama Yok
[J Olgunlagsmamis Uygulama
O Omek Uygulama



https://lee.comu.edu.tr/

SONUC
Universitemizin Kalite Giivencesi ¢alismalar1 kapsaminda programimiz gerekli goriilen tiim

calismalar1 yerine getirmektedir. Bu baglamda ilgili komisyonlar olusturulmus, organizasyon|
semalar1 yapilmig, gérev tanimlan ve is akis semalar1 tamamlanmistir. Yillik olarak Bologna
Egitim-Ogretim Bilgi Paketi ¢alismalari, yillik faaliyet raporlart ve i¢ kontrol raporlar ilgili
birim yoneticiligine sunulmaktadir.

IAyrica bes yilda bir stratejik plan hazirlanmaktadir. Bu baglamda SWOT analizi yapilmus,
PUKO ¢evrimi tamamlanmuistir. En son 2018-2022 olarak hazirlanan stratejik planimiz
liniversitemizin yeni vizyonu kapsaminda 2024-2028 dénemi i¢in tekrar glincellenmistir.
Programimizda siirekli bir akademik ve idari performans 6l¢lim, izleme ve degerlendirme
mekanizmasi kurulmustur. Anabilim dali performans gostergeleri ve degerlendirme anketleri
yillik olarak yenilenmektedir. Ayrica tiim i¢ ve dis paydaslara yonelik anketler birim web
sitemiz araciligy ile yillik olarak yapilmaktadir. I¢ ve dis paydaslarimizla yilda en az bir kez
toplantilar diizenlenmektedir. Programimizda biitiin bunlar seffaf ve katilimei bir yonetim
tarziyla birimimizin web sitesinde kamuya agik bir bigcimde tiim paydaslarimizla
paylasilmaktadir.

Program tamamen Ogrencilerinin mezuniyetlerine odaklanmis olmayip; ayni zamanda aldig1
[kararlar ile 6grencileri ile sosyal yonden de etkin bir sekilde iletisim igerisinde olmay1
basarmistir. Sonug olarak programimmizda yer alan ilgili tiim bilgiler raporun alt basliklarina

eklenen kanitlar ile desteklenmektedir.

Kanitlar
http://gse.egitim.comu.edu.tr/

https://ubvs.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedl.earning/Home/Index 2id=tlm!xBBx!0iSvo

mgTgxJMRFz1zQ!xGGx!!IxGGx!&culture=tr-TR

Durum 00 Uygulama Yok
] Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama



http://gse.egitim.comu.edu.tr/
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=tlm!xBBx!0i5vomgTgxJMRFz1zQ!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=tlm!xBBx!0i5vomgTgxJMRFz1zQ!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

EKLER



T.C.
CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU

TEZ DANISMANI ATANMASI iSTEM DILEKCESI

GUZEL SANATLAR EGITiMi ANABILIM/ANASANAT DALI BASKANLIGINA

Anabilim/Anasanat dalimizin 22415010007 numaral Yiiksek Lisans/Doktora/Sanatta Yeterlik

programi dgrencisiyim.
Asagida tercih ettigim bes 6gretim iiyesinden Anabilim Dali Bagkanli§i’nin uygun buldugu bir
Ogretim tiyesinin tez danmigmanim olarak atanmas: igin geregini saygilarimla arz ederim.

20/02/2023
Melis Racan

Adres: Murat Cesme Mah. Calkusul Sk. Mimarsinan Kiptas Evleri A10 Daire 28
Biiyiikcekmece/istanbul

Telefon: 05382080617

E-posta: melis.barans@hotmail.com

Ogrenci Tarafindan Tez Danismam Olarak Tercih Edilen Ogretim
Uyelerinin Tez Damymanhgim Kabul

o Eden Ogretim Uyesinin imzas:
Unvani - Adi Soyadi Anabilim Dah
1 Prof. Dr. Begiim AYTEMUR l();;i:el Sanatlar Egitimi Anabilim
2 Dog. Dr. Feyza SONMEZOZ ]();:lzlel Sanatlar Egitimi Anabilim
3 | Prof. Dr. Alaattin CANBAY gf;e' Sanatlar Egitimi Anabilim
4




TS
CANAKKALE ONSEKIZ MART ONIVERSITESI

LISANSOSTO EGITIM EnsTITUSD

TEZ DANISMANI ATANMASI ISTEM DILEKCES]

GUOZEL SANATLAR EGITIMI ANABILIM/ANASANAT DALI BASKANLIGINA

Anabilim dalimzin 22415010008 numarali Yoksck Lisans Mizik Ogretmenligi programi
Sgrencisiyim.

Asanda tercih ettigim 0¢ dgretim Gyesinden Anabilim Dali Baskanhg'nin uygun buldugu bir
Ofretim  Oyesinin  tez damgmamm olarak atanmasi igin  gerefiini  sayglanmla  arz

ederim.
A
2
Merve COLLU SAMIKIRAN
Adres: Ismetpaga Mahallesi Metin Oktay Caddesi No:135 Troaspark Sitesi A/6 Canakkale/Merkez
Telefon: 541 646 9774

E-posta: evrem m_89@hotmail.com

ISlnl Ogrenci Tarafindan Tez Damymani Olarak Tercih Edilen Ofgretim Tex Dantymankifm: Kabul

Oyelerinin Eden mﬁcx .Uyecinln
Unvam - Adi Soyad Anabilim Dah
1 [Prof.Dr. BEGUM AYTEMUR |Muzik Ogretmenligi
2 |Prof.Dr. ALAATTIN CANBAY IMuzd: Ogretmenligi

3 |Dog.Dr. FEYZA SONMEZOZ INlﬂZlk Ogretmenligi

—r—— e L U S —



LA T.C.
C:\I\AI\I?ALI':‘O.\'SEKIZ MART UNIVERSITESH
LISANSUSTU EGITIM ENSTITOST

TEZ DANISMANI ATANMASI ISTEM DILEKCESE

Guloet COBTLAC. CE T,

ANABILIM/ANASANAT DALI BASKANLIGINA

_ Anabilim/Anasanat dalinizin QU‘.!SOJ.OQQSI. numarali Yiksek Lisans/Doktora/Sanatta
Yeterlik programi Sgrencisiyim.

. Asag-:d:‘a tercih ettiim bey Sgretim Gyesinden Anabilim Dali Bagkanlifi'nin uygun buldugu bir
Ofretim Gyesinin tez danmgmanim olarak atanmas: igin geregini saygilarimla arz ederim.

sual.nea|
Ad, Soyad, Imza)
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Ogrenci Tarafindan Tez Damymam Olarak Tercih Edilen Ogretim ]
Uyelerinin Tez Damgmanhini Kabul
Eden Ogretim Uyesinin imzasi

Unvani - Ad: Soyadi Anabilim Dah
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CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU

TEZ DANISMANI ATANMASI iSTEM DILEKCESI

]
LA02EL  SANATIAL. . EQ)TiM. ANABILIM/ANASANAT DAL BASKANLIGINA

Anabilim/Anasanat dalinizin 2..0411-5'349@06 numarali Yiiksek Lisans/Doktora/Sanatta

Yeterlik programi 6grencisiyim.
Asagida tercih ettigim ii¢ 6gretim iiyesinden Anabilim Dali Baskanligi’nin uygun buldugu bir
Ogretim liyesinin tez danigmanim olarak atanmasi igin geregini saygilarimla arz ederim.

£8./.42. 0020
(Ad, Soyad, Imza)

ELF GULTEL] )

e

Jce»/&r Y3h. Ahisks Cad. TLigitler Sideat

Adres: 2% ssdechareisiecits
VNN S 2% S S PO
Telefon: Ev:... Is:
Cep:o.R. 262 529 k3.5,
E-posta: 6“?3! Hoaass @ 8 S0
Ogrenci Tarafindan Tez Dargsmlan.l (?larak Tercih Edilen Ogretim Tez Damsmanligini Kabul
Sira yeenig Eden Ogretim Uyesinin
Unvani - Ad1 Soyad: Anabilim Dah R

1 Dot Dr. Bef\‘/m AMTEMmMuvR_ G:Zz,,} SanaHar E}‘-Hm.

2 |Pof. Dr, Alaettin CavBaN | Gi.d  SamaHar Egidim

3 |Dos. Dr 2523 SowmESL | Glul|  Sematlar Bgihmi




Miizik Ogretmenligi /Miizik Ogretmenligi /Miizik Ogretmenligi Lisansiistii - Tezli

Ders Kodu Ders Adi Teorik Uygulama Laboratuvar YerelKredi AKTS
GSME5021 Mizikte Aragtirma Yontemleri 3,00 0,00 0,00 3,00 9,00
Ders Detay

Dersin Dili . Tiirkge

Dersin Seviyesi : Yiksek Lisans

Dersin Tipi : Zorunlu

On Kosullar © Yok

Dersin Amaci : Mlzk egitimi alaninda arastirma yapabilme yeteneklerini gelistrmek ve 6grencilere temel arastirma ydntemleri ve kavramlari sunmak.

Dersin igerigi . Bu derste &grenciler temel arastirma becerilerini kazanmak ve mizk egitimi alaninda derinlemesine galismalar yapmak Uzere bilgi edinmektedir. Her hafta

ogrencilere ilgili konular hakkinda ders materyali, okuma &nerileri ve &devier sunulmaktadir. Ayrica, 6grencilerin kendi arastirma projelerini gelistirmeleri ve
sunmalari igin rehberlik saglanmaktadir.

Dersin Kitabi /Malzemesi / : Miizik Arastirmalarinda Biimsel Yontem ve Yaklagimlar Editorler: Ulkii Sevim Sen, Yawuz Sen, Sevki Ozer Akcay Nobel Akademik Yayincilik
Onerilen Kaynaklar

Planlanan Ogrenme Etkinlikleri : Bu derste §renciler temel aragtirma becerilerini kazanmak ve miizik egitimi alaninda derinlemesine calismalar yapmak Uzere bilgi edinmektedir. Her hafta

ve bgretme Yontemleri ogrencilere lgili konular hakkinda ders materyali, okuma onerileri ve ddevler sunulmaktadir. Ayrica, 6grencilerin kendi arastirma projelerini gelistrmeleri ve
sunmalari i¢in rehberlik saglanmaktadir.

Ders Igin Onerilen Diger . Ders ile ilgili kaynaklarin okunmasi

Hususlar

Dersi Veren Ogretim Elemanlan : Prof. Dr. Begim Oz

Dersi Veren Ogretim Eleman . Yardimel dgretim elemani yoktur
Yardimcilari

Dersin Veriligi . Yiiz yiize

En Son Giincelleme Tarihi: © 16.11.2023 15:30:40

Ders Ogrenme Ciktilar

Bu dersi tamamladiginda o6grenci :

1 Mizik egitimi alaninda temel arastirma yontemlerini anlar ve uygular.
2 Arastirma sorulari olusturur ve literatlir incelemesi yapar.

3 Calismalarina uygun veri toplama tekniklerini kullanir.

4 Nicel ve nitel veri analizi yontemlerini tanir.

5 Arastirma tasarimi olusturur ve arastirma 6nerisi hazirlar.

6 Arastirma sonuglarini etkili bir sekilde raporlastiri ve sunar.

On Kosullar

Ders Kodu Ders Adi Teorik Uygulama Laboratuvar YerelKredi AKTS

Haftalik Konular ve Hazirliklar

Teorik Uygulama Laboratuvar Hazirlk Bilgileri Ogretim Metodlari

1Hafta *Giris ve Arastirma Temelleri Dersin
tanitim1 Bilim nedir? Bilimsel bilgi
nedir?

2.Hafta *Arastirma Temelleri Arastrma
turleri ve yontemleri Arastirma etigi

3.Hafta *Literatiir Incelemesi Literatiir
tarama ve inceleme teknikleri
Literatlir incelemesi yazimi

4 Hafta  *Arastirma sorusu olusturma
5.Hafta  *Veri Toplama Yontemleri
6.Hafta  *Veri Toplama Yontemleri
7.Hafta  *Veri Analizi

8.Hafta  *Veri Analizi

9.Hafta  *Aragtirma Tasarimi
10.Hafta *Arastirma Tasarimi
11.Hafta *Arastirma Sunumu
12.Hafta *Arastirma Sunumu
13.Hafta *Proje ve Rapor Yazimi

14 Hafta *Proje ve Rapor Yazimi

Degerlendirme Sistemi %

1 Vize :40,000

2 Final : 60,000



AKTS I Yk

Aktiviteler

Ara Sinav 1

Proje

Ders Sonras! Biresysel Calisma / Individual study after lecture
Arastirma Sunumu /Research presentation

Alan Galismasi /Field study

Final Sinavina Hazirlanma / Final Exam Preparation

Ders Disi Calisma / Further Study

Derse On Hazirlk Yapma /Preliminary Study

Program Ogrenme Ciktisi lliskisi

P61 PC.2 PGC.3 PG4
0.C. 1
06.2
0¢.3
0.4
06.5

1
1
1
1
1
0.C.6 1

—_ A A A A
R IE S U U S U

1
1
1
1
1
1

_ A A A A

O O O o o o

o O O o o o

O O O o o o

PC. 9

O O O o o o

Sayi Siresi(Saat)
1 1,00
1 1,00
13 3,00
1 1,00
6 2,00
1 4,00
13 14,00
10 2,00
P.C. 10 P.C. 11
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1

Toplam s Yiikii
1,00

1,00

39,00

1,00

12,00

4,00

182,00

20,00

Toplam : 260,00

Toplam s Yiikii /30 (Saat ): 9

AKTS :

9,00

PC.12  PG. 13

O O O o o o

O O O o o o

PC. 14

O O O o o o



LiSANSUSTU EGITIiM ENSTITUSU
MUZIK OGRETMENLIGI PROGRAMI
2023/2024 Ogretim Yih Giiz Yariyih
Miizikte Arastirma Y ontemleri Dersi
Smav Soru Kagidi

Ogretim Elemanu: Prof. Dr. Begiim OZ ‘;ZZ;I.. 19.01.2024
Ogrenci Adi Soyadu: Imza: Swnav Saati: | 15:40-18:05
Ogrenci No: Derslik Adi: E5-517 Not:

Ogrenme

Ciktilart 1 2 3 4 5 6

2,3,6,8,9,
Sorular ,2,7 | 511,12 3 2,4,13 | 10,11 6,7, 11
Soru Puan Degerleri Toplam Puan
1-7. sorular 10 puan  8-13. sorular 5 puan 100

Ders Ogrenme Ciktilar:

1) Miizik egitimi alaninda temel arastirma yontemlerini anlar ve uygular.

2) Arastirma sorulari olusturur ve literatiir incelemesi yapar.
3) Cahsmalarina uygun veri toplama tekniklerini kullanir.

4) Nicel ve nitel veri analizi yontemlerini tanir.

5) Arastirma tasarimm olusturur ve arastirma onerisi hazirlar.

6) Arastirma sonuclarmm etkili bir sekilde raporlastirir ve sunar.

SORULAR

1. Miizik ¢alismalarmda arastirma yontemleri neden 6nemlidir?
. Nicel ve nitel arastirma yontemleri arasindaki farklan siralayiniz.

. Bir miizik arastirmasinda nicel veri toplama yontemleri nelerdir?

. Aragtirma siirecinde etik kurallara uymak i¢in neler yapilmalidir?

N N kR W

. Anket sonuglarmi degerlendirmek i¢in hangi istatistiksel analizleri kullanabilirsiniz?

. Teknolojik gelismelerin miizik arastirmalarini nasil etkiledigini 6rneklerle agiklayiniz.

. Nicel ve nitel arastirmalarin elestirel diisiinceye nasil katki sagladigmi aciklaymiz.

8. Miizik arastirmalarinda kullanilan temel nicel veri toplama yontemi hangisidir?

a) Gozlem
b) Anket
c¢) Etnografik arastirma

d) Elestirel analiz




9. Hangisi kompozisyon yazimi, madde olusturma, maddelerin uzmanlarca kontrolii, madde

gecerliginin saglanmasi, pilot uygulama, degerlendirme asamalarini igerir?

a) Gorlisme formu

b) Gozlem formu
c) Olcek
d) Anket

10. Tez Onerisi asagidaki boliimlerden hangisini igermez?

a) Veri Toplama Teknikleri
b) Kuramsal Tartisma
¢) Bulgular ve Yorum

d) Kaynakg¢a

11. Belirlediginiz bir konuda arastirma problem ciimlesi olusturunuz.

L2 e e daha fazla katilimei ile genel gecerlik saglar.

L3 nitel veri toplama yontemleridir.
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LiSANSUSTU EGITIM ENSTITUSU
MUZIK OGRETMENLIGi PROGRAMI
2023/2024 Ogretim Yih Giiz Yaryih
Miizikte Arastirma Yontemleri Dersi
Sinav Soru Kigidi

- Stinay
Ogretim Eleman: Prof. Dr. Begiim OZ ”‘E}?iﬁ et 19.01.2024

Ogrenci Adi Soyadu: A}»‘ﬂ Mvﬂv Imza: A@ Sinav Saati: | 15:40-18:05

Ogrenci No: 7 34 AS0 10004 Derslik Adi: ES-517 Not: 388
Ogrenme
Ciktilart 1 2 3 4 5 6
sonder | 447 | sz | 2% laen | wn | enu
Soru Puan Degerleri Toplam Puan
1-7. sorular 10 puan __ 8-13. sorular 5 puan 100

Ders 6grenme Ciktilar:

1) Miizik egitimi alaninda temel arastirma yéntemlerini anlar ve uygular.
2) Arastirma sorular olusturur ve literatiir incelemesi yapar.

3) Caligmalarina uygun veri toplama tekniklerini kullanir.

4) Nicel ve nitel veri analizi yontemlerini tanir.

5) Arastirma tasarimi olusturur ve aragtirma onerisi hazirlar.

6) Arastirma sonug¢larim etkili bir sekilde raporlastirir ve sunar.

SORULAR

1. Miizik ¢aligmalarinda aragtirma yontemleri neden 6nemlidir?

2. Nicel ve nitel aragtirma yontemleri arasindaki farklan siralayiniz.

3. Bir miizik aragtirmasinda nicel veri toplama y6ntemleri nelerdir?

4. Anket sonuglarim1 degerlendirmek i¢in hangi istatistiksel analizleri kullanabilirsiniz?
5. Arastirma siirecinde etik kurallara uymak i¢in neler yapilmalidir?

6. Teknolojik gelismelerin miizik aragtirmalarini nasil etkiledigini 6rneklerle agiklayiniz.

7. Nicel ve nitel aragtirmalarin elegtirel diisiinceye nasil katki sagladigin1 agiklayimz.

8. Miizik aragtirmalarinda kullanilan temel nicel veri toplama yéntemi hangisidir?

a) Gozlem

@Anket v
¢) Etnografik aragtirma
d) Elestirel analiz
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9. Hangisi kompozisyon yazimi, madde olugturma, maddelerin uzmanlarca kontrolii, madde
gegerliginin saglanmas, pilot uygulama, degerlendirme asamalarim igerir?

a) Goriigme formu
op b) Gozlem formu

@Olcek v
d) Anket

10. Tez 6nerisi agagidaki boliimlerden hangisini igermez?
a) Veri Toplama Teknikleri

5p b) Kuramsal Tartigma

@Bulgular ve Yorum v
d) Kaynakga

11. Belirlediginiz bir konuda aragtirma problem ciimlesi olusturunuz.

M
nitel arastirma
12, X ..... _O'HY% ...................... daha fazla katilimci ile genel gegerlik saglar.

13. X nitel veri toplama y6ntemleridir.

------------------------------------------------------------------
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LISANSUSTU EGiTiM ENSTITUSU
MUZIK OGRETMENLIGI PROGRAMI
2023/2024 Ogretim Yih Giiz Yariyih
Miizikte Arastirma Yontemleri Dersi

Smav Soru Kigidi

1-7. sorular 10 puan  8-13. sorular 5 puan

= = =l Stnay 4
Ogretim Elemani: Prof. Dr. Begiim OZ Tarihi: 19.01.202
Ogrenci Ad Soyad,:fr\\'p‘w Dwﬁ%"" Imza: M Stnay Saati: | 15:40-18:05

kira)

Ogrenci No: Q)| 501060y Derslik Adi: E5-517 Not: 95
Ogrenme 6
Ctktilart 1 2 3 4 5
souter | 1,2,7 | 51,12 | 22585 2413 ) 1011 | 67,11

Soru Puan Degerleri Toplam Puan
100

Ders Ogrenme Ciktilar:

2) Aragtirma sorular olugturur ve literatiir incelemesi yapar.
3) Cahiymalarina uygun veri toplama tekniklerini kullanir.

4) Nicel ve nitel veri analizi yontemlerini tanir.

5) Arastirma tasarimi olusturur ve arastirma onerisi hazirlar.

6) Arastirma sonugclarim etkili bir sekilde raporlastirir ve sunar.

1) Miizik egitimi alaninda temel arastirma yéntemlerini anlar ve uygular.

SORULAR

1. Miizik ¢alismalarinda arastirma yontemleri neden énemlidir?
2. Nicel ve nitel aragtirma yontemleri arasindaki farklari siralayimz.

3. Bir miizik aragtirmasinda nicel veri toplama yontemleri nelerdir?

5. Aragtirma siirecinde etik kurallara uymak igin neler yapilmalidir?

a) Gozlem

Anket

¢) Etnografik arastirma
d) Elestirel analiz

4. Anket sonuglarim degerlendirmek i¢in hangi istatistiksel analizleri kullanabilirsiniz?

6. Teknolojik gelismelerin miizik arastirmalarim nasil etkiledigini 6rneklerle agiklayimz.

7. Nicel ve nite] aragtirmalarin elestirel diisiinceye nasil katki sagladigini agiklayimz.

8. Miizik arastirmalarinda kullanilan temel nicel veri toplama yéntemi hangisidir?
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\/ 10. Tez onerisi asagidaki boliimlerden hangisini igermez?

5p

5p \/' 11. Belirlediginiz bir konuda aragtirma problem ciimlesi ol

10p

\/ 9. Hangisi kompozisyon yazimi, madde olusturma, maddelerin uzmanlarca kontrolii, madde

N .
N2, e 'QIT\QL&(ZT-/\ LNitelarg daha fazla katilimci ile genel gegerlik saglar.
Q
5p V] 13. Q’EC’Q;MQ.,QE&:(QM ,D’&‘Cﬁm\ﬁceh&mtel veri toplama y6ntemleridir.

| Sor L8 Utk calis valarnde amghiera veoteer® amghicmacilan

gecerliginin saglanmast, pilot uygulama, degerlendirme asamalarini igerir?

a) Goriigme formu

b) Gozlem formu

a) Veri Toplama Teknikleri

b) Kuramsal Tartisma
Bulgular ve Yorum

d) Kaynak¢a

usturunuz.
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LiSANSUSTU EGITIM ENSTITUSU
MUZIiK OGRETMENLIGI PROGRAMI
2023/2024 Ogretim Yih Giiz Yariyih
Miizikte Arastirma Yontemleri Dersi

Sinav Soru Kagidi

A i ; 4 i, 8 Stnay
Ogretim Elemani: Prof. Dr. Begiim OZ : 3?‘:7/ Tots 19.01.2024
: ; Ay :
Ogrenci Adi Soyadi: Umit UNAY I'mz/wl Sinav Saati: | 15:40-18:05
Ogrenci No: 23415010003 Derslik Adi: E5-517 "~ | 'Not: 80
Ogrenme Ciktilart 1 2 3 4 5 6
2,3,6,8,9
Sorular 12,7 513 13 ’138 * | 2,413 10, 11 6, 7,11
‘ Soru Puan Degerleri __Toplam Puan
1-7. sorular 10 puan __ 8-13. sorular 5 puan 100

Ders Ogrenme Ciktilar::

1) Miizik egitimi alaninda temel arastirma yéntemlerini anlar ve uygular.
2) Arastirma sorulan olusturur ve literatiir incelemési yapar.

3) Cahismalarma uygun veri toplama tekniklerini kullanir.

4) Nicel ve nitel veri analizi yontemlerini tanr.

5) Arastirma tasarimi olusturur ve arastirma onerisi hazirlar.

6) Arastirma sonuclarm etkili bir sekilde raporlagtirir ve sunar.

SORULAR

. Miizik ¢alismalarinda arastirma yontemleri neden 6nemlidir?
. Nicel ve nitel arastirma yontemleri arasindaki farklan siralayimiz.

. Bir miizik aragtirmasinda nicel veri toplama yontemleri nelerdir?

. Arastirma siirecinde etik kurallara uymak i¢in neler yapilmalidir?

g N W A W=

8. Miizik aragtirmalarinda kullanilan temel nicel veri toplama yéntenii hangisidir?

a) Gozlem

b) Anket

¢) Etnografik arastirma
d) Elestirel analiz

9. Hangisi kompozisyon yazimi, madde olusturma, maddelerin uzmanlarca kontrolii, madde gegerliginin

. Nicel ve nitel arastirmalarin elestirel diisiinceye nasil katki sagladigini agiklayiniz.

. Anket sonuglarim degerlendirmek i¢in hangi istatistiksel analizleri kullanabilirsiniz?

. Teknolojik gelismelerin miizik aragtirmalarim nasil etkiledigini 6rneklerle agiklayimiz.




saglanmasi, pilot uygulama, degerlendirme agsamalarini igerir?

a) Goriisme formu
b) Gozlem formu
c) Olgek -

d) Anket

10.Tez onerisi asagidaki boliimlerden hangisini igermez?

a) Veri Toplama Teknikleri
b) Kuramsal Tartigma
¢) Bulgular ve Yorum
d) Kaynakg:a
11.Belirlediginiz bir konuda arastirma problem ciimlesi olugturunuz.

i Y RSy SN S SRR S . daha fazla katilimc ile genel gegerlik saglar.

K0, iRasaadihen i e s s A R B A R A LR AR R nitel veri toplama yontemleridir.

op

10p

10p

CEVAPLAR _
1-Bilime katki saglamak olabildigince giivenirligi yiiksek tutarak gergeklesir. Arastirmalar i¢in dogru
bilgi edinmek tam da bu noktada karsimiza ¢ikiyor. Dogru bilgiye rastgele ulasamayacagimizi, bir takim
prosediir ve yontemler gerektirdigini biliyoruz. Miizikte de konuya goére uygulanabilecek yontemlerin

kullanilmasi 6nem arz eder.

2- Nitel arastirma yontemi;

-Olgiilmesi zor olan olgularla ilgilenir.

-Bulduklar1 sonucu daha genis bir kitleye genellemek yerine, ¢alisma 6zeli baglaminda anlamlandirmaya
caligir.

-Daha ¢ok betimel ¢ikarimlar kullanilir. Veriler genellikle metin, ses, gorsel olarak islenir.

Nicel arastirma yontemi,

-Sayisal verilerle olgiilebilir verilerin ¢6ziimlenmesine odaklanmigtir.
-Bir 6rnekleme dayanarak genis, 6znellikten uzak, bir popiilasyon hakkinda genellemeler yapmak igin

kullanilir. -Sonuglar belirli istatistige dayali sunulur.

Vv

[ 3- Olgek ve anket uygulamalari, deneysel Slgiimler, kontr%isteleri olarak siralanabilir.
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10p
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5p
5p
5p
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4- Frekans-ytizde dagilimi, standart sapma, ortalama
Korelasyon katsayisi
Regresyon hesaplamalar
Parametrik testler (bagimsiz-eslesmis drnekler t testleri, tek yonlii ve gok yonlii varyans analizi)
Non-parametrik testler (Mann Whitney U testi, Wilcoxon isaretli siralar testi, Kruskal Wallis H testi,
Ki-kare testi) |
Coklu kargilagtirma testleri (post-Hoc)
Normallik testleri (Kolmogorov-Smirnov, Shapiro-Wilk, basiklik-carpiklik katsayilarr)

S-Aragtirmacilar belirli degerlere sahip olmali, etik sorgusu kendi i¢inde baslamahdlr.‘ (verilerim bana ait
mi? degilse katki saglayanlarin hakkini gozetiyor muyum? verilerim gercek mi? biitlinliigii koruyor
muyum?)

-Intihal kurallar (baska aragtirmacilarin emegi sonucu ¢ikan verileri kendi verileri gibi gOstermek)

-Uydurma yapmama (aslinda olmayan bilgiyi gergekmis gibi kullanmak)

-Carpitma yapamama (verilerin ve istatistiklerin kasti degisimi, bagka bir ¢alismamn farkli bir amag
dogrultusunda degistirilerek kullanilmasi) ,

-Duplikasyon “yayn etigi ihlali” (¢alismay farkli dillere gevirip ya da ulusal diizeyde gesitli dergilerde
ayni anda yayinlama girigimi)

-Haksiz yazarlik (emegi gegmeyen galismada yazar olarak var olma ya da var olma girisimi)

durumlarina aragtirmaci degerleri geregi dikkat etmelidir.
6-Teknolojik gelismeler hem veri toplamada hem de veri iglemede biiyiik kolayliklar saglar.

Olgek veya anket uygulamalarim online bir sekilde rneklem grubunun yanina gitmeden ulastirabilir,
verileri kolaylikla toplayabilir. Daha cevreci, maliyeti diisik ve genis kitlelere uygun oldugu
sOylenebilir.

Veri isleme kisminda da birtakim Istatistiksel hesaplar1 eskiye gére daha hizli, yapay zeka destekli veya
lyi programlanmis nitel ve nicel veri igleme programlan sayesinde gok daha kolay, giivenilir verilerimizi
isleyebiliyoruz. |

7.

8- b) Anket \/

9- ¢) Olgek /

10-c) Bulgular ve yorum /

11- Miizik egitimi anabilim dallarinda bireysel galgis1 baglama olan 6grencilerin orkestra/oda miizigi
dersi hakkinda goriisleri nelerdir? \/

12- Amket daha fazla katilimci ile genel gegerlik saglar.

13- Goriisme, miilakat, yerinde gozlem, dokiiman-belge tarama nitel veri toplama yontemleridir. v/




CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITEST
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU GUZEL SANATLAR EGITIMI ANABILIM DALI
MUZIK EGITIMI BILIM DALI

2023-2024 EGITIM OGRETIM YILI GUZ YARIYILI YUKSEK LISANS DERS PROGRAMI

SAAT PAZARTESI SALI CARSAMBA PERSEMBE CUMA

1 08.10-08 55
2. 09.00-09.45
3. 09.50-10.35 LEE-UZ5000 GSMES021 GSMES009
4. 10.40-11.25 Ui ik Alan Miizikte Arastirma Yontemleri Miizik Sosyolojisi
a fiEe13s Prof. Dr. A. Canbay Prof. Dr. Begtim Oz Prof. Dr. Alaattin Canbay
% PR Prof. Dr. B. Oz Ofis: E-517 Ofis: ES-518
6. 12.20-13.05 Prof. Dr. F. Sonmezoz
7. 13.10-13 55 GSMES019
8. 14.00-14.45 Miizik Egi:mlndr Calgi Ogretimi Mizik E;‘Si‘::‘ﬁ::m.h"

epertuvan | ; 5

14.50-15.35 Prof. Dr. Feyza Sonmezoz Dr. Ogr. Uycfﬂ Ezgi Ertek Babag

Ofis. E-514 DI a0
10. 15.40-16.25 GSMES003
11. 16.30-17.15 Calgy Egitimi ve Ogretim Yontemleri

Prof. Dr. Alaattin Canbay Ofis: ES-518
Prof. Dr. Begam Oz Ofis: E-517
|l T Prof. Dr, Feyza Stnmezoz Ofis: E-514
Dr. Ogr. Uyesi Ezgi Ertek Babag Ofis: E-401

GUZEL SANATLAR EGITIMI ANABILIM DALI BSK

PROF. DR BEGUM OZ




