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PROGRAMA AIiT BIiLGILER

Resim Anasanat Dali:

1999-2000 Egitim-Ogretim yili basinda Anafartalar Kampiisiinde alt yapi calismalarina
baslanmustir. YOK'iin 29.02.2000 tarihli toplantisinda 2547 Sayili Kanun’un 2880 Sayili
Kanun’da Degisiklik 7/d-2 ve 2809 Sayili Kanun’un 3. Maddeleri uyarinca Giizel Sanatlar
Fakiiltesinin, Anasanat Dali ve Sanat Dallarindan olusmasi karar1 07.03.2000 tarih ve
5314897 No’lu Resmi Yazi ile bildirilmistir.

Program tam zamanli egitim ve tezli yliksek lisans programidir. Resim Anasanat Dal1 Yiiksek
Lisans Programina mezun ogrenci sayisi kirk bir (41)’dir. Program, bilimsel-sanatsal
arastirmalar yapabilecek, yetkin bilgi donanimi ile gelecek kusaklara ders verebilecek
nitelikli 6gretim iiyeleri yetistirmeyi hedeflemektedir. Sanat alanina uluslararas1 diizeyde
pratik ve teorik ¢alismalarla katkida bulunabilecek, yaratici sanatci-egitimei kadrolarin
olusumunu ve siirdiiriilebilirligini, akademik-bilimsel diizeyde saglamay1 hedefleyen Resim
Anasanat Dalinin Yiiksek Lisans Programi uzak gorisliiliik kazanmak adina gereken etkin
egitim-arastirma politikalarinin belirlenmesine c¢alismaktadir. Program, hem i¢ ve dis
paydaglardan alinan geri bildirimleri degerlendirmek amaciyla hazirlanirken bir yandan da
raporun ortaya koydugu eksikler, sorunlar ve sonuglarinin degerlendirilmesi yapildi.
Boylelikle gerekli yenileme ve giincellemelere yonelik ¢oziimler ortaya konmus ve tespit
edilen sorunlarin ve tehditlerin zaman ge¢gmeden ¢6ziilmesi amaglanmis oldu.

Tarihgesi:

Resim Anasanat Dali Yiiksek Lisans Programi ilk mezunlarimi 2016 yilinda vermistir.
Kuruldugumuz giinden bugiine mezun olan 6grencilerimiz ve halen aktif kayitli bulunan
ogrencilerimiz asagidaki tablolarda detayli olarak gosterilmistir. Resim Anasanat Dali
Yiiksek Lisans Programi orgiin 6gretim doluluk oranimiz 2024 verilerine gore %96°dur.

Programin Hedefi: Gelecegin 6zgiin sanatgilar1 ve akademisyen adaylarini yetistirmeyi
hedeflerken onlarin egitim aldiklar1 cografyanin kiiltiirel zenginliklerini de g6z Oniinde




bulundurmaktadir. Dardanel ve Hellespontus’un (Canakkale Bogaz1) 1liman iklimi, insanlar1
kucaklamaya hazir 151kl dogasiyla Kuzeybati Anadolu ve Ege’nin Troas, Mysia ve Aiolis
bolgelerini kapsayan Antik Cag cografyasinda, farkli giizellikler ve imkanlar sunan bu
Propontis kiyilarinda bir¢ok filozof, sanatkar ve yonetici yetismistir. Bu essiz cografyada
yetisen sanatci adaylari; Bati Anadolu’da Homeros’un Ilyada ve Odysseus Destanlarmin
Troya’simin gegmisten giliniimiize tarihsel-gok katmanli kadim topraklarinin derin sanat ve
estetik mirasin1 6zlimsemeye ve bu mirasin evrensel yansimasini temsil eden Bati kiiltiir
diinyasinin modern gorsel-plastik degerlerini de yakalamaya ve agsmaya calisirlar. Boylelikle
Bolimiin egitim anlayisi, ¢agimizin olumsuz trendi; post-cagdas bir hareketin pargasi
olmaktan ¢ok, hi¢bir zaman durmayan bir gelenege baglilik olarak deger kazanan klasik-
modern bir egitim anlayisiyla sanat¢1 adaylarina yaklagarak; onlarin 6zgiin-bireysel sanat
anlayislarini ve tisluplarini ortaya koymalarini hedefler ve bekler.

Ozetle dgrenciler, atdlye uygulama derslerinde ortak-evrensel; modern-gorsel bir estetik
giizellige paralel olarak gelisen ve sanatin -6ziindeki kurall1 ve kanonik- klasik diinyasina
cekilirken; ayn1 zamanda modern resmin dogaglamaya dayali 6zglir ve yaratici olanaklarin
da akabinde kesfederler.

Resim Anasanat Dali’nin Misyonu:

Programimizin amaci; kiiltiir, sanat, estetik, ¢evre ve sosyal bilinci gelismis, gecmisten giliniimiize
aktarilmis kiiltiirel degerleri koruyarak uluslararasi standartlarda, yaratici, 6zgilin sanat eserleri ve
bilgi {iretebilen, 6zgiir ve elestirel diisiinebilen, sanatsal ve estetik begeninin topluma yayilmasini
saglayan cagdas sanatgilar yetistirmektir. Ayrica bu amaca yonelik gerekli alt yapiy1 hazirlayarak;
paylagimci, yaratici ve sanat alanina uluslararasi diizeyde katkida bulunacak calismalar yapan
kadrolar1 olusturmak, desteklemek ve siirdiiriilebilirligini saglamaktir.

Resim Anasanat Dali’nin Vizyonu:

Alaninda nitelikli 6gretim elemani ve Ogrencileri biinyesinde bulunduran, sanatsal gelismeleri
yakindan takip eden, iizerinde oturdugu ¢ok katmanl kiiltiirii temel alarak iirettigi sanatsal bilgiyle
Tirkiye ve diinya sanatina ve iilkemizi ¢agdas uygarlik diizeyinin iizerine ¢ikararak gelecege
tagimaya katki saglayan bir program olmaktir.

Anasanat Dalimizin Uzak Goriisliiliikk ve Misyonunu Olusturan Temel Amaclar:

» Egitim O0gretim ve arastirma kalitesi ile Tiirkiye’de tercih edilen,

» Teknolojik gelismelere duyarli, toplumun ve sanat diinyasinin beklentilerine uygun insan kaynagi
yetistiren,

* Uluslararas1 akademi ve sanat ¢evresinde programimmizi en etkin sekilde temsil eden, dgretim
elemanlar1 ile sonu¢ odakli bir egitim goriiniis olusturan, katilimci, kendine giivenen bireyler
yetistiren bir program olmaktir.

Programin Sahip Oldugu imkanlar:

Kayitli 6grencilerin atélye dersleri, Giizel Sanatlar Fakiiltesi binasinda yer alan Resim Anasanat Dali
Yiiksek Lisans Atolyesi: 242 no’lu atdlyedir. Ogrencilerin teorik derslerinin tiimii ve bazi uygulama
dersleri ortak dersliklerde yiiriitiilmektedir. Ayrica Anasanat Dalimiza ait bir Teknoloji Atdlyesi de
bulunmaktadir.

Kanitlar

http://resim.gsf.comu.edu.tr/akademik-kadro-r8.html
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index ?id=6648
https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/anabilim-anasanat-dallari-r3.html
http://resim.gsf.comu.edu.tr/
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Durum [J Uygulama Yok

[1 Olgunlasmamis Uygulama

Ornek Uygulama

1.0GRENCILER

1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ciktilar1 (bilgi,
beceri ve davranislar1) dngériilen siirede edinebilecek altyaprya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabuliinde g6z Oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi
degerlendirilmelidir.

Yonetmelik Tarihgesi:

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Resim Anasanat Dali Yiiksek
Lisans Programina 6grenci kabullerinde; 20 Nisan 2016 tarih ve 29690 Sayili Resmi Gazetede
“Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y6netmeligi ile 02 May1s 2017 tarih ve 30054 say1li Resmi Gazetede
yayimlanarak yiiriirliie girmistir. Buna gore Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii
Egitim-Ogretim Y&netmeligi’nde yer alan hiikiimler gecerlidir. (Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Yonetmeligi yenilenerek 6 Aralik 2020 tarih ve 31326 sayili
Resmi Gazetede yayinlanmig ve ylriirliige girmistir.)

20 Nisan 2016 tarih ve 29690 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan Lisansiistii Egitim ve Ogretim
Yénetmeligi ile 02 Mayis 2017 tarih ve 30054 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige giren
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Y6netmeligi’nde yer alan hiikiimler
gecerlidir:

o Adaylar bir bagvuru doneminde en fazla 1 tezli 1 tezsiz olmak {izere Enstitii biinyesinde iki yiiksek
lisans programina basvuru yapabilir. Mezuniyet not ortalamalar1 100’liikk sisteme gore hesaplanir.
Diplomasinda veya not transkript belgesinde mezuniyet not ortalamasi 100’liikk sisteme gore
hesaplanmamis adaylarin not ortalamalarinin 100°1iik sisteme doniistiiriilmesinde Senato’nun karari
ile belirlenen not doniisiim cetveli esas alinir.

e On lisans egitiminden sonra lisans tamamlama yoluyla lisans diplomas: alanlarin mezuniyet not
ortalamalar1 on lisans notlar1 da dikkate alinarak sekiz yariyil iizerinden hesaplanir. Bu nedenle
adaylarin 2 yillik 6n lisans transkriptlerini de bagvuru evraklarina eklemeleri gerekmektedir.

o Bir programa bagvurmak icin gerekli olan 6grenim diizeyini (yiiksek lisans programlari i¢in lisans,
doktora programlari i¢in yiiksek lisans) yurt diginda tamamlayan Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi
adaylarm YOK ’ten denklik belgesi almis olmalar1 zorunludur.

Yiiksek Lisans Programi:

Yiksek lisans 6grenimi yapmak igin lisans mezunu olmak gerekmektedir. Resim Anasanat Dali
Baskanliginda toplanan kurul tarafindan belirlenen sartlarla; bilim sinavi, portfolyo degerlendirme
ve 0zel yetenek Sinavi yapilarak adaylarin resim alanindaki kabiliyetleri 6l¢iiliir.

Kanitlar
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1.2-Yatay ve dikey gegisle Ogrenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve Ogrenci degisimi
uygulamalar ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmig
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmalidir.

Universitedeki baska bir EABD/EASD’nin dalinda veya baska bir yiiksekdgretim kurumunun
lisansiistii programinda en az bir yariyili tamamlamig ve derslerinden gegerli not almis basarili
Ogrenci, lisansiistii programlara gecis yaptig1 tarihteki mezuniyet ve diger kosullar1 yerine getirmeyi
kabul ederek yatay ge¢is yoluyla kabul edilebilir.

Yatay gecis yoluyla 6grenci kabul edilmesine iliskin esaslar sunlardir:

e Bilimsel hazirlik disinda, ders alma asamasinda en az bir yariyili tamamlamis olan
Ogrenciler, lisansiistli programa bagvuru kosullarini saglamak kaydiyla, yatay gecis yoluyla
kabul edilebilir.

e Basvurularin degerlendirilmesi ve kabuli EASDK’nin goriisii ve EYK karariyla
gergeklestirilir.

e Yatay gecis basvurusu kabul edilen O6grencinin 6grenim siiresinin hesaplanmasinda
ogrencilerin gelmis oldugu lisansiistii programda gegirmis oldugu siireler de hesaba katilir.

e Yatay gecisi kabul edilen 6grencinin daha once almis oldugu lisansiistii dersler,
EABD/EASD baskanliginin 6nerisi ve EYK karariyla ders yiikiine sayilabilir.

e Universitede dgretim elemani veya arastirma gorevlisi kadrosuna atanip géreve baslayanlar
bagka bir tiniversitede lisansiistli egitim-6gretim goriiyorsa, kontenjan sart1 aranmaksizin,
gecis yaptigi tarihteki mezuniyet ve diger kosullar1 yerine getirmeyi kabul ederek yatay
gecis yapabilirler.

Kanitlar
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1.3-Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler alinmalidir.

Resim Anasanat Dali Yiiksek Lisans Programimizdaki oOgrenciler, yabanci dil, miilakat, not
ortalamas1 gibi istenen sartlar1 yerine getirdikleri takdirde yiiksek lisans egitimlerinin belirli bir
doneminde bagka bir yiiksekogretim kurumunda yurt i¢i (Farabi) ve yurt dis1 (Erasmus) 6grenci
programlar1 ile egitim gorebilirler. Universitemizin bu konuda anlasmali oldugu iiniversiteler
bulunmaktadir. Bunlara Erasmus ve Dis Iliskiler Koordinatdrliigii web sitemizden aktif olarak
ulagilmaktadir. Ayrica Enstitiimiizde ve Anasanat Dalimizda 6grenci degisim programlariyla da ilgili
bir koordinatorlik bulunmakta ve Ogrencilerimiz aktif olarak buradan ve kendi program
danismanlarindan destek almaktadir.

Erasmus Programi, Avrupa’daki yiiksekogretim kurumlarnin birbirleri ile ¢ok yonlii is birligi
yapmalarini tesvik etmeye yonelik Avrupa Birligi'nin bir egitim programidir. Yiiksekogretim
kurumlarinin birbirleri ile ortak projeler iiretip hayata gegirmeleri, 6grenci, idari ve akademik
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personel degisimi yapabilmeleri i¢in hibe niteliginde karsiliksiz mali destek saglamaktadir. Erasmus
ogrenim hareketliligi, Yiiksekogretim Kurumu Ogrencilerinin bir akademik yil igerisinde
egitimlerinin bir veya iki donemini Avrupa Birligi iiyesi bir iilkedeki anlagsmali bir yiiksekogretim
kurumunda gergeklestirmesi olarak tanimlanmaktadir.

Erasmus degisim programina bagvurabilmesi igin oOgrencilerimizin yiiksekogretim kurumu
bilinyesinde orgiin egitim kademelerinin herhangi birinde (birinci, ikinci veya {igiincli kademe) bir
yiiksekdgretim programina kayith, tam zamanli 6grenci olmasi gerekmektedir. Program
Ogrencilerimizin birikmis akademik not ortalamasinin (GNO) en az 2.00/4.00 olmas1 gerekmektedir.
Basvuru  donemlerinde  dgrencilerimiz  basvurularim  Universitemizin ~ web  sayfasinda
(http://erasmus.comu.edu.tr/ogrenim-genel-bilgi.html) yayinlanan link aracilig1 ile yapmaktadirlar.

Farabi Degisim Program: olarak adlandirilan Yiksekogretim Kurumlari Arasinda Ogrenci ve
Ogretim Uyesi Degisim Programu; {iniversite ve yiiksek teknoloji enstitiileri biinyesinde &n lisans,
lisans, yiiksek lisans ve doktora diizeyinde egitim-6gretim yapan yiiksekdgretim kurumlari arasinda
Ogrenci ve Ogretim iiyesi degisim programidir. Farabi Degisim Programi, 6grenci veya Ogretim
iiyelerinin bir veya iki yariyil siiresince kendi kurumlarinin disinda bir yiiksekégretim kurumunda
egitim ve Ogretim faaliyetlerine devam etmelerini amaglamaktadir. Farabi Degisim Programina
katilan Ogrencilere karsiliksiz burs, dgretim iiyelerine de ek ders 6demesi yapilmaktadir. Farabi
Degisim Programinin uygulanmasina iliskin ilkeler, Yonetmelik ve Esas ve Usuller tarafindan
ayrintilariyla belirlenmis olup http://farabi.comu.edu.tr/ adresinden erisim saglanabilmektedir.

Resim Anasanat Dali Yiiksek Lisans Programimizdaki 6grenciler Mevidna Degisim Programina da
bagvurabilmektedirler. Mevlana Degisim Programi, yurti¢inde egitim veren yiiksekogretim kurumlar
ile yurtdisinda egitim veren yliksekdgretim kurumlari arasinda 6grenci ve 6gretim elemani degisimini
miimkiin kilan bir programdir. 23 Agustos 2011 tarih ve 28034 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Yonetmelik ile yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlari ile iilkemizdeki yiiksekdgretim kurumlari
arasinda d6grenci ve dgretim elemani degisiminin 6nii agilmistir. Diger degisim programlarindan farkl
olarak, higbir cografi bolge ayrimi olmaksizin degisim programi biinyesindeki hareketlilik biitiin
diinyadaki yiliksekogretim kurumlarini1 kapsamaktadir.

Degisim programina katilmak isteyen dgrenciler en az bir en fazla iki yariyil egitim i¢in; dgretim
elemanlari ise en az 1 hafta en fazla 3 ay siireyle diinyadaki yiliksekdgretim kurumlarinda ders vermek
lizere programdan faydalanabilirler. Benzer sekilde diinyanin biitiin bdlgelerinden de 6grenci ve
O0gretim elemanlart Turkiye’deki yiiksekogretim kurumlarima gelebilirler. Mevlana Degisim
Programimin siire¢ akis semalara http://mevlana.comu.edu.tr/surec-akis-semasi.html adresinden
erisilebilmektedir. Ayrica; Fulbright Komisyonu yiiksek lisans, doktora Ogrencilerine ve
akademisyenlere ABD’de egitim ve arastirma i¢in burs saglamaktadir. Fulbright yetkilileri
universitemizde seminerler vererek, bu firsatlar1 tanitmaktadirlar.

Kanitlar
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Durum O Uygulama Yok
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1.4-Ogrencileri ders ve Kariyer planlamasi konularinda ydnlendirecek danigmanlik hizmeti
verilmelidir.

Resim Anasanat Dali Yiiksek Lisans Programimizda danismanlik gorevi tez danigmani atanincaya
kadar EASD Bagkani veya gorevlendirilen Ggretim iyesi tarafindan yiiriitilir. Danigsmanlar,
ogrencilerin kayit yenileme, ders ekleme birakma islemlerine onay vermekle ve dgrencilerin kayith
olduklar1 programi izlemelerinde; egitim-Ogretim calismalar1 ve {iniversite yasamyla ilgili
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sorunlarinin ¢dzlimiinde rehberlik yapmakla gorevlidirler. Danismanlar, 6grencilerin basarisini takip
etme, danismanlik hizmeti verme, niteliklerini gelistirme ve izleme sorumlulugunu yiiklenmistir.
Ogrenci basarisinin degerlendirilmesi ve izlenmesi, 6gretimde amaglanan hedeflere ulagiimasinin bir
gostergesi olarak kabul edilmektedir. Basari, bireysel sinav notu ve sinif bazinda genel ortalamalarin
izlenmesi ile degerlendirilmektedir. Ayni zamanda danigman 6gretim elemani 6grencileri her konuda
bilgilendirmek, ydnlendirmek ve takip etmek durumundadir. Bunun yani sira yiiksek lisans
programimizdaki tiim &gretim elemanlan Ogrencilerle yakin iliskiler igerisinde olup onlar
yonlendirmektedir. Ogretim elemanlariyla bu sekilde rahat iletisim kurup destek gdrmek de
Ogrencilerimizin motivasyonunu arttirmakta ve memnuniyet diizeylerini ciddi oranda etkilemektedir.
Kamtlar
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https://gsf.comu.edu.tr/guzel-sanatlar-fakultesi-kalite-guvencesi-komisyon-r54.html

Durum [0 Uygulama Yok

[1 Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar seffaf,
adil ve tutarl yontemlerle dl¢tilmeli ve degerlendirilmelidir.

Ogrencilerin program kapsamindaki tim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari seffaf, adil ve
tutarli yontemlerle ol¢lilmeli ve degerlendirilmelidir. 02 Mayis 2017 tarih ve 30054 sayili Resmi
Gazetede yayinlanarak yiiriirliige giren Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim-
Ogretim Yoénetmeligine gore:

Sinavlar ve Degerlendirme:

MADDE 26 — (1) Her ders igin en az bir ara ve bir donem sonu notu verilir. Ara donem notu
Ogrencinin hazirladig1 d6devler, yaptig1 uygulamali ¢alismalar ve/veya girdigi sinavlar temel alinarak
verilebilir. Dénem sonu notu dénem sonu sinavi temel alinarak verilir. Dénem sonu sinavi yazili,
sozlii veya uygulamali olarak yapilabilir. Dersin niteligine gore, ddev ve benzeri calismalar da donem
sonu sinavi yerine sayilabilir. Devamsizlik smirin1 asan dgrenciler o dersin donem sonu sinavina
giremez. Tez ¢alismasi, uzmanlik alan dersi, seminer ve donem projesi dersleri i¢in donem sonu sinavi
sart1 aranmaz.

(2) Bir derste yapilacak siavlarin, 6dev, proje, sozIlii sunum gibi ¢alismalarin sayisi, niteligi dersi
veren Ogretim Uyesi tarafindan belirlenir ve donem basinda ilan edilir. Dénem i¢i notunun agirligi
%40, donem sonu notunun agirhigi %60’ tir.

(3) Her yaryil sonunda biitiinleme siavi yapilir. Bir dersten devamsizlik nedeniyle basarisiz olanlar
o dersin biitiinleme sinavina giremezler. Biitiinleme simavinin notu dénem sonu notu yerine sayilir.
Biitlinleme sinav1 dersin niteligine gore yazili, sozlii veya uygulamali olarak yapilabilir.

(4) Ara sinavlara katilamayan ve belgelendirilmis gecerli bir mazereti olan 6grencilere, sz konusu
sinavin veya calismanin yapildigt tarihten itibaren yedi giin i¢inde basvurdugu takdirde,
EABDK/EASDK’nin 6nerisi ve EYK’nin karar1 ile mazeret sinavi hakki verilebilir. Final ve
biitiinleme sinavi i¢in mazeret sinavi hakki verilmez.

(5) Tez savunma sinavina, sanatta yeterlik savunma sinavina, doktora ve sanatta yeterlik i¢in yapilan
yeterlik sinavina, tez izleme komitesi sinavina katilmayan ve belgelendirilmis gecerli bir mazereti
olan 6grencilere, s6z konusu sinavin yapildigi tarihten itibaren yedi giin i¢inde bagvurdugu takdirde,
EABDK/EASDK ’nin 6nerisi ve EYK’nin karari ile yeni bir sinav hakki verilebilir.

(6) Uzaktan Ogretim programlarinda uygulanacak olgme ve degerlendirme yontemleri ile ilgili
esaslar, YOK tarafindan belirlenen esaslar ¢ercevesinde, EK karar1 ve Senato onay ile belirlenir.
Notlar:

MADDE 27 — (1) Yiiksek lisans ve doktora programlarinda 6gretim elemani tarafindan, 6grencilere
aldiklar1 her ders i¢in, asagidaki harf notlarindan biri, yariyil sonu ders notu olarak verilir:



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

a)

Tam Puan 100 Esasina Harfli Puan Sistemine Tam Puan 4,00
Gore Kazanilan Not Gore Not Karsiligi Esasina Gore Katsayi
90-100 AA 4,00
85-89 BA 3,50
80-84 BB 3,00
75-79 CB 2,50
70-74 CC 2,00
60-69 DC 1,50
50-59 DD 1,00
30-49 FD 0,50
0-29 FF 0,00
b) DS: Devamsiz
¢) G: Geger
¢) K: Kalir
d) M: Muaf

(2) Geger (G) ve Kalir (K) notlar1 uzmanlik alan, dénem projesi ve seminer dersleri i¢in kullanilir.
Bu iki not genel not ortalamasina katilmaz.

(3) Bir dersten basarili sayilabilmek i¢in, o dersten yariyil sonu notu olarak yiiksek lisans 6grencisinin
en az CC notu, doktora grencisinin ise en az CB notu almis olmas1 gerekir. Seminer dersi, tez onerisi
sinavi, yeterlik sinavi, uzmanlik alan dersi ve donem projesi dersinden basarili sayilabilmek i¢in G
notunu almis olmak gerekir.

Ders tekrari

MADDE 28 — (1) Ogrenci basarisiz oldugu secmeli dersi tekrar alabilecegi gibi, aym kredide baska
bir se¢meli dersi de alabilir. Ders tekrarinda farkli bir ders segilirse, bu ders i¢in devam zorunlulugu
aranir.

(2) Bir dersten DS notu alan 6grenci, bu dersi tekrar aldiginda derse devam etmek zorundadir. Dersin
devam kosulunu sagladigi halde basarisiz olan 6grenci ise bu dersi tekrar aldiginda derse devam
etmek zorunda degildir. Ancak not degerlendirmesi i¢in gerekli olan sinavlara katilmasi ve/veya
Odevleri hazirlamasi gerekir.

(3) Basarisizlik veya devamsizlik nedeniyle tekrarlanmasi gereken zorunlu dersin programdan
cikartilmast veya agilmamasi durumunda, danmigmanin Onerisi, EABDK/EASDK’nin karar1 ve
EYK’nin onay1yla, basarisiz olunan zorunlu dersin yerine ayni kredide 6grencinin daha 6nce almadigi
bagka bir ders alinabilir.

(4) Tekrar edilen derslerde alinan en son not gecerlidir.

Not ortalamalar:

MADDE 29 — (1) Ogrencinin bir yarryilda aldigi uzmanlik alan dersi, danismanlik, seminer, tez
Onerisi, doktora yeterlik ¢alismasi, tez ve donem projesi hari¢ tiim derslerin, agirlikli puanlarmin
toplami AKTS kredileri toplamima bdliinerek agirlikli yariyll not ortalamasi hesaplanir. Bir
Ogrencinin bir dersten aldigr agirlikli puani, dersin AKTS kredisi ile basar1 notu katsayisinin ¢arpimi
sonucunda bulunur. Elde edilen ortalama, virgiilden sonra iki hane olarak gdsterilir.

(2) Genel agirlikli not ortalamasi; agirlikli yariyil not ortalamasinin hesaplanmasindaki yol izlenerek,
Ogrencinin lisansiistii programa kabul edilmesinden itibaren almis oldugu derslerin tiimii dikkate
alinarak hesaplanir. Genel agirlikli not ortalamasinin hesaplanmasinda, tekrar edilen derslerden alinan
en son not dikkate alinir.

Ders saydirma:




MADDE 30 — (1) Ogrencilerin 6zel 6grencilik, yatay gecis veya daha dnceki lisansiistii programmdan
ders saydirma, bir veya daha fazla dersten muaf olma ve buna bagli olarak siire eksiltme kosullari,
EABDK/EASDK ’nin goriisii ve EYK’nin karari ile belirlenir.

Maddi hata ve nota itiraz

MADDE 31 — (1) Aciklanan yariyil ders notlar1 ile ilgili herhangi bir maddi hatanin 6gretim {iyesi
tarafindan fark edilmesi halinde, notlarin agiklandig tarihten itibaren on bes giin icerisinde dgretim
liyesinin yazili beyani lizerine hata diizeltilir. Bu siire gectikten sonra hatanin diizeltilmesi igin
EYK’nin onayi gerekir.

(2) Ogrenciler lisansiistii derslerde aldiklar1 notlara iliskin maddi hata itirazlarini, notlarin ilanindan
itibaren yedi giin icerisinde EABD/EASD baskanligina yazili olarak yaparlar. Siiresi iginde
yapilmayan itirazlar dikkate alinmaz. Maddi hatalarla ilgili itirazlar icin EABD/EASD baskan1 dersi
veren dgretim iiyesinden goriis ister. Itiraz sonucu, EABDK/EASDK karari ile kesinlesir.

(3) EABDK/EASDK nin maddi hata itiraziyla ilgili verdigi karara itiraz, kararmn ilanindan itibaren
yedi gilin igerisinde enstitii miidiirliiine yapilabilir. Bu itirazlar i¢in EYK tarafindan, ders
sorumlusunun da bulundugu, alanin 6gretim iiyeleri arasindan ii¢ veya bes kisilik bir komisyon
olusturulur. Komisyon iiyeleri tarafindan sinav kagidi incelenerek diizenlenen rapor enstitii
midirliigine sunulur. Sonu¢ EYK’da goriisiiliip karara baglanarak kesinlesir.

Diger programlardan ders alma:

MADDE 32 — (1) Danigmaninin 6nerisi, EABDK/EASDK karar1 ve EYK’nin onayiyla, yiiksek lisans
ogrencileri ve yliksek lisans derecesi ile doktora/sanatta yeterlik programlarmma kabul edilen
ogrenciler en fazla iki, lisans derecesi ile doktora/sanatta yeterlik programlarina kabul edilen
ogrenciler en fazla dort dersi Universitenin diger lisansiistii programlarmdan veya diger
yliiksekogretim kurumlarinda verilmekte olan derslerden alabilirler.

Seminer dersi

MADDE 33 — (1) Seminer dersi tezli yiiksek lisans ve doktora/sanatta yeterlik programlarinda
zorunlu ve kredisiz bir ders olup basarili veya basarisiz olarak degerlendirilir. Seminer dersi tez
danigsmani tarafindan yiriitiillir. Basarisizlik durumunda seminer dersi, ders alma doneminde
tekrarlanir.

Uzmanlik alan dersi

MADDE 34 — (1) Uzmanlik alan dersi kredisiz bir ders olup basarili veya basarisiz olarak
degerlendirilir.

(2) Ogrencinin uzmanlik alan dersini alabilmesi icin, tez ve/veya sanatta yeterlik nerisinin EYK
tarafindan onaylanmasi gerekir. Uzmanlik alan dersleri giiz yartyili baginda kaydolan 6grenciler igin
bahar yariyili baglangicina kadar, bahar yartyilinda kaydolan 6grenciler i¢in giiz yariyili baglangicina
kadar kesintisiz olarak yariy1l ve yaz tatillerinde de 6grencinin mezuniyetine kadar devam eder.

(3) Uzmanlik alan dersine iligkin diger esaslar Senato tarafindan kararlastirilir.

Mezuniyet i¢in asgari yayin sartlari

MADDE 35 — (1) ilgili EYK nin karar1 ve Senatonun onay1yla, tez savunma siavina girebilmek igin
ogrencinin, bilimsel etkinlik, bilimsel yayin ve/veya bilimsel toplantilarda bildiri sunma ile ilgili
asgari sartlar belirlenebilir.

Tez Savunma Sinav Tarihleri:

MADDE 36 — (1) Tez ve/veya sanatta yeterlik savunma sinavlari tarihi akademik takvimde belirtilen
tarihler icerisinde tez danismaninin onerisi, EABDK/EASDK karari ve EYK onayi ile belirlenir.

Ara Smavlar / Vizeler: Her ders i¢in en az bir kez yapilir. Ara sinav programi; her yartyilin ilk dort
haftas1 i¢inde derslerden sorumlu dgretim elemanlarmin goriisii aliarak yonetim tarafindan organize




edilir ve tarihler buna gore ilan edilir. Ara sinav notlar1 dénem sonu sinavlarindan en az iki hafta 6nce
ilan edilmektedir.

Yariyil Sonu / Final Sinavlari: En az on dort haftalik egitim-6gretim déneminden sonraki iki hafta
igerisinde yapilir. Her ders i¢in yartyil sonu siavi yapilir. Yariyil sonu sinavina katilmayan 6grenciler
o dersten basarisiz sayilir ve basar1 notu olarak FF verilir. Yariyil sonu siavlar ile ilgili takvim,
birimlerin dnerileri alinarak Universite Senatosu tarafindan belirlenir. Yariyil sonu sinav programlari,
dekanlik ve boliimler tarafindan hazirlanir ve sinavlardan en az iki hafta dnce ilan edilir. Yartyil sonu
sinavi i¢in mazeret sinavi agilmaz.

Mazeret Sinavlari: Hakli ve gecerli nedenlere dayali mazereti dolayisiyla ara sinava katilmayan ve
simavdan sonraki bir hafta igerisinde durumunu belgeleyen 6grencilerin mazeretlerinin ilgili yonetim
kurullarinca kabul edilmesi halinde, 6grencinin katilmadigi ara siavlar o yariyil i¢inde gretim
elemaninin belirledigi tarihte yazili olarak yapilir. Mazeret sinavlarina herhangi bir nedenle girmeyen
Ogrencilere, tekrar mazeret sinavi agilmaz.

Biitiinleme sinavlar1: Donem sonu sinavlar1 sonucunda basarisiz olanlar basarisiz olduklar1 derslerin
biitiinleme simnavlarina girebilirler. Biitiinleme sinavina girmeyenler basarisiz sayilirlar ve bu
Ogrencilere ayrica bir sinav agilmaz. Biitiinleme sinavlari donem sonu sinavlarinin bitiminden itibaren
iiclincii haftada yapilir. Biitlinleme sinavlar1 i¢cin mazeret sinavi agilmaz. Bunlarin disinda basarili
olamayan dgrencilerimiz 3 farkli sinav hakki daha bulunmaktadir:

Kanitlar
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
Durum [0 Uygulama Yok

[0 Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim kosullarin
yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulantyor olmalidir.

Resim Anasanat Dali Yiiksek Lisans Programi 21 krediden az olmamak sartiyla en az yedi
ders, seminer dersi, uzmanlik alan dersi ve tez ¢alismasindan olusur. Tezli Yiiksek Lisans
Programi, bir egitim-6gretim donemi (iki yariyil) 60 AKTS kredisinden az olmamak
kosuluyla seminer dersi dahil en az sekiz ders ve tez calismasi olmak {izere toplam en az
120 AKTS kredisinden olusur. Tezli Yiiksek Lisans 6grencilerimizin mezuniyetine Enstitii
Yonetim Kurulu’nca karar verilir.

Kanitlar
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&Mevzuat Tertip=5
Durum O Uygulama Yok

[ Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

2-PROGRAM EGIiTiM AMACLARI
2.1-Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaclari tanimlanmis olmalidir.

Bu Program lisans 6grenimini basari ile tamamlamis ve yiiksek lisans egitimi almaya hak kazanmig
ogrencileri; klasik sanat egitimi ve kiiltiiriinii tist diizeyde algilayan, entelektiiel bir donanim i¢inde
sanatc1 kisiligi ile farkindalik yaratan, ¢agdas sanat olaylarini takip eden, estetik alg1 ve duyarliliga,
toplumsal bilince ve yaratici bireysel 6zelliklere sahip, alaninda uzman sanatg1 ve akademisyenler
olarak yetistirme hedefindedir.

Resim Anasanat Dal1 Tezli Yiiksek Lisans Programinin amaglari:



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

1. Cagn sanatsal egilimlerini ve teoremlerini elestirel bir bakis agisi ile yorumlayabilmek,
edinilen birikimle uygulamada, kalict malzeme ile 6zgiin sanat yapitlar1 tasarlayabilmek,

. Bagimsiz ¢alisabilme ve sorumluluk alabilme yetkinligini saglamak,

3. Ozgiin sanatsal arastirmalar yapabilmek ve bu arastirmalar1 bir akademik tez kapsaminda
yayinlayabilmek,

4. Arastirma asamasinda, aragtirilan konunun 6zgiinliigline gore sosyal paydaslari dogru ve
zamaninda saptayip, bu konuda yetkili kisiler ile iist diizey iletisim kurmak,

5. Arastirilan tez kapsaminda yeterli kaynakg¢a taramasinin yapilip, donanimli bilgi birikiminin
0zgiin yorumlar ile sentezlenip belli bir akademik yetkinlige ulasip uygulamaktir.

Kanitlar
http://resim.gsf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler
http://resim.gsf.comu.edu.tr/akademik-kadro-r8.html

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index ?id=6648
https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/anabilim-anasanat-dallari-r3.html

http://resim.gsf.comu.edu.tr/
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Durum O Uygulama Yok
[] Olgunlagsmamis Uygulama
Omek Uygulama

2.2-Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Anasanat Dalimiz, lisans 0grenimini basari ile tamamlamis ve yiiksek lisans egitimi almaya hak
kazanmis 6grencileri; klasik sanat egitimi ve kiiltiirlinii {ist diizeyde algilayan, entelektiiel bir tavir
icinde sanat¢1 kisiligi ile farkindalik yaratan, cagdas sanat olaylarmi takip eden, estetik algi ve
duyarliliga, toplumsal bilince ve yaratict bireysel Ozelliklere sahip, alaninda uzman sanatgi ve
akademisyenler olarak yetistirme hedefindedir.

Anasanat Dalimiz mezunlari; sanatgi, tasarimei, kamu ve 6zel kurum, kurulus, okul ve tiniversitelerde
Ogretim elemani/iiyesi, uzman, tekniker, sanat kuramcisi, teorisyen, sanat tarihi arastirmacisi,
alaninda gazeteci ve dergi yazari ve kitap editorii, miize yoneticisi (alaninda yliksek lisans derecesi
almak kosuluyla), sanat danigmam olarak ¢aligma yeterliligi ve olanaklarina sahiptir.

Kanitlar

http://resim.gsf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler

http://resim.gsf.comu.edu.tr/akademik-kadro-r8.html
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index ?id=6648
https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/anabilim-anasanat-dallari-r3.html

http://resim.gsf.comu.edu.tr/
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Durum [0 Uygulama Yok
01 Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

2.3-Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6z gorevleriyle uyumlu olmalidir.

Temel Politikalar ve Oncelikler:
1-Insana odaklanma,
2-Akademik 6zgiirliik,



http://resim.gsf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler
http://resim.gsf.comu.edu.tr/akademik-kadro-r8.html
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6648
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6648
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6648
https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/anabilim-anasanat-dallari-r3.html
http://resim.gsf.comu.edu.tr/
http://resim.gsf.comu.edu.tr/
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
http://resim.gsf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler
http://resim.gsf.comu.edu.tr/akademik-kadro-r8.html
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6648
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6648
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6648
https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/anabilim-anasanat-dallari-r3.html
http://resim.gsf.comu.edu.tr/
http://resim.gsf.comu.edu.tr/
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

3-Katilimci bir ortamda is birligine dayali yonetim,
4-Ekip caligmasi,

5-Ozgiir iletisim ortamu,

6-Siirekli 6grenme,

7-Etik degerler,

Yiiksek Lisans Programimizin Misyonu: Kiiltiir, sanat, estetik, ¢evre ve sosyal bilinci
gelismis, geegmisten giinlimiize aktarilmig kiltiirel degerleri koruyarak uluslararasi
standartlarda, yaratici, 6zgiin sanat eserleri ve bilgi iiretebilen, 6zgiir ve elestirel diisiinebilen,
sanatsal ve estetik begeninin topluma yayilmasini saglayan cagdas sanatcilar yetistirmektir.
Ayrica bu amaca yonelik gerekli alt yapiy1 hazirlayarak; paylasimce, yaratici ve sanat alanina
uluslararasi diizeyde katkida bulunacak c¢alismalar yapan kadrolar1 olusturmak, desteklemek
ve slirdiiriilebilirligini saglamaktir.

Resim Anasanat Dali Yiiksek Lisans Programimiz bu gercevede;
* Egitim ve arastirma alaninda yenilikgilik ve yaratici olmak,

* Egitimde kaliteyi 6n planda tutmak,

* Aragtirmayi 6zendirmek,

* Cevre ve insana saygl,

* Gelismeye agik bir yonetim,

* Kaynaklari yerinde kullanmak,

* Yonetimde adaletli ve disiplinli olmak,
* Toplumsal sorumluluk,

*Ozgiir iletisim ortam1 saglamak ilkeleri dogrultusundaki &z gorevlerini
igsellestirmistir.

Yiiksek Lisans Programimizin amaci, evrensel diizeyde 6zgiin yapitlar iiretebilecek, yaratici,
cagdas, aydin sanatgilar yetistirmek; toplumun maddesel ve ruhsal gereksinimlerini de goz
Oniline alarak estetik begeniyi evrensel diizeylere tasimaktir. Ayrica, tiim sanat disiplinleri
arasinda etkilesime agik ders programlari ve disartya agik etkinlikler olusturmak
hedeflenmektedir. Anasanat Dalimizin 6z gorevleri birim ve kurum 6z gorevleriyle tiim
yonleriyle uyumludur.

Kanitlar

https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/misyon-vizyon-r5.html
http://resim.gsf.comu.edu.tr/akademik-kadro-r8.html
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedlearning/Home/Index ?id=6648
https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/anabilim-anasanat-dallari-r3.html
http://resim.gsf.comu.edu.tr/
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Durum [0 Uygulama Yok
[ Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

2.4-Programin ¢esitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Yiiksek Lisans Programimizin geligebilmesi, egitim kalitesini artirabilmesi, ¢agdas ve modern egitim
teknolojileri ile donatilabilmesi, ancak tiim paydaslarin destegi ile miimkiin olabilecektir. Bu
paydaslarm baslicalar1 Universitemiz ve Lisansiistii Egitim Enstitiimiiziin ikili is birligi ve
protokolleri igerisinde bulunan kurumlardir. Bu kapsamda paydaslarimizin baslicalar1 su sekilde
siralanabilir:
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Dis paydaslar; Mezunlarimiz, Valilik, Kaymakamlik ve diger resmi kuruluslar,

Yiiksek Ogretim Kurulu, Universiteleraras1 Kurul, Ulusal ve Uluslararasi Egitim ve Arastirma
Kurumlari, Yerel yonetimlere bagli galeri, miize ve sergi alanlart,

Canakkale Deniz Miizesi, Canakkale Devlet Gilizel Sanatlar Galerisi, Sivil Toplum Kuruluslari,
Bankalar (Ziraat Bankas1),

I¢ paydaslar; Akademik personelimiz, idari personelimiz, Ogrencilerimiz,
Kanitlar
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Durum O Uygulama Yok
[1 Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

Tiim i¢ ve dig paydaslarimiz ve 6zellikle 6grencilerimiz ile 6grenci aday1 arkadaslarimiz Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi Lisansiisti Egitim Enstitiisii Resim Anasanat Dali Yiiksek Lisans
Programi misyon, amag, hedef, detayli 6gretim plam1 ve ders igeriklerine programimizin web
sayfasindan ve ayrica Universite Bilgi Yonetim Sistemi’nden kolaylikla ulasabilmektedirler.

Bunun disinda O6grencilerimiz; kendilerine atanan danismanlar tarafindan, dénem basinda
programimmizin  Ogretim  plani, ders izleme ve degerlendirme kriterleri konusunda
bilgilendirilmektedir.

Kanitlar
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Durum [0 Uygulama Yok

[1 Olgunlagsmamis Uygulama

Ornek Uygulama

2.6-Programin i¢ ve dis paydaslarimin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir.

Program amaglarina ulagsma hususunda Resim Anasanat Dal1 Yiiksek Lisans Programimizin misyonu,
amag ve hedefleri ile 6gretim plan1 yukarida da detayli olarak aktarildigi gibi programimizin tiim
paydaslarinin goriisleri dogrultusunda belirlenmis ve igsellestirilmis olup, gerekli gorildiigiinde
bolgesel, ulusal ve kiiresel dlgekteki gelismeler de dikkate alinarak ¢agin ve gelecegin ihtiyaglarina
uygun olarak giincellenmesi hedeflenmektedir.

Program amaglari, hedefleri ve 6gretim plan1 belirlenirken oncelikle birim yoneticisi, Anasanat Dali
Baskam, programdaki Ogretim Elemanlar1 ve program ogrencilerinden olusan i¢ paydaslarin
goriisleri alimmistir. Gerekli goriildiigii durumlarda dis paydaslarin goriisleri alinmaktadir.
Kanitlar
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Durum O Uygulama Yok
01 Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama
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2.7-Test Olgiitii

Resim Anasanat Dali Yiiksek Lisans Programimizin amag, hedef ve dgretim plam Universitemizin
ve Enstitlimiiziin kurumsal hedefleri ve onceliklerinin yami sira, toplumsal ihtiyaglar ve hedefler
dikkate almarak hazirlanmgtir. {lgili akademik kurullarda Programmmizin daha onceki yillarda
belirledikleri amag¢ ve hedeflerinin ne denli basaril oldugu egitim ve Ogretim programlarinin
ogrencilerin gereksinimleri ile hangi oranda Ortiistiigi yine Anasanat Dalimiz, birim Bologna
Koordinatdriimiiz, birim Y®éneticimiz ve Universitemiz tarafindan belirli periyotlarla organize edilen
cesitli i¢ ve dis paydas toplantilariyla degerlendirmektedir Ayni zamanda Yiiksekogretim Yeterlilikler
Cercevesi yiiksek lisans egitimi i¢in gerekli yeterlilikleri de tanimlamistir. Programimiza ait
Akademik Kurullar, Anasanat Dali Kurulu toplantilari, yillik faaliyet raporlari, bes yillik stratejik
planlar ve gerceklestirilen bu 6z degerlendirme raporu da gerekli test Ol¢iimlerinin birgok farkli
yontemle yapildigina dair kanitlar1 icermektedir.

Kanitlar
http://lee.comu.edu.tr/
Durum O Uygulama Yok

Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

3-PROGRAM CIKTILARI

3.1-Program ¢iktilar1, program egitim amaglarina ulasabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamal ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb.
gibi) degerlendirme c¢iktilarin1 da igerecek bi¢cimde tanimlanmalidir. Programlar, program
egitim amaglariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 06zgii ek program ciktilar
tanimlayabilirler.

o Resim Anasanat Dali Yiiksek Lisans Programimizin misyonu; kiiltiir, sanat, estetik, ¢evre ve
sosyal bilinci gelismis, gecmisten gilinlimiize aktarilmis kiiltiirel degerleri koruyarak;
uluslararasi standartlarda, yaratici, 6zgiin sanat eserleri ve bilgi iiretebilen, 6zgiir ve elestirel
diisiinebilen, sanatsal ve estetik begeninin topluma yayilmasini saglayan ¢agdas sanatgilar
yetistirmektir. Ayrica bu amaca yonelik gerekli alt yapiy1 hazirlayarak; paylagimci, yaratici
ve sanat alanina uluslararasi diizeyde katkida bulunacak calismalar yapan kadrolar
olusturmak, desteklemek ve siirdiiriilebilirligini saglamaktir.

e Resim Anasanat Dali Yiiksek Lisans Programimizin vizyonu; alaninda nitelikli 6gretim
eleman1 ve Ogrencileri biinyesinde bulunduran, sanatsal gelismeleri yakindan takip eden,
iizerinde oturdugu ¢ok katmanl kiiltiirii temel alarak iirettigi sanatsal bilgiyle Tiirkiye ve
Diinya Sanatina ve tlilkemizi ¢agdas uygarlik diizeyinin iizerine ¢ikararak gelecege tasimaya
katki saglayan bir program olmaktir.

e Resim Anasanat Dali Tezli Yiiksek Lisans Programi; ogrencileri teorik agidan
bilgilendirmenin yani sira, uygulamali teknik ve yontemler ile profesyonel sanat eserleri
iiretmeye y&neltir. Ogrencilerin {izerinde ¢alistiklar1 tez konulari ile ilgili sanatsal
caligmalarini plastik ve estetik ag¢idan olgun bir diizeye tasimalar1 ve ¢agdas uygulamalar
yapmalarini destekleyen bir egitim yapisina sahiptir. Resim Anasanat Dali Tezli Yiiksek
Lisans Programinin amagclart:

e Akademik ve bilimsel baglamda cagdas sosyal gereklilikleri temel alarak nitelikli sanat
eserleri iiretebilmek.

e (Cagin sanatsal akim ve teoremlerini elestirel bir bakis acis1 ile yorumlayabilen, uygulamada
bunun 6zgiin 6rneklerini kalict sanatsal malzeme ile tasarlayabilmek.

o Bagimsiz ¢alisabilme ve sorumluluk alabilme yetkinligini saglamak.

e  Ozgiin sanatsal arastirmalar yapabilmek ve bu arastirmalari bir akademik tez kapsaminda
yayinlayabilmek.



http://lee.comu.edu.tr/
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Arastirma asamasinda arastirilan konunun 6zgiinliigiine gore sosyal paydaslar1 dogru ve zamaninda
saptay1p bu konuda yetkili kisiler ile {ist diizey iletisim kurmak.

Aragstirilan tez kapsaminda yeterli kaynakca taramasinin yapilip, donanimli bilgi birikiminin 6zgiin
yorumlar ile sentezlenip belli bir akademik yetkinlige ulasip uygulamak.

Bu Program lisans 6grenimini basari ile tamamlamis ve yiiksek lisans egitimi almaya hak kazanmisg
ogrencileri; klasik sanat egitimi ve kiiltiiriinii {ist diizeyde algilayan, entelektiiel bir tavir iginde sanatgi
kisiligi ile farkindalik yaratan, cagdas sanat olaylarini takip eden, estetik algi1 ve duyarliliga, toplumsal
bilince ve yaratici bireysel ozelliklere sahip, alaninda uzman sanat¢i1 ve akademisyenler olarak
yetistirme hedefindedir. Bu 6z gérev, amaglar, hedefler ve dlciitler gercevesinde Resim Anasanat Dali
Tezli Yiiksek Lisans Programinin program ciktilar1 belirlenirken ilgili yonetmelikler ve Bologna
sistemi mutlaka dikkate alinmaktadir. Program ¢iktilar1 diizenlenecegi zaman Anasanat Dali Bagkani
tarafindan toplanti giindemi olusturulmakta ve birim yoneticisinin gerekli gordiigli takdirde
Akademik Kurul organize edilmekte; ilgili tiim 6gretim elemanlarinin ve Anasanat Dali Bologna
Koordinatoriimiiziin de goriisii mutlaka alinmaktadir. Ayrica gerekli goriildiigli takdirde ve/veya
Ogretim plani giincellendiginde ya da 6gretim planina sadece yeni bir ders eklendiginde dersin
O0grenme ciktilarinin program c¢iktilartyla uyumu kontrol edilmekte gerektiginde duruma gore
program ¢iktilar1 da giincellenmektedir. Ozetle program ciktilar: her sene en az bir kez rutin olarak
ilgili koordinatorler tarafindan goézden gecirilmekte ve Ogretim iiyeleri tarafindan gilincelleme
gerektiginde ise bu diizenleme yukaridaki yontemle yerine getirilmektedir. Bu kapsamda
Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi yiiksek lisans egitimi i¢in gerekli yeterlilikleri de zaten
tanimlamistir. Egitim programinin amag ve hedefleri, 6grencilerin kazanmasi beklenen bilgi, beceri
ve tutumlari igerir ve mezundan beklenen yeterlik ve yetkinlikleri tanimlar. Tiim bunlar egitim-
Ogretim bilgi sistemimizdeki program ¢iktilarimizda program ¢iktilar1t matrisinde aktif olarak
gozlemlenebilir. Ayrica program ¢iktilarinin saglanma diizeyinin dénemsel olarak belirlenmesi de
Ogrencilerimizin herhangi bir dénem (giiz/bahar) icerisinde aldig1 derslerdeki basar1 seviyesiyle de
yakindan iliskilidir. Ogrencilerin basar1 durumlari, derslerden almis olduklar1 notlar ve derslerin
AKTS kredileri yoluyla hesaplanan Dénem Not Ortalamasi (DNO) ve Genel Not Ortalamasi (GNO)
degerleriyle izlenmektedir.

Resim Anasanat Dal1 Tezli Yiiksek Lisans program ¢iktilar1 asagidaki gibidir:

o Akademik ve bilimsel baglamda cagdas sosyal gereklilikleri temel alarak nitelikli sanat
eserleri iiretebilmek,

e (Cagin sanatsal akim ve teoremlerini elestirel bir bakis acis1 ile yorumlayabilen, uygulamada
bunun 6zgiin 6rneklerini kalici sanatsal malzeme ile tasarlayabilmek,

e Bagimsiz ¢alisabilme ve sorumluluk alabilme yetkinligini saglamak,

e Ozgiin sanatsal arastirmalar yapabilmek ve bu arastirmalari bir akademik tez kapsaminda
yayinlayabilmek,

e Arastirma asamasinda arastirilan konunun &6zgiinliigline gore sosyal paydaslari dogru ve
zamaninda saptayip bu konuda yetkili kisiler ile iist diizey iletisim kurmak,

e Aragstirilan tez kapsaminda yeterli kaynak¢a taramasinin yapilip, donanimli bilgi birikiminin
0zglin yorumlar ile sentezlenip belli bir akademik yetkinlige ulasip uygulamak,

e Resim alaninda yazili ve gorsel kaynaklar hakkinda kuramsal ve teknik bilgiye sahip olmak,

Resim alaninda edindigi ileri diizeydeki sanatsal bilgi ve beceriyle elestirel bir bakis acis1 ile

kavramak,

Resim alaninda ileri diizeyde kuramsal ve uygulamali sanatsal deneyimlere sahip olma,

Alaniyla ilgili giincel verileri agiklayabilmek, yorumlayip tartisabilmek,

Yasam boyu 6grenmeye iliskin olumlu tutum gelistirmek.

Ogrencilerimiz, 6grenci adaylarimiz ve tiim i¢ ve dis paydaslarimiz Resim Anasanat Dali

Tezli Yiiksek Lisans Programina ait program ¢iktilarina UBYS egitim bilgi sistemi {izerinden

de erigim saglayabilirler.




Kamitlar
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I Olgunlagmamis Uygulama
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3.2-Program ¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Resim Anasanat Dali Tezli Yiiksek Lisans Programi program c¢iktilar1 belirlenirken ilgili
yonetmelikler ve Bologna sistemi mutlaka dikkate alinmaktadir.

Program ¢iktilar1 diizenlenecegi zaman, Program Anasanat Dali Baskan1 karariyla toplant1 giindemi
olusturulmakta ve birim ydneticisinin gerekli gordiigii takdirde Akademik Kurul organize edilmekte
ve tiim ilgililerin goriigii alinmaktadir. Ayrica gerekli goriildiigii takdirde ve/veya 6gretim planm
giincellendiginde, program ¢iktilar1 da mutlaka giincellenmektedir. Bu kapsamda program ¢iktilarinin
saglanma diizeyinin donemsel olarak belirlenmesi, egitim-6gretim bilgi sisteminden ve 6grenci bilgi
sisteminden takip edilmektedir. Ogrencinin herhangi bir dénem (giiz/bahar) igerisinde aldig1
derslerdeki basar seviyesi ile de ilgilidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiisti Egitim ve Ogretim Yonetmeligi'ne gore
ogrencilerin bagar1 durumlari, derslerden almis olduklar1 notlar ve derslerin AKTS kredileri yoluyla
hesaplanan Donem Not Ortalamast (DNO) ve Genel Not Ortalamasi (GNO) degerleriyle
izlenmektedir. DNO bir yariyilda alinan derslerin her birinin AKTS kredisi ile bu derslerden alinan
notlarin katsayisinin ¢arpimlari toplaminin, ayni derslerin AKTS kredi toplamina bdliinmesi ile elde
edilmektedir.

Bunlarin diginda program ¢iktilarini 6lgerken i¢ ve dis paydaslarin katilimina da 6nem verilmektedir.

Yiiksek lisans tez onerisi

MADDE 40 — (1) Ogrencinin hazirladig1 tez &nerisi, danismam tarafindan EABD/EASD’ye sunulur.
Gerekli durumlarda tez onerisi ile birlikte, Universitenin Etik Kurulu Raporu da istenebilir. Tez
onerisinin EK’nin belirledigi kurallara uygun olarak hazirlanmas1 gerekir.

(2) Tez onerisi EABDK/EASDK karart ile en geg ikinci yariyilin sonuna kadar enstitiiye bildirilir ve
EYK tarafindan karara baglanir.

Yiiksek lisans tezinin sonuglanmasi

MADDE 41 — (1) Tezli yiiksek lisans programindaki Ogrenci, enstitiiniin belirledigi tez yazim
kurallarina gére danigmani/danismanlan ile hazirladig: tezini, jiiri 6niinde s6zlii olarak savunur. (2)
Ogrencinin tez savunma sinavina alinabilmesi i¢in, programin gerektirdigi zorunlu dersleri basarryla
tamamlamasi, asgari kredi kosullarimi saglamasi1 ve uzmanlik alan dersini en az iki donem basari ile
almas1 gerekir.

Yiiksek lisans tezinin savunmasindan dnce ve diizeltme verilen tezlerde ise diizeltme ile birlikte
Ogrenci tezini tamamlayarak danigmanina sunar. Danigman tezin savunulabilir olduguna iligkin
gOriigiinii intihal raporunu ve tezin bir kopyasini ve tez jiirisi atama formunu EABDB/EASDB’ye
iletir. Rapordaki verilerde gergek bir intihalin tespiti halinde gerekgesi ile birlikte karar verilmek
iizere tez enstitll yonetim kuruluna gonderilir.

Yiiksek lisans tez jiirisi, tez danigman1 ve EABDK/EASDK o6nerisi ve EYK onay1 ile atanir. Gerekli
durumlarda EYK, EABDK/EASDK tarafindan &nerilen jiiri iiyelerinde degisiklik yapabilir. Jiiri, biri
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dgrencinin tez danismani, en az biri de Universite disindan olmak iizere ii¢ veya bes asil iki yedek
Ogretim iiyesinden olusur. Yedek iiyelerden biri bagka bir yiiksekogretim kurumundan belirlenir.
Jirinin ii¢ kisiden olusmasi durumunda ikinci tez danismani jlri iiyesi olamaz.(Degisik: RG-
18/8/2019-30862) Tez, 6grenci tarafindan jiiri iiyelerine teslim edilir.

Jiiri tiyeleri, EYK tarafindan belirlenen tarihte tiim iiyeleriyle bizzat ya da jiirinin salt gogunlugunun
fiilen sinava katilmasi sarti ile diger jiiri tiyesinin/iiyelerinin sehir dig1 ya da yurt disindan gelememesi
durumunda enstitii yonetim kurulunun karar ile video konferans sistemi yoluyla kayit altina alinarak
elektronik ortamda toplanarak aralarindan birini bagkan se¢ip 6grenciyi tez savunma sinavina alir.
Sinav, tez calismasinin sunulmasi ve bunu izleyen soru-cevap bdliimiinden olusur ve 6gretim
elemanlari, lisansiistii Ogrenciler, alanin uzmanlarindan olusan dinleyicilerin katilimima agik
ortamlarda gerceklestirilir. (Degisik: RG-18/8/2019-30862) Tez sinavinin tamamlanmasindan sonra
jiri tez hakkinda salt ¢ogunlukla kabul, ret veya diizeltme karar1 verir. Bu karar EABD/EASD
bagkanliginca jiirideki tiim tiyelerin bizzat katilim1 halinde {i¢ giin i¢inde, video konferans sistemi
yoluyla yapilmasi halinde tez sinavim izleyen on giin i¢inde enstitiiye tutanakla bildirilir. Ret,
diizeltme ve salt ¢ogunlukla kabul durumlarinda, olumsuz oy kullanan iiye ya da iiyelerin
gerekeelerini tutanakta belirtmeleri zorunludur.

Tezi hakkinda diizeltme karar1 verilen O0grenci en ge¢ ii¢ ay iginde, azami siiresi icerisinde
diizeltmeleri yapilan tezi ayni jiiri Oniinde yeniden savunur.

Tez savunma veya tez diizeltme sinavina gegerli mazereti nedeniyle katilamayan ogrenciye
mazeretini bildirir belge ile birlikte mazeretinin ortaya c¢ikmasindan itibaren yedi giin iginde
bagvurmasi halinde azami siireler i¢erisinde ise EYK tarafindan yeniden sinav hakki verilebilir. Kabul
edilebilir mazereti olmaksizin sinava girmeyen 6grenci basarisiz sayilir.

Tezi reddedilen 6grencinin talepte bulunmasi halinde, tezsiz yiiksek lisans programinin ders kredi
yiikil, proje yazimi ve benzeri gereklerini yerine getirmis olmak kaydiyla kendisine tezsiz yiiksek
lisans diplomasi verilebilir.

Kabul edilen tezlerin Yiiksek Lisans Tezi Smav Sonu¢ Formu sayfasinda jiiri iiyelerinin imzalar
bulunur. Oy ¢oklugu ile kabul edilen tezlerde, ret oyu kullanan iiye ya da iiyeler olumsuz ibaresini
belirtebilirler. (Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Yonetmeligi
yenilenerek 6 Aralik 2020 tarih ve 31326 say1l1 Resmi Gazetede yayinlanmis ve yiiriirliige girmistir.)

Bu kapsamda ilgili 6gretim elemanlarinin katiliminin yam sira; yilda iki kez yapilan 6grenci ders
degerlendirme anketi ve yilda iki kez yapilan 6gretim tiyesi ders degerlendirme formu ile 6grencilerin
basar1 durumlar degerlendirilmekte ve 6grencilerimizden geri doniis alinmaya calisilmaktadir.
Ogrenci ders degerlendirme anketi ile 6grencilerin almis olduklari derslerin program ¢iktilarini ne
derece sagladigi, dersin ne gibi becerileri kazandirdigi, icerik ve kapsaminin yeterliligi ile ilgili
bilgiler sorgulanmaktadir. Programimizda ilgili program ¢iktilarinin saglanma diizeyini daha net
belirlemek amaciyla 6grenci ve mezunlar i¢in anket ¢aligsmalari yapilmig ancak heniiz uygulama
sonu¢ agamasina gegmemistir.

Program ¢iktilarinin 6grenciler tarafindan ne derecede kazanildigi sinav, 6dev, proje, vb. gibi dlgme
araglar1 ilizerinden degerlendirilir. Bu degerlendirme ile Yiiksek Lisans Programinin program
ciktilarim1 ne Olglide sagladigina iliskin en Onemli veri elde edilmis olur. Boylece, 0grenci
calismalarimin esas alindign sistematik bir dl¢iim gerceklestirilebilmektedir. Ogrenci Bilgi Sistemi
iizerinden &grenciler ilgili bilgilere ulagabilmektedir.

MADDE 27 —

(1) Yiiksek lisans ve doktora programlarinda 6gretim elemani tarafindan, 6grencilere aldiklart her
ders igin, asagidaki harf notlarindan biri, yariyil sonu ders notu olarak verilir:

Tam Puan 100 / Tam Puan 4,00 gore;




Kazanilan Nota gore Harfli Puan Sistemi Katsay1

90-100 AA 4,00
85-89 BA 3,50
80-84 BB 3,00
75-79 CB 2,50
70-74 CcC 2,00
60-69 DC 1,50
50-59 DD 1,00
30-49 FD 0,50
0-29 FF 0,00

DS: Devamsiz

G: Geger

¢) K: Kalir

M: Muaf

Geger (G) ve Kalir (K) notlar1 uzmanlik alan, donem projesi ve seminer dersleri i¢in kullanilir. Bu iki
not genel not ortalamasina katilmaz.

Bir dersten basarili sayilabilmek i¢in, o dersten yartyil sonu notu olarak yiiksek lisans 6grencisinin
en az CC notu, doktora dgrencisinin ise en az CB notu almis olmas1 gerekir. Seminer dersi, tez 6nerisi
sinavi, yeterlik sinavi, uzmanlik alan dersi ve donem projesi dersinden basarili sayilabilmek icin G
notunu almis olmak gerekir.

Not ortalamalar1:

MADDE 29 —

(1) Ogrencinin bir yariyilda aldig1 uzmanlk alan dersi, damismanlik, seminer, tez onerisi, doktora
yeterlik ¢aligmasi, tez ve donem projesi hari¢ tiim derslerin, agirlikli puanlarinin toplami AKTS
kredileri toplamina boliinerek agirlikli yarryil not ortalamasi hesaplanir. Bir 6grencinin bir dersten
aldig1 agirlikli puani, dersin AKTS kredisi ile basar1 notu katsayisinin ¢arpimi sonucunda bulunur.
Elde edilen ortalama, virgiilden sonra iki hane olarak gosterilir.

(2) Genel agirlikli not ortalamasi; agirlikli yariyil not ortalamasinin hesaplanmasindaki yol izlenerek,
Ogrencinin lisansiistii programa kabul edilmesinden itibaren almis oldugu derslerin tiimii dikkate
alinarak hesaplanir. Genel agirlikli not ortalamasinin hesaplanmasinda, tekrar edilen derslerden alinan
en son not dikkate alinir.

Kanitlar
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3.3-Programlar mezuniyet asamasma gelmis olan Ogrencilerinin program ¢iktilarini
sagladiklarini kanitlamalidir.

Resim Anasanat Dali Yiiksek Lisans Programinda 6grenim goren Ogrenciler, 02.05.2017
tarihli ve 30054 sayili Resmi Gazete’ de yayinlanan Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Lisansiistii Egitim-Ogretim Yonetmeligi’'nin 27. Maddesine gore Yiiksek Lisans
Programindan mezun olabilmek i¢in 6gretim programinda yer alan tiim derslerden en az CC
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notunu, seminer dersinden G (Geger) notunu almig olmalan gerekmektedir. En az 120
AKTS’lik 7 ders (21 yerel kredi), bir seminer ve tez almakla (Tezin ve seminer dersinin
kredisi bulunmamakta, bu ders “Basarili/Basarisiz” olarak degerlendirilmektedir)
yiikiimliidiirler. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiisti Egitim-Ogretim
Yonetmeligine gore (02.05.2017 tarihli / 30054 sayili Resmi Gazete):

Yiiksek lisans tezinin sonuglanmasi:
MADDE 41 -

(1) Tezli yiiksek lisans programindaki 6grenci, enstitiiniin belirledigi tez yazim
kurallarina gore danismani/danigmanlar ile hazirladigi tezini, jiiri oniinde sozlii olarak
savunur.

(2) Ogrencinin tez savunma smnavina alinabilmesi igin, programim gerektirdigi
zorunlu dersleri basariyla tamamlamasi, asgari kredi kosullarini saglamasi ve uzmanlik alan
dersini en az iki donem basar1 ile almas1 gerekir. Ogrencinin tez savunmasina girebilmesi
icin uluslararasi hakemli bir dergide yayimlanmis veya yayina kabul edilmis, doktora tez
konusu ile ilgili bir alanda iiretilmis olmak kosulu ile 6grencinin ilk yazar oldugu en az bir
adet makalesini tezi ile birlikte Enstitliye sunmasi gerekir.

(3) Yiiksek lisans tezinin savunmasindan once ve diizeltme verilen tezlerde ise
diizeltme ile birlikte Ogrenci tezini tamamlayarak danismanina sunar. Danisman tezin
savunulabilir olduguna iliskin goriisiinii intihal raporunu ve tezin bir kopyasini ve tez jiirisi
atama formunu EABDB/EASDB’ye iletir. Rapordaki verilerde gergek bir intihalin tespiti
halinde gerekgesi ile birlikte karar verilmek tizere tez enstitii yonetim kuruluna génderilir.

(4) Yiiksek lisans tez jirisi, tez danigman1 ve EABDK/EASDK o6nerisi ve EYK
onay1 ile atanir. Gerekli durumlarda EYK, EABDK/EASDK tarafindan Onerilen jiiri
tiyelerinde degisiklik yapabilir. Jiiri, biri 6grencinin tez danismani, en az biri de Universite
disindan olmak {izere ii¢ veya bes asil iki yedek 6gretim iiyesinden olusur. Yedek iiyelerden
biri bagka bir yiiksekogretim kurumundan belirlenir. Jiirinin ii¢ kisiden olugsmasi durumunda
ikinci tez danigmani jiiri iiyesi olamaz.

(5) (Degisik: RG-18/8/2019-30862) Tez, 6grenci tarafindan jiiri tiyelerine teslim
edilir. Jiiri iyeleri, EYK tarafindan belirlenen tarihte tiim {iyeleriyle bizzat ya da jiirinin salt
cogunlugunun fiilen sinava katilmasi sart1 ile diger jiiri liyesinin/iiyelerinin sehir disi ya da
yurt digindan gelememesi durumunda enstitii yonetim kurulunun karari ile video konferans
sistemi yoluyla kayit altina alinarak elektronik ortamda toplanarak aralarindan birini bagkan
secip 6grenciyi tez savunma sinavina alir. Sinav, tez ¢alismasinin sunulmasi ve bunu izleyen
sorucevap boliimiinden olusur ve oOgretim elemanlari, lisansiistli Ogrenciler, alanin
uzmanlarindan olusan dinleyicilerin katilimina agik ortamlarda gergeklestirilir.

(6) (Degisik: RG-18/8/2019-30862) Tez siavinin tamamlanmasindan sonra jiiri
tez hakkinda salt cogunlukla kabul, ret veya diizeltme karar1 verir. Bu karar EABD/EASD
baskanliginca jiirideki tiim lyelerin bizzat katilimi halinde ii¢ giin i¢inde, video konferans
sistemi yoluyla yapilmasi halinde tez sinavini izleyen on giin i¢inde enstitilye tutanakla
bildirilir. Ret, diizeltme ve salt ¢ogunlukla kabul durumlarinda, olumsuz oy kullanan liye ya
da tiyelerin gerekcelerini tutanakta belirtmeleri zorunludur.

(7) Tezi hakkinda diizeltme karar1 verilen 6grenci en geg li¢ ay iginde, azami
stiresi icerisinde diizeltmeleri yapilan tezi ayni jiiri 6niinde yeniden savunur.

(8) Tez savunma veya tez diizeltme smmavina gegerli mazereti nedeniyle
katilamayan 6grenciye mazeretini bildirir belge ile birlikte mazeretinin ortaya ¢ikmasindan
itibaren yedi giin i¢inde basvurmasi halinde azami siireler igerisinde ise EYK tarafindan
yeniden smav hakki verilebilir. Kabul edilebilir mazereti olmaksizin sinava girmeyen
Ogrenci basarisiz sayilir.




(9) Tezi reddedilen 6grencinin talepte bulunmasi halinde, tezsiz yiiksek lisans
programinin ders kredi yiikii, proje yazimi ve benzeri gereklerini yerine getirmis olmak
kaydiyla kendisine tezsiz yiiksek lisans diplomasi verilebilir.

(10) Kabul edilen tezlerin Yiiksek Lisans Tezi Sinav Sonug¢ Formu sayfasinda jiiri
iiyelerinin imzalar1 bulunur. Oy ¢oklugu ile kabul edilen tezlerde, ret oyu kullanan iiye ya
da tiyeler olumsuz ibaresini belirtebilirler.

Tezli ytiksek lisans diplomasi:

MADDE 42 — (1) Tez sinavinda basarili olmak ve bu Yonetmelik hiikiimleriyle
belirlenen mezuniyet i¢in gerekli diger kosullar1 da saglamak kaydiyla, yiiksek lisans tezinin
ciltlenmis en az {i¢ kopyasini tez sinavina giris tarihinden itibaren bir ay i¢inde enstitiiye
teslim eden ve tezi sekil yoniinden uygun bulunan yiiksek lisans 6grencisine tezli yliksek
lisans diplomasi verilir. Enstitli yonetim kurulu talep halinde teslim siiresini en fazla bir ay
daha uzatabilir. Bu kosullar1 yerine getirmeyen 6grenci kosullar1 yerine getirinceye kadar
diplomasint alamaz, Ogrencilik haklarindan yararlanamaz ve azami siiresinin dolmasi
halinde ilisigi kesilir.

(2) Tezli yiiksek lisans diplomasi iizerinde Ogrencinin kayitli oldugu enstitii
anabilim/Anasanat dalindaki programmn YOK tarafindan onaylanmis adi bulunur.
Mezuniyet tarihi, tezin siav jiiri komisyonu tarafindan imzali niishasinin enstitiiye teslim
edildigi tarihtir.

(3) Tezli yiiksek lisans diplomasi iizerinde 6grencinin kayitli oldugu enstitii
anabilim/Anasanat dalindaki programmn YOK tarafindan onaylanmis adi bulunur.
Mezuniyet tarihi Anasanat programlarina kayith 6grenciler i¢in tez sinavi sonrasi yapilan ve
basarili bulunan uygulamali siav tarihi; diger programlara kayith 6grenciler igin ise tezin
kabul edildigi tez sinavi tarihidir.

(4) Tezli yiiksek lisans 6grencisinin mezuniyetine, EYK tarafindan karar verilir.

(5) Tezin tesliminden itibaren ii¢ ay i¢inde yiiksek lisans tezinin bir kopyasi
elektronik ortamda, bilimsel aragtirma ve faaliyetlerin hizmetine sunulmak tizere enstitii
tarafindan YOK Baskanligina gonderilir.

(Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Yonetmeligi yenilenerek
6 Aralik 2020 tarih ve 31326 sayili Resmi Gazetede yaymlanmis ve yiiriirliige girmistir.)
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4-SUREKLI IYILESTIRME
4.1-Kurulan dlgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin stirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Yilda iki kez yapilan 6grenci ders degerlendirme anketi, yilda iki kez derslerde 6grencilerin
basar1 durumlariin yapilan 6gretim iiyesi ders degerlendirme formu ile degerlendirilmesi,
egitim-0gretim  komisyonlariyla toplantilar, akademik kurul toplantilari, birim
yoneticiliginin organize ettigi tiim toplantilar ile stratejik plan ve faaliyet raporlari, gorev
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tanimlar1 ve is akig semalar1 ve bunlarin siirekli giincellenmesi ilgili Anasanat Dali Bagkan1
ile birim yo6neticisinin takip sorumlulugundadir. Bunlara ek olarak 5 yilda bir stratejik plan
hazirlanmaktadir.

Program Swot Analizi: Resim Anasanat Dal1 Yiiksek Lisans Programimizin egitim,
Ogretim ve yonetim faaliyetleri degisik agilardan incelenerek tiniversitenin kuvvetli yonleri,
zayif yonleri, firsatlar1 ve tehditleri degerlendirilmistir. Bu degerlendirme sonucunda;

Programin Giiclii Yonleri:

Alaninda uzman aragtirmaci ve egitim 6gretim alaninda 6grenci gelisimini benimseyen bir
Ogretim yapisinin bulunmast,

* Akademik personelin dgrencilere bilgi aktariminda yeterli formasyona sahip olmast,

* Ogretim planmin her dénem diizenli olarak gdzden gecirilmesi ve gerekli bilgilerin Bologna
sistemi tizerinden yaymlanmasi,

* Her akademik donemin baglangicinda &grencilere yonelik bolim oryantasyon toplantisi
yapilmasi,

* Ogrencilerin akademik ve bireysel ihtiyaclari konusunda gerekli damismanlik hizmetlerinin
verilmesi,

* Ogrencileri sektor icindeki sanat¢1 ve akademisyenlerle bulusturmak iizere diizenli olarak
atolye ve soylesi etkinliklerinin diizenlenmesi,

* Canakkale ili tarihi gegmisi ve kiiltiirii agisindan zengin bir gegmise sahip olmasi, seramik
alaninda giiclii paydaslarinin olmast,

* Sanatta Yeterlik egitiminin faaliyette olmas,

Sivil Toplum Kuruluslar1 ve Resmi Kurumlar ile paydas olabilmesi ve ortak calismalar
yiiriitebilmesi.

*

sk

Programin Zayif Yonleri:
* Glizel Sanatlar Fakiiltemizin tarihinde ilk kez 2011 yilinda insaat1 bitirilip
teslim edilen kendi binamizda misafir fakiilteler olan Iletisim ve Mimarlik Tasarim
Fakiiltelerinin eski yonetimce konuslandirilmis bulunmaktadir. Bu durum Fakiilte binasinda
derslik/atolye sikintisi yasamasina sebebiyet vermektedir. Artan akademik personel ve

Ogrenci sayisi ile bu sikintinin artacagi diisiiniilmekte,

* Resim Anasanat Dali Yiiksek Lisans ve Sanatta Yeterlik Programlarinin

yiiriitiilmesinde atdlye ve dersliklerin mevcut sartlarda yetersiz kalmast,

* Ogrenci ve Ogretim elemanlarmin giincel ve siirekli sergiler agabilecek

potansiyele ve bir iiretim kapasitesine sahip olmalarina ragmen Enstitlimiiz / Fakiiltemiz
icinde klasik ve cagdas sanat yapitlarinin (resim, heykel, seramik, enstalasyon, video-art vb.)

sergilendigi miize ve profesyonel galerilerin bulunmayisi,

* Anasanat Dalimiza ait bir Teknoloji Laboratuvari ve Bilgisayar Laboratuvari

bulunmamakta olup 6grencilerimizin alanlariyla ve akademik c¢alismalariyla ilgili bilgiye

erisimlerinin saglanmasi1 hususunda bu alanlara ihtiya¢ duyulmakta,

* Anasanat Dalimiz ve Boliimiimiiz 6gretim iiyeleri ve dgrenciler igin kiiltiir

sanat gezileri yetersizligi,
* Egitim oOgretim sliresince Ogrenci ve akademisyen odakli etkinlik ve
workshop diizenlemelerinde biitge bulunamamasi. Egitim- 6gretim i¢in yeterli 6denegin

olmamasidir.




Firsatlar:

* Anasanat Dalimiz ve Bolimiimiiziin sanat egitimine iliskin uluslararasi
diizeyde is birligi yapabilme olanaklarina sahip olmasi,
*

Ulusal ve uluslararasi diizeyde sanatsal, kiiltiirel etkinlikler (calistay, panel,
yarigma vb.) diizenleme ve yonetme giiciiniin bulunmasi,

* Yapilacak cesitli organizasyonlar ile kentte bir ¢agdas sanat miizesinin
kurulabilmesi,
* Enstitimiiz ve Fakiiltemizde bulunan diger boliimlerdeki farkli sanat

disiplinlerden olusan 6gretim elemanlarinin birlikte olusturabilecegi proje ve etkinliklerin
yonetim kadrosu araciligiyla hayata gegirilmesi,

* Sehrin énemli merkezlerinde yer alan Universitemize bagl kurumsal bina ve
mekanlarin sanatsal iiretim, sergi, sempozyum vb. sanatsal etkinliklere ev sahipligi

yapabilecek potansiyele sahip olmasidir.

* Tehditler:
* Mevcut kosullar icinde giderek 6grenci sayisinin azalmast,
* Sehrin ekonomik baglamda yetersiz gelismesi sebebiyle dgrencilerin resim

ve diger alanlardaki giincel sanat dinamiklerini takip edememeleri,

* Sanatsal ve Kkiiltiirel etkinliklere bakis ve katilim temelinde kurumlarin,
toplumun ve kisilerin gelistirici yonde ilgisiz kalmalari,

* Egitim-6gretim mekanlarindan kaynaklanan sorunlarin = §grencilerin
motivasyonlarina olumsuz yansimasi ve sanatsal liretimlerini sekteye ugratmasi,

* Ogrencilerimizin kiiltiirel gelismeleri igin arastirma gezilerinin yapilamamasi
nedeniyle kiiltiirel vizyonlarinin gelisememesi,

* S6z konusu sergi mekanlarinin eksikligi ve 6grencilerin sanatsal {iretimlerini
halkla bulusturacak mekanlarin sinirli olmast; bu durumun 6grencilerin motivasyon ve
sanatsal iiretimlerini olumsuz etkilemesi,

* Sanat alaninda Tiirkiye genelinde kariyer firsatlarinin yetersiz olmasidir.

Oneri ve Tedbirler:

* Universitemiz biinyesinde profesyonel bir Sanat Galerisi insa edilmesi,
* Sehrimiz igerisinde 6zel ya da kurumsal bir sanat galerisinin kurulmasi,
* Ofis, atolye ve laboratuvar olarak yasanan sikigiklik ve sikintilariin

giderilmesi hususu,
* Resim Anasanat Dali lisansiistii derslerinde yararlanilmak tizere model
istihdam edilmesidir.

Kanitlar
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4.2-Bu iyilestirme galigmalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin
gelismeye agik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmis, somut verilere dayali
olmalidur.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Resim Anasanat Dali Yiiksek
Lisans Programi biinyesinde, dnceki yillarda program gelistirme Onerileri tiim Anasanat Dali 6gretim
elemanlarini kapsayan genisletilmis toplantilarda ele alinarak uygulamaya gecirilmistir. Siireg iki ana
¢evrimden olusmaktadir.

Uzun Donemli Cevrim, bes yil araliklarla tekrarlanmakta ve Egitim Amaglari, Program Ciktilar ve
Taslak Ders Plani olusturulmaktadir. Bu cevrimdeki igler temel olarak organize edilen cesitli
toplantilar araciligiyla goriilmektedir. Toplantilara Anasanat Dali 6gretim elemanlar1 katilmaktadir.
Toplant1 6ncesinde katilimcilarin karar vermelerinde yardimci olarak asagidaki belge ve dokiimanlar
veri kaynagi olarak sunulmaktadir:

Universite, Enstitii ve Program Stratejik Planlari, Egitim Amaglar1 ve Program Ciktilarinin 6z
gorevlerle uyumlulugunu saglamak amaciyla kullanilmaktadir.

Cesitli yurt i¢i ve yurt dis1 iiniversite ders planlari, 6nerilen ders planinin giincellik ve gecerliliginin
sorgulanmasi amaciyla kullanilmaktadir.

Bir onceki toplant1 kararlar1 degisen katilimcilarina bilgi aktarmak amaciyla kullanilmaktadir.

Bir dnceki toplantidan sonra hazirlanmis olan yillik Faaliyet Raporlari, programin egitim-6gretim,
arastirma, proje, yayin vb. konulardaki performansi hakkinda bilgi vermek amaciyla kullanilmaktadir.
Toplantilarda olusturulan Taslak Ders Plan1 ve tartigmalar dikkate alinarak programda
gergeklestirilen bir dizi kontroller sonucu ders plam1 son haline getirilmekte, ders icerikleri
hazirlanmakta ve onay siireci gergeklestirilmektedir. Bu asamadaki kontrol islemi planda yer alan
derslerin Program Ciktilara ne 6lgiide katki yaptigini belirten Ders Degerlendirme Tablolar1 Olgiit
2.’ye uygun bicimde yapilmaktadir.

Yukarida tanimlanan planlama asamasinin ardindan onaylanan ders plami Enstitii Kurulundan
gegtikten sonra Senatoya sunulmakta ve kabul edildigi takdirde uygulamaya alinmaktadir. Ayrica bes
yillik siirenin tamamlanmasi veya stratejik bir karar nedeniyle degisiklik ihtiyaci olup olmadig
kontrol edilmekte ve bu kosullardan biri gerceklestiginde ¢evrim basa donerek yeniden planlama
siireci yeniden baslatilmaktadir.

Kisa Donemli Cevrimde ise her yariyill sonu ders planindaki her ders, i¢in hazirlanan Ders
Dosyalarindaki bilgiler ve ogrenciler tarafindan cevaplanan Ders Degerlendirme Anketlerinin
degerlendirme sonuglar1 kullanilarak gozden gecirilmektedir. UBYS sistemi iizerinde Egitim
Katalogunda yer alan ders dosyalarinda amag, igerik, degerlendirme Olgiitleri, Ders Basar1 Listesi ve
dersin Ogrenim Ciktilar1 ile Program Ciktilar1 arasindaki iliskiyi gosteren tablo yer almaktadir. Bu
islem, programda ders veren tiim Ogretim elemanlarmnin katildigr genigletilmis toplantilarda
gerceklestirilmektedir. Her 6gretim elemani tiim derslere iliskin degerlendirmelerin yani sira
kendisiyle ilgili sonuglar1 da gorebilmekte ve 6z degerlendirmede bulunabilmektedir.

Bu iki temel ¢evrimin disinda tiim i¢ ve dig paydaslardan gelebilecek iyilestirme Onerileri dikkate
alinmakta ve gerekli kurullarda tartisilarak uygulanabilir bulunmasi durumunda hayata
gegcirilmektedir.

Ayrica yukandaki bolimde de kapsamli olarak aktarildigir gibi siirekli iyilestirmeye yonelik
verilerimiz Akademik Kurul toplantilari, birim ydneticili§inin organize ettigi tiim toplantilar ile
Anasanat Dali kurulu toplantilari, stratejik plan, faaliyet raporlari, gorev tanimlari, is akis
semalarindan ve bunlarin sitemli bir bi¢imde gilincellenmesinden elde edilmektedir. Bu kapsamda
Programimiz, gelisimini kalite bilincine dayali olarak siirdiirmeyi hedeflemektedir. Ayrica mevcut
stratejik planimizda kurum, birim ve program stratejik planlarina uygun bi¢imde verilere dayali
olarak olusturulmus stratejik hedeflerimiz de bulunmaktadir.
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5-EGITIM PLANI

5.1-Her programin program egitim amagclarini ve program ¢iktilarin1 destekleyen bir egitim
plani (miifredat1) olmalidir. Egitim plan1 bu odlgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii
bilesenleri igermelidir.

Resim Anasanat Dali Tezli Yiiksek Lisans Programi; 6grencileri teorik agidan bilgilendirmenin yan

sira, uygulamal teknik ve yontemler ile profesyonel sanat eserleri iiretmeye ydneltir. Ogrencilerin

tizerinde calistiklari tez konulari ile ilgili sanatsal ¢aligmalarini plastik ve estetik agidan olgun bir

diizeye tasimalar1 ve ¢cagdas uygulamalar yapmalarini destekleyen bir egitim yapisina sahiptir.

Resim Anasanat Dali Tezli Yiiksek Lisans Programinin amaglari:

1. Akademik ve bilimsel baglamda cagdas sosyal gereklilikleri temel alarak nitelikli sanat eserleri
tiretebilmek,

2. Cagimn sanatsal akim ve teoremlerini elestirel bir bakis acist ile yorumlayabilen, uygulamada
bunun 6zgiin 6rneklerini kalici sanatsal malzeme ile tasarlayabilmek,

3. Bagimsiz ¢alisabilme ve sorumluluk alabilme yetkinligini saglamak,

4. Ozgiin sanatsal arastirmalar yapabilmek ve bu arastirmalar1 bir akademik tez kapsaminda
yayinlayabilmek,

5. Arasgtirma asamasinda arastirilan konunun 06zgiinliigiine gore sosyal paydaslart dogru ve
zamaninda saptayip bu konuda yetkili kisiler ile iist diizey iletisim kurmak,

6. Arastirilan tez kapsaminda yeterli kaynakc¢a taramasiin yapilip, donaniml bilgi birikiminin
0zglin yorumlar ile sentezlenip belli bir akademik yetkinlige ulasip uygulamaktir.
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5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Tezli yiiksek lisans programi 21 krediden az olmamak sartiyla en az yedi ders, seminer dersi,
uzmanlik alan dersi ve tez ¢aligmasindan olusur. Programi basar1 ile tamamlayan 6grenciler Resim
alaninda yiiksek lisans derecesi almaya hak kazanirlar. Ders ve uygulamanm tiim gereklerini
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi hiikiimlerine gore
bagariyla tamamlayan 6grenciler yiiksek lisans diplomasi1 almaya hak kazanirlar.



http://resim.gsf.comu.edu.tr/akademik-kadro-r8.html
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6648
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6648
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6648
https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/anabilim-anasanat-dallari-r3.html
http://resim.gsf.comu.edu.tr/
http://resim.gsf.comu.edu.tr/
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
http://resim.gsf.comu.edu.tr/akademik-kadro-r8.html
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6648
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6648
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6648
https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/anabilim-anasanat-dallari-r3.html
http://resim.gsf.comu.edu.tr/
http://resim.gsf.comu.edu.tr/
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Resim Anasanat Dali Yiiksek Lisans Programimiz uygulamali egitim veren bir
programdir. Bu dogrultuda dersler agirlikli olarak atdlye derslerinden olusmaktadir. Bunun
yani sira uygulamali olmayan dersler de bulunmaktadir. Bu iki tiir ders sisteminin egitim
yontemleri farklidir. Atdlye dersleri uygulama ve teorik ders saatlerinden olusur. Yiiz ylize
yapilan atolye dersleri sirasinda anlatimin yani sira daha ¢ok alistirma, uygulama, soru-
cevap, problem ¢ézme, proje-6dev ve gosterme egitim yontemlerinin uygulandigi derslerdir.
Atolye derslerinin teorik saatlerinde ise yiiz yiize anlatimin agirlikli oldugu, bunun yani sira
seminer-konferans, sorucevap, gosterme, drnek olay incelemesi gibi egitim uygulamalar
mevcuttur. Teorik derslerde; yiiz yiize, problem ¢6zme, soru-cevap, 6rnek olay inceleme,
gosterme, seminer konferans yontemleri kullanilmaktadir.

Yiiz Yiize Anlatim: Dersi veren 6gretim elemani tarafindan ele alinan konular
tahtada veya slaytlar esliginde yiiz yiize 6grenciye anlatilmaktadir. Bu siirecte projeksiyon
cihazi aktif olarak kullanilmaktadir. Anlatim ¢ogunlukla 6gretim elemani tarafindan yapilsa
da zaman zaman konuyu 0grenci ile tartigarak, beyin firtinas1 yaparak da yapilmaktadir.
Ayrica donem donem Ogrencilere arastirma konulart verilip 6grenciler tarafindan da bu
konularin smifta anlatilmasi 6grenciye 6zgiiven kazandirmak ve konuyu kavramasini
saglamak agisindan yapilmaktadir. Anlagilmayan konular &gretim elemanlar1 tarafindan
tekrar edilmektedir.

Problem Cozme: Derste anlatilan konular1 icerecek sekilde problemler dgretim
elemanlar1 tarafindan hazirlanmakta ve bu problemleri ¢dzerken izlenilecek yolun,
kullanilacak yontemlerin belirlenmesi ve sonuglarin yorumlanmasina dayanmaktadir.

Alstirma ve Uygulama: Derste verilen konunun uygulamaya dokiilmesi konu
anlatimini takiben ders esnasinda yapilmaktadir. Alistirma ve uygulama atdlye derslerinin
temelini olusturur.

Soru — Cevap: Konu anlatimi1 esnasinda veya sonrasinda, uygulama esnasinda veya
sonrasinda dgrencilerin sorularini yanitlamak seklinde uygulanmaktadir. Verilen 6devlerde
de soru-cevap uygulamasi yapilmaktadir.

Proje — Odev: Derste anlatilan konularin grenci tarafindan daha iyi anlasilmasi
amaciyla proje veya Odevler kullanilmaktadir. Proje ve Odevler ile 6grencinin konuyu
anlayip pekistirmesi, resim becerilerini gelistirmesi amaglanmaktadir.

Ornek olay incelemesi: Derslerde anlatilan konularla ilgili gercek ortamlarda daha
onceden yapilmis calismalarin ders esnasinda anlatilmasi ve yorumlanmasi seklinde
yapilmaktadir.

Gosterme: Dersler kapsaminda kiiltlir ve doga gezileri yapilarak Ogrencilere
derslerde 6grenmis olduklar1 konular1 ziyaret edilen miize, galeri, 6ren yeri vb. alanlarda
farkli 6rnekler gosterilmesi seklindedir.

Seminer-Konferans: Programimizda sanat alaninda seminer ve konferans
organizasyonlar1 diizenlenmektedir.

Anasanat Dalimizin egitim programinda zorunlu ve se¢meli dersler yer almaktadir.
Secmeli derslerin agilmasi 6gretim iiyesi programi ve dgrencilerden gelen taleplere gore
degismektedir. Anasanat Dalimin dogrudan alanina girmeyen seg¢meli dersler, diger
boliimlerin ogretim elemanlart veya misafir 6gretim iiyeleri tarafindan verilmektedir.
Danigmanlar tarafindan 6grencilere kayit donemlerinde ders segimlerinde rehberlik hizmeti
vermenin yani sira 6grencilerin akademik gelisimlerini yakindan takip etmektedirler. Ders
esnasinda yiiz yiize gerceklesen egitim ile ders esnasinda soru sorabilecekleri interaktif bir
ortam olusmaktadir. Dersler disinda ise 6grencilerimiz herhangi bir bilgi paylasim, sikayet,
Oneri vb. gibi konularla alakali dersi veren 6gretim elemanlarini, ilgili program danigmani
veya Anasanat Dali Baskani ile onlarin kapilarinda asili olan &grenci goriisme saatleri
cercevesinde goriisebilmektedirler.

Ucgiincii ve dordiincii yariyillar dgrencilerin tez donemleridir. Canakkale Onsekiz
Mart Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Y&netmeligine gore (02.05.2017 tarihli /
30054 sayil1 Resmi Gazete):




Diger programlardan ders alma

MADDE 32 — (1) Danismaninin Onerisi, EABDK/EASDK karar1 ve EYK’nin
onayiyla, yiiksek lisans 6grencileri ve yliksek lisans derecesi ile doktora/sanatta yeterlik
programlarina kabul edilen 6grenciler en fazla iki, lisans derecesi ile doktora/sanatta yeterlik
programlarma kabul edilen &grenciler en fazla dort dersi Universitenin diger lisansiistii
programlarindan veya diger yiiksekogretim kurumlarinda verilmekte olan derslerden
alabilirler.

Seminer dersi

MADDE 33 — (1) Seminer dersi tezli yiliksek lisans ve doktora/sanatta yeterlik
programlarinda zorunlu ve kredisiz bir ders olup basarili veya basarisiz olarak
degerlendirilir. Seminer dersi tez danismani tarafindan yiriitiiliir. Basarisizlik durumunda
seminer dersi ders alma doneminde tekrarlanir.

Uzmanlik alan dersi

MADDE 34 — (1) Uzmanlik alan dersi kredisiz bir ders olup basarili veya basarisiz

olarak degerlendirilir.

(2) Ogrencinin uzmanlik alan dersini alabilmesi igin, tez ve/veya sanatta yeterlik
Onerisinin EYK tarafindan onaylanmasi gerekir. Uzmanlik alan dersleri giiz
yariyili basinda kaydolan 6grenciler i¢in bahar yariyili baglangicina kadar, bahar
yariyilinda kaydolan &grenciler i¢in giiz yariyili baslangicina kadar kesintisiz
olarak yariy1l ve yaz tatillerinde de 6grencinin mezuniyetine kadar devam eder.

(3) Uzmanlik alan dersine iliskin diger esaslar Senato tarafindan kararlastirilir.

Mezuniyet i¢in asgari yayin sartlar

MADDE 35 — (1) Ilgili EYK’nin karar1 ve Senatonun onay1yla, tez savunma siavina
girebilmek i¢in 6grencinin, bilimsel etkinlik, bilimsel yayin ve/veya bilimsel toplantilarda
bildiri sunma ile ilgili asgari sartlar belirlenebilir.

Tez savunma sinav tarihleri

MADDE 36 — (1) Tez ve/veya sanatta yeterlik savunma sinavlari tarihi akademik
takvimde belirtilen tarihler icerisinde tez danigsmaninin 6nerisi, EABDK/EASDK karar1 ve
EYK onayu1 ile belirlenir.

(Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Y &netmeligi
yenilenerek 6 Aralik 2020 tarih ve 31326 sayil1 Resmi Gazetede yayinlanmis ve yiiriirlige
girmistir.)

Tiim bu bilgilere egitim-6gretim bilgi sisteminden veya 6grenci bilgi sisteminden de
ulasilabilmektedir. Bu kapsamda egitim planinin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasim
giivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulundugu
sylenebilir. Zira Egitim Plam, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii
EgitimOgretim  Yonetmeligi kapsaminda Giiz ve Bahar Yaryillart seklinde
uygulanmaktadir.
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5.3-Egitim planinin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasini gilivence altina alacak ve stirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Ogrencilerimiz ders almalarinda, sorumlu olduklar: yiiksek lisans egitim planina uygun
olarak zorunlu dersleri, uzmanlasmak istedikleri konulara yonelik olarak da secmeli dersleri
segmektedirler. Ogrenciler sorumlu olduklar1 yiiksek lisans egitim planin1 ve derslerin
igeriklerini Ogrenci Bilgi Sisteminden ve birim web sitesinden rahatga gorebilmektedirler.
Ogrenciler her yarry1l bagindaki kayit dénemlerinde once Ogrenci Bilgi Sisteminden
kendileri ders se¢imi yapmakta daha sonra kayitlart danismanlari tarafindan kontrol edilerek
onaylanmaktadir. Egitim Planinin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasimi giivence altina
almak i¢in 6grenci danigmanlar1 yonlendirici olmanin yani sira denetgi olarak da biiyiik rol
oynamaktadirlar. Oyle ki mezuniyet asamasina gelmis tiim 6grencilerin mezuniyet islemleri,
Ogrenci danigsmanlan tarafindan baglatilmaktadir. Mezuniyet asamasindaki dgrencilerin
sorumlu olduklar1 egitim planina uygun ders alip almadiklari, mezuniyet kosullarini saglayip
saglamadiklari, 6grenci danismanlar: tarafindan kontrol edilmektedir Yine egitim planinin
ongoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina almak icin yiiksek lisans egitim
planimizda yer alan derslerin, ders tanim bilgi formlar1 olusturulmus, ekteki kanitlarda
bunlar gdsterilmistir. Ders tanim bilgi formlarinda dersin kodu, adi, amaci, kredisi,
zorunlu/se¢imli bilgisi, icerigi, 6grenme ¢iktilari, izlencesi, dersin degerlendirme olgiitleri
gibi derse Ozel bilgilerin yer aldig1 ders tanim bilgileri formlarimi dersin 6gretim elemamn
hazirlamakta ve bunu her y1l giincellemektedir. Egitim Planinda yer alan derslerin ders tanim
bilgileri ayrica Ogrenci Bilgi Sisteminde yer almakta ve Ogrenciler buradan ihtiyag
duyduklan bilgilere de erisebilmektedirler. Her yariyil sonunda 6grencilere uygulanan Ders
Degerlendirme Anketleri ile de derslerin Ogrenci Bilgi Sisteminde tanimlandig1 sekilde
uygulanip uygulanmadig1 degerlendirilmekte ve anket sonuglari genisletilmis Anasanat dal
akademik kurulunda/e-posta yoluyla ders veren tiim 6gretim elemanlari ile paylasilmaktadir.
Her 6gretim elemanin verdigi derse iliskin 6z degerlendirmesini yaparak geri bildirimde
bulunmasi beklenmektedir.
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5.4-Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi igermelidir.

Egitim Planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmaktadir. Egitim Plani, Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi kapsaminda Giiz ve Bahar Yariyillari
seklinde uygulanmaktadir. Egitim Planinda yer alan her ders 6gretim plaminda yer alan haftalik
konular1 kapsayacak sekilde islenmektedir. Egitim Planlarimdaki Program Ciktilar1 ve Programa
Ozgii Olgiitler egitim-dgretim bilgi sisteminde ve &grenci bilgi sisteminde detayli olarak
goriilmektedir.
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5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi igermelidir.

Sosyal Bilimler ve Giizel Sanatlar genel disiplinleri igerisinde yer alan temel alan dersleri ve bu
disipline yakin ve tamamlayici nitelikte meslek egitimine iliskin dersler yeterli AKTS kadar
bulunmaktadir.

Alanlanyla ilgili giincel verileri agiklayip, yorumlayip tartismak, resim alaninda yazili ve gorsel
kaynaklar hakkinda kuramsal ve teknik bilgiye sahip olmak, tasarim asamalarinda gerekli olan
sanatsal deneyim ve beceri ile ileri diizeydeki teknik bilgiyi uygulamak, resim alaninda ileri
diizeydeki bir ¢alismay1 bagimsiz olarak yiiriitmek, resim alaninda edindigi ileri diizeydeki sanatsal
bilgi ve beceriyle elestirel bir bakis agis1 ile kavramak, ¢alismalarinin igerigini olusturan bigimsel ve
kavramsal ozellikleri bicimsel ve kuramsal anlam ve algilayis bigimleri ile ifade etmek, resim
alaninda ileri diizeyde kuramsal ve uygulamali sanatsal deneyimlere sahip olmak ve resim alaninda
yaratici sanatsal bir kisilige sahip olmayi gelistirmek maksadiyla 6grencilerimize bu g¢aligmalari
birlikte yapabilme olanagi sunulmaktadir. Disiplinler arasi ¢aligmalari tesvik etmek amacli olarak da
bu tiir teorik ve uygulamali c¢aligmalar ic¢in diger Anasanat dallariyla ortak projeler
yiiritiilebilmektedir.

Bu Program, lisans 6grenimini basari ile tamamlamis ve yliksek lisans egitimi almaya hak kazanmis
ogrencileri; klasik sanat egitimi ve kiiltiiriinii tist diizeyde algilayan, entelektiiel bir tavir icinde sanatg1
kisiligi ile farkindalik yaratan, cagdas sanat olaylarini takip eden, estetik algi ve duyarliliga, toplumsal
bilince ve yaratici bireysel ozelliklere sahip, alaninda uzman sanat¢i1 ve akademisyenler olarak
yetistirme hedefindedir.
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5.6-Egitim programinin teknik icerigini biitiinleyen ve program amaclar1 dogrultusunda genel
egitim olmalidir.

Resim Anasanat Dal1 Yiiksek Lisans Programimizda danigsmanlik gorevi tez danismani atanincaya
kadar EASD Bagkanm veya gorevlendirilen Ogretim iiyesi tarafindan ydritilir. Danigsmanlar,
ogrencilerin kayit yenileme, ders ekleme birakma islemlerine onay vermekle ve 6grencilerin kayitl
olduklar1 programi izlemelerinde; egitim-Ogretim caligmalart ve {iniversite yasamiyla ilgili
sorunlarinin ¢oziimiinde rehberlik yapmakla gorevlidirler. Danigmanlar, 6grencilerin basarisini takip
etme, danismanlik hizmeti verme, niteliklerini gelistirme ve izleme sorumlulugunu yiiklenmistir.
Ogrenci basarisinin degerlendirilmesi ve izlenmesi, 6gretimde amagclanan hedeflere ulasiimasinin bir
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gostergesi olarak kabul edilmektedir. Basari, bireysel sinav notu ve sinif bazinda genel ortalamalarin
izlenmesi ile degerlendirilmektedir. Ayni zamanda danigman 6gretim elemani 6grencileri her konuda
bilgilendirmek, yonlendirmek ve takip etmek durumundadir. Bunun yam sira yiiksek lisans
programimizdaki tim Ogretim elemanlar1 Ogrencilerle yakin iligkiler icerisinde olup onlari
yonlendirmektedir. Ogretim elemanlariyla bu sekilde rahat iletisim kurup destek gormek de
Ogrencilerimizin motivasyonunu arttirmakta ve memnuniyet diizeylerini ciddi oranda etkilemektedir.
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5.7-Ogrenciler, dnceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlari
ve gercekei kisitlar1 ve kosullart igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale
getirilmelidir.

Program amaglarina ulagsma kapsaminda Resim Anasanat Dali Yiiksek Lisans Programimizin
misyonu, vizyonu ve egitim amaglar1 Canakkale Onsekiz Mart Universitesi ve Lisansiistii Egitim
Enstitiisii 6z gorevleriyle uyumludur.

Enstitiimiiziin Misyonu: Ulusal ve uluslararasi diizeyde tercih edilen, iilkenin bilimsel ve teknolojik
acilardan gelismesine katki saglayan, yenilik odakli, bilimsel ve etik degerlere bagl bir kurum olarak,
lisansiistli programlarin koordinasyonunu saglamak, giincel gelismeler dogrultusunda yeni ve
disiplinleraras1 programlar1 destekleyerek, sorun ¢ézme yetenegine sahip, ulusal ve uluslararasi
diizeyde arastirma yapabilme potansiyeli olan; bilimin gelismesine fayda saglayan arastirmacilarin
yetistirilmesine katki saglamaktir.

Yiiksek Lisans Programimizin Misyonu: Kiiltiir, sanat, estetik, ¢cevre ve sosyal bilinci gelismis,
gegmisten giiniimiize aktarilmig kiiltiirel degerleri koruyarak uluslararasi standartlarda, yaratici,
0zglin sanat eserleri ve bilgi liretebilen, dzgiir ve elestirel diisiinebilen, sanatsal ve estetik begeninin
topluma yayilmasini saglayan ¢agdas sanatcilar yetistirmektir. Ayrica bu amaca yonelik gerekli alt
yapiy1 hazirlayarak; paylasimci, yaratict ve sanat alanina uluslararasi diizeyde katkida bulunacak
caligmalar yapan kadrolari olusturmak, desteklemek ve siirdiiriilebilirligini saglamaktir.

Resim Anasanat Dali Yiiksek Lisans Programimiz bu ¢ercevede;

e Egitim ve aragtirma alaninda yenilikg¢ilik ve yaratici olmak,

o Egitimde kaliteyi 6n planda tutmak,

e Arastirmay1 6zendirmek * Cevre ve insana saygi,

o Gelismeye acik bir yonetim,

e Kaynaklar1 yerinde kullanmak,

e Yonetimde adaletli ve disiplinli olmak,

e Toplumsal sorumluluk,

e Ozgiir iletisim ortam1 saglamak ilkeleri dogrultusundaki 6z gorevlerini igsellestirmistir.



http://resim.gsf.comu.edu.tr/akademik-kadro-r8.html
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6648
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6648
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6648
https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/anabilim-anasanat-dallari-r3.html
http://resim.gsf.comu.edu.tr/
http://resim.gsf.comu.edu.tr/
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Yiiksek Lisans Programimizin amaci, evrensel diizeyde 6zgiin yapitlar liretebilecek, yaratici, ¢agdas,
aydin sanatgilar yetistirmek; toplumun maddesel ve ruhsal gereksinimlerini de géz Oniine alarak
estetik begeniyi evrensel diizeylere tasimaktir. Ayrica; tiim sanat disiplinleri arasinda etkilesime agik
ders programlar1 ve disartya acik etkinlikler olusturmak hedeflenmektedir. Anasanat Dalimizin 6z
gorevleri birim ve kurum 6z gorevleriyle tiim yonleriyle uyumludur.
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6-OGRETIM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-ogrenci iliskisini,
ogrenci danismanligini, iiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
igverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmalidir.

Programin idari Yapisi ve Ogretim Kadrosu Resim Anasanat Dalimizda kadrolu olarak gorev yapan
Ug (3) Profesér, dort (3) Dogent, ii¢ (3) Doktor Ogretim Uyesi bulunmaktadir. Anasanat Dali Baskani,
birim y®neticisine bagl olarak gdrev yapmaktadir. Anasanat Dalma bagli toplam on (9) Ogretim
Uyesi birimde gérev yapmaktadir.

Prof. Dr. Evren KARAYEL GOKKAYA

Prof. Dr. Hakan DALOGLU (Resim Anasanat Dal1 Baskani)

Prof. Dr. Giilderen GORENEK (A.S.D. Baskan Yardimcis1)

Dog¢. Dr. Umut GERMEC

Dog. Dr. H. Cenk BEYHAN

Dog. Dr. Ezgi YEMENICIOGLU NEGIR

Dr. Ogretim Uyesi Giil SARIDIKMEN

Dr. Ogretim Uyesi Giiliz BAYDEMIR

Dr. Ogretim Uyesi Mert YAVASCA (A.S.D. Baskan Yardimcisi)
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6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
stirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.
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Akademik kadromuz ilgili olduklari alanlara iligkin yeterli ve programin etkin bir sekilde siirdiirilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglayacak niteliktedir. Anasanat Dalimizin §gretim kadrosunun
iinvanlar1 ve alaninda yaptiklar1 calismalar g6z Oniine alindiginda programin etkin bir sekilde
siirdiiriilmesini saglamak i¢in gerekli altyapinin oldugu goriilmektedir. Akademik kadromuzun ¢alisma
alanlar ile bilgiler web sayfamizda yer almaktadir.

* Egitim ve aragtirma alaninda yenilikg¢i ve yaratici olmak.
* Egitimde kaliteyi 6n planda tutmak.

* Arastirmaya dzendirmek.

* Cevreye ve insana saygili olmak,

* Gelismeye acik bir yonetim olusturmak,

* Kaynaklar yerinde kullanmak,

* Yonetimde adaletli ve disiplinli olmak,

* Toplumsal sorumluluk bilincinde olmak,

* Ozgiir iletisim ortami saglamaktir.

Ders vermekle yiikiimlii olan tiim 6gretim elemanlarinin 6zge¢misleri ve akademik performans verileri
hem boliim web sitesinde hem de AVESIS sistemi {izerinden siirekli olarak giincellenmektedir. Ayrica
ilgili gérev tamimlar1 da birim web sitemizde yayimlanmustir.

6.3-Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kistaslari yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Universitemiz Senatosunun 29.12.2022 tarihli ve 21/05 sayili karar1 ile kabul edilen "Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarina Basvuru, Gérev Siiresi Uzatimi, Atanma ve
Yiikseltilme Kriterleri Yonergesi" Yiiksekogretim Genel Kurulu'nun 13.04.2023 tarihli toplantisinda
uygun bulunmustur.

Ilgili Yonergede belirtilen kriterler 01.01.2024 tarihinden itibaren yiiriirliige girmistir ve yiiriirliige
girdigi tarih itibartyla tiim adaylar icin gecerli olacaktir. Yonergenin 6. maddenin 14. fikrasi; 8.
Maddesinin 2. fikrasi; 9.maddesinin 5.fikras1 ve 16.fikras1 01.01.2025 tarihinden itibaren yriirliige
girecektir,

6. maddenin 12.fikrasi; 8. maddenin 1.ve 14.fikrasi; 9.maddenin 4.fikras1 ve 9.maddenin 15.fikrasi
01.01.2024 -31.12.2024 tarihleri arasinda gegerli olmustur.

Universitemiz Senatosunun 20/12/2019 tarihli ve 15/52 nolu karari ile kabul edilen “Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarina Basvuru, Gérev Siiresi Uzatimi, Atanma ve
Yiikseltilme Kriterleri Yonergesi” 31.12.2023 tarihinde yiirtirliikten kaldirilarak gegerliligi sona
ermistir.

01.01.2024 tarihi itibartyla yiiriirliige girecek olan Universitemiz Ogretim Uyesi Kadrolarina
Basgvuru, Gorev Siiresi Uzatimi, Atanma ve Yiikseltilme Kriterleri Yonergesi kanit boliimiinde
bilgilerinize sunulmustur.
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7-ALTYAPI
7.1-Siniflar, laboratuvarlar ve diger teghizat, egitim amagclarina ve program ¢iktilarina ulagsmak
icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Kayitli 6grencilerin atolye dersleri igin Giizel Sanatlar Fakiiltesi binasinda yer alan Resim Anasanat
Dal1 Yiiksek Lisans ve Sanatta Yeterlik Atolyesi kullanilmaktadir. Ogrencilerin teorik derslerinin
tiimii ve baz1 uygulama dersleri ortak dersliklerde yiiriitilmektedir. Z-36 Numarali Litografi Atolyesi
Resim Anasanat Dali Yiiksek Lisans Programi ders programinda se¢meli ders olarak yer alan
uygulama derslerinin ihtiyaglarina kullanilan ortak at6lyedir.

Kayith 6grencilerin atdlye dersleri i¢in Giizel Sanatlar Fakiiltesi binasinda yer alan Resim Anasanat
Dali Yiiksek Lisans ve Sanatta Yeterlik Atdlyesi olan 242 nolu atdlye ayrica Fakiiltenin diger
boliimleriyle ortak uygulama atdlyesi kullamlmaktadir. Ogrencilerin teorik derslerinin tiimii ve bazi
uygulama dersleri ortak dersliklerde yiiriitiilmektedir. Z-36 Numarali Litografi Atolyesi Resim
Anasanat Dal1 Yiiksek Lisans Programi ders programinda segmeli ders olarak yer alan uygulama
derslerinin ihtiyaglarina kullanilan ortak atdlyedir. Litografi Atolyesi artan 6grenci sayimiz karsisinda
yetersiz kalabilmekte, ayrica Baski Resim Teknikleri dersi kapsamindaki ¢caligmalarda steril bir odaya
daha ihtiya¢ duyulmaktadir. Atdlyelerde alan ihtiyaglarina uygun teknik donanim ve malzemeler yer
almaktadir. Yiiksek Lisans Atolyesi, her donem artan 6grenci sayimizdan dolay:1 gerek metrekare
gerekse donanim olarak ihtiyaci karsilayamamaktadir. Daha genis ve tam teghizatl bir Yiiksek Lisans
atolyesine ihtiya¢ duyulmaktadir. Anasanat Dalimiza ait bir Teknoloji Laboratuvar1 ve Bilgisayar
Laboratuvart bulunmamakta olup, 6grencilerimizin alanlariyla ve akademik calismalariyla ilgili
bilgiye erisimlerinin saglanmasi hususunda bu alanlara ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ogrencilerimizin belirli tarihlerde ve yilsonunda, egitimleri siiresince ortaya ¢ikardiklar1 eserleri
sergilemeleri amaciyla sergiler diizenlenmektedir. Ayrica tez savunma sinavlarinda tez sergileri
yapilmaktadir. Bu sergiler Anasanat Dali Bagkanligimizin yer aldigi Giizel Sanatlar Fakiiltesi
binasinda “Fuaye” olarak adlandirilan alanda yapilmaktadir. Ancak bu alan, &grencilerimizin
sergileri icin yeterli degildir. Ogrencilerimizin 6grendiklerini pekistirerek iiretime dékmeleri ve bunu
diger Ogrenciler, 6gretim elemanlar1 ve toplumdaki herkesle paylagabilmeleri gerek meslek
hayatlarinda gerekse bireysel olarak 6zgiliven ve yetkinlik kazanmalarinda son derece 6nemlidir. Bu
nedenle Enstitiimiiziin ve Fakiiltemizin profesyonel bir galeri alanina ihtiyact bulunmaktadir.

Eksikler ve Artan ihtiyaclar:

Yiiksek Lisans Atolyesi her donem artan 6grenci sayimizdan dolay1 gerek alan gerekse donanim
olarak ihtiyaci karsilayamamaktadir. Daha genis ve 1siklandirilmig tam techizatli bir Yiiksek Lisans
Atolyesine ihtiya¢ duyulmaktadir. Resim Anasanat Dali sergi etkinlikleri Giizel Sanatlar Fakiiltesi
binasinda yer alan fuaye alaninda diizenlenmektedir. Ancak bu alan 6grenci ve 6gretim elemanlarinin
sergi vb. etkinlikleri i¢in yeterli degildir. Fakiilte icerisinde profesyonel bir galeri mekanina ihtiyag
duyulmaktadir. Ogrencilerimiz Terzioglu yerleskesinde bulunan kiitiiphane imkanlarindan
faydalanabilmektedir. Ancak burada giizel sanatlar alanindaki yayinlarin yeterli olmamasi sebebiyle
Fakiilte/Enstitii biinyesinde ek bir kiitiiphaneye ihtiyag duyulmaktadir.
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7.2-Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve Kkiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 6grenci-6gretim iiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapit mevcut olmalidir.

Sosyal Alanlar: Enstitiimiiziin ve Fakiiltemizin bina girislerinde birer adet 6grenci kantini ve bos
zaman aktiviteleri igin gerekli oyun donanimlart mevcuttur. Kampiis alani i¢erisinde 6grencilerimizin
ve c¢alisanlarimizin sihhi kosullarda 6gle ve aksam yemeklerini yiyebilecekleri bir adet yemekhane
mevcuttur. Programimiz 6grenci ve 6gretim elemanlar tarafindan da yararlanilabilen konferans,
seminer, panel, sunum gibi bilimsel ve tiyatro gosterisi, dans gosterisi, konser gibi sanatsal
faaliyetlerin gerceklestirildigi, 310 kisilik modern bir konferans/tiyatro salonuna sahiptir.

Kanitlar
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Durum O Uygulama Yok
[1 Olgunlagsmamis Uygulama
Omek Uygulama

7.3-Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmay1 6grenebilecekleri
olanaklar1 saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve dgretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢aligmalari icin
yeterli diizeyde olmalidir.

Ogrencilerimizin belirli tarihlerde ve yil sonunda, egitimleri siiresince ortaya cikardiklar1 eserleri
sergilemeleri amaciyla sergiler diizenlenmektedir. Ayrica tez savunma sinavlarinda tez sergileri
yapilmaktadir. Bu sergiler Anasanat Dali Baskanligimizin yer aldigi Giizel Sanatlar Fakdiltesi
binasinda “Fuaye” olarak adlandirilan alanda yapilmaktadir. Ancak bu alan, &grencilerimizin
sergileri icin yeterli degildir. Ogrencilerimizin 6grendiklerini pekistirerek iiretime dokmeleri ve bunu
diger Ogrenciler, 6gretim elemanlar1 ve toplumdaki herkesle paylasabilmeleri gerek meslek
hayatlarinda gerekse bireysel olarak 6zgiiven ve yetkinlik kazanmalarinda son derece 6nemlidir. Bu
nedenle Enstitiimiiziin ve Fakiiltemizin profesyonel bir galeri alanina ihtiyaci bulunmaktadir.

Terzioglu Kampisii igerisinde bir adet yemekhane, Enstitiimiizde ve Fakiiltemizde ise birer adet
kantin mevcuttur. Ogrencilerimiz, saglkla ilgili sorunlarinda Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Egitim ve Arastirma Hastanesine basvurabilmektedir. Universitemiz biinyesinde her yi1l bahar
senlikleri yapilmaktadir. Bahar senlikleri boyunca ¢ok sayida konser, yarigma ve sosyal faaliyet
gerceklesmektedir. Ogrenci toplulugumuz olan “Kavramsal Sanat Toplulugu” bu senliklerde aktif
olarak yer almaktadir.

Kanitlar
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Ormek Uygulama

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaclarina ve program ¢iktilarma
ulagmak icin yeterli diizeyde olmalidir.

Ogrencilerimiz Terzioglu Yerleskesinde bulunan kiitiiphane imkanlarindan faydalanabilmektedir.
Ancak burada giizel sanatlar alanindaki yaymlarin yeterli olmamas1 sebebiyle Fakiilte/Enstitii
biinyesinde bir kiitiiphaneye ihtiya¢ duyulmaktadir.

Elektronik veri tabanlar1 ve ¢esitli yazilim programlarina yonelik tiniversite biinyesinde yiiz yiize ve
cevrimici egitimler diizenlenmektedir. Ozetle bu &lgiit de karsilanmaktadir.

Kanitlar
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Ornek Uygulama

7.5-Ogretim ortaminda ve Ogrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik &nlemleri alimis
olmalidir. Engelliler i¢in altyap: diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Heniiz binamizda yeterli giivenlik tedbirleri ve engelliler icin gerekli alt yapi1 diizenlemeleri
yapilmamgtir. Lisansiistii Egitim Enstitiisiiniin bulundugu bina girisinde tekerlekli sandalye/araba
gecisine olanak saglayan rampalar bulunmaktadir. Engelli 6grencilerin ve dgretim elemanlarinin
katlara ulagsmasini saglayabilecek asansorler bulunmaktadir. Mevcut giivenlik kameralari ile de bina
24 saat gozetim altindadir. Ancak engelli bireyler i¢in alinan tedbirlerin artirilmasi gerekmektedir.
Kanitlar
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8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1-Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.
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Bir Devlet Universitesi olan Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'nin biitgesi, ilgili yasal
diizenlemelere uygun olarak her yil TBMM Plan ve Biitce Komisyonu'nda iiniversiteler i¢in yapilan
biite goriismelerinin ardindan belirlenmektedir. Ardindan bu biitce Universitemizin Strateji
Gelistirme Daire Bagkanligi'nca {iniversitemiz birimleri arasinda gerekli ihtiyag ve talepler
gozetilerek dagitilmaktadir.

Insan kaynaklarinin y&netimi stratejileri Kurumumuz Personel Daire Bagkanligi ve Strateji Daire
Baskanligi biinyesinde birimlerin olusturduklari norm kadro sayilarina ve atama kistaslarina gore
planlanmakta olup takibi rektdrliiglimiiz ve genel sekreterligimizce yapilmaktadir. Akademik ve idari
ve destek hizmetleri sunan birimlerinde gdrev alan tiim personelin egitim ve liyakatlerinin
tistlendikleri gorevlerle uyumunu saglamak {izere hizmet i¢i egitimler diizenlenmektedir.

Programimiza ait dersler Fakiiltemiz biinyesinde yiiriitiildiigii i¢in, taginir ve tasinmaz kaynaklarin
yOnetimi, fakiilte yonetimi ve sekreterligince takip edilmektedir. Enstitlimiiz 6gretim elamanlarinin
Anasanat Dalina ait ek ders iicretleri, Anasanat Dal1 ile ilgili proje vb. iicretler ve jiiri iicretleri,
Enstitiimiiz biit¢esinden karsilanmaktadir.

Kanitlar
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Durum O Uygulama Yok
[1 Olgunlagsmamis Uygulama
Omek Uygulama

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
siirdlirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Enstitiimiizde veya Giizel Sanatlar Fakiiltemizde bir kiitiiphane bulunmamaktadir. Ogretim
elemanlarimiz ve 6grencilerimiz, Terzioglu Yerleskesinde yer alan 7/24 kiitiiphane hizmetlerinden,
calisma salonu ve odalarindan, ¢evrimici hizmetlerinden faydalanabilmektedir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi kiitiiphaneleri koleksiyonunda bulunmayan yayinlarin,
kullanicilarin akademik bilgi ihtiyaglarmin karsilanmasi amaciyla iilkemizdeki yurti¢i bilgi
merkezleri ve kiitiiphanelerinden getirtilmesi de Kiitiiphaneler Arasi Odiing hizmeti ile miimkiin
olabilmektedir. Ancak 6zellikle giizel sanatlar alanindaki yayinlarin merkez kiitiiphanede de yeterli
olmamas1 sebebiyle Giizel Sanatlar Fakiiltesi ve/veya Lisansiistii Egitim Enstitiisii biinyesinde bir
kiitiiphaneye ihtiya¢ duyulmaktadir.

Kanitlar
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8.3-Program icin gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimmi yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Devlet Universitesine bagl bir Program olmamiz nedeniyle biitgemiz kisithidir. insan kaynaklarinin
yonetimi stratejileri kurumumuz personel daire bagkanligl ve strateji daire baskanligi biinyesinde
birimlerin olusturduklar1 norm kadro sayilarina ve atama kriterlerine gore planlanmakta olup takibi
rektorliigiimiiz ve genel sekreterligimizce yapilmaktadir. Ogretim iiyelerinin maaslar1 657 sayili
devlet memuru Kanunu ve 2547 sayili Kanunun Akademik Personel Maas Ucretleri Hesaplama
Usulleri’ne bakilarak hesaplanmaktadir. Ogretim elemanlarinin ek ders iicretleri 2547 sayili Kanunun
Ek Ders Usulii ve Esaslarina gore diizenlenmektedir.

Ogretim elemanlarimiz, iiniversitemizin Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) ile bilimsel/sanatsal
caligmalara katkida bulunmaktadirlar.

Ayrica 14 Aralik 2015 tarihinde Bakanlar Kurulu Karan ile yiiriirliige giren Akademik Tesvik
Odenegi Yonetmeligi’ne dayanarak 6gretim iiyelerimiz proje, arastirma, yayin, tasarim, sergi, patent,
atiflar, teblig ve almis oldugu akademik odiiller gibi akademik faaliyetleri i¢in akademik tesvik
odenegi almaktadirlar. Diizenli olarak, Ogretim Uye ve Yardimcilarmin istekleri dogrultusunda
kiitiiphaneye kitap alimlar1 gergeklestirilmekte, liye olunan bilimsel veri tabani sayisi arttirilarak
bilimsel yayinlara ulasim imkanlar1 genigletilmektedir.

Kanitlar
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8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program c¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve
nitelikte olmalidir.

Kurumun yonetim ve idari yapilanmasinda, kurumsal yonetim ve toplam kalite uygulamalar1 esas
almmakta; organizasyon yapisi, yetki ve sorumluluklar buna gore tasarlanmaktadir.

Programa 6zel teknik personel ve tekniker bulunmamaktadir. Program bazinda bulunmasa
da {iniversite genelinde idari destek ve teknik hizmet gereksinimlerini karsilayacak destek
personeli bulunmaktadir.

Lisansiistii egitim 6gretimimizi siirdiirdiiglimiiz Giizel Sanatlar Fakiiltesi Binamizda Giizel Sanatlar
Fakiiltesi idari kadrosunda 15 idari personel (7 idari, 4 temizlik, 1 yardimc1 destek ve 2 tekniker ve 1
giivenlik gorevlisi) gorev yapmaktadir.

Ayrica;

*Universitenin ydnetim kademelerinde bulunanlari, modern bir yéneticide bulunmasi gereken
bilgilerle donatmak,

*Bunun gergeklesebilmesi i¢in yonetici gelistirme programlari diizenlemek, Yo6neticilerin yonetsel
faaliyetlerinde pozitif motivasyon esasina uymalarini saglamak,

*Yonetilenlere karsi tim uygulamalarda yiiksek performans ve basari Olgiitleri esas alinarak
degerlendirmeler yapmak. Esitlik ve adalet ilkesinden 6diin vermemek,

*Yoneticilerin birbirleriyle dayanisma ve destek anlayisi igerisinde olmalarini saglamak,

*Y onetsel kadro degisimlerinde kurumsal faaliyetlerde zafiyete yol agmamak i¢in bilgi ve deneyimin
aktarilmasini sistemlestirmek,
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*Elektronik Belge Yonetim Sistemi’nden bilgi akisin1 zamaninda yerine getirmek,

*Universite hakkinda ihtiya¢ duyulan istatistiksel bilgileri sistemlestirmek (Y onetim Bilgi Sistemini
etkin bir sekilde hizmete hazir tutmak) gibi idari kadrolarin destek faaliyetleri de birimimizde
bulunmaktadir.
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9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1-Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program c¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Universitemiz ydnetim ve organizasyonunda 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu hiikiimlerini
uygulamaktadir. Universitenin ydnetim organlar1 Rektdr, Universite Senatosu ve Universite Yonetim
Kuruludur.

Kanitlar
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10-PROGRAMA OZGU OLCUTLER

10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Resim Anasanat Dali Yiiksek
Lisans ve Sanatta Yeterlik Programlarindan mezun olan tiim 6grencilerimiz program ¢iktilarinda yer
alan yetkinlikleri kazanmis olarak mezun olmaktadirlar. Bunlara yonelik program ¢iktilari matrisi ve
ders izlenceleri ekteki kanitlarda bilgilerinize sunulmustur.

Bunlar disinda ayrica 6zel 6lgiit belirlenmemistir fakat 6zel dlgiitler belirlemeye yonelik ¢alismalar
devam etmektedir. Biitlin derslere ait icerik ve dlgme-degerlendirme bilgileri, Bologna Bilgi Paketi
iizerinden seffaf ve giincel olarak yaymlanmaktadir. Ozel yetenek sinavi kilavuzlari da her sene
gbzden gegirilerek giincellenmektedir.

Kanitlar
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SONUC

Resim Anasanat Dali Yiiksek Lisans programimiz; Kalite Giivencesi calismalart kapsaminda
komisyonlarin olusturulmasi, organizasyon semalarinin yapilmasi, gorev tanimlari ve is akis
semalarinin tamamlanmasi, program ¢iktilarinin belirlenmesi, program egitim amaglarina
ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve davranig bilesenlerinin tiimiinii kapsayacak sekilde
calismaktir. Yillik olarak Bologna Egitim-Ogretim ¢aligmalari, yillik faaliyet raporlari ilgili birim
yoneticiligine sunulmaktadir.

Programin stratejik planlar1 belirli araliklarla giincellenmekte, SWOT analizi c¢alismalari
yapilmaktadir. i¢ ve dis paydaslarimizla yilda en az bir kez toplantilar diizenlenmektedir. Tiim bunlar
seffaf ve katilimeci bir yonetim anlayisiyla birimimizin web sitesinde kamuya agik olarak tiim
paydaslarimizla paylasilmaktadir. Mezun Ogrenciler ile iletisimin arttirilmasi adina g¢aligsmalar
siirdiiriilmekte, sanatsal bulugmalarin ve toplantilarin gergeklestirilmesi planlanmaktadir.

Sonug olarak; Resim Anasanat Dali Yiiksek Lisans ve Sanatta Yeterlik programlarimizdan mezun
olan tiim 6grencilerimizin program ¢iktilarinda yer alan yetkinlikleri kazanmis olarak mezun olmalart
icin On goriilen yetenek, kalite, seviye belirleme ¢aligsmalar1 diizenli olarak yapilmaktadir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Lisansiistii Egitim Enstitiisii Resim Anasanat Dal1 2025 yili
Oz Degerlendirme Raporu tamamlanmistir. Resim Anasanat Dali misyon ve vizyonu dogrultusunda
gerek akademik gerekse egitim Ogretim yoniiyle siirekli iyilesme hedefiyle faaliyetlerini devam
ettirmektedir.

Prof. Dr. Hakan DALOGLU
Resim Anasanat Dali Bagkan1
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