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PROGRAMA AIT BILGILER

Tibbi Sistem Biyolojisi; Yiiksekdgretim Yiiriitme Kurulu’nun 05.11.2013 tarih ve 2/1 sayil
karari ile agilmis olup, 2014-2015 Egitim-Ogretim Yil1 Bahar Yariyilinda egitim-dgretime
baglamistir. Tibbi Sistem Biyolojisi programi, multidisipliner bir program olup disiplinler
arast bir egitim vermeyi amaclamaktadir. Tibbi Sistem Biyolojisi Anabilim Dali (ABD),
uygulamali bir bilim alan1 olup; Tip Fakiiltesi biinyesinde bulunan Tibbi Biyoloji ve Tibbi
Sistem Biyolojisi ile Sanal Egitim Laboratuvari laboratuvarlarini aktif olarak kullanmaktadir.
Bu laboratuvarlar hem akademik personelin aragtirma faaliyetlerinde hem de lisansiistii
egitim siireclerinde Ogrencilerin mesleki becerilerini gelistirmesi ve tez calismalarinda
kullanilmaktadir.

Ayrica Tip Fakiiltemiz biinyesinde, konferans, seminer, panel ve sunum gibi bilimsel
faaliyetlerin gerceklestirildigi, mefrusat ve ses sistemi yeterli diizeyde dizayn edilmis, 80
kisilik modern bir konferans salonu bulunmaktadir. Konferans salonumuzda, 6gretim
elemanlarimizin yani sira alaninda uzman kisiler de bilimsel ¢aligsmalarin1 sunma olanagi
bulabilmektedir. Kampiis alani igerisinde, Ogrencilerimizin ve c¢alisanlarimizin hijyenik
kosullarda 6gle ve aksam yemeklerini yiyebilecekleri bir yemekhane ile ¢cok sayida kantin ve
kafeterya bulunmaktadir. Ayrica kampiisiimiizde spor aktivitelerinin gerceklestirildigi bir
basketbol sahasi, bir futbol sahasi ve bir hentbol-voleybol sahasi bulunmaktadir. Sosyal
aktivitelerde kullanilan bir adet antik tiyatro da mevcuttur. Ogrencilerimiz, Prof. Dr.
Ramazan Aydin Yerleskesi ve Terzioglu Yerleskesinde bulunan kiitiiphane imkanlarindan
da faydalanabilmektedir.

Tibbi Sistem Biyolojisi Yiiksek Lisans Programi’nin amaci, giiniimiizde tedavisi olmayan ya
da mevcut tedavi yaklagimlarinin yeterli olmadigi tibbi sorunlari, ileri teknolojiler yardimiyla
molekiiler biyoloji, genetik, biyoteknoloji, matematiksel modelleme ve istatistik dallarindan
elde edilen bilgileri bir araya getirerek ¢é6zmektir. Programin amaci, biyolojik sistemlerde
diizenleyici siireglerin modellenmesi ve simiilasyonu ile ileri teknoloji verilerinin analiz
edildigi ve tibbi sorunlarin biitiinciil bir yaklasimla ¢éziimlenmesidir. Bu amacla, bilimsel
diistinme yetenegine sahip, disiplinler arasi fikirler gelistirebilen, bilgi ve teknoloji
iiretebilme yetenegine sahip, girisimci, yenilik¢i ve yaratict geng arastirmacilar yetistirilmesi
hedeflenmektedir. Programin temel amaci, genclerin analitik diislinme ve uygulama
becerilerini gelistirerek, yaptig1r gozlemler dogrultusunda bir problemi tanimlayip ¢6ziimii
icin Oneriler yapabilecek yetkinlikte aragtirmacilara doniistimiinii saglamaktir. Lisanstistii
Egitim Enstitiisi’nlin egitsel amaclar1 dogrultusunda, Tibbi Sistem Biyolojisi Dali,
ogrencilere minimum 2 yillik egitim déneminden sonra Yiiksek Lisans derecesine erisme
olanag tanimaktadir. Egitimleri sirasinda 6grenciler, bilimsel ilkeler ¢cercevesinde kuramsal
ve deneysel caligmalar yapmak zorundadir.

Vizyon 2023 Egitim ve Insan Kaynaklar1 Sonu¢ Raporu ve strateji belgesine gore,
Tiirkiye’nin  20.000°1 doktorali olmak {izere 45.000 o&gretim elemanina ihtiyact
bulunmaktadir. Tibbi Sistem Biyolojisi Yiiksek Lisans Programi’nin amaci, iilkemizin
ihtiyag duydugu nitelikli arastirmacilar1 yetistirmektir. TUBITAK tarafindan hazirlanan
oncelikli Ar-Ge ve Yenilik Konular1 dokiimani, ulusal ihtiyaclarimiz ve kiiresel egilimler
dogrultusunda giincellenmektedir.

TUBITAK 2024-ARGE é&ncelikli alanlarinda, Tibbi Sistem Biyolojisi ABD tarafindan ders
miifredatimizda yer alan Biyoinformatik, Yapay Zeka ve Uygulamalari, Epidemiyolojik
Calismalar ve hastaliklarin altyapisin1 molekiiler ve hiicresel diizeyde inceleme gibi ¢alisma
alanlar1 bulunmaktadir.




Kamtlar
[1 YOK Yiiriitme Kurulu agilma yazisi/karari (05.11.2013, 2/1)
(] Program agilis ve ilk 6grenci kabuliine iliskin enstitii/fakiilte kurulu kararlari

Durum O Uygulama Yok
Olgunlagsmamis Uygulama

0 Ornek Uygulama

1.OGRENCILER

1.1-Programa kabul edilen Ogrenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi,
beceri ve davranislar1) éngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabuliinde g6z Oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara goére gelisimi
degerlendirilmelidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiisti Egitim Enstitiisii Tibbi Sistem Biyolojisi
programina grenci kabul islemleri, talep edilen belgeler ile COMU Lisansiistii Egitim Enstitisii
Ogrenci igleri kayit biirosu tarafindan gerceklestirilmektedir. Programa Ogrenci kabulleri,
Yiiksekogretim Kurulu (YOK), Ogrenci Se¢gme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) Baskanligi ve
Rektorliik tarafindan belirlenen ilkeler ¢ergevesinde, akademik takvimde ilan edilen tarihler arasinda
yapilmaktadir. Kayit islemleri hem ¢evrimigi kayit sistemi {izerinden tamamlanmaktadir.

Programa basvuracak Ogrencilerin, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim ve
Ogretim Yonetmeligi ile Senato Esas’larinda belirtilen yiiksek lisans programia bagvuru ve kabul
kosullarimi saglamalar1 gerekmektedir. Tezli yiiksek lisans programlarina bagvuracak adaylarin, ilan
edilen kesin kayit tarihi itibariyla ilgili lisans diplomasina, gecici mezuniyet belgesine (veya barkodlu
e-Devlet ciktisina) ya da lisans mezuniyet transkriptine sahip olmalar1 zorunludur. Ayrica, ALES
sinavinin SAY puan tiirlinden en az 55 puan almis olmalar1 gerekmektedir. Dil sinavi puani zorunlu
olmamakla birlikte, Yiiksekogretim Kurumu tarafindan kabul edilen dil seviye tespit sinavi puanlari
ek puan olarak degerlendirmeye alinmaktadir.

Tezli yiliksek lisans programlarina bagvuran adaylar, EABD kurulunun oOnerisi tizerine EYK
tarafindan belirlenen en az ii¢ kisilik bir jiiri tarafindan gerceklestirilen bilimsel degerlendirme
sinavina katilmalidir. Basar1 degerlendirmesi, ALES puaninin %50’si, lisans mezuniyet not
ortalamasmin %20’si ve bilimsel degerlendirme sinavi sonucunun %30°u alinarak yapilir. Bu
degerlendirme sonucunda, adayin 100 iizerinden en az 60 puan almasi gereklidir. Siavlar,
EABD/EASD kurulunun 6nerisiyle EYK tarafindan belirlenen jiiri iiyeleri tarafindan gergeklestirilir.
Sinav sonuglar1 ve belgeler, sinavi takip eden giiniin sonuna kadar jiiri bagkanliginca iist yazi ile
enstitliye teslim edilir ve sonuglar enstitii tarafindan ilan edilir. Tibbi system Biyolojisi yiiksek Lisans
programina kabul edilen Ogrencilerin programdan mezun olabilmeleri i¢in Ders Dénem Plan
Tablosundaki sablonda yer alan zorunlu ve segmeli dersler ile Seminer dersinden basarili olmalari ve
120 AKTS krediyi tamamlamalar1 gerekir. Normal kosullarda 4 yartyil siireli olan bu programda ilk
iki yariyil derslerini ve Seminerini basariyla tamamlayan 6grencilerin, takip eden yariyillarda bir tez
caligsmas1 hazirlayarak bunu basariyla savunmalar istenir. Programdan mezun olmak igin tanian
azami siire 6 yariyildir. ilk 4 yariyilda derslerini ve Seminer dersini tamamlayamayan &grencilerin
program ile ilisigi kesilir. Ogrencilikle ilgili tiim yasal mevzuat Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Lisansiistii Egitim Ogretim Y&netmeligi kapsaminda gergeklesir. Bu maddede yazmayan diger
hiikiimler YOK Cat1 Y&netmeligine tabidir

Kamtlar Mevzuat (https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/mevzuat-r18.html)
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[J Ornek Uygulama

1.2-Yatay ve dikey gecisle Ogrenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve Ogrenci degisimi
uygulamalar1 ile bagka kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmalidir.

Tim yatay gegisler, 20/4/2016 tarihli ve 29690 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Yiiksekdgretim Kurumlarinda Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligince kabul edilen
esaslara gore yapilmaktadir. Lisansiistii programlara bagvuru, Enstitii tarafindan ilan edilen
sekilde ve Senato tarafindan belirlenen akademik takvime uygun olarak yapilir. Lisansiistii
programlara yatay gecis ve Ozel Ogrencilik bagvurulari da akademik takvimde belirtilen
tarihlerde yapilir.

Yatay gegis yoluyla 6grenci kabulii Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim
Ogretim Yonetmeligi 15. Maddesi kapsaminda gergeklesir. Bu maddede yazmayan diger
hiikiimler YOK Cat1 Yénetmeligine tabidir.

MADDE 15 — (1) Universite biinyesindeki baska bir enstitiiniin ana bilim/ana sanat dalinda
veya baska bir yliksekdgretim kurumunun lisansiistii programlarinda bilimsel hazirlik harig
en az bir yariyilh tamamlamis, derslerinden gecerli not almis ve disiplin cezasi almamig

ogrenciler, belirlenen kontenjanlar dahilinde lisansiistii programlara yatay gecis yoluyla
kabul edilebilir.

(2) Yatay gecis kontenjanlar1 ve kontenjanlarda bagvurulabilecek programlar, ana bilim/ana
sanat/bilim/sanat dali/program bagkanliklarinin goriisii alinarak, EK’nin Onerisi ve Senato
karar1 ile belirlenir, egitim-6gretim donemi baglamadan 6nce ilan edilir.

(3) Yatay gecis bagvurularin degerlendirilmesi ve kabulii EABDK/EASDK nin goriisii ve
EYK karari ile gerceklestirilir.

(4) Yatay gecis basvurusu kabul edilen 6grencinin 6grenim siiresinin hesaplanmasinda
ogrencilerin gelmis oldugu lisansiistii programda geg¢irmis oldugu siireler de hesaba katilir.

(5) Yatay gecisi kabul edilen 6grencinin daha O6nce almis oldugu lisansiistii dersler,
EABDK/EASDK ’nin goriisii ve EYK karari ile ders yiikiine sayilabilir.

(6) Universitede ogretim gorevlisi veya arastirma gorevlisi kadrosuna atamp goreve
baglayanlar baska bir {iniversitede lisansiistii egitim-0gretim goriiyorsa, kontenjan sarti
aranmaksizin, gecis yaptig1 tarihteki mezuniyet ve diger kosullar1 yerine getirmeyi kabul
ederek yatay gecis yapabilirler.

(7) Tezli bir programdan tezsiz yiiksek lisans programlarina veya tezsiz bir programdan tezli
yiiksek lisans programlarina gecis, 08rencinin bagvurusu, EABDK/EASDK’nin onay1 ve
EYK Karart ile yapilabilir.

(8) Tezsiz yiiksek lisans programlar1 harig, lisansiistli programlarda 6grenciler sadece ders
asamasinda yatay gecis yapabilirler. Universitede 6gretim gorevlisi veya aragtirma gorevlisi
kadrosuna atanip goreve baglayanlar i¢in ders agsamasinda olma kosulu aranmaz.




(9) Yatay gecislerle ilgili diger hususlar, Senato tarafindan belirlenen esaslara gore
diizenlenir.
Kamtlar https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/mevzuat-ri8.html

Durum O Uygulama Yok
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1.3-Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilacak anlagmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6dnlemler alinmalidir.

Programimizdaki 6grenciler, yabanci dil, miilakat, not ortalamasi gibi istenen sartlar1 yerine
getirdikleri takdirde lisans egitimlerinin belirli bir doneminde baska bir yiiksekdgretim
kurumunda yurt i¢i (Farabi)ve yurt dis1 (Erasmus) 6grenci programlari ile egitim gorebilirler.

Erasmus programi, ise Avrupa’daki yiiksekogretim kurumlarinin birbirleri ile ¢ok yonlii
igbirligi yapmalarini1 tesvik etmeye yonelik Avrupa Birligi'nin bir egitim programidir.
Yiiksekogretim kurumlarinin birbirleri ile ortak projeler tiretip hayata gecirmeleri, 68renci,
idari ve akademik personel degisimi yapabilmeleri i¢in hibe niteliginde karsiliksiz mali
destek saglamaktadir.

Erasmus 6grenim hareketliligi, Yiksekogretim Kurumu Ogrencilerinin bir akademik yil
icerisinde egitimlerinin bir veya iki donemini Avrupa Birligi tiyesi bir lilkedeki anlagsmal1 bir
yiiksekdgretim kurumunda gergeklestirmesi olarak tanimlanmaktadir. Erasmus degisim
programina bagvurabilmek icin dgrencilerimizin yiiksekdgretim kurumu biinyesinde 6rgiin
egitim kademelerinin herhangi birinde (birinci, ikinci veya Tlgilincii kademe) bir
yiiksekogretim programina kayitli, tam zamanli 6grenci olmasi gerekmektedir.

Program o6grencilerimizin kiimiilatif akademik not ortalamasinin (GNO) en az 2.00/4.00
olmasi gerekmektedir. Bagvuru dénemlerinde 6grencilerimiz basvurularini Universitemizin
web sayfasinda yaymlanan link aracilhigi ile yapmaktadirlar. Ogrencilerimizin basvuru
yapabilmesi igin béliimiimiiz ile Erasmus Universite Beyannamesi sahibi bir AB
Yiiksekogretim Kurumu arasinda ilgili akademik yilda gecerli olan bir Erasmus Ikili
Anlagmasi olmas1 gerekmektedir. Ayrica 6grencilerimiz Fullbrigth degisim programina da
basvuru yapabilmektedirler.

Faaliyetin siiresi 6grenim hareketliliginde 3 ila 12 ay arasindadir. Faaliyet siiresi 3 aydan az
12 aydan fazla olamaz. Ayni1 6grenci, her bir egitim-6gretim kademesinde 6grenim ve staj
hareketliliginden toplam 12 aya kadar hibe alabilir.Bagvuru dénemlerinde dgrencilerimiz
basvurularmi Universitemizin web sayfasinda (http://erasmus.comu.edu.tr/ogrenim-genel-
bilgi.html) yaymlanan link araciligi ile yapmaktadirlar. Ogrencilerimizin basvuru
yapabilmesi i¢in boliimiimiiz ile Erasmus Universite Beyannamesi sahibi bir AB
Yiiksekdgretim Kurumu arasinda ilgili akademik yilda (6rn. 2024-2025 Egitim-Ogretim Y1ilt
i¢in) gegerli olan bir Erasmus Ikili Anlagsmas1 olmas1 gerekmektedir. Programmiza 6zel
Erasmus programi kapsaminda {iniversitemizin anlasmali oldugu yabanci yiliksekogretim
kurumlar listesine asagidaki linkten ulasilabilinir.

Anlasma Listesi: http://erasmus.comu.edu.tr/viewer
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Erasmus Program Koordinatorii

Prof .Dr.Meliha Merve CICEKLIYURT (Baskan)
E-posta : mervemeliha@comu.edu.tr

Telefon : 0 (286) 218 00 18 Dabhili: (2078)

Kamt: https://courses.comu.edu.tr/coordinator/list?fc=30

Mevlana Degisim Programi, yurtiginde egitim veren yliksekégretim kurumlari ile yurtdiginda
egitim veren yiiksekogretim kurumlart arasinda Ogrenci ve Ogretim elemani degisimini
miimkiin kilan bir programdir. 23 Agustos 2011 tarith ve 28034 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Yo6netmelik ile birlikte yurt disindaki yliksekogretim kurumlari ile tilkemizdeki
yiiksekdgretim kurumlari arasinda 6grenci ve 0gretim elemani degisiminin onii acilmistir.
Diger degisim programlarindan farkli olarak, hi¢bir cografi bolge ayrimi olmaksizin degisim
programi1 bilinyesindeki hareketlilik biitiin diinyadaki yiiksekdgretim kurumlarini
kapsamaktadir. Degisim programina katilmak isteyen 6grenciler en az bir en fazla iki yariyil
egitim icin; Ogretim elemanlar1 ise en az 1 hafta en fazla 3 ay siireyle diinyadaki
yiiksekogretim kurumlarinda ders vermek tiizere programdan faydalanabilirler. Benzer
sekilde diinyanin biitiin bolgelerinden de Ogrenci ve Ogretim elemanlar1 Tiirkiye’deki
yiiksekdgretim kurumlarina gelebilirler. Mevlana degisim programindaki hareketlilik i¢in
aktif anlasmamiz bulunmamaktadir.

2024-2025 Doneminde Erasmus kapsaminda Ayla Nur Demiral isimli 6§rencimiz, Nicolaus
Copernicus University in Torun’a 2023-2024 Bahar yariyilinda Erasmus kapsaminda
gitmistir. Ogrencimizin 2025 yilina ait ders kayit ve saydirma islemleri tam tanima
kapsaminda gerceklesmis ve 6grenci Mayis, 2025 de mezun olmustur.

Ayrica Stara Zagora’dan Erasmus programi gergevesinde Anabilim Dalimiz’da gelen
ogretim iiyeleri tarafindan seminer vermistir.

Kanitlar Erasmus Degisim Belgeleri

Durum O Uygulama Yok
0] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danigmanlik hizmeti
verilmelidir.

Program 0&grencilerin bagarisin1 takip etme, danigmanlik hizmeti verme, niteliklerini
gelistirme ve izleme sorumlulugunu yiiklenmistir. Ogrenci bagarisinin degerlendirilmesi ve
izlenmesi Ogretimde amacglanan hedeflere ulagmasimnin bir gostergesi olarak kabul
edilmektedir. Bagari, bireysel sinav notu ve sinif bazinda genel ortalamalarin izlenmesi ile
degerlendirilmektedir. Ayn1 zamanda danigman 68retim eleman1 6grencileri ile her konuda




bilgilendirmek, yonlendirmek ve takip etmek durumundadir. Danismanlar, 6grencilerin
akademik gelisimleri, yiiksek lisans sonrasi devam edecek akademik kariyer ya da is
hedefleri, kayit yenileme, ders ekleme birakma islemlerine onay vermekle ve 6grencilerin
kayitl olduklar1 programi izlemelerinde; egitim-6gretim ¢aligmalar1 ve iiniversite yagamiyla
ilgili sorunlarmin ¢dziimiinde rehberlik yapmakla gérevlidirler. Ogrencilerin danisman atama
islemleri Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Lisansiistii Egitim Ogretim Yonetmeligi
Madde-35 kapsaminda gergeklestirilmektedir. Her 6grenci ile iletisim halinde, interaktif
olarak UBY'S Akademik Danigmanlik Modiilii (Fotograf) araciligiyla sunulan e-mail ve SMS
uygulamasi aktif saglanmaktadir.

Kamtlar https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/mevzuat-ri18.html
Fotograf akademik Damismanhk Modiilii

Durum O Uygulama Yok
[] Olgunlasmamis Uygulama
Ormek Uygulama

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari seffaf,
adil ve tutarl yontemlerle dlgiilmeli ve degerlendirilmelidir.

Universitemizde; ara smav, ara smav mazeret smavi, yartyll sonu smavi ve biitiinleme
sinavlari yapilir. Yan sira 6grencilerimizin is ylikii ve performansi Bologna sistemine gore
AKTS Bilgi Paketinde ve UBYS Ogrenci Bilgi Sisteminde aktif bicimde takip edilmekte,
sinav yiikleri agirliklarina gore degistirilebilmektedir.

EABD lisansiistii 6gretim planlari, lisansiistli programdan mezun olunabilmesi i¢in alinmasi
gereken zorunlu/se¢meli dersler, tez, seminer ve benzeri ¢calismalari ile kredi toplamlaridir.
Bu 6gretim planlar1 Senato tarafindan kararlastirilan asgari muhtevaya uymak sarti ile enstitii
kurulunda goriisiilerek onaylanir. Bir yariyilda hangi lisansiistli derslerin agilacagi ve bu
derslerin hangi 6gretim tiyeleri tarafindan verilecegi, EABD/EASD kurulu Onerisi {izerine
EYK tarafindan belirlenir.

Bilimsel arastirma teknikleri ile aragtirma ve yayin etigi konularini igeren en az bir dersin
lisansiistii egitim sirasinda verilmesi zorunludur. Sinav tiirleri; 6dev, ara siav, mazeret
sinavl, yartyll sonu sinavi ve tek ders sinavidir. Bu smavlar ders programlarinda belirtildigi
gibi yazili, sozlii, sozlii ve yazili ya da uygulamali olarak yapilir. EABD/EASD baskanligi
yeterlik, seviye tespit veya ders basarilarini 6lgen tiim sinavlari, kagit ortaminda yapilir.

Ara smavlardan herhangi birine veya donem sonu smavina, Senato tarafindan
belirlenmis hakli ve gecerli nedenlerle katilamayan 6grenciler i¢in, ilgili sinavlardan en az
yedi giin sonra olmak iizere EYK’nin belirledigi tarihte/tarihlerde mazeret sinavi agilir.
Mazeret sinavina katilmak isteyen 6grenciler, ilan edilen basvuru siiresi i¢ginde mazeretlerini
gosterir belgenin ekli oldugu bir dilekge ile enstitliye bagvurmak zorundadir.

Her yariyil sonunda, akademik takvim yili icerisinde belirlenen ve ilan edilen tarihler
arasinda tez hazirlik ¢alismasi, tez ¢alismasi ve uzmanlik alan dersi hari¢ olmak tizere her
ders icin yartyil sonu siavi yapilir. Seminer, uzmanlik alan dersleri, tez hazirlik ¢aligmasi ve
tez caligmasi hari¢, programindaki almakla yiikiimli oldugu dersleri alan, derslere devam
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kosulunu yerine getiren ve tek dersten basarisiz olan 6grenciler tek ders sinavina katilma
hakkina sahip olur.

Universitemizde; ara smav, ara sinav mazeret sinavi, yariyll sonu smavi ve biitiinleme
sinavlart yapilir.

Bunlarin yani1 sira 6grencilerimizin is yiikii ve performans1 Bologna sistemine gore
AKTS Bilgi Paketinde ve UBYS Ogrenci Bilgi Sisteminde aktif bigimde takip edilmekte,
simav yukleri agirliklarina gore degistirilebilmektedir.

1. Her ders i¢in en az bir ara ve bir donem sonu notu verilir. Ara donem notu dgrencinin
hazirladig1 6devler, yaptigi uygulamali ¢alismalar ve/veya girdigi sinavlar temel alinarak
verilebilir. Dénem sonu notu dénem sonu sinavi temel alinarak verilir. Ddnem sonu sinavi
yazili, sozIlii veya uygulamali olarak yapilabilir. Dersin niteligine gore, 6dev ve benzeri
caligmalar da donem sonu sinavi yerine sayilabilir. Devamsizlik sinirini agan dgrenciler o
dersin donem sonu sinavina giremez. Tez ¢alismasi, uzmanlik alan dersi, seminer ve donem
projesi dersleri i¢in donem sonu sinavi sart1 aranmaz.

2. Bir derste yapilacak smavlarin, ddev, proje, sozlii sunum gibi caligmalarin sayisi,
niteligi dersi veren 0gretim {iyesi tarafindan belirlenir ve dénem basinda ilan edilir. Dénem
ici notunun agirlig1 %40, donem sonu notunun agirligi %60 tir.

3. Her yariyil sonunda biitiinleme smavi yapilir. Bir dersten devamsizlik nedeniyle
basarisiz olanlar o dersin biitiinleme sinavina giremezler. Biitlinleme sinavinin notu dénem
sonu notu yerine sayilir. Biitlinleme sinavi dersin niteligine gore yazili, sozlii veya
uygulamali olarak yapilabilir.

4. Ara simavlara katilamayan ve belgelendirilmis gecerli bir mazereti olan 6grencilere,
s0z konusu sinavin veya ¢alismanin yapildig: tarihten itibaren yedi giin i¢cinde basvurdugu
takdirde, EABDK/EASDK ’nin 6nerisi ve EYK’nin karar1 ile mazeret sinavi hakki verilebilir.
Final ve biitiinleme sinav1 i¢in mazeret sinavi hakki verilmez.

S. Tez savunma sinavina, sanatta yeterlik savunma sinavina, doktora ve sanatta yeterlik
icin yapilan yeterlik sinavina, tez izleme komitesi sinavina katilmayan ve belgelendirilmis
gecerli bir mazereti olan 6grencilere, s6z konusu sinavin yapildigi tarihten itibaren yedi giin
icinde basvurdugu takdirde, EABDK/EASDK’nin 6nerisi ve EYK’nin karari ile yeni bir
siav hakki verilebilir.

6. Uzaktan dgretim programlarinda uygulanacak 6l¢me ve degerlendirme yontemleri ile
ilgili esaslar, YOK tarafindan belirlenen esaslar ¢ergevesinde, EK karar1 ve Senato onayi ile
belirlenir.

Bu sinavlar sonunda, mezun olabilmesi i¢in basarmasi gereken toplam ders sayisini, bese
indiremeyen Ogrencilerin iiniversite ile ilisikleri kesilir. Genel olarak tiim sinav sonuglari on
bes gilin igerisinde dersin ilgili 6gretim elemani tarafindan Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi internet sayfasinda ilan edilir. Smav sonuglarinin
aciklanmasindan itibaren sinav belgeleri ti¢ y1l siireli saklanir. Derslerde devamsizlik sinirini
asan 6grenciler, o derse devam etmemis sayilirlar, sinavlara alinmazlar ve o dersten basarisiz
kabul edilirler. Ogrenciler, ilgili kurullarca kabul edilen saglik raporlarimnin kapsadi: siireler
icinde de devamsiz sayilirlar. Ara sinav ve donem igi etkinliklerden alinan notlarin
ortalamasinin %40°1, yarty1l sonu veya biitiinleme sinav notunun % 60 katkis1 alinarak ilgili




Ogretim elemani tarafindan belirlenir ve 6gretimin ilk iki haftasinda 6grencilere bildirilir.
Dersin 6gretim elemani tarafindan, her ders i¢in 6grencilerin aldiklari bagar1 notlar1 100 puan
iizerinden ele alinarak basar1 notu degerlendirme tablosuna uygun olarak dersin yariyil sonu
basar1 notu harfli ve katsayili not bi¢ciminde, agsagidaki gibi takdir edilir: 1. Yiiksek lisans ve
doktora programlarinda 6gretim elemani tarafindan, 6grencilere aldiklar1 her ders igin,
asagidaki harf notlarindan biri, yartyil sonu ders notu olarak verilir:

Yiiksek lisans ve doktora/sanatta yeterlik programlarinda 6gretim elemani tarafindan,
ogrencilere aldiklar1 her ders i¢in, asagidaki harf notlarindan biri, yartyil sonu ders notu
olarak verilir. Basar1 harf notuna karsilik gelen katsayilar asagidaki gibidir:

a)  Tam Puan 100 Esasina Harfli Puan Sistemine Tam Puan 4,00
Gore Kazanilan Not Gore Not Karsilig Esasina Gore

Katsay1
90-100 AA 4,00
85-89 BA 3,50
80-84 BB 3,00
75-79 CB 2,50
70-74 CcC 2,00
60-69 DC 1,50
50-59 DD 1,00
30-49 FD 0,50

0-29 FF 0,00

(2) Birinci fikradaki harf notlarinin disinda kalan degerlendirmeler i¢in asagidaki harfler
kullanilir:

a) DS: Devamsiz
b) G: Gegti

¢) K: Kaldi

¢) M: Muaf

d) GR: Girmedi

(3) Gegti (G) ve Kald1 (K) notlar1 uzmanlik alan, donem projesi ve seminer dersleri i¢in
kullanilir. Bu iki not genel not ortalamasina katilmaz.




(4) Bir dersten basaril1 sayilabilmek icin, o dersten yariyil sonu notu olarak ytiksek lisans
ogrencisinin en az CC notu, doktora/sanatta yeterlik 6grencisinin ise en az CB notu almis
olmasi gerekir. Seminer dersi, tez 6nerisi savunma sinavi, yeterlik sinavi, uzmanlik alan dersi
ve donem projesi dersinden basarili sayilabilmek i¢in Gegti (G) notunu almis olmak gerekir.

Ders tekrari

Ogrenci basarisiz oldugu secmeli dersi tekrar alabilecegi gibi, ayn1 kredide baska bir segmeli
dersi de alabilir. Ders tekrarinda farkli bir ders segilirse, bu ders i¢in devam zorunlulugu
aranir.

(2) Bir dersten DS notu alan 6grenci, bu dersi tekrar aldiginda derse devam etmek zorundadir.
Dersin devam kosulunu sagladig1 halde basarisiz olan 6grenci ise bu dersi tekrar aldiginda
derse devam etmek zorunda degildir. Ancak not degerlendirmesi i¢in gerekli olan sinavlara
katilmas1 ve/veya 6devleri hazirlamasi gerekir.

(3) Ogrenciler basarisiz oldugu zorunlu dersi tekrar almak zorundadir. Ancak basarisizlik
veya devamsizlik nedeniyle tekrarlanmasi gereken zorunlu dersin programdan ¢ikartilmasi
veya ac¢ilmamasi durumunda tez danigmaninin Onerisi, EABDK/EASDK’nin onay1 ve
EYK’nin karar1 ile basarisiz olunan zorunlu dersin yerine 6grenci baska bir dersi alabilir.

(4) Tekrar edilen derslerde alinan en son not gegerlidir.

Tibbi system Biyolojisi Yiiksek Lisans programina kabul edilen 6grencilerin programdan
mezun olabilmeleri i¢in Ders Donem Plan1 Tablosundaki sablonda yer alan zorunlu ve
secmeli dersler ile Seminer dersinden basarili olmalar1 ve 120 AKTS krediyi tamamlamalari
gerekir. Normal kosullarda 4 yariyil siireli olan bu programda ilk iki yartyil derslerini ve
Seminerini basariyla tamamlayan 6grencilerin, takip eden yariyillarda bir tez caligmasi
hazirlayarak bunu basariyla savunmalar1 istenir. Programdan mezun olmak igin taninan
azami siire 6 yariyildir. Ik 4 yariyilda derslerini ve Seminer dersini tamamlayamayan
ogrencilerin program ile ilisigi kesilir. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve
diger etkinliklerdeki basarilart seffaf, adil ve tutarli yontemlerle o6l¢iilmekte ve
degerlendirilmektedir.

Ogrencilerimizin smav notlarina itirazlar1 da kurallara uygun bir sekilde demokratik yollarla
¢oziilmeye calisiimaktadir. Ogretim elemanlarrmiz da uygun olgme degerlendirme
araglartyla Ogrencilerde gelismesi istenen bilgi, beceri, tutum, davramis kazandirma
noktasinda hedeflere ulagsmasi i¢in ¢aba gostermektedirler.

Kamtlar https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/mevzuat-r18.html
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Programda Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in, mezuniyet kosullarinin
eksiksiz yerine getirilip getirilmedigini belirleyen tanimli, izlenebilir ve denetlenebilir bir
degerlendirme siireci uygulanmaktadir. Mezuniyet karari, 6grencinin ders yiikiimliiliikleri,




AKTS/kredi kosullari, tez siireci ve tez savunma ¢iktilari ile gerekli goriilen durumlarda
bilimsel yayin/bildiri sartinin dogrulanmasi izerine verilmektedir.

a) Siire ve AKTS kosullarinin dogrulanmasi

o Bilimsel hazirlikta gegen siire hari¢ olmak iizere tezli yiiksek lisans programinin
normal tamamlama siiresi, her yariyil kayit yaptirilip yaptirilmadigina bakilmaksizin
en az iki yariyil ders + en az iki yanyil tez ¢alismasi olmak iizere toplam dort
yartyildir.

e Programin azami siiresi alt1 yariyildir.

e Mezuniyete hak kazanmak i¢in Ogrencinin en az 120 AKTS’yi tamamlamasi
gerekmektedir.

Bu kosullar, 6grencinin transkripti ve 6grenci bilgi/enstitii otomasyon kayitlar iizerinden
kredi, AKTS ve dénem bazinda kontrol edilerek dogrulanir.
b) Ders ve seminer basari kosullarinin dogrulanmasi

o Ogrenci, azami dért yarryl sonunda dgretim planinda yer alan kredili derslerini en az
CC ve seminer dersini G (Gegti) notu ile tamamlamak zorundadir.

o Tezli yiiksek lisans programinda basarili sayilabilmek i¢in 6grencinin, aldig1 tim
derslerden CC veya {lizeri not almasi; seminer, uzmanlik alan ve tez ¢alismasi
derslerinden G (Gegti) notu almas1 gerekir.

Bu dogrulama, transkript ve ders basar1 kayitlar1 iizerinden yapilir; mezuniyet
degerlendirmesinde minimum not kosullar1 ayrica kontrol edilir.

¢) Tez savunmasina giris kosullar: ve erken savunma istisnasi
Normal akista 6grenci, derslerini ve seminerini tamamladiktan sonra tez ¢aligmasini yiiriitiir
ve tez savunmasina girer. Bununla birlikte, 6grenci kayitli oldugu programdaki almasi
gereken tiim derslerden basarili olmasi ve tez konusu/alani ile ilgili, danismaninin ortak yazar
olarak yer aldig1 bir ¢aligsmanin:
o ulusal/uluslararasi bir kongrede tam metin basilmasi veya
e TR Dizin (ULAKBIM) ya da diizenli olarak en az bes yildir yayimlanan uluslararasi
veritabanlari/endekslerce taranan hakemli bir dergide yayimlanmasi / yayina kabul
edilmesi (DOI alinmasi)
kosulunu saglamasi halinde iiciincii yar1yil sonunda tez savunma sinavina girebilir.
Bu kapsamda tez savunmasina girmek isteyen 6grenci, ilgili bildirinin/makalenin yayimlanan
tam metnini (dergi kiinyesi, tarandigi endeks bilgileri vb.) veya DOI numarasi ile
yayimlanma tarihini igeren kabul mektubunu dilekce ekinde Enstitiiye sunmakla
yikiimliidiir. Béylece “erken savunma” uygulamasi belgeye dayali bicimde dogrulanir.

d) Tez teslimi, savunma ve karar siirecinin giivenilirligi
Mezuniyet kararinin giivenilirligini saglamak amaciyla tez siireci asagidaki yontemlerle kayit
altina alinir ve dogrulanir:
e Tez yazim/teslim siireci ve gerekli belgeler Enstitii tarafindan tanimlanan usule gore
yuriitiiliir.
e Tez savunmasi, ilgili kurul kararlarina dayali olarak olusturulan jiiri 6niinde yapilir.
e Tez savunma sinavina iligkin jiiri tutanaklari, karar formlar1 ve resmi yazigmalar
iizerinden sonuclar kayit altina alinir.
e Mezuniyet karari, 6grencinin tim mezuniyet kosullarii sagladiginin belgelenmesi
sonrasi Enstitii Yonetim Kurulu (EYK) karari ile kesinlesir.
e) Miicbir sebep (afet/salgin) ek siire uygulamasi
Universite tarafindan afet ve salginlarda tez asamasindaki yiiksek lisans &grencilerine
talepleri halinde bir donem; afet/salginin asamasina gore tekrar bagvurmalar1 durumunda bir




donem daha olmak iizere en fazla iki donem ek siire verilebilir. Verilen ek silireler azami
stireden sayillmaz. Bu uygulama, 6grenci dilekgesi ve ilgili kurul kararlari ile belgelendirilir.

f) Mezuniyet sartlarinda degisiklik olmas1 durumunda uygulanacak ilke

EYK karar1 ve Senato kabulliiyle tez savunmasma girebilmek icin bilimsel
etkinlik/yaym/bildiri gibi akademik faaliyet sartlarinda degisiklik olmasi durumunda,
Ogrencinin programa girdigi yildaki mezuniyet sarti gegerlidir. Boylece 6grencinin haklari
ve mezuniyet degerlendirme Olgiitleri Ongoriilebilirlik ve esitlik ilkeleri ¢ercevesinde
korunur.

g) Basarisizlik ve program tiirii doniisiimii (tez reddi / savunmaya girmeme)

Tezi reddedilen veya tez savunmasina girmeyen 0grenciye, talepte bulunmasi halinde; tezsiz
yiiksek lisans programinin ders kredi yiikii, proje yazimi ve benzeri gereklerini yerine
getirmis olmak kaydiyla tezsiz yiiksek lisans diplomasi verilebilir. Tezsiz mezuniyet
kosullarin1 bu kapsamda saglayamayan 6grenciye mezuniyet kosullarini tamamlamasi igin
bir yariyil ek siire verilir; slire sonunda da kosullar saglanamazsa 6grencinin program ile
ilisigi kesilir.

Kamtlar Comert Onder F, Ural K, Onder A, Ozpolat B, Ay M. New and potential
boron-containing compounds for treatment of Alzheimer's disease and
cancers. Future Med Chem. 2025 Jun;17(12):1377-1389. doi:
10.1080/17568919.2025.2525065. Epub 2025 Jul 2. PMID: 40600330;
PMCID: PMC12296104.

Sikik Merve, Cémert Onder Ferah,Repurposing of FDA-Approved Drugs as
Acetylcholinesterase Inhibitors for Alzheimers Disease: A Combined In Silico
and In Vitro Evaluation and Structure-Activity Relationship,
ChemistrySelect, 2025, 10

Durum O Uygulama Yok
0] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

2-PROGRAM EGIiTiM AMACLARI
2.1-Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amagclari tanimlanmis olmalidir.

Tibbi Sistem Biyolojisi Tezli Yiiksek Lisans Programinin egitim amaclari; Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi, T1p Fakiiltesi ve Lisansiistii Egitim Enstitiisii’niin kurumsal hedef
ve Oncelikleri ile giincel yerel/bolgesel/ulusal ihtiyaclar dikkate alinarak belirlenmistir.
Program amagclari, ayrica Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC)
kapsaminda yiiksek lisans (7. seviye) diizeyinde beklenen yeterliliklerle uyumludur.
Program egitim amaglari; dgrencilerin egitim siireci sonunda kazanmasi beklenen bilgi,
beceri ve tutumlarn kapsar; mezunun arastirma, analiz, modelleme ve tibbi problemlere
biitiinciil yaklasgim gelistirme yetkinligini tanimlar. Bu amaglar, program ¢iktilar1 (PC) ve
ders/tez degerlendirme siiregleri tizerinden izlenebilir ve dogrulanabilir niteliktedir.
Program Egitim Amaclar (PEA)

Program mezunlarinin;

PEA-1. Tibbi Sistem Biyolojisi alaninda molekiiler biyoloji, genetik, biyoteknoloji,
biyoinformatik, matematiksel modelleme ve istatistik bilesenlerini biitiinciill bigimde
kullanarak disiplinler arasi problem ¢6zme yaklagimi gelistirmesi,




PEA-2. Tedavisi olmayan veya mevcut tedavi yaklasimlarinin yetersiz kaldigi tibbi
problemlere yonelik arastirma sorusu olusturma, uygun yontem se¢me, deneysel/kuramsal
caligma tasarlama ve yiiriitme becerisi kazanmasi,

PEA-3. Omik veriler ve ileri teknoloji ¢iktilart (6rn. genomik/transkriptomik/epigenomik
vb.) ilizerinde biyoinformatik ve veri analizi yontemleriyle dogru, tekrarlanabilir ve
raporlanabilir analizler ger¢eklestirebilmesi,

PEA-4. Biyolojik sistemlerde diizenleyici siireglerin modellenmesi ve simiilasyonu igin
matematiksel/hesaplamali  yaklasimlart kullanarak model kurma, dogrulama ve
yorumlama yetkinligi edinmesi,

PEA-5. Uretilen bilimsel ¢iktilar1 tibbi/klinik baglamla iliskilendirerek yorumlayabilmesi;
bulgular1 bilimsel yazim kurallarina uygun sekilde raporlayarak sunum, seminer ve tez
savunmasi gibi akademik ortamlarda etkin iletisim kurabilmesi,

PEA-6. Bilimsel etik, arastirma biitlinliigli ve sorumlu arastirmacilik ilkelerine uygun hareket
ederek yenilik¢i/girisimei yaklasimlarla bilgi ve teknoloji iiretimine katki sunabilecek
yetkinlige ulasmasi hedeflenmektedir.

Bu amaglar dogrultusunda program, Ogrencilere asgari iki yillik egitim siireci sonunda
yiiksek lisans derecesine erisme olanagi sunar; 6grenciler egitimleri siiresince bilimsel ilkeler
cergevesinde kuramsal ve uygulamali caligmalar yiiriitiir ve tez c¢alismasi ile alaninda
uzmanlasir. Bu baglamda, 12. Kalkinma Plan1 (2024-2028) kapsaminda Bilim, Teknoloji ve
Yenilik¢ilik oncelikleri ile 6zellikle 706. madde dogrultusunda biyoteknoloji, saglik bilimleri
ve ileri yasam bilimlerinde arastirma altyapisinin gili¢lendirilmesi hedefiyle uyumlu olarak,
kurulmasi 6ngoriilen molekiiler analiz ve biyobelirte¢ dogrulama sistemi translasyonel tip
arastirma biriminin yapilandirilmasina dogrudan katki sunacaktir.

Kamitlar https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/mevzuat-r18.html
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2.2-Bu amaglar; programin mezunlarmin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erigsmeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Program amaglarina ulasma kapsaminda Tibbi Sistem Biyolojisi Programi’nin misyonu ve
egitim amaclari mezunlarin erigsmeyi istedikleri kariyer hedefleri ve mesleki beklentileriyle
uyumludur. Yeterli mesleki donanima sahip, siirekli iyilesmeyi ve yasam boyu dgrenmeyi
ilke edinmis, ¢agin gerektirdigi niteliklere sahip nitelikli aragtirmaci yetistirmek esas
amacimizdir. Programin bu amaglar1 ve 6zgorevi tim i¢ ve dis paydasarimizin goriisleri
almarak benimsenmis ve bolgesel, ulusal ve kiiresel 6l¢ekteki gelismeler de dikkate alinarak
gerekli zamanlarda tiim paydaslarla goriisiiliip glincellenmistir. Tekrar edilecek olrusa bu
programin amaci kamu ve 6zel sektorde Ar-Ge (arastirm-Gelistirme) faaliyetlerinin verimli
bir sekilde yiriitiilmesinde galisacak, bilgisayar temelli ileri teknolojiler ile faaliyet gosteren,
nitelikli elemanlar yetistirmektir. Programimiz bu kapsamda mezunlarinin, nitelikli big¢imde
yetismis isgiicli potansiyeli olarak, c¢alisacaklar1 sektorle ilgili ulusal ve uluslararasi
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platformda yasanan giincel gelismeleri takip eden, iletisim becerisi yliksek, 6zgiiveni tam,
girisimci ve yenilik¢i uzmanlar olarak hizmet vermelerini hedeflemektedir. Ogrencilerimize
stirekli gelisen molekiiler biyolojii, genetik ve biyoteknoloji alaninda gerekli egitim ve
ogretimin verilmesini saglamak amacuyla, ilgili sektorlerle isbirligi sonucu seminer, panel ve
konferanslar diizenlenmektedir. Programimizi basariyla tamamlayan Ogrenciler ilag ve
saglikla ilgili diger sektorlerde faaliyet gosteren sirketlerin Ar-Ge, iiriin gelistirme, klinik
arastirmalar gibi farkli boéliimlerinde is imkanlarima sahip olabilmektedir.Ayrica
mezunlarimiz kendi biyoteknoloji temellli isletmelerini kurma ve yonetme becerilerine de
sahip olmaktadirlar.
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2.3-Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6z gorevleriyle uyumlu olmalidir.

Program amaglarina ulasma kapsaminda Tibbi Sistem Biyolojisi Yiiksek Lisans
Programi’nin misyonu ve egitim amaglar1 Canakkale Onsekiz Mart Universitesi ve Tip
Fakiiltesi 6z gorevleriyle uyumludur. Bu uyum yukaridaki boliimlerde oldugu gibi bu
boliimde de agikc¢a aktarilmistir.

Universitemizin misyonu; Egitim ve &gretimde bilgili, donanimli, kiiltiirlii ve &zgiiveni
yiiksek bireyler yetistirmeyi hedefleyen; bilimsel calismalarda uygulamaya doniik, proje
odaklt ve c¢ok disiplinli arastirmalar yapma anlayisini benimsemis; paydaslariyla
stirdiiriilebilir iliskileri gézeten; bilgiyi, sevgiyi ve saygiyr Canakkale’nin tarihi ve zengin
dokusuyla harmanlayan; kalite odakli, yenilik¢i ve girisimci bir liniversite olmaktir.

Universitemizin bu misyonuna karsilik bdlgenin ihtiyaglar1 kapsaminda uzmanlastigimiz
alanlarda yenilikgi projelerle;

Egitim kalitesini artirarak, ulusal ve uluslararast sorunlara duyarli, aranan eleman
yetistirmeyi, Bolgemizdeki sorunlara ¢ozlimler iiretmek ve yeni biyoteknolojik {iriin
gelistirmeyi

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'nin diinya {iniversitesi olma vizyonuna destek
saglamay1 kendisine misyon edinmistir. Tibbi sistem Biyolojisi Yiiksek lisans Programi Oz
gorevleri (BOZ) asagidaki gibidir.

BOZ 1 Bilimin temel ilkelerini benimsemis, bilimin gelismesine, topluma ve diinyaya katki
sunan, dogada gergeklesen olaylarin biyolojik temelini kavramis, hastaliklarin molekiiler
temellerini arastirarak hastaliklara ¢6ziim olusturabilecek arastirmalar yapan, kosullarin
degisimine gore olusabilecek tehlikeleri ongdren ve dnlem/¢oziimler Gneren

BOZ 2 Yaraticy, iilke ekonomisine katki sunacak biyoteknoloji temelli endiistriyel iiretimi
hedefleyen, etik degerlere bagli, farkliliklara saygi gosteren nitelikli bilim insan1 yetistirmeyi
ve bunun gergeklesmesi i¢in uygun 6gretim metotlari sunmayi gorev edinmek,

BOZ 3 i¢ paydaslar arasindaki iliskileri gelistirmek ve kurumsal bilinci gelistirerek
yayginlagtirmak,




BOZ 4 Universite-Sanayi is birligini etkin bir sekilde gerceklestirirken kapsam alanini tiim
bolgeyi igine alacak sekilde genisgletmek,

BOZ 5 Giiniimiiz teknolojisine uygun, kamu ve 6zel sektor isletmelerine ve sanayinin
beklentilerine cevap verecek yeterlilik ve gesitlilikte bilgi donanimina sahip nitelikli ARGE
elemanlar yetistirmek,

Programimiz bu kapsamda mezunlarinin, nitelikli bicimde yetismis isglicii potansiyeli olarak,
calisacaklar1 sektorle ilgili ulusal ve uluslararasi platformda yasanan gilincel gelismeleri takip
eden, iletisim becerisi yiiksek, 6zgiiveni tam, girisimci ve yenilik¢i uzmanlar olarak hizmet
vermelerini hedeflemektedir.

Kanitlar

Durum 00 Uygulama Yok
0 Olgunlasmamis Uygulama
[0 Ornek Uygulama

2.4-Programin c¢esitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Yeterli mesleki donanima sahip, siirekli iyilesmeyi ve yasam boyu 6grenmeyi ilke edinmis,
cagin gerektirdigi niteliklere sahip nitelikli Ar-Ge eleman yetistirebilmek i¢in programin
Ozgorevi ile uyumlu amaglar yukaridaki bolimlerde de detayli olarak aktarilmigtir.
Programimizin gelisebilmesi, egitim kalitesini artirabilmesi, ¢agdas ve modern egitim
teknolojileri ile donatilabilmesi ancak tiim paydaslarinin destegi ile miimkiin olabilecektir.
Bu amagla paydaslar belirleyerek onlarin durumlarini da dikkate alacak sekilde stratejilerini
belirlemistir. Bunlarin baslicalar1 iiniversitemiz ve Tip Fakiiltemiz’in ikili is birligi ve
protokolleri igerisinde bulunan kurumlardir. Bu kapsamda paydaslarimizin baslicalar1 su
sekilde siralanabilir:

. Valilik, Kaymakamlik ve diger resmi kuruluslar,
. Yiiksek Ogretim Kurulu,

. Universiteleraras1 Kurul,

. Tip Fakiiltesi

. Fizyoloji Yiiksek Lisans ve Doktora Programi
. Tibbi Biyokimya Yiiksek Lisans Programi

. Dis Hekimligi Fakiiltesi

. Akademik personelimiz ve aileleri,

. Idari personelimiz ve aileleri,

. Ogrencilerimiz ve aileleri,

. Mezunlarimiz

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok

] Olgunlasmamis Uygulama




Ornek Uygulama

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmig olmalidir.

Tim i¢ ve dis paydaslarimiz ve oOzellikle Ogrencilerimiz Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Tibbi sistem Biyolojisi Programl misyon, amag,
hedef, detayli 6gretim plan1 ve ders igeriklerine programimizin Universite Bilgi Yonetim
Sistemi’nden kolaylikla ulasabilmektedirler.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
L1 Olgunlasmamis Uygulama

O Ornek Uygulama

2.6-Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir.

Program amaglarina ulasma kapsaminda Tibbi Sistem Biyolojisi Yiiksek Lisans
Programi’nin misyonu, egitim amaglari, hedefleri ve 6gretim plani yukarida da detayli olarak
aktarildigi gibi programimizin tiim i¢ ve dis paydaslarinin goriisii alinarak belirlenmis ve
icsellestirilip gerekli goriildiigiinde bolgesel, ulusal ve kiiresel dlgekteki gelismeler de
dikkate alinarak gerekli zamanlarda cagimizin ve gelecegin gerekliliklerine uygun olarak
yeniden tiim paydaslarin fikirleri alinarak giincellenmistir ve donem donem de (en gec¢ 3 yilda
bir) giincellenmeye devam etmektedir. Bu kapsamda ekoloji ve ¢evre sorunlarin1 merkeze
alan ilk Egitim-Ogretim programi giincellenerek Saglik ve Ileri Teknolojileri merkez alacak
sekilde giincellenmistir.

Bu amacla program 6z gorevi, amaglari, hedefleri ve 6gretim plani belirlenirken programdaki
ogretim elemanlarini ve program 6grencilerini toplantiya ¢agirarak oncelikle i¢ paydaslarin
gortislerinin alindig1 bir toplant1 organize etmistir. Ardindan dis paydaslarla gergeklestirilen
toplantilar ve endiistriden gelen talepler dogrultusunda program 6z gorevi ve amagclari ilgili
birim ve kuruma uygun bi¢cimde giincellenmistir. Bu cergevede gerek mevcut yiiksek lisans
ogrencilerimiz gerekse mezun olan Ogrencilerimizin fikirleri alinarak egitim ve ogretim
iceriklerimizin zenginlesmesi, daha giincel, daha anlasilir, daha dengeli ve 1s yasamiyla daha
uygun pratik bilgiler icerecek hale getirilmesi i¢in gerekli tiim ¢aligmalar yapilmistir. Bu
caligmalar her akademik y1l y1lda bir kez tekrarlanmaktadir. Bu kapsamda gerekli performans
gostergeleri ve degerlendirme anketleri olusturularak ileride gergeklestirilen bu toplantilarda
ve/veya donem ilgililere ¢ikt1 olarak ya da birim web sitemiz araciligiyla da giincel olarak
ilan edilecektir.

Tiim bunlara dair en son giincellemeler 2025 yillarinda program hedef ve amaglarinin
degistirilerek 6gretim planlariin giincellenmesi seklinde isleyisimize de aktif bir bigimde
yansimigtir.

Kanitlar




Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
[0 Ornek Uygulama

2.7-Test Olciitii

Programimizin 6z gorev, amag, hedef ve 6gretim plani liniversitemizin ve Lisansiistii Egitim
Enstitiimiizin kurumsal hedefleri ve onceliklerinin yan1 sira giincel yerel, bolgesel, ulusal
ihtiyaclar ve hedefler dikkate alinarak hazirlanmistir. Paydaslarla yilda en az bir kez danisma
kurulu toplantisi gerceklestirmektedir.

Tibbi Sistem Biyolojisi Yiiksek Lisans Program Ogretim Amagclarinin ne diizeyde
saglandigin1 belirlemek icin ogrencilere “Program Ciktilari1 Saglama Diizeylerini
Degerlendirme Anketi” ve “Program Ogretim Amaglarimi  Saglama Diizeylerini
Degerlendirme Anketi” uygulanacaktir. i¢ ve dis paydaslar ile yapilan gériismelerden alinan
oneriler dikkate alinmakta ve mezun anketleri yapilmasi planlanmaktadir. Anketlerin
degerlendirilmesi sayesinde program ¢iktilart ve 6gretim amagclarinin 6grencilerin geneli i¢in
saglandig1 goriilmektedir. Uygulanan anketler arsivde saklanacaktir.

Ogrenci ders degerlendirme anketleri, program ¢iktilarini saglama diizeylerini degerlendirme
anketi ve program Ogretim amaglarimin degerlendirilmesi anketleri uygulanmistir. Bu
anketler T1bbi Sistem Biyolojisi Yiiksek Lisans Programimin Ogretim Amaglarinin basariya
ulasip ulagmadiginin dl¢iilmesi amaciyla 5°1i likert 6lgegine gore hazirlanmistir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
] Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

3-PROGRAM CIKTILARI

3.1-Program c¢iktilar1, program egitim amaglarina ulagabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb.
gibi) Degerlendirme Ciktilarin1 da igerecek bicimde tanimlanmalidir. Programlar, program
egitim amaglariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 0zgli ek program c¢iktilar
tanimlayabilirler.

PC-5 Tibbi biyoloji ve saglik alanindaki bilgilere ulasip tasnif ederek amacina yonelik
olarak kullanir.

PC-6 Tibbi biyoloji ve saglik alaninda edindigi ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamali
bilgileri kullanir.

PC-7 Tibbi biyoloji ve saglik alani ile ilgili konularda ilgili kisi ve kurumlar1 bilgilendirerek
diisiincelerini ve sorunlara iliskin 6nerilerini yazili, sozlii ve gorsel olarak uzman veya uzman
olmayan kisilere aktarir.

PC-8 Tibbi biyoloji ve saglik alaninda karsilagilan ve 6ngoriilemeyen sorunlar1 ¢zmek i¢in
bireysel ve ekip iiyesi olarak sorumluluk alir.

PC-9 Alani ile ilgili projelerin planlanmasinda ve yiiriitiilmesinde bir ekip iiyesi olarak aktif




gorev alir.

PC-10 Ogrenme siirecinin yasam boyu oldugunu bilip ona gore davranur.

PC-11 Hem meslektaglar1 ile hem de alan dis1 kisilerle bilgi ve iletisim teknolojilerini
kullanarak etik iliskiler kurup mesleki gelisiminin yani sira, ilgi ve yetenekleri dogrultusunda
bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sanatsal alanlarda 6grenme gereksinimlerini belirler.

PC-12 Tibbi Sistem Biyoloji alaninda gelismeleri bilimsel yontem ve teknikleri kullanarak
cok yonlii degerlendirir.

PC-13 Tibbi biyoloji ve saglik alaninda ilgili temel ve ileri istatistiki islemleri yapar.

PC-14 Bireysel gelisimin 6nemini kavrayarak geregini uygular.

Tablo 11 Tibb1 sistem Biyolojisi Program Boliimii Program Ciktilarinin (PC) Program
Ogretim Amaglar1 (OA) ile Tliskisi

PCI PC2 PC3 PC4 PC5 PC6 PC7 PC8 PC9 PCl0 PCll PCI2

PC13 PCl4

OA-1 X X

OA-2 X X X X X X X X
X

0A-3 X X X X X X X X

OA-4 X X X X X X

X

OA-5 X X X

OA-6 X X X X X X X
X X

Yukarida ilgili program ¢iktilariyla oOrtiistiigiiniin goriilmesi acisindan tekrar aktarilan
program misyon, amag, hedefleri ve asagida kanit olarak sunulan program 6gretim plani, ders
icerikleri ve Ogrenme ¢iktilarindan da anlasilacagi {izere program Ozgdrev, amag¢ ve
hedefleriyle, 68retim plamiyla, ders igerikleri ve 6grenme ¢iktilariyla program ¢iktilarinin
birbirini destekledigi ve tiim bunlarin birbiriyle uyusmakta oldugu agik bir bi¢imde
gorilmektedir. Ayrica program ciktilar1 her sene rutin olarak en az bir kez gozden
gecirilmekte ve gerekli giincelleme ilgili komisyon tarafindan yerine getirilmektedir. Bu da
bu olgiitle ilgili tiim detay kriterlerin tamaminin karsilandigr sonucunu dogurmaktadir.
Ogrencilerimiz, tiim i¢ ve dis paydaslarimiz Tibbi Sistem Biyolojisi Yiiksek Lisans
Programi’na ait program ¢iktilarina birimimizin ve programimizin web sayfasindan acik bir
bicimde ¢ok rahat erisilebilecegi gibi UBYS egitim bilgi sistemi {lizerinden de erigim
saglayabilirler.

Avrupa Birligi Ulkeleri yiiksekdgretim kurumlarini yeterlikler cercevesinde degerlendirmeyi
ve Avrupa genelinde ortak bir kalite anlayisi olusturmayr Bologna Siireciyle
hedeflemektedir. Bologna Siireci;

* Kolay, acik, anlasilir ve karsilastirilabilir bir derece sisteminin uygulanmasini,

o Universiteler arasinda ortak bir kredi sistemi olusturulmasmi (Avrupa Kredi Transfer
Sistemi- AKTS/European Credit Transfer System-ECTYS),

« Universiteler arasindaki 6grenci ve gretim iiyesi hareketliliginin oniindeki engellerin
kaldirilmasini,

* Yiiksekogretimde 6grenci katiliminin saglanmasini,

* Lisans, yiiksek lisans ve doktora olmak iizere 3 dereceli bir sistemin uygulanmasini,
*Yiiksekogretimde ortak diploma verilmesinin tesvik edilmesini,

« Kalite standartlarina uyum ve Avrupa boyutunun olusturulmasini,

* Yiiksekdgretimde Avrupa boyutunun kazandirilmasini amaglamaktadir.




Bologna Siireci baglaminda, béliimiimiiziin bu siirece uyum saglamasi amaciyla biitiin boliim
ogretim elemanlarinin ¢aligmalar1 dogrultusunda 6ncelikle program ¢iktilart ve tiim bolim
derslerinin 6grenim ¢iktilar1 belirlenmistir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
[0 Ornek Uygulama

3.2-Program c¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Yukarida da detayli olarak aktarildigi lizere bu kapsamda Yiiksekogretim Yeterlilikler
Cergevesi yiiksek lisans egitimi i¢in gerekli yeterlilikleri de zaten tanimlamistir. S6z konusu
program c¢iktilar1 belirlenirken de ilgili yonetmelikler ve Bologna sistemi dikkate
alinmaktadir. Ayrica programimiz egitim programlarinda {iniversitemizin ve fakiiltemizin
kurumsal hedefleri ve 6nceliklerinin yani sira giincel yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaglar1 ve
hedefleri dikkate almaktadir. Gerekli gorildiigi takdirde ve/veya Ogretim plani
giincellendiginde program ¢iktilar1 da mutlaka giincellenmektedir. Bu kapsamda program
¢iktilarmin saglanma diizeyinin donemsel olarak belirlenmesi, Egitim-Ogretim bilgi
sisteminden ve dgrenci bilgi sisteminden takip edilmektedir.

Bunlarin disinda program c¢iktilarint dlgerken i¢ ve dis paydaslarin katilimina da 6nem
verilmektedir. Bu kapsamda ilgili 6gretim elemanlarinin katiliminin yaninda asagidaki
anketlerle de 6grencilerimizden geri doniis alinmaya ¢alisilmaktadir; Yilda bir kez yapilan
yeni mezun anketi, Yilda iki kez yapilan 6grenci ders degerlendirme anketi, Yilda iki kez
derslerde 6grencilerin basart durumlarinin yapilan dgretim iiyesi ders degerlendirme formu
ile degerlendirilmesi, Yeni mezun anketi ile mezunlarin programda almis olduklar: egitimin
program ciktilarina iliskin 6zellikleri ne dlgiide sagladigi, bununla iliskili olarak boliim
olanaklarinin, program dgretim planinin yeterliligi, alinan egitimin beklentileri ne derece
karsiladign ile ilgili bilgiler toplanmaktadir. Ogrenci ders degerlendirme anketi ile
ogrencilerin almis olduklar1 derslerin program ¢iktilarini ne derece sagladigi, dersin ne gibi
becerileri kazandirdigy, igerik ve kapsaminin yeterliligi ile ilgili bilgiler sorgulanmaktadir.
Ogretim Uyesi Ders Degerlendirme Formu kullamlarak, Yiiksek Lisans Programinda yer
alan tiim dersler icin, hedeflenen 6grenme ciktilari ile kuvvetli iligkili olan program ¢iktilari,
ders tanitim formlar1 baz alinarak belirlenir. Bu program ¢iktilarinin 6grenciler tarafindan ne
derecede kazanildig1 sinav, 6dev, proje, vb. gibi 6l¢me araglari tizerinden degerlendirilir. Bu
degerlendirme ile Yiiksek Lisans Programinin program ciktilarin1 ne Olciide sagladigina
iliskin en Onemli veri elde edilmis olur. Boylece, 6grenci calismalarinin esas alindigi
sistematik bir 6l¢iim gergeklestirilebilmektedir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
0] Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama




3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan Ogrencilerinin program ¢iktilarin
sagladiklarin1 kanitlamalidir.

Program c¢iktilariin 6grenme ¢iktilart ile ne sekilde uyumlu oldugu ve saglandig1 egitim-
ogretim bilgi sisteminde program ciktilar1 matrisinde acgikta goriilmekte hangi 6grenme
ciktisinin hangi program ciktisina karsilik kaldigi ve ne derece katki sagladigi takip
edilmektedir. Bu dogrultuda 6grencilere laboratuvarlarin sahip olduklar: para, insan giicii,
bilgi ve teknolojiden en iyi bigimde yararlanmay1 saglayacak ¢alisma diizeninin planlanmasi
icin laboratuvar bilgilerini arttirmaya yonelik teorik bilgiler verilmektedir. Boylelikle
program ¢iktilar1 saglanmaya calisilmaktadir.

Zira bu tezli yiiksek lisans programinda 6grenim goren 6grenciler, En az 60 AKTS’lik 7 ders
(21 yerel kredi), bir seminer ve tez almakla (Tezin ve seminer dersinin kredisi bulunmamakta,
bu ders “Basarili/Basarisiz” olarak degerlendirilmektedir) Programlarinda dngoriilen tiim
derslerden en az CC/S notu ile basarili olmakla, 4,00 iizerinden en az 2.00 Genel Not
Ortalamasina sahip olmakla yiikiimliidiirler. Ogrenim programlarini basar1 ile tamamlayan
ogrencilere, programin tamamlanmasini takip eden tez savunma dénemi sonunda diplomalar1
verilmektedir.

Her bir program ¢iktis1 i¢in ayr1 ayr1 olmak {izere, mezuniyet asamasina gelmis 6grencilerin
o program c¢iktisina hangi konuda ne diizeyde ulastiklar1 yapilan tez savunma simavi ile
Olciilebilmektedir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

4-SUREKLI IYILESTIRME
4.1-Kurulan 6l¢gme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin stirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi biinyesindeki tiim programlar Bologna Siireci uyum
caligmalar1 kapsaminda programlarini giincelleyerek hem program ciktilarinin belirlenmesi
hem de Egitim-Ogretim siireclerinin yiiriitiilmesi siirecinde i¢ ve dis paydaslarin daha aktif
sekilde siirece katilimlarini tesvik etmektedir. Kurum biinyesinde 6zellikle akredite olmus
programlarin birikimi ve tecriibesi diger programlara “iyi 6rnek uygulama” olarak
tanitilmastir.

I¢ paydas komisyonu iiyeleriyle birlikte y1lda bir kez yapilan toplanti, dis paydaslarla yapilan
yilda bir kez toplanti, egitim-Ogretim toplantilari, akademik kurul toplantilari, birim
yoneticiliginin organize ettigi tiim toplantilara katilim, stratejik plan ve i¢ kontrol raporu
olusturma komisyonlari, faaliyet raporlari, gorev tanimlar1 ve is akis semalar1 ve bunlarin
stirekli glincellenmesi ilgili boliim bagkan1 ve program danismant ile birim yoneticisinin takip
sorumlulugundadir.

Ayrica performans gosterileri, program degerlendirme anketleri yilda bir giincellenmektedir.
Bu kapsamda programimiz, gelisimini kalite bilincine dayali olarak siirdiirmeyi asil hedef
olarak 6niine koymustur. Bu kapsamda 2019 yillarinda kdklii giincellemelere gidilmistir. Bu




kapsamda Tibbi sistem Biyolojisi Programinin stratejik planinda, “Cevre ve Ekoloji” odakl
egitimden “Saglik ve Ileri Teknolojiler” odakl1 strateji benimsemistir. Programmmiz 2025
yilinda ise “Yapay Zeka ve Saglik” stratejisine gecis hedefini belirlemistir. Belirlenen bu
amaglarin en 6nemlisi bilimsel, girisimci, yenilik¢i ve rekabetci bir arastirma {iniversitesi
olmaya bir program olarak katki saglamak; kaliteli egitim ve 6gretim faaliyetleri sunmak,
paydaslarla olan iligkilerin gelistirilmesi ve daha iyi mezunlarin yetistirilmesidir. Bu stratejik
amaclarimiza ulasabilmek i¢in programimiz su stratejik hedefleri dogrultusunda strateji
gelistirmektedir: Bilimsel, girisimci ve ayni zamanda yenilik¢i ¢aligmalarin gelistirilmesi;
egitim-6gretim faaliyetlerinin gelistirilmesi; i¢ ve dis paydaslarla olan iliskilerin etkin
kilinmasi seklindedir.

Program Swot Analizi: Programimizin egitim, 6gretim ve yonetim faaliyetleri degisik
acilardan incelenerek iiniversitenin kuvvetli yonleri, zayif yonleri, firsatlar1 ve tehditleri

degerlendirilmistir.

Degerlendirme;

. Egitim-0gretim,

. Girisimci ve yenilik¢i bir aragtirma tiniversitesi olma vizyonuna katki,
. Ders igeriklerinin siirekli giincellenmesi, ders planinin gerektiginde giincellenmesi,
. Ders yiiklerinin dagilimi,

. Etkin bir kariyer planlamasinin yapilandirilmasi,

. Akademisyenlerin degerlendirilmesi,

. I¢ ve dis paydaslarla daha siki bir ileitsim kurulmas,

. Ogrenci/akademisyen iletigimi,

. Mezun iligkileri,

Programin Giiclii Yonleri:

*Vizyon 2023 hedeflerine uygun 6gretim planina sahip olunmasi,

*Ortaklasa ¢alisma ve multidisipliner ¢aligmanin programin dogasinda olmasi

*Yeni fiziki imkanlara kisa zamanda kavusulacak olunmasi,

*Alaninda gerekli yetkinlige sahip akademik kadronun varligi,

«I¢ paydas olarak Tip Fakiiltesi imkanlarinin kullanilabilmesi

«I¢ paydasimiz Tip Fakiiltesi ile proje temelli ¢alisiimasi

*Tibbi Sistem Biyolojisi Programimnin kendi alaninda Tiirkiye’de sayili boliimlerden
birisi olmasi,

*Erasmus Degisim programu ile aktif olarak dgrenci ve akademisyen degisimi

*Akademisyenlerimizin, konular1 hakkinda nitelikli proje iiretme potansiyeline sahip olmasi,

*Akademik personelin dgrencilere bilgi aktariminda yeterli formasyona sahip olmasi,

*Akademik personel 6grenci iletisiminin istenilen diizeyde olmasi,

*Akademik personel idari personel iletisimimin istenilen diizeyde olmasi,

Programin Zayif Yonleri:

«Kalite, akreditasyon, orgiitsel gelisme ve Orgiitsel degisim siireclerinin personel yetersizligi
nedeniyle eksik kalmasi ve kamuda c¢aligma aligkanlig1 nedeniyle vizyon ve misyonun tiim
i¢ paydaslar tarafindan yeterli diizeyde sahiplenilmemis olmasi,

*Ofis, demirbas ve sarf malzemesi gibi donanimlarin etkin ve esit bir sekilde tahsis
edilememesi,

Firsatlar:
*Yeni yasal diizenlemeler ile mezun olacak 6grencilerin istihdam olanaklarinin artmasi
*Ogretim planinin yeni giincellenmis olmasi,




*Programimiz 6gretim elemanlarinin giincel mevzuata hakim olmasi ve iiniversite-sanayi,
iiniversite- kamu iligkilerinin gelistirebilme potansiyelinin var olmasi,

*Programimiz Ogretim kadrosunun alanlarinda yeterli bilgi ve donanima sahip olmasi
nedeniyle ulusal ve uluslararasi akademik ¢evrede taninmalari,

*Aktif 6gretim elemanlarina sahip olunmasi,

*Aktif idari personele sahip olunmasi,

*Ulusal ve uluslararasi projelerde c¢alisabilecek nitelikte yeterli akademik personele sahip
olunmasi,

*Bollimiimiiz 6gretim kadrosunun tecriibe, yetenek ve gelisme arzusunun yeterli olmasi.

Tehditler:

*Yukarida bahsedilen konularda program danigmani disinda 6@rencilere psikolojik
damismanhik veya mentorluk yapabilecek bir departmanin olmayist,
Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
0 Olgunlasmamis Uygulama
0 Ornek Uygulama

4.2-Bu iyilestirme ¢alismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin
gelismeye agik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmis, somut verilere dayali
olmalidir.

Uzun Doénemli Cevrim, bes yil araliklarla tekrarlanmakta ve Egitim Amaglari, Program
Ciktilar1 ve Taslak Ders Plani olusturulmaktadir. Toplantilarda olusturulan Taslak Ders Plani
ve tartigmalar dikkate alinarak boliimde gercgeklestirilen bir dizi kontroller sonucu ders plani
son haline getirilmekte, ders igerikleri hazirlanmakta ve onay siireci gergeklestirilmektedir.
Bu asamadaki kontrol islemi planda yer alan derslerin Program Ciktilarina ne 6lgiide katki
yaptigim belirten Ders Degerlendirme Tablolar1 Olgiit 2.’ye uygun bicimde yapilmaktadir.
Kisa Donemli Cevrimde ise her yariyil sonu ders planindaki her ders, i¢in hazirlanan Ders
Dosyalarindaki bilgiler ve Ogrenciler tarafindan cevaplanan Ders Degerlendirme
Anketlerinin  degerlendirme sonuglari  kullanilarak gézden gecirilmektedir. Ders
Dosyalarinda amag, icerik, degerlendirme 6lciitleri, Ders Basar1 Listesi ve dersin Ogrenim
Ciktilar1 ile Program Ciktilart arasindaki iligkiyi gosteren tablo yer almaktadir. Bu islem,
programda ders veren tiim Ogretim elemanlarinin katildigi genisletilmis toplantilarda
gerceklestirilmektedir. Her 6gretim elemani tiim derslere iliskin degerlendirmelerin yani sira
kendisiyle ilgili sonuglar1 da gérebilmekte ve 6z degerlendirmede bulunabilmektedir. Bu iki
temel cevrimin disinda tiim i¢ ve dis paydaslardan edebilecek iyilestirme Onerileri dikkate
almmakta ve gerekli kurullarda tartisilarak uygulanabilir bulunmasi durumunda hayata
gecirilmektedir. Siirekli iyilestirme sisteminin yayginlastirilmasi amaciyla fakiiltemizde bir
oneri kutusu da olusturulmustur. Ayrica yukaridaki boliimde de kapsamli olarak aktarildig:
gibi siirekli iyilestirmeye yonelik verilerimiz i¢ paydas komisyonu iiyeleriyle birlikte yilda
bir kez yapilan toplant1 yapilmaktadir.

Bu kapsamda programimiz, gelisimini kalite bilincine dayali olarak siirdiirmeyi asil hedef
olarak oniine koymustur. Ayrica mevcut stratejik planimizda kurum, birim ve boliim stratejik




planlarina uygun bi¢imde verilere dayali olarak olusturulmus stratejik hedeflerimiz de
bulunmaktadir. Bunlar da asagida bilgilerinize sunulmustur.

Kurum, Birim ve Boliim Stratejik Planlar1 Kapsaminda Veriye Dayali Olusturulan Program
Stratejileri

Strateji 1: Bilimsel, girisimci ve yenilik¢i bir {iniversite olmak ve dgretim iiyesi sayisinin
arttirilmasi. Strateji 2: Kaliteli egitim ve 6gretim faaliyetleri sunmak, diger yasam bilimleri
programlariyla daha rekabetci bir program i¢in yenilik¢i bir 6gretim plani gelistirmek,
bilimsel ¢alisma ve proje sayisinin arttirilmasina yonelik ortak ¢alismalar yapmak.

Strateji 2: Tim paydaslarla iliskilerin gelistirilmesine yonelik yeni faaliyetler gelistirmek.
Strateji 3: Bologna girislerinin her dénem dersi veren ilgili 6gretim elemanlar: tarafindan
giincellenmesinin saglanmasi. Ogretim elemanlarinin arastirma yontem ve teknikleri ile
istatistik konularinda kendilerini yenilemeleri bu konularda gerekli hizmet i¢i egitimlerin
alinmasi.

Strateji 4: Egitimin kalitesinin yiikselmesi ve 6grencilerimizin egitimden daha fazla istifade
edebilmeleri i¢in akademik personelin kendi uzmanlik alaninda ders vermesi saglanarak
adaletli bir ders paylasimi yapilmalidir.

Strateji 5: Erasmus, Full-Bright, Marie-Curie gibi programlarla 6grencilerimizin ve
akademisyenlerin siirekli 6grenmesini desteklemek
Kamtlar

Durum O Uygulama Yok
L1 Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

5-EGITIM PLANI

5.1-Her programin program egitim amaglarini ve program c¢iktilarini destekleyen bir egitim
plan1 (miifredat1) olmalidir. Egitim plani bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii
bilesenleri igermelidir.

Programimiza ait kurumsal amac¢ ve hedefler ortaya konurken, tanimlanmis ulusal ve
uluslararasi isletme egitimi amag, hedef ya da ¢iktilariyla karsilastirilmis 6rnek programlar
bir komisyon tarafindan incelenerek 2024-2025 yilinda programda genel bir degisiklige
gidilmistir. Zira programimiz 2021 akademik yilinda gergeklestirilen son giincellemeler ile
yiiksek lisans programi olarak iiniversitemizin en kapsayici, segmeli dersleri en bol ve
ogrenciler tarafindan 6zgiirce tercih edilen, bir 6gretim planina sahip olmustur.

Egitim programinin amag¢ ve hedefleri, 6grencilerin kazanmasi beklenen bilgi, beceri ve
tutumlart icerir ve mezundan beklenen yeterlik ve yetkinlikleri tanimlar bu da program
ciktilarimizda aktif olarak gézlemlenebilir. Bu amag¢ ve hedefler, mesleksel ve toplumsal
beklentileri karsilamasma yonelik tiim yetkinlikleri kapsamaktadir. Programimizin bu
kapsamdaki temel hedefi, 6grencinin gelecekte siirdiirecegi mesleki kariyere ulagmasi ve
egitimine yeterli bir bilgi donanimiyla devam etmesi noktasinda 6grencilere yetkin bir
miifredat ¢ercevesinde egitim vermektir. Bu dogrultuda 6grencilere sunulan egitim-6gretim
plani, nitelikli Ar-Ge personeli yetistirilmesine odakli bilgi ve becerileri kazandirmaktir.
Ayrica programimiz bir acidan disiplinler arasi alanda c¢alismay1 gerektirmektedir. Mezun




ogrencilerimiz bilimsel bilgi birikiminin yan1 sira AR-GE ve teknoloji yonetimi, bilgisayar
programlari, siire¢ planlama ve biyoteknolojik proses yonetimi gibi ek nitelikleri de
kazanmasi amaclanmaktadir.

Bu ilgi alanlarma yonelik olusturdugumuz egitim planiyla 6grenim goérmiis olan
mezunlarimiz, her 6zel veya kamu kurum ve kurulusunda c¢alisabilecek donanima sahip
olarak yetistirilmektedirler. Bu kapsamda Programin amaci; kamu ve 6zel sektor Ar-GE
faaliyetlerinin verimli bir sekilde yiiriitiilmesinde ¢alisacak, ileri biyoteknolojik siireglere
hakim, nitelikli AR-GE elemanlar1 ve yoneticiler yetigtirmektir.

Bu 6zgdrev ve amag gergevesinde 6grenciyi meslek kariyerine hazirlamak i¢in, akademik
kurullarimiz, isverenler, mezunlarimiz ve O&grencilerimizden gelen geri bildirimler
dogrultusunda, giincel bilgiyi Ogrencilerimizle paylasmak adina, egitim planimizda
degisiklikler gerceklestirmekteyiz. Bu kapsamda egitim-6gretim planimizin yukarida detayl
olarak deginilen program amaglarini ve program ¢iktilarin1 destekledigini ekteki kanitlardan
da gorebilmekteyiz.

Zira egitim planlarinin bu 6l¢iit i¢in verilen minimum kredi ve AKTS bilesenlerini sagladigi
ve genel egitim bilesenlerini de igerdigi kanitlar da detayl bi¢imde agiklanarak ekteki kanit
linklerinde bilgilerinize sunulmustur

Kodu Ders Kredi ECTS Kodu Ders Kredi | ECTS
TSB 5001 | Genel Patoloji 3 8 TSB 5003 | Hiicre ve Doku Kiiltiirii 3 8
TSB-5002 | Sistem Biyolojisine Girig 3 8 TSB 5004 | Temel Ekoloji ve Cevre Saghg: 3 8
Sec¢meli-1 3 7 Secmeli-3 3 7
Secmeli-2 3 7 Secmeli-4 3 7
Kodu Ders Kredi ECTS Kodu Ders Kredi | ECTS
TSB 5015 | Bilimsel Arastirma Yontemleri ve 3 7 TSB 5015 Bilimsel Aragtirma Y6ntemleri ve Yayin 3 7
Yayin Etigi Etigi
Se¢meli-5 3 7 TSB-SB Seminer 0 0
Sec¢meli-6 3 7 Secmeli-8 3 7
Secmeli-7 3 7 Secmeli-9 3 7
Segmeli-10 3 7
Kodu Ders Kredi ECTS Kodu Ders Kredi | ECTS
TSB 5001 | Uzmanlik Alan Dersi 8 30 TSB 5001 |Uzmanlik Alan Dersi 8 30
Kodu Ders Kredi ECTS Kodu Ders Kredi | ECTS
TSB 5001 |Uzmanlik Alan Dersi 8 30 TSB 5001 Uzmanlik Alan Dersi 8 30
Kanitlar
Durum [0 Uygulama Yok

01 Olgunlagsmamis Uygulama

[0 Ornek Uygulama

5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.




Programimiz o6gretim elemanlarn tarafindan uygulanan egitim yontemleri asagida
Ozetlenmistir.

Yiiz yiize Anlatim: Dersi veren 6gretim elemani tarafindan ele alinan konular tahtada veya
slaytlar esliginde yiiz yiize 0grenciye anlatilmaktadir. Bu siirecte projeksiyon cihazi aktif
olarak kullanilmaktadir. Anlatim ¢ogunlukla 6gretim elemani tarafindan yapilsa da zaman
zaman konuyu 6grenci ile tartisarak, beyin firtinas1 yaparak da yapilmaktadir. Ayrica donem
ogrencilere arastirma konular1 verilip 6grenciler tarafindan da bu konularin sinifta anlatilmasi
Ogrenciye 6zgiiven kazandirmak ve konuyu kavramasini saglamak agisindan yapilmaktadir.
Anlagilmayan konular 6gretim elemanlari tarafindan tekrar edilmektedir.

Problem Cozme: Derste anlatilan konulari icerecek sekilde problemler 6gretim elemanlart
tarafindan hazirlanmakta ve bu problemleri ¢ozerken izlenilecek yolun, kullanilacak
yontemlerin belirlenmesi ve sonuglarin yorumlanmasina dayanmaktadir. Alistirma ve

Uygulama: Derste verilen konunun problemler ile pekistirilmesi amaciyla uygulamalar,
konu anlatimi takiben ya da farkli bir zamanda ders esnasinda yapilmaktadir. Uygulama
sorular1 ders kitaplarindan veya Ogrencilere verilen baska kaynaklardan yararlanilarak
yapilmaktadir.

Soru — Cevap: Konu anlatimi esnasinda veya sonrasinda, uygulama esnasinda veya
sonrasinda 6grencilerin sorularini yanitlamak seklinde uygulanmaktadir. Verilen 6devlerde
de soru-cevap uygulamasi yapilmaktadir.

Proje — Odev: Derste anlatilan konularin 6grenci tarafindan daha iyi anlasilmasi amaciyla
proje veya oOdevler kullanilmaktadir. Proje ve ddevler ile 6grencinin Oncelikle problemi
tanimasi, kavramasi, gerekli literatiirii tarayabilmesi ve konuyu c¢ozme becerilerini
gelistirmesi ve sunu/rapor hazirlayip sunmasi amaglanmaktadir.

Ornek olay incelemesi: Derslerde anlatilan konularla ilgili ger¢ek ortamlarda daha dnceden
yapilmis ¢aligmalarin ders esnasinda anlatilmasi ve yorumlanmasi seklinde yapilmaktadir.

Laboratuvar- Deney: Derslerde anlatilan konularin 6grenci ve aragtirma laboratuvarinda,
bilgisayar laboratuvarda Microsoft Office ve farkli bilgisayar programlarini kullanilarak daha
1yi pekistirilmesi saglanmaktadir.

Seminer-Konferans: Bunlar disinda alaninda dnde gelen 6gretim iiyeleri ve arastirmacilar
boliime ve tniversitemize davet edilip kongre, seminer ve konferans organizasyonlari
diizenlenmektedir. Program egitim planinda yer alan zorunlu dersler, birinci 6gretim seklinde
tek grup halinde yapilmaktadir. Diger yandan se¢meli derslerin acilmasi 6gretim iiyesi
programi ve Ogrencilerden gelen taleplere gore degismektedir. Boliimiin dogrudan alanina
girmeyen se¢meli dersler, diger boliimlerinin 6gretim elemanlar1 veya misafir 6gretim iiyeleri
tarafindan verilmektedir. Danmigmanlar tarafindan ogrencilere kayit donemlerinde ders
secimlerinde rehberlik hizmeti vermenin yam sira 6grencilerin akademik gelisimlerini
yakindan takip etmektedirler. Ders esnasinda yiiz yiize ger¢eklesen egitim ile ders esnasinda
soru sorabilecekleri interaktif bir ortam olusmaktadir. Dersler disinda ise 6grencilerimiz
herhangi bir bilgi paylasimi, sikayet, oneri vb. gibi konularla alakali dersi veren 6gretim
elemanlarin, ilgili program danigsmani veya boliim baskani ile onlarin kapilarinda asili olan
Ogrenci goriigme saatleri ¢cergevesinde rahatca goriisebilmektedirler.

Kanitlar




Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
[0 Ornek Uygulama

5.3-Egitim planmin 6ngoriildigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Ogrencilerimiz ders almalarinda, sorumlu olduklar lisansiistii egitim planina uygun olarak
zorunlu derslere, uzmanlasmak istedikleri konulara yonelik olarak da se¢meli derslere
program damgmanlari tarafindan yonlendirilmektedirler. Ogrenciler sorumlu olduklart
lisansiistii egitim planimni ve derslerin iceriklerini Ogrenci Bilgi Sisteminden ve birim web
sitesinden rahatca gorebilmektedirler.

Ayricailgili program danismani bu bilgilerin ¢iktilarini her donem 6grencilere dagitmaktadir.
Ogrenciler her yariyil basindaki kayit dénemlerinde &nce Ogrenci Bilgi Sisteminden
kendileri ders se¢imi yapmakta daha sonra kayitlar1 danigmanlar1 tarafindan kontrol edilerek
onaylanmaktadir. Egitim planinin 6ngdriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina almak
icin 6grenci danismanlart yonlendirici olmanin yami sira denet¢i olarak da biiyiik rol
oynamaktadirlar. Mezuniyet asamasina gelmis tiim 6grencilerin mezuniyet islemleri, 6grenci
danismanlar1 tarafindan baslatilmaktadir. Mezun asamasindaki ogrencilerin sorumlu
olduklar1 egitim planina uygun ders alip almadiklari, mezuniyet kosullarmi saglayip
saglamadiklari, Ogrenci danmigsmanlari ve mezuniyet komisyonu tarafindan kontrol
edilmektedir. Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina almak i¢in
lisansiistii egitim planlarimizda yer alan derslerin, ders tanim bilgi formlar1 olusturulmusg
yukarida ve ekteki kanitlarda bunlar gosterilmistir. Ders tanim bilgi formlarinda dersin kodu,
adi, amaci, kredisi, zorunlu/se¢imli bilgisi, icerigi, 6grenme c¢iktilari, izlencesi, dersin
degerlendirme Olciitleri gibi derse 6zel bilgilerin yer aldig1 ders tanim bilgileri formlarini
dersin 6gretim eleman1 hazirlamakta ve bunu her y1l giincellemektedir. Egitim planinda yer
alan derslerin ders tanim bilgileri ayrica Ogrenci Bilgi Sisteminde yer almakta ve dgrenciler
buradan ihtiya¢ duyduklar: bilgilere de erisebilmektedirler. Her yariyil sonunda 6grencilere
uygulanan Ders Degerlendirme Anketleri ile de derslerin Ogrenci Bilgi Sisteminde
tanimlandig1r sekilde uygulanip uygulanmadigi degerlendirilmekte ve anket sonuglar
genisletilmis boliim akademik kurulunda/e-posta yoluyla ders veren tim 6gretim elemanlari
ile paylagilmaktadir. Her 6gretim elemanin verdigi derse iligkin 6z degerlendirmesini yaparak
geri bildirimde bulunmasi beklenmektedir.

Kamtlar

Durum O Uygulama Yok
0] Olgunlasmamis Uygulama
0 Ornek Uygulama

5.4-Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi i¢germelidir.




Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
L1 Olgunlagsmamis Uygulama

O Ornek Uygulama

5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi igermelidir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
0] Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

5.6-Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglari dogrultusunda genel
egitim olmalidir.




Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
0 Olgunlasmamis Uygulama
0 Ornek Uygulama

5.7-Ogrenciler, énceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlar:
ve gergekei kisitlar1 ve kosullari igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale
getirilmelidir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
] Olgunlasmamis Uygulama

O Ornek Uygulama

6-OGRETIM KADROSU
6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-ogrenci iliskisini,
ogrenci danigsmanligini, iiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve



isverenlerle iligskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarimi kapsayacak
bi¢imde sayica yeterli olmalidir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
L1 Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
stirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Programimizda tam zamanli 4 Profesor, 2 Dogent ve 2 doktor 6gretim tiyesi bulunmaktadir.
Boliimiimiizde gorev alan akademisyenlerin nicelik ve nitelik agisindan sayilarinin yeterli
oldugu goriilmektedir. Ogretim iiyesi kadromuz kendi boliimiimiiziin tiim derslerini
yiriitebilecek kapasiteye sahiptir. Ayrica Ogretim elemanlarimiz iiniversitenin diger
fakiiltelerinin lisans ve lisansiistii programlarinda dersler vermektedir.

Prof.Dr.Meliha Merve CICEKLIYURT
Prof Dr.Miiserref Hillal SEHITOGLU
Prof.Dr.ihsan YILMAZ

Prof.Dr.Ozlem YAYINTAS

Dog¢.Dr.Ferah Cémert ONDER
Dog.Dr.Sait Can YUCEBAS

Dr.Ogr.Uyesi Havva Yasemin CINPOLAT
Dr.Ogr.Uyesi Tiilay TURGUT GENC

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
[0 Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama




6.3-Ogretim {iyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Boliimiimiizde bulunan tiim Ogretim iiyelerinin yilda en az 1 adet Q1 veya Q2 yayini
bululnmaktadir. Ayrica tiim 6gretim iiyelerinin TUEB, TUBITAK ve BAP basta olmak iizere
cesitli projeleri bulunmaktadir.

Kanitlar
Durum O Uygulama Yok
01 Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama
7-ALTYAPI

7.1-Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagmak
icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimer olmalidir.

Derslikler: Dersler multidisipliner bir program olmasi nedeniyle ilgili 6gretim gorevlisinin
kadrosunun bulundugu binadaki derslikte yapilmaktadir.

Toplant1 Salonu: Lisansiistii Egitim Enstitiisiinde bir adet toplanti salonu mevcut olup,
ihtiyaca cevap verecek donanima sahiptir.

Konferans Salonu: Lisansiistii Egitim Enstitiisii ve Tip Fakiiltesi Dekanligi konferans,
seminer, panel, sunum gibi bilimsel faaliyetlerin gergeklestirildigi, mefrusat ve ses sisteminin
yeterli diizeyde tasarlandig1 modern bir konferans salonuna sahiptir. Konferans salonumuzda
ogretim elemanlarimiz haricinde, alaninda uzman kisiler bilimsel ¢aligmalarini sergileme
olanag bulabilmektedir.

Teknik Alt Yapi

Amact nitelikli ve bilim merkezli bilim insan yetistirme olan Tibbi sistem Biyolojisi
Programimiz, amacina hizmet edecek donanim, altyapi ve mekan hazirlamay: hedefine
oturtmustur. Bu baglamda, Tip Fakiiltesi’nin imkan ve olanaklarindan faydalanmaktadir. Tip
Fakiiltesi Dekanlik Binasinda bulunan 2 ayri laboratuvar ile Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Deneysel Arastirmalar Uygulama Ve Arastirma Merkezi Laboratuvarlari
ogrencilerimizin egitiminde aktif olarak kullanilmaktadir.

Ogretim elemanlarimiz da ¢alisma odalarindan internet hizmetinden yararlanarak rahatlikla
arastirma yapilabilmektedir. Cok sayida elektronik veri tabani erisimi vasitasiyla siireli
yayin, e-dergi, e-tez, e-gazete ve e-kitaplara ulasilabilmektedir. Ayrica, Turnitin, iThenticate,
Flow ve Mendeley gibi programlar kullanicilarin hizmetine sunulmaktadir. Elektronik veri
tabanlar1 ve ¢esitli yazilim programlarina yonelik {iniversite biinyesinde yiiz yiize ve online
egitimler diizenlenmektedir. Ozetle bu &l¢iit de karsilanmaktadir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
1 Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama




7.2-Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 6grenci-6gretim iiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapir mevcut olmalidir.

Programimiz konferans, seminer, panel, sunum gibi bilimsel faaliyetlerini Troya Kiiltiir
Merkezi’nde gerceklestirmektedir. Konferanslar icin 6gretim elemanlarimiz haricinde,
alaninda uzman kisiler bilimsel ¢aligmalarini sergileme olanagi bulabilmektedir. 2025 yilinda
3 ayr1 dénemde toplam 6 ayri1 akademiyen Bulgaristandan ABD’miza gelerek seminer
vermistir. Kampiis alan1 igerisinde 6grencilerimizin ve ¢alisanlarimizin hijyenik kosullarda
ogle ve aksam yemeklerini yiyebilecekleri bir adet yemekhane, bir adet kantin mevcuttur.
Bir adet Internet Cafe, spor aktivitelerinin gergeklestigi bir adet basketbol sahasi, bir adet
futbol sahasi, bir adet hentbol ve voleybol sahas1t mevcuttur. Sosyal aktivitelerde kullanilan
ayrica bir adet antik tiyatromuz bulunmaktadir. Ayrica Ogrencilerimiz Terzioglu
yerleskesinde  bulunan  kiitiphane  imkanlarimizdan da  faydalanabilmektedir.
Ogrencilerimize saglik, kiiltiir ve spor ile ilgili hizmetler esas olarak Saglik, Kiiltiir ve Spor
(SKS) Daire Bagkanhig: tarafindan verilmektedir. Ogrenciler, ders disi faaliyetlerde
bulunabilmeleri i¢in Terzioglu yerleskesinden faydalanabilmektedirler. Ayrica, Dardanos
Yerleskemizdeki sosyal tesis imkanlari &grencilerimize sunulmaktadir. Ogrencilerimiz,
saglikla ilgili sorunlarinda Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Egitim ve Arastirma
Hastanesi’ne bagvurabilmektedir. Egitim-Ogretim yil1 baglarken oryantasyon programlari ile
fakiiltemiz ve programimiz tanitilmaktadir. Universitemiz biinyesinde her y1l bahar senlikleri
yapilmaktadir. Bahar senlikleri boyunca ¢ok sayida konser, yarisma ve sosyal faaliyet
gerceklesmektedir.  Ogrencilerin ~ mezuniyet téreni 18  Mart  Stadyumu’nda
gerceklestirilmektedir. Ogrencilerinin mesleki agilardan yetkin olmalari igin caba sarf
etmenin yaninda, her birinin etkili konusma, anlatim, iletisim ve tartisma acilarindan
donanimli ulusal ve evrensel duyarliligi olan entelektiieller olarak yetismeleri hedefini de
giidiilmektedir. Bu amaglarla 6grenci topluluklari bulunmakta ve bunlar béliimiimiiz toplanti
salonu ve fakiiltemizdeki siniflardan faydalanmaktadir. Sosyal Alanlar: Bina girisinde bir
adet O0grenci kantini ve bos zaman aktiviteleri i¢in gerekli oyun ekipmanlari mevcuttur.
Kampiis alan1 igerisinde dgrencilerimizin ve ¢alisanlarimizin hijyenik kosullarda 6gle ve
aksam yemeklerini yiyebilecekleri bir adet yemekhane, bir adet kantin mevcuttur. Bir adet
Internet Cafe, spor aktivitelerinin gerceklestigi bir adet basketbol sahasi, bir adet futbol
sahasi, bir adet hentbol ve voleybol sahas1 mevcuttur. Sosyal aktivitelerde kullanilan ayrica
bir adet antik tiyatro mevcuttur.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
1 Olgunlagsmamis Uygulama

O Ornek Uygulama

7.3-Programlar ogrencilerine modern miihendislik araglarimi kullanmay1 6grenebilecekleri
olanaklar1 saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaclarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve dgretim tiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢aligmalar1 i¢in
yeterli diizeyde olmalidir.




Amaci bilim ve bilim merkezli insan yetistirme olan programimiz, amacina hizmet edecek
donanim, altyap1 ve mekan hazirlamay1 hedefine oturtmustur. Bu baglamda programa ait,
tibbi Biyoloji ABD Laboratuvarlari, Tip Fakiiltesi Sanal Egitim Laboratuvari mevcut olup
sartlarin iyilestirilmesine doniik calismalar siirmektedir. Ayrica 6grencilerimizin bilgiye
erisimini kolaylastirmak amaciyla kampiisiimiiz biinyesinde bir adet 7-24 acik kiitiiphane
bulunmaktadir. Ogrencilerimizin ayrica mesai saatleri igerisinde kullanabilecekler,
ofislerimizle ayni katta bulunan calisma masalar1 bulunmaktadir. Ayrica, bilgisayar ve
enformatik altyapilari, 6grenci ve 6gretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel calismalari i¢in
yeterli seviyededir. Ancak, belirli alanlarda daha giincel yazilim ve donanim
giincellemelerine ihtiya¢ duyulabilir. Bu dogrultuda, altyapinin siirekli glincellenmesi ve yeni
teknolojilere uyum saglanmasi hedeflenmektedir. Yapay zeka ve modelleme ¢alisma grubu
i¢in siiper bilgisayar alim1 hedeflenmistir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
L1 Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaclarina ve program ciktilarina
ulagmak i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi (COMU) kiitiiphane olanaklari, dgrencilerin egitim
amaglarina ve program ¢iktilarina ulagsmalarini destekleyecek sekilde yapilandirilmistir.
Merkez Kiitiiphane, genis bir basili ve elektronik kaynak koleksiyonuna sahip olup,
miihendislik ve ilgili disiplinlerde glincel kitaplar, akademik dergiler ve veri tabanlarina
erisim imkani sunmaktadir. Ogrenciler, ulusal ve uluslararasi akademik veri tabanlarina
uzaktan erigim saglayarak arastirmalarini destekleyebilmektedir. Ayrica, kiitiiphane
bilinyesindeki calisma alanlari, bireysel ve grup calismalarina uygun sekilde diizenlenmistir.
Kiitiiphanemiz 7 giin 24 saat hizmet vermektedir.

Kanitlar  https://lib.comu.edu.tr/

Durum O Uygulama Yok
[ Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

7.5-Ogretim ortaminda ve ogrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik onlemleri alinmis
olmalidir. Engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Programimizin bulundugu bina ve cevresinde 24 saat boyunca giivenlik personeli gorev
yapmaktadir. Mevcut giivenlik kameralari ile de binalarimiz 24 saat gozetim altinda degildir.
Ancak ayrica, derslikler binasi koridorlarinda giivenlik kameralar1 yer almamakktadir.
Programimizin bulundugu binalarda, engelli 6grencilerin ve dgretim elemanlarinin katlara
ulagmasini saglayabilecek alt yapt yoktur. Bunun yami sira binalarin ¢evresindeki
kaldirimlarda ve bina girisinde tekerlekli sandalye/araba gecisine olanak saglayan rampalar
bulunmaktadir. Ozetle engelliler i¢in alinan tedbirler yeterli degildir.




Ozellikle engelliler igin asansdr uygulamasina mutlaka gerek duyulmaktadir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
01 Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1-Universitenin idari destegi, yapict liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiirilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Bolim ve programimizda yapilan harcamalarin temel kaynagimi katma biitce gelirleri
olusturmaktadir. Katma Biitce Maliye Bakanlig1 tarafindan her yil {iniversitelerden gelen
oneriler dikkate alinarak yilbasinda {iniversitelere aktarilmaktadir. Dolayisiyla bir devlet
Universitesi olan Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'nin biitcesi, ilgili yasal diizenlemelere
uygun olarak her yil TBMM Plan ve Biitce Komisyonu'nda {iniversiteler i¢in yapilan biitce
gorigmelerinin ardindan belirlenmektedir. Ardindan bu biitge {iniversitemizin Strateji
Gelistirme Daire Baskanligi'nca {iniversitemiz birimleri arasinda gerekli ihtiya¢ ve talepler
gozetilerek dagitilmaktadir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
] Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
stirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Nitelikli bir 6gretim kadrosunu tutma ve cekme acgisindan Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi yeterli ekonomik giice ve destege sahiptir. Universitemiz biinyesindeki 6gretim
iiyelerinin mesleki gelisimlerini siirdiirebilmeleri i¢in, 6gretim elemanlarinin her yil ulusal
ve uluslararast bilimsel toplantilara katilimlar1 desteklenmektedir. Bu katilimlara
iiniversitemiz yonetimince saglanan destek ulasim giderleri, kongreye katilim {icreti ve
giinliik yevmiye olarak BAP projeleri kaleminden verilmektedir. Ogretim iiyelerinin bu
giderleri Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigiince desteklenmektedir. Lisanstistii
derslerden alinan ek ders iicretleri ise Lisansiistii Egitiim Enstitiisii tarafindan
karsilanmaktadir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
] Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama




8.3-Program i¢in gereken altyapiyr temin etmeye, bakimini yapmaya ve igletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Ihtiyag duyulan alt yap:1 ve techizati temin etmek ve bakimini yapmak icin ilk olarak
Universitenin Genel Biitgesine basvurulmaktadir. Genel biitceye ek olarak 6gretim
elemanlarinin TUBITAK ve BAP destekli projelerinden altyap: ve teghizat ihtiyaglari
karsilanmaktadir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
L1 Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve
nitelikte olmalidir.

Destek  personel ve kurumsal hizmetlerin sunumuna gerekli  personel
bulunmamaktadir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
] Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1-Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ciktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Universitemiz yonetim ve organizasyonunda 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu
hiikiimlerini uygulamaktadir. Universitenin yonetim organlar1 Rektor, Universite Senatosu
ve Universite YoOnetim Kuruludur.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
1 Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama




10-PROGRAMA OZGU OLCUTLER

10.1-Programa Ozgii Olg¢iitler saglanmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Tibbi Biyoloji yiiksek
Lisans Programi’ndan mezun olan tim &grencilerimiz program ¢iktilarinda yer alan
yetkinlikleri kazanmis olarak mezun olmaktadirlar. Bunlara yonelik program ¢iktilar1 matrisi
ve ders izlenceleri ekteki kanitlarda bilgilerinize sunulmustur.

Mezunlarin sahip olacaklari ana beceriler: Direkt veya dolayli olarak molekiiler biyoloji,
genetik ve biyoteknoloji konularini ilgilendiren cesitli endiistriler ile saglik ve gida gibi
sektorlerdeki isletme, liretim, arastirma gelistirme, ileri teknolojiler laboratuvarlari ile egitim
ve 6gretim alanlarinda calisan ve yonetici olarak gorev alabilmedir.

Kamtlar
Durum 00 Uygulama Yok
0 Olgunlasmamis Uygulama
0 Ornek Uygulama
SONUC

Universitemizin Kalite Giivencesi ¢alismalar1 kapsaminda programimiz gerekli goriilen tiim
caligmalar1 yerine getirmektedir. Bu baglamda ilgili komisyonlar olusturulmus, organizasyon
semalar1 yapilmis, goérev tanimlar1 ve is akis semalari tamamlanmistir. Ayrica bes yilda bir
stratejik plan hazirlanmaktadir. Bu baglamda SWOT analizi yapilmis, PUKO ¢evrimi
calismalarina baslanmistir. Stratejik planimiz iiniversitemizin yeni vizyonu kapsaminda
2020-2025 olarak tekrar giincelenecektir. I¢ ve dis paydaslarrmizla yilda en az bir kez
toplantilar diizenlenmektedir. Mezun iliskilerimiz devam etmektedir. Programimizda ilgili
program ¢iktilarinin saglanma diizeyini daha net belirlemek amaciyla 6grenci ve mezunlar
icin anket calismalar1 yapilmasi planlanmaktadir ancak heniiz uygulama sonu¢ asamasina
gecmemistir. Ayrica dis paydaslarin siirece katilimi1 konusunda da daha yogun ¢aligsmalarin
yapilmast hedeflenmektedir. Program tamemen 6grencilerinin mezuniyetlerine odaklanmis
olmay1p; ayn1 zamanda aldig1 kararlar ile 6grencileri ile sosyal yonden de etkin bir sekilde
iletisim icerisinde olmayr basarmistir. Sonug¢ olarak programimizda yer alan ilgili tim
yargilari, raporun alt bagliklarina eklenen kanitlar ile desteklendigi gortilmektedir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
0] Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama
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