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Giincelliginden Sekreteri

Sorumlu Personel

PERSONEL HAKKINDAKI BILGILER

UNVAN Bélim Bagkanm

SINIF Egitim ve Ogretim Hizmetleri

UST POZISYON Dekan

AST POZISYON Bolum Baskan Yardimcisi, B6limdeki Ogretim Elemanlari-Bolim Sekreteri

VEKALET EDEN POZISYON

Boliim Bagkan Yardimecisi

VEKALET EDILEN POZiSYON

GOREV HAKKINDAKI BiLGILER

EGITIM BILGILERI

Yiiksekégretim mezunu olmalidir. Okulda gérevli aylikli Ogretim Elemanlari arasindan
secilir.

POZIiSYONUN GEREKTIRDIGI
DENEYIM

Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmalidir.

PQZISYONUN GEREKTIRDIGI
NIiTELIKLER

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nda ve 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu'nda
belirtilen genel niteliklere sahip olmak, Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve
idare gereklerini bilmek, Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi igin gerekli karar
verme ve sorun ¢6zme niteliklerine sahip olmak.

POZiSYONUN GEREKTIRDIGI
YETKINLIK

-Ydnetim-organizasyon, insan kaynaklar1 yonetimi ve kanun, tlizik ve yonetmelikler —
Ozellikle personel islerine iliskin mevzuat — hakkinda bilgi sahibi olmali ve sosyal
iligkiler, bilimsel ve sanatsal organizasyonlar (kongre, sempozyum, konser, atdlye
caligmalari, ¢aligtay vh.) konusunda yetenekli olmal.

GOREVIN KISA TANIMI: Béliim baskani, boliimiin her diizeydeki egitim-6gretim ve arastirmalarindan ve
boliimle ilgili her tiirlii faaliyetin diizenli ve verimli olarak yiiriitiilmesinden, kaynaklarin etkili bir bigimde
kullanilmasini saglamaktan sorumludur. Bolum baskani, fakilte kuruluna katilir ve bolimu temsil eder.
Boliimde gorevli 6gretim elemanlarinin gorevlerini yapmalar: boliim baskani tarafindan izlenir ve denetlenir.
Boliim bagkani, her 6gretim yili sonunda boliimiin gegmis yildaki egitim-Ggretim ve arastirma faaliyeti ile
gelecek yildaki ¢aligma planini agiklayan raporu, bagl bulundugu fakilte dekanina sunar.

GOREVLERI:

2547 sayilh Kanunun 21.maddesine gore BOIUm baskani, bolimin her dizeyde egitim - Ogretim ve
arastirmalarindan ve bdlime ait her tarll faaliyetin diizenli ve verimli bir sekilde yurdtilmesinden sorumludur.

YETKILERI:

1. Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklar1 gergeklestirme yetkisine sahip olmak,

2. Faaliyetlerin gergeklestirilmesi i¢in gerekli arac ve gereci kullanabilmek,

3. Imza yetkisine sahip olmak,

4. Emrindeki yonetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklari igleri kontrol etme, diizeltme,
gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak.




BIiLGi KAYNAKLARI:

e 2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunu,

e Universitelerde Akademik Teskilat Yénetmeligi,

e 657 Sayih Devlet Memurlar1 Kanunu vb. goérev, yetki ve sorumluluklar1 kapsamina giren
kanun, tuzik, yonetmelik ve yonergeler.

EN YAKIN YONETICISi: Dekan

SORUMLULUK: Boélim baskan1 yukarida yazili olan butiin bu gorevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun
olarak yerine getirirken, Dekana kars1 sorumludur.
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