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EGITIM-OGRETIM SURECINDE KALITE GUVENCE POLITIKASI

Fakiiltemiz 2023 yilinda kurulmus ilk 6grencilerini ise 2024-2025 egitim 6gretim yilinda almistir. Fakiiltemizde
halen; 3 Profesér, 3 Dogent, 6 Dr. Ogretim Uyesi, 5 Ogretim Gorevlisi, 1 Fakiilte Sekreteri, 5 Bilgisayar Isletmeni, 1
Memur, 1 Hizmetli, 2 Temizlik personeli gorev yapmaktadir. Alaninda yetkin, gelismeye ve degisime agik, ¢alisan, iireten,
sergileyen oldukea nitelikli yetismis fakiiltemiz akademisyenleri; nitelikli egitim ve 6gretim vermek, bilimsel arastirmalar
yapmak ve topluma hizmet etmek gibi Universitelere ve dolayisi ile Miizik ve Sahne Sanatlar1 Fakiilteleri’ne verilen
gorevlerin bilinci icindedir. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Miizik ve Sahne Sanatlar1 Fakiiltesi Miizik Boliimii,
Sahne Sanatlar1 Bolimii, Miizikoloji Boliimii ve Tiirk Miizigi Boliimii yapilanmasi igindedir ve ilk 6grencilerini 2024-2025
egitim 0gretim yilinda almustir.

Miizik Boliimii yapilanmasi icerinde; Calgi Anasanat Dali ve Ses Anasanat Dali agilmistir. Uluslararasi diizeyde
ve nitelikli bir egitim vermek boliimiin ve ana sanat dallarimizin amaglari arasindadir.

Miizik ve Sahne Sanatlar1 Fakiiltesi biinyesindeki Programlarin yeterlilikleri, Turkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri
Cercevesini esas alacak sekilde tanimlanmistir. Miizik ve Sahne Sanatlar1 Fakiiltesi biinyesindeki programlarin tasarimini,
O0gretim programlarinin amaclarina ve dgrenme ¢iktilarina uygun olarak yapmakta Bologna AKTS Bilgi Paketi doluluk
oranini yiiksek tutmaya ¢alismaktadir. Programlarin 6grenme ¢iktt ve program ¢iktilari uyumlu hale getirilmekte, se¢meli
dersler belirlenirken i¢ ve dis paydaslarin goriisleri alinmaktadir. Ayrica Miizik ve Sahne Sanatlar1 Fakiiltesi program
tasarim ve onayl i¢in tanimli siireglere sahiptir. Belirtilen programlarin amaglart ve 6grenme ¢iktilar1 (kazanimlarr)
olusturulmug, TYYC ile uyumu belirtilmis, kamuoyuna ilan edilmistir. Program yeterlilikleri belirlenirken kurumun
misyon vizyonu g6z oniinde bulundurulmustur. Birimdeki tiim programlarin igerikleri ve ders bilgi paketleri varsa ulusal
cekirdek programi, varsa olgiitler (6rnegin akreditasyon Olciitleri vb.) dikkate alinarak hazirlanmistir. Kazanimlarin ifade
sekli dngoriilen bilissel, duyussal ve dongiisel seviyeyi agik¢a belirtmektedir. Miizik ve Sahne Sanatlar1 Fakiiltesi program
ciktilarinin gerceklestiginin nasil izlenecegine dair planlama yapilmistir, 6zellikle kurumun ortak g¢iktilarin ele alinma
yontem ve siireci ayrmtili bicimde belirtiimeye cahigilmistir. Ogrenme ciktilarinin ve gerekli dgretim siireclerinin
yapilandirilmasinda boliim bazinda ilke ve kurallar bulunmaktadir. Program diizeyinde yeterliliklerin hangi eylemlerle
kazandirilabilecegi (yeterlilik-ders-6gretim yontemi matrisleri) belirlenmistir. Alan farkliliklarina gore yeterliliklerin hangi
egitim tiirlerinde (6rgiin, karma, uzaktan) kazandirilabilecegi tanimlidir. Programlarin tasariminda, programlarinin fiziksel
ve teknolojik ihtiyaglar1 dikkate alinmaktadir.

Planlama: Universitemiz egitim-6gretim siireglerinin planlamas: ilgili Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul, MeslekYiiksekokulu
tarafindan gerceklestirilmektedir. Egitim-6gretim siire¢leri kapsaminda yeni ders/program agma Onerileri ve Ogretim
plani/ders giincelleme ¢aligmalari, birimler nezdinde yiiriitilmektedir. Ardindan ilgili kurul, komisyonlarda karara
baglanmakta ve Senato’da onaylanip Yiiksekogretim Kurulu oluruna sunulmaktadir. Ogrencilsleri Daire Bagkanlig,
Bologna Koordinatérliigii, Ogrenci Yasam ve Kariyer Merkezi Koordinatorliigii ve KaliteGiivenceKomisyonu egitim-
Ogretim siireglerinin planlanmasinda ve iyilestirilmesinde etkin bir rol iistlenmektedir.

Uygulama: Miizik ve Sahne Sanatlari Fakiiltesi egitim-6gretim siirecleri; Universitemiz Rektorliigii ve birimimiz
yoneticileri yonlendiriciliginde uygulanmaktadir.

Kontrol Et: Miizik ve Sahne Sanatlar1 Fakiiltesi egitim-6gretim siireglerine iliskin kontrol; 6grencilere uygulanan
degerlendirme anketleri araciligiyla gerceklestirilmektedir. S6z konusu anketler araciligiyla derslerin‘6grenme ¢iktilarini
saglama diizeyi’, ‘soru analizi’, ‘program ¢iktilarin1 saglama diizeyi’ 6l¢iimlenmektedir. Anket sonuglari, iyilestirmeler igin
yol gostermektedir.

Onlem Al: Birimimizde gereksinim duyulan miifredat degisiklikleri ve/veya ders progranu giincellemesi, ilgili kurullardan
gecirilmekte ve Senato onayinin ardindan uygulamaya sokulmaktadir.
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* PLANLAMA *

Temel Kaynaklar: YOK, Senato Kararlari, Universite ve Meslek Y tiksekokulu Y6netim Kurulu Kararlari, Yiiksekogretim
Kanunu, Onlisans, Lisans ve Lisansistil Egitim Ogretim Yonetmelikleri, Ogrenci Isleri, Ogrenci Bilgi Sistemi, Bologna
Koordinatorligii, Kalite Koordinatorligi

Egitim Ogretim Sireciyle Tlgili Analizler: Fiziki kaynaklar ve teknolojik altyapi, akademik ve idari personel
memnuniyeti analizleri ile 6grenci memnuniyeti, Mezunlar, Dig Paydas Analizi

Egitim Ogretim Strecinde SWOT Analizi, Gugli ve Zayif Yonler, Firsatlar ve Tehditler, PUKO Caligmalari

Siirecle Tlgili Degerlendirme Anketleri: Ogrenci, Akademik ve Idari Personel, Ders Degerlendirme, Mezunlar, Dis
Paydas Anketleri

*UYGULAMA *

Siirec Performans Programu: Yurt ici ve yurt dis1 egitim protokolii calismalari, Egitim Ogretim ve Sinav Ydnetmelikleri,
Ogrenci Isleri, Akademisyenler, Akademik Takvim, Ders Plan ve Programlari, Sinav Plan ve Programlari, Staj Yonergesi
ve Staj Uygulamalari, Bologna Bilgi Paketi, Mezun Iliskileri Koordinatorligii

Suregle Ilgili Performans Hedefleri ile Faaliyetler

Surecin Performans Gostergeleri ile Sorumlu Birimler: Tim Akademik Birimler, Yabanci Diller Koordinatorliigi,
Ogrenci Isleri, Personel, Bilgi Islem, K{itiphane Dokiimantasyon, Daire Bagkanliklari, UZEM, SEM.

Stirecle Tlgili Butce: Strateji Gelistirme Daire Baskanlig

* KONTROL *

Izleme, Olcme ve Degerlendirme: Rektor, Dekan/Miidr, Bolum/Anabilim Dali Baskanlari, Ogrenci Isleri, Birim Kalite
I¢ Denetcileri, Program Yeterlilikleri, Akademik Birim Faaliyet Raporlari, I¢ ve Dig Paydas Anketleri Degerlendirme

Raporlama: Akademik Faaliyet Raporu

* ONLEM *

Iyilestirmeye Acik Alanlar ve Oneriler: Ders veya Ogretim Plan1 Degistirme, Dersin dgretim elemanim degistirme,
bolim bagkani, program danigmam degistirme, akademik danigman degistirme, norm kadro kapsaminda ve ihtiyag
dahilinde yeni 6gretim elemani talep etme, yeni boliim veya program kurma, hizmet i¢i egitim, akademik takvim, ders ve
sinav programi, idari personel rotasyonu, staj ve 0grenci bilgi sistemi, kiitliphane bilgi sistemi, burs talebi, ulagilabilir
engelsiz bir tiniversite destegi, akademik gelisim ve kariyer planlama destegi, psikolojik danigmanlik ve rehberlik hizmeti,
rektorliik iletisim merkezi, 7/24 uzaktan egitim destek hizmeti, saglik destegi, etkinlik destek talepleri, proje destek
hizmetleri, kitiphane destek hizmetleri, sportif faaliyetlere yonelik birimin ve iniversitemizin imkanlari dahilinde
gerceklestirilen hizmetler vb.

Tlgili Birimler: Kurum Yonetimi (Rektorlik ve Midiirlik), Genel Sekreterlik, MYO Sekreteri, RIMER (Rektérliik Tletisim
Merkezi), Akademik Damigsman, B&liim Baskan1, ABD Baskani, Birim Ogrenci Isleri, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1, Bilgi
Islem Daire Baskanligi, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig,
Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Birimi, Engelsiz COMU Birimi, Ogrenci Yasam Kariyer ve Mezun iliskileri
Koordinatorliigii, Ogrenci Burs ve Barinma Koordinatorliigi, Kurum ve Birim Kalite Koordinatérliikleri, COBILTUM,
Canakkale Teknopark, BAP Birimi, SEM, UZEM ve Diger Arastirma Merkezleri, Personel Daire Bagkanligi, Strateji
Gelistirme Daire Baskanligi, Yap: Isleri Daire Baskanligi, Kurum i¢ Denetim Birimi, Birim Kalite ve Akreditasyon
Komisyonlar, Uygulama ve Arastirma Hastanesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi, OTK Baskanligi ve Ogrenci Toplulugu
Akademik Danigmanligi

Gergeklestirme: Universite Yonetim Kurulu, Senato, Rektorlik, Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii ve Boliim Yonetim
Kurulu ve/veya Akademik Kurul Kararlari

Ogrenciler tarafindan gerekli resmi basvurular gergeklestirildikten sonra tiim arastirmalar gerceklestirilir ve mevzuat
dahilinde 6grenci odakli ¢6ziim yaklasimiyla aksiyon alinmasi saglanir. Ayrica ilgili konu ya da konular hakkinda belirli
dénemlerde faaliyet ve denetim raporlar1 sunulur, degerlendirilir ve denetim sonras1t Onlem Alma, yilestirme ve Izleme
Siireglerinin mevzuata uygun bigimde ylritilmesi ve uygulanmasi1 Rektorliigiimiiz ve Mizik ve Sahne Sanatlar1 Fakultesi
Miidirligiimiizce taahhit edilmektedir.
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Muizik ve Sahne Sanatlar1 Fakiiltesi2024-2028 Stratejik Plami ve Kalite
Giivence Politikast COMU Oncelikli Alanlari, Misyon, Vizyon, Amag ve
Hedefleri

h 4

Mizik ve Sahne Sanatlar1 FakiltesiEgitim-Ogretim Kalite Giivence
Politikasi

A

Egitim-Ogretim Strateji ve Hedefleri

|

Akademik Birim Misyonu ve Amaglari

Bolum/ABD/Program Misyon ve Amaglar1 Program Ciktilari, Program Tasarimi ve Onay1

v

Egitim-Ogretim Programinin Uygulanmasi

Program Ciktilarmn ve Ders Ogrenme Ciktilarimn izlenmesi
(f1gili akademik birimin ve béliimiin amag ve hedefleri, program yeterlilikleri TYYC)
Program Oz Degerlendirme Raporlarmin Hazirlanmasi
(Boluim/ABD/Program Bagkanligi)
flgili Komisyon, Akademik Kurul, i¢ paydas-Dis paydas Toplantilari

1 YILLIK CEVRIM

Ilgili Boliim ve/veya Birim Kurulunda Degerlendirme
Program ODR Degerlendireme Raporlarinin Hazirlanmas:
(Birim Yonetimi ve Birim Kalite Komisyonu)
ilgili Komisyon, Akademik Kurul, Birim, Bolim Toplantilar1 i¢-Dis Paydas Gériisleri

h 4

Universite Kurul, Komisyon, Koordinatérliiklerinde Degerlendirme
Toplantilar, i¢-Dis Paydas Goriisleri

v

. Tyilestirme Plan ve Uygulamalan
Senato Kararlar, [1gili Kurul-Komisyon Kararlari, Talimatlar, Toplantilar,Egitimler,
Kilavuzlar
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Almacak Aksiyon

Sorumlu Birim

Gergceklestirilmesi
Planlanan Tarih Arahg

Egitim-Ogretim Programlarimin
Tasarlanmasi/Gozden Gegirilmesi

Lisansisti Egitim Enstittisi, Fakilteler,
Yiiksekokullar, Meslek Yiiksekokullar
Tlgili Akademik Birim Yonetimi ve
Bolim/ABD/Program Baskanlig1

Ocak — Mayis (1-2 Yilda
Bir)

Egitim Amaclariin Tasarlanmasi
/G0Ozden Gegirilmesi

Lisansustl Egitim Enstitusu, Fakulteler,
Yiiksekokullar, Meslek Yiiksekokullar
flgili Akademik Birim Y®onetimi ve
Bolum/ABD/Program Bagkanligi

5 Yilda Bir

Program Ciktilarinin
Yazilmas/Gozden Gegirilmesi

Lisansusti Egitim Enstittst, Fakulteler,
Yiiksekokullar, Meslek Yiiksekokullar
flgili Akademik Birim Y®onetimi ve
Bolim/ABD/Program Bagkanligi

Ocak — Mayis (1-2 Yilda
Bir)

Program Tanitiminin
Hazirlanmasi/Giincellenmesi PC-
TYYC iliskilendirilmesi OC-PC
Miskilendirilmesi

Lisansustl Egitim Enstitust, Fakulteler,
Yiiksekokullar, Meslek Yiiksekokullar
Tlgili Akademik Birim Yonetimi ve
Bolim/ABD/Program Baskanligi

Ocak — Mayis (1-2 Yilda
Bir)

Yeni Eklenen veya Gincellenen
Egitim-Ogretim Planlarinin Onayi
Bolim Kurulu Onayi,
Fakulte Kurulu Onay,
Enstitl Kurulu Onay1, Y iksekokul
Kurulu Onayi, MYO Kurulu
Onays,

Egitim Komisyonu Onay1 vb.

Lisansustl Egitim Enstitusu, Fakilteler,
Yiiksekokullar, Meslek Yiiksekokullar
Ilgili Akademik Birim Y®onetimi ve
Bolim/ABD/Program Bagkanligi Meslek
Yiksekokullart Koordinatorliigii
Bologna Koordinatérliigii Ogrenci Isleri Daire
Bagkanlig

Ocak — Mayis (Yilda Bir)

SenatoOnay1

Rektorluk

May1s(Y1lda Bir)

Degisiklikler Kapsaminda
Egitim Bilgi Paketlerinin
Guncellenmesi

Tim Ogretim Elemanlar

Her Yar1 Yil En Az Bir
Defa (Yilda Iki)

Egitim-Ogretim Programlarinin
Uygulanmasi

Lisansustl Egitim Enstitusu, Fakilteler,
Yiksekokullar, Meslek Yiiksekokullar:
Ilgili Akademik Birim Yo6netimi ve
Boliim/ABD/Program Baskanligi

Eylul - Haziran

AnKketlerin Uygulanmasi
Ogrenci Memnuniyet, Ders
Degerlendirme vb.
ic-Dis Paydas Toplantilar

Kalite Giivence Komisyonu Olgme
Degerlendirme Alt Komisyonu Kalite Glvence
Ofisi
Bilgi islem Daire Bagkanligi Ogrenci Isleri
Daire Bagkanlig1

En Az Yilda Bir Defa

Egitim-Ogretim Programlarinin
lyilestirilmesi

Lisansustl Egitim Enstitusu, Fakalteler,
Yiiksekokullar, Meslek Yiiksekokullar
flgili Akademik Birim Y&netimi ve
Bolim/ABD/Program Baskanlig1

Ocak — Mayis (1-2 Yilda
Bir)

Egitim Bilgi Paketlerinin
lyilestirilmesi

Tiim Ogretim Elemanlari, Bologna
Koordinatorliigii, Kalite Glivence Komisyonu,
Kalite Guvence Ofisi,

Ogrenci Yasam Kariyer ve Mezun iliskileri
Koordinatorliigii

Yilda Bir




