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CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI
MUZIK VE SAHNE SANATLARI FAKULTESI
KALITE GUVENCE SiSTEMi

ARASTIRMA GELISTIRME SURECINDE PUKO DONGUSU

* PLANLAMA *

Temel Kaynaklar: Yiiksekogretim Kanunu, 5746 Sayili Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda
Kanun, Yiiksekdgretim Kurumlar: Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi, Kalkinma Planlar1, Arastirma Stratejileri,

Stratejik Performans, YOK éncelikli alanlar, tesvikler, misyon farklilagmasi

Arastirma Gelistirme Siireciyle lgili Analizler: Insan kaynaklari, fiziki kaynaklar ve teknolojik altyap1, akademik

personel ve 6grenci memnuniyeti analizleri ile Dis Paydas Analizi

Arastirma Gelistirme Siirecinde: SWOT Analizi Guglii ve Zayif Yonler, Firsatlar ve Tehditler

Siirecle ilgili Degerlendirme Anketleri: Ogrenci, Akademik Personel, Dis Paydas Memnuniyeti Anketleri

*UYGULAMA *

Siire¢ Performans Program: Bilimsel Arastirma Gelistirme Plan ve Programlari, BAP, TEKNOPARK, TTO, Yiiksek
Lisans, Doktora Egitim Tesviki

Siirecle lgili Performans Hedefleri ile Faaliyetler Topluma Hizmet, Bilimsel Projeler, Ogrenci Kariyer ve Yonetici

Geligtirme

Surecin Performans Gostergeleri ile Sorumlu Birimler: Tum Akademik Birimler, Enstituler, Kitliphane

Dokiimantasyon, Daire Bagkanligi, BAP Koordinasyon Birimi,

Siirecle Tlgili Biitce: Strateji Gelistirme Daire Baskanlig

* KONTROL *

izleme, Olcme ve Degerlendirme: Rektorliik, Mudiirliik, TTO, TEKNOPARK, BAP, Enstitiiler, Saglik Kiiltiir Daire
Bagkanligi, Basin Yayin Halkla iligkiler

Raporlama: Sosyal Sorumluluk Proje Raporlari, Bilimsel Arastirma Proje Raporlari, Bilimsel Yayinlar, Bilimsel Caligma

Universite Sanayi Is birligi

* ONLEM *

Iyilestirmeye Acik Alanlar ve Oneriler

Gerceklestirme: Universite Yonetim Kurulu, Senato ve Saglik Kiiltiir Daire Baskanligi Kararlari, TTO, TEKNOPARK,
BAP, Ar-Ge Kaynaklarinin Iyilestirilmesi, Universite sanayi isbirligi, Arastirma Stratejileri Koordinasyon Kurulu, Yurt i¢i

ve yurt dis1 stratejik anlagmalar
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Miizik ve Sahne Sanatlar1 Fakiiltesi 2023-2028 Stratejik Plam ve Kalite
Giivence Politikas1 COMU Oncelikli Alanlari, Misyon, Vizyon, Amag ve
Hedefleri

Miizik ve Sahne Sanatlar1 Fakiiltesi Arastirma-Gelistirme Kalite Giivence
Politikas1 Arastirma-Gelistirme Strateji ve Hedefleri

A

(Alt Yap1 + Mali Kaynaklar + Akademik Personel)

Akademik Birim Misyonu ve Amaglari

Universitemiz misyonu ve amaglar1 dogrultusunda Miizik ve Sahne Sanatlar1 Fakiiltesi

Misyon ve Amaglart

h 4

Arastirma-Gelistirme Faaliyetleri
Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Fakiilteler, YO, MYO, Uygulama ve Arastirma
Merkezleri, TEKNOPARK, TTO, COBILTUM Arastirma Gruplari, Akademik
Personel, Lisansiistii Ogrenciler, Arastirma Etkinlikleri, BilimselEtkinlikler vb

h 4

) ) Arastirma-Gelistirme Ciktilarimin izlenmesi
YOK, YOKAK, TUBITAK, Stratejik Plan, Sayilarla COMU, Arastirma-Gelistirme
Performans Gostergeleri

1 YILLIK CEVRIM

Miizik ve Sahne Sanatlar1 Fakiiltesi Arastirma-Gelistirme Performansinin
Degerlendirilmesi
Aragtirma-Gelistirme Performans Gostergeleri ile Birim Faaliyet Raporlari, ODR,
KIDR vb. Ravorlar

Kurul-Komisyon ve Ilgili Akademik Birimlerde Degerlendirmeler
I¢-Dis Paydas Toplantilar:

v

Iyilestirme Plan ve Uygulamalari
Senato Kararlari, Yonetmelik ve Yonergeler, Ilgili Akademik Birim-Kurul-Komisyon
Kararlari, Talimatlar, Protokoller, Toplantilar, Egitimler, BAP lyilestirmeleri vb.
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ARASTIRMA-GELISTIRME KALITE GUVENCE POLITIiKASI
Universitemizin kurumsal hedef ve kalite politikasina uygun olarak gelistirilen kalite politikamz;

e  Universitemizin kaliteli egitim ve 6gretim faaliyetinde bulunmasina katki saglamak.

e Mizik ve Sahne Sanatlar1 Fakiiltesi paydaslariyla iligkilerinin gelistirilmesini saglayarak, i¢ ve dis
paydaslarin tiniversitemizin hizmet ve faaliyetlerinden dolayr memnuniyet derecelerini 6lgmek varsa
sikayetlerini tespit edip diizeltmeler i¢in gereken onlemleri almak.

e Birimlerde ve bireylerde siirekli gelisim anlayisin1 egemen kilmak ve gerceklestirmek.

e Hizmet ve egitim seviyesinin yiikseltilmesi i¢in Oneri sistemleri kurmak ve paydaslarin 6nerilerini
alip degerlendirmek.

e Birim olarak iiniversitemizin kurumsallagsmasina katki saglamak.

e Birim olarak iiniversitemizin kurumsal kiiltiiriiniin gelistirilmesine katki saglamak.

e Universitemizin bilimsel girisimci ve yenilik¢i bir iiniversite olmasina katki saglamak.

e Universitemizin disiplinler aras1 calismalar gerceklestirmesine akademik anlamda katki sunarak,
iiniversitemizin {iglincii kusak iiniversitelerin sahip olmasi gereken niteliklere erismesinde katkida
bulunmak.

e Universitemizin Yiiksekdgretim Kurumu Arastirma Universiteleri arasina girmesine akademik
anlamda katkida bulunmaktir.

Planlama: Universitemizin ‘‘arastirma (niversitesi adayi”’olma ama¢ ve hedefi, arastirma-gelistirme
stireclerinin gérece 6neminin yiiksek olmasi sonucunu dogurmaktadir.

Uygulama: Universitemizin arastirma-gelistirme planlarmin tiim akademik birimlerle birlikte Muzik ve
Sahne Sanatlar1 Fakiiltemizce de gergeklestirilmektedir.

Kontrol Et: Birimimizin arastirma-gelistirme planlarmin kontrold; st yonetim,birim yoneticileri,Kalite
Giivence Ofisi ve Kalite Giivence Komisyonu tarafindan ilgili performans gostergeleri (YOK,YOKAK,
TUBITAK, Stratejik Plan, Sayilarla COMU) ve raporlar (KIDR ve Faaliyet Raporlar1) iizerinden takip
edilmektedir.

Onlem Al: Universitemiz Rektorliigii'niin, Birimimiz Yonetiminin ve Kalite Giivence Ofisinin izledigi
performans verileri, Yonetim Kurulu, Senato ve Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan arastirma
amag ve hedeflerinin gelistirilmesi amaciyla kullanilmakta ve ihtiya¢ duyulan iyilestirmelere yonelik gerekli

kararlar alinip ilgili giincellemeler yapilarak paydaslarla paylasiimaktadir.
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Alinacak Aksiyon

Sorumlu Birim

Gergeklestirilmesi  Planlanan

Tarih Arahig

IArastirma-Gelistirme
Faaliyetlerinin
Gergeklestirilmesi

Lisansusty Egitim Enstitist, Fakilteler, Yuksekokullar,
Meslek Yiiksekokullari, Uygulama ve Arastirma Merkezleri,
TEKNOPARK, TTO, COBILTUM, COMUDAM, Astrofizik|
|Arastirma Merkezi ve Ulupmar G6zlemevi, Bilim, Teknoloji
\veYenilik Ekosistemi Uygulama ve Arastirma Merkezi, Veri
Analizi Uygulama ve Arastirma Merkezi, Akademik Etik
Uygulama ve Arastirma Merkezi, Arastirma Gruplari,
\Akademik Personel

Ocak-Arahk

|Arastirma-Gelistirme
Ciktilarinin izlenmesi

Rektorliik, Ilgili Akademik Birimler, Strateji Gelistirme]
Daire Bagkanligi, Kalite Guvence Ofisi, Kalite Glvence
Komisyonu

6 ayda bir (Stratejik Plan
Sayilarla COMU)
Yilda bir (YOK, YOKAK,

TUBITAK Performang

Gostergeleri)

|Arastirma-Gelistirme

Performanslarinin Rektorlik, Senato, Faaliyet Gergeklestiren AkademikY 1da bir
N . . Birimler, Kalite Glivence Ofisi, Kalite Glivence Komisyonu nda

Degerlendirilmesi

[c-Dis Paydas Goriisleri Rektorluk, Kalite Glivence Komisyonu,Kalite Giivence Ofisi [Yilda bir
Rektorlik, Senato, Kalite Glvence Komisyonu, Kalite

ivilestirme Plan VeG[]vence Ofisi, Lisansustu Egitim Enstitus, Fakulteler,Yll da bir

yuies 'Yiiksekokullar,MeslekYiiksekokullari, Uygulama ve

Uygulamalar1

/Arastirma Merkezleri, TEKNOPARK, TTO, COBILTUM




