MIMARLIK VE TASARIM FAKULTESI
SEHIR VE BOLGE PLANLAMA
STRATEJIK PLAN (2021-2025) PERFORMANS GOSTERGELERI

2022 YILI DEGERLENDIRME RAPORU

Sehir ve Bolge Planlama Boliimii 2018-2019 Giiz Yariyilinda ilk lisans 6grencilerini almistir. 2021
yilinda hazirlanan Stratejik Planda, gostergeler ve hedefler boliimiin lisans §gretimine baslamasiyla
akademik kadronun gelistirilecegi beklentisi ile belirlenmistir. Ogretim iiyesi say1s1 artmamis buna
karsilik 6grenci sayisi yeni siniflar ve artan kontenjanlar nedeniyle siirekli artmistir. Bu nedenle
2022 yili Egitim-Ogretim Kalitesinin Gelistirilmesine yonelik (Stratejik Amag 1), Akademik
Basar1 Diizeyinin Yiikseltilmesine yonelik (Stratejik Amag¢ 2) ve Kurumsallagsmaya yonelik
(Stratejik Amag 3) performans gostergelerinin tiimiinde gergeklesme orani bir onceki yila gore
diismiistiir. Bu performans azalmasinda, uzaktan egitime gecilmis olmasinin da 6nemli etkisi
bulunmaktadir.

Ogretim {iyesi basina diisen &grenci sayisinin yiiksekliginin yani sira uygulama derslerini
destekleyici arastirma gorevlilerinin olmamas1 6gretim iiyesi is yliklerini artirmaktadir. Bu durum
ozellikle  ulusal/uluslararas1  projelerde  ve  yaymlarda  hedeflenen  performansin
gerceklestirilememesine neden olmaktadir.

Performans yetersizliginin bir diger nedenleri siirekli ve kisa siireli sergiler i¢in Fakiilte binasinda

mekan bulunamamasi ve sehir dis1 teknik geziler i¢in arag¢ temin edilememesidir. Bu yetersizlikler
bu konulardaki hedeflerin gerceklestirilme oranlarinda diislise yol agmaktadir.

STRATEJIK AMAC 1: Egitim-Ogretim Kalitesinin Iyilestirilmesi

Performans Gostergeleri: 2021 H|2021 B|2022 H|2022 B|2023 H|2023 B|2024 H|2024 B (2025 H|2025 B
Ogretim iiyesi bagmna diisen 6grenci sayisi 48 40 40 43 40 32 32
IProje derslerinde 6gretim {iyesi basina diigen 6grenci sayist 72 60 53 65 53 40 40
Ders kapsaminda diizenlenen etkinlik say1st 2 4 2 2 2 2 2
Ders kapsami disinda diizenlenen etkinlik sayisi 2 4 2 4 3 3 3
Ders kapsaminda diizenlenen sergi sayisi 7 5 9 2 9 9 9
Ders kapsaminda teknik gezi — saha calismasi sayist 7 3 9 3 9 9 9
Oryantasyon etkinligi sayisi 1 1 1 1 1 1 1
Kariyer etkinligi say1s1 1 - 1 1 2 2 2
[Farabi’den yararlanan 6grenci say1st - - 2 - 3 3 3
Erasmus’tan yararlanan grenci sayisi - - 1 - 2 2 2

H: Hedeflenen; B: Basarilan




STRATEJIK AMAC 2: Akademik Basar1 Diizeyinin Yiikseltilmesi

Performans Gostergeleri: 2021 H|2021 B (2022 H|2022 B|2023 H|2023 B|2024 H|2024 B|2025 H|2025 B
Endeksli dergide makale say1st (SCI, SSCI, AHCI) 1 3 2 0 2 3 3
IAlan indeksli dergilerde makale sayisi 3 4 3 3 5 7 7
Ulusal-uluslararasi bildiri sayis1 6 8 8 2 9 10 10
IAkademik personel sayisi 7 7 11 7 11 15 15
Ulusal ve wuluslararast kongre, sempozyum, ¢alistay| 1 1 b 0 2 3 3
diizenleme sayisi
Yurtici destekli proje sayist 2 1 3 0 3 5 5
'Yurtdis1 destekli proje sayist 1 1 1 0 1 1 1
IKamu kurumlart ile uygulama projesi 1 - 2 0 2 3 3
Degerlendirme: Anket

H: Hedeflenen; B: Basarilan

STRATEJIK AMAC 3: Kurumsallagma
Performans Gostergeleri: 2021 H|2021 B (2022 H|2022 B|2023 H|2023 B|2024 H|2024 B|2025 H|2025 B
Kariyer Giinleri etkinlik say1st 1 0 1 0 2 2 2
Sektorle tanigma giinleri/ziyaret sayist 1 1 1 0 2 2 2
IMezunlar Giinii etkinlik sayis1 - - 1 1 1 1 1
Teknik gezi — saha ¢alismasi sayisi (ders dig1) 1 0 1 0 1 1 1

H: Hedeflenen; B: Basarilan




