MIMARLIK VE TASARIM FAKULTESI
PEYZAJ MiMARLIGI BOLUMU
2021 PERFORMANS GOSTERGELERI RAPORU

2021 Akademik Yilt i¢cin yapilan degerlendirme ve incelemeler, Peyzaj Mimarlig
Bolimi olarak 2021 yili i¢in 6ngoriilen Akademik Performans hedeflerine biiyiik Olgiide
ulasildigini gostermektedir. Planlanan amag¢ ve hedeflerin kisa degerlendirmelerini igeren bu
0zet yazisini izleyen tablolarda ayrintili olarak sunulmustur.

STRATEJIK AMAC 1: Egitim-Ogretim Kalitesinin Iyilestirilmesi

Stratejik Hedef 1.1. Egitim siirecine dahil olan &gretim iiyesi ve uzman havuzunun
gelistirilmesi

Stratejik Hedef 1.2. Egitim programinin sektor talepleriyle iliskilendirilmesi

Stratejik Hedef 1.3. Egitim programinda gorev alan bolim igi-dis1 uzmanlarla program
icerigini destekleyici ¢alismalar yapilmasi

Stratejik Hedef 1.4. Ogrencilerin egitim programinda aktif rol almalarmin saglanmasi
Stratejik Hedef 1.5. Ogrencilerin girisimciliginin ve yenilik¢iligin gelistirilmesine yonelik
calismalar yapilmasi

Stratejik Hedef 1.6. Egitim programinin etkin bir sekilde uygulanmasi igin iyilestirmeler
yapilmasi

Stratejik Hedef 1.7. Cift ana dal ve yan dal programlari ile boliimiin tercih edilebilirliginin
artirllmasi

Stratejik Hedef 1.8. Uluslararasi 6grenci degisim programlarinin giiglendirilmesi

Stratejik Hedef 1.9. Boliimii tercih eden nitelikli 6grenci sayisini artirmak igin faaliyet
yapilmast

Stratejik Hedef 1.10. Ogrenci memnuniyetinin &lgiilmesi ve iyilestirilmesi icin stratejiler
gelistirilmesi

Stratejik Hedef 1.11. Egitim standartlarinin yiikseltilmesi akreditasyonla ilgili ¢aligmalar
yapilmast

Stratejik Hedef 1.12. Ogrencilerin calisma hayatma girislerini kolaylastiric1 etkinliklerin
tesvik edilmesi

Performans Gostergeleri: 2021 H{2021 B|2022 H|2022 B |2023 H|2023 B (2024 H|2024 B |2025 H|2025 B
Ogretim iiyesi bagma diisen 6grenci say1s1 26 28 22 22 20 20
Proje derslerinde 6gretim iiyesi basma diisen 6grenci sayist 25 24 25 20 15 15
Ders kapsaminda diizenlenen etkinlik sayisi 2 5 3 3 4 5
Ders kapsamu disinda diizenlenen etkinlik sayis1 5 1 6 7 7 7
Ders kapsaminda diizenlenen sergi sayist 4 5 4 5 6 7
Ders kapsaminda teknik gezi — saha ¢aligmasi sayisi 9 6 9 9 9 9
Oryantasyon etkinligi sayist 1 1 1 1 1 1
Kariyer etkinligi sayist 2 2 2 2 2 2
Farabi’den yararlanan dgrenci sayist 0 0 1 1 2 2
Erasmus’tan yararlanan 6grenci sayist 1 1 2 2 3 3

H: Hedeflenen; B: Basarilan




STRATEJIK AMAC 1-ACIKLAMA

Béliimiimiizde 4 Profesdr, 4 Dogent, 4 Doktor Ogretim Uyesi olmak iizere 12 Ogretim Uyesi
bulunmaktadir. Yiiksek Ogretim Kurulu’na talep edilen 6grenci sayis1 45°tir. Ancak Yiiksek
Ogretim Kurulu tarafindan acgilan &grenci kontenjani 70+2 olup {iniversite yerlestirme
sinavlarinda yerlesen dgrenci sayis1 72°dir. Ogrenci sayisinin fazla olmasi nedeniyle dgretim
iiyesi bagina diisen akademik personel sayisi fazladir. Egitim 6gretim siireglerinin kaliteli ve
verimli bir sekilde siirdiiriilebilmesi i¢in dgrenci sayisinin iyilestirilmesi adina yazismalar
devam etmektedir. 2021 yilinda devam eden Covid 19 Pandemi nedeniyle ders kapsami disinda
diizenlenen etkinlik sayis1 hedeflerine ulasilamamistir. 2021-2022 Akademik Yili Giiz
Doneminde 6grencilerin gelmesi ile birlikte Pandemi igin uygun kosullar saglanarak 1 adet
etkinlik yapilmistir. Covid 19 Pandemi nedeniyle giiz donemi derslerinin yiiz yiize yapilmis
olmasi ders kapsaminda teknik gezi — saha caligsmasi sayisi hedefine kismen ulasmayi
saglamistir.

STRATEJIK AMAC 2: Akademik Basar1 Diizeyinin Yiikseltilmesi
Stratejik Hedef 2.1.Yayn performansinin iyilestirilmesi

Stratejik Hedef 2.2. Lisansiistii ¢alismalarin artirilmasi

Stratejik Hedef 2.3. Kaynak saglayici projelerin gelistirilmesi

Performans Gostergeleri: 2021 H{2021 B|2022 H|2022 B |2023 H|2023 B (2024 H|2024 B {2025 H|2025 B
Endeksli dergide makale sayist (SCIL, SSCI, AHCI) 2 3 2 3 4 5

/Alan indeksli dergilerde makale sayis1 5 13 7 12 12 12
Ulusal-uluslararasi bildiri sayist 10 38 16 18 20 24
/Akademik personel sayisi 20 16 20 20 21 21

Ulusal ve wuluslararast kongre, sempozyum, calistay| 1 0 1 1 2 2
diizenleme sayist

'Yurtici destekli proje sayisi 12 18 16 18 20 24

Yurtdis1 destekli proje sayisi 1 0 1 1 2 2

Kamu kurumlari ile uygulama projesi 1 2 2 2 2 3

Degerlendirme: Anket

H: Hedeflenen; B: Basarilan

STRATEJIK AMAC 2-ACIKLAMA

Béliimiimiizde 4 Profesor, 4 Dogent, 4 Doktor Ogretim Uyesi olmak iizere 12 Ogretim Uyesi 3
Aragtirma Gorevlisi ve 1 Ogretim Gorevlisi bulunmaktadir. Ogrenci sayisinin fazla olmasi ve
egitim 6gretim siireclerinin daha verimli yiiriitiilebilmesi i¢in kadro talebinde bulunulmus ancak
yeni acilan kadro olmamustir. Boliimiimiizde bulunan Ogretim Uyelerinin akademik
ylikselmeleri gergeklesmistir. 2021 yilinda devam eden Covid 19 Pandemi nedeniyle ulusal ve
uluslararas1 kongre, sempozyum, calistay diizenlenememistir. 2021 yilinda devam eden
Pandemi yurtdist destekli projelere katilimi olumsuz etkilemistir.




STRATEJIK AMAC 3: Kurumsallasma

Stratejik Hedef 3.1. Kalite yonetim sisteminin iyilestirilmesi
Stratejik Hedef 3.2. Boliimiin etkinliginin arttirilmasi
Stratejik Hedef 3.3. Boliim web sayfasinin etkin kullanimi
Stratejik Hedef 3.4. Kurumsal aidiyetin gelistirilmesi
Stratejik Hedef 3.5. Kurumsal hafizanin olusturulmasi

Performans Gostergeleri: 2021 H|2021 B|2022 H|2022 B {2023 H|2023 B |2024 H|2024 B|2025 H|2025 B
Kariyer Giinleri etkinlik sayisi 1 2 1 1 2 2
Sektorle tanigma giinleri/ziyaret sayist 1 2 1 2 2 2
Mezunlar Giinii etkinlik sayist 1 2 1 1 1 1
Teknik gezi — saha galigmasi sayisi (ders dig1) 1 0 1 1 1 1

H: Hedeflenen; B: Basarilan

STRATEJIK AMAC 3-ACIKLAMA

2021 yilinda devam eden Covid 19 Pandemi nedeniyle ders disinda teknik gezi-saha ¢alismalart
yapilamamustir.



COMU Mimarhk ve Tasarim Fakiiltesi
Peyzaj Mimarhg: Boliimii
Stratejik Plan Degerlendirme Anketi

Bilimsel bir¢ok etkinlik diizenlenmektedir.

Girigimcilik ve inovasyon iizerine toplantilar yapilmakta ve egitimler verilmektedir.

Oryantasyon egitimlerinin faydal oldugunu diisiinmekteyim.

Erasmus, Mevlana, Farabi programlart ve boliimiin ikili is birlikleri konularinda

bilgi sahibiyim.

Ozel sektorle tanisma giinleri ve is yasamina hazirlik kurslarindan yararlanma
durumunuzu degerlendiriniz.

Boliimden mezun olan meslektaglarimizla tanisma firsati buldum.

Ders dis1 diizenlenen saha ¢alismasi ve gezilere katilma firsatim oldu.

Boliimiin egitim-6gretim kalitesinin arttigini diistinmekteyim.

Boliimiin yiiriittiigii projelerin bolgeye olan katkilarini degerlendiriniz.

Ogrenciler boliimiin egitim-dgretim planlarinin diizenlenmesi siireclerine katki
vermektedir.

Mezunlarin mesleki basarilarini biliyorum.

Kamu, 6zel sektor ve Universite is birligi projelerine &grencilerin katilimini
degerlendiriniz.

Boliimiiniin bir bileseni olmaktan memnuniyetinizi degerlendiriniz.




