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T.C. 

ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ 

MİMARLIK VE TASARIM FAKÜLTESİ 

TOPLANTI TUTANAĞI 

 

Doküman No: FR-0148 Yürürlük Tarihi: 04.04.2022 Revizyon No/Tarihi: 00 

 

 

 

TOPLANTI ADI : Özel Sektörde Kariyer 

TOPLANTI NUMARASI  : - 

TOPLANTI TARİHİ : 21.04.2025 

TOPLANTI SAATİ : 10:00 

TOPLANTI BAŞKANI : Öğr. Gör. Salih TORLAK 

 

 

TOPLANTI GÜNDEM MADDELERİ 
 

 

1. Özel sektörde kariyer planlaması süreci hakkında bilgi paylaşımı. 

 

2. Mezuniyet sonrası kariyer yolculuğuna dair deneyim aktarımı. 

 

3. Peyzaj Mimarlığında özel sektör dinamiklerinin değerlendirilmesi. 

 

4. Üniversite–mezun ilişkilerinin güçlendirilmesi ve rol model sunumu. 

 

5. Öğrencilerin özel sektöre dair merak ettikleri konuların ele alınması. 

 

TOPLANTI AKIŞI 
 

 

Toplantı, Mimarlık Fakültesi Peyzaj Mimarlığı Bölümü 3. sınıf öğrencilerinin almakta olduğu Kariyer 

Planlama Dersi kapsamında gerçekleştirilmiştir. Etkinliğe, Üniversitemizin 2021 yılı mezunlarından ve 

aynı zamanda özel sektörde görev yapan Peyzaj Yüksek Mimarı Sn. Dilek Kul konuk olarak katılmıştır. 

Konuk konuşmacı, kendi kariyer yolculuğundaki önemli dönüm noktalarını paylaşarak özel sektörün 

işleyişi, iş başvurusu süreçleri, profesyonel çevre edinimi ve sektör içi fırsatlar hakkında öğrencilere 

yönelik kapsamlı bir sunum yapmıştır. Öğrencilerin soruları yanıtlanmış ve katılımcı bir atmosferde bilgi 

alışverişi sağlanmıştır. 
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ALINAN KARARLAR 

 

 

1. Kariyer Planlama dersi kapsamında mezunlarla buluşma etkinliklerinin periyodik olarak 

sürdürülmesine karar verildi. 

 

2. Özel sektör deneyimlerini aktaran mezunların, öğrencilere rehberlik edebileceği kariyer destek 

ağlarının kurulması önerildi. 

 

3. Öğrencilerin özel sektöre hazırlık sürecinde desteklenmesi amacıyla özgeçmiş hazırlama, mülakat 

teknikleri ve sektör içi oryantasyon konularının ilerleyen haftalarda işlenmesi planlandı. 

 

 


