Birim Stratejik Plam: Mimarhk Boliimiiniin (2018-2022 Yillar1 Arasin1 Kapsayan) Stratejik Plan1 ve Performans Gostergeleri

STRATEJIK AMAC 1: Bilimsel, girisimci ve yenilikgi bir iiniversite olmak

Stratejik Hedef 1: Bilimsel, girisimci ve ayn1 zamanda yenilik¢i caligmalarin gelistirilmesi

Strateji 1.1. Bilimsel calismalara ev sahipligi yapmak
Strateji 1.2. Girisimcilik ve yenilikg¢ilik iizerine egitim faaliyetleri yapmak

Performans Gostergeleri: 2018 H | 2018 B

2019 H

2019 B

2020 H

2020 B

2021 H

2021 B

2022 H

2022 B

Ulusal ve uluslararasi kongre, sempozyum, calistay sayist - -

Yurtici destekli proje sayisi - -

—_—

—_—

—_

—_—

Yurtdigi destekli proje sayisi - -

SCI makale sayisi - -

Girisimcilik ve inovasyon iizerine verilen egitim sayisi - -

Degerlendirme: Anket

STRATEJIK AMAC 2: Kaliteli egitim ve 6gretim faaliyetleri sunmak

Stratejik Hedef 1: Egitim-6gretim faaliyetlerinin gelistirilmesi

Strateji 1.1. Ulusal ve uluslararasi egitim programlariyla koordinasyon saglamak
Strateji 1.2. Egitim-6gretim planina farkli alanlardan ders ve uygulamalar koymak

Performans Gostergeleri: 2018 H | 2018 B

2019 B

2020 B

2021 B

2022 B

Erasmus, Mevlana, Farabi’den faydalan 6grenci sayisi - -

Oryantasyon egitim sayist - -

Ders dis1 diizenlenen saha ¢alisma sayisi - -

Is yasamina hazirlik kurs sayisi - -

7+1 Sektorel staja giden 6grenci sayisi - -

Degerlendirme: Anket

STRATEJIK AMAC 3: Paydaslarla olan iliskilerin gelistirilmesi

Stratejik Hedef 1: Paydaslarla olan iligkileri etkin kilmak

Strateji 1.1. Ogrenciler ve mezunlarla ortak faaliyetler yapilmast

Strateji 1.2. Kamu ve 6zel sektorle ortak faaliyetler yapilmasi

Strateji 1.3. Bolgenin jeoiktisadi ihtiyaglar1 dogrultusunda faaliyetler yapmak

Performans Gostergeleri: 2018 H | 2018 B

2019 B

2020 B

2021 B

2022 B

Kariyer Giinleri etkinlik sayisi - -

Sektorle Tanigsma giinleri/ziyaret sayisi - -

Mezunlar Giinleri sayisi - -

Sektorel Teknik gezi sayisi - -

Degerlendirme: Anket

H: Hedeflenen; B: Basarilan




