Mimarhk ve Tasarim Fakiiltesi 2018-2022 Stratejik Eylem Plam

Stratejik Amaclar

Stratejik Hedefler

Politikalar

Stratejik Amacg 1:
Lisans 6gretiminde

mitkemmellige ulagsmak

Hedef 1:
Lisans programlarma kabul edilen 6grencilerin diizeyini iist diizeye

ulastirmak pekistirmek

1.1.1 Universite Basin Biirosuyla koordineli olarak temsil ve tanitma amagh faaliyetler tasarlamak ve yiiriitmek

1.1.2 Ogrencilere sunulan fiziksel altyapinin korunmasini saglamak, iyilestirme ve gelistirme ¢alismalarina 6n ayak olmak

1.1.3. Akademisyen ve dgrencilerin bilimsel faaliyetlerini desteklemek

Hedef 2:

Fakiiltemiz akademisyen profilinin kalitesini {ist diizeye ¢ikartmak.

1.2.1 Akademik personelin atanma ve yiikseltilmelerinde gosterilen titizligi pekistirmek

1.2.2 Akademik personelin mesleki deneyimini zenginlestirecek faaliyetlerin 6zendirilmesi ve desteklenmesi

1.2.3 Akademik personelin egitim/6gretime iligkin gelisimini ve tiretkenligini artiracak mekanizmalar gelistirmek

Hedef-3

Lisans egitiminde Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesinin nitelik diizeyini

1.3.1 Hem lisans programlar1 hem destekleyici faaliyetlerde, siirekli iyilestirmeyi hedef alan geri beslemeli siirecleri takip etmek

1.3.2 Ogrencilerimizin Ingilizce diizeyini ve iletisim becerilerini gelistirmek

1.3.4 Akademik birimlerin egitim faaliyetleriyle ilgili ihtiya¢larinin kargilanmasini saglamak

Stratejik Amac 2:
Nitelikli planlama ve
tasarim projeleri ve

uygulamalarini ortaya

pekistirmek 1.3.5 Fiziksel altyapry: giiglendirmek
1.3.6. Ogrencilerin akademik basar1 diizeylerini yiiksek tutmalarini $zendirmek
2.1.1 Atama ve yiikseltilme kriterlerini nesnellikle dogru orantili olarak artirmak
Hedef 1:

Nitelikli planlama ve tasarim projeleri ve uygulamalarini 6zendirmek

2.1.2 Farkli platformlardaki yarigma bagvurularini 6zendirmek

2.1.3. Fon kaynaklarinin tanitilmasina yonelik etkinlikler diizenlemek

Hedef 2:

Uluslararas: etki yaratabilecek, stratejik 6neme sahip, ¢ok disiplinli

2.2.1. Bolumlerin birbirlerinin alanlarindan haberdar olmalarmi saglayacak ortamlar yaratilmasina 6n ayak olmak

2.2.2. Yurt digindaki iiniversiteler, planlama ve tasarim atolyeleri ile kurumsal isbirliklerini artirmak

koymak ve disiplinler aras1 planlama ve tasarim etkinliklerine agilim
saglamak
Hedef 1 3.1.1 Sempozyum, kongre, konferans, ¢alistay ve seminerler diizenleme faaliyetlerine destek olmak
edef 1:
. . . . . 3.1.2. Yurt disindaki ve yurt igindeki iiniversiteler, planlama ve tasarim atdlyeleri ile kurumsal isbirlikleri olugturulmas igin temaslar
Universitemizin egitim ve arastirma faaliyetlerine destek olmak
yapmak
Stratejik Amac 3:

Tanmirlhigimizi ve

goriniirligimiizi artirmak

Hedef 2:

Ogrencilerin ulusal ve uluslararas1 akademik deneyimlerini artirmak

3.2.1. Diger iiniversitelerle FARABI ve ERASMUS degisim ve staj programlari olusturulmasi icin temaslar yapmak

3.2.2. Ogrenci ve dgrenci topluluklarinin faaliyetlerini desteklemek

Hedef 3:

Akademik siireclerin uluslararasi denkligini saglamak

3.3.1. Hem lisans programlar1 hem destekleyici faaliyetlerde, siirekli iyilestirmeyi hedef alan geri beslemeli siiregleri takip etmek

3.3.2. Bolimlerimizin uluslararasi akreditasyonlarinin saglamak igin gerekli destek faaliyetlerini yiirlitme




Stratejik Amac 4:
Sunulan toplumsal

hizmetleri gelistirmek

Hedef 1: Is diinyasi/planlama ve tasarim sektorii ile saglhkli ve kalict

is birligi gelistirmek

4.1.1. Lisansiistii programlarina destek vermek

4.1.2. Ogretim iiyelerinin bu tiir iliskiler kurmalarma ve siirdiirmelerine yardimei olmak

Hedef 2: Mezunlarimizin

Fakiilteyle iliskilerini canli tutmak

4.2.1. Sosyal etkinlikler diizenlemek

4.2.2. Planlama ve tasarim sektoriinden danigma kurullar1 olusturmak

4.2.3. Internet sayfasini giincel ve etkin kullanmak

4.2.4. Paydas anketleri diizenlemek.

Stratejik Amac 5:
Kurumsal 6grenmeyi
yerlestirmek ve ¢aligan

memnuniyetini artirmak

Hedef 1:
Akademik ve idari personelin motivasyonunu ve baglligini

destekleyen olumlu bir ¢alisma ortami sunmak

5.1.1 Akademik ve idari personelinin motivasyonunu ve bagliligini artiric1 faaliyetleri, sosyal etkinlikler ve odiiller tasarlamak

Hedef 2: Kurumsal 6grenme ortami yaratmak

5.2.1 Bilgi akis siire¢lerini tasarlamak

5.2.2. Akademik ve idari siirecler, kurallar, yonetmelikler, istatistikler ve alinan kararlarla ilgili bilgilere erisimi kolaylastirmak




