
ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ 

MİMARLIK VE TASARIM FAKÜLTESİ KALİTE GÜVENCE POLİTİKASI 

 

Fakültemiz, 2021-2025 Stratejik Planında belirlediği öncelikli alanlar çerçevesinde ulusal ve uluslararası 

düzeyde eğitim, öğretim, araştırma ve uygulamalarda lider ve etkin konumda olmak, yenilikçi, yaratıcı ve 

paylaşımcı kadrosu ile kendisini sürekli geliştirebilen, teknolojiye hakim, çevreye, topluma ve etik değerlere 

saygılı, yaratıcı, girişimci ve lider özelliklere sahip, meslek bilinci ve sorumluluğu olan, farklı disiplinler ile 

iletişim kurabilen planlamacı ve tasarımcılar yetiştiren bir fakülte olma misyonuyla katma değer 

yaratabilecek Ar-Ge faaliyetleri yürüterek ve bu kapsamda elde edilen verilerin yaygın etkisini artırarak 

bölgesine, ülkesine ve dünyaya bilimsel ve toplumsal açıdan nitelikli katkı sunmayı hedeflemektedir. 

Bu kapsamda; 

• Ulusal ve uluslararası düzeyde eğitim, öğretim, araştırma ve uygulamalarda lider ve etkin konumda 

olmak 

• Yenilikçi, yaratıcı ve paylaşımcı kadrosu ile kendisini sürekli geliştirebilen, teknolojiye hâkim, 

çevreye, topluma ve etik değerlere saygılı, yaratıcı, girişimci ve lider özelliklere sahip, meslek bilinci 

ve sorumluluğu olan, farklı disiplinler ile iletişim kurabilen planlamacı ve tasarımcılar yetiştiren bir 

fakülte olmaktır 

• Geleceği yönlendirmek üzere çevreyi, doğayı, yaşam ve mekânı kavrayabilen, yeniliklerle 

kendisini geliştirebilen peyzaj mimarı, mimar, kent plancısı, iç mimar ve endüstri ürünleri 

tasarımcısı ile bilim adamları yetiştirmek ve araştırma-uygulama alanlarında üretilen bilgiyi kamu 

yararına toplumsal yaşama aktarmaktır 

• Ulusal ve uluslararası düzeyde mimarlık, planlama ve tasarım bilimlerindeki araştırmaları ile ulusal 

imarı ve kalkınmayı katılıma dönüştürecek çalışmalar yapmak, bu amaca yönelik önder, yenilikçi 

kadroları oluşturmak, desteklemek, gerekli altyapıyı sağlamak ve sürdürmektir 

• Fakülte olarak ulusal ve uluslararası düzeyde mekân tasarlama, bilim, teknoloji ve sanat ağırlıklı 

önder çalışmaların odağı olmak 

• "Dünya kenti Çanakkale” vizyonuna katkı sağlayacak nitelikte eğitim, öğretim ve araştırma kalitesi 

ile Türkiye ve dünyada tercih edilen; bu konuda ulusal ve uluslararası alanlardaki tercihlerde önlerde 

yer almak 

 

Mimarlık ve Tasarım Fakültesi Kurumsal Kalite Politikası  

• Öğrenci ve öğretim üyesi memnuniyetinin yüksek tutmak 

• Ulusal ve uluslararası düzeyde planlama ve tasarım bilimlerindeki araştırmaları ile ulusal imar ve 

kalkınmayı katılıma dönüştürecek çalışmalar yapmak, bu amaca yönelik önder, yenilikçi kadroları 

oluşturmak, desteklemek, gerekli altyapıyı sağlamak ve sürdürmek 

• Mekân tasarımına, bilime ve teknolojiye uluslararası düzeyde katkıda bulunacak araştırmaları 

yapmak, bu araştırmaları yapacak kadroları oluşturmak 

• Kurum içinde uyum ve dayanışmaya önem vermek 



• Şeffaf ve katılımcı yönetim anlayışı, kaliteli çalışma hayatı oluşturmak 

• Çalışanlar, öğrenciler ve diğer paydaşların memnuniyetini sağlamak 

• Evrensel değerlere saygılı, toplam kalite yönetimi ilkelerini benimsemiş, sürekli gelişen bir fakülte 

olmak 

• Geleceği yönlendirmek üzere çevreyi, doğayı, yaşam ve mekânı kavrayabilen, yeniliklerle kendisini 

geliştirebilen planlamacı ve tasarımcılar ile bilim adamları yetiştirmek ve araştırma-uygulama 

alanlarında üretilen bilgiyi kamu yararı doğrultusunda toplumsal yaşama aktarmaktır 

 

Mimarlık ve Tasarım Fakültesi Akademik Araştırma Politikaları  

• Öğretim elemanlarının disiplinler arası akademik çalışmalar için idari desteği vermek  

• Öğretim elemanlarının ve öğrencilerin bilimsel çalışmalarının uluslararası platformlarda 

değerlendirilebilecek eserler vermelerini sağlamak 

• Öğretim elemanları ve öğrencilerin eser ve araştırmalarını ulusal ve uluslararası düzeyde en iyi 

şekilde tanıtılmalarını sağlamak 

• Üniversite – yerel yönetim kapsamında araştırma projeleri geliştirmek 

• Akademisyenlerin iç ve dış paydaşlarla ilişkilerini daha etkin ve verimli hale getirerek Üniversite – 

Yerel Yönetim iş birliği kapsamında bilimsel çalışmaların yapılmasını sağlamak 

 

Mimarlık ve Tasarım Fakültesi İdari Politikaları    

• Kamu hizmetlerinde dijitalleşme çalışmalarını güçlendirmek ve yönetime ulaşmayı kolaylaştırmak. 

• Fakülte Yönetiminde katılımcı, şeffaf, hesap verilebilir ve hizmet odaklı bir yaklaşımla çalışmak 

• Kamu hizmetlerini verimli, etkili, hızlı, ekonomik, nitelikli ve kaliteli sunmak 

• Yöneticilerin birbirleriyle dayanışma ve destek anlayışı içerisinde olmalarını sağlamak 

• Yönetimi geliştirmek; hoşgörü, insan ilişkileri, sevgi ve saygı, kamu yararını ön plana alarak, eşitlik 

ve adalet ilkesinden ödün vermemek 

• Yönetimi amaç, personel, organizasyon ve çevre açılarından güçlendirmek 

• Başta öğrenci memnuniyeti olmak üzere, çalışanların motivasyonunu yüksek tutmak 

• Personel güçlendirme konularında çalışmalar yapmak 

• Elektronik Belge Yönetim Sistemi’nden bilgi akışını zamanında yerine getirmek 

 

Mimarlık ve Tasarım Fakültesi Öğrenci Politikaları    

• Lisans ve lisansüstü eğitim-öğretim kalitesinin tüm paydaş beklentilerini dikkate alarak ulusal ve 

uluslararası rekabet edebilecek şekilde geliştirilmesini sağlamak.  

• Eğitim programlarını öğrenci merkezli, çıktı/sonuç odaklı ve uygulama ağırlıklı olacak şekilde 

geliştirmek 

• Her yeni eğitim yılı başlangıcında fakültemizin tanıtımı amacıyla yeni gelen öğrencilere oryantasyon 

toplantılarının düzenlenmesi 



• Lisans ve lisansüstü düzeyde verilen derslere ilişkin güncel materyallerinin (ders notu, sunum 

dosyası vb.) web sayfası ortamına aktarılarak daha ulaşılabilir hale getirmek 

• Eğitim altyapısının (derslikler, çizim atölyeleri, dijital laboratuvarları, kütüphane, ders materyalleri 

vb.) fiziksel ve teknolojik anlamda iyileştirilmesi 

• Öğrenci başına düşen öğretim elemanı sayısının arttırılması 

• Öğrenci görüş ve önerilerine iç değerlendirme faaliyetlerinde yer verilmesi 

• Öğrenci Değişim Programlarının (Erasmus-Mevlana-Farabi) teşvik edilmesi ve bu programlardan 

yaralanan öğrenci sayısının arttırılması 

• Öğrencilerin sosyal gelişimi için öğrenci topluluklarının ve sportif faaliyetlerine yer verilmesi 

 

Mimarlık ve Tasarım Fakültesi Bölgesel Politikaları    

Çanakkale Bölgesindeki yerel yönetimler, kamu kurumları ve özel kuruluşlar ile planlama ve tasarım 

konularında gerek akademik çalışmalar gerekse sosyal sorumluluk kapsamına paydaşlık yapmak temel 

politikamızdır.   

• Bölgenin sosyal, kültürel ve ekonomik problemlerine yönelik çözüm çalışmalarında bulunmak 

• Üniversite-kent iş birliğini etkin bir şekilde gerçekleştirirken kapsam alanını tüm bölgeyi içine 

alacak şekilde genişletmek 

• Bölgedeki kamu kurum ve kuruluşları ile iş birliği yapmak 

• Bölgenin doğal kaynaklarının korunması ve geliştirilmesine katkıda bulunmak 

• Bölgenin ekoturizm faaliyetlerinin arttırılmasına bilimsel katkı sunarak istihdam ve ekonomik 

gelişimin sağlanması için çalışmalarda bulunmak  

• Güney Marmara Kalkınma Ajansı ile iş birliği yapılarak bölgesel gelişmeye yönelik projeler üretmek 

• Bölgedeki Mesleki kuruluşlar, STK’lar ve firmalar ile iş birliği yapmak 

 

 


