Biyomiihendislik Boliimii Stratejik Eylem Plam

STRATEJIK AMAC 1:
Nitelikli AR-GE ve UR-GE
faaliyetleri yoluyla ulusal ve
uluslararasi diizeyde katma

deger olugturmak

Stratejik hedef 1: Arastirma
gelistirme ve tirlin geligtirme
kapasitesini artirmak

Performans gostergesi 1.1.
Verilen egitimler ile (proje
hazirlama, patent, yayin vb.)
aragtirmacinin yetkinligini
artirmak

Performans gostergesi 1.2.
Aragtirma projelerinde yer almak

Performans gostergesi 1.3.
Kiitliphane iizerinden erisilebilen
veri tabani sayisini artirmak

Stratejik hedef 2: Katma
deger yaratan arastirma
¢iktilarini artirmak

Performans gostergesi 2.1.
WOS’ta endekslenen bilimsel
yayin sayisini artirmak

Performans gostergesi 2.2.
WOS’ta endekslenen Q1
bilimsel yayin sayisini artirmak

Performans gostergesi 2.3.
Universite adresli bilimsel
yayinlara WOS’ta yapilan atif
sayisini artirmak

Performans gostergesi 2.4.
Ulusal ve uluslararasi
kurum/kuruluslar tarafindan
desteklenen proje sayisini
artirmak

Performans gostergesi 2.5.
Lisansiistii tezlerden bilimsel
yayin liretmek

Stratejik hedef 3: Girisimcilik
faaliyetlerini tegvik etmek ve
yayginlastirmak

Performans gostergesi 3.1.
Teknoloji Gelistirme
bolgelerinde 6gretim elemanlari
olarak gorev almak

Performans gostergesi 3.2.
Teknoloji Gelistirme bolgesinde
Ogrenci istihdam etmek

Performans gostergesi 3.3. AR-
GE ve UR-GE sonucu firiin
ticarilestirmek

Performans gostergesi 3.4.
Patent, faydali model ve tasarim
bagvurular1 yapmak




Performans gostergesi 3.5.
Tescillenen patent, faydali model
ve tasarim sayilarini artirmak

Stratejik hedef 4: Universite-
Sanayi isbirlikleri kapsaminda
ortak arastirma ve {iriin
gelistirme projelerini artirmak

Performans gostergesi 4.1.
Universite-Sanayi isbirligi
protokolil yapmak

Performans gostergesi 4.2.
Universite-Sanayi isbirliginde
gerceklestirilen yayin sayisini

artirmak

Performans gostergesi 4.3.
Universite-Sanayi isbirliginde
proje yapmak

Stratejik hedef 5: Ogrenci
girisimcilik ve yenilikgilik
programlarini desteklemek

Performans gostergesi 5.1.
Girisimcilik/yenilikgilik temelli
dersler vermek

Performans gostergesi 5.2.
Girisimcilik/yenilikgilik temelli
etkinlik ve yarigmalar yapmak

STRATEJIK AMAC 2:
Egitim ve 6gretim
faaliyetlerinin niteligini
siirdiiriilebilir olarak artirmak

Stratejik hedef 1: Egitim
Ogretim faaliyetlerinin
kalitesini artirmak

Performans gostergesi 1.1.
Doktora programlarindan mezun
olan 6grenci sayisini artirmak

Performans gostergesi 1.2.
Ogretim elemani bagina diigen
Ogrenci sayisini azaltmak

Performans gostergesi 1.3.
Akredite olma sartlarini
saglamak

Performans gostergesi 1.4.
Mesleki egitimlerin artirilmasi

_ Stratejik hedef 2:
Ogrencilerin yetkinliklerini
geligtiren faaliyetleri artirmak

Performans gostergesi
2.1.Teknoloji gelistirme bolgesi
projelerine d6grenci katilimini
saglamak

Performans gostergesi 2.2.
Proje destegi alan 6grenci
sayisini artirmak

Performans gostergesi 2.3.
Kariyer Merkezi ¢aligmalari
kapsaminda faaliyet
gergeklestirmek




Performans gostergesi 2.4.
Sosyal transkript olusturan
Ogrenci sayisini artirmak

Performans gostergesi 2.5.
Akademik, sportif, kiiltiirel ve
sanatsal etkinliklere 6grenci
katilimin1 saglamak

Stratejik hedef 3: Ogretim
elemanlarinin yetkinliklerini
giiclendirmek

Performans gostergesi 3.1.
Ogretim elemanlar1 i¢in 6grenme
ve 0gretme konusunda egitimler

vermek

Performans gostergesi 3.2.
Ogretim elemanlari igin yabanci
dil yeterliligine yonelik egitimler

vermek

Performans gostergesi 3.3.

Kalite gelistirme ve Bologna

stirecleri hakkinda egitimlere
katilmak

Stratejik hedef 4: Egitim
Ogretim altyapisini
giiclendirmek

Performans gostergesi 1.1.

Ogrenci bagina diisen egitim

amagli mekan biiyiikliglinii
artirmak

STRATEJIK AMAC 3:
Universitenin toplum ve gevre
yararina yaptigi faaliyetleri
artirmak

Stratejik hedef 1: Toplumsal
katki faaliyetlerinin artirilmasi

Performans gostergesi 1.1.
Universite birimlerince
gergeklestirilen sosyal
sorumluluk faaliyetlerine
katilmak




