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|- GENEL BiLGILER

Boliimiimiiz 1994 yilinda kurulmus, lisans egitimi i¢in 6grenci alimina 1995-1996 egitim-
Ogretim yilinda baglamigtir. B6limiimiiz sadece 6rgiin egitim vermektedir. Boliim kontenjanimiz
62 olup, yatay gecis, dikey gegis, liniversiteye giris sinavi puanina gore yatay gegisler ve yabanci
ogrenci kontenjani ile gelen 6grenciler de dikkate alindiginda bolimiimiize bu yil 109 Kisi yeni
kayit yapmistir. 2019 yil1 sonu itibariyla Bilgisayar Miihendisligi Béliimi, 2 Prof.Dr., 1 Dog¢.Dr.,
6 Dr.Ogr. Uyesi, 1 Ogr. Dr. Gor. , 4 Ogr. Gor. ve 2 Ars.Gor. olmak iizere toplam 16 dgretim elemani
ile 501 6grenciye egitim vermektedir. Bir 6gretim elemani basina yaklasik 31 6grenci diismektedir.

Bilgisayar Miihendisligi boliimiimiiziin akademik personeli ve 6grencileri 2019 yilinda da
iiniversitemizin bilimsel, egitim, 6gretim ve sosyal-kiiltiirel yasaminda etkin rol iistlenmeye
calismiglardir. 2019 yilinda Bilgisayar Miihendisligi boliimiiniin  faaliyetleri, asagida
ozetlenmektedir.

A. MISYON VE ViZYON

MIiSYONUMUZ VE ViZYONUMUZ

Ust seviyede egitim vererek, bilgisayar miihendisligi basta olmak iizere miihendislik
alaninda kendine gilivenen, sorgulama yapabilen, disiplinli ¢alismay1 prensip edinen, giincel
teknolojileri takip ederek toplumun ihtiyaglarina ¢6zlim iiretebilen, etik degerlere sahip ve topluma
faydali lisans ve lisansiistii mezunlar1 yetistirmektir.

Bilgisayar Miihendisligi alaninda teknolojinin en son seklini takip ederek Ogretebilen,
giderek egitim kalitesini yiikselterek benzer programlarla her alanda rekabet edebilen, kaliteli
akademik arastirma faaliyetlerini yiiriitebilen, teknolojinin sinirlarini  zorlayp gelecegi



sekillendirebilen ve gerek yurtici ve gerekse yurtdisindan tercih edilebilen bir egitim ve arastirma
birimi haline gelmektir.

B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1- YONETIM

BOLUM BASKANI
Prof.Dr. ihsan YILMAZ

BOLUM BASKAN YARDIMCISI
Dr.Ogr. Uyesi Ali Murat TIRY AKI

BOLUM BASKAN YARDIMCISI
Dr.Ogr. Uyesi Ahmet Cumhur KINACI

BOLUM SEKRETERI
Semra YALCIN

2- KOMISYONLAR



Komisyon Adi

Ogretim Elemanm1 Ad1 Soyadi

Gorev

Intibak Komisyonu

Dr.Ogr. Uyesi S.Can YUCEBAS

Komisyon Bagkani

Ogr.Gor.Dr. Necdet YUCEL Uye
Ogr. Gor. Utku BAYRAM Uye
Ar.Gor. Esma YENISARI Uye

Staj Komisyonu

Ogr.Gor.Dr. Necdet YUCEL

Komisyon Baskani

Dr.Ogr. Uyesi S.Can YUCEBAS Uye
Ogr.Gor.Ismail KAHRAMAN Uye
Ar.Gér. Esma YENISARI Uye

Yurtdis: Iliskiler Komisyonu

Dr.Ogr. Uyesi Bora UGURLU

Komisyon Basgkani

Ogr.Gér.Ismail KAHRAMAN Uye
Ogr. Gor. Utku BAYRAM Uye
Ar.Gor. Esma YENISARI Uye

Sanayi ve Mezunlarla Iliskiler
Komisyonu

Dr.Ogr. Uyesi Ali Murat TIRY AKI

Komisyon Basgkani

Ogr.Gor.Dr. Necdet YUCEL

Uye

Egitim Ogretim Programi1
lyilestirme Komisyonu

Prof.Dr. Thsan YILMAZ

Komisyon Bagkani

Prof.Dr. Ismail KADAYIF Uye
Dog.Dr. Bahadir KARASULU Uye
Dr.Ogr. Uyesi A.Murat TIRYAKI Uye
Dr.Ogr. Uyesi A.Cumhur KINACI Uye
Dr.Ogr. Uyesi Bora UGURLU Uye
Dr.Ogr. Uyesi S.Can YUCEBAS Uye
Dr.Ogr. Uyesi Yonca BAYRAKDAR Uye
Dr.Ogr. Uyesi Erhan TASKIN Uye

Burs Komisyonu

Prof.Dr. ismail KADAYIF

Komisyon Bagkani

Ogr.Gor.Ismail KAHRAMAN

Uye

3- BOLUM OGRETIM ELEMANLARININ BOLUM YONETIMINE KATKI VE

SORUMLULUKLARI




Prof.Dr. Thsan YILMAZ Boliim Bagkani, Bilgisayar Bilimleri Anabilim Dali
Baskani. Egitim Ogretim Programu lyilestirme

Komisyonu

Prof. Dr. Ismail KADAYIF Egitim Ogretim Programi lyilestirme Komisyonu. Burs
Komisyonu

Dog¢.Dr. Bahadir KARASULU Bilgisayar Yazilimi Anabilim Dali Baskani. 2018

yilinda kayitlanan 6grencilerin danigmanligi. Egitim
Ogretim Programi lyilestirme Komisyonu

Dr.Ogr. Uyesi Ali Murat TIRY AKI Boliim Bagkan Yardimeisi, Akademik Degerlendirme
ve Kalite Gelistirme (ADEK) temsilcisi. 2017 yilinda
kayitlanan 6grencilerin danismanligl. Sanayi ve
Mezunlarla Iliskiler Komisyonu. Egitim Ogretim
Programi lyilestirme Komisyonu

Dr.Ogr. Uyesi A.Cumhur KINACI Boliim Bagkan Yardimeisi, 2015 yilinda kayitlanan
ogrencilerin damigmanlhig1. Egitim Ogretim Programi
Iyilestirme Komisyonu.

Dr.Ogr. Uyesi Bora UGURLU Yurtdis1 Iligkiler Komisyonu. 2014 ve dncesi yillarda
kayitlanan 6grencilerin danmigmanligl. Egitim Ogretim
Programi lyilestirme Komisyonu.

Dr.Ogr. Uyesi Can Sait YUCEBAS | Staj Komisyonu.Intibak Komisyonu. Egitim Ogretim
Programi lyilestirme Komisyonu. IEEE Toplulugu
akademik danigmanli§

Dr.Ogr. Uyesi Yonca BAYRAKDAR | Egitim Ogretim Programi lyilestirme Komisyonu.

Dr.Ogr. Uyesi Erhan TASKIN Bilgisayar Donanimi Anabilim Dali Bagkani. Egitim
Ogretim Program lyilestirme Komisyonu.

Ogr. Gor. Dr. Necdet YUCEL Staj Komisyonu.Intibak Komisyonu. Sanayi ve
Mezunlarla Iliskiler Komisyonu

Ogr. Gor. Utku BAYRAM Elektronik laboratuvarinin teknik ve idari sorumlusu.
Intibak Komisyonu.Yurtdis1 iliskiler Komisyonu.

Ogr. Gor. Ismail KAHRAMAN Staj Komisyonu. Yurtdis Iliskiler Komisyonu. ECTS-

Bologna Lisans koordinatorliigii. Burs Komisyonu

Ogr. Gér. Muammer CEYLAN

Ogr. Gor. Vildan BAYRAM Bilgisayar ve Teknoloji Toplulugu akademik
danigmanligi,

Ars. Gor. Esma YENISARI Staj Komisyonu. Intibak Komisyonu. Yurtdis Iliskiler
Komisyonu. Farabi Koordinatorliigii. Erasmus
Koordinatorliigii.

Ars. Gor. Miiberra Nur AKCAMAN

C.IDAREYE iLISKIiN BILGILER

1- FIZIKSEL YAPI

Boliimiimiimiiz 3 derslik, 14 idari ve akademik personel ofisi, 2 Seminer odas1, 3 Laboratuvar’dan
olusmaktadir.

1.1- EGITIM ALANLARI DERSLIKLER



Egitim Kapasitesi Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
Alani 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri
Anfi

Smif 1 2

Bilgisayar

Lab. 1 1

Diger

Lab. 1

Toplam 2 1 3

1.2- SOSYAL ALANLAR

1.3- TOPLANTI — KONFERANS SALONLARI

Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri
Toplanti
Salonu
Konferans
Salonu
Toplam

1.4- OGRENCI KULUPLERI
2 adet Ogrenci toplulugu: “Bilgisayar ve Teknoloji Toplulugu” ve “IEEE Toplulugu”
1.3- HIZMET ALANLARI

Yillara gore Fakiiltemiz biinyesinde kullanilan fiziksel mekanlarin durumlar1 asagidaki
tabloda goriilmektedir.

Ogr. Yil Laboratuvar | Derslik Ofis Diger

2018-2019 3 3 14 3

1.3.1- AKADEMIK PERSONEL HiZMET ALANLARI

Sayisi (Adet) Alam (m2) | Kullanan Sayis1 (Kisi)

Calisma Odasi ( ofis ) 13 20 15

Toplam 13 260 15

1.3.2- IDARI PERSONEL HiZMET ALANLARI




Sayisi (Adet) Alam (m2) Kullanan Sayis1

Calisma Odasi ( ofis ) 1 10,4 1

Toplam 1 10,4 1

1.4- ARSIV ALANLARI

2- BILGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

2.1- YAZILIMLAR
1-SimpleScalar tek islemci simiilatorii, Simics ve GEMS c¢ok ¢ekirdekli parallel
islemci simiilatorlersi.
2- Intel C/C++, Fortran 95 derleyicileri ve Intel Mathematical Kernel Lib.

2.2- BILGISAYARLAR

Boliimler Masa Ustii Bilgisayar Tasinabilir Bilgisayar
Bilgisayar Miihendisligi | 65
Laboratuarlari - 1
Bilgisayar Miihendisligi | 32
Laboratuarlari - 2
Bilgisayar Miihendisligi | 0
Elektronik Laboratuarlari
Siniflar 3
Ofisler 24 8
Diger 1 Adet SUN 4100 sunucu
1 Adet DELL PowerEdge 1900
sunucu

2.3- KUTUPHANE KAYNAKLARI

Boliimler Bilgisayar Miih.
Kitap Sayisi 80

Basili Periyodik Yayn.

Elektronik Yayin Sayisi

2.4- DIGER BIiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR



Cinsi Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach
(Adet) (Adet) (Adet)

Sunucu 2

Projeksiyon 7

Slayt makinesi

Tepegoz

Episkop

Barkot Okuyucu

Baski makinesi

Televizyon

Fotokopi makinesi

Faks

Fotograf makinesi

Kameralar 3

Televizyonlar

Tarayicilar

Yazici

Miizik Setleri

Mikroskoplar

DVD ler

Elektronik Egitim 10
Kiti

Mikro Denetleyici 10
Egitim Kiti

3- INSAN KAYNAKLARI

3.1- AKADEMIK PERSONEL

Aralik 2019 itibariyle Bilgisayar Mithendisligi Boliimii akademik personel durumu
asagidaki gibidir:



Akademik Personel
Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrolaf‘ln Isflhdam
Sekline Gore
Tam Yan
Dol B Toplam
olu 0% opia Zamanh Zamanh
Profesor 2 2 2
Dogent 1 1 1
Dr.Ogretim Uyesi 6 6 6
Ogretim Gorevlisi 5 5 5
Arastirma
.. 2 2 2
Gorevlisi

3.2- DIGER UNIiVERSITELERE GOREVLENDIRILEN AKADEMIiK PERSONEL

DIGER UNIVERSITELERDE GOREVLENDIRILEN AKADEMIK PERSONEL

UNVAN -

Profesor -

Docent -

Yardimc1 Dogent -

Ogretim Gorevlisi -

Okutman -

Cevirici -

Egitim Ogretim Planlamacisi -

Aragtirma Gorevlisi -

Toplam -

3.3- BASKA UNIVERSITE VEYA KURUMDAN FAKULTEMIZDE
GOREVLENDIRILEN AKADEMIK PERSONEL




Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Cahistig1 Boliim

Profesor

Dogent

Yrd. Dogent

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim Ogretim Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Uzman

Toplam

3.4- AKADEMIK PERSONELIN YAS iTIBARiYLE DAGILIMI

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 51 tizeri
Kisi Sayis1 0 2 0 8 5 1
Yiizde %0 % 13 %0 % 50 % 32 % 6
3.5- IDARiI PERSONELIN EGIiTIiM DURUMU
Idari Personelin Egitim Durumu
[kdgretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi 1
Yiizde % 100
3.6- IDARI PERSONELIN HiZMET SURELERI
idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3v1l | 4—6Yil |7-10Yil 113;1115 16-20Yil ) 51 {ger
Kisi Sayisi 1
Yiizde % 100




3.7- IDARI PERSONELIN YAS iTIBARIYLA DAGILIMI

Idari Personelin Yas itibariyle Dagihm

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayist 1
Yiizde % 100
4- SUNULAN HIZMETLER
4.1- LISANS PROGRAMI
4.1.1. Ogrenci Sayilar
Ogrenci Sayilari
. “o ao Genel
Birimin Ad1 I. Ogretim II. Ogretim Toplam Toplam
E K | Top. | E | K| Top. | Erkek Kiz
Bilgisayar
Miihendisligi Bol. 364 | 137 | 501 364 137 501
4.1.2. Ogrenci Kontenjanlari
Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram
0SS 0SS Genel
Birimin Ad1 ;uan Taban sonucu Klz(l)aSn Dooil;:ﬁk Kontenjan En
urd Puan Yerlesen Kiiclik Puan
Bilgisayar SAY
Miihendisligi 377,665 62 0 %100 377,665
Bol.

4.2- YUKSEK LiSANS VE DOKTORA PROGRAMLARI

Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina

Dagilim
. Yiksek Lisans Doktora Yapan
Birimin Ad1 Programi Yapan Sayisi Toplam
- Sayisi
Tezli
Fen Bilimleri -
Enstitiisii Bilgisayar 26 0 26




I1- AMAC ve HEDEFLER

A- IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Boliimiin temel amaci iist seviyede egitim vererek, bilgisayar miihendisligi basta olmak iizere
mithendislik alaninda kendine giivenen, sorgulama yapabilen, disiplinli caligmay1 prensip edinen,
giincel teknolojileri takip ederek toplumun ihtiyaglarina ¢éziim iiretebilen, etik degerlere sahip ve
topluma faydali mezunlar yetistirmektir. Bu temel amacin kapsadigi alt-amaglar ve amaglara

ulasabilmek icin belirlenmis olan hedefler asagidaki tabloda sunulmustur.

Stratejik Amag-1

Ders igeriklerinin giincel teknolojilere uygun
olmasi

Hedef-1: B6liimiin 6gretim planinin her yil
gbzden gegirilerek revize edilmesi

Hedef-2: Teknik se¢meli ders sayisininin
artirilmast

Stratejik Amag-2

Bilimsel eser sayisinin artirilmasi

Hedef-1: Ogretim {iyesi sayis1 ve niteliginin
artiritlmasi

Hedef-2: Arastirma gorevlisi sayisi ve
niteliginin artiritlmasi

Stratejik Amag-3

Erasmus kapsaminda ikili anlasmalar yapmak

Hedef-1: Anlagsma kapsamindaki
universitelerle baglantiya gegmek

Hedef-2: Ogrenci degisim programu ile lisans
ogrencilerin sayilarinin arttirilmasi

Stratejik Amac-4

Bilimin gelismesine katkida bulunulmasi

Hedef-1: Yiiksek lisans programindan mezun
verilmesi

Stratejik Amag-5

Bilgisayar laboratuvar alanlarinin ve teknik
donanimlarinin iyilestirilmesi

Hedef-1: Lisans egitim laboratuvarlarinin
sayis1 ve igeriginin gelistirilmesi

Hedef-2: Alana 6zgii laboratuvarlarin
kurulmasi

Hedef-3 Teknik personel desteginin
saglanmasi

Stratejik Amag-6

Giincel teknolojilerde uygulama deneyimine
sahip mezunlar vermek

Hedef-1: Uygulama dersi say1 ve saatlerinin
artirilmasi

Hedef-2: Proje odakli 6gretimin tesvik
edilmesi.

B- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Boliimiimiiz verimli, ¢cagdas, katilimci, seffaf, etik ilkelere bagli bir boliimdiir. Bu hususlara uygun
bir orgiitsel yapiy1 ve yonetisim sistemini hayata gecirmek ve bilim iiretme, egitim, arastirma,




topluma hizmet fonksiyonlarii en iyi sekilde yerine getirebilmek icin kendini siirekli iyilestirme

kararliligindadir.

Boliimdeki tiim 6gretim elemanlarinin yonetimsel karar ve sorumluluklara katki saglamalar1 i¢in

komisyon ve kurullardan en genis sekilde yararlanilmaktadir.

C- DIGER HUSUSLAR

I11- PERFORMANS BIiLGILERI

1- FAALIYET VE PROJE BIiLGILERIi

1.1- FAALIYET BILGILERI

Faaliyet Tiirii 2018
Sempozyum/Kongre/Calistay
Konferans
Seminer 9
Panel 1
Teknik Gezi 1
TOPLAM 11

1.2- YAYINLARLA IiLGILi FAALIiYET BIiLGILERI

Fakiilte/Birimler Uluslararasi Ulusal Uluslararasi Ulusal Kitap
Makale Makale Bildiri Bildiri Sayis1
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Bilgisayar 5 1 7 - -
Miihendisligi
1.3- UNIVERSITELER ARASINDA YAPILAN iKiLi ANLASMALAR
Universite/Ulke Béliim/Alan Anlasma Icerigi

Lublin University of Technology

Bilgisayar Miihendisligi
/ Computer Science

Erasmus Programi

1.4- PROJE BILGILERI (2020 Yihinda Devam Eden Projeler Dahil)




Fakiilte/Birimler | DPT | TUBITAK | Avrupa | Yabana |SANTEZ | BAP | Diger
Birligi Ortakl
Uluslararasi
Bilgisayar 2
Miihendisligi

2- PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

2019
YAYIN TURU SAYISI/ORANI
Uluslararas1 Makale 5/13
Ulusal Makale 1/13
Uluslararasi Bildiri 7/13
Ulusal Bildiri 0
Kitap (Kitap i¢inde bolim — 0
Ulusal/Uluslararasi)




3- BOLUMLERE AiIT PROJE VE YAYIN BiLGILERI

3.1- BILGiISAYAR MUHENDISLiGi YAYIN BiLGILERI



Bolim

Yayin Tiri

Sira
No

Yayin ve Yazarlarin Tam Ismi, Basildig1 Yer ve Yil

Bilgisayar
Miih.
(2018)

Uluslararasi
Makaleler

Karasulu, B., (2019), "Coklu Ortam Sistemleri I¢in Siber
Giivenlik Kapsaminda Derin Ogrenme Kullanarak Ses Sahne
ve Olaylarinin Tespiti", ACTA INFOLOGICA (Istanbul
University), vol. 3, no. 2, December 2019, pp.60-82, Print
ISSN: 2602-3563, (Indeksler: BASE, ResearchBIB).

Metin 1.A., Karasulu, B., (2019), "Insan Aktivitelerinin
Siniflandirilmasinda Tekrarlayan Sinir Ag1 Kullanan Derin
Ogrenme Tabanli Yaklasim", Veri Bilimi Dergisi, Vol.2,
No.2, December 2019, pp.1-10, e-ISSN: 2667-582X,
(Indeksler: AcademicJournallndex, ResearchBIB).

Tiirkgeng E., Yilmaz 1., "Some information from
thermodynamic curvature f Chaplygin gas"”, Modern Physics
Letters A, vol.33, pp.1950180-1950180, 2019.

Sahin E., Yilmaz I., "QRMA: quantum representation of
multichannel audio”, QUANTUM INFORMATION
PROCESSING, vol.18, pp.1-30, 2019.

Dogan O., Yilmaz 1., "Secure Transmission of 3D-QRMW
Quantum Images via Quantum Fourier Transform inBlind
Cloud", International Journal ofScientific and Technological
Research, vol.5, pp.117-127, 2019.

Ulusal
Makaleler

Omer Eryilmaz1*, thsan Y1lmaz,” Siirekli Degisken Modele
Dayali Gozetimli Kuantum Makine Ogrenmesi ile Kisilerin
Satin Alma Davranislarinin  Tespitinin =~ Simulasyonu”,
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Fen Bilimleri
Enstitiisii Dergisi, 5,1, 140-156, 2019.

Uluslararasi
Bildiriler

Oztopuz, A., Karasulu, B., (2019), "The Semi-Automatic
Approach to Extract the Features of Human Facial Region”,
ISMSIT2019, International Symposium on Multidisciplinary
Studies and Innovative Technologies 2019, IEEE Xplore
(Web of Science), the Proceeding Book, pp.1-6, Paper
ID:170, 11-13 October 2019, Ankara, Turkey.

Delibas T., Karasulu, B., (2019), "Tekrarlayan Sinir Ag1
Modelleri Kullanilarak Yapilan Ses Smiflandirma Igin Bir
Basarim Kiyaslama Calismasi", ICONDATA2019, 2nd
International Conference on Data Science and Applications
2019, 03-06 October 2019, the Proceedings Book, (Volume
1 - Paper ID: 35), pp. 33-40, Edremit/Balikesir, Turkey, E-
ISBN: 978-605-031-662-9.

Metin 1.A., Karasulu, B., (2019), "Classification of Human
Activities Using Deep Learning”, ICONDATAZ2019,2nd
International Conference on Data Science and Applications
2019, 03-06 October 2019, the Proceedings Book, (Volume
2 - Abstract Book - Paper ID: 14), pp. 54, Edremit/Balikesir,
Turkey, E-ISBN: 978-605-031-662-9.




Ugurlu B., Bayram U., Bayram V., Kadayif I., "Remote
Controlled Vehicle for Surface and Underground Object
Detection”, ICATCES2019-(International Conference on
Advanced Technologies Computer Engineering and
Science), ANTALYA, TURKIYE, 26-28 Nisan 2019, vol.1,
no.1, pp.25-28

Taskin E., Bilik I., Topcubasi N., "An Overview on Data-
Driven Prognostic Methods of Li-lon Batteries”,
International Conference on Advanced Technologies,
Computer Engineering and Science (ICATCES 2019),Apr
26-28, 2019 Alanya, Turkey, vol.1, no.1, pp.139-141

Yilmaz I., Acar E. “ Secure Quantum Communication Based
on Clifford Scrambling With Blind Trent” Uluslararas Bilgi
Giivenligi ve Kriptoloji Konferans1 16-17 Ekim, Ankara,
Tiirkiye,2019.

Yasar C., Yilmaz 1. “Kuantum Dijital imza Teknolojilerini
Kullanarak Kuantum Elektronik Imza Gelistirmek”
Uluslararasi Bilgi Giivenligi ve Kriptoloji Konferans: 16-17
Ekim, Ankara, Tiirkiye,2019.

Ulusal
Bildiriler

Kitap-Ceviri




3.2- BILGISAYAR MUHENDISLIiGi PROJE BILGILERIi

Proje e sgse s e Destek
Destekeisi Proje Yiiriitiiciisii Konu Miktart

Ogr. Uyesi Dr. Bora | GPR ile Yeralt1 Haritalamas1 Yapan

UGURLU Otonom Robot 12.000 TL

BAP

3.3- DIGER FAALIYETLER

3.3.1- 1 Ocak 2019 - 31 Aralik 2020 Tarihleri Arasinda Yapilan Bilimsel, Sosyal ve Kiiltiirel
Faaliyetler

29.12.2019 tarihinde Miihendisiik Fakiiltesi Turgut Ozal Konferans Salonu’nda Dogus
Teknoloji'den Gizem Duru, Ilkim Dilara Kadakoglu, Pmar Uysal Degirmenci ve Yusuf Ridvan
Savut'un katilimlar1 ile Yazilim Miihendisligi dersi kapsaminda "Cevik Yontemlerin Is Yasaminda
Kullanim1" konulu seminer verilmis, Dogus Teknoloji'deki staj ve c¢alisma imkanlarindan

konularinda konusma gercgeklestirmistir.

Bilgisayar ve Teknoloji Toplulugu tarafindan Diinya Kadinlar Giinii’ne 6zel olarak “KADINLA
GELECEK” adli bir etkinlik gerceklestirilmistir. Konusmacilardan Canan DOSLU bizlere
sektordeki cinsiyet esitsizligine ve bunu nasil ortadan kaldirabilecegimize deginirken Sirin
SAYGILI bizleri makine 6grenmesi ve Scikit-Learn hakkinda bilgilendirdi. Figen AKTUNA ise
ilham verici bir konusma yaparak kendi yazilim hayatindan, basarilarindan ve yaptig1 islerden
bahsetti. Son olarak Hilal SENER bilgisayar 6gretmenliginden yazilimci olma yolunda yasadigi

zorluklar hakkinda konugsma yapmaistir.

Bilgisayar ve Teknoloji Toplulugu tarafindan 22 Mart 2019 Cuma giinii saat 12.30’da Miihendislik

Fakiiltesi Turgut Ozal Konferans Salonu’nda Taner Badem‘in konusmaci oldugu “DevOps”



baslikli 2 saatlik bir seminer diizenlenmistir. Seminerde son zamanlarda ¢ok duyulan bir kavram

olan DevOps hakkinda bilgilendirilip Agile ve Waterfall gibi alt bagliklardan bahsedilmistir.

Bilgisayar ve Teknoloji Toplulugu tarafindan 26 Nisan 2019 Cuma giinii saat 14:00°da Turgut Ozal
Konferans Salonu’nda “Biiyiik Veri ve Analitigi Medya Endiistrisini Nasil Doniistiirtiyor?” adli
biiyiik veri ve dijitallesmeyi konu alan bir etkinlik diizenlenmistir.Etkinlikte Yildiz Teknik
Universitesi Istatistik Boliimiinde lisans egitimini tamamlayip, Bahgesehir Universitesi’nde
Isletme Yonetimi Yiikseklisans1 yapmus, Fujitsi, Mavi Jeans, Bilge Adam, Yemeksepeti gibi

firmalarda gorev yapmis, su anda MEF Universitesi’nde egitmenlik ve Demirdren Teknoloji’de



Biiytlik Veri ve Analitigi Direktorliigii yapan Koray KOCABAS biiyiik veri ve dijitallesmeyi konu

alan bir sunum yapmuistir.

Ankara’da bulunan TAI (Tirk Havacilik ve Uzay Sanayii) ‘ye giiniibirlik bir teknikgezi

diizenlenmistir.

Bilgisayar ve Teknoloji Toplulugu tarafindan Miihendislik Fakiiltesi Turgut Ozal Konferans
Salonu’nda “ACIK KAYNAK OZGURLUGU VE BULUT CEVIKLIGI” adli bir seminer

gerceklestirilmistir.

Bilgisayar ve Teknoloji Toplulugu tarafindan Miihendislik Fakiiltesi Turgut Ozal Konferans
Salonu’nda “DENEYIMLER: YARISMA ” isimli etkinlik gerceklestirilmistir..

Bilgisayar ve Teknoloji Toplulugu ve COMU Yap1 Toplulugu ortakliginda 1 Kasim’da Turgut
Ozal Konferans Salonu’nda “MEZUNIYET SONRASI BiZI NELER BEKLIYOR?” adl: etkinlik
gerceklestirilmistir.

Bilgisayar ve Teknoloji Toplulugu tarafindan 6 Aralik’ta Miihendislik Fakiiltesi Turgut Ozal
Konferans Salonu’nda “DENEYIMLER: AMERIKA’DA DOKTORA” adli etkinligimizi
gergeklestirilmistir.

Bilgisayar ve Teknoloji Toplulugu tarafindan Canakkale Teknopark’a teknik gezi

gerceklestirilmistir.

Bilgisayar ve Teknoloji Toplulugu tarafindan 13 Aralik Cuma giinii Fen Edebiyat Fakiiltesinde
Matematik Béliimii dgrencilerine “BILGISAYAR MUHENDISLIGINDE MATEMATIK” adli

panel gergeklestirilmistir.



IV- KURUMSAL KABILIiYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- USTUNLUKLER

1. Fakiilte binasinin sehir merkezinde bir yerleskede, tercih edilen bir konumda bulunuyor olmasi,
2. COMU Teknopark ve teknoparkta yer alan bilisim firmalarmin sayisinin giderek artmakta
olmasi,

3. Yurti¢i ve yurtdisi prestijli liniversitelerden alinmis doktora derecelerine sahip 6gretim tiyeleri

. Lisans 6grenci kontenjaninin her yil yilizde yiiz doluyor olmasi,

. Istekli ve iiretken akademik personelin istihdam edilmis olmas1

. Erasmus programi igerisinde olmasi,

. Glincel ve ileri teknolojilere odaklanan ¢ok sayida segmeli dersin agiliyor olmast,

. Gelisen akademik personel sayist ve niteligi

9. Boliim bazinda 6grenci ve akademik personel arasinda giiclii iletisim ve dayanigma

10 Kalite gliclendirme ve akreditasyon ¢aligmalarinin baslatilmis olmas.

11 Lisans ve yiikseklisans 6gretim planinin her yil gozden gegirilerek giincel teknolojilere uyumlu
hale getiriliyor olmasi.
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B- ZAYIFLIKLAR

1. Boliim ve Fakiilte egitim binamizin fiziksel ve sosyal alanlar yoniinden yetersiz olmasi

2. Arastirma gorevlisi sayisinin yetersizligi nedeniyle uygulama derslerinin yeterli say1 ve
verimlilige ulasamamis olmast,

3. Biitceden yurtici ve yurtdigt sempozyum giderleri igin ayrilan kaynaklarin beklenen diizeyin
altinda olmasi,

4. Laboratuvar ve teknik donanim olanaklarinin yetersizligi

5. Bilimsel arastirma ve Ar-Ge projelerinde yeterli sayilara ulasilamamasi

6. Mezun veri tabanlarinin heniiz olusturulamamis olmas.

7. Bilgisayar aglari, igletim sistemleri, veri tabani, bilgisayar sistemleri, goriintii isleme, gibi
arastirma alanlar1 i¢in alana 6zgii laboratuvarlarin bulunmuyor olmas.

C- DEGERLENDIRME

Son yillara kadar Canakkale’de bilisim sektoriinde faaliyet gosteren firma sayisi ¢cok az
olmasi nedeniyle bolim sektdrel isbirlikleri olusturamamustir. Son yillarda ise COMU
Teknopark’in aktif hale gelmesi ve Teknopark’daki yazilim sirketlerinin sayisinin artmasi ile
birlikte sektdrel isbirligi potansiyeli giderek artmaktadir. Ogretim {iyesi sayismnin artmasi ile
birlikte farkli teknoloji alanlarinda agilan segmeli dersler 6grencilerin mezuniyetten sonra ¢alismak
istedikleri konularda bilgi birikimi ve deneyim elde etmelerini saglamaktadir. Uygulama
derslerinin say1 ve verimliliginin artmas1 ve 6grencilerin gilincel teknolojileri deneyimleyerek teorik
bilgilerini pekistirebilmeleri i¢in arastirma gorevlisi sayisinin arttirilmasi énemli goriilmektedir.
Diger taraftan gretim iiyelerinin bilimsel eser sayilarmin artmasi i¢in de aragtirma gorevlisi



sayisinin arttirilmast gerekmektedir. Fakiilte ve boliimlerin teknik ve sosyal olanaklarinin
artiritlmasi boliimiimiiziin ve fakiiltemizin tercih edilme oranlarini ciddi 6l¢ilide arttiracaktir.

V- ONERI VE TEDBIiRLER

1. Laboratuvar eksiklerinin giderilmesi i¢in Rektorliik biitcesinden ayrilan payin artirilmasi.

2. Kullanilmakta olan laboratuvarlarda teknik iyilestirme yapilmasi,

3. Yetersiz Bolim ve Fakiilte e8itim binamizin fiziksel ve sosyal alanlarinin gelistirilmesi i¢in
Rektorliik biit¢esinden ayrilan payin artirilmasi.

4. Ofis olanaklarinin iyilestirilmesi

5. Boliimde yiirtitiilen bilimsel ve ar-ge ¢alismalarinin ve sanayi isbirliklerinin kurumsal yap1 i¢inde
gelistirilmesi

6. Boliimde gorevli aragtirma gorevlisi sayisinin artirilmasinin i¢in gerekli tedbirlerin alinmas.

7. Sanayi ile isbirliklerinin artirilmasinin saglanmasi.

8. Kalite yoOnetimi caligmalarinin devam ettirilerek boliim bazinda kalite standartlarinin
tanimlanmas.



