2022-2023 Kimya Mühendisliği 
Stajyer Değerlendirme Anketi Soruları ve Puanları



1. Stajyer, kendine amaç ve hedefler belirleme ve uygulama yeteneğine sahiptir (34 kişi-5, 1 kişi-4 ve 1 kişi 3).
2. Stajyer iş hayatında, proje yönetimi, risk yönetimi gibi konularda bilgi sahibidir ve planlı çalışarak verilen işi zamanında bitirme yeteneğine sahiptir (32 kişi-5, 4 kişi-4).
3. Stajyerin kendine güveni, yaratıcılık ve girişimcilik ruhu vardır (32 kişi-5, 4 kişi-4).
4. Öğrenmeye, görev ve sorumluluk almaya ve çalışmaya istekli ve gayretlidir (34 kişi-5, 2 kişi-4).
5. Stajyerin mesleki ve etik sorumluluk bilinci vardır (35 kişi-5, 1 kişi-4).
6. Çalışma saatlerine uyumda özenlidir (35 kişi-5, 1 kişi-4).
7. Stajyerin Kimya Mühendisliği konularındaki bilgi birikimini kullanarak bu alanlardaki problemleri modelleyebilme ve çözebilme becerisine sahiptir (32 kişi-5, 4 kişi-4).
8. Kurum çalışanları ile yapıcı ve olumlu iletişim kurma yeteneğine sahiptir (35 kişi-5, 1 kişi-4).
9. Yaşam boyu öğrenmenin önemini kavramıştır ve takım çalışmasına yatkındır (34 kişi-5, 2 kişi-4).
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