Amag A.1.

Nitelikli Ar- Ge ve Ur-Ge Faaliyetleri yoluyla ulusal ve uluslararasi diizeyde katma deger
olusturmak

Hedef H.1.1.

Arastirma Gelistirme ve Uriin Gelistirme Kapasitesini Artirmak

Performans
Gostergeleri

Hedefe
Etkisi
(%)

Plan
Baslangic
Degeri

2024
H

2024
B

2025
H

2025
B

2026
H

2026
B

2027

2027

2028

2028

PG 1.1.1.
Arastirmacilarin
yetkinligini
artirmak i¢in
verilen
egitimlerin (proje
hazirlama,
patent, yayin vb.)
say1st

33

PG1.1.2
Arastirma
projelerinde yer
alan 6gretim
elemani sayis1 *

33

PG1.1.3
Kiitiiphane
tizerinden
erisilebilen veri
tabani sayist*

33

Stratejiler

1. D1s kaynakli burs olanaklar1 hakkinda 6grencileri/ aragtirmacilari

bilgilendirmek/motive etmek
2. Aragtirmacilarin ihtiyaglar ve talepleri dogrultusunda basili ve
elektronik kaynaklari arttirmak
3. Arastirmacilarin veri tabanlarini etkin kullanimi konusunda egitmek ve

tegvik etmek




Amag A.1.

Nitelikli Ar- Ge ve Ur-Ge Faaliyetleri yoluyla ulusal ve uluslararas diizeyde katma

deger olusturmak

Hedef H.1.2

Katma deger yaratan arastirma c¢iktilarim arttirmak

Performans
Gostergeleri

Hedefe
Etkisi
(%0)

Plan
Baslangic
Degeri

2024
H

2024
B

2025
H

2025
B

2026
H

2026

2027

2027

2028

2028

PG 1.2.1 Ogretim
elemanlarinin WOS’ta
endekslenen bilimsel
yayin sayist™*

20

11

PG 1.2.2 Ogretim
elemanlarinin WOS’ta
endekslenen Q1
bilimsel yayin sayisi*

20

PG 1.2.3 Universite
adresli bilimsel
yayinlara WOS’ta
yapilan atif sayisi

20

215

150

175

200

225

PG 1.2.4 Ulusal ve
uluslararasi
kurum/kuruluslar
tarafindan desteklenen
proje sayist

20

PG 1.2.5 Lisansiistii
tezlerden tUretilen
bilimsel yayin sayisi

20

Stratejiler

1. Lisansiistii tezlerinin nitelikli yayinlar olarak basilmasini tesvik

etmek

2. Proje destek programlar1 konusunda aragtirmacilari bilgilendirmek




Nitelikli Ar- Ge ve Ur-Ge Faaliyetleri yoluyla ulusal ve uluslararasi diizeyde katma

Amag A.1. deger olusturmak
Hedef H.1.3 Girisimcilik Faaliyetlerini Tesvik Etmek ve Yayginlastirmak
Hedefe |Plan
Zirs';‘l;”ﬁ:; Etkisi | Baslangic | 2024 | 2024 | 2025 | 2025 | 2026 | 2026 | 2027 | 2027 | 2028 | 2028
g %) |Degeri |H |B |H [B |H [B [H [B |H |[B
PG 1.3.1 Teknoloji
Gelistirme
Bolgelerinde 6gretim 20 0 0 0 0 0 0

elemanlarinin ortagi
veya sahibi oldugu
aktif firma sayisi

PG 1.3.2 Teknoloji

Gelistirme 20 0 0 0 0 0 0
Bolgesinde istihdam

edilen 6grenci sayisi

PG 1.3.3 Ar-Ge ve
Ur-Ge sonueu 20 0| 0| o 0 0 0
ticarilestirilen tiriin
sayisi

PG 1.3.4 Bagvurulan
patent, faydali model 20 0 0 0 0 0 0
ve tasarim belge
sayi1st

PG 1.3.5 Tescil alan
patent, faydali model
ve tasarim belge
sayist

20 0 0 0 0 0 0

1. Teknoloji Gelistirme Bolgesindeki istihdam olanaklari konusunda
ogrencileri yonlendirmek

2. Ar-Ge ve Ur-Ge buluslarinin ticarilestirilmesi icin sektore
tanitilmasi konusunda destek vermek

Stratejiler




Nitelikli Ar- Ge ve Ur-Ge Faaliyetleri yoluyla ulusal ve uluslararasi diizeyde katma deger

Amacg A.l. olusturmak

Universite-Sanayi Isbirliklerini kapsaminda ortak arastirma ve
Hedef H.1.4 iiriin gelistirme projelerini artirmak

Plan

Performans Hedefe Baslangic | 2024 | 2024 | 2025 [ 2025 | 2026 | 2026 | 2027 | 2027 | 2028 | 2028
Gostergeleri Etkisi (%) | Degeri H B H B H B H B H B
PG 1.4.1 Universite-
Sanayi isbirligi 33 0| 0] 0 0 0 1
protokolii sayist
PG 1.4.2 Universite
—Sanayi is.b%rliginde 33 0 0 0 0 0 0
gerceklestirilen
yayin sayisi
PG 1.4.3 Universite
—Sanayi igbirliginde 33 0 0 0 0 0 0
gerceklestirilen

proje sayist

1. Sanayi Kuruluslari ile Dis paydas toplantilari yapilarak ihtiyag
listelerinin olusturulmasi

Stratejiler 2. Sanayi kuruluslari ile protokoller yapilmasi
3. Sanayi Kuruluglari ile akademik ¢alismalar yapilmasi hususunda
Ogretim elemanlarinin tegvik edilmesi
Nitelikli Ar- Ge ve Ur-Ge Faaliyetleri yoluyla ulusal ve uluslararasi diizeyde katma deger
Amac A.l. olusturmak
Hedef H.1.5 Ogrenci Girisimcilik ve Yenilik¢ilik Programlarim Desteklemek
Hedefe [Plan

Performans Etkisi Baslangig | 2024 | 2024 | 2025 | 2025 | 2026 | 2026 | 2027 | 2027 | 2028 | 2028
Gostergeleri (%) Degeri H B H B H B H B H B
PG 151
Girigimcilik/
yenilikilik temelli | g5 o |o|o 0 1 1
derslerin verildigi
bdliim ve program
sayist
PG 15.2
Girisimcilik/
yen_lllkglllk temelli 50 0 0 0 0 1 1
etkinlikler ve
yarigmalara katilan
Ogrenci sayist
Strateiiler 1. Sektorden girisimcileri derslerle dgrencilerle bulusturmak

J 2. Girisimcilik ve yenilik¢ilik temelli etkinlikler diizenlemek




Amag A.2. Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Niteligini Siirdiirebilir Olarak Arttirmak
Hedef H.2.1 Egitim-6gretim faaliyetlerinin kalitesini artirmak
Hedefe Plan

Performans Etkisi Baslangi¢ | 2024 | 2024 | 2025 (2025 | 2026 | 2026 | 2027 | 2027 | 2028 | 2028

Gostergeleri (%) Degeri H B H B H B H B H B

PG 2.1.1 Doktora

programlarindan o5 0 0

mezun olan 6grenci

sayisl 0 0 0 0

PG 2.1.2 Ogretim

elemani bagina 25 0 0 0 0 6 6

diisen 6grenci sayisi

*

PG 2.1.3 Akredite

edilen program 25 0 U Y 0 1 1

sayisl

PG 2.1.4 Is basinda

sunan program

sayisi
1. Programlara akreditasyon kosullarimi saglama konusunda gerekli
teknik bilgi ve destegi vermek

Stratejiler 2. Ogrencilere mesleki uygulama alanlar1 yaratmak icin kente, sanayi

alanlarini genisletme ve gelistirmede iiniversite olarak gerekli bilgi ve
teknik destegi saglamak.




Amac A.2.

Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Niteligini Siirdiirebilir Olarak Arttirmak

Hedef H.2.2

Ogrencilerin Yetkinliklerini Gelistiren Faaliyetleri Arttirmak

Performans
Gostergeleri

Hedefe
Etkisi
(%)

Plan
Baslangic
Degeri

2024 12024 | 2025 | 2025 | 2026 | 2026
H B H B H B

2027

2027

2028

2028

PG 2.2.1 Teknoloji
Gelistirme Bolgesi
Projelerine katilan
Ogrenci sayis1*

20

PG 2.2.2 Proje
destegi alan Ogrenci
say1s1

20

PG2.2.3 Kariyer
Merkezi ¢aligmalari
kapsaminda
ogrencilere yonelik
gerceklestirilen
faaliyet sayisi

20

PG 2.2.4 Sosyal
transkript olusturan
Ogrenci sayisi

20

PG 2.2.5 Akademik,
Sportif, Kiiltiirel ve
Sanatsal etkinlikler
ile yarismalara
katilan 6grenci
sayist*

20

Stratejiler

1. Ogrencilere yonelik proje destekleri konusundaki egitimleri

arttirmak

2. Sosyal transkript uygulamasini etkin bir sekilde hayata gegcirerek

surdirilebilir kilmak

3. Akademik, Sportif, Kiiltiirel ve Sanatsal etkinlikler ile yarigmalara
katilan 6grenci sayilarini tespit etmek ve depolamak




Amag A.2. Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Niteligini Siirdiirebilir Olarak Arttirmak

Hedef H.2.3 Ogretim Elemanlarinin Yetkinliklerini Giiclendirmek.

Hedefe Plan
Performans Etkisi Baslangig | 2024 | 2024 | 2025 (2025 | 2026 [ 2026 | 2027 | 2027 | 2028 | 2028
Gostergeleri (%) Degeri H B H B H B H B H B

PG 2.3.1 Ogretim
elemanlart i¢in
O0grenme Ogretme
konusunda verilen
egitimlere katilan
yararlanici sayist

33 0 0 0 0 1 1

PG 2.3.2 Ogretim
elemanlarinin
yabanci dil
yeterliligini 33 0 0 0 0 0 0
destekleyici
egitimlere katilan
yararlanici sayisi*

PG 2.3.3 Kalite
gelistirme ve
Bologna siiregleri 33 0 0 0 0 0 0
hakkinda verilen
egitim sayist*

1. Kalite gelistirme ve Bologna siiregleri hakkinda iiniversite internet
Stratejiler sayfalarina hazir egitim videolar1 koymak ve ayni yere sik¢a sorulan
sorular kismi olusturmak

Amag A.2. Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Niteligini Siirdiirebilir Olarak Arttirmak
Hedef H.2.4 Egitim- Ogretim Altyapisimi giiclendirmek
Hedefe [Plan

Performans Etkisi Baslangi¢ | 2024 | 2024 [ 2025 | 2025 | 2026 | 2026 | 2027 | 2027 | 2028 | 2028

Gostergeleri (%) Degeri H B H B H B H B H B

PG 2.4.1 Ogrenci

bagina diisen egitim 100 0 0 0 0 3 2

amagli mekan

biiyiikligii (m?)
1. Ogrenci basina diisen yatirim biitcesini arttirma konusunda gerekli

Strateiiler girisimleri yapmak

1 2. Bilimsel, Teknolojik, Kiiltiirel ve Sportif gelismelere ayrilan yatirim

biitcesini arttirma konusunda gerekli girisimleri yapmak




Amac A.3. Universitenin toplum ve ¢evre yararia yaptigi faaliyetleri artirmak
Hedef H.3.1 Toplumsal Katki faaliyetlerinin Arttirilmasi
Hedefe [Plan
Performans Etkisi Baslangi¢ | 2024 [ 2024 [ 2025 | 2025 | 2026 | 2026 | 2027 {2027 | 2028 | 2028
Gostergeleri (%) Degeri H B H B H B H B H B
PG 3.1.1 Universite
birimlerince
gerceklestirilen 100 0 0 0 0 1 1

sosyal sorumluluk
faaliyet sayisi*

Stratejiler

1. Dijital ve gorsel mecralarda farkindalik olusturacak tanitimlara yer
verilmesi
2. Kamu ve 6zel sektor ile olusturulacak protokoller
3. Farkindalig1 artirmak i¢in sosyal medya ve diger iletisim kanallarimi
etkin kullanmak




ENDUSTRI MUHENDISLIGi BOLUMU STRATEJIK EYLEM PLANI DEGERLENDIRME ANKETI

Endiistri Miihendisligi Boliimii 1 2 3 4 5
Stratejik Eylem Plan Degerlendirme
Anketi

Bilimsel etkinlik diizenlenmektedir

Girisimcilik ve inovasyon {izerine
toplantilar yapilmakta ve egitimler X
verilmektedir

Oryantasyon  egitimlerinin  faydali X
oldugunu diisiinmekteyim

Erasmus, Mevlana, Farabi programlari
ve boliimiin ikili igbirlikleri
konularinda bilgi sahibiyim

Ozel sektorle tanisma giinleri ve is
yasamina hazirlik kurslarindan
yararlanma durumunuzu
degerlendiriniz

Boliimden mezun olan
meslektaglarimizla  tanisma  firsatt X
buldum

Ders dis1 diizenlenen gezilere katilma X
firsatim oldu

Bolimiin  egitim-6gretim  kalitesinin
arttigin1 diisiinmekteyim

Boliimiin yiiriittiigii projelerin bolgeye X
olan katkilarini degerlendiriniz

Ogrenciler béliimiin  egitim-6gretim
planlarinin  diizenlenmesi siireglerine
katki vermektedir

Mezunlarin mesleki basarilarini
biliyorum

Kamu, o0zel sektdr ve iniversite
isbirligi projelerine ogrencilerin
katilimini degerlendiriniz

Bolimiin ~ bir  bileseni  olmaktan X
memnuniyetinizi degerlendiriniz

1: Cok Zayif, 2: Zayif, 3: Orta, 4: 1yi, 5: Cok iyi




