Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Gida Muhendisligi Bolimii

2023-2024 Ogretim yili
Oryantasyon Programi




Kurulusumuz

 Bolumumuz ilk olarak 2001-
2002 egitim ve 6gretim yilinda
ogrenci almaya baslamistir ve o
ginden bu zamana kadar is
gliciine donaniml ve bilgili gida
muhendisleri yetistirmektedir.

 Bolimumuzde gida bilimleri ve
gida teknolojileri olmak Uzere
iki ana bilim dali bulunmaktadir.
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« Ozgorev: Farkli ve modern teknolojiler kullanarak gidalarin islenmesi, gida
giivenligi ve giivencesinin saglanmasinda gerekli sorumluluklar alabilen ve bilimi
toplum ve ¢evre yararina kullanabilen, miihendislik bilimsel bilgi birikimine sahip Gida
Miihendisleri yetistirmektir. Gelisen gida bilimi ve gida isleme tekniklerinin izlenmesi,
bu bilgilerin iilke kosullarina uygun olarak diizenlenmesi ve gerekirse kendine ozgii
tekniklerin gelistirilmesine yarayacak bilgilerin iiretilmesi de Gida Miihendisligi

boliimlerinin gorevleri arasinda yer almaktadir.

* Programin vizyonu: Gida Mihendisligi egitimi ile ilgili her alandaki i¢ ve
paydaslarimizla birlikte, egitimin gelistirilmesi, ¢agin bilimsel, teknolojik ve ekonomik
gelismelerine katkida bulunabilen, insanlik ve ¢evre sorunlarina duyarli, mesleki

sorumluluklarinin bilincinde gida miihendisleri yetistirmektir.



Gida Muhendisinin temel gorevleri;

Beslenme degeri yliksek ve saglik agisindan gilivenli gidalar iiretmek;

Gida islemede biyokimyasal, teknolojik ve ekonomik degerlendirmeler yaparak yeni

isleme teknikleri ve yontemleri gelistirmek;
Gida hammaddelerini degerlendirmek, gida iiretiminde kaynak savurganligini 6nlemek,

Hammaddeden ¢ok yonlii yararlanma ve gida cesitliligi, verimini ve yarayisliligini

artirmak

Atiklar degerlendirmek ve katma degeri yiiksek tirlinlere doniistiirmek




Gida Muhendisligi ve Calisma Alanlari

Kamu Kuruluslari:

- Universitelerin ilgili Fakiilteleri

+ Tarim ve Orman Bakanligi

- Arastirma, Egitim, Yayim ve Kontrol Kuruluslar
- Saghk Bakanhgi

- Halk Saghigi Laboratuvarlari

- Turk Standartlari Enstitiisii

- Belediyeler

-

Ozel Kuruluslar:

Gida sektoriiniin Uretim, Kalite Kontrol, Laboratuvar, Proje,
Pazarlama, Danismanlik, AR-GE béliimlerinde Uretim Miihendisi,
Analizleyici, Uriin Yoneticisi, Satis Miihendisi ve Arastirmaci olarak
gorev yapmabktadirlar.




Bolim Tanitim Videosu
https://www.youtube.com/watch?v=pmgFB507784

Bolim Facebook Sayfasi
https://tr-tr.facebook.com/pages/category/Science--
Technology---Engineering/%C3%870M%C3%9C-
G%C4%B1da-M%C3%BChendisli%C4%9Fi-
B%C3%B6I%C3%BCmM%C3%BC-374637659553729/

BOlUim Instagram Sayfasi

https://instagram.com/comugidamuh?igshid=MzRIODBiN

WEFIZA==



https://www.youtube.com/watch?v=pmgFB5O7784
https://tr-tr.facebook.com/pages/category/Science--Technology---Engineering/%C3%87OM%C3%9C-G%C4%B1da-M%C3%BChendisli%C4%9Fi-B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC-374637659553729/
https://tr-tr.facebook.com/pages/category/Science--Technology---Engineering/%C3%87OM%C3%9C-G%C4%B1da-M%C3%BChendisli%C4%9Fi-B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC-374637659553729/
https://tr-tr.facebook.com/pages/category/Science--Technology---Engineering/%C3%87OM%C3%9C-G%C4%B1da-M%C3%BChendisli%C4%9Fi-B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC-374637659553729/
https://tr-tr.facebook.com/pages/category/Science--Technology---Engineering/%C3%87OM%C3%9C-G%C4%B1da-M%C3%BChendisli%C4%9Fi-B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC-374637659553729/
https://tr-tr.facebook.com/pages/category/Science--Technology---Engineering/%C3%87OM%C3%9C-G%C4%B1da-M%C3%BChendisli%C4%9Fi-B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC-374637659553729/
https://tr-tr.facebook.com/pages/category/Science--Technology---Engineering/%C3%87OM%C3%9C-G%C4%B1da-M%C3%BChendisli%C4%9Fi-B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC-374637659553729/
https://tr-tr.facebook.com/pages/category/Science--Technology---Engineering/%C3%87OM%C3%9C-G%C4%B1da-M%C3%BChendisli%C4%9Fi-B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC-374637659553729/
https://tr-tr.facebook.com/pages/category/Science--Technology---Engineering/%C3%87OM%C3%9C-G%C4%B1da-M%C3%BChendisli%C4%9Fi-B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC-374637659553729/
https://tr-tr.facebook.com/pages/category/Science--Technology---Engineering/%C3%87OM%C3%9C-G%C4%B1da-M%C3%BChendisli%C4%9Fi-B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC-374637659553729/
https://tr-tr.facebook.com/pages/category/Science--Technology---Engineering/%C3%87OM%C3%9C-G%C4%B1da-M%C3%BChendisli%C4%9Fi-B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC-374637659553729/
https://tr-tr.facebook.com/pages/category/Science--Technology---Engineering/%C3%87OM%C3%9C-G%C4%B1da-M%C3%BChendisli%C4%9Fi-B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC-374637659553729/
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https://tr-tr.facebook.com/pages/category/Science--Technology---Engineering/%C3%87OM%C3%9C-G%C4%B1da-M%C3%BChendisli%C4%9Fi-B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC-374637659553729/

MUhendislik Fakultesi



Bolimumuizde toplam 18 akademik
personel gorev yapmaktadir:

Prof.Dr. : 6
Do¢.Dr.:5
Dr. Ogr. Uyesi : 2
Ars. Gor.Dr.: 1
Ars. Gor. : 4
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ADI SOYADI

Cengiz CANER

Emin YILMAZ

Yonca YOCEER

Aysegil KIRCA
TOKLUCY

Baris TUNMCEL

Mehmet Seckin ADAY

Mukhet

dfer ZOREBA

Huseyin AYWVAZ

Cigdem UWSAL PALA

Mustala SGOTCD

Murat FORBSA

Esma Eser

Mihat YAWVUZ

Riza TEMIZKAN
Murat BERBER
Selcuk OK

N. Merve CELEBI WZKUC

Burcu Kaya

GOREVI

Grda Bilimleri ABD Baskam

Dangman (2022 Girigliler)

Staj Komisyanu Bagskams

IME Sorumlusu

Bolim Baskam
Geda Teknolojisi ABD Baskam
Bologna Koordinaténi

Damgman (2018 Girisliler)

Damsman (2013 Girisliler)

Bolim Baskan Yardimeisi

Dangman (2017 Girisliler)

Kalite ve Akreditasyon Komisyonu

Koordinatord

Farabi Koordinatdri

Bolim Baskan Yardimcis:

Grda Toplulufu Damsman

Damgman (2021 Girisliler)

Erasmus Koordinatéri

Dangman (2020 Girigliler)

Web Sayfas: Sorumlusu
Seaj Sorum lusu

Sta) Sorumlusy

DAHILI
NO

20055

20054

20051

20061

21903

20052

20053

20062

20027

20048

20056

20107

20063

2005E
20064
20060
20026

20065

E-MAIL

ccaner@icomu.edu tr

ayilmazBcomu.edu.tr

yoncayuceen@eomuedu tr

aysepulkircafeomu edu tr

baristuncel@comu . edu.tr

misackinaday
comu.edu.tr

dnukhet@comu.edu.tr

huseyinaywa =g
comu.edu.tr

cigdemuysal@comu.adu.tr

mogutcuEcomu.aedu.tr

murat_zarba@yvahoo.co.uk

esmaeser@eomu.edu.tr

nyavusfcomu.edu tr

rtemizkan@comu.edu.tr
muratberber@comu.edu.tr
selcukok@comuedutr
celebivzkucBcomu.edu.tr

burcu. kaya@comu.edu.tr
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Riza TEMIZK AN Gér. Dr. TZ Dr. 2017 B 3 B
The Ohio
Ars. i, State
Murat BERBER Gor. TZ YL University 13 13 8
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. Ars. . COMU
Selcuk OK Gor. TZ YL 2018 7 7 7
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N. Merve Celebi UZKUC Gor. TZ YL 2016 4 4 4
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Burcu KAYA Gor. TZ YL 2019 2 2 2




Derslikler




Turgut Ozal Konferans Salonu



Terzioglu Yerleskesi, Troia Kiiltiir

g Merkezinde bulunan Prof. Dr. Sevim

BULUC Oditoryumu 550 kisilik
kapasite

Canakkale Sehitleri Yerleskesi,
llahiyat Fakiltesi ICDAS
Kongre Merkezi, 1100 kisilik




Gida Muhendisligi Bolumu



Gida Muhendisligi Bolumu



LABORATUVARLARIMIZ

Biyoteknoloji Laboratuvari
Temel islemler Laboratuvari
Duyusal Analiz Laboratuvari

Gida Kimyasi Laboratuvari

Mikrobiyoloji Laboratuvari

Enstrimental Analiz Laboratuvari
Hububat ve Bakliyat Arastirma Laboratuvari

Meyve ve Sebze isleme Teknolojileri Laboratuvari

Yag Teknolojisi Laboratuvari

Gida Biyokimyasi Laboratuvari

Ambalaj Laboratuvari




Biyoteknoloji Laboratuvari




Temel Islemler Laboratuvari



Duyusal Analiz Laboratuvari




Gida Kimyasi Laboratuvari




Mikrobiyoloji Laboratuvari




Enstriumental Analiz Laboratuvari
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Hubuat ve Bakliyat Arastirma
Laboratuvari




Meyve ve Sebze Isleme Teknolojisi
Laboratuvar!



Yag Teknolojisi Laboratuvari



Gida Biyokimyasi Laboratuvari



Ambalaj Laboratuvari



Tablo 8.2.Gida Miihendisligi Bolimii Ogretim Elemanlar:
Tarafindan Yiiriitillen Projeler ve Destek Kaynaklari (2006-2020)

Projeler

No

Proje Ad:

Kurum

Tarih

Biitce (TL veya
Eurao)

Yiiriitiicd

Taze Kayisilann Kalite
Ozelliklerinin  Termal Olmayan
Telmiklerle  Muhafazasr =~ Ve
Sayisal Gérintileme Tl
Degerlendirilmesi.

COMUBAP

2015-2018

15000 TL

Cengiz CANER

"Ozon Uygulamasmn Taze Erifin
Ealite Eriterlerinin
Muhafazasmdaki Etkinligi

COMUBAP

2014-2018

14000 TL

Cengiz CANER

Dogal Anfimikrobiyal —Katlah
Kitosan Kaplama Ile Cilegin Raf
Omrimiin Arttmlmas

COMU-BAP

2012-2013

11000 TL

Cengiz CANER

Yumurtamin  Aktif Ambalajlama
Ve Yeni Muhafaza Yantemleri [le
Raf Omriinim Arthrilmas

SAN TEZ,
SAN-TEZ-
00720.5TZ.

2010-2013

150.000 TL

Cengiz CANER

n

Aktif  Ambalajlama Ve Veni
Muhafaza Yéntemleri Ile Cilezn
Raf Omriiniin Arthnlmas

COMU-BAP-
/151, Yénetici
2011

5

2010

11300 TL

Cengiz CANER

KitozsanMentmerillonite
Nanckompazitlerinin
Hazulanmasi Ve
Karakterizasyomu

COMU_BAP.
132, Yanetici,
2011

2009

10000 TL

Cengiz CANER

Modifiye Atmosfer
Uygulamalarmmn  Cilegm  Raf
Omriine Etkizi

COMU
COMU-BAP-
2008/70,
Yianeticl,

2010

12000 TL

Cengiz CANER

Farkh Kaplama Materyallerinin
Kiraz EKalitesi Ve Tiketic
Istelleri Uzerine Etkisinin Kinetik
Modelleye Dayamlarak
Degerlendirilmesi

TUBITAK
Projesi,
1060258,
Yaneticl,

2008

12000 TL

Cengiz CANER

Peynr Alh  Tozu Kaplama
Materyalinin -~ Yumurtanin =~ Raf
Ornriine Etkisi

COMU-BAP-
20051,
Yaneticl,

2006

5000 TL

Cengiz CANER

Devami icin: http://gida.muhendislik.comu.edu.tr/projeler.html

10 Yumurtalann ~ Raf  Omrimd | 1040283 2006 36000 TL Cengiz CANER
Artmada  Kitosan  Kaplama | TUBITAK
Materyalinin Etkinligi

11 Domatez  Regel  Urimlerinin | COMU-BAP, | 01.06.2005- 1300TL Emin YILMAZ
Geligtirilmesi Ve | 2003741 01.06.2006
Degerlendirilmesi

12 Canakkale Ilinde Uretilen Natiirel | TUBITAK 03.05.2008- 31600TL Emin YILMAZ
Zeytinyaglarmin  Duyusal Ve 01.11.2007
Fiziko-Kimyasal Kalitelerinin
Belirlammesi

13 Farkh Katla Maddeleri | COMU-BAP 21.03.2007 4000,00 Murat ZORBA
Eullamrmmn ~ Tahin - Helvan 33022009
Emulsiyon Stabilitesi Ve e
Kalitesine ~ Olan  Etkilerinin
Belirlenmesi Uzerine Bir Caligma

14 Bazm Bitkisel Yaglann Derin- | TUBITAK 01.01.2008- 23430TL Emin YILMAZ
Yagda Kirartma 03.01.2009
Performanslannm Ve  Bumlara
Uygulanan Adsorban Tedavisimn
Etkenliginin Araghnlmas:

15 Sitbye"nin Kalite Ozelliklerinin Ve [ COMU-BAP 01.07.2010 11800 TL Murat ZORBA
Raf Omrinin  Gelistirilmesi 23032012
Uzerine Bir Aragtima (Proje e
No:2010/156)

16 Zeytin Ve Fmdik Yapraj Ile | COMU-BAP 01.01.2010- 3300TL Emin YILMAZ
Fmdik Meyve Yegil Kabugu | 2010103 01.01.2011
Ekstraktlarmn Kizartma Yaglan
Ugzerine Etkileri

17 Modifiye Edilmiy  Zeolitlerin | COMU-BAP 01.07.2010- 3000TL Emin YILMAZ
Kizartma Yagl Adsorbam Olarak | 2010/152 01.07.2011
Kullamlabilme Potansiyellerimn
Aragtinimaz

18 Bazm Dogal Anticksidanlann | COMU-BAP 01.07.2010- 14000TL Emin YILMAZ
Verfishin  Vafmm  Kizartma | 2010/153 01.07.2011
Kalitesi Uzering Etkileri

19 EKalite Ve (Guda Givenliln | GMEA 01.01.2012 15000 TL Murat ZORBA
Sistemleri EEitim  Program,
Giney Mammara Kalkinma Ajansi 01.02.2012
Tekmik Destek Program Sdzlegme
No: Tr22.11.Td4.8.0033

20 Farkli On-Iglemlerle Hazirlanan | TUBITAK 15.01.2012- 42040TL Emin YILMAZ
Hashag Tohumlarndan  Elde 13072012

Edilen Yaglarm Fiziko-Kimvyasal
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Teknik Geziler




Teknik Gezilerimiz




Teknik Gezilerimiz




Teknik Gezilerimiz
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Ogrenci Topluluklari
3 " “.3: N
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Canakkale Onsekiz Mart Universitesi  gllue i
Saglik Kiiltir ve Spor Dairesi [
Baskanligi ~ Ogrenci  Toplulugu
Yonergesi dogrultusunda faaliyet
gosteren 151 ogrenci toplulugu
bulunmaktadir.  Bu  Topluluklar
donem basinda bildirmis olduklar
programlar dogrultusunda faaliyetler
gostermektedir. Gerceklestirmis
olduklarn bu etkinlikler ile Universite
ici ve disi sosyal hayata katkida
bulunmaktadirlar. Ayrica;
universitemizi yurt ici ve yurt disinda
temsil etmektedirler.




ANAKKAI-E ONSEKI‘
?/ ¢ RT UNIVERSjT 2
A ESj \



Faaliyetler

Gida sektorl temsilcileri ile iliskileri
kuvvetlendirerek, Universite — sanayi isbirligini
artirmak, iliskiler cercevesinde 0&grencilerin is
imkanlarini degerlendirmesine ve staj faaliyetlerini
yurutmelerine yardimci olmak,

Gida ve saglikh beslenme alanlarinda
dizenlenecek olan ulusal ve uluslararasi
organizasyonlar hakkinda ogrencilerin

bilgilendirilmesini saglamalk,

COMU ve diger universite topluluklari arasinda
ortak organizasyonlar duzenlenerek, gida ve
saglikh beslenme konularinda bilgi alisverisini
saglamak,

Canakkale ve yoresine 0zglu geleneksel gidalarin
tanitilmasina katkida bulunmak, saglkli beslenme
bilincinin olusturulmasi,

Atatirk ilke ve inkilaplari  dogrultusunda
ogrencilerin kendilerini sosyal ve kiltlirel acidan
gelistirmelerine yardimci olmak,




Faaliyetler

* Arastirma — Gelistirme calismalariyla, gida bilinci hakkinda elde edilen bilgi
ve gelismeleri; gazete, dergi, brosur, seminer, konferans ... gibi iletisim
araclari kullanarak paylagsmak, konu ile ilgili soru ve sorunlari Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi'nin ilgili 6gretim tyelerine ileterek akademik
platformda ¢oziimlerin Gretilmesine yardimci olmak.

TC P ;
CANAKKALE 18 MART UNIVERSITES| @C1LY.) : CANAKKALE 18 n:fmﬂuivsnsitssi

GIDA TOPLULUGU - S GIDATOPLULUGU

| Kamu ve Ozel Sektdr ®| Segiceginiz is Alanimin @ | Gelecek Planlariniz ©| GV Nasil Hazirlanir 2
Kuruluslarindan Hangisini | Ipuclarini Ogrenmek Konusunda Kaygilarimiz | Is Basvurusu Nasil Kamu ve Ozel Sektor Sececeginiz is Alaninin | Gelecek Planlariniz CV Nasil Hazirlanir ?
Seclcecegini] Konusunda Ister misiniz ? mi var ? Yap”" ? Kuruluslarindan Hangisini | Ipuclanni Ogrenmek Konusunda Kaygilanniz |is Basvurusu Nasil

OR-U GIDA.'! N oEyToR-U GIDA I

Sececeginiz Konusunda ister misiniz ? mivar ? Yapilir 2
Kararsiz misiniz ?

Kararsiz misiniz?

= DARDANEL Gl
R Sahin, Nevzat, Aydan i '
Arikan KOCABAS  AvoewiR®  VILMAZ ~ SKIVILMAK Baris HARBI A HaSTaVUK 7
Vinero Bagi s Eisl NezatUMAZ  Gansu BOZTERE

Asli BAYHAN Aytag YILDIZ CONGEATEIT Basak DEMIRALAY

Gonca TURK

o | KONUSMACILAR | SEMINER BILGILERI
Salih Gérkem ARAS / Gida Toplulugu Baskam  Tarih | 08 Mart 2017 Carsamba KONUSMACILAR TR BIGERT
Barig HARBI / Genel Miidiir Yer | Turgut Ozal Konferans Salonu T

o T = Hazal COLAK / Gida Toplulugu Baskani Tarih : 05 Mart 2018 Pazartesi
Sahin AYDEMIR / Genel Miidir Saat | 10.00 - 16.00 Nevzat YILMAZ / Insan Kaynaklan ve idari isler Miidiirii | Yer : Turgut Ozal Konferans Salonu
Aydan Sucuoglu KIYILMAK / Ise Alm Uzmani Selin CIHAN / insan Kaynaklan Uzmani Saat : 10.00-16.00

Nevzat YILMAZ / insan Kaynaklari Miidiirii Basak DEMIRALAY / insan Kaynaklan Uzmani
it ici il x Gokhan ERDEM / Planlama Yoneticisi
Ash BAYHAN / Gida Muhendns; : GOMU Gida Toplulugu CarEUBOZIERE (T e e e § IComll o
Arikan KOCABAS / Katki ve Mineral Lab. Sefi _ _ Caner Nurettin EKSi / Uretim Mahendisi
Ayta(; YILDIZ / Genel Miidiir gidatoplulugucomu@gmail.com Gonca TURK / Profesyonel Yasam Kocu ve Egitmen gidatoplulugucomu@gmail.com




Gida Toplulugu Teknik Geziler




Dunya Sut Gunu




Tanisma Kahvaltisi-2020

COMU GIDA TOPLULUGU
BOLUM KAHVALTISI

el Al A

YYYYyYrry
BMART 2020 / SAAT: 10.00

YER : BALIKCI 286
BARBAROS, ATATURK CAD. NO:378




ISO 22000-2005 Gida Guvenligi Yonetim Sistemi-Egitimi




asas vz
o v,
hant Benmasiegs N

o\
s u

topluly

G.0.M.0. GIDA TOPLULUGU
B vELiK ForRMU -

ANAKKALE ONsgy;

G iz R
AT
g N

P P %
P =
7 o
s NN

toplulugu

Adi Soyad::
Fakiilte:
Boliim:
Dogum Yeri:
Dogum Tarihi:
Ogrenci No:

Adres:

Telefon:

E-Posta:

| Uyelik Tarihi: __ /120 l

) R
e
*Bilgderinizin glncel olmasina dikkat ediniz Y 1"; 4 y »
¢
OYE GOREVLI
imza m;

Comi Gida Toplulugu Instagram Sayfasi:
https://www.instagram.com/gidatoplulugucomu/



STAJYER r
19947994

* Mezun olabilmek icin 2 tane staj yapma zorunlulugu
vardir. Bu stajlar 1 laboratuar + 1 isletme veya 2
isletme staji seklinde yapilabilir.

Staj

e Staj suresi her staj icin 20 is gunU olup devlet
kurumlari veya ozel sektorde olabilir.

 Genellikle vyaz doneminde vyapilan stajlar ara
donemde de 6grencinin istegine gore yapilabilir.



>ta) e
 Laboratuar staji yapmak isteyenler icin
oulunduklart  ilin Il Gida ve Kontrol

| aboratuarlari en iyi secenek olacaktir.

e Staj yeri ayarlamak zor ve ugrastirici bir slrec
oldugu icin son zamana birakilmadan
oncesinden basvurulara baslanmali ve gereken
Ozen gosterilmelidir.



Erasmus

* Yurtdisinda staj veya ilgili
donemin dersleri yerine L ErasmUS+

sayllacak dersler icin

Erasmus programi
kullanilabilir.

* Gereken minimum sartlar s YOU CAN CHANGEYOUR LIFE
2.20 not ortalamasi ve j, WTH ERASL\@S-&
yabanci dil puanidir. \e '33 ,

e Basari notu %50 genel
not ortalamasi + %50 dil
puani seklinde
hesaplanacaktir.



Q 3k English

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Erasmus Koordinatorliigii

Giden Ogrenci~  Giden Personel v ErasmusHakkinda~  DIGER~  Arsiv~  FotoGaleri iletisim




Erasmus

 Universitemiz Italya ve Almanya’daki bélimler ile ortak
Erasmus programi yurutmektedir.

* Program hakkinda daha detayli bilgi almak isteyenler
bolim koordinatért olan Dr. Ogr. Uyesi Esma ESER ile
iletisime gecebilirler

Universite Ulke Anlasma Baslangi¢ Anlasma Bitis

Hochschule fiir Angewandten
i Almanya 2014 2021
Wissenschaften Hamburg
Universitat Politecnica de Valencia Ispanya 2014 2021
Transilvania University of Brasov Romanya 2016 2021
Universita Degli Studi Della :
. Italya 2014 2021
Basilicata
University of Food Technologies .
. Bulgaristan 2014 2021
Plovdiv
Fachhochschule Osnabriick Almanya 2018 2021
University of Tetova Makedonya 2019 2021
Universita Degli Studi Di Salerno italya 2019 2020
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SOSYAL OLANAKLAR




COMU, OGRENCI MEMNUNIYETINDE
16’NCI SIRAYA YUKSELDI...

(;anakkale Onsekiz Mart Umversﬂesn ((;OMU), Turklye Umversﬂe
Memnuniyet Anketi raporuna goére, 6grenci memnuniyetinde
16’nci siraya yukseldi.

Universite ve yilksekagretim Gzerine arastirmalar yapan bagimsiz ve bir arastirma laboratuvarn
olan “Universite Arastirmalan Laboratuvan” (UniAr) tarafindan, 109 devlet ve 63 vakif olmak
dzere 172 niversitede ogrenim goren 26 binin Uzerinde ogrenciden veri toplanarak, Turkiye
Universite Memnuniyet Arastirmasi (TUMA) gerceklestirildi.

Aciklanan raporlara gore, deviet aniversitelerinin genel memnuniyet siralamasinda 2016'da 26,
2017°de 18'inci sirada yer alan Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, bu yil 16'nci siraya
yukseldl Aynica Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, “Yerleske ve yasaminin doyuruculugu /
ogrenme imkan ve kaynaklannin zenginligi” alanlarinda ogrenc:lenn beklentilerini en ust
duzeyde karsilayan A Plus universite olmaya hak kazandi.

Akademik tesvik performanslannin olct alindi@ fakulteler siralamasinda, Canakkale Onsekiz
Mart Universitesi Egitim Fakultesi ve Tip Fakultesi. bu yil onemli olciide ilerleme kaydettu
Aciklanan siralamalarda Egitim Fakltesi 25'ten 10°uncu siraya, Tlp Fakiiltesi 25'ten 11'inci
siraya yikseldi. Ayni arastirmada Saghk Yuksekokulu 18'den 17'nci siraya yikselirken lletisim

C~t-=i~~j son iki yildir 1'inci sirayi ve Siyasal Bilgiler Fakultesi ise son iki yildir 4'Gnea sirayi
knrnidn



e Universite kitiphanesi 24 saat
hizmet vermekte olup, her tarla
bilimsel ve akademik kaynak arayisi
icin ilk bakilmasi gereken yerdir.

* Universite yemekhanesi ve sosyal
etkinlik merkezi (OSEM) 6grencilerin
ugrak yerlerinden bir tanesi olup,
kirtasiye ve cafe benzeri ihtiyaclar
icinde kullaniimaktadir.

 Ulasim icin Universite icinde ring
servisleri ve Canakkale Belediyesi
tarafindan organize edilen toplu
ulasim sistemleri mevcuttur.




r‘ ‘Mavijve Yesilin] Bulusr;;Ad-reSI
ardanos Yerleskesn havzu yemlendu

 Universitemiz sosyal
tesisleri Dardanos
verleskesinde bulunmakta
olup; havuz, deniz, spor
alanlari ve 6grenci
ailelerinin konaklamalari
gibi konularda tim
ogrencilerin kullanimina
aciktir.




Mezuniyet

COMU'DE MEZUNIYET COSKUSU-



Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

* http://ogrenciisleri.comu.edu.tr/egitim-
ogretim-ve-sinav-yonetmeligi.html

* https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?
MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&Me
vzuatTertip=5
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Cift Anadal ve Yandal Programlari

* Cift Anadal Yapilabilecek Program:
— Cevre MuUhendisligi

* Yandal Yapilabilecek Programlar:

— Cevre Muhendisligi
— Bilgisayar MUhendisligi
— Jeoloji Muhendisligi
— Jeofizik Muhendisligi
e Cift Anadal ve Yandal Programi Yonetmelik:

e https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatN

0=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
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Mezuniyet

* Mezun olabilmek icin tim derslerden basarili
olmak (en az 2.00 not ortalamasi) ve 2 adet
staj tamamlamak zorunlulugu vardir.

* |lk defa 2018-19 girisli 6grencilere uygulanacak
olan intérn muhendislik uygulamasini da
basari ile tamamlamalari gerekmektedir.



Intorn Miihendislik

* “Intérn Muhendislik”, mihendislik egitimindeki derslerini
tamamlamis o6grencilerin son donemlerini (yaklasik 4 aylik
kesintisiz olarak) sanayide gecirecek olan mezun
durumundaki muhendisler icin gelistirilen vyeni bir
yaklasimdir.

* Intérn muihendislik bir “staj” degildir. Staj uygulamasinin
¢cok oOtesinde, sanayide muhendis gibi gorev almak ve
calismalara katilmaktir. “Intdrn Mihendisler” bir mihendis
gibi sanayide calismalar yapmaktadirlar. Universitede
aldiklari teorik ve pratik egitimlerinin tzerine direkt olarak
sanayideki uygulamalari da ekleyerek muihendis olarak
sanayiye cikmaya hazir olarak egitim almaktadirlar.



Intorn Miihendislik

intdrn  Mihendisler, tim derslerini tamamladiktan sonra bu
donemlerin birinde sanayinin ¢calisma ve vardiya saatlerine uyarak
zamanlarinin tamamini sanayide ve Uretim alaninda, yani direkt
olarak sahada gecirmektedirler.

Intorn MUhendislik Ulke icinde 6zgiin bir proje durumundadir.
Anadolu’da bulunan sanayi sehirlerinin en bulylk sorunu yetismis
insan gucu sorunudur. Mezun olan muihendisler genellikle batidaki
kurumlarda ise baslamaktadirlar. Bu baglamda Anadolu’da biyuk bir
teknik insan sorunu yasanmaktadir.

Intérn uygulamasi sayesinde hem miihendislerin yeni kurumlarda
ise baslamalari hem de firmalarla intornler arasinda ileriye yonelik is
akitlerinin yapilmaya baslamasi Turkiye icinde istihdam bakimindan
onemli bir kazanim durumundadir. Hem yeni mezunlara is
yaratilmasi hem de sanayinin insan aciginin kapatilmasi énemli bir
asama durumundadir.



Intorn Miihendislik

1- Intdrn Muhendisler firmalarin calisma saatlerine ve
glinlerine uymak zorundadir.

2- intdbrn Mihendislerin notu firma tarafindan
verilecektir.

3- Intérn Mihendisler firmalarin servis giizergahlarina
uymak zorundadir.

4- Firma ve intdorn muhendis degisiklikleri kesinlikle
yvapilmamaktadir.

5- Intorn Mihendisler firmalarin belirledigi gorevleri
yverine getirmekle yukumladurler

6-Devam zorunlulugu is gunl uzerinden %90 dir.



+

Tablo 01. 1 IME Kapsaminda Protokol Imzalanan Firmalar

Firma Ada Bulundugu Yer Giden Ogrenci Sayis1
Dardanel Onentas Gida San. Kepez/Canakkale 5
Suvla Sarapcilik Eceabat/Canakkale 2
Tavas (Gida Gebze/Kocaeli 1
Golf Dondurma Niliifer/Bursa 1
Akpinar Stt Uriinleri Bayramic/Canakkale 1




Gelecegin Gida Muhendisleri’ne simdiden
Basarilar!!
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