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OZDEGERLENDIRME RAPORU
Harita Miithendisligi

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi

A. Programa iliskin Genel Bilgiler

1. lletisim Bilgileri

Prof. Dr. Mehmet Ali YUCEL (B6liim Baskani)

Adres: COMU Terzioglu Yerleskesi, Miihendislik Fak., Harita Miih. Boliimii, Z-08, Canakkale
Cep Telefonu: 0 505 330 62 54

Dahili Telefon: 0 286 2180018 | Dahili: 20003

Faks: 0286 2180541

e-posta: aliyucel@comu.edu.tr

2. Program Basliklari

Program ¢ergevesinde “Harita Miithendisi” lisans derecesi verilmektedir.

3. Programin Turd

Programin tiirii normal 6gretimdir.

4. Programdaki Egitim Dili

Programu yiiriitiirken kullanilan egitim dili Tiirkcedir.

5. Programin Kisa Tarihgesi ve Degisiklikler

Program; Canakkale Onsekiz Mart Universitesi (COMU) Miihendislik Fakiiltesi biinyesinde
03.06.2009 tarihinde “Jeodezi ve Fotogrametri Miihendisligi” ad1 ile kurulmustur. Programin adz;
YOK Genel Kurulunun 03.01.2012 tarihli karar1 ile “Geomatik Miihendisligi”, 02.02.2017 tarihli
karari ile “Harita Miihendisligi” olarak degistirilmistir. 2012-2013 egitim-6gretim yilinda dgrenci
alimina baglayan program; anilan ad degisiklikleri kapsaminda, 2012-2013 - 2016-2017 egitim-
ogretim yillart arasinda “Geomatik Miihendisligi”, 2017-2018 egitim-6gretim yilindan itibaren
“Harita Miihendisligi” adiyla OSYM Merkezi Yerlestirme smavlar1 ile 6grenci alimini
stirdirmektedir.
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B. Degerlendirme Ozeti

Olgiit 1. Ogrenciler
1.1 Ogrenci Kabulleri

Harita Miihendisligi programina 6grenci kabulii, Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM)
tarafindan yiiriitiilmektedir. Program, 2012-2016 yillar1 arasinda OSYM kilavuzlarinda “Geomatik
Miihendisligi” ad1 ile yer almistir. 2017 yilindan itibaren ise “Harita Miihendisligi” ad1 kilavuzlarda
yer almaya devam etmektedir. YOK Genel Kurulunun 02.02.2017 tarihli karar1 kapsaminda
gergceklesen bu degisiklik dogrultusunda; Ogrenimine devam eden tiim Ogrenciler Harita
Miihendisligi programina aktarimstir.

Onceki yillarda farkli uygulamalara sahip Yiiksekogretime Yerlestirme siiregleri, 2017-2018
egitim-ogretim yili itibariyle Yiiksekogretim Kurumlar: Smavi (YKS) ile siirdiiriillmektedir. YKS
1. oturum Temel Yeterlilik Testi (TYT) ve 2. oturum Alan Yeterlilik Testi (AYT) olmak tizere iki
oturumdan olugmaktadir. TYT; Tiirkce testi 40 soru, Sosyal Bilimler testi 20 soru, Temel
Matematik testi 40 soru ve Fen Bilimleri testi 20 soru olmak {izere toplam 120 sorudan
olusmaktadir. AYT ise; Tiirk Dili ve Edebiyati-Sosyal Bilimler-1 testi 40 soru, Sosyal Bilimler-2
testi 40 soru, Matematik testi 40 soru ve Fen Bilimleri testi 40 soru olmak iizere toplam 160
sorudan olugmaktadir. AYT puani hesaplanirken miihendislik boliimleri i¢in sadece Biyoloji,
Fizik, Kimya ve Matematik testleri degerlendirmeye alinmaktadir.

Bu sinavlardan almnan sayisal puan ile tercih siralamasina gére OSYM tarafindan Harita
Miihendisligi programma yerlestirilen adaylarm ilk kayit islemleri COMU Rektérliigiine baglh
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 (OIDB) ve Miihendislik Fakiiltesi Ogrenci Isleri Birimi (MFOIB)
tarafindan yiiriitiilmektedir. OIDB tarafindan duyurulan ilk kayit islemi sirast ile verilen iki adimda
gerceklestirilmektedir: 1- Elektronik kayit: Harita Miihendisligi programina yerlesen adaylar,
https://www.turkiye.gov.tr/ internet ag1 adresinde “e-Hizmetler” bolimii altinda yer alan
“Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi” bashg altinda “Universite E-Kay1t” seceneginden e-devlet
sifresiyle kimlik dogrulamasi gerceklestirdikten sonra elektronik kayit islemlerini yapabilmekte
ve kayit olduklarin1 gdsterir barkotlu belgeyi alabilmektedirler. Herhangi bir nedenle "Elektronik
Kay1t" yapamayan adaylarin, OIDB tarafindan belirlenen tarihler arasinda kayit igin gerekli tiim
belgeler ile MFOIB ne bizzat bagvurmalar1 gerekmektedir. 2- Kayit i¢in gerekli belgelerin teslimi:
Elektronik kaydini gerceklestiren dgrenciler OIDB tarafindan ilan edilen tarihler arasinda; kayit
olduklarin1 gdsterir E-Devlet’ten almis olduklar1 barkodlu belgeyi ve istenen diger belgeleri
MFOIB’den temin ettikleri ve &n yiiziinii doldurduklari kayit zarfi igerisinde kayit masasina teslim
ederler ve kayit olduklarina dair imza atarak kayit islemlerini tamamlamis olurlar.

Béliimiimiiz tarafindan YOK’e génderilen kontenjan talebi 2019-2023 yillar1 arasinda sirasi ile
40, 30, 20, 20 ve 20°dir (BBO-Ek-1.1). Ancak Tablo 1.1’°de goriildiigii gibi boliimiimiiz tarafindan
talep edilen kontenjan sayilarindan fazla olacak sekilde kontenjan belirlemesi yapilmaktadir.
2024-2025 egitim-dgretim donemi icin YOK tarafindan 30+1 kontenjan verilmistir. egitim-
ogretim donemi icin YOK tarafindan 30+1 kontenjan verilmistir. Genel kontenjana yerlesen say1s1
21 6grenci olmus ve yerlesme orant %67.7 olarak gerceklesmistir. 2023-2024 Genel kontenjana
yerlesen sayis1 18 6grenci olmus ve yerlesme oran1 %58.1 olarak gerceklesmistir. Kontenjanin
talep edilenden fazla verilmesinin, boliime taban puandan giren 6grenci basari sirasini etkiledigi
gorlilmektedir. 2013-2015 yillar1 arasinda en diisiik basar1 sirast ortalama 130.000 iken bu deger
son iki yilda ortalama 298.988’e gerilemistir. Yerlesme oranindaki bir diger etken; YOK
tarafindan uygulanan miihendislik programlarini tercih etmek icin basar1 siras1 kosuludur.
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2019-2020’de boliime yerlesen 6grencilerin sinav net ortalamalari; TYT de Tiirkge 20/40, Temel
Matematik 15/40, Sosyal Bilimler 7/40 ve Fen Bilimleri 6/40, AYT de Matematik 14/40, Fizik
3/14, Kimya 2/13 ve Biyoloji 3/13 olarak gerceklesmistir. Yerlesen Ogrencilerin taban puant
266,54167 ve basar1 siralamasi 278.802°tir. 2020 Agustos ay1 itibariyle toplam 6grenci sayisi
259°dur.

2020-2021°de boliime yerlesen 6grencilerin sinav net ortalamalari; TYT de Tiirkce 20.5/40, Temel
Matematik 15.6/40, Sosyal Bilimler 9.3/40 ve Fen Bilimleri 7.5/40, AYT de Matematik 18.2/40,
Fizik 2.6/14, Kimya 3.6/13 ve Biyoloji 2.7/13 olarak ger¢eklesmistir. Yerlesen 6grencilerin taban
puani 283,21079 ve basari siralamasi 299.984°tiir. 2020 Aralik ay1 itibariyle toplam 6grenci sayisi
262’dir.

2021-2022°de boliime yerlesen 6grencilerin sinav net ortalamalari; TYT de Tiirkge 22/40, Temel
Matematik 10.2/40, Sosyal Bilimler 9.6/40 ve Fen Bilimleri 7.4/40, AYT de Matematik 8.9/40,
Fizik 2.2/14, Kimya 3.6/13 ve Biyoloji 4.8/13 olarak ger¢ceklesmistir. Yerlesen 6grencilerin taban
puan1 248,11972 ve basari siralamasi 298.864 tiir. 2021 Aralik ay1 itibariyle toplam 6grenci sayisi
235°dir.

2022-2023’de boliime yerlesen 6grencilerin sinav net ortalamalari; TYT de Tiirkce 23.5/40, Temel
Matematik 21.4/40, Sosyal Bilimler 9.9/40 ve Fen Bilimleri 7.2/40, AYT de Matematik 17.6/40,
Fizik 2.5/14, Kimya 3.8/13 ve Biyoloji 4.2/13 olarak ger¢eklesmistir. Yerlesen 6grencilerin taban
puan1 298,14217 ve basari siralamasi 299.380°dir. 2022 Aralik ay1 itibariyle toplam 6grenci sayisi
192°dir.

2023-2024’te boliime yerlesen dgrencilerin sinav net ortalamalari; TY T de Tiirkge 24.4/40, Temel
Matematik 18.2/40, Sosyal Bilimler 9.5/40 ve Fen Bilimleri 6.9/40, AYT’de Matematik 14.1/40,
Fizik 5.7/14, Kimya 2.9/13, Biyoloji 3.2/13 olarak gerceklesmistir. Yerlesen 6grencilerin taban
puan1 307,72554 ve basari siralamasi 299.773 tiir. 24 May1s 2024 tarihi itibari ile toplam 6grenci
sayist 156°dur.

Verilen degerler; yerlesen 6grencilerin basari siralamasinda bir diisiisiin oldugunu gdostermektedir.
Bir¢ok programda benzer bir trendin izlendigi degerlendirildiginde, bu durumun genel bir problem
oldugu goriilmektedir.

Diger taraftan; programa yerlesen Ogrencilerin TYT ve AYT sinav net ortalamalar
degerlendirildiginde yillar arasinda dnemli bir degisiklik olmadig1 ve programin egitim planinda
yer alan Temel Bilimler ve Mesleki dersler icin temel seviyeye sahip olduklarini goriilmektedir.

Program ic¢in belirtilmesi gereken bir diger konu; 2022-2023 egitim-dgretim yilindaki 40
kontenjana karsilik 6’s1 ilk, 22’si ilk {i¢ tercih olmak {izere 106 adayin programi tercih etmis
oldugudur. 2023-2024 egitim-6gretim yilinda ise 30 kontenjana karsilik 7°si ilk, 15°1 ilk {i¢ tercih
olmak {izere 92 aday programi tercih etmistir. Bu degerler programin, Boliim tarafindan onerilen
kontenjanlarin yerindeligini ortaya koymaktadir.

Harita Miihendislig programina kabul edilen 6grenciler i¢in zorunlu ya da istege bagli hazirlik
programi bulunmamaktadir.

1.2 Yatay ve Dikey Gegisler, Cift Anadal ve Ders Sayma

Harita Miihendisligi programina, Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarina iliskin yonetmelik ve Onlisans ve Lisans Muafiyet ve Intibak Islemleri Y®énergesi
hiikiimleri dogrultusunda, “Basari Durumuna Gore Kurumlar Arasi Yatay Gegis”, “Merkezi
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Yerlestirme Puanina Gore Yatay Gegis” ve “OSYM Dikey Gecis Smavi” ile 6grenci kabul
edilmektedir. Harita Miihendisligi programinda Cift Anadal uygulanmamaktadir.

Yatay Gegis veya Dikey Gegis ile kayit yaptiran 6grenciler, istedikleri derslerden muafiyet
talebinde bulunabilirler (BBO-Ek-1.2). Basvuru dilek¢esine, daha oOnce Ogrenim goriilen
yliksekdgretim kurumu tarafindan onaylanmis (miihiirlii, kaseli ve imzali) ders igerikleri ve
transkript eklenmelidir. Intibak degerlendirmesi; basvuru siiresinin bitiminden itibaren bir hafta
icinde bolim intibak komisyonu tarafindan yapilmaktadir. Tim degerlendirmeler asagida
dogrudan linki verilen url iizerinden ulasilabilen “Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans
ve Lisans Muafiyet ve Intibak Islemleri Ydnergesi” ¢ercevesinde gerceklesmektedir. Muafiyet
istenen derslerin esit veya daha yiiksek kredili olmasi sartiyla, zorunlu veya se¢meli olmasina
bakilmaksizin ders igerigi uyumu ve yeterliligi oncelikle AKTS kredisi, AKTS kredisi uyugsmayan
veya belirtilmeyen dersler igin ders saati ve COMU kredisi dikkate alinarak degerlendirilir.
Muafiyet istenen derse esdeger sayilan dersin COMU harf notu karsiigmnin en az CC olmasi
gerekmektedir. Birden fazla dersin kredileri ve igerikleri géz Oniinde bulundurularak bir derse
esdeger sayilmasi durumunda Agirliklt Genel Not Ortalamasi baz alinarak harf notu hesaplanir.
Bir dersin, birden fazla derse esdeger sayilmasi halinde ise, dersin kredisi ve igerikleri dikkate
alinarak hesaplanan harf notu, esdeger derslerine verilebilir. Komisyonun intibak sonucuna gore
“Béliim Kurulu Karar1” alinarak Fakiilte Y@netim Kurulu’na sunulur. Ogrencinin hangi derslerden
muaf oldugu ve hangi sinif veya yariyila intibak ettirildigi, bagvuru siiresinin bitiminden itibaren
iki hafta i¢inde sonuglandirilir ve ogrenciye bildirilir. Intibaki yapilan 6grenciler, intibak
ettirildikleri yariyildan ve onceki yariyillara ait muaf olmadiklar1 dersleri almak zorundadirlar.
Muafiyet ve intibak sonuglarina itirazlar, sonuglarin kesinlesip 6grenciye bildirilmesinden itibaren
en geg¢ bes is giinii i¢inde yapilmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans ve Lisans Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi:

https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/onlisans-ve-lisans-muafiyet-ve-intibak-islemleri-y.html

(Son erisim tarihi: 21.05.2024).
1.3 Ogrenci Degigimi

Harita Miihendisligi programi Ogrencileri, Erasmus ve Farabi degisim programlarindan
faydalanabilmektedirler. Ogrenci hareketliligi programlarina basvuru ve degerlendirme siiregleri,
Universite Rektérliigii'ne bagl Erasmus ve Farabi koordinatorliikleri tarafindan yiiriitiilmektedir.
Bu koordinatorliiklerin asagida dogrudan linki verilen url {izerinden ulasilabilen internet sayfalari
ve Universitenin ana sayfasinda siirecle ilgili duyurular yapilmakta ve bilgilendirme toplantilar
diizenlenmektedir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Erasmus Birimi:

https://erasmus.comu.edu.tr/

(Son erisim tarihi: 21.05.2024).

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Farabi Birimi:

https://farabi.comu.edu.tr/

(Son erisim tarihi: 21.05.2024).

Ogrenci degisim programlarina iliskin siiregler; Ogrenci Degisim Programlar1 Sorumlusu Dr. Ogr.
Uyesi Umut Aydar'in yiiriitiiciiliigiinde ve danismanliginda ilerlemektedir. Programa kabul edilen
ogrencilerin gidecekleri {iniversiteden alacaklar1 dersler ve COMU Harita Miihendisligi
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programinda anlagsmalar ¢ercevesinde saydirilacak dersler Ogrenci Degisim Programlari
Sorumlusu’nun degerlendirmeleri sonucunda Boliim Kurulu kararlart ile ilgili birimlere
iletilmektedir (BBO-Ek-1.3.1).

Programinin 2019-2022 yillar arasinda Klaipeda State University of Applied Sciences Geomatics
Engineering ve Warsaw University of Technology Faculty of Geodesy and Cartography
programlari ile ikiser giden-gelen 6grenci kontenjanina sahip Erasmus anlagmasi olmasina ragmen
2020'de baslayan pandemi nedeniyle 2021-2022-2023 yillarinda 6grencilerimiz 6grenci degisim
programlarindan yararlanamamistir. Yapilan goriismeler neticesinde Warsaw University of
Technology Faculty of Geodesy and Cartography programi ile yapilan anlasma yenilenmistir.
Benzer sekilde programim The University of Warmia and Mazury in Olsztyn ile de Erasmus
anlagmasi bulunmaktadir (BBO-Ek-1.3.2).

Farabi programi cergevesinde; Harita Miihendisligi Lisans programi bulunan Aksaray
Universitesi, Kocaeli Universitesi, Konya Necmettin Erbakan Universitesi, Konya Teknik
Universitesi, Samsun Ondokuz Mayis Universitesi ve Yildiz Teknik Universitesi yer almaktadur.
Son 5 yil igerisinde Farabi programini kullanan 6grencimiz bulunmamaktadir.

Belirtildigi iizere pandemi nedeniyle son yillarda istenilen diizeyde gerceklesmese de Ogrenci
Degisim programlarindan yararlanilan Harita Miihendisligi programi 6grencileri Tablo 1.a’da
verilmektedir.

Tablo 1.a Degisim programlarindan yararlanan o6grenciler Harita

Muhendisligi
o . Yararlandig Hareketlilik . R
Ogrenci program tiiri Universite Doénem
Emirhan  Yarkin N Warsaw  University .
BILGIN Erasmus Ogretim of Technology 2019-2020 Giiz YY
Bora N Warsaw  University .
DEMIRCIOGLU Erasmus Ogretim of Technology 2020-2021 Giiz YY

1.4 Danigsmanlik ve izleme

Danigmanlar, dgrencilerin kayit yenileme ve ders ekleme-birakma iglemlerinde, kayitl olduklar
programi izlemelerinde, egitim-6gretim ¢aligmalarinda ve iiniversite yasamuiyla ilgili sorunlarinin
¢ozlimiinde rehberlik yapmaktadirlar. Harita Miithendisligi programina ilk kaydin1 gerceklestiren
ogrencilere; Boliim Bagkanligi tarafindan danigman 6gretim iiyeleri atanir ve atanan danigman
dgretim iiyeleri liste ile MFOIB ne bildirilerek COMU Ogrenci Bilgi Sistemi’ne girilmesi saglanir
(BBO-Ek-1.4.1). Ayrica boliim panosu ve bdliim internet sayfasi araciligi ile Ogrencilere
duyurulur.

Doénem igerisinde 6grencinin; egitim-6gretim siireci, kariyer planlamasi ve ihtiya¢ duyabilecegi
diger konularda danigmani ile goriisebilecegi zaman c¢izelgesi, boliim internet sayfasi araciligiyla
Ogrenciler 1ile paylasilmaktadir (BBO-Ek-1.4.2). Danigsmanlarin 6zverileri dogrultusunda
cizelgede verilen zamanlar disinda da gériismeler gergeklesebilmektedir. Ogretim Uyelerimizin
danismanlik yaptiklar giincel 6grenci sayilar1 Tablo 1.b’de verilmektedir.

Danigman; 6grencinin egitim-6gretim siireglerini 6grencinin transkript belgesini, gilincel sinav
sonugclarmni, iletisim bilgilerini igeren Ogrenci Bilgi Sistemindeki danisman 6gretim iiyesi sekmesi
iizerinden gériintiileyebilmektedir. Ogrencilerin segtikleri dersleri, her giiz ve bahar yariyilinin ilk
haftasinda 6grenci bilgi sistemi lizerinden damisman Ogretim iiyesi onaylamakta ve gerekli
gordiigli hallerde ders ¢ikarma ve/veya ekleme yapabilmektedir. Onay sonrasi sistem tizerinden
iiretilen kayit onay formu 6grenci, danisman 6gretim iiyesi ve boliim baskani tarafindan imzalanir.
Bir kopya 0grencide bir kopya ise danigman 6gretim liyesinde saklanir. Benzer sekilde yaz okulu
kapsaminda {iniversite disindan alacagi dersler, transkriptten ders ¢ikarma ve ders saydirma
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islemleri ve mezuniyet islemleri de danigman onayi ile siirdiiriilmektedir. Sayilan islemler; asagida
dogrudan linki verilen, Boliim internet sayfasinda “Ogrenci” sekmesi altinda bulunan “Genel
Dilekgeler” sayfasindaki formlar ile yiirtitiilmektedir.

https://harita.muhendislik.comu.edu.tr/ogrenci/eenel-dilekceler-r67.html

(Son erigim tarihi: 21.05.2024).

Tablo 1.b Danigman ogretim Uyesi ve ogrenci sayilari Harita

Muhendisligi
Ogretim Uyesi Ogrenci Sayisi
Prof. Dr. Ozgiin Akgay 34
Prof. Dr. Ramazan Ciineyt Erenoglu 22
Prof. Dr. Mehmet Ali Yiicel 35
Dr. Ogr. Uyesi Emin Ozgiir Avsar 34
Dr. Ogr. Uyesi Umut Aydar 31

Bolim Ogrenci Akademik Danmigmanligi Komisyonunu 15.03.2024 tarihli toplantisinda
Ogrencilerin egitim siirecini belirli ilkelere uygun olacak sekilde takip edilmesi ve danigman
Ogretim tyelerinin &grencilere kariyer danigsmanligi bilgilendirme toplantis1 gerceklestirmesi
yoniinde karar almistir (BBO-Ek-1.4.3). Her 6gretim iiyesinin toplanti tarih ve saatleri Boliim ilan
panolarindan ve internet sayfasindan ilan edilmistir (BBO-Ek-1.4.4). 2023-2024 bahar yariyilinda
gerceklestirilen 6grenci akademik danismanlik toplant1 tutanaklart BBO-Ek-1.4.5’da sunulmustur.

Bu caligmalara ek olarak, dgrencileri kariyer planlamalari konusunda yonlendirmek amaciyla;
egitim planimin ikinci yartyilinda zorunlu Kariyer Planlamasi dersi Boliim Kurulunun 06.07.2021
ve Fakiilte Kurulunun 27.08.2021 tarihli kararlar1 ile eklenmistir (BBO-Ek-1.4.6). Bu ders ile
amaglanan; akademik kariyer danigmanliklarin yan1 sira 6grencilerin sektor temsilcileri/¢alisanlart
ile de bulugsmalar1 saglamaktir.

1.5 Bagari Degerlendirmesi

Harita Miihendisligi programi &grencilerinin bagar1 degerlendirmesi asagida dogrudan linki
verilen url izerinden ulagilabilen “COMU Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Y 6netmeligi”
esaslarina gore yapilir:

https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi.html

(Son erigim tarihi: 21.05.2024).
Ilgili ydnetmeligin 22. maddesi basar1 degerlendirme sistemini tanimlamaktadir:

“Ara smav ve donem ig¢i etkinliklerden (Uygulama, staj, seminer, proje, ddev, laboratuvar ve
benzeri.) alinan notlarin ortalamasinin % 40’1, yariyil sonu veya biitiinleme simav notunun % 60
katkis1 alinarak ilgili 6gretim elemani tarafindan belirlenir ve 6gretimin ilk iki haftasinda
ogrencilere bildirilir. Dersin 6gretim elemani tarafindan, her ders igin 6grencilerin aldiklar1 basari
notlar1 100 puan iizerinden ele alinarak basari notu degerlendirme tablosuna uygun olarak dersin
yarty1l sonu basar1 notu harfli ve katsayili not biciminde takdir edilir:
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Bir dersten basarili sayilabilmek i¢in diger sartlara ek olarak o dersin yariyil sonu veya biitiinleme
simavindan en az 50 puan almak gerekir, alamayanlar not ortalamasi ne olursa olsun basarisiz (FD
ve alt1) sayilir.

(AA), (BA), (BB), (CB) veya (CC) notlarindan birini almig ise o dersi basarmis sayilir.

(DC) veya (DD) notlarindan birini almig ise o dersi “kosullu” basarmig sayilir.

(FD) ve (FF) notlarindan birini almis ise o dersi bagaramamis sayilir.

Kredisiz olan dersler ile stajlarin devamsizlik ve bagari degerlendirmelerinde; (YE) yeterli, (YS)
yetersiz, (DS) devamsiz sayilrr.

e Girmeye hak etmedigi bir sinava girmesi sonucunda aldigi not iptal edilir.

2547 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde belirtilen ortak zorunlu
derslerinden alinan (YE) ve (YS) notlart ile kredisiz dersler i¢in (DS) notlar1 agirlikli not
ortalamasinin hesabinda dikkate alinmazlar; ancak kredili derslerde (DS)’nin karsiligi 0.00 say1lir.

Ogrencilere, tabloda goriilen puanlara karsilik gelen basari notundan daha asagida basari notu
verilmez.”

Programda yiiriitiilen her bir dersin basar1 degerlendirme kriterleri, 6gretim iiyelerinin dénem
basinda giincelleyerek ilan ettigi ve donemin ilk dersinde 6grencileri bilgilendirdigi ders bilgi
formlarinda ve asagida dogrudan linki verilen url {izerinden ulagilabilen “Universite Egitim
Katologunda” yer almaktadir:

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL earning/Home/Index ?culture=tr-TR

(Son erigim tarihi: 21.05.2024).

Ders bilgi formunda; her ders i¢in 6grencilerin sorumlu olduklari ara sinav, kisa sinav, 6dev, proje,
seminer, uygulama ve diger ¢aligmalarin sayisi, sekli, bagar1 notuna katki oranlar1 toplamda % 40
ve yartyll sonu/biitlinleme sinavlarinin basar1 notuna katki oranlar1 % 60 olacak sekilde ilan
edilmektedir. Ayrica dersin AKTS kredisi, teorik ve uygulama saatleri, amaci, icerigi, ders konu
bagliklarinin haftalara gore dagilimi, dersin 6grenim kazanimlari, derse ait kaynak ve araglar,
ogretim teknik ve usulleri ve benzeri bilgiler yer alir.

Ders bilgi formunda verilen bilgiler 6gretim tiyesinin teklifi ve ilgili boliim bagkanliginin onayu ile
karara baglanir. Ogretim {liyeleri; basar1 degerlendirmesinde ders bilgi formundaki beyanlarina
uymakla ytikiimliidiirler.

Programinda birinci ve ikinci yariyildan ders almakta olan 6grenciler 1. sinif, ticlincii ve dordiincii
yartyildan ders almakta olan 6grenciler 2. smif, besinci ve altinct yartyildan ders almakta olan
ogrenciler 3. sinif, yedinci ve sekizinci yartyildan ders almakta olan 6grenciler 4. Sinif olarak kabul
edilir. Birinci siniftan ikinci sinifa gecis i¢in herhangi bir kosul bulunmamakta, ikinci siniftan
ticlincii siifa ve {igiincii siniftan dordiincii sinifa gecis i¢in 0grencinin Genel Bagar1 Notu’nun
1.80/4.00’1n lizerinde olmas1 gerekmektedir.

1.6 Mezuniyet Kogullari
Ogrenci mezuniyet islemleri asagida sirasi ile verilen adimlarla gerceklesmektedir:

e  Ogrencinin mezuniyet durumunda oldugunu bildiren dilekgesi ile béliime bagvurusu,

e Danisman ogretim Uyesinin; 0grencinin egitim-0gretim planindan 240 AKTS kredi ders alarak tum
dersleri bagariyla tamamladigini ve Genel Not Ortalamasinin 2.00 veya Uzerinde oldugunu bildiren
onayl,

e  Staj komisyonunun; 6grencinin 40 is gunu stajin tamamladigini bildiren onayu,

e Muhendislik Fakultesi 6grenci igleri biriminin onay,
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e BOIUM Kurulu karari (BBO-Ek-1.6.1),

e Fakilte Yonetim Kurul karari,

o Ogrencinin; Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi ve Idari ve Mali Isler Daire
Baskanligi'ndan ilisik yoktur yazisi alarak Muhendislik Fakultesi 6grenci isleri birimine teslimi,

e Diplomasi hazirlanmasi.

Ogrencinin dilekcesi dogrultusunda; Boliim Kurulu karar1 dncesi siireg, boliimde bulunan ilgili
komisyonlarin ortak olarak kullandig1 bir excel platformunda gerceklestirilmektedir (BBO-Ek
1.6.2).

Mezuniyet siireci; danigman, staj komisyonu ve dgrenci igleri personelinin ayri ayr1 kontrolleri
sayesinde giivenilir sekilde gergeklesmektedir. Tiim kontroller; 6grencinin aldigi derslerin, not
ortalamasinin ve kabul edilen staj giin sayismin agik ve net sekilde yer aldigi “Ogrenci Bilgi
Sistemi” lizerinden yapilmaktadir.

Mezunlarin “Not Durum Belgeleri” ornekleri; BBO’da Ek-1.6.3 ile 1.6.17 belgelerinde yer
almaktadir. Ogrenci degisim programlarindan yararlanan mezun &grencilerin “Not Durum
Belgeleri”; BBO’da Ek-1.6.18 ve 1.6.19°da verilmektedir.

2024 yili itibariyle 6gretim programindan mezun olan toplam 6grenci sayis1 318dir.

Tablo 1.1 Lisans Ogrencilerinin OSYS Derecelerine iliskin Bilgi Harita Miihendisligi

e Kayit OSYS Puani OSYS Basari Sirasi
Egitim-6gretim . Yaptiran
YV Kontenjan Ogrenci . o En Y
Sayist En yiiksek | En diigiik yiiksek En diistik
2024-2025 31 21 353,38443 | 290,41936 | 142615 298988
2023-2024 31 18 369,57297 | 307,72554 | 153531 299773
2022-2023 41 16 368,01957 | 298,14217 | 147084 299380
2021-2022 41 16 320,72832 | 248,11972 | 129494 298864
2020-2021 60 40 387,29998 | 283,21079 | 112692 299984
2019-2020 52 52 314,53400 | 261,06800 | 183427 278802
Notlar:

(1)  lginde bulunulan yil dahil, son beg yil igin veriniz.
(2) Kurum ziyareti baglangicindan en geg dort hafta 6nce bu tablonun gincellenmis striimd, BBO'da
Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda sunulmalidir.
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Tablo 1.2 Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri Harita

Muhendisligi
P Programa Programda Cift Baska Boliimlerde
rograma . . .
Esitim-6sreti . Dikey Gegis Anadala Baglamig Cift Anadala
gitim-ogretim Yatay Gegis
D2 Yapan Olan Baska Baglamis Olan
YihH)-@ Yapan h : - : A .
s . Ogrenci Boliimiin Ogrenci Program Ogrenci
Ogrenci Sayisi S
ayisl Sayis1 Sayisi
2024-2025 1 2 - -
2023-2024 1 2 - -
2022-2023 1 - - -
2021-2022 4 5 - -
2020-2021 3 - - -
2019-2020 4 2 - -

Notlar:

(1) lIginde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.

(2) Sayilarilgili egitim-6Gretim yilinda gegis yapmig ya da ¢ift anadala baslamis olan égrenci sayilaridir.

(3) Kurum ziyareti baslangicindan en geg dért hafta énce bu tablonun giincellenmis siiriimii, BBO'da Istenilen Ek
Bilgi ve Belgeler dizini altinda sunulmalidir.

Tablo 1.3 Ogrenci ve Mezun Sayilari Harita

Muhendisligi
Egitim-6gretim " Sinif ¥ Ogrenci Sayilar1 Mezun Sayilari
Yil® Hozwk P75 T3 T4 [ L Y] D | L | YL | D
2024-2025 - 21 | 28 32 62 159 28 - - - -
2023-2024 - 19 | 27| 29 58 133 24 - 25 2 -
2022-2023 - 18 | 32| 40 | 100 | 190 16 - 63 6 -
2021-2022 - 21 66 | 72 74 233 12 - 50 4 -
2020-2021 - 40 | 82 | 70 81 273 8 - 65 2 -
2019-2020 - 52 | 65| 80 96 293 7 - 61 - -
Notlar:
(1)  lginde bulunulan yil dahil, son beg yil igin veriniz.

(2) Kurumca tanimlanan "sinif" kavramini burada agiklayiniz.

(3) L:Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora )
(4) Kurum ziyareti baglangicindan en geg dort hafta énce bu tablonun gtincellenmis siiriimi, BBO'da Istenilen Ek
Bilgi ve Belgeler dizini altinda sunulmalidir.
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Olgiit 2. Program Egitim Amaglari

2.1 Tanimlanan Program Egitim Amaglari

Programin egitim amaglari, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Harita
Miihendisligi programi mezunlarinin bes yillik icerisinde erismeleri hedeflenen mesleki
beklentilerini ve kariyer hedeflerini ortaya koymaktadir:

e Mezunlarimiz uluslararasi olgekte teknoloji kullanimina ve yenilikgilik ilkelerine dayali muhendislik
yontemlerini kullanarak haritacilik, cografi bilgi sistemleri, muhendislik olgmeleri ve bilisim
teknolojileri alanlarinda istihdam edilerek tasarim, dlgme, degerlendirme, modelleme, analiz ve
raporlama ¢alismalarinda gorev alr.

e Mezunlarimiz mezuniyetlerini izleyen bes yil icerisinde kamu ya da 0zel sektorde idareci konumuna
yukselir.

e Mezunlarimiz yagam boyu 6grenme bilinciyle mesleki geligimini strdurrler.

2.2 a Program Egitim Amaglarinin MUDEK Tanimina Uymasi

Program egitim amaclarinin ilk maddesi; mezunlarimizin, isveren veya c¢alisan olarak mesleki
faaliyetlerini siirdiirmeleri amaglanan sektdrleri ve ¢aligma alanlarini ve bu sektorlerde ve ¢calisma
alanlarinda yiiriitmeleri beklenen meslek faaliyetleri agiklamaktadir. Ikinci maddede, yakin
gelecekte meslek yasamlarinda ulagsmalar1 beklenen kariyer hedefi tanimlamaktadir. Son maddede
ise meslek yasamlar1 siiresince; giincel mesleki gelismeleri izleme, anlama ve uygulama
gereksinimi dogrultusunda gerekli biling diizeyine ulasmalar1 amaglanmaktadir.

2.2b Kurum Ozgérevieriyle Tutarlilik
Canakkale Onsekiz Mart Universitesinin 6zgorevleri;

“Cagdas, stirdiiriilebilir ve kapsayici egitim yaklasimi ile yetkin bireyler yetistirmek; {irettigi
bilimsel bilgi ve teknolojiler ile gergeklestirdigi kiiltiirel, sportif ve sanatsal faaliyetlerle ulusal ve
uluslararasi diizeyde topluma katki sunmaktir.”

olarak tanimlanmistir. Universite internet sayfasinda “Hakkimizda” sekmesi icerisinde “Misyon
ve Vizyon” baglig1 altinda asagida dogrudan linki verilen url iizerinden paylagilmaktadir:

https://www.comu.edu.tr/misyon-vizyon
(Son erigim tarihi: 21.05.2024).

Miihendislik Fakiiltesinin 6zgorevleri;
“Evrensel 0l¢ekte yenilik¢i projelerle;

Endiistrinin ve toplumun gelisiminde onciiliik yapabilen, evrensel niteliklere sahip, cagdas, etik
degerleri 6ziimsemis, miithendislik bilim ve teknolojilerini gelistiren arastirmalar yapan, {iretilen
bilgi ve teknolojilerin ulusal ve uluslararasi toplum yarari i¢in kullanilmasina katkida bulunan,
yenilik¢i mithendisler yetistirmek olarak tanimlanmastir.

Fakiilte internet sayfasinda “Genel Bilgiler” sekmesi igerisinde “Misyon ve Vizyon” baslig
altinda asagida dogrudan linki verilen url {izerinden paylasilmaktadir:

https://muhendislik.comu.edu.tr/genel-bilgiler/misyon-ve-vizyon-r29.html

(Son erigim tarihi: 21.05.2024).

Harita Miihendisligi Boliimiiniin 6zgorevleri;

“Glincel bilim ve teknolojiyi anlayabilen ve evrensel insani degerler ekseninde kullanabilen, ¢agin
gereksinimlerine uygun olarak kendini gelistirebilen yonetici veya karar verici Harita miithendisleri
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yetistirmek ve paydaslariyla kalite odakli ve yenilik¢i egitim, 6gretim ve ¢ok disiplinli projelere
dayal1 arastirma faaliyetleriyle uluslararasi ve ulusal topluma ve bilime katki saglamaktir.”

olarak tanimlanmigtir. Béliim internet sayfasinda “Hakkimizda” sekmesi igerisinde “Ozgorev &
Ozgori” baghigr altinda asagida dogrudan linki verilen url tizerinden paylagiimaktadir:

https://harita.muhendislik.comu.edu.tr/hakkimizda/ozgorev-ozgoru-r8.html

(Son erigim tarihi: 21.05.2024).

Programin egitim amaglari ile Harita Mithendisligi Boliminiin, Mithendislik Fakiltesinin ve
(Canakkale Onsekiz Mart Universitesinin yukarida verilen 6zgdrevleri arasindaki iliski asagidaki
maddelerde ve Tablo 2.1°de verildigi sekilde kurulmustur:

Program egitim amaglarinin ilki program mezunlarinin hedef sektorlerini ve kariyer hedeflerini
tanimlayarak; Bolimin 6zgorevleri arasinda yer alan “Guncel bilim ve teknolojiyi anlayabilen ve
evrensel insani degerler ekseninde kullanabilen Harita mihendisleri yetistirmek”, Fakultenin
0zgorevleri arasinda yer alan “Uretilen bilgi ve teknolojilerin ulusal ve uluslararasi toplum yarari igin
kullaniimasina katkida bulunan, yenilikgi miihendisler yetistirmek” ve Universitenin 6zgorevleri
arasinda yer alan “Cagdas, surdurulebilir ve kapsayici egitim yaklagimi ile yetkin bireyler yetistirmek”
bilesenleri ile dogrudan ortigmektedir.

Program egitim amaclarinin ikincisi mezunlarimizin gorev alacaklari mesleki kurum ve kuruluglardaki
kariyer hedeflerini tanimlayarak; Bolimin 6zgorevleri arasinda yer alan “yonetici veya karar verici
Harita mihendisleri yetistirmek®, Fakiltenin 6zgorevieri arasinda yer alan “yenilikgi mihendisler
yetistirmek” ve Universitenin 6zgorevleri arasinda yer alan “yetkin bireyler yetistirmek” ve “ulusal ve
uluslararasi diizeyde topluma katki sunmak” bilesenleri ile dogrudan ortusmektedir.

Program egitim amaglarinin tigincist mezunlarimizin gorev alacaklari faaliyetler igin gerekli gtincel
bilgiye ulagsma bilincini tanimlayarak; Bolumun 6zgorevleri arasinda yer alan “gagin gereksinimlerine
uygun olarak kendini gelistirebilen Harita muhendisleri yetistirmek”, Fakultenin 6zgorevleri arasinda
yer alan “miihendislik bilim ve teknolojilerini gelistiren aragtirmalar yapan” ve Universitenin 6zgorevleri
arasinda yer alan “Cagdas, surdurulebilir egitim yaklagimi ile yetkin bireyler yetistirmek” bilesenleri
ile dogrudan ortugsmektedir.
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Tablo 2.1 Program egitim amaglarinin; Bolimun, Fakultenin ve Kurumun 6zgorevleriyle

iligkileri - Harita Mihendisligi

Pmi‘;ig;ﬁ %:tlm Boliimiin Ozgorevi Fakiiltenin Ozgorevi | Kurumun Ozgorevi
Mezunlarimiz
uluslararasi 6l¢ekte
teknoloji kullanimina ve
yenilikgilik ilkelerine
dayalt mithendislik - tiretilen bilgi ve
yégtemlerlnl liullangrak Glincel "t.nl.lm ve teknolojilerin ulusal Cagdas
h.arltacﬂll'{, cg.graﬁ jblllgl teknolojiyi a.nlaya.bllen ve uluslararasi toplum | siirdii rl'i’lebilir ve
sistemleri, mithendislik | ve evrensel insani . . o
6lemeleri ve bilisim degerler ekseninde yarart i¢in kapsayici §g1t1m .
teknolojileri alanlarmmda | kullanabilen ... Harita kullanilmasina ygklasnnl ll.e yetkm
istihdam edilerek miihendisleri katkida bulunan, bireyler yetistirmek
tasarim, dlgme, yetigtirmek ... yenilik¢i mithendisler | -
deger]endin’ne’ yetlstlrmek ..
modelleme, analiz ve
raporlama
calismalarinda gorev
alir.
Mezunlarimiz ... yetkin bireyler
mezuniyetlerini izleyen | ... yOnetici veya karar yenilikei yetigtirmek ...
bes yil igerisinde kamu | verici Harita L .
ya da dzel sektorde miihendisleri muhepdlsler ... ulusal ve
idareci konumuna yetigtirmek ... yetistirmek ... uluslararasi diizeyde
yiikselir. topluma katk1
sunmak ...

... cagin .. e s }
Mezunlarimiz yasam gereksinimlerine uygun Ve ?elﬁﬁz?glﬁlelrkirﬁlhm gi%?iﬁlebilir
boyu 6grenme bilinciyle | olarak kendini .. e e
mesleki gelisimini gelistirebilen ... Harita gelistiren aruastlrn.lalar egitim ygklaglml ile
siirdiiriirler. miihendisleri yapan ... miihendisler | yetkin bireyler

yetistirmek ... yetistirmek ... yetistirmek ...

2.2¢ Program Egitim Amaclarini Belirleme Yontemi
Tablo 2.2 Harita Miihendisligi i¢ ve dis paydaslar:
I¢ Paydaslar Dis Paydaslar

Harita Miihendisligi programi mezunlari
Program danigma kurulu

Isverenler

Ogrencilerin staj yaptig1 kurumlar/biirolari
Miihendislik Fakiiltesi’nin ve Universite’nin
diger akademik personeli ve 6grencileri
Diger iiniversitelerin Harita/Geomatik
Miihendisligi programlari

Harita ve Kadastro Miihendisleri Odasi

Boliim bagkani ve boliim bagkan yardimeisi
Boliim akademik personeli

Ogrenci akademik danismanlari

Harita Miihendisligi programinda ders veren
boliim dis1 akademik personel

Boliim sekreteri

Harita Miihendisligi programi 6grencileri
Programin 6grenci temsilcileri
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Harita Miihendisligi Program Egitim Amaglari, 04.04.2017 tarihinde toplanan Program Danisma
Kurulu gériisleri alindiktan sonra Universite, Fakiilte, Harita Miihendisligi Boliimii 6zgorev,
0zgoriileri gdz Oniine alinarak Kalite Giivencesi Komisyonunun 07.04.2017 tarihli toplantisinda
Ogrencilerimizin ve mezunlarin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedefleri ve mesleki
beklentilerini tanimlayan ifadeler kullanilarak onerilmis, Boliim Kurulunun 12.04.2017 tarihli
toplantisinda karara baglanarak ilan edilmistir.

2.2d Program Egitim Amaglarinin Yayimlanmasi

Program egitim amaglari; Boliim internet sayfasinda “Hakkimizda” sekmesi icerisinde “Egitim
Amagclar1” bashgi altinda asagida dogrudan linki verilen url {lizerinden program bilesenleri ile
paylasilmaktadir:

https://harita.muhendislik.comu.edu.tr/hakkimizda/ozgorev-ozgoru-r8.html

(Son erigim tarihi: 21.05.2024).

2.2e Program Egitim Amaglarinin Giincellenme Yéntemi

02.09.2021 tarihindeki Danisma Kurulu toplantisinda egitim amaglarinin giincellenmesi giindeme
gelmistir. Ancak egitim amaglarinin giincellenmesi i¢in mezunlarin bir siire daha gézlenmesi ve
egitim planinda kapsamli bir giincelleme yapilacag: bir donemin beklenmesine karar verildi.

2.3 Program Egitim Amaglarina Ulasma

Program egitim amaglarina ulagsma diizeyini belirlemek amaciyla programdan mezunlarindan ve
mezunlar1 ¢aligtiran igverenlerden geri bildirim alinmaktadir. Bu amagla hazirlanan formlar
periyodik olarak her yilin Mart ve Kasim aylarinda iletisim kanallar1 (e-posta, sosyal medya
platformlari vs.) araciligi ile ilgilileri ile paylagilmaktadir.

Mezunlar i¢in hazirlanmis olan “COMU Harita Miihendisligi Mezun Geri Bildirim Formu” (BBO-
Ek-2.3.1); kisisel bilgilerin ve iletisim bilgilerinin bulundugu ilk boliimden ve program egitim
amagclar1 agisindan degerlendirmelerin yapilabilmesi amaciyla mezuniyet sonrasi durumlarini
izlemek/degerlendirmek i¢in hazirlanmig 17 sorunun bulundugu ikinci béliimden olugmaktadir.

Isverenler igin hazirlanmis olan “COMU Harita Miihendisligi Isveren Geri Bildirim Formu”
(BBO-Ek-2.3.2); ise sadece mezunlarimizin; program egitim amagclar1 6zelinde degerlendirme
yapilabilmesini amaglayan 6 sorudan olugmaktadir.

Her iki formda da sorularin sadece amaca yonelik olmasi Onceliklenmis ve metrik olarak
Olciilebilirligi saglamak amaclanmistir. Bununla birlikte mezunlarin ve igverenlerin genel
degerlendirmelerini iletebilmeleri amaciyla genel goriis sorusu eklenmistir.

“COMU Harita Miihendisligi Mezun Geri Bildirim Formu” kapsaminda 30.06.2024 tarihi itibari
ile 36 degerlendirme alinmistir. Yapilan geri bildirimler dogrultusunda elde edilen ¢iktilar
asagidaki gibidir:

e Degerlendirilen 36 yanita gore 35 mezunun aktif olarak galistigi, 1 mezunun ise ¢alismadigi
gorulmektedir. Oransal olarak degerlendirmeye katilan mezunlarin yaklagik
%97 sinin ¢aligma hayatina devam ettigi degerlendirilmektedir.

e Degerlendirilen yanitlarda mezuniyet sonrasinda 14 mezunun Canakkale’de ¢alismaya devam ettigi,
kalan mezunlarin ise dlkenin farkli sehirlerinde ¢alismaya devam ettikleri tespit edilmistir. Ayrica bir
mezunun yurtdiginda (Barcelona) aktif olarak galistigi gorilmektedir. Oransal olarak incelendiginde
mezunlarin yaklasik %38'i Canakkale sehrinde aktif calisma hayatlarina devam ettigi goralmuistar.

e Degerlendirmede 36 mezundan 32’'sinin harita muhendisligi alaninda galigirken 3'Un0n farkli bir
alanda galismaya devam ettigi tespit edilmistir. Mezunlar yaklasik %88 oraninda harita mihendisligi
alaninda galigmaya devam etmektedir.
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e Mezunlarin %28’ Kamu kurumlarinda, %66’s! 6zel sektorde calismakta iken %6’lik bir kismi kisisel
isyerleri ile galisma hayatlarini strdirmektedir.

e Mezunlarin gérev unvanlarina bakildiginda Miihendis, Akademisyen, Sube Miidiirii, Olgme Ekip Sefi
gibi farkli unvanlarla galisma hayatlarina devam ettikleri goruimuistur.

e Ayni kurumda ¢alistiklari strelere bakildiginda yuksek oranda 0-3 sene araliginda bir dagilim oldugu
gorulmastdr. Benzer sekilde mezuniyetten itibaren galigilan sureler de 0-3 yil araliginda dagilim
gostermektedir.

e Meslek hayati boyunca farkli disiplinlerden calisilan meslekler incelendiginde biiyik oranda ingaat
Muhendisi, Mimar, Sehir Plancisi gibi meslekler on plana ¢ikarken Cevre Mihendisi, Jeoloji
Muhendisi, Makine Muhendisi ve Elektrik-Elektronik Mihendisi gibi farkli meslek gruplari ile de ayni
calisma ortaminda calisildigi tespit edilmistir.

e Mezunlarin meslek hayatlari boyunca gorev aldiklari faaliyet alanlari incelendiginde yogunlukla
ustyapi dlgmeleri, kamu Glgmeleri, altyapi 6lgmeleri, fotogrametrik uygulamalar gibi farkl meslek ici
alanlarinda aktif olarak calistiklari gozlemlenmistir. Bu alanlar disinda cografi bilgi sistemleri,
deformasyon olgmeleri, madencilik 6lgmeleri, endUstriyel digmeler gibi farkli alanlarda da galistiklari
gorllmustdr.

e Ustte verilen faaliyet alanlarinda yapilan gorevlerin ise blyuk oranda ¢izim/modelleme, arazi
olgmeleri, raporlama, veri degerlendirme oldugu; yine yonetici/ekip yonetimi, tasarim, veri analizi gibi
farkli gorevlerin de ylratuldigu gozlemlenmistir.

e Mezunlarin guncel egitim durumlarina bakildiginda yaklasik %58'inin lisans mezunu, yaklasik
%20’sinin yuksek lisans mezunu oldudu, yaklasik %20’sinin aktif olarak yiksek lisans egitimine
devam ettigi ve yaklasik %2’sinin aktif olarak doktora egitimine devam ettigi gorulmustr.

e Mezunlarin galigma hayati boyunca katildigi ve meslek ici egitim kapsaminda bulunan sertifika
programi, kurs vb. etkinliklerine katilimina bakildiginda yaklagik %41 oraninda mezunun 3 ve daha
fazla egitime katildigi ancak yaklasik %22’sinin ise hicbir egitime katilimadigr gortimustr.

e Mezuniyet sonrasinda katilinan mesleki sempozyum, kongre, panel vb. etkinliklere bakildiginda
genelde TMMOB Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasr'nin diizenlendigi bilimsel kurultaylara ve
TUFUAB etkinligine katilim oldugu gorulmustr.

e Mezuniyet sonrasi Uye olunan ulusal/uluslararasi mesleki organizasyonlar incelendiginde 31
mezunun HKMO'ya Uye oldugu gortimustdr.

e Mezunun, mezun oldugu lisans egitiminin mesleki uygulamalarda karsilastigi muhendislik projeleri
icin yeterlilik dizeyini 1-5 arasinda degerlendirmesi istenilen maddede mezunlarin yaklasik %16’s!
“D”, yaklasik %38'i “4”, yaklasik %31'i “3”, yaklasik %8'i “2” ve son olarak yaklasik %7’si “1” olarak
degerlendirmigtir.

e Mezunun mezun oldugu lisans egitiminin meslek hayatiniz i¢in ihtiyag duydugunuz iletisim becerileri
icin yeterlilik dlizeyini 1-5 arasinda degerlendirmesi istenilen maddede mezunlarin yaklasik %31’
D", yaklasik %36's1 “4”, yaklasik %20'si “3”, yaklasik %8'i “2” ve son olarak yaklasik %5'i “1” olarak
degerlendirmigtir.

“COMU Harita Miihendisligi Isveren Geri Bildirim Formu” kapsaminda 30.06.2024 tarihi itibari
ile 21 degerlendirme alinmistir. Yapilan geri bildirimler dogrultusunda elde edilen ¢iktilar
asagidaki gibidir:

e isverenlerince yapilan degerlendirme sonucunda; mezunlarin yaklasik %52'si 6zel sektorde
ve yaklasik %43'U kamu kurumunda gorev yapmaktadir. Mezunlarin yaklasik
%0351 kendi sirketinde ¢alisan/igveren olarak sektdre devam ettigini belirtmistir.

e Kurumda cgaligan mezunlarin mezuniyet yillarina bakildiginda galisanlarin yaklasik
%35’inin 2019 yili 6ncesinde mezun oldugu, yaklasik %47’sinin 2019-2022 yillar
arasinda mezun oldugu ve yaklasik %18’inin 2023 ve sonrasi yillarda mezun olduklari
gorilmiistiir.
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Mezunlarin  kurumda ¢alistiklari pozisyonlar incelendiginde yaklasik %88'inin  Muhendis
pozisyonunda calistigi gortlmastir. Kalan %12lik dilimin ise yoOnetici/sirket sahibi gibi farkli
pozisyonlarda ¢alismaktadir.

Kurumda calisan mezunlarin gérev aldiklari faaliyet alanlari incelendiginde Kamu élgmeleri, Ustyapi
olgmeleri, Fotogrametrik uygulamalar, Cografi Bilgi Sistemleri ve Altyapi dlgmeleri on plandadir. Ayni
sekilde Madencilik dlgmeleri, deformasyon olgmeleri, EndUstriyel 6lgmeler gibi farkli alanlarda da
mezunlar aktif olarak gorev almaktadir.

Kurumda galisan mezunlarin yarattigl caligmalar incelendiginde c¢alisanlarin %76’sinin arazi
olgmelerini gergeklestirdigi, %66’sinin gizim/modelleme iglemlerini yGrattugua,

%52 sinin veri degerlendirme islerinde aktif gorev aldig1 goriilmiistiir. Yine veri analizi,
raporlama, yonetici/ekip yonetimi, tasarim gibi farkli gorevlerinde mezunlar tarafindan
ylritildigi gorilmiistiir.

Mezunun ¢alisma hayati boyunca katildigi egitim faaliyetlerine bakildiginda; yaklasik

%52’si meslek i¢i egitimlere katilirken, yaklasik %38’1 lisansiistii egitime devam etmistir
Mezunlarin yaklasik %38’si panel/sempozyum/konferans gibi bilimsel etkinliklere katilim gosterirken,
yaklasik %33’ kurum digi egitim programlarina katilim gdstermislerdir.

Gerek mezunlarin gerekse isverenlerin yanitlar1 dogrultusunda program egitim amaglari
degerlendirildiginde;

Mezunlarin %88'i kendi meslek alaninda gorev almakta ve bu dogrultuda meslegin gesitli faaliyet
alanlarinda galismalar yiritmektedir. Bu gercevede; “Mezunlarimiz uluslararasi 6lgekte teknoloji
kullanimina ve yenilikgilik ilkelerine dayali mihendislik yontemlerini kullanarak haritacilik, cografi bilgi
sistemleri, muhendislik dlgmeleri ve bilisim teknolojileri alanlarinda istihdam edilerek tasarim, 6igme,
degderlendirme, modelleme, analiz ve raporlama galigmalarinda gorev alir.” program egitim amacina
yuksek oranda ulagiimaktadir.

Mezun ve igveren geri bildirimleri dogrultusunda; mezun olduklar tarih degerlendirildiginde,
mezunlarin sirasi ile %25 ve %15'i sirket sahibi/yonetici/idareci/sef olarak gorev yuritmektedir.
“Mezunlarimiz mezuniyetlerini izleyen bes yil igerisinde kamu ya da 6zel sektorde idareci konumuna
yukselir.” program egitim amaci dogrultusunda olumlu bir ivmeyi gostermektedir.

Mezunlarin %78'inin galisma hayati boyunca meslek ici egitim kapsaminda bulunan sertifika
programi, kurs vb. etkinliklerine katilimi, %20’sinin yuksek lisans mezunu olmasi, yaklasik %20’sinin
aktif olarak ylksek lisans ve yaklasik %Z2’sinin aktif olarak doktora egitimlerine devam etmesi;
“Mezunlarimiz yasam boyu 0grenme bilinciyle mesleki gelisimini strdurtrler.” program egitim
amacina yuksek oranda ulasildigini ortaya koymaktadir.
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Olgiit 3.

Program Ciktilar

3.1 Tanimlanan Program Giktilari

Harita

Miihendisligi programinin ¢iktilari; 0grencilerin programdan mezun oluncaya kadar

kazanmalar1 gereken bilgi, beceri ve davranislar1 belirtmektedir. Program c¢iktilar; Kalite
Giivencesi Komisyonunun onerisi dogrultusunda Boliim Kurulu’nun ... tarih ve ... sayili karari
ile MUDEK Miihendislik Lisans Programlar1 Degerlendirme Olgiitleri (Siiriim 2.2 - 25.01.2020)
Tablo 3.1°de siralanan MUDEK Ciktilarmin bilesenlerine ayrilmasi ile asagida verildigi sekliyle
olusturulmustur:

1.

i.1. Matematik ve fen bilimleri konularinda yeterli bilgi birikimi.

2. i.2. Harita mihendisligine 6zgu konularda yeterli bilgi birikimi.

3.

(9]

11.

12.

13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24.
25.
26.

27.
28.
29.

30.

i.3. Bu alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri, karmasik mihendislik problemlerinin ¢ozumunde
kullanabilme becerisi.

ii.1. Karmagik muhendislik problemlerini tanimlama, formile etme ve ¢ozme becerisi.

ii.2. Bu amagla uygun analiz ve modelleme yontemlerini segme ve uygulama becerisi.

iii.1. Karmasik bir sistemi, streci, cihazi veya urinu gercekgi kisitlar ve kosullar altinda, belirli
gereksinimleri kargilayacak sekilde tasarlama becerisi.

iii.2. Bu amagcla modern tasarim yontemlerini uygulama becerisi.

iv.1. Mihendislik uygulamalarinda karsilagilan karmasik problemlerin analizi ve ¢6zimu igin gerekli
olan modern teknik ve araglari segme ve kullanma becerisi.

iv.2. Bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanma becerisi.

. v.1. Karmasik mihendislik problemlerinin veya disipline 6zgu arastirma konularinin incelenmesi

icin deney tasarlama becerisi.

v.2. Karmasik mihendislik problemlerinin veya disipline 6zgl arastirma konularinin incelenmesi
icin deney yapma becerisi.

v.3. Karmasik mihendislik problemlerinin veya disipline 6zgl arastirma konularinin incelenmesi
icin veri toplama becerisi.

v.4. Karmasik mihendislik problemlerinin veya disipline 6zgl arastirma konularinin incelenmesi
icin deney sonuglarini analiz etme ve yorumlama becerisi.

vi.1. Disiplin i¢i bireysel calisma becerisi.

vi.2. Disiplin i¢i takimlarda etkin bigimde galigabilme becerisi.

vi.3. Cok disiplinli takimlarda etkin bigimde galigabilme becerisi.

vii.1. S0zl ve yazil etkin iletisim kurma becerisi, sunum yapabilme becerisi.

vii.2. En az bir yabanci dil bilgisi.

vii.3. Etkin rapor yazma ve yazili raporlari anlama becerisi.

vii.4. Tasarim ve uretim raporlari hazirlayabilme becerisi.

vii.5. Aglk ve anlasilir talimat verme ve alma becerisi.

viii.1. Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi konusunda farkindalik.

viii.2. Bilgiye erigsebilme, bilim ve teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini surekli yenileme
becerisi.

ix.1. Etik ilkelerine uygun davranma, mesleki ve etik sorumluluk hakkinda bilgi.

ix.2. MUhendislik uygulamalarinda kullanilan standartlar hakkinda bilgi.

x.1. Proje yonetimi, risk yonetimi ve degisiklik yonetimi gibi, is hayatindaki uygulamalar hakkinda
bilgi.

x.2. Girigimcilik, yenilikgilik hakkinda farkindalik.

x.3. SUrdurulebilir kalkinma hakkinda bilgi.

xi.1. Muhendislik uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda saglik, ¢evre ve guvenlik
uzerindeki etkileri ve gagin muhendislik alanina yansiyan sorunlari hakkinda bilgi.

xi.2. Muhendislik gozimlerinin hukuksal sonuglari konusunda farkindalik.
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Harita Miihendisligi programmin tanimlanan program ¢iktilarmin; MUDEK Miihendislik Lisans
Programlar1 Degerlendirme Olgiitleri (Siiriim 2.2 - 25.01.2020) Tablo 3.1°de siralanan MUDEK

Ciktilar ile iliskisi Tablo 3.1°de verilmektedir.

Tablo 3.1 MUDEK Ciktilari ile Programin Tanimlanan Program Ciktilari arasindaki iliski
Harita Miihendisligi

MUDEK Ciktilari

Harita Miihendisligi Program Ciktilar

1. Matematik, fen bilimleri ve ilgili mithendislik
disiplinine 6zgili konularda yeterli bilgi birikimi;
bu alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri,
karmagik miihendislik problemlerinin ¢6ziimiinde
kullanabilme becerisi.

i.1. Matematik ve fen bilimleri konularinda yeterli
bilgi birikimi.

1.2. Harita miihendisligine 6zgii konularda yeterli
bilgi birikimi.

1.3. Bu alanlardaki kuramsal ve uygulamali
bilgileri, karmagsik miithendislik problemlerinin
¢Oziimiinde kullanabilme becerisi.

ii. Karmagik miihendislik problemlerini
tanimlama, formiile etme ve ¢6zme becerisi; bu
amagla uygun analiz ve modelleme yontemlerini
se¢cme ve uygulama becerisi.

ii.1. Karmagik miihendislik problemlerini
tanimlama, formiile etme ve ¢6zme becerisi.
ii.2. Bu amagla uygun analiz ve modelleme
yontemlerini segcme ve uygulama becerisi.

iii. Karmasik bir sistemi, siireci, cihazi veya iirtinii
gergekei kisitlar ve kosullar altinda, belirli
gereksinimleri karsilayacak sekilde tasarlama
becerisi; bu amagla modern tasarim yontemlerini
uygulama becerisi.

iii.1. Karmagik bir sistemi, siireci, cihazi veya
iirlinii gercekei kisitlar ve kosullar altinda, belirli
gereksinimleri karsilayacak sekilde tasarlama
becerisi.

iii.2. Bu amagla modern tasarim yontemlerini
uygulama becerisi.

iv. Miihendislik uygulamalarinda karsilasilan
karmagik problemlerin analizi ve ¢0ziimii i¢in
gerekli olan modern teknik ve araglar1 segme ve
kullanma becerisi; bilisim teknolojilerini etkin bir
sekilde kullanma becerisi.

iv.1. Miithendislik uygulamalarinda karsilasilan
karmasik problemlerin analizi ve ¢6ziimii i¢in
gerekli olan modern teknik ve araglart segcme ve
kullanma becerisi.

iv.2. Bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde
kullanma becerisi.

v. Karmagik miihendislik problemlerinin veya
disipline 6zgii aragtirma konularinin incelenmesi
icin deney tasarlama, deney yapma, veri toplama,
sonuglar1 analiz etme ve yorumlama becerisi.

v.1. Karmasik miihendislik problemlerinin veya

disipline 6zgli arastirma konularinin incelenmesi
icin deney tasarlama becerisi.

v.2. Karmasik miihendislik problemlerinin veya

disipline 6zgli arastirma konularinin incelenmesi
icin deney yapma becerisi.

v.3. Karmasik miihendislik problemlerinin veya

disipline 6zgli arastirma konularinin incelenmesi
icin veri toplama becerisi.

v.4. Karmasik miihendislik problemlerinin veya

disipline 6zgii arastirma konularinin incelenmesi
icin deney sonuglarini analiz etme ve yorumlama
becerisi.

vi. Disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin
bigcimde ¢alisabilme becerisi; bireysel calisma
becerisi.

vi.1. Disiplin i¢i bireysel ¢aligma becerisi.
vi.2. Disiplin i¢i takimlarda etkin bi¢gimde
caligsabilme becerisi.

vi.3. Cok disiplinli takimlarda etkin bigimde
caligsabilme becerisi.
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vii. Sozlii ve yazili etkin iletisim kurma becerisi;
en az bir yabanci dil bilgisi; etkin rapor yazma ve
yazili raporlar1 anlama, tasarim ve {iretim raporlari
hazirlayabilme, etkin sunum yapabilme, acik ve
anlasilir talimat verme ve alma becerisi.

vii.1. So6zlii ve yazili etkin iletisim kurma becerisi,
sunum yapabilme becerisi.

vii.2. En az bir yabanci dil bilgisi.

vii.3. Etkin rapor yazma ve yazili raporlar1 anlama
becerisi.

vii.4. Tasarim ve liretim raporlar1 hazirlayabilme
becerisi.

vii.5. Agik ve anlagilir talimat verme ve alma
becerisi.

viii. Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi
konusunda farkindalik; bilgiye erisebilme, bilim
ve teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini
stirekli yenileme becerisi.

viii.1. Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi
konusunda farkindalik.

viii.2. Bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki
gelismeleri izleme ve kendini siirekli yenileme
becerisi.

ix. Etik ilkelerine uygun davranma, mesleki ve
etik sorumluluk ve miithendislik uygulamalarinda
kullanilan standartlar hakkinda bilgi.

ix.1. Etik ilkelerine uygun davranma, mesleki ve
etik sorumluluk hakkinda bilgi.

ix.2. Miihendislik uygulamalarinda kullanilan
standartlar hakkinda bilgi.

x. Proje yonetimi, risk yonetimi ve degisiklik
yonetimi gibi, is hayatindaki uygulamalar
hakkinda bilgi; girisimcilik, yenilik¢ilik hakkinda
farkindalik; siirdiiriilebilir kalkinma hakkinda
bilgi.

x.1. Proje yonetimi, risk yonetimi ve degisiklik
yOnetimi gibi, is hayatindaki uygulamalar
hakkinda bilgi.

x.2. Girigimcilik, yenilik¢ilik hakkinda
farkindalik.

x.3. Stirdiiriilebilir kalkinma hakkinda bilgi.

xi. Miihendislik uygulamalariin evrensel ve
toplumsal boyutlarda saglik, ¢evre ve giivenlik
izerindeki etkileri ve ¢agin miihendislik alanina
yansiyan sorunlar1 hakkinda bilgi; miihendislik
¢Oziimlerinin hukuksal sonuglar1 konusunda
farkindalik.

xi.1. Miihendislik uygulamalarmin evrensel ve
toplumsal boyutlarda saglik, cevre ve giivenlik
iizerindeki etkileri ve ¢agin miihendislik alanina
yanstyan sorunlar1 hakkinda bilgi.

xi.2. Miihendislik ¢6ziimlerinin hukuksal
sonuclar1 konusunda farkindalik.

Program c¢iktilarinin program egitim amaclari ile iliskisi Tablo 3.2’de verilmektedir.

Tablo 3.2 Program Egitim Amaglar ile Program Ciktilari arasindaki iligki Harita

Muhendisligi

Program Egitim Amaclar

Harita Miihendisligi Program Ciktilar

Mezunlarimiz uluslararasi 6lgekte teknoloji
kullanimina ve yenilikgilik ilkelerine dayali
miihendislik yontemlerini kullanarak haritacilik,
cografi bilgi sistemleri, miithendislik 6lgmeleri ve
bilisim teknolojileri alanlarinda istihdam edilerek
tasarim, 6l¢gme, degerlendirme, modelleme, analiz
ve raporlama ¢aligmalarinda gorev alir.

Tiim Program Ciktilar

Mezunlarimiz mezuniyetlerini izleyen bes yil
icerisinde kamu ya da 6zel sektorde idareci
konumuna ytikselir.

ii.1. Karmagik miihendislik problemlerini
tanimlama, formiile etme ve ¢6zme becerisi.
ii.2. Bu amagla uygun analiz ve modelleme
yontemlerini segme ve uygulama becerisi.
vi.1. Disiplin i¢i bireysel ¢aligma becerisi.
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vi.2. Disiplin i¢i takimlarda etkin bigimde
caligsabilme becerisi.

vi.3. Cok disiplinli takimlarda etkin bigimde
caligabilme becerisi.

ix.1. Etik ilkelerine uygun davranma, mesleki ve
etik sorumluluk hakkinda bilgi.

ix.2. Mithendislik uygulamalarinda kullanilan
standartlar hakkinda bilgi.

x.1. Proje yonetimi, risk yonetimi ve degisiklik
yOnetimi gibi, is hayatindaki uygulamalar
hakkinda bilgi.

x.2. Girigimcilik, yenilik¢ilik hakkinda
farkindalik.

x.3. Stirdiiriilebilir kalkinma hakkinda bilgi.
xi.1. Miihendislik uygulamalarmin evrensel ve
toplumsal boyutlarda saglik, cevre ve giivenlik
iizerindeki etkileri ve ¢agin miihendislik alanina
yanstyan sorunlar1 hakkinda bilgi.

xi.2. Miihendislik ¢6ziimlerinin hukuksal
sonuclari konusunda farkindalik.

Mezunlarimiz yasam boyu 6grenme bilinciyle i.1. Matematik ve fen bilimleri konularinda yeterli
mesleki gelisimini siirdiiriirler. bilgi birikimi.
1.2. Harita miihendisligine 6zgii konularda yeterli
bilgi birikimi.

1.3. Bu alanlardaki kuramsal ve uygulamali
bilgileri, karmasik miithendislik problemlerinin
¢Oziimiinde kullanabilme becerisi.

vi.1. Disiplin i¢i bireysel ¢aligma becerisi.

vi.2. Disiplin i¢i takimlarda etkin bigimde
caligsabilme becerisi.

vi.3. Cok disiplinli takimlarda etkin bigimde
caligsabilme becerisi.

vii.1. So6zlii ve yazili etkin iletisim kurma becerisi,
sunum yapabilme becerisi.

vii.2. En az bir yabanci dil bilgisi.

vii.3. Etkin rapor yazma ve yazili raporlar1 anlama
becerisi.

vii.4. Tasarim ve liretim raporlar1 hazirlayabilme
becerisi.

vii.5. Agik ve anlagilir talimat verme ve alma
becerisi.

viii.1. Yasam boyu 6grenmenin gerekligi
konusunda farkindalik.

viii.2. Bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki
gelismeleri izleme ve kendini siirekli yenileme
becerisi.

3.2 Program Ciktilarinin Olgme ve Dederlendirme Stireci

Program ¢iktilarimi 6lgme ve degerlendirme sistemi, Kalite Giivence Komisyonunca
yuritilmektedir. Program ¢iktilarinin her bir bileseninin saglanma diizeyini belirlemek ve
belgelemek icin kullanilan 6lgme ve degerlendirme sistemi; 6grencilerin donem igerisindeki
calismalarma dayanmaktadir. Olgme ve degerlendirme sisteminin ilk adimi; her bir ders igin
sorumlu 6gretim elamaninca tanimlanan 6grenme ¢iktilarin, katki sagladigi program ¢iktis
bileseni ve/veya bilesenleri ile iligskilendirilmesinden olusmaktadir. Bu iliskilendirme; egitim
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planinda yer alan dersler icin BBO-Ek-3.3.1°de verilmektedir. ikinci adim igin ise her bir dersin
iceriginde ve/veya degerlendirme kriterlerinde bulunan ddev, proje, sunum, rapor, yil i¢i, yilsonu
ve biitlinleme sinav sorular1 gibi 6grenci ¢aligmalari; ders i¢in tanimlanan 6grenme ¢iktilar ile
iliskilendirilmistir.

Program c¢iktis1 bileseni, ders 6grenme ¢iktis1 bileseni ve donem i¢i 6grenci faaliyetleri arasindaki
iliskiler dersin sorumlu 6gretim elamaninca yartyil basinda hazirlanan/giincellenen ve yartyilin ilk
dersinde 6grencilerle paylasilan ders bilgi (tanitim) formlarinda ve asagida dogrudan linki verilen
url iizerinden ulagilabilen “Universite Egitim Katalogunda” yer almaktadur:

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL earning/Home/Index ?culture=tr-TR

(Son erigim tarihi: 21.05.2024).

Ders 6grenme ¢iktilar ile yil i¢i, yilsonu ve biitiinleme sinav sorulari arasinda iligki bulunmasi
durumunda; bu iligkiler ilgili sinavlarda kullanilan matbu sinav sablonlarinda da belirtilmektedir.
(Sekil 3.2.1). Kullanilan bu sablon hem &gretim elemaninin; sorularin ders 6grenme ¢iktisinin
Ol¢iilmesine hizmet ettiginin sorgulanmasini saglamakta hem de Ogrencinin soruyu anlama
diizeyini yiikseltmektedir.

"
Sors Pusn Deeriert Topiem Puen
Soru Pusn Degeriert Toplam Pusn

SORULAR
Sorw 1. Proge bz 90 kem'sa ve platform penighids 15 m (- kenar woandoe) olan standart ber yolda SORULAR

Sekil 3.2.1 Ornek smav sablonu

Kalite Giivence Komisyonunca degerlendirme yapilabilmesi i¢in her bir ders i¢in ilgili 6gretim
elemaninca yariyil sonunda “Ders Degerlendirme Raporu (DDR)” hazirlanmaktadir. DDR ilk
adim iceriginde; bir Onceki yariyildan elde edilen geri bildirimler dogrultusunda derste
gerceklestirilenler, donem igerisinde yapilan faaliyetler, bu faaliyetlerin ders 6grenme c¢iktilari ile
iligkisi ve ders degerlendirme kriterlerinin her bir bileseninin (6dev, proje, sunum, rapor vs. ise
ilgili kriter, y1l i¢i, yilsonu ve biitiinleme sinavi ise her bir soru) puanlarini ve 6grencilerin aldiklar
puanlari, kriterin basar1 ylizdesine katki oranmi belirten bir hesap tablosu (Sekil 3.2.2.a)
bulunmaktadir.

Ogretim elemaninca iletilen veriyi; Kalite Giivence Komisyonunca Matlab tabanli hazirlanan
Olgme ve degerlendirme yazilimi araciligt ile degerlendirilmektedir. Yazilim degerlendirmeyi
gerceklestirirken degerlendirme kriteri bileseni puani, 6grencinin her bir bilesenden aldig1 puan ve
kriterin basar1 yiizdesine katki oranina bagli olarak 6grenci/kriter bileseni bazinda basarim ytizdesi
hesaplamaktadir. Bir sonraki adimda Ogrenci/kriter bileseni bazinda basarim yiizdesi ve kriter
bilesenin Olctligli 6grenme ¢iktisina bagl olarak yine 6grenci bazinda her bir 6grenme ¢iktist igin
bir bagarim yiizdesi hesaplanmaktadir.

Bu asamadan sonrasi i¢in yazilimda {i¢ temel kisit tanimlanmustir:
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o Ogrencinin dersten basarili olmasi: Yazilim; yilsonu ve biitiinleme sinavi sonucunda basarili olmus
veya her ikisi sonucunda da basarisiz olmus 6grenciyi ayirabilmektedir. Bu degerlendirmede yilsonu
ve butlnleme sinavindaki sorularin birbirinden farkli 6grenme ciktilari ile iliskilendiriimesi durumu da
irdelenebilmekte ve 0grenci/ogrenme ¢iktisi basarim yizdesi basarill oldugu sinava gore
hesaplanmaktadir. Herhangi bir 6grencinin dersten basarisiz olmasi durumunda dersi tekrar edecegi
degerlendirmesi cergevesinde dersten basarisiz olmus o6grenciler igin 6grenci/6grenme giktisi
basarim yUzdesi deger bildiriminde bulunmaz.

o Ogrenci bagarim siniri (obs): Bir ders égrenme ¢iktisinin dgrenci tarafindan saglandigini giiven
altina almak igin verilen sinir deder (%30) olarak tanimlanmaktadir. Bir 6grenci dersten bagarili
olmus olsa bile; herhangi bir dgrenci/ogrenme ¢iktisi basarim yluzdesi obs’den dusuk ise ilgili
ogrenme ciktisi/giktilari igin basarili kabul edilmez ve yazim 6grenci/6grenme ¢iktisi basarim
yuzdesi deger bildiriminde bulunmaz.

e Degerlendirme sistem givenligi (dsg): Bir 6grenme ciktisinin olgulduginu guven altina almak igin
verilen sinir deger (%10) olarak tanimlanmaktadir. Herhangi bir 6grenme ¢iktisi; tim ders
degderlendirme kriterleri g6z dnune alindiginda tanimlanan dsg degeri altinda sorgulanmis ise ilgili
ogrenme ciktisi/giktilarinin olglimedigi kabul edilir ve tum ogrenciler igin 6grenci/6grenme ¢iktisi
basarim yUzdesi deger bildiriminde bulunmaz.

Bu kisitlar ¢er¢evesinde yazilim; dersten basarili olmus ve 6grenme ¢iktist bagarim ylizdesi obs
orani iizerinde olan Ogrencilerin ve ders degerlendirme kriterleri ile Ol¢iilmiis olan 6grenme
ciktilari i¢in 6grenci/ 6grenim ¢iktisi i¢in basarim yiizdelerini hesaplamaktadir (Sekil 3.2.3.b).

HRM1009 Jeodezik Olcme | 2023-2024 Giiz
Ofrenci No Adi soyadi s1 | s2 | s3 | sa vize s1 | s2 | s3 Final s1 | s2 | s3 But

oc1 6¢2 6¢3 oca o¢s

sorupuand 25 | 25 | 25 | 25 30 | 20 | so 0 | 20 | so
180417022 brahim Ethem Yildiz NaN NaN NaN NaN NaN
180418006 [oidem Nuray yurdakul ) s s 24 a2 18 | 10 | so 78 56.45 74.40 57.71 75.00 NaN
180418201 elih Mutly ) 18 s 15 a9 ) 20 | 21 41 28 | 20 | 20 68 57.00 50.00 45.40 70.50 NaN
190217001 |Ruzgar Kagan Kalin 0 | 25 | 25 | 20 80 22 | & | e 69 53,54 50.00 7514 5100 Nan
190418032 unus Goksat ilteris Dogan 18 | 25 s 10 58 0 | 10 | 27 67 61.23 76.00 72.29 52.00 NaN
200417006 eitem Kink 0 | 25 | 20 | 12 67 8 & 38 50 26.77 35.20 72.57 48.00 NaN
200417022 NaN NaN NaN NaN NaN
200417035 2 |25 | 0 | 21 70 3 0 50 53 2015 39.60 87.43 50.00 NaN
200418002 20 5 3 24 60 26 ) [ 3¢ 28 | 18 | a0 86 6336 91.50 46.40 52.50 NaN
220417001 ikhati Khasanovi 10 8 25 | 2 64 30 6 30 66 6538 93.60 46.29 45.00 NaN
220017002 [ROulEiAnmed Mustafavaulshianmed | o | 5 | 5 ] a0 1 Nan 2000 Nan Nan Nan
220417008 fonur Demirezen a s s 16 30 26 | 10 | 27 63 49.54 77.60 33.43 52.00 NaN
220417019 [Mohammad Hajabedalrahman 3 25 o B a2 [ 0 3 3 17 o 20 37 NaN 30.25 40.20 NaN NaN
220417031 [celal Mete Ozden 29 | 25 | 20 | 20 84 0 | 20 | so 100 93.23 92.00 93.18 100.00 NaN
220417032 Janil Tiyisti 3 | 25 | 25 | 21 34 0 | 12 | 18 60 68.62 93.60 58.86 48.00 NaN
230417005 faynur Giler 0 | 18 s 10 a3 30.00 20.00 56.00 NaN NaN
230417010 emih Akgiil 7 | 2 o 13 52 B o o B 8 | 10 | 37 65 34.00 23.00 53.40 31.00 NaN
230417011 velih Arag s | a8 | 0 | 19 62 18 o 15 33 29 o 21 50 20.27 77.75 48.00 NaN NaN
230417012 farda anci | 25 | 20 | 22 78 2 | 20 o 42 2 | 12 | 16 50 57.45 77.00 38.40 48.00 NaN
230417013 afa Ates 6 | 20 | 20 | 21 67 50 | 20 | 33 83 77.38 93.60 69.43 83.00 NaN
230417014 Jozan Onat Bektas 23 | 17 | 20 | 2 72 o | 20 | 23 73 53.23 79.20 65.43 73.00 NaN
220417015 Jpelin ikse 29 | 25 | 25 | 25 sa 28 | 20 | 2¢ 72 52.77 96.00 70.86 74.00 NaN
230417016 fefe Bans Candas ) 25 s 19 57 22 | 10 | 16 50 2538 78.40 5143 41.00 NaN
230417017 [ralha Getin 22 | 25 | 0 | 21 63 15 6 ) 21 10 2 o 12 NaN 52.25 NaN NaN NaN
230217018 ehmet D2k NaN NaN NaN NaN NaN
230417019 Jahmet kaan Dalbudak 8 | 25 | 25 | 22 50 28 | 1a | 18 61 72.92 91.20 65.43 54.00 NaN
230417020 [sahar Elbiken 10 5 20 | 10 28 22 0 s 27 22 o 16 38 36.64 65.00 NaN NaN NaN
230417021 |Hasan Erdal 0 | 17 s 12 28 26 [} 18 28 0 | 12 | 20 62 49.45 82.00 44.40 34.00 NaN
230417022 [Huriye Birgiil Kahriman 2 | 22 | 25 | 20 78 6 20 | 31 57 64.15 24.00 64.29 51.00 NaN
230417023 [pozanzlp Kutun s | 25 | s 18 64 0 | 10 | so 20 70.62 88.80 89.71 75.00 NaN
230417024 ismail Manay 19 22 25 21 87 30 20 42 92 92.62 93.60 82.86 92.00 NaN
230417025 3§z Pehlivan s |25 | 25 | 21 L2 28 | 10 | 22 60 6969 89.60 68.00 47.00 NaN
230417026 Jarda Turkler 6 2s | 25 | 25 81 0 | 10 | 30 70 67.54 100.00 6114 55.00 NaN
230417027 s | 25 | 20 | 25 84 22 3 15 20 22 4 28 s0 47.77 20.00 54.60 NaN NaN
230417032 0 | a8 | s | 22 65 30 s 33 73 61.08 95.20 65.43 49.00 NaN
230417036 2 | 25 | 0 | 20 66 28 | 10 | 22 60 56.15 83.00 60.00 47.00 NaN
230417037 21 | 25 | 20 | 1 70 30 ] 5 38 2 | 10 | 2 53 28.18 69.00 59.00 31.00 NaN

sorupuand 25 | 25 | 25 | 25 30 | 20 | so 0 | 20 | so

S1 52 S3 sS4 Vize S1 52 S3 Final S1 52 S3 But

01 1 o 1 o 1 1 1 1 1 1

5c2 o o o 1 1 0 o 1 o o

563 1 1 o ) [ 0 1 o o 1

joca 0 ] 0 0 0 1 1 0 1 1

¢S 0 ] 0 [ 0 0 0 0 ] o

a b

Sekil 3.2.2 a) Ogretim elemaninca DDR’ye ek olarak hazirlanan form b) Ogrenci/dgrenme ¢iktist
basarim ylizdeleri
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Bununla birlikte yazilim; yukarida tanimlanan kisitlar1 g6z ardi ederek de degerlendirme
yapabilmektedir. Istenmesi durumunda Sekil 3.2.2.b’de verilen basarim yiizdelerine ek olarak
asagida belirtilen raporlar1 da iiretebilmektedir:

e Dersi alan tum ogrenciler igin; obs ve dsg kisitlarini dikkate alinmadan, 6grenci/6grenme giktisi
basarim yUzdeleri,

e Dersten bagarili olan ogrenciler igin; obs ve dsg kisitlarini dikkate alinmadan,
ogrenci/ogrenme ¢iktisi basarim yizdeleri,

e Dersi alan tim ogrencilerin obs kisitini sagladiklari ve dsg kisiti dikkate alinmadan
ogrenci/ogrenme ¢iktisi basarim yizdeleri,

e Dersten bagarili olan tum o6grencilerin obs kisitini sagladiklari ve dsg kisiti dikkate alinmadan
ogrenci/ogrenme ¢iktisi basarim yizdeleri,

e Dersialan tum 6grencilerin obs ve dsg kisitlarini saglayan 6grenci/6grenme ciktisi bagarim ytzdeleri.

Ogrenci bazinda yapilan bu degerlendirmelerin yani sira dersin genel durumunun izlenebilmesi
amaciyla; dersi yliriiten 6gretim elemanina bildirilmek ve tiim donemin genel degerlendirmesinde
kullanilmak tizere her bir ders i¢in, dlciitlerin basarim yiizdesi ve sorgulanma yiizdesini igeren bir
ders genel durum raporu da yazilim tarafindan iiretilmektedir (Sekil 3.2.3). istenmesi durumunda
bu rapor yukarida belirtilen kisitlarin goz ardi edildigi durumlar i¢in de {iretilebilmektedir.

HRM1009 Jeodezik Olgme | 2023-2024 Giiz

Ogrenme Ciktisi oc1 6¢2 o¢3 Oca O¢s
Ogrencilerin basari orani 63.84 79.72 65.57 60.46 -
Sorgulanma orani 40.00 14.00 25.00 21.00 -

Sekil 3.2.3 Dersin 6grenme ¢iktilar1 bagarim yiizdeleri, sorgulanma oranlari

Ogretim elemani; kendisine iletilen ders genel durum degerlerini irdeleyerek, dénem
degerlendirmesini ve takip eden yartyil i¢in gerekli gérdiigii iyilestirmeleri DDR’ye eklemektedir.

Egitim planinda yer alan tiim derslerin izlenceleri, verileri ve raporlari; BBO-Ek-3.2°de her bir
ders i¢in hazirlanmis klasorlerde sunulmaktadir.

Her bir ders icin yapilan bu degerlendirmelerden sonraki basamakta ise Kalite Giivence
Komisyonu tarafindan akademik yil icin program c¢iktisi bileseni basarim degerlendirmesi
yapilmaktadir. Yapilan bu degerlendirmede; her bir ders igin {iiretilen her bir 6grenme c¢iktisi
basarim yiizdeleri ile Tablo 3.2.1°de verilen 6grenme c¢iktisi/program ¢iktis1 bileseni iligkisi
kullanilmaktadir. Bu iligkinin yani sira; dersler, AKTS degerleri ile agirliklandirilarak genel
akademik y1l i¢in program ¢iktisi bileseni bagarim degerleri hesaplanmaktadir.

3.3 Program Ciktilarina Ulasma

Yukarida verilen program ¢iktilarin1 dlgme ve degerlendirme sistemi gercevesinde 2023-2024
egitim-0gretim yili icin program c¢iktis1 bilesenlerinin saglanma diizeyleri Tablo 3.3.1°de
sunulmaktadir.
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Olgiit 4. Siirekli lyilestirme

Siirekli iyilestirme kapsaminda program danisma kurulu, boliim kalite glivencesi komisyonu ve
boliim kurulu kararlar1 uygulanarak gerekli degisiklikler ve giincellemeler yapilmaktadir. Siirekli
iyilestirme kapsaminda yapilan bazi ¢caligmalar agsagida agiklamistir.:

Ogretim prograni kapsaminda 6grencilerin ¢ok disiplinli ¢aligmasini garanti altina almak ve daha
verimli ders kazanimlari saglamak amaciyla farkli boliimlerle ortak verilebilecek olasi
multidisipliner dersler boliim kalite glivence komisyonunda tartisilmistir. Buna iligkin 22.02.2024
tarihli toplantida insaat Miihendisligi programu ile “INM-3012 kodlu Karayolu Miihendisligi” ve
“INM-3009 kodlu Toprak Isleri ve Demiryolu Miihendisligi” derslerinin ortak zorunlu ders olarak
Ogretim planina eklenmesine karar verilmistir (BBO-Ek 4.1). Buna iliskin ayrica 03.05.2024
tarihinde béliim kurul karar1 da alimmustir (BBO-Ek 4.2). Bu kararda derslerin insaat Mithendisligi
ve Harita Miihendisligi Ogretim {yeleri tarafindan ortak verilmesi ve her iki program
Ogrencilerinin ayni sinifta ders katilmalar1 saglanmistir (BBO-Ek 4.3, BBO-Ek 4.4).

Ogrencilerin dzellikle salgin doneminde 1. sinif segmeli dersleri Beden Egitimi, Miizik ve Resim
derslerinde aksakliklar yaganmasi ve derslerin normal egitim donemlerinde de veriminin diigiik
olmast nedeni ile boliim kurulu karari ile 6gretim programindan ¢ikarilmistir. Ayrica giiniimiizde
onem kazanan Kariyer Planlama konusu ders olarak d6gretim planina eklenmistir. Bunun yaninda
danisma kurulunun tavsiyesi ve karari tizerine meslek uygulamalarinda énemli bir alan teskil eden
Ulastirma Projesi dersi se¢meli statiiden zorunlu ders kapsamina alinmistir (BBO-Ek 4.5, BBO-
Ek 4.6).

29.12.2022 tarihinde boliim danigma kurulu Kariyer Planlama dersinin bir boliim 6gretim tiyesi
tarafindan verilmesini ve farkli alanlardan meslektaslarin 6grenciler ile ders kapsaminda bir araya
gelmesini 6nermistir (BBO-Ek 4-7). Konuya iligkin iyilestirme ¢alismas1 2023-2024 Bahar yariyili
ders gorevlendirmesinde gerceklestirlmis ve dersin boliim 6gretim iiyesi Prof. Dr. Ozgiin Akcay
tarafindan verilmesi saglanmigtir (BBO-Ek 4-8).

Ogrenci akademik danismanhiginin saglikl yiiriitiilmesi ve dgrencilerin danigmanlik hizmetinin
garanti altina alinmasi igin iiniversitemiz kalite calismalar1 kapsaminda Ogrenci Akademik
Danismanligit Komisyonu kurulmustur (BBO-Ek 4-9). Bu komisyon tarafindan 15.03.2024
tarihinde yapilan toplanti sonucunda danigmanlarin danisanlarini toplayarak program hakkinda
bilgilendirme yapmalarini, sorunlarin1 degerlendirmelerini ve bunu tutanak altina almalar1 talep
edilmistir (BBO-Ek 4 10). Ayrica toplanti ¢agrist 6grencilere bolim web sayfasi lizerinden
15.03.2024 tarihinde duyurulmustur (BBO-Ek 4 11). Bunun sonucunda akademik danigmanlar
ogrencileri ile bir araya gelerek degerlendirmeler yapmislardir (BBO-Ek 4 12).

Siirekli iyilestirme caligmalari kapsaminda belirtilmesi gereken bir diger baslik program ¢iktisi
bilesenlerinin, O0grenci bazinda Olgiilebilirligi noktasindadir. Program ¢iktilarinin 6lgme ve
degerlendirme sisteminde belirtildigi lizere her bir ders 6grenme g¢iktis1 Oncelikle Ogrenci
temelinde hesaplanmakta, daha sonraki asamada ders i¢in bir deger hesab1 gerceklestirilmektedir.
Dersin 6grenme ¢iktilar1 bagarim yiizdeleri ile program c¢iktisi bilesenleri arasinda kurulan iligki;
Ogrencinin ders 6grenme ¢iktilar1 bagsarim ylizdeleri ile program ¢iktisi bilesenleri arasinda da
kurulabilmektedir. Halihazirda bu degerlendirmenin ODR igersinde sunulmamasimnin gerekgesi
Universite’nin bu amagl bir yazilimin temini konusunda yiiriitmekte oldugu calismalarin
tamamlanmak iizere oldugu yoniindeki {ist yonetim bilgilendirmesidir. Bolim Kalite Giivencesi
Komisyonunun bu yondeki degerlendirmesi; iist yonetimce yiiriitiilen ¢calismalarin sonucuna bagli
olarak, kuruma yapilacak ziyaretten en ge¢ dort hafta dnce gerekli belgelerin programca BBO’na
eklenmesi yoniindedir.
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Olgiit 5. Egitim Plani

5.1 Egitim Plani (Miifredat)

Giiniimiizde bilimsel ve teknolojik gelismeler, Harita Miihendisligi de dahil olmak {izere her
miihendislik disiplininde Onemli bir rol oynamaktadir. Bu gelismeler sayesinde Harita
Miihendisligi, temel alanindaki her alanda hizli, etkin ve ekonomik ¢6ziimler sunarak en verimli
ve ergonomik kosullara ulagmay1 amaclamaktadir. Harita Miihendisligi, yeryiiziiniin tamamin
veya bir pargasini ¢esitli tekniklerle 6lgmek, elde edilen mekansal verileri bilgisayar ortaminda
degerlendirmek ve bunlar1 harita ve planlar seklinde ifade etmekle ilgilenir. Ayrica konuma bagh
her tiirlii 6lgme, hesaplama, analiz ve gorsellestirme ¢aligmalar ile en iyi ¢iktiy1 elde etmeyi
hedefler. Bu yoniiyle Harita Miihendisligi, teknolojik gelismelere agik, cagdas teknolojiyi en iyi
uygulayan miihendislik dallarindan biridir.

Harita Miihendisligi, yasadigimiz yeryiiziinii daha iyi anlamak, planlamak, diizenlemek, izlemek
ve yonetmek i¢cin modern teknolojiye dayali ¢esitli mekansal tekniklerin gelistirilmesi ve kullanimi
ile ilgilenir. Ulke ihtiyaglaria (planlama, miilkiyet, savunma vb.), miihendislik projelerine ve
topluma yonelik cesitli haritalar ve mekansal verilerin/bilgilerin iiretimi, mekana ya da araziye
iliskin her tiirlii projenin yerytiziindeki (yatay ve diisey) konumunun hassas olarak belirlenmesi bu
disiplinin kapsamindadir. Bu siiregte ¢esitli 6lgcme teknikleri kullanilarak elde edilen veriler,
miihendislik analiz ve tasarim yontemleriyle birlikte matematik, fizik ve sosyal bilimlerdeki
uzmanlikla degerlendirilir. Harita Miihendisleri, mesleki faaliyetlere altlik olusturacak yatay ve
diisey kontrol aglarinin olusturulmasi, yeryiizii hareketlerinin izlenmesi ve miihendislik yapilarinin
kontrolii i¢in deformasyon 6lgmeleri ve degerlendirilmesi, karayolu, demiryolu, koprii, baraj, metro
ve tiinel projeleri ve bunlarin araziye uygulanmasi gibi konularla ilgilenir. Ayrica, uydulardan
yararlanarak konum belirleme ve arag¢ takip sistemleri, hava fotograflar1 ve uydu goriintiileri
yardimziyla veri toplama ve isleme, yersel fotograflarla restorasyon faaliyetlerine altlik olusturacak
planlarin ¢izimi gibi gorevler de Harita Miihendisliginin kapsamindadir. Biiyiik, orta ve kiiclik
Olcekli sayisal (dijital) ve basili topografik ve tematik haritalarin tiretimi, mekansal verilere ve
haritalara iliskin ¢esitli multimedya, gorsellestirme caligmalar1 ve bunlarin internet ve mobil
cihazlar araciligryla sunumu, ¢esitli konulara iliskin mekansal veri tabanlarinin ve cografi bilgi
sistemlerinin olusturulmasi da bu alana dahildir. Kentsel ve kirsal alan diizenlemeleri ve ilgili
hukuki caligmalar, imar uygulamalari, kadastro ¢aligmalari, kamulastirma ve taginmaz
(gayrimenkul) degerlemesi de Harita Miihendisliginin ilgi alanina girmektedir.

Harita Miihendisligi egitim planinda, Ogrencileri meslek kariyerine veya ayni disiplinde
egitimlerini siirdiirmeye hazirlamak i¢in ¢esitli slirecler uygulanmaktadir. Lisans egitim planinda,
Ogrencilerin matematik ve temel bilimler, mesleki konular ve genel egitim olmak {izere ii¢ bilesen
baghiginda dersler ile teorik bilgi sahibi olmalar1 ve ayni zamanda beceri kazanmalari
saglanmaktadir. Bu plan, program egitim amaglarin1 ve program ¢iktilarini destekleyecek sekilde
olusturulmustur. Dersler, teorik bilgilerin yaninda ddevler, projeler ve arazi uygulamalar ile
desteklenmektedir. Ayrica, 0grencilerin zorunlu stajlar ile kamu ve 6zel sektdrde bilgi ve
becerilerini pekistirme imkani bulunmaktadir. Stajlarla 6grenciler, egitim aldiklar1 miithendislik
alaninda deneyim kazanmaktadir. 20+20=40 is giinii olarak yapilan stajlar sonunda 6grenciler
kazandiklar1 deneyimleri staj raporu olarak hazirlamaktadir. Zorunlu stajlarin tamamlanmasinin
ardindan, 6grenciler raporlarini 15 giin icerisinde boliim staj komisyonuna teslim etmektedir.

Harita Miihendisligi boliimii, egitim ve arastirma amagh kullanim i¢in kendi biinyesinde ¢esitli
laboratuvarlara sahiptir. Ogrenciler derslerinde ve arastirma faaliyetlerinde bu laboratuvarlardan
yararlanmaktadir.

Olgme Aletleri Laboratuvart: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Harita
Miihendisligi Boliimii bilinyesinde yer almakta ve diger boliimlere yonelik servis derslerinde
uygulamali egitim-6gretim faaliyetlerinde ihtiya¢ duyulan alet ve donanim gereksinimlerini
karsilamaktadir. Ayrica, boliim aragtirma ve uygulama projelerine yonelik ihtiyaglar i¢in giincel
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teknolojide alet ve donanimlar sunmaktadir. Jeodezik O6lgme aletleri laboratuvarinda, Klasik
Teodolit Eksen Sartlarinin Kontrolii ve Diizenlenmesi, Elektronik Nivolarin Kontrolii ve
Kalibrasyonu, Elektronik Uzunluk Olgerlerin Kontrol ve Kalibrasyonu, Nivolarin Kontrol ve
Diizenlenmesi, Elektronik Takeometrelerin (Totalstation) Kontrol ve Kalibrasyonu konularinda
calismalar yapilmaktadir.

Harita Miihendisligi Arastirma Laboratuvari: Harita Miihendisligi Bolimi biinyesindeki lisans
derslerinde uygulamali egitim-68retim faaliyetlerinde ihtiyag duyulan alet ve donanim
gereksinimlerini karsilamakta ve bolim arastirma ve uygulama projelerine yonelik giincel
teknolojide alet ve donanimlar sunmaktadir. Laboratuvarda, yeryuvarinin modellenmesi,
yeryuvarinda ve dig alaninda dort boyutlu prezisyonlu koordinat sistemlerinin tanimlanmasi,
referans aglarinin olusturulmasi, mekansal bilgilerin bu ag ve sistemlerle iliskilendirilmesi ve
zamana bagli degisimlerinin izlenmesi, deformasyon analizi amacl bilimsel arastirmalar, lisans
ve lisansiistii tez ¢aligmalar1 ile proje uygulamalar1 gerceklestirilmektedir. Ayrica, CBS/GIS
alanindaki lisans diizeyindeki uygulamali derslere katki saglanmakta, arastirma ve proje
faaliyetlerine yonelik yazilim-donanim destegi ve literatiir destegi sunulmaktadir. CBS/GIS'nin
farkl1 disiplinlerde kullanim olanagi sayesinde, cografi/mekansal verinin farkli meslekler
tarafindan etkin bir sekilde kullanimi ve paylasimi amaglanmaktadir. Ogrenci ve arastirmacilarin,
uydu goriintiileri, GPS gibi ¢esitli kaynaklardan gelen mekansal verilerin toplanmasi ve islenmesi
asamalarina katki saglayarak, cografi bilginin analiz ve yorum kapasiteleri artirilmaktadir.

Harita Miihendisligi egitim plani incelendiginde, birinci ve ikinci yartyilda matematik ve temel
bilimler alaninda Matematik I, Lineer Cebir, Genel Fizik I, Matematik II ve Genel Fizik II gibi
dersler yer almaktadir. Ayrica, {igiincli yartyilda Diferansiyel Denklemler ve Sayisal Analiz ile
dordiincii yartyildaki Istatistik dersleri ile de matematik bilgisi zenginlestirilmektedir. Bu dersler,
alaninda lisansiistii egitimini tamamlamis 6gretim {iyeleri tarafindan verilmektedir.

Genel egitim kapsaminda Tiirk Dili I-11, Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I-1I, Ingilizce I-11, s
Saglig1 ve Giivenligi I-II, Miihendislik Etigi, Kariyer Planlama ve Girisimcilik dersleri yer
almaktadir. ingilizce I-II dersleri Universite Rektorliigiine bagl Yabanci Diller Béliimii 6gretim
iiyeleri tarafindan verilmektedir. Tiirk Dili I-II, Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi I-II dersleri ise
Universite Rektérliigiine bagh sirastyla Tiirk Dili Boliimii ve Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi
Boliimii tarafindan verilir. Ilgili &gretim iiyelerinin gorevlendirilmesine iliskin gerekli
koordinasyon dekanlik tarafindan saglanmaktadir. is Sagligi ve Giivenligi I-1I dersleri Universite
Rektorligliniin ilgili birimince gerekli sertifikaya sahip uzman tarafindan verilmektedir.
Miihendislik Etigi, Kariyer Planlama ve Girisimcilik dersleri ise Fakiilte i¢inden alaninda uzman
Ogretim iiyesi tarafindan verilmektedir.

Bunun yaninda Harita Miihendisligine Giris ve Bilgi Teknolojilerine Giris dersleri Harita
Miihendisligi programina hazirlik niteligindeki birinci sinif dersleridir. Ayrica Programlama dersi
ogrencilere yazilim konularda bilgi saglayacak olan bir derstir.

Harita Miihendisligi meslek egitimi Jeodezik Olgme I, Jeodezik Olgme II, Jeodezik Olgme III,
Jeodezik Olgme Calismas I, Matematiksel Kartografya, Cografi Veritabani Y&netimi, Jeodezik
Olgme Calismasi II, Fotogrametri I, Cografi Bilgi Sistemleri, Bilgisayar Destekli Cizim ve
Tasarim, Hata Kuram1 ve Parametre Kestirimi, Jeodezi, Fotogrametri II, Topografik Kartografya,
Kadastro Bilgisi, Arazi Yonetimi, Miihendislik Olgmeleri, Dengeleme Hesabi, Fiziksel Jeodezi,
Arsa Yonetimi, Sayisal Goriintii Isleme, Arazi Calismasi, GPS Jeodezisi, Gayrimenkul
Degerleme, Uzaktan Algilama, Uydu Jeodezisi, Cografi Gorsellestirme, Lazer Tarama Y dntemleri
derslerini kapsamaktadir. Bu derslerle birlikte egitim planinda 6grencilere toplam 118 AKTS
olacak sekilde zorunlu olarak verilmektedir. Mesleki Se¢meli dersler olarak da Mesleki
Programlama, Teknoloji ve Inovasyon, Kartografik Veritabanlari, Koordinat Sistemleri, Kalite
Yonetimi ve Standartlar, Kiiresel Trigonometri, Gravimetri, Jeoid ve Diisey Datum, Kamulastirma
Teknigi, Web Kartografya, Ortofoto, Web Programlama, Fotogrametri Uygulamasi, Mobil
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Kartografya, Kent Bilgi Sistemleri, Sayisal Arazi Modelleri, Tematik Kartografya, Bilgisayar
Destekli Harita Cogaltim1, Ulastirma Projesi, Sayisal Fotogrametri, Madencilik Olgmeleri, Imar
Uygulamasi, Yersel Fotogrametri, Proje Planlamasi, Sehircilik, Endiistriyel Olgmeler, Hidrografik
Olgmeler, Jeodezik Astronomi, Deformasyon Analizi, U¢ Boyutlu Kent Modelleri, Mekansal Bilgi
Altyapis1, Mobil Cografi Veri Uretimi, GPS ile Ozel Olgmeler, Uzaktan Algilamada Ozel Konular,
Jeodezik Ag Tasarimi, Teknoloji ve Ar-Ge Yonetimi gibi dersleri dgrenciler farkli yariyillarda
toplam 34 AKTS ve 17 segmeli ders olacak sekilde almaktadirlar. Sekiz yariyilda ders saati Teorik
(148) + Uygulama (10) + Laboratuvar (4) = 162 saattir.

Egitim planinda secmeli ders olarak yer almakta olan Teknoloji ve Inovasyon dersi ile Teknoloji
ve Ar-Ge Yonetimi dersleri ile gelisen bilim ve teknolojiye dayali olarak yenilik¢i {iriin gelistirme,
arastirma ve gelistirme, Teknoparklar gibi kavramlarin 6grenciye verilmesini amaglamaktadir.

Harita Miihendisligi egitiminde 6zel ilgi alan1 olan bilgisayar, programlama ve mesleki yazilim
dersleri, lisans egitim programinin farkli yariyillarinda 6gretilmektedir. Bu dersler sirasiyla Bilgi
Teknolojilerine Giris, Programlama, Mesleki Programlama, Bilgisayar Destekli Cizim ve Tasarim,
Web Kartografya, Sayisal Goriintii Isleme, Web Programlama ve Bilgisayar Destekli Harita
Cogaltimi dersleridir. Bu bilgisayar dersleri ile Harita Miihendislerinin is yasaminda veri toplama,
derleme, siniflandirma ve veri yonetimi konularinda bilgi sahibi olmalari, bilgi sistemlerini
tasarlayabilme, gerektiginde bilgisayar programi yazabilme veya yazdirabilme yetenegini
kazanmalar1 amaglanmaktadir.

Yedinci yariyilda segmeli ders havuzunda yer alan Proje Planlamasi dersi kapsaminda, 6grenciler
bilimsel ya da sosyal bir projeye iliskin kaynaklardan arastirma yapmay1 ve dgrenmeyi, proje
tasarlamay1, amag, konu ve kapsam belirlemeyi, projenin siiresini ve biit¢esini belirlemeyi
ogrenmektedir. Bu dersler kapsaminda &grenciler 6dev ve projeler hazirlamaktadirlar. Odev ve
proje hazirlarken 6grenciler kaynaklardan bilgi arastirma ve 6grenmeyi, veri toplamayi, gézlem
yapmay1, 6l¢meyi, konu ile ilgili program yazmay1 veya yazilim kullanmayi, problem ¢dzmeyi,
analiz etmeyi ve yorumlamayi, takim halinde ¢aligmayi, rapor ve sunum hazirlamay1
ogrenmektedirler.

Harita Miihendisligi programinda 6gretim, sinavlar ve mezuniyet kosullar1 "Canakkale Onsekiz
Mart Universitesi Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi"ne uygun olarak yapilmaktadir.
Ogrenciler her dsnem 30 AKTS ve toplamda 240 AKTS almak ve programda belirlenen se¢gmeli
ve mesleki se¢meli dersleri tamamlamak zorundadirlar. Ayrica, Harita Miihendisligi Staj I-II
toplamda 40 is giinii olup, mezun olmak i¢in gerekli kosullardandir.

Harita Miihendisligi egitim planinda Matematik ve Temel Bilimler alaninda 60 AKTS kredisi
tutarinda ders verilmektedir. Mesleki konularda ise toplam 155 AKTS kredisi tutarinda ders egitim
planinda yer almaktadir (Tablo 5.1). Harita Miihendisligi Programi egitim planindaki derslerin
program egitim amaglar1 ve program ¢iktilarina katkisi, dersin dgretim liyesince hazirlanan ders
ogrenim ¢iktilarinin program ciktilarina katki derecesi ders tanitim formlar1 ile izlenmekte, i¢ ve
dis paydaslarla paylagilmakta ve degerlendirilmektedir.

5.2 Egitim Planini Uygulama Yéntemi

Harita Miihendisligi Boliimii egitim planinin uygulanmasinda, program egitim amaglarint ve
program ¢iktilarin1 destekleyen egitim yontemleri se¢ilmistir. Bu sayede, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmas: hedeflenmektedir. Egitim planinin uygulanmasinda
kullanilan yontemler sunlardir:

1. Anlatim: Ders veren oOgretim elemani tarafindan ele alinan konu yuz ylze egitim
yontemiyle tahtada veya slaytlar esliginde 6grenciye anlatilir. Bu anlatim diz anlatim
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seklinde olabilecegi gibi, 6grenci ile tartisma, beyin firtinasi seklinde interaktif olarak da
yapilabilir. Anlagilmayan konular tekrar edilebilir.

2. Uygulama-Alistirma: Derslerde verilen konunun problemler ile pekistirilmesi amaciyla uygulamalar
yapilir. Bu uygulamalar, konu anlatimini takiben ya da farkli bir zamanda ders esnasinda
gerceklestirilir. Bilgisayar uygulamasi gerektiren derslerde, bilgisayar laboratuvarinda uygulamalar
yapilir.

3. Soru-Yanit: Derste konu anlatimi sonrasinda, uygulama esnasinda veya ders haricinde dgrencilerin
sorulari yanitlanir. Ayrica verilen ddevler konusunda da soru yanit seklinde 6grenim gerceklestirilir.

4. Gozlem: Derslerde dgretilmis olan konu ve tekniklerin uygun bir ortamda gozlemlenmesi, 6lgtim
alinmasi, veri toplanmasi ve analiz edilmesi seklinde yapilir.

5. Gosterme: Teknik gezi veya atlye gezisi esnasinda ogrencilerin derslerde 6grendikleri konular ve
teknikler ziyaret edilen tesislerde gosterilir. Ayrica bu yerlerde uygulamalarin tanitimlari yapilabilir.

6. Sorun/Problem G6zme: Derste anlatilan konulari igerecek sekilde bir sorun veya problemin tarif
edilmesi, ¢ozlm yolunun ve yontemlerin belirlenmesi ve sonucun yorumlanmasi seklinde yapilr.

7. Proje/Odev: Derste anlatilan konularin daha iyi anlagiimasi amaciyla bireysel veya takim halinde
verilen sorularin ¢dzlimesi esasina dayanan 6devler yapilir. Projeler ise takim ¢alismasina dayanan,
problem uygulama yerinin belirlenmesi, veri toplanmasi ve analiz edilmesi ile gergeklestirilir. Projeler,
literatir taramasi, son gelismelerin dgrenilmesi, sunu/rapor hazirlama ve sunma ile tamamlanir.

8. Arazi Galismasi: Jeodezik Olgme I-II-Ill derslerinin yani sira bazi mesleki derslerde anlatilan teorik
bilgilerin saha galismasi ortaminda uygulanmasi yapilir. Planlanan farkli uygulama igeriklerine gore
ekiplere ayrilan 6grenciler, ¢alismanin tasarlanmasi, 6lgme ve hesaplamalarin gergeklestiriimesi,
raporlanmasi seklinde arazi galismalarini gerceklestirir.

9. Takim/Grup Galismasi: Projeler, 0devler ve deneyler takim veya grup calismasi halinde
gerceklestirilir.

Harita Miihendisligi (Normal Ogretim) Programi Egitim Plani’nda bulunan dersler, Tablo 5.2°de
belirtildigi lizere yukarida siralanan uygulama yontemleri ile verilmektedir.

5.3 Egitim Plani Yénetim Sistemi

Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini gilivence altina almak amaciyla, Harita
Miihendisligi Boliimii'nde ders tanitim formlari olusturulmustur. Bu formlarda dersin kodu, adi,
donemi, kredisi, icerigi, 6grenme ¢iktilari, haftalik bazda konu paylasimi ve dersin katkida
bulundugu egitim amaglar1 yer almaktadir. Her ders icin ayr1 ayr1 ders dosyalar1 hazirlanmistir.
Ders tanitim formlari, dersin 6l¢gme metotlari, not dagilimlari, harf notlariin dagilimlar1 ve
ders/0gretim liyesi degerlendirme anket sonuclar1 gibi derse 6zel bilgilerin yer aldig1 ders tanitim
dosyalarin1 dersin 6gretim elemani hazirlamaktadir.

Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina almak ve stirekli gelisimini
saglayabilmek i¢in dgretim elemanlar1 her donem sonunda, kendi dersini degerlendirerek ders
degerlendirme bilgilerini, varsa yaptig1 veya yapmay1 planladigl iyilestirme Onerilerini ders
dosyalarinda bulundurur. Kalite Giivence Komisyonu her bir ders i¢in ilgili 6gretim elemanina;
Ders Tanitim Formu, Ders Degerlendirme Raporu ve Ders Degerlendirme Anketlerini
degerlendirerek "Ders Geri Bildirim Raporu" gondermektedir. Ders Geri Bildirim Raporunda;
Ders Tanitim Formu ile Ders Degerlendirme Raporu karsilastirilmasi, ders 6grenme ¢iktilarinin
uygun sekilde 6l¢iiliip ol¢lilmedigine dair goriisler ve varsa iyilestirme onerileri belirtilmektedir.

Bu siire¢ sayesinde, Harita Miihendisligi egitim plani siirekli olarak gdézden gecirilmekte ve
giincellenmektedir. Bu, hem o6grencilerin hem de 6gretim elemanlarinin siirekli gelisimini
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saglamaktadir. Egitim planinin bu sekilde diizenli olarak degerlendirilmesi, programin hedeflenen
egitim amaclarina ve ¢iktilarina ulagmasini giivence altina alirken, 6grencilere en kaliteli egitimi
sunmay1 amaclamaktadir.

5.4 Egitim Planinin Bilesenleri

Harita Miihendisligi 4 yillik lisans egitim plan1 Tablo 5.1°de verilmis olup, Matematik ve Temel
Bilimler, Mesleki Konular ve Genel Egitim bilesenlerine gore yerel krediler ve AKTS kredileri
gbsterilmistir. Bu tablodan da gériildiigii gibi Harita Miihendisligi (Normal Ogretim) Egitim
Plant’nda:

e Matematik ve Temel Bilimler dersleri: Toplam 60 AKTS kredi tutarinda ders
verilmektedir.

o Mesleki konular: Toplam 155 AKTS kredi tutarinda egitim verilmektedir.

e Genel egitim ve temel bilgisayar kullanimi ve programlama kategorisi: Toplam 25 AKTS
kredisi tutarinda ders planlanmistir.

Bu kapsamda, Harita Miihendisligi egitim plan1 6grencilerin genis bir bilgi tabanina sahip olmasin
saglarken, mesleki yetkinliklerini de artiracak sekilde yapilandirilmistir. Matematik ve Temel
Bilimler dersleri, 6grencilere giiclii bir teorik temel saglarken, mesleki konulara yonelik dersler,
alanin gerektirdigi spesifik bilgi ve becerileri kazandirmay1 amaglamaktadir. Ayrica, genel egitim
ve temel bilgisayar kullanimi1 ve programlama dersleri, 6grencilerin modern teknolojileri etkin bir
sekilde kullanabilmelerini ve genel becerilerini gelistirmelerini hedeflemektedir.

-----

donanimli ve rekabet¢i bireyler olmalarini saglamay1 amaglamaktadir. Egitim planinin detayl bir
sekilde hazirlanmasi ve siirekli degerlendirilmesi, programin siirekli olarak gelismesini ve
Ogrencilere en iyi egitimi sunmasini giivence altina almaktadir.

5.5 Ana Tasarim Deneyimi

Ogrencilerin ana bir tasarim deneyimiyle miihendislik uygulamasma hazir hale getirilebilmesi
icin, Harita Miihendisligi Boliimii egitim planinda 6. yariyilda yer alan HRM3010 kodlu Arazi
Calismas1 dersi ana tasarim deneyimi big¢iminde kurgulanmistir. Boliim 6grencileri, Onceki
yariyillarda 6grendikleri bilgi ve yontemleri gercekei kisitlar ve kosullar altinda uygulamaktadir.
Bu kisitlar arasinda miihendislik standartlari, ekonomi, ¢evre sorunlari, siirdiiriilebilirlik,
uiretilebilirlik, etik, saglik, giivenlik, sosyal ve politik sorunlar yer almaktadir.

HRM3010 kodlu Arazi Caligmasi dersi, Harita Miihendisligi alanindaki projeleri, sektordeki bir
kurulugun tamaminda veya belirli bir boliimiinde yapilacak inceleme sonucu belli bir sistemin veya
slirecin tasarlanmasi, iyilestirilmesi ya da f{iriin, ¢ikti, harita veya hizmetin tasarlanmasi veya
iyilestirilmesi konularin1 kapsamaktadir. Dersin igeriginde; literatiir taramasi, Olgme ve
degerlendirme planlamasi, veri toplama, gozlem, 6l¢me, program yazma, yazilim kullanma,
problem ¢ézme, veri analizi ve yorumlama, takim ¢aligmasi, rapor ve sunum hazirlama ve sunma
gibi adimlarin tamami1 bulunmaktadir.

Ders kapsaminda Harita Miihendisligi alaninda ihtiya¢ duyulan {iriinlerin iiretilmesi siirecinde is
saghig1 ve giivenligi; 6lgme, veri isleme, analiz ve ¢izim agamalarinda kullanilacak cihazlar ve
caligsma kosullarinin tespiti; ekonomik kosullarin incelenmesi ve maliyet analizi; jeodezik kontrol
agmin tasarimi, Ol¢iilmesi ve dengelenmesi; projelerdeki olasi ¢evresel, sosyal, ekonomik ve
politik sorunlarin belirlenip incelenmesi gibi agsamalar ele alinmaktadir.
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HRM3010 kodlu Arazi Calismasi dersinde, 6grenciler kendilerine verilen problemlere dayanarak
daha onceki derslerden 6grendikleri metotlar: veya ders kapsaminda arastirarak 6grendikleri yeni
metotlar1 uygulama firsatt bulmaktadirlar. Proje konular1 belirlenirken, her 6grenciye veya ekibe
zgiin bir calisma verildiginden dersin igerigi ve kapsamu siirekli giincellenmektedir. Ogrenciler,
proje konusunu ve uygulama sahasini belirleyerek problemin tanimin1 ve sayisal tarifini
yapmaktadirlar. Uygulama asamasinda 6grenciler problemle ilgili en uygun 6l¢me alet, donanim
ve yontemleri arastirarak uygun yontemi belirlemektedir. Sadece problem tanimi yapilarak verilen
caligmada alet, donanim, siire, maliyet, yontem vb. konular tamamen Ogrenciler tarafindan
belirlenmektedir. Insaat Miihendisligi Ogrencileri ile birlikte yiiriitilen bu calismada her iki

.....

-----

Dersin  sonunda, Ogrenciler jliri Onlinde projelerini  sunmakta ve jliri tarafindan
degerlendirilmektedir. Jiiri, projeleri degerlendirirken hazirlanan basar1 degerlendirme formunu
kullanarak notlandirmaktadir. Ogrenciler, Biiyiik Olcekli Harita ve Harita Bilgileri Uretim
Yonetmeligi'nin yani sira diger ilgili yonetmelik ve yonergelere gore gercekei kisitlar ve kosullar
analiz ederek gerceklestirdikleri ana tasarim deneyimleriyle miithendislik uygulamasina hazir hale
gelmektedirler.
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Tablo 5.1 Lisans Egitim Plani Harita
Miihendisligi (Normal Ogretim)
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Kategori (Kredi ya da AKTS Kredisi) $9©)
Ogretim Matematik Meslek:%(onular
Ders Kodu | Ders Adi) Dili ve Onemli diizeyde Gf?“.el Diger
@ "l."e.mel tasarim Eglgt)lm ©)
Blh(gller icerenlere (V) (
koyunuz
1. Yariyil
HRM1001 | Matematik I Tiirkge 6 ()
HRM1003 | Lineer Cebir Tiirkce 3 )
HRM1005 | Genel Fizik I Tiirkce 6 )
HRM1007 | Harita Miihendisligine Giris Tiirkce 30)
HRM1009 | Jeodezik Olgme I Tiirkce 2 2()
HRM1015 | Bilisim Teknolojilerine Tiirkge ) 2
ATA1001 | Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I Tiirkge ) 2
TDI1001 | Turk Dili Tiirkge ) 2
YDI1001 |Ingilizcel Ingilizce ) 2
2. Yariyil
HRM1002 | Jeodezik Olgme 1T Tiirkce 3 30)
HRM1004 | Matematik I1 Tiirkge 6 )
HRM1006 | Genel Fizik II Tiirkce 6 )
HRM1014 | Programlama Tiirkge ) 4
ATA 1002 | Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I Tiirkge () 2
TDI 1002 | Tiirk Dili II Tiirkge ) 2
YDI 1002 | ingilizce II Ingilizce ) 2
HRM1012 | Kariyer Planlama Tiirkge 2
3. Yaryil
HRM?2001 | Jeodezik Olgme III Tiirkge 2 2()
HRM2003 | Jeodezik Olgme Uygulamasi I Tirkee 4( )
HRM?2005 | Matematiksel Kartografya Tiirkge 2 2()
HRM2007 | Diferansiyel Denklemler Tiirkce 4 )
HRM2009 | Cografi Veritabani Y 6netimi Tiirkce 4()
HRM2011 | Sayisal Analiz Tiirkge 4 )
HRM2013 | Taginmaz Hukuku Tiirkge 2()
HRM?2015 | Is Saglig1 ve Giivenligi I Tiirkge ) 2
Segmeli Ders x 1 Tiirkge 2()
HRM?2017 | Mesleki Programlama Tiirkge 2()
HRM?2019 | Teknoloji ve Inovasyon Tiirkge 2()
HRM2021 | Girisimcilik Tiirkge 2()
4. Yariyil
HRM?2002 | Istatistik Tiirkge 4 )
HRM2004 | Jeodezik Olgme Uygulamasi II Tirkee 4( )
HRM2006 | Fotogrametri I Tiirkce 2 30)
HRM?2008 | Cografi Bilgi Sistemleri Tiirkge 50)
HRM?2010 | Bilgisayar Destekli Cizim ve Tasarim Tiirkge 5C)
HRM?2012 | Miihendislik Etigi Tiirkge ) 1
HRM?2014 | Is Saglig1 ve Giivenligi I Tiirkge ) 2
Se¢meli Ders x 2 Tirkee 4()
HRM?2016 | Kartografik Veritabanlari Tiirkge 2()
HRM2018 | Koordinat Sistemleri Tiirkce 2()
HRM2020 | Kalite Yonetimi ve Standartlar Tiirkce 2()
HRM?2022 | Kiiresel Trigonometri Tiirkge 2()
5. Yariyil
HRM3001 | Hata Kurami ve Parametre Kestirimi Tiirkce 2 2()
HRM3003 | Jeodezi Tiirkge 2 2()
HRM3005 | Fotogrametri I Tiirkce 1 30)
HRM3007 | Topografik Kartografya Tiirkge 3(0)
HRM3009 | Kadastro Bilgisi Tiirkce 30)
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HRM3013 | Staj I Tiirkge 30)
OHI3001 | Toprak Isleri ve Demiryolu Miihendisligi Tiirkce 4()
Se¢meli Ders x 2 Tirkge 4()
HRM3017 | Gravimetri Tiirkce 2()
HRM3019 | Jeoid ve Diisey Datum Tirkge 2()
HRM3021 | Kamulagtirma Teknigi Tiirkce 2()
HRM3023 [ Web Kartografya Tiirkge 2()
HRM3025 | Arazi Yo6netimi Tiirkce 2()
6. Yariyil
HRM3002 | Dengeleme Hesab1 Tirkge 3(0)
HRM3004 | Fiziksel Jeodezi Tirkge 3(0)
HRM3026 | Arsa Yonetimi Tiirkce 2()
HRM3028 | Sayisal Gériintii Isleme Tiirkce 3()
HRM3010 | Arazi Caligmast Tiirkge 5(V)
OHI3002 |Karayolu Miihendisligi Tiirkge 4()
Se¢meli Ders x 3 Tiirkce 6()
HRM3012 | Ortofoto Tiirkce 2()
HRM3014 | Web Programlama Tiirkge 2()
HRM3016 | Fotogrametri Uygulamasi Tiirkge 2 )
HRM3018 [ Mobil Kartografya Tiirkge 2()
HRM3020 [ Kent Bilgi Sistemleri Tiirkge 2()
HRM3022 | Sayisal Arazi Modelleri Tiirkge 2()
HRM3024 [ Mesleki Ingilizce Ingilizce 2()
7. Yariyil
HRM4001 | Bitirme Odevi I Tiirkce 4()
HRM4003 | GPS Jeodezisi Tirkge 50)
HRM4005 | Gayrimenkul Degerleme Tiirkge 4()
HRM4007 | Uzaktan Algilama Tiirkge 50)
HRM4009 | Staj II Tiirkge 4()
Se¢meli Ders x 3 Tiirkce 6()
HRM4011 | Tematik Kartografya Tiirkge 2()
HRMA4013 | Bilgisayar Destekli Harita Cogaltim1 Tiirkge 2()
HRM4017 | Sayisal Fotogrametri Tiirkge 2()
HRM4019 | Madencilik Olgmeleri Tiirkce 2()
HRM4021 | Imar Uygulamasi Tiirkge 2()
HRM4023 | Yersel Fotogrametri Tiirkge 2()
HRM4025 | Proje Planlamas1 Tiirkge 2()
HRM4027 | Sehircilik Tiirkce 2()
HRM4029 | Endiistriyel Olgmeler Tiirkce 2()
HRM4031 | Ulastirma Projesi Tiirkce 2()
8. Yariyil
HRM4002 | Bitirme Odevi II Tiirkce 6()
HRM4004 | Uydu Jeodezisi Tirkge 50)
HRM4006 | Cografi Gorsellestirme Tiirkce 4()
HRM4008 | Lazer Tarama Y O6ntemleri Tirkge 50)
Se¢meli Ders x 5 Tiirkce 10 ()
HRM4010 | Hidrografik Ol¢meler Tiirkce 2()
HRM4012 | Jeodezik Astronomi Tiirkce 2()
HRM4014 | Deformasyon Analizi Tiirkge 2()
HRM4016 | Ug Boyutlu Kent Modelleri Tiirkce 2()
HRM4018 [ Mekansal Bilgi Altyapisi Tiirkge 2()
HRM4020 [ Mobil Cografi Veri Uretimi Tiirkge 2()
HRM4022 | GPS ile Ozel Olgmeler Tiirkce 2()
HRM4024 | Uzaktan Algilamada Ozel Konular Tiirkge 2()
HRM4026 [ Jeodezik Ag Tasarim Tiirkge 2()
HRM4028 | Teknoloji ve Ar-Ge Yonetimi Tiirkge 2()
Notlar:
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©)

Ogretim dili Tiirkge olmasa bile ders adini Tiirkge yaziniz.

Ogretim dilini yaziniz.

Yukaridaki kategoriler iin derslerin MUDEK Olgitlerini saglama kontrolii MUDEK degerlendiricisi tarafindan ODR'de yer alan ders
izlenceleri ve kurum ziyareti sirasinda egitim malzemeleri ve 6grenci ¢alismalari incelenerek yapilacaktir.

Bir ders birden fazla kategori ile ilgili ise, dersin toplam kredisi bu kategoriler arasinda tam sayilar kullanilarak dagitilabilir.

Temel bilimlere 6rnekler: Fizik, Kimya, Biyoloji, Yer Bilimleri, vb.

Mesleki Konulara érnekler: Temel mihendislik bilimleri (Mihendislik Mekanigi, Termodinamik, Isi ve Kiitle Aktarimi, Akigkanlar
Mekanigi, Elektrik ve Elektronik Devreler, Malzeme Bilimi, Bilgisayar Bilimi, vb.) ve disipline ézgii miihendislik alanlariyla ilgili
konular.

Genel Egitime érnekler: Sosyal ve Beseri Bilimler, iktisadi ve Idari Bilimler, vb.

Diger: Yukaridaki 3 kategoriye girmeyen konular. Ornekler: Temel bilgisayar kullanimi ve programlama, bireysel beceri
gelistirmeye ydnelik spor ve miizik, vb.

Toplamlar hesaplanirken zorunlu derslerin hepsi, segmeli derslerin ise, yalnizca egitim planinda yer aldigi sayi kadari
kullaniimaliclr.

(10) Kurum tarafindan kullanilan yerel kredi ve/veya AKTS kredi degerleri verilmelidir.
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Tablo 5.2 Ders ve Sinif Buyuklukleri Harita

Muhendisligi
Son Iki Kallsll)lahk Dersin Tiirii"
Dersin Kodu Dersin Adi Aﬁg{ﬁgggi%e S_p?edeki
Sayist OSgrenm Sinif Dersi | Laboratuvar | Problem Saati Diger
ayisl
HRM1001 |Matematik I 1 26 % 75 % 25
HRM1003 |Lineer Cebir 1 24 % 75 % 25
HRM1005 |Genel Fizik I 1 28 % 75 % 25
HRM1007 |Harita Miihendisligine Giris 1 20 100
HRM1009 [Jeodezik Olgme I 1 54 % 50 % 50
HRM1011 |Bilgi Teknolojilerine Giris 1 23 % 100
ATA1001 | Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I 1 21 % 100
TDI1001 | Tiirk Dili I 1 20 % 100
YDI1001 |Ingilizce I 1 15 % 100
HRM1002 [Jeodezik Olgme II 1 48 % 50 % 50
HRM1004 |Matematik II 1 29 % 75 % 25
HRM1006 |Genel Fizik II 1 47 % 75 % 25
HRM1010 |Programlama 1 28 % 100
ATA 1002 | Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi II 1 20 % 100
TDI 1002 | Tiirk Dili IT 1 22 % 100
YDI 1002 |Ingilizce II 1 15 % 100
HRM1012 |Kariyer Planlama 1 22 %100
HRM2001 [Jeodezik Olgme III 1 68 % 60 % 40
HRM2003 [Jeodezik Olgme Uygulamas I 1 30 % 30 % 70
HRM2005 |Matematiksel Kartografya 1 33 % 100
HRM2007 |Diferansiyel Denklemler 1 32 % 60 % 40
HRM2009 |Cografi Veritabani1 Y 6netimi 1 30 % 75 %25
HRM2011 |Sayisal Analiz 1 35 % 60 % 40
HRM2013 |Tasinmaz Hukuku 100
HRM2015 |Is Saghg ve Giivenligi I % 100
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HRM2017 |Mesleki Programlama 1 31 % 100

HRM2019 |Teknoloji ve Inovasyon % 100

HRM2021 | Girisimeilik 1 28 % 100

HRM2002 |Istatistik 1 29 % 60 % 40
HRM2004 |[Jeodezik Olgme Uygulamas 1T 1 32 % 10 % 30 % 60
HRM2006 |Fotogrametril 1 38 % 70 % 30
HRM2008 | Cografi Bilgi Sistemleri 1 33 % 50 % 50

HRM2010 |Bilgisayar Destekli Cizim ve Tasarim 1 26 % 25 % 75

HRM2012 | Miihendislik Etigi 1 24 % 100

HRM2014 [Is Saghg ve Giivenligi 1T 1 % 100

HRM2016 |Kartografik Veritabanlar 1 24 % 75 % 25

HRM2018 |Koordinat Sistemleri 1 37 60 40
HRM2020 |Kalite Yonetimi ve Standartlar 1 25 % 100

HRM2022 |Kiiresel Trigonometri 60 40
HRM3001 |Hata Kurami ve Parametre Kestirimi 1 48 100

HRM3003 |Jeodezi 1 51 40 60
HRM3005 |Fotogrametri Il 1 42 % 70 % 30
HRM3007 |Topografik Kartografya 1 35 % 75 % 25

HRM3009 |Kadastro Bilgisi % 100

HRM3011 |Arazi Yonetimi 1 34 % 70 % 30
HRM3013 |[Staj I 1 18 % 100
HRM3015 |Miihendislik Olgmeleri 1 46 % 40 % 60
HRM3017 | Gravimetri 1 36 % 100

HRM3019 |Jeoid ve Diisey Datum % 60 % 40
HRM3021 |Kamulagtirma Teknigi % 100

HRM3023 | Web Kartografya % 75 % 25

HRM3002 |Dengeleme Hesab1 1 59 % 100

HRM3004 |Fiziksel Jeodezi 1 38 % 100

HRM3006 |Arsa Yonetimi 1 35 % 60 % 40

HRM3008 | Sayisal Goriintii Isleme 1 34 % 100

HRM3010 | Arazi Caligmast 1 33 100
HRM3012 | Ortofoto % 50 % 50

HRM3014 |Web Programlama % 50 % 50
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HRM3016 |Fotogrametri Uygulamasi % 30 % 50 % 20
HRM3018 | Mobil Kartografya 1 28 % 75 % 25
HRM3020 |Kent Bilgi Sistemleri 1 34 % 75 % 25
HRM3022 | Sayisal Arazi Modelleri 1 36 % 100
HRM3024 |Mesleki Ingilizce
HRM4001 [Bitirme Odevi I 1 37 % 100
HRM4003 | GPS Jeodezisi 1 47 % 50 % 50
HRM4005 | Gayrimenkul Degerleme 1 38 % 80 % 20
HRM4007 |Uzaktan Algilama 1 39 % 100
HRM4009 | Staj II 1 19 % 100
HRM4015 | Ulastirma Projesi 1 38 % 60 % 20 % 20
HRM4011 | Tematik Kartografya 1 39 % 75 % 25
HRM4013 |Bilgisayar Destekli Harita Cogaltimi % 75 % 25
HRM4017 | Sayisal Fotogrametri 1 41 % 60 % 40
HRM4019 |Madencilik Olgmeleri 1 37 % 100
HRM4021 |Imar Uygulamasi 1 39 % 60 % 40
HRM4023 | Yersel Fotogrametri % 50 % 50
HRM4025 |Proje Planlamas1 1 36 % 100
HRM4027 | Sehircilik % 100
HRM4029 |Endiistriyel Olgmeler 1 39 % 60 % 20 % 20
HRM4002 |Bitirme Odevi II 1 50 % 100
HRM4004 |Uydu Jeodezisi 1 45 % 60 % 40
HRM4006 | Cografi Gorsellestirme 1 39 % 75 % 25
HRM4008 |Lazer Tarama Y ontemleri 1 41 % 100
HRM4010 |Hidrografik Olgmeler % 100
HRM4012 |Jeodezik Astronomi % 100
HRM4014 | Deformasyon Analizi 1 41 % 100
HRM4016 |Ug Boyutlu Kent Modelleri 1 % 100
HRM4018 | Mekansal Bilgi Altyapisi 1 38 % 100
HRM4020 |Mobil Cografi Veri Uretimi % 100
HRM4022 |GPS ile Ozel Olgmeler % 100
HRM4024 |Uzaktan Algilamada Ozel Konular 1 40 % 50 % 10 % 40
HRM4026 |Jeodezik Ag Tasarimi % 80 % 20
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I HRM4028 |Teknoloji ve Ar-Ge Yonetimi | | | % 100

Not: (1) Her dersin olustugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 sinif dersi, %25 laboratuvar gibi).
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Olciit 6. Ogretim Kadrosu
6.1 Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Harita Miihendisligi Boliimii, kadrosunda bulunan 3
Profesdr, 2 Doktor Ogretim Uyesi, 1 Doktor Arastirma Gorevlisi ve 2 Arastirma Gorevlisi ile
egitim-0gretim ve arastirma faaliyetlerini silirdiirmektedir. Bununla birlikte, ilgili akademik
yarryillarda Matematik I ve II, Lineer Cebir, Sayisal Analiz, Diferansiyel Denklemler ve Istatistik
dersleri konusunda uzman béliim dis1 6gretim iiyeleri, Genel Fizik I ve 11, ve zorunlu YOK dersleri
ilgili boliimlerin 6gretim elemanlar: tarafindan yiiriitiilmektedir. Ayrica, Kariyer Planlama dersi
kamu ve 6zel sektorde bagsarisini kanitlamis katilimcilarin 6grencilere bilgi, tecriibe ve mesleki
alandaki gilincel gelismeleri aktardiklari seminerler seklinde kurgulanmastir.

Programda; 6gretim iiyesi basina diisen 6grenci sayisi yaklasik 30, 6gretim elemani basina diisen
ogrenci sayist yaklasik 17°dir. Onceki yillara kiyasla bu sayida azalma olmakla birlikte mevsut
durum o6zellikle akademik danismanlik siirecinde etkiler yaratabilmektedir. Boliimiimiiz
biinyesinde 6gretim iiyesi-Ogrenci iligkisi genel anlamda olumludur. Ogrencilerin, dgretim
elemanlarina ulasimi ve soru/sorunlarinin ¢odziime kavusturulmasinda 6gretim elemanlarinin
ozverisi onemli rol oynamaktadir. Bu konudaki sorunlart en aza indirgemek icin Ogretim
elemanlarinin 6grenci goriisme saatleri ilan edilmektedir. Ote yandan akademik danismanlik
stireclerinin 0grenciler tarafindan daha iyi anlasilmasi ve islevsel hale getirilebilmesi i¢in, bolim
Ogretim tliyelerince donem baslarinda danismanlik toplantilar1 diizenlenmektedir. Benzer sekilde,
Ogretim elemanlarinin meslek bilesenleri ile kurmus olduklart iyi iligskiler sayesinde sanayi,
mesleki kuruluslar ve isverenlerle yeterli diizeyde siirdiiriilebilir bir iliski yiiriitiilmektedir. Ote
yandan, 6gretim iiyelerimizin ilgilenmek zorunda olduklar1 6grenci sayisi, ders yilikiimliiliikleri ve
idari gorevleri goz oniine alindiginda, mesleki gelisim adina kendilerine ayirmalari gereken zaman
konusunda problem yasadiklarini belirtmek gerekir. Bu durum, akademik iiretkenlik ve yenilik¢i
ders anlatim tekniklerinin gelistirilmesi ve uygulanmasi anlaminda olumsuz etki yapmaktadir.

COMU Harita Miihendisligi béliimii 6gretim kadrosu uzmanhk alanlari bakimindan
irdelendiginde, programin tiim alanlarini yliksek oranda kapsayacak sayida olmakla birlikte,
yetersiz olunan uzmanlik alanlarimin oldugu goriilmektedir. Boliim kadrosunda yer alan bes
ogretim iiyesi, Harita Miihendisligi egitiminde ana alanlar kabul edilen Olgme bilgisi, Jeodezi,
Fotogrametri, Uzaktan Algilama ve Kartografya bilim dallarinda yeterli uzmanliga sahipken,
ozellikle Kamusal Olgmeler alaninda uzman 6gretim iiyesi bulunmamaktadir. Béliimiimiiziin
ogrenci almaya basladig1 tarihten itibaren Kamusal Olgmeler alanindaki dersler igin; 31. madde
kapsaminda yar1 zamanli farkli isimler goérevlendirilmis ve her donem degisen yar1 zamanl
ogretim elemanlarinin 6zellikle birbirlerini takip eden derslerde 6grenciler lizerinde olumsuz etki
yarattig1 gdézlenmistir. Bu gozlem dogrultusunda; bu alandaki dersler i¢in {iniversitenin baska
biriminde gorevli, konusunda uzman, doktoral1 bir 6gretim gorevlisinin gérevlendirilmesi sonucu
yasanan olumsuzluklarda kismen iyilesme saglanabilmistir.

6.2 Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

COMU Harita Miihendisligi boliimii 6gretim kadrosu, Ulkemiz genelinde Harita Miihendisligi
egitimi veren koklii tiniversitelerinde egitim almis, ulusal ve uluslararasi platformlarda tiretkenlik
gosteren akademisyenlerden olusmaktadir. Ogretim elemanlarimizin 6zge¢misleri incelendiginde
miihendislik deneyimleri, mesleki bilgi diizeyleri ve uzmanlik alanlarindaki cesitlilik goze
carpmaktadir. Ogretim elemanlarimiz ulusal ve uluslararasi platformlarda gesitli mesleki kurum
ve organizasyonlara iiyedirler ve aktif katilim saglamaktadirlar.
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6.3 Atama ve Yiikseltme

Boliim &gretim elemanlari, Universiteler Arast Kurul tarafindan belirlenmis olan atama ve
yiikseltme kriterlerini saglayabilecek sekilde akademik ¢alismalarini siirdiirmektedirler.
Boliimiimiiziin kuruldugu tarihten itibaren ii¢ 6gretim liyemiz atama ve ylikseltme kriterlerini
saglayarak Profesor unvani almaya hak kazanmistir. Atama ve yiikseltme islemleri asagida
dogrudan linki verilen url {izerinden ulasilabilen “COMU Ogretim Uyesi Kadrolarina Basvuru,
Gorev Siiresi Uzatimi, Atanma ve Yikseltilme Kriterleri Yonergesi” c¢ergevesinde
gerceklestirilmektedir:

https://mevzuat.comu.edu.tr/detay.php?sayino=09052023-1108
(Son erigim tarihi: 21.05.2024).
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Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti Harita

Muhendisligi

Ogretim Elemaninin Ad1 ve Soyad:

TZ, YZ,
EGU)

Son Iki Dénemde Verdigi Tiim Dersler
(Dersin Kodu/Kredisi/Dénemi/Y1lr)®

Toplam Etkinlik Dagilimi®

Ogretim

Aragtirma

Diger®

Prof. Dr. Ozgiin AKCAY

TZ

HRM-2001 Jeodezik Ol¢me 111, 4, 111, 2023-2024
HRM-3005 Fotogrametri I1, 4, V, 2023-2024
HRM-4017 Sayisal Fotogrametri, 2, VII, 2023-
2024

HRM-4001 Bitirme Odevi I, 4, VII, 2023-2024
HRM-1012 Kariyer Planlama, 2, 1I, 2023-2024
HRM-2006 Fotogrametri I, 5, IV, 2023-2024
HRM-4024 Uzaktan Algilamada Ozel Konular, 2,
VIII, 2023-2024

HRM-4002 Bitirme Odevi 11, 6, VIII, 2023-2024
HRT-5015 Uzaktan Algilama’da Siniflandirma
Teknikleri, 7.5, Giiz, 2023-2024

HRT-5016 Insansiz Hava Araglari ile
Fotogrametrik Goriintii Analizi, 7.5, Bahar, 2023-
2024

%350

%30

%20

Prof. Dr. R. Ciineyt ERENOGLU

TZ

Idari Gorev (Rektor)
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Prof. Dr. Mehmet Ali YUCEL

TZ

HRM-2010 Bilgisayar Destekli Cizim ve Tasarim,
5,1V, 2023-2024

HRM-2008 Cografi Bilgi Sistemleri, 5, IV, 2023-
2024

HRM-4006 Cografi Gorsellestirme, 4, VIII, 2023-
2024

HRM-4001 Bitirme Odevi I, 4, VII, 2023-2024
HRM-4002 Bitirme Odevi II, 6, VIII, 2023-2024
HRM-2005 Matematiksel Kartografya, 4, 111, 2023-
2024

HRM-2009 Cografi Veritabani1 Yonetimi, 4, 111,
2023-2024

HRM-3007 Topografik Kartografya, 3, V, 2023-
2024

CBT-5009 Cografi Bilgi Sistemleri Prensipleri, 7.5,
2023 Bahar

HRT-5012 Cografi Bilgi Sistemlerinde Cok Olgiitlii
Karar Analizleri, 7.5, 2023 Bahar

CBT-5029 CBS’de Temel Kavramlar ve
Uygulamalar, 7.5, 2023 Giiz

HRT-5011 Cografi Bilgi Sistemlerinde Mekansal
Modelleme ve Analiz, 7.5, 2023 Giliz

%350

%30

%20

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Harita Miithendisligi Ozdegerlendirme Raporu (10.12.2024)

Sayfa 42




Dr. Ogr. Uyesi Emin Ozgiir
AVSAR

TZ

HRM-1009 Jeodezik Ol¢me 1, 4, 1, 2023-2024
HRM-3015 Miihendislik Ol¢gmeleri, 3, V, 2023-
2024

HRM-4007 Uzaktan Algilama, 5, VII, 2023-2024
HRM-4001 Bitirme Odevi I, 4, VII, 2023-2024
HRM-1002 Jeodezik Olgme 11, 6, 11, 2023-2024
HRM-3016 Fotogrametri Uygulamasi, 2, VI, 2023-
2024

HRM-4008 Lazer Tarama Y ontemleri, 5, VIII,
2023-2024

HRM-4002 Bitirme Odevi I, 6, VIII, 2023-2024
HRT-5019 Yakin Resim Fotogrametrisi, 7.5, Giiz,
2023-2024

CBT-5007 CBS’de Uzaktan Algilama, 7.5, Giiz,
2023-2024

HRT-5020Deformasyon Olgmelerinde Optik ve
LIDAR Sistemler, 7.5, Bahar, 2023-2024

%350

%30

%20

Dr. Ogr. Uyesi Umut AYDAR

TZ

HRT 308 Sayisal Goriintii Isleme/2/Bahar
HRT 322 Sayisal Arazi Modelleri/2/Bahar
HRT 415 Ulastirma Projesi/2/Giliz

HRT 425 Proje Planlamas1/2/Giiz

HRT 429 Endiistriyel Olgmeler/2/Giiz

HRT 408 Lazer Tarama Y Ontemleri/2/Bahar
HRT 414 Deformasyon Analizi/2/Bahar

%70

%30
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Dr. Aras. Gor. Hiiseyin MERCAN TZ

HRM-2003 Jeodezik Olgme Caligsmas I, 4, 111,
2023-2024

HRM-2004 Jeodezik Olgme Caligmasi 11, 4, IV,
2023-2024

HRM-3001 Hata Kurami ve Parametre Kestirimi,
4,V,2023-2024

HRM-3002 Dengeleme Hesabu, 5, VI, 2023-2024
HRM-3003 Jeodezi, 4, V, 2023-2024
HRM-3004 Fiziksel Jeodezi, 5, VI, 2023-2024
HRM-3010 Arazi Calismasi, 5, VI, 2023-2024
HRM-4002 Bitirme Odevi 11, 6, VIII, 2023-2024
HRM-4003 GPS Jeodezisi, 5, VII, 2023-2024
HRM-4004 Uydu Jeodezisi, 5, VIII, 2023-2024
HRM-4026 Jeodezik Ag Tasarimi, 2, VIII, 2023-
2024

%60

%20

%20

Ar. Gér. Deniz CETIN TZ

Ar. Gor. Ahmet Batuhan POLAT TZ

Notlar:

(1) TZ: Tam zamanli, YZ: Yari zamanli, EG: Ek gérevii
(2) Her égretim elemani igin son iki dénemde verdigi tim dersleri (lisansisti ve baska programlarda verilen dersler dahil) siralayiniz. Gerektiginde satir ekleyiniz.
(3) Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde ytizde olarak veriniz.

(4) Uzun sireli izinleri “Diger” stitununda gésteriniz.
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Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi [Programin

Adi]
17 | Aldg Meizun Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yliksek, orta, diisiik, yok)
. Oldugu Son
Ogretim Elemaninin Ad1 ve Unvan YZ Son Kurum ve .
Soyadi®” ]%2()} Derece Mezuniyet Is(amu( Ogretim K Bu daki Mesleki Arastirmad S\z;na.}lllye
ve Alani anayl Denevimi urumadai Kuruluslar da astirmada crien
Yilt Deneyimi Y Deneyimi Danigsmanlikta
Ozgiin Akgay P];‘;f‘ Tz| Dr | iTO2008 | 23 23 12 Diisik | Yiiksck Yok
Mehmet Ali Yiicel P];‘;f‘ TZ| Dr | YTU2009| 24 24 14 Diisiik Yiiksek Yok
Ramazan Ciineyt Erenoglu P];(;f' TZ Dr YTU 2009 24 24 13 Yiiksek Yiiksek Yok
P Dr. Ogr. L "
Emin Ozgiir Avsar Uyesi TZ Dr ITU 2014 21 18 8 Orta Yiiksek Yok
Dr. Ogr. — )
Umut Aydar Uyesi TZ Dr. ITU 2014 19 19 7 Orta Yiiksek Yok
Hiiseyin Mercan Gg;a]%r TZ Dr ITU 2013 20 20 4 Orta Yiiksek Yok
. . Ars. CoOMU -
Deniz Cetin Gér TZ| YL 2018 10 9 9 Diisiik Orta Yok
Ahmet Batuhan Polat ‘éfjr 17| YL | YTU2022| 4 4 4 Diisiik Orta Yok
Notlar:
(1) Tabloyu programdaki her égretim (iyesi igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.
(2) TZ: Tam zamanl,YZ: Yari zamanli, EG: Ek g6revii
(3) Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Harita Miihendisligi Ozdegerlendirme Raporu (10.12.2024) Sayfa 45




Olgiit 7. Altyap!

7.1 Egitim icin Kullanilan Alanlar ve Donanim

Harita Miihendisligi B6liimii’niin de bulundugu Miihendislik Fakiiltesinde; ana bina ve ek bina
olmak tizere yaklagik 14000 m? kapali alan ve yaklasik 10000 m? ag¢ik alanda egitim &gretime
devam edilmektedir. E Blok’ta Dekanlik, akademik ve idari personel ofisleri, toplant1 salonlari,
seminer salonlari, depo, kantin ve birkag laboratuvar bulunmaktadir. A-B-C bloklarinin bulundugu
alanda derslikler, laboratuvarlar, konferans salonu ve topluluk odalar1 gibi 6grenci etkinlik alanlar
bulunmaktadir. F Blokta ise (ek bina) derslik, laboratuvar ve ofis bulunmaktadir. Fakiilte i¢erisinde
1 anfi, 29 sinif, 4 bilgisayar laboratuvari ve 69 diger laboratuvar yer almaktadir.

Miihendislik Fakiiltesi E Blok, 6gretim elemanlarin odalarinin ve idari birimlerin bulundugu
mekanlardir. Her 6gretim elemani i¢in ayrilan bagimsiz odalarda 1sitma sistemi ile bazi odalarda
klima sistemi mevcuttur. Bilgisayar, masa, sandalye, dolap vb. ihtiyaglar iiniversite ve fakiilte
biit¢esinden karsilanmaktadir.

Harita Miihendisligi Boliimii genel olarak; A Blok 3. kattaki derslikleri ve biri A Blok 3. Katta
digeri C Blok zemin katta bulunan iki bilgisayar laboratuvarini derslerde kullanmaktadir. Ogretim
eleman1 odalar1 ve arazi calismalarinda kullanilan donanimlarinin bulundugu “Olgme Aletleri
Laboratuvar1” E Blok zemin katta, lisans ve yiiksek lisans derslerinde ve uygulamali egitim-
ogretim faaliyetlerinde kullanilan “Harita Miihendisligi Arastirma Laboratuvar1” A Blok 3. katta
yer almaktadir (BBO-Ek-7.1.1). Ogretim planinda yer alan Fizik 1 ve Fizik II derslerinin
laboratuvar uygulamalar1 ise Fen Fakiiltesi LO13 isimli sinifta gerceklestirilmektedir BBO-Ek-
7.1.2

Hem Miihendislik Fakiiltesi hem de Harita Miihendisligi Boliimii biinyesinde bulunan smiflar,
laboratuvarlar (arastirma, bilgisayar, donanim vb.) ve uygulamaya yonelik donanimlar; 6grenmeye
yonelik atmosferin olusturulmasini miimkiin kilarak egitim amaglarina ve program ¢iktilarina
ulagmak i¢in gerekli olan altyapiy1 saglamaktadir.

Siniflar: A Blok 3. katta toplam 322 kisi kapasiteli 4 adet simif Miihendislik Fakiiltesi tarafindan
Harita Miihendisligi Boliimii’niin kullanimina tahsis edilmistir. A Blok 3. katta, A301, A303,
A305 ve A309 numarali 4 adet derslik bulunmaktadir. A301 ve A303 numarali derslikler 60 kisilik
(BBO-Ek-7.1.3), A309 numaral derslik 62 kisilik (BBO-Ek-7.1.4), A305 numarali derslik ise 140
kisilik (BBO-Ek-7.1.5) kapasiteye sahiptir. Tiim boliim mesleki dersleri ve temel bilimler, Tiirkge,
Ingilizce, Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi gibi temel dersler kismen fakiilte ici kismen fakiilte
dis1 6gretim elemanlar: tarafindan boliim dersliklerinde yapilmaktadir. Dersliklerde projeksiyon
cihazlar1 bulunmaktadir.

Laboratuvarlar: A Blok 3. Katta A311 numarali bilgisayar laboratuvari; bilgisayar uygulamalari
gerektiren Harita Miihendisligi Boliimii  derslerinde kullanilmaktadir (BBO-Ek-7.1.6).
Miihendislik Fakiiltesi'ndeki diger boliimler tarafindan da kullanilmakta olan bu laboratuvar 48
ogrenci ve 1 6gretim eleman1 olmak {izere toplam 49 adet masaiistii bilgisayar kapasitelidir. Bu
laboratuvarda Bilgisayar Destekli Cizim Tasarim, Cografi Veri Taban1 Y0onetimi, Cografi Bilgi
Sistemleri, Kent Bilgi Sistemleri, Tematik Kartografya, Programlama, Ulastirma Projesi, Jeodezik
Olgme Caligmasi II vb. mesleki derslerin yazilim uygulamalari yapilmaktadir. Bilgisayarlarda
NetCAD, AutoCAD, ArcGIS, Matlab, MaplInfo, Open Office yazilimlarit mevcuttur.

Miihendislik Fakiiltesi C Blok zemin katta bulunan C10 numarali bilgisayar laboratuvarinda ise
Fotogrametri, Uzaktan Algilama, Temel Bilgisayar Bilimleri derslerinin yazilim uygulamalar
yapilmaktadir (BBO-Ek-7.1.7) Miihendislik Fakiiltesi'nde bulunan diger boliimler tarafindan da

kullanilmakta olan bu laboratuvarda Geomatica ve Open Office yazilimlar1 mevcuttur.

Fakiilte Bilgisayar laboratuvarlarinda projeksiyon cihazi ve klima mevcuttur.
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A Blok 3. katta bulunan Harita Miihendisligi Arastirma Laboratuvart da lisans bitirme
ogrencilerinin tez uygulamalarinda kullanilmaktadir (BBO-Ek-7.1.8).

Harita Miihendisligi Boliim 6grencilerinin hem 6grenim hayatlari boyunca hem de mezuniyetleri
sonrasindaki kariyerleri boyunca kullanmasi muhtemel temel alet ve donanimlarin yer aldig
Olgme Aletleri Laboratuvari ise E Blok zemin katta yer almaktadir (BBO-Ek-7.1.9).

Boliim kullaniminda olan 2 laboratuvarin her birinden bir 6gretim elemani sorumludur.
Laboratuvarlar, 6gretim iiyeleri ve arastirma gorevlilerinin destegi ile lisans ve lisansiistii
ogrencilerinin kullanimina agildig1 gibi aragtirma faaliyetlerinde de kullanilmaktadir.

Tablo 7.1 Laboratuvar bilgileri Harita
Muhendisligi

Oda No Laboratuvar Alan Sorumlu

Harita Miihendisligi Arastirma

A3l
313 Laboratuvari

18 m? Prof. Dr. Ozgiin Ak¢ay

Dr. Ogr. Uyesi Emin Ozgiir

Z12 ve Z14 Olgme Aletleri Laboratuvari 26 m? A
vsar

Lisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar techizati Ek 1.3’te verilmistir ve bu
techizatin lisans egitiminde nasil kullanildig ilgili tabloda aciklanmustir.

7.2 Diger Alanlar ve Altyapi

Universite ve Fakiilte yonetimi 6grencilerle siirekli ile iletisim halinde kalarak onlarin talepleri
dogrultusunda 6grencilerin sosyal ve kiiltiirel etkinliklerini gergeklestirebilecekleri ortamlari
yaratma c¢abasindadir. Isleyisi iyilestirmek amaciyla yakin zamanda Ogrenci Dekanlig
kurulmustur. Ote yandan, sosyal etkinlikleri tesvik etmek amaciyla “dgrenci bahar senlikleri”
organizasyonlarini desteklemektedir.

Turgut Ozal Konferans Salonu; Miihendislik Fakiiltesi B Blok zemin katta bulunmaktadir. Bu
salon 0grencilerin ve 6gretim iiyelerin toplantilarina (tanigma gaylari, tanitim giinleri vb.) tahsis
edilebilmektedir. Bu salonda, programin 6grenci alimina (egitim-6gretim faaliyetine) basladigi
2012-2013 egitim-6gretim yilindan giiniimiize dgrencilerimizin katildig1 tanisma etkinlikleri ve
Harita ve Kadastro Miihendisleri Odas1 Bursa Subesi ile boliimiimiiz tarafindan diizenlenen panel
ve konferanslar gergeklesmektedir. Ayrica Fakiiltemiz tarafindan her yil diizenli olarak
gergeklestirilen basarili 6grencilere verilen 6diil torenleri de bu salonda gergeklestirilmektedir.

Yine 0grencilerimizin de yer aldig1 6grenci kuliiplerinin etkinlikleri de iiniversite blinyesindeki
acitk ve kapali mekanlarda gerceklestirilmektedir. BBO-Ek-7.2.1 B Blok 1. ve 2. katlarda
ogrenciler ve 6grenci kuliipleri i¢in ¢alisma odalart bulunmaktadir.

Fakiilte E Blogunun kuzeyinde 6grencilerin ¢alisma ve etkinlik faaliyetleri i¢in yapilmis olan
Mehmet Akif Ersoy Sosyal Etkinlik Merkezi mevcuttur. Ayrica fakiilte binalarimizin 6n tarafinda
Ogrencilerin aga¢ altinda oturmasma olanak saglayan ahsap oturma gruplar1 ve kamelyalar
yerlestirilmistir. Bunun disinda 6grenciler yiyecek-icecek ihtiyaglarini kampiis i¢inde bulunan
diger kantinler (OSEM, ARDES, Balkon Kafe vb.) ile yemekhane binasindan karsilamaktadur.

Yukarida bahsi gecen altyapi olanaklari ile 6grenci ve d6gretim elemanlar: arasindaki iligki siklig
artmis, gerek dgrencilerin mesleki kariyerleri ile ilgili gerekse de sosyal ve kiiltiirel konulardaki
iletisim miimkiin olmustur.
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7.3 Modern Miihendislik Araglar, Bilgisayar ve Bilisim Altyapisi

Uygulamali olan Boliim dersleri modern miihendislik araglar1 ve ekipmanlari ile yapilmaktadir.
Ogrencilerimiz modern teknolojinin sagladig1 nitelikte cihaz, ekipman ve yazilimlar arazide ve
laboratuvarlarda kullanmaktadir.

Harita Miihendisligi Boliimii 6gretim planinda uygulamali derslerin agirligi goriinmektedir. Bu
derslerde giincel yazilimlar ve ara¢ gerecler kullanilmaktadir. Bunun yaninda 6grencilerimiz
mesleki stajlarini yapmak zorundadir. Ogrenciler staja baslamadan &nce staj yapacaklari yerleri
boliime bildirmek durumundadir. Staj komisyonu ve Boliim Bagkanligi o6grencileri, staj
yapacaklar1 yerlerdeki (kamu kurumlarindaki ve sektérde taninmig firmalardaki) modern
miihendislik araglarin1 géz Oniine alarak desteklemektedir. Kamu ve 6zel sektdrden gelen staj
yapacak ogrenci talepleri ¢er¢evesinde dgrenciler giincel teknolojik altyapiya sahip bu kurum ve
kuruluglara yonlendirilmektedir. Ayrica, organize edilen teknik gezilerle kamu kurumlarindaki ve
firmalardaki modern miihendislik araglar1 6grencilere tanitilmaktadir.

Ogretim elemanlarmin kisisel bilgisayar ihtiyaglari {iniversite ve fakiilte yonetimi araciligiyla
karsilanmaktadir. Her Ogretim elemaninin odasinda bir masaiistii bilgisayar bulunmaktadir.
Arastirma projeleri ile 6gretim elemanlarinin yiiksek islem kapasitesine sahip bilgisayar ihtiyaci
karsilanmaktadir. Ogretim elemanlarmin odalarinda birden ¢ok internet girisi mevcut oldugu gibi
odalarin, laboratuvarlarin, dersliklerin ve sosyal etkinlik alanlarinin bulundugu yerlerde ise
kablosuz internet baglantilari da mevcuttur. Ogrencilerin derslerdeki bilgisayar ve internet ihtiyaci
Miihendislik Fakiiltesi ve Harita Miihendisligi Boliimii Laboratuvarlarindaki bilgisayar donanim
ve internet altyapist ile karsilanmaktadir.

Laboratuvarlardaki bilgisayarlar giincel yazilimlarin kullanilmasinda, ihtiyaglar1 yeterli dlclide
karsilamaktadir. Giincel yazilim altyapist iiniversite ve fakiilte yOnetiminin destegiyle
karsilanmaktadir. Donanim ve yazilim konudaki eksikliklerin giderilmesi yoniinde calismalar
Bilgi Islem Daire Baskanlig1 ve Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii biinyesinde yapilan
altyap1 projeleri kapsaminda saglanmaktadir. Ders disinda 6grencilerin internet ihtiyaci, tiniversite
ve fakiilte ¢evresindeki kablosuz internet baglantis1 Bilgi islem Daire Baskanlig: tarafindan
karsilanmaktadir. Bilgisayar disindaki giincel cihaz ve donanim ihtiyaci (GPS, Total Station, Nivo,
vb.) ise Olgme aletleri laboratuvarindan karsilanmaktadir. Cihaz ve donanim alimlar1 genelde
Harita Mihendisligi Boliimiine 6gretim elemanlarinin katildig: altyapr projeleri ile temin
edilmektedir. Ayrica, ¢esitli aragtirma projeleri ile laboratuvarlardaki modern miihendislik
altyapisinin zenginlestirilmesi saglanmaktadir.

7.4 Kiitiiphane

Universite Kiitiiphane hizmetleri “Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire Baskanlig1” tarafindan yiiriitiilmektedir. Ogrencilerimizin ve &gretim
elemanlarimizin kullanimina agik, akademik dénemde 7 giin 24 saat hizmet veren, tatil doneminde
de hafta i¢i ve hafta sonu 24 saat hizmet veren merkez kiitiiphanede 6grencilerimiz hem ders
calismalarinda hem de basili ve/veya dijital siireli yayin/kitap kullanimina olanak saglamaktadir.
Bu kapsamda merkez kiitliphanemizde mesleki ve temel dersleri kapsayan ¢ok sayida basili ve
elektronik kitap, elektronik ortamda siireli yayinlar ve elektronik veri tabanlar1 mevcuttur. BBO-
Ek-7.4.1

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1:
https://lib.comu.edu.tr/
(Son erisim tarihi: 21.05.2024).

7.5 Ozel Onlemler

Fakiiltemizde Is Giivenligi kapsaminda gerekli dnlemler alinmis olup, personelimize temel is
giivenligi egitimi Cumhurbaskanligi Egitim Kapisi araciligiyla verilmistir. Ogrencilerimiz ise

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Harita Miihendisligi Ozdegerlendirme Raporu (10.12.2024) Sayfa 48



egitim planinda bulunan is Sagligi ve Giivenligi I ve II derslerini basariyla tamamlamalari
durumunda ilgili belgelerini almaktadir. Bir 6grencinin staj yapabilmesi i¢in de verilen derslerden
basarili olmas1 gerekmektedir.

Fakiilte icerisinde 6zel gereksinimli bireylerin kullanimina agik biri A blokta biri de E Blokta
olmak tizere 2 asansor bulunmaktadir (BBO-Ek-7.5.2). E blok girisinde tekerlekli sandalye giris
icin rampa mevcuttur (BBO-Ek-7.5.3). Derslik ve laboratuvarlarin bulundugu A ve C Blok girisi
ise B Blokta bulunan giris kapisindan saglanmaktadir. Bu kap1 zemin ile ayn1 hizada oldugu i¢in
binaya girisi kolayca saglanmaktadir (BBO-Ek-7.5.4). Bina girisi sonrasi dersliklere ulagim ise A
Blokta bulunan asansor ile saglanmaktadir.
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Olgiit 8. Kurum Destegi ve Parasal Kaynaklar

8.1 Kurumsal Destek ve Biitge Stireci

Universitelerin kalite ¢aligmalarina yénelik ¢abalari, akademik miikemmeliyetin saglanmast,
egitim-Ogretim siireglerinin iyilestirilmesi ve 6grenci memnuniyetinin artirilmasi igin kritik 6neme
sahiptir.Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, kalite ¢alismalarina biiyiik nem vererek akademik
miikemmeliyeti ve siirdiiriilebilir gelismeyi hedeflemektedir. Bu kapsamda iiniversitemiz
biinyesinde Kalite Gelistirme ve Kurumsal Izleme Koordinatorliigii ¢alismalarii siirdiirmektedir.
Universitemiz, egitim-6gretim siireclerini  siirekli iyilestirmek, arastirma faaliyetlerini
desteklemek ve Ogrenci memnuniyetini artirmak amaciyla kapsamli kalite yonetim sistemleri
uygulamaktadir. Boliimiimiiz de bu kapsamda {izerine diisen yiikiimliiliikkleri yerine getirmektedir.
Bolimiimiize ait kalite giivencesi bilgi ve belgeleri internet sayfasinda yayimlanmaktadir.
Boliimiimiiziin 2023 yilinda gergeklesen, 2024 yilinda planlanan ve kismen gergeklesen ve 2025
yil1 i¢in planlanan harcama kalemleri Tablo 8.1'de verilmistir.

8.2 Biitgenin Ogretim Kadrosu Agisindan Yeterliligi

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi biinyesindeki 6gretim elemanlarinin mesleki gelisimlerini
stirdiirebilmeleri acisindan ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilara katilimi desteklenmektedir.
2017 yilindan beri ilgili 6denek kalemlerindeki kisitlar nedeniyle; ulusal ve uluslararasi bilimsel
organizasyonlara katilimlar, Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) kapsaminda sempozyum katilim
licreti kalemleri ile karsilanmaktadir. Ogretim elemanlarinin, BAP projelerinde belirtmis olduklari
destek miktar1 dogrultusunda (2024 yil1 i¢in {ist limit 20.000 TL), ulusal ve uluslararas1 diizeydeki
bilimsel toplantilara katilimi desteklenmektedir. Projelerin biitce kosullar1 yeterli oldugu siirece
bilimsel toplantilara katilimda herhangi bir sinirlama uygulanmamaktadir. Bu konudaki isleyis
asagida dogrudan linki verilen url iizerinden ulasilabilen “Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Y6nergesi” kapsaminda gerceklesmektedir:

https://cdn.comu.edu.tr/cms/arastirma/files/247-canakkale-onsekiz-mart-universitesi-bap-
uygulama-y.pdf (Son erisim tarihi: 21.05.2024).

Ayrica dgretim elemanlari, BAP kapsaminda doner sermaye biitgesi destekli bilimsel ¢aligmalara
katkida bulunmaktadirlar. Bununla birlikte, TUBITAK, Kalkinma Ajansi, AB vb. projelerin
gelistirilmesi ve 6nerilmesi Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Rektorliigii biinyesinde faaliyet
gosteren proje destek ofisi tarafindan desteklenmekte, kabul edilen projeler igin ¢esitli tegvik
odiilleri verilmektedir. Bu kapsamda boliimiimiiz aragtirma gorevlisi Ahmet Batuhan Polat 2023
yil1 tesvik odiili almigtir.

Ogretim iiyeleri ilgi alanlarindaki konularla ilgili ulusal ve uluslararasi bilimsel yaymlara;
kiitiiphanenin internet sayfasinda belirtilen veritabanlari araciligiyla erisebilmektedir. Bu erisimler
{iniversite disindan da saglanmaktadir. Ogretim elemanlarinin talepleri dogrultusunda erisilebilen
veritabanlarinin sayisi arttirilabilmekte ve her yil diizenli olarak basili yayinlar da kiitliphane
envanterine eklenmektedir.

8.3 Altyapi ve Donanim Destedi

Katma biitceden; makine ve techizat alimi i¢in Fakiilteye ayrilan pay boliimler arasinda
dagitilmaktadir. Harita Miihendisligi laboratuarlarindaki donanimlarin ve dersliklerdeki
bilgisayar, projektér vb. donanimlarin temini kapsamindaki talepler Dekanlik; bakim-onarim
ihtiyaglar1 dncelikle Dekanlik, kaynaklarin yeterli olmadigi durumda Rektorliik tarafindan kismen
karsilanmaktadir. Bu kalemlerdeki ihtiyaclar i¢in bir diger kalem BAP birimine Onerilen altyap1
projeleridir. Boliimiimiiz bu kapsamda degisik yillarda dnermis oldugu altyap: projeleri ile Olgme
Aletleri Laboratuvarr altyapisinin ve temel mesleki yazilim altyapisinin  gelistirilmesini
saglamistir. Egitim-68retim ve aragtirma faaliyetlerinde; agik erisimli veya ilgili firmalar
tarafindan egitim-6gretim kurumlarina saglanan yazilimlar kullanilmaktadir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Harita Miihendisligi Ozdegerlendirme Raporu (10.12.2024) Sayfa 50



Halihazirda var olan kurumsal destek ve mali kaynaklarin, egitim-0gretim ve bilimsel
aragtirmalarin  gerceklesmesine katkilar sagladigi soylenebilir. Ancak, bir yiiksekdgretim
kurumunun islevlerinden olan “bilimsel etkinliklerin” daha da gelistirilmesi i¢in ek kaynak
arayiglarinin siirdiiriilmesine, {liniversite-sanayi isbirligi gibi iligkilerin gelistirilmesine, ar-ge
nitelikli projelere daha fazla 6nem verilmesi gerekliligi belirtilmelidir.

8.4 Teknik, Idari ve Hizmet Kadrosu Destedi

Boliim idari kadrosunda bir boliim sekreteri yer almaktadir. Boliim sekreteri boliimdeki idari
islerin yiiriitiilmesinde gorev almaktadir. Ayrica fakiilte blinyesinde bulunan bir teknik eleman
(bilgisayar miihendisi), bolim ve fakiilte laboratuvarlarinin yazilim ve donanim bakim
ihtiyaclarin1 karsilamaktadir. Fakiilte biinyesinde gorevli teknik destek saglayan bir hizmetli ise
laboratuvarda meydana gelen ariza ve esya hasarlari i¢in bakim ve onarima destek vermektedir.
Universite biinyesinde Fakiiltelere saglanan 6grenci asistanlar da donem donem laboratuarlarda
kismi zamanli olarak c¢alisabilmektedir. Bu kapsamda boliimiimiizde Olgme Aletleri
Laboratuvarinda 6grenci asistanlar gorev almis ve laboratuvar diizeni ve arazi uygulamalarinin
stirdiiriilmesinde 6grencilerin donanim alim ve tesliminde yardimei olmuslardir. Pandemi stireci
ile birlikte bu konudaki uygulama kesintiye ugramstir.

Tablo 8.1 Harcamalar
Harita Muhendisligi

Mali Y1l 2023 2024 20259
(Gergeklesen) (Biitgelenen) (Biitgelenen)
Harcama Kalemi (TL) (TL) (TL)
Personel Giderleri 3.600.000 4.800.000 6.000.000

Seyahat Giderleri - - -

Hizmet Alimlar1 - - -

Tiketim Mallar1 ve Malzeme Alimlari - - -

Demirbas Alimlan® - 15.000 30.000

Yap1 ve Tesisler® - - -

Kii¢iik Bakim/Onarim - 8.000 12.000

Makina Techizat ve Tagit Alimlar - - -

Mubhtelif Arastirma Yaym - - -

Diger® - - -

Notlar:

(1) Ogretim elemanlarinin ek ders (icretleri, temsil ve tanitma giderleri, 6grenci édiilleri ve 6grenci konseyi
giderleri bu kalemdedir.

(2) Biiro ve bina donatimi, egitim arag geregleri, kitap ve dergi alimlari, emniyet ve yangin giderleri bu
kalemdedir.

(3) Bina ve bliyiik tesis onarim giderleri, cevre diizenlemesi bu kalemdedir.

(4) Uyelikler, mahkeme masrafiari, vergi, riisum ve harglar bu kalemdedir.

(5) Kurum ziyareti baglangicinda bu tablonun giincellenmig bir stiriimii takim (yelerine sunulmalidir.
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Olgiit 9. Organizasyon ve Karar Alma Siiregleri

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Harita Miihendisligi Boliimii ile ilgili
akademik analizler, degerlendirmeler, Oneriler ve kararlar Boliim Kurulu, Kalite Giivencesi
Komisyonu (KGK), Program Danigma Kurulu ve diger alt komisyonlarin (Staj Komisyonu,
Intibak Komisyonu vb.) toplantilarinda ele alinmaktadir. Boliim Kurulu; Boliim Baskani, Boliim
Baskan Yardimcist ve Anabilim Dali Baskanlarindan, KGK ise tim bolim o6gretim
elemanlarindan olugmaktadir. B6liim igerisinde dort anabilim dali bulunmaktadir:

Fotogrametri ve Uzaktan Algilama Anabilim Dali
Jeodezi Anabilim Dali

Kartografya ve Cografi Bilgi Sistemleri Anabilim Dali
Olgme Teknigi Anabilim Dall

Boliimiin; 6zgori, 6zgorev, temel degerler, program egitim amaclari, program ¢iktilari, program
egitim amagclart ve program ¢iktilarinin performans gostergelerinin belirlenmesi, gozden
gecirilmesi ve varsa iyilestirme faaliyetlerinin gergeklestirilmesi ¢aligmalari, programin i¢ ve dig
paydaslariin goriisleri dogrultusunda Boliim Kurulu’nun ve KGK’nin birlikte yiiriittiigi siiregler
dogrultusunda gerceklesmektedir.

Bolimde uygulanacak egitim ve Ogretim ile ilgili iyilestirme siiregleri Bolim KGK’da
degerlendirilir. KGK, Harita Miihendisligi Programi egitim igerigi ve uygulamasi hakkindaki
goriislerini tutanak altinda karara baglar (BBO-Ek-9.1.1). Bu tutanaklar boliim internet sayfasinda
“Kalite Giivencesi ve I¢ Kontrol” sekmesi altinda yer alan “Kalite Giivencesi Komisyonu ve
Faaliyetleri" bashiginda asagida dogrudan linki verilen url {izerinden yayinlanir. KGK; program
iyilestirme siireclerine iligskin kararlarini, Program Danigsma Kurulu'nun degerlendirmelerine ve
program egitim amaglarina dayandirir. KGK’da derslerin her biri ve birbiriyle iligkisi, basari
durumlar1 ve uygulanan ders verme ve basari Olgiitleri tartigilmaktadir. Bu tartisma sonucunda
alinan dongtiler takip eden egitim ve 6gretim yilinda uygulamaya konulmaktadir.

Kalite Gilivencesi Komisyonu ve Faaliyetleri url adresi:

https://harita.muhendislik.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/kalite-guvencesi-
komisyonu-ve-faaliyetleri-r35.html

(Son erisim tarihi: 21.05.2024).

Ayrica Bolim KGK’sinda boliimde uygulanan ders programinda yapilacak degisiklikler, eklenen
dersler, bunlara bagli intibak programlari tartisilarak karara baglanmaktadir. KGK’nin aldig
kararlarin, dekanlik ve rektorliik nezdinde akademik ve idari olarak kayit altina alinmasini ve tist
makamin bilgilendirilmesini ve/veya onayini gerektiren hallerde Bolim Kurulu karari alinir.
Boliim Kurulu’nun karar siirecleri agagidaki durumlara iliskindir:

Guz yariyili ve Bahar yariyili lisans ders gorevlendirmeleri,

Ogretim Plani degisikligi ve giincellemeleri,

Program Danigma Kurulu ve B6lim komisyonlarinin giincellenmesi (BBO-Ek-9.1.2),
YKS, yatay gegis ve yabanci 6grenci kontenjanlarinin belirlenmesi (BBO-Ek-9.1.3),
Ogrenci danigmanlarinin atanmasi (BBO-Ek-9.1.4),

Lisans 6grencilerinin mezuniyet karari (BBO-Ek-9.1.5),

Ders muafiyeti ve intibak karari (BBO-Ek-9.1.6),

Universite digi alinan Yaz Okulu derslerinin bagari notunun onaylanmasi (BBO-Ek-9.1.7),
Mazeret sinavina katilacak ogrenciler,

Kadro talebi (BBO-Ek-9.1.8),

UAK temel alan bilgilerinin tanimlanmasi (BBO-Ek-9.1.9),

Gorev suresi uzatimi (BBO-Ek-9.1.10).
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Boliim Kurulunun aldig: kararlarin igerigine goére Dekanlik onay1; Fakiilte Yonetim Kurulu veya
Fakiilte Kurulunda degerlendirir. Ornegin dgretim plani degisiklikleri Boliim Kurulundan sonra
Fakiilte Kurulunda tartisilarak karara baglanmaktadir. Sonrasinda ise sirastyla Canakkale Onsekiz
Mart Universitesi Egitim Komisyonu ve Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Senatosu tarafindan
goriisiilmektedir. Tiim tist komisyon ve kurullar tarafindan kabul edilen ilgili konular uygulanmak
tizere geregi i¢in boliime gonderilmektedir.

Bolim Akademik Kurulu tarafindan; programin i¢ ve dis paydaslarinin goriisleri dogrultusunda,
boliimiin 6zgdrii, 6zgorev, temel degerler, program egitim amagclari, program ¢iktilari, program
ciktilarinin performans gostergelerinin belirlenmesi ve gozden gegirilmesi ve varsa iyilestirme
faaliyetleri stirekli iyilestirme siirecine gore ele alinir ve izlenir.

Ayrica bolimde gergeklestirilen stajlar, 6grenci degisim programlari, alt yapr ve bilgisayar
laboratuvarlari, is saghigi ve giivenligi kapsamindaki c¢alismalar, mezunlarla iletisim, sinav
programlari, gorev paylasimlar1 gibi konular Bolim KGK’da degerlendirilir. S6z konusu
faaliyetlerde tiim 6gretim elemanlar1 sorumluluk tistlenmektedirler. Bu raporda belirtilen tiim
boliim faaliyetleri, ilgili faaliyetlere atanan sorumlular ve yardimcilar1 tarafindan Bolim
Baskanlig1 yénetiminde yiiriitiilmektedir. Ilgili faaliyet sorumlular1 ve yardimeilar: boliim baskani
tarafindan belirlenerek gerektiginde Fakiilte Dekanligina bildirilir.

Yapilan is paylasimi, faaliyetlerin organizasyonu ve takibi Bolim Bagkani tarafindan
ylriitilmektedir. Boliim Baskani, program ¢iktilarina erisim diizeylerini her donem sonunda
boliim 6gretim tiyeleri tarafindan gelen verilere dayali olarak analiz eder. Bu analizler sonucunda
belirlenen iyilestirme faaliyetleri de siirekli iyilestirme siirecine gore ele alinarak Bolim
Bagkanlig1 tarafindan izlenmekte ve geregi icin KGK’da goriisiilmektedir.
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Olgiit 10. Disipline Ozgii Olgitler

Harita Miihendisligi Programinin disipline 6zgii 6lgiitleri; Miihendislik Lisans Programlari
Degerlendirme Olgiitleri (Siiriim 2.2 -25.01.2020) Bsliim II’de “Geomatik, Harita ve Benzeri Adl
Miihendislik Programlarmin Disipline Ozgii Olgiitleri” bagliginda verilen bilgilere uygun olarak;
Jeodezi, Fotogrametri, Kartografya, Cografi Bilgi Sistemleri, Uzaktan Algilama, Olgme Teknigi
ve Kamu Olgmeleri olarak siralanmaktadir. Egitim planinda yer alan zorunlu derslerin programin
disipline 6zgii dlctitleri ile iligkisi Tablo 10.1°de verilmektedir. Ayrica egitim planinda (Tablo 5.1);
ogrencilerin, bu olciitler ¢ercevesinde ilgi alanlarina yonelmelerini saglayan se¢gmeli dersler de
bulunmaktadir.

Tablo 10.1 Disipline 6zgii olciitlere yonelik egitim planinda bulunan zorunlu
dersler

Harita Miihendisligi

Kodu Dersin Ad AKTS Olciit
HRM-1007 Harita Miihendisligine Giris 3 Tiim 6lgiitler
HRM-1009 Jeodezik Olgme 1 4 Olg¢me Teknigi
HRM-1002 Jeodezik Olgme II 6 Olg¢me Teknigi
HRM-2001 Jeodezik Olgme 111 4 Olg¢me Teknigi
HRM-2003 Jeodezik Olgme Caligmast I 4 Olg¢me Teknigi
HRM-2005 Matematiksel Kartografya 4 Kartografya
HRM-2009 Cografi Veritaban1 Y 6netimi 4 gi(;tgerr?ﬁe]raiﬂgi
HRM-2013 Tasinmaz Hukuku Kamu Olgmeleri
HRM-2004 Jeodezik Olgme Caligmast I 4 Olg¢me Teknigi
HRM-2006 Fotogrametri I 5 Fotogrametri
HRM-2008 | Cografi Bilgi Sistemleri 5 gi‘;tgerﬁe]zﬂgi
HRM-2010 Bilgisayar Destekli Cizim ve Tasarim 5 Kartografya
HRM-3001 Hata Kurami1 ve Parametre Kestirimi 4 ;i(ing;r;le i
HRM-3003 Jeodezi 4 Jeodezi
HRM-3005 Fotogrametri I 4 Fotogrametri
HRM-3007 Topografik Kartografya 3 Kartografya
HRM-3009 Kadastro Bilgisi 3 Kamu Olgmeleri
HRM-3013 Staj I 3 Tiim 6lgiitler
OHI-3001 Toprak Isleri ve Demiryolu Miihendisligi 5 Olgme Teknigi
HRM-3002 Dengeleme Hesab1 5 lieo(i(()l;f;r;le i
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HRM-3004 Fiziksel Jeodezi 5 Jeodezi
HRM-3010 Arazi Caligmast 5 gl“ee(;gleigi -Olgme
HRM-3026 Arsa Yonetimi 2 Kamu Olgmeleri
HRM-3028 | Sayisal Goriintii Isleme 3 f}i?liginflt;lama
OHI-3002 Karayolu Miihendisligi 4 Olgme Teknigi
HRM-4001 Bitirme Odevi I 4 Tiim OSlgiitler
HRM-4003 GPS Jeodezisi 5 Jeodezi
HRM-4005 Gayrimenkul Degerleme 4 Kamu Olgmeleri
HRM-4007 Uzaktan Algilama 5 Uzaktan Algilama
HRM-4009 Staj II 4 Tiim 6lgiitler
HRM-4002 Bitirme Odevi I 6 Tim olgiitler
HRM-4004 Uydu Jeodezisi 5 Jeodezi
HRM-4006 Cografi Gorsellestirme 4 Kartografya
HRM-4008 Lazer Tarama Y ontemleri 5 52?15;?1111:{;1;1ma
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Ek | - Programa iliskin Ek Bilgiler

1.1 Ders izlenceleri

B.5.1.4'de belirtildigi bicimde, ders izlencelerini burada veriniz. Ders izlenceleri i¢in kullanilacak
format her ders icin ayni olmali, verilen bilgi ders basina iki sayfay1r gegmemeli ve asagidaki
konular1 icermelidir:

BoIUm, kod ve ders adi

Zorunlu/segmeli ders bilgisi

Dersin yerel kredisi ve/veya AKTS kredisi

Ders (katalog) icerigi

Onkosul(lar)

Ders kitabi (kitaplari) ve/veya diger gerekli malzeme
Dersin amaglari

Dersin 6grenim ¢iktilari

islenen konular

Dersin meslek egitimini saglamaya yonelik katkisi
Dersin program ¢iktilari ile olan iligkileri

Bu tanimi hazirlayan kisi(ler) ve hazirlanma tarihi

1.2 Ogretim Elemanlarin Ozgegmisleri

B.6.2.1 'de belirtildigi bicimde, programi ydrdten bolimdeki tim 6gretim Gyelerinin, ogretim gorevlilerinin ve
ek gorevli 6gretim elemanlarinin 6zgegmislerini veriniz. Ozgegmisler ayni formatta olmali, verilen bilgi kisi
basina iki sayfayl gegmemeli ve en az asagidaki bilgileri icermelidir:

Adi, soyadi ve unvani

Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)

Kurumdaki hizmet sresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)

Danigmanliklari, patentleri, vb.

Son bes yildaki belli bagli yayinlari

Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluglar

Aldig1 dddller

Son bes yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

Son bes yildaki mesleki gelisim etkinlikleri

1.3 Donanim

B.7.1.2°de belirtildigi sekilde, lisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar techizati
bilgileri agagidaki tabloda verilmistir.

Teghizat / Modeli / Adedi Bulundugu Ne Amagla

Yazilim Adi Versiyonu _Laboratuvar Kullanildig:
Nivo Kolida 10 Oﬁiﬁiaﬁiﬁﬁf i Uygﬁlr;iialan
Nivo Auto Level 4 Oﬁg&iﬁiﬁf i Uygﬁlraaflialarl
Nivo Leica Jogger 1 Oﬁg&iﬁiﬁf ! Uy gﬁlraﬁia]an
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. . Olgme Aletleri Arazi
Nivo Wild 3 Laboratuvari Uygulamalari
. . Olgme Aletleri Arazi
Nivo Carl Zeiss 2 Laboratuvari Uygulamalari
. Olgme Aletleri Arazi
Nivo Sun / Laboratuvari Uygulamalari
g . Olgme Aletleri Arazi
Elektronik Nivo Foif 2 Laboratuvari Uygulamalari
. . Olgme Aletleri Arazi
Total Station Foif 6 Laboratuvari Uygulamalari
. . Olgme Aletleri Arazi
Total Station Kolida ? Laboratuvari Uygulamalari
Olgme Aletleri Arazi
GPS South 3 Laboratuvari Uygulamalari
Elektronik South 12 Olgme Aletleri Arazi
Teodolit Laboratuvari Uygulamalari
. . Olgme Aletleri Arazi
Teodolit Wild 10 Laboratuvari Uygulamalari
. Olgme Aletleri Arazi
Nivo Sehpast . 12 Laboratuvari Uygulamalari
. Olgme Aletleri Arazi
Teodolit Sehpast . 28 Laboratuvari Uygulamalari
Total Station i 19 Olgme Aletleri Arazi
Sehpast Laboratuvari Uygulamalari
) Olg¢me Aletleri Arazi
Reflektor ] 38 Laboratuvari Uygulamalari
Olgme Aletleri Arazi
Jalon Sehpas: ] 27 Laboratuvari Uygulamalari
. Olgme Aletleri Arazi
Mira ] 31 Laboratuvari Uygulamalari
Jalon i 51 Olgme Aletleri Arazi
Laboratuvari Uygulamalari
Celik Serit i 20 Olg¢me Aletleri Arazi
Metre Laboratuvari Uygulamalari
) Olgme Aletleri Arazi
Cekil . 15 Laboratuvari Uygulamalari
CAD Yazilim NetCAD 49 A311 Bilgisayar Harita Cizim
Laboratuvari Uygulamalari
CAD Yazlimi AutoCAD 49 A311 Bilgisayar Genel Cizim
Laboratuvari Uygulamalari
A311 Bilgisayar CBS
CBS Yazihm ArcGIS 3 Laboratuvari Uygulamalar1
A311 Bilgisayar CBS
CBS Yazihm Maplnfo 49 Laboratuvari Uygulamalar1
Hesaplama A311 Bilgisayar Hesaplama
Yazilimi Matl.ab 49 Laboratuvari Uygulamalari
A311 Bilgisayar Ofis
Ofis Yazilim Open Office 49 Laboratavart Uyeulamalar
Fotogrametri . C10 Bilgisayar Fotogrametri
Yazilimi Geomatica 10 Laboratuvari Uygulamalari
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C10 Bilgisayar Ofis
Ofis Yazilim Open Office 49 gisay
Laboratuvari Uygulamalari
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