 Jeofizik Mühendisliği Bölümü 2021-2025 Yılı Akademik Performans Göstergeleri:

STRATEJİK AMAÇ 1: Bilimsel, girişimci ve yenilikçi bir üniversite olmak
Stratejik Amaç 1 Bilimsel, girişimci ve yenilikçi bir üniversite olmak
Stratejik Hedef 1 Bilimsel girişimci ve aynı zamanda yenilikçi çalışmaların geliştirilmesi
Strateji 1.1 Bölgeye ve sektöre katkı sağlayacak bilimsel çalışmalarda koordinasyon görevi yapmak

	Performans Göstergeleri:
	2021 H
	2021 B
	2022 H
	2022
B
	2023 H
	2023 B
	2024 H
	2024 B
	2025 H
	2025 B

	Ulusal, uluslararası sempozyum, kongre ve çalıştay katılım sayısı
	10
	
	10
	
	10
	
	10
	
	10
	

	Yurtiçi destekli proje sayısı
	3
	
	3
	
	3
	
	3
	
	3
	

	Yurtdışı destekli proje sayısı
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	

	SCI & SCI-Expanded makale sayısı
	2
	
	2
	
	2
	
	2
	
	2
	

	Diğer dergilerde makale sayısı
	4
	
	4
	
	4
	
	4
	
	4
	

	Girişimcilik ve inovasyon üzerine verilen eğitim sayısı

	1
	
	1
	
	1
	
	1
	
	1
	

	Meleki eğitimi ve seminerleri yapmak
	2
	
	2
	
	2
	
	2
	
	2
	



Stratejik Amaç 2 Kaliteli eğitim ve öğretim faaliyetleri sunmak
Stratejik Hedef 2 Eğitim ve öğretim faaliyetlerinin geliştirilmesi
Strateji 2.1 Ulusal ve uluslararası eğitim programlarıyla koordinasyon sağlamak
Strateji 2.2 Eğitim ve öğretim planına farklı alanlardan ders ve uygulama koymak

	Performans Göstergeleri:
	2021 H
	2021 B
	2022 H
	2022
B
	2023 H
	2023 B
	2024 H
	2024 B
	2025 H
	2025 B

	Erasmus, Mevlana ve Farabiden yararlanan öğrenci sayısı
	*
	
	*
	
	*
	
	*
	
	*
	

	Oryantasyon eğitim sayısı
	*
	
	*
	
	*
	
	*
	
	*
	

	İş yaşamına hazırlık kurs sayısı
	*
	
	*
	
	*
	
	*
	
	*
	

	Mesleki tanıtım ve eğitim faaliyetlerinde bulunmak
	*
	
	*
	
	*
	
	*
	
	*
	



Stratejik Amaç 3 Paydaşlar ile olan ilişkilerin geliştirilmesi 
Stratejik Hedef 3 Paydaşlar ile olan ilişkileri etkin kılmak 
Strateji 3.1 Kamu ve özel sektör ile ortak faaliyetler gerçekleştirilmesi 
Strateji 3.2 Özellikle bölgedeki gıda firmalarının ihtiyaçları doğrultusunda faaliyetlerin gerçekleştirilmesi


	Performans Göstergeleri:
	2021 H
	2021 B
	2022 H
	2022
B
	2023 H
	2023 B
	2024 H
	2024 B
	2025 H
	2025 B

	Kariyer günleri etkinlik sayısı
	*
	
	*
	
	*
	
	*
	
	*
	

	Teknik gezi sayısı
	*
	
	*
	
	*
	
	*
	
	*
	

	Mezun günleri sayısı
	*
	
	*
	
	*
	
	*
	
	*
	

	Değerlendirme: Anket 

	*
	
	*
	
	*
	
	*
	
	*
	






H: Hedeflenen; B: Başarılan

*Bölümde yeterli öğrenci olamaması nedeniyle yapılamamıştır.


ÇOMÜ Mühendislik Fakültesi Jeofizik Mühendisliği Bölümü
Stratejik Plan Değerlendirme Anketi 
	Katılımcı 
	1
	2
	3
	4
	5
	

	Uluslararası indekslerce taranan dergilerde yayınlar yapılmaktadır.
	
	
	
	
	
	

	Uluslararası indekslerce taranan dergilerde yapılan yayınlardan atıflar alınmaktadır.
	
	
	
	
	
	

	BAP, Tübitak ve AB projelerinden yayınlar çıkartılmaktadır.
	
	
	
	
	
	

	Erasmus, Mevlana, Farabi gibi değişim programlarından öğrenciler yararlanmaktadır.
	
	
	
	
	
	

	Öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısı yeterli seviyededir.
	
	
	
	
	
	

	[bookmark: _GoBack]Mühendis Odaları ile mesleki etkinlik düzenlenmektedir.
	
	
	
	
	
	

	Jeofizik sektöründen davetli konuşmacılar, mesleki konuşmalar için bölüme çağırılmaktadır.
	
	
	
	
	
	

	Kentsel ve kırsal alanların gelişimine yönelik projeler yapılmaktadır.
	
	
	
	
	
	

	Bölüm öğretim elemanları ulusal ve uluslararası sempozyum ve konferanslara katılmaktadır.
	
	
	
	
	
	

	Bölüm mezunlarına yönelik etkinlikler düzenlenmektedir.
	
	
	
	
	
	

	Program danışma kurulu ile toplantılar yapılıp karşılıklı bilgi alışverişinde bulunulmaktadır.
	
	
	
	
	
	



1: Çok Zayıf, 2: Zayıf, 3: Orta, 4:İyi, 5: Çok iyi
3

