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0.1 PROGRAMA AIiT BILGILER

0.1.1 Giris

2024 yili Oz Degerlendirme Raporu-ODR Canakkale Onsekiz Mart Universitesi,
Miihendislik Fakiiltesi Jeofizik Miihendisligi Boliimii Lisans programi egitim-6gretim
kalitesinin arttirtlmasina yonelik olarak hazirlanmistir.  Rapor, gerekli stratejik
diizenlemeleri, i¢ ve dis paydaslarin geri bildirimlerini, Jeofizik Miih. Boliimii’niin temel
unsurlarini (ders programi, 6zgorev, 0zgorii ve Boliim faaliyetleri gibi) igerir. Buna gore
raporla da ortaya konan Boliimiin eksik ve zayifliklart analiz edilip, ilgili glincellemelerin
kisa ve uzun vadede yapilmasi i¢in ¢alismalara baslanmistir. Diger bir ifade ile bu ¢galismanin
Jeofizik Miih. BI. Lisans programinin biitiin sorunlarimi1 belirlemesi ve/veya ¢6zmesi
beklenmemelidir. Rapor galismasi ile programin olasi zayiflik ve eksikliklerinin belirlenmesi
ve bu dogrultuda da iyilestirilmesine katki saglanmasi amaglanmaktadir.

0.1.2 Amacg

Bu rapor ile temelde, yukarida da deginildigi gibi, Jeofizik Miihendisligi Bolimii’niin
giiniimiiziin ve gelecegin bilimsel gelismeleri ile uyumlu bir Lisans programi olarak devam
etmesi i¢in kapsamli bir degerlendirmede bulunup, Boliimiin birgok anlamda (bilimsel igerik,
uygulama olanaklari, bolgesel avantajlar gibi) tercih edilebilirliginin arttirilmasi
hedeflenmistir. Boylelikle Jeofizik Miihendisligi Boliimii’niin, mezunlar1 ve akademik
personeli ile, ulusal ve uluslararasi arenada Yer Bilimleri alaninda ¢aligmalar yiiriitmesi,
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nin siirdiiriilebilir rekabet iistiinliigiine anlamli katkilar
sunmas: amaglanmaktadir.

0.1.3 Kapsam

Burada sunulan bilgiler 2024 yili Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Jeofizik
Miihendisligi Lisans programmi kapsamaktadir. Bu rapor ODR Komisyonu Bagkani ve
Uyesi tarafindan, miimkiin olan tiim 6neri ve geri bildirimler (i¢ ve dis paydaslar ile
goriismeler ve degerlendirmeler gibi) de dikkate alinarak hazirlanmistir. Elde edilen bulgular
ile kisa ve uzun vadeli stratejik planlar olusturulmustur ve bu dogrultuda caligsmalara
baslanmistir.

0.1.4 Uygulama Plam

Uygulamada--daha 6nceki yillarda da oldugu gibi-- 6z degerlendirme ¢alismalari ve raporun
hazirlanmas1 asamasinda bir komisyon olusturulmus, ardindan bu komisyon tiim i¢ ve dis
paydaslardan gerekli bilgi ve onerileri temin ederek bu raporu hazirlamislardir. Siiregte i¢ ve
dis paydaslardan bilgi ve Oneriler igin uzaktan iletisim teknikleri de aktif olarak
kullanilmigtir. Sonug olarak 2024 yili Oz Degerlendirme Raporu, Jeofizik Miihendisligi
Boliimii’ndeki giincellemeleri, daha 6nceki yillardan siiregelen diizenleme ve olanaklar1 da
igerecek bir bi¢imde hazirlanmustir.

0.1.5 Komisyon Uyeleri

Prof. Dr. Emin ULUGERGERLI (B6liim Baskani)
E-posta : emin@comu.edu.tr

Telefon : 0 (286) 2180018 Dahili: 20073
Dr.Ogr.Uyesi Ebru SENGUL ULUOCAK (Uye)




E-posta : ebrusengul@comu.edu.tr
Telefon : 0 (286) 2180018 Dahili: 20076

0.1.6 Boliimiin Kisa Tarihcesi ve Olanaklar

Jeofizik Miihendisligi Bolimii 2000 yilinda agilmistir. Lisans diizeyinde egitim igin ilk
ogrenciler 2003-2004 egitim-6gretim yilinda almistir. 2007-2008 egitim-6gretim yilindan
itibaren her yil bélimden ortalama olarak 25 6grenci mezun olmustur. 2011 ve izleyen
yillarda, OYS smavina giren 6grencilerin tercihlerindeki degisimlere bagli olarak bdliime
gelen 6grenci sayisinda azalmalar yasanmis ve 2015-2016 egitim-6gretim yili itibariyle
lisans diizeyi dgrenci alimi YOK tarafindan durdurulmustur. 2001 yili bahar déneminde,
boliimiin kurulmasina kosut olarak, yliksek lisans programi agilmistir. 2004-2005 egitim-
ogretim yilindan itibaren ortalama 3 §grencinin mezun oldugu program halen egitim vermeye
devam etmektedir. Ayrica 2019 yili bahar doneminde doktora programi a¢ilmis ve egitimine
devam etmektedir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Terzioglu Yerleskesinde yer alan Bolim, egitim géren
Ogrencilerimizin ¢aligma alani, laboratuvar ve kiitiiphane ihtiyaglari, Universitemiz ve
Miihendislik Fakiiltesi fiziksel ve sosyal alanlart ile yeterli diizeyde karsilanmaktadir.

Programda kayithh ogrencilerimize yonelik teknolojik ve bilimsel gelismeler 1s18inda
glincellenen derslerin yanisira, seminer ve toplantilar 2024 yilinda da devam etmistir,
Ogrencilerin arazi uygulamalarina katilimlar tesvik edilmistir.

0.1.7 Programin Ogretim Yontemi, Egitim Dili ve Ogrenci Kabulii

Boliim yukarda bahsedilen tiim bu olanaklar ile az sayidaki 6grencilere egitim veren 4 yillik
tam bir Lisans programidir. Egitim kurallarma COMU Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
internet sayfasindan ulasilabilir (bknz. Kanit linki).

Kayitl 6grenciler, mezun olabilmek i¢in Ongoriilen miifredattaki tiim dersleri almak
zorundadirlar. Ayrica 6grenciler mezun olmadan 6nce 30 is giinii staj yaparlar. Stajlarini
15+15 giin seklinde, kamu kurum ve kuruluslarinda yapabilecekleri gibi, Jeofizik Miihendisi
calisan Ozel sirketlerde de yapabilmektedirler. Staj dosyalar1 sorumlu Jeofizik Miihendisinin
imzas1 ile Boliim Staj Komisyonu’na teslim edilir. Komisyon degerlendirmesinde raporu
inceler ve gerekirse 6grenciden sozlii sunum talep eder. Zorunlu staj, 6grencileri meslek
hayatina hazirlayacak bilgi ve beceriler yaninda, sosyal yonlerini de gelistirmelerine katki
saglamaktadir.

0.1.8 Programin Idari Yapis1 Ogretim Kadrosu

Jeofizik Miihendisligi Boliimiinde 2 Profesér, 3 Dogent, 3 Dr. Ogretim Uyesi, 1 Dr.
Aragtirma Gorevlisi bulunmaktadir. Boliimiin deneyimli kadrosu ile gii¢lii ve rekabetgi bir
yapisi vardir. Ogretim kadromuzun 2024 yili durumuna yonelik detayli bilgiler tablolar
halinde kanit olarak (ek) yiiklenmistir. Tablo listesi asagidaki gibidir.

Tablo 1. Ogretim Kadrosunun Ders Yiikii Dagilimlarina Yénelik Istatistikler
Tablo 2. Ogrenci Istatistikleri Ogretim Eleman1 Basina Diisen Ogrenci Sayisi
Tablo 3. Ogretim Elemanlarinin Akademik Yayinlarina Yonelik Istatistikler




Tablo 4. Jeofizik Boliimii Egitim-Ogretim Kadrosunun Analizi

Tablo 5. 2024 Yilinda Tamamlanan veya Halen Devam Etmekle Olan Projeler

Tablo 6. Hizmet, Bilim, Sanat, Tesvik ve Basar1 Odiilleri

Tablo 7. 2024 Yilina Ait Anahtar Performans Gostergeleri

Tablo 8.Tez Calismas1 Akademik Ciktilar

Tablo 9. Idari ve Akademik Faaliyetlere Ait Organizasyon Semas1 (*Komisyon baskani)

0.1.9 Programin Ozgorev ve Ozgoriisii

Jeofizik Miih. BI. Lisans programinin 6zgorevi, deprem, heyelan, su basmasi gibi dogal
olgularin jeofizik etkilerinin incelenmesi, enerji iiretiminde kullanilabilecek dogal yeralti
kaynaklarinin belirlenmesi, arkeolojik degeri olan kalintilarin arastirilmasi, miihendislik
yapilarinin insa edilecegi alanlarin belirlenmesi (zemin etlidii) ve depreme direngli yap1
stogunun tayini (yap1 jeofizigi) ¢alismalar1 gibi basliklar altinda Ozetlenebilecek yer
bilimlerinde 6ne ¢ikan yeriistii ve yeralti unsurlarinin arastirilmasinda yetkin Jeofizik
Miihendisi Lisans derecesini almaya hak kazanmis Yer Bilimciler yetistirmektir.
Ogrencilerin bu kapsamda kendilerini gelistirmek igin bilim ve teknolojideki gelismeleri
izleyen, proje siireclerinde mesleki etik degerleri, ¢cevreye ve topluma karsi duyarlilig: ile
ornek olan, yaratici ve girisimci 6zelliklerini tagiyan bireyler olmasi beklenmektedir.

Boliimiin 6zgiiriistt ulusal ve uluslararasi projelerde yer alabilecek ve bu projelere fikir
iireterek hem de fikirleri hayata gecirerek katki saglayabilecek Miihendislerin yetisebilecegi
bir merkez olmaktadir.

Lisans programimizin ézgorev ve 6zgoviisiinii olusturan temel amagclar;

* Egitim-0gretim ve aragtirma kalitesi ile Tiirkiye’de tercih edilen;

* Teknolojik gelismeleri takip eden, toplumun ve sektor temsilcilerinin beklentilerine cevap
verebilecek insan kaynagi yetistiren;

* Uluslararasi akademik ¢evrede Lisans programini en etkin sekilde temsil eden;

» Ogretim elemanlari ile sonug odakli bir egitim profili olusturan;

+ Katilimce1, kendine giivenen bireyler yetistiren;

* Uluslararasi etik degerlere saygili, toplam kalite anlayisin1 benimsemis, kendini siirekli
yenileyen bir program olmaktir.

Programimizin 6zgorev ve 0zgoriisiinii olusturan temel degerler;

« Atatiirk Ilke ve Inkilaplarina bagl olmak,

* Vatan sevgisiyle gorevini anayasa, uluslararasi hukuk ilkeleri, insan haklar1 ve yliksek
ogretim mevzuatiyla ilgili tim yasal diizenlemelere uyarak yerine getirmek,

* Din, dil, irk, milliyet, renk, diisiince farklilig1 gozetmeksizin insanlar1 sevmek ve saymak,
 Caligmaktan, dogruluktan ve diiristliikten taviz vermemek,

* Bilimsel gelismelerin 1s181nda yenilik¢i olmak, degisimi yonetmek ve gerceklestirmek,

« Universitenin misyon ve vizyonuna bagli olmak, kurum i¢inde uyum ve dayanigmaya énem
vermek,

* Zaman yOnetimine 6zen gostererek 6zglin arastirmalar yapmak,

» Siirdiirtiilebilir rekabet avantaji saglamak.

0.1.10 Programin Amaci




Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Jeofizik Miihendisligi Béliimii Lisans programu, ulusal
ve kiiresel 6l¢ekteki bilimsel gelismelere agik, mesleki agidan kuramsal bilgiye ve pratik alan
deneyimine hakim, gerekli mesleki bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanip gelistiren,
disiplinler aras1 ¢aligmalara yatkin, bilimsel ve mesleki etik degerlere uygun davranan, yer
bilimleri alaninda faaliyet gosteren kamu ve 6zel kuruluslarda galisabilecek uzman yer
bilimciler/miihendisler yetistirmektir. Jeofizik Miih. B6liimii uluslararasi diizeyde sayginlig
olan akademik caligmalara referans olabilecek bir program olabilmek i¢in lisans egitim-
Ogretim ve aragtirma faaliyetleri yiiriitmektedir.

0.1.11 Programin Hedefi

Jeofizik Miih. Bolimii’niin hedefi, sorgulayan, arastiran, toplumsal problemlere kaliteli
¢ozlimler iireten, bilimsel ve meslek etigine bagl, kendisine giivenen Miihendis/Yer Bilimci
ve Bilim Insanlari (veya Adaylari) yetistirmektir. Mezunlarin kamuda ve 6zel sektdrde, ulusal
ve uluslararasi platformlarda nitelikli isgiicli potansiyeli olarak degerlendirilen, teknolojik ve
bilimsel gelismelere ayak uydurabilecek beceri ve vizyona sahip, 6zgiiveni yiiksek, girisimci
ve yenilik¢i uzmanlar olarak yetismeleri hedeflenmektedir.

0.1.12 Kazanilan Derece
Bu programi tamamlayan 6grenciler, Jeofizik Miihendisi olmaya hak kazanmaktadir.
0.1.13 Ogrencilerin Programi Secerken Sahip Olmasi Gereken Yetkinlikler

Egitim kurallat COMU Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig: tarafindan tanimlanmaktadir.
Boliime 6grenci alimi OSYM tarafindan belirlenen kriterler dikkate alinarak yapalir.
Boliimiin tanimladigr ek bir siirlama-kriter aranmamaktadir. Buna gore adaylarin, Orta
Ogretim (Lise) Diploma Notu en az 70/100 olmasi ve Tiirk¢e seviye simavindan en az C1
belgesi almig olmalar1 gerekmektedir.

0.1.14 Ogrencilerin Ogrenimleri Sonunda Sahip Olacag Yetkinlikler

Jeofizik Miihendisligi Boliimii Lisans derslerinden basar1 ile mezun olan 6grenciler temel
miihendislik bilimleri ile Jeofizik Miihendisligi bilgilerini kullanabilme yeterliligine sahip
olurlar. Mezunlarimizin Jeofizik Miihendisligi kapsaminda teknolojik ve bilimsel
gelismelerin farkinda, gerektiginde bunlari 6grenebilme ve uygulayabilme yetkinliginde
olmalar1 hedeflenmektedir. Ayrica Ogrencilerin Ogrenimleri sonunda sahip olacagi
yetkinlikler su bicimde listelenebilir:

-Alaninda edindigi bilgileri farkli disiplinlerden gelen bilgilerle birlikte analiz edebilmek,
yorumlayabilmek ve yeni bilgiler iiretebilmek.

-Yasam boyu 6grenmenin gerekliligini kavrayabilmek ve bilgilerini giincelleyebilmek.
-Jeofizik Miihendisligi ile ilgili problemleri sorgulayabilmek, ¢6zmek i¢in yontem
gelistirebilmek ve edindigi bilgilerle sonuglarini degerlendirip, yorumlayabilmek.

-Mesleki uygulamalar i¢in gerekli teknik ve araclari etkin olarak kullanabilmek.

-Jeofizik wverilerini toplayabilmek, isleyebilmek, yorumlayabilmek, analiz ve sentez
yapabilmek.

-Jeofizik Miihendisliginin yeni ve gelismekte olan uygulamalarinin farkinda olmak ve
gerektiginde bunlari inceleyebilmek ve 6grenebilmek.




-Degisen diinya kosullarinda, yer ve uzayla ilgili olasi problemleri tanimlayabilmek ve
¢Oziim Onerileri getirebilmek.

-Dogal kaynaklari, ¢evre ve toplum yararina kullanabilme becerisine sahip olmak.

-Jeofizik yontemleri kullanarak jeolojik ve arkeolojik mirasin korunmasi, ¢evre kiiltiirii ve
bilincinin olusturulmasi ve gelistirilmesinde etkin rol alabilmek.

01.1.15 Programin Mevcut Ogrenci Profili

Yer Bilimleri alaninda ¢alismak isteyen, farkli egitim ge¢misi olan (6rn., Teknik Lise,
Anadolu Lisesi, Meslek Yiiksek Okulu Mezunu vb.) hemen her 6grencinin tercih ettigi
béliimiimiizde, Marmara Bolgesi ve Canakkale Ili basta olmak iizere Ulkemizin her
sehrinden, Balkan ve Ortadogu iilkelerinden yabanci uyruklu 6grenciler egitim gormiis ve
gormeye devam etmektedir.

01.1.16 Program Mezunlarinin Mesleki Profili

Jeofizik Miihendisligi Boliimii Lisans mezunlart kamu kurumlarinda, gesitli sektorlerde
faaliyet gosteren sirketlerin yer bilimleri ile ilgili departmanlarinda ¢alisabildikleri gibi
enerji, maden ve zemin aragtirmalar1 yapan 6zel sirketlerde proje sorumlusu, ofis sefi gibi
farkli alanlarda da gorev alabilmektedirler. Ayrica mezunlarimizin kendi sirketlerini kurma
ve yonetme becerilerine de sahip olmaktadirlar. Ek olarak aldiklar1 mithendislik egitimi ile,
problemlere ¢6ziim odakli yaklasim sunabilen, liderlik 6zellikleri yaninda iyi bir takim
oyuncusu olabilen Jeofizik Miihendisligi Boliimii mezunlari, ililkemizde ve yurtdiginda
teknoloji sirketleri ve finans sektorii gibi bir¢ok farkli alanda is olanaklar1 bulabilmektedirler.

01.1.17 Programin Paydaslar

Egitim kalitesini artmasi ve programimizin gelismesi i¢in i¢ ve dis paydaslarin destegi
olduk¢a 6nemlidir. Bu amagla paydaslari belirleyerek onlarin durumlarini da dikkate alacak
sekilde stratejilerin gelistirilmesi hedeflenmektedir. Bu kapsamda paydaslarimizin genel
olarak asagidaki bigimde siralanabilir:

Belediyeler,

Ozel Miihendislik sirketleri,

Sivil Toplum Kuruluslari,
Akademik personelimiz ve aileleri,
Idari personelimiz ve aileleri,
Ogrencilerimiz ve aileleri,
Mezunlarimiz.

01.1.18 Béliimiin Tletisim Bilgileri

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Jeofizik Miihendisligi
Boliimii, Terzioglu Yerleskesi, 17100/ CANAKKALE

Prof. Dr. Emin ULUGERGERLI (B6liim Bagkani)

E-posta : emin@comu.edu.tr

Telefon : 0 (286) 2180018 Dahili: Boliim Sekreterlik 20008

Faks : +90 (286) 2180541

Kanitlar:




Tablolar; Béliim Ders Icerikleri; Boliim Internet Sayfas;; COMU Ogrenci Isleri Daire
Bagskanlig1; COMU Ogrenci Isleri Mevzuati; Mithendislik Fakiiltesi Ogrenci Istatistikleri-1
Miihendislik Fakiiltesi Ogrenci Istatistikleri-2

Kanit Linkleri:
https://ubys.comu.edu.tr/AlIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=SF!xDDx!cOWMv
WZzkKxISpJ5feAIXGGx!IXGGx! &culture=tr-TR

http://jeofizik. muhendislik.comu.edu.tr/

https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/
https://muhendislik.comu.edu.tr/genel-bilgiler/taban-ve-tavan-puanlar-r2.html
https://cdn.comu.edu.tr/cms/muhendislik/files/924-2024-2024-mevcut-ogrenci-
istatistigi.pdf

Durum [0 Uygulama Yok

L] Olgunlasmamis Uygulama

Omek Uygulama

1.OGRENCILER

1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay1 hedefledigi c¢iktilar1 (bilgi,
beceri ve davranislar1) éngériilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabuliinde g6z Oniline alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi
degerlendirilmelidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi (COMU) Jeofizik Miihendisligi Boliimii, Yiiksek
Ogretim Kurumu (YOK), COMU Rektérliik tarafindan belirlenen ilkeler dogrultusunda
dgrenci alimi yapmaktadir. Ik 6grenciler 2003-2004 egitim-6gretim yilinda almistir, 2007-
2008 egitim-0gretim yilindan itibaren her yil ortalama olarak 25 6grenci mezun olmustur.
2011 ve izleyen yillarda, OYS sinavina giren dgrencilerin tercihlerindeki degisimlere bagl
olarak Boliime gelen 6grenci sayisinda azalmalar yasanmis ve 2015-2016 egitim-6gretim yili
itibariyle lisans diizeyi 6grenci alim YOK tarafindan durdurulmustur. Ogrenci istatistikleri
kanit dosyas1 olarak sunulmustur (bknz. COMU Miihendislik Fakiiltesi Mevcut Ogrenci
Istatistigi).

Lisans programi, Bolimiin amag, 6zgorii ve Ozgorevleri dogrultusunda, sorgulayan,
arastiran, toplumsal sorunlara kaliteli ¢ozlimler iiretebilen, bilimsel ve meslek etigine bagli,
kendine giivenen Miihendis ve Bilim Insanlari (veya Adaylari) yetistirmeyi hedeflemektedir.
Bu amagla siirekli giincellenen ve teknolojik gelisimlere agik programi ile Boliim egitim-
ogretim faaliyetlerine devam etmektedir. Bu ayrintiya kanit olarak siirekli
degisen/giincellenen ders miifredati verilebilir.

Kamtlar:

Miihendislik Fakiiltesi boliim 6grenci alimina iligkin genel bilgiler; Miithendislik Fakiiltesi
Mevcut Ogrenci Istatistigi

Kamit linkleri:
https://cdn.comu.edu.tr/cms/muhendislik/files/736-2022-ogrenci-sayi-ve-taban-tavan-

puanlar.pdf
https://cdn.comu.edu.tr/cms/muhendislik/files/737-2022-ogrenci-sayilari.pdf
Durum O Uygulama Yok

0 Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama



https://cdn.comu.edu.tr/cms/muhendislik/files/736-2022-ogrenci-sayi-ve-taban-tavan-puanlar.pdf
https://cdn.comu.edu.tr/cms/muhendislik/files/736-2022-ogrenci-sayi-ve-taban-tavan-puanlar.pdf
https://cdn.comu.edu.tr/cms/muhendislik/files/737-2022-ogrenci-sayilari.pdf

1.2-Yatay ve dikey gecisle Ogrenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve Ogrenci degisimi
uygulamalar1 ile bagka kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmalidir.

Tim yatay gegisler, 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Yiiksekdgretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis,
Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarma iliskin
Y 6netmelik hiikiimlerine gore yapilir. COMU’ye bagli fakiilte, yiiksekokul ve béliimler arasi
yatay gecisler ise, Yiiksekogretim Kurumlarinda On lisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi
Yapilmasi Esaslarma Iliskin Yénetmelik ve Universite Senatosunca kabul edilen esaslara
gore yapilmaktadir. Yatay gecis yapan Ogrencilerin 6grenim siirelerinin  hesabinda,
ogrencilerin gelmis oldugu kurumda gegirmis oldugu siireler de hesaba katilir. Toplam siire,
kanunla belirtilen siireyi asamaz. Yatay ve dikey gecisler ile ders muafiyetleri 6grencilerin
talepleri dogrultusunda Boliim Kurulu tarafindan incelenir ve Fakiilte Yonetim Kurulu
onayina sunulur.

Kanitlar:

COMU Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Kanit linki:

http://ogrenciisleri.comu.edu.tr/

Durum O Uygulama Yok
0 Olgunlasmamis Uygulama
Omek Uygulama

1.3-Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilacak anlagmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 68renci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak dnlemler alinmalidir.

Boliimiimiizdeki 6grenciler, yabanci dil, miilakat, not ortalamasi gibi istenen sartlar1 yerine
getirdiklerinde lisans egitimlerinin belirli bir doneminde baska bir yiiksekdgretim kurumunda
yurt i¢i (Farabi) ve yurt dis1 (Erasmus) 6grenci programlari ile egitim gorebilirler. Erasmus
ikili anlagsmasi yaptigimiz tiniversiteler; Comenius Unversity in Bratislava, Slovakya. Dept.
of Geophysics and Geothermics, Faculty of Geology and Geoenvironment, Univ. Of Athens,
Yunanistan. Fakiiltemiz ve Bolimiimiizde ogrenci degisim programlariyla da ilgili bir
koordinatorliik bulunmakta ve 6grencilerimiz aktif olarak da buradan ve kendi program
danismanlarindan destek alabilmektedirler.

Kanitlar:

Boliim Internet Sayfasi; Universitemiz Erasmus Koordinatorliigii; Farabi Degisim Programi
Kanit linkleri:

http://jeofizik.muhendislik.comu.edu.tr/ortakliklar/ab-programlari.html
http://erasmus.comu.edu.tr/index

http://farabi.comu.edu.tr/

Durum O Uygulama Yok
] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama



http://ogrenciisleri.comu.edu.tr/
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1.4-Oprencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Danigmanlar ve ilgili komisyonlarda gorev yapan akademik ve idari personel, 6grencilerin
staj yeri kabul onay, staj degerlendirme ve sozlii sinav komisyonu olusturma, kayit yenileme,
ders ekleme birakma islemlerine onay vermekle ve 6grencilerin kayitli olduklar1 programi
izlemelerinde egitim-6gretim ¢aligmalar1 ve iiniversite yasamiyla ilgili sorunlarinin
¢oziimiinde rehberlik yapmaktadirlar. Ogrenci basarismin degerlendirilmesi ve izlenmesi
ogretimde amacglanan hedeflere ulasilmasinin bir gostergesi olarak kabul edilmektedir.
Ogrenci basarisi, bireysel sinav notu ve siif bazinda genel ortalamalarin izlenmesi ile
degerlendirilmektedir. Ayni zamanda danigman 6gretim elemani 6grencileri birinci siniftan
itibaren her konuda bilgilendirir, yonlendirir ve takip eder. Ogretim elemanlariyla rahat
iletisim kurup destek gérmek de 6grencilerimizin motivasyonunu arttirmaktadir.

Kanitlar:

Program Internet Sayfasi; Egitim katalogu

Kanit linkleri:

http://jeofizik.muhendislik.comu.edu.tr/
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=SF!XDDx!cOWMv
WZzkKxISpJ5feAIXGGx! IXGGx! &culture=tr-TR

Durum O Uygulama Yok
[0 Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar: seffaf,
adil ve tutarl yontemlerle dlciilmeli ve degerlendirilmelidir.

Universitemizde; ara smav (vize), yariyil sonu sinavi (final) ve biitiinleme smavlar1 yaplir.
Ayrica gerekli goriildiigiinde (saglik raporu vs.) Boliim Kurulu karar1 ve Fakiilte Kurulu
onayi ile telafi sinavlar1 da yapilmaktadir. Ogrencilerimizin performans: Bologna sistemine
gére AKTS Bilgi Paketinde ve UBYS Ogrenci Bilgi Sisteminde aktif bigimde takip
edilmektedir.

Universitemizin belirledigi 6lgme ve degerlendirme su bigimdedir: Ogrenciye verilecek ders
notu, her yariyil yapilan en az bir ara sinav notu, yariyil sonu simav notu, 6gretim elemant
tarafindan belirlenir. Sinavlar sozlii, yazili ya da uygulamali olarak yapilabilir. Basar1 notu
harfli ve katsayil1 not bigiminde, asagidaki tablodaki gibi tanimlanir

90-100 Puan - AA (Katsay1 4.0, AKTS notu A)
85-89 Puan - BA (Katsay1 3.5, AKTS notu B)
80-84 Puan - BB (Katsay1 3.0, AKTS notu B)
70-79 Puan - CB (Katsay1 2.5, AKTS notu C)
60-69 Puan - CC (Katsay1 2.0, AKTS notu C)
55-59 Puan - DC (Katsay1 1.5, AKTS notu D)
50-54 Puan - DD (Katsay1 1.0, AKTS notu E)
40-49 Puan - FD (Katsay1 0.5, AKTS notu F)
0-39 Puan - FF (Katsay1 0, AKTS notu FX)
Yeterli - YE (Katsay1 -, AKTS notu S)
Yetersiz - YS (Katsay1 -, AKTS notu U)
Devamsiz - DS (Katsay1 0(Kredili dersler i¢in), AKTS notu NA)
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Buna gore 6grenci;

a) (AA), (BA), (BB), (CB) veya (CC) notlarindan birini almis ise o dersi basarmis sayilir.
b) (DC) veya (DD) notlarindan birini almis ise o dersi “kosullu” basarmis sayilir.

¢) (FD) ve (FF) notlarindan birini almis ise o dersi bagaramamis sayilir.

d) Kredisiz olan dersler ile stajlarin devamsizlik ve basari degerlendirmelerinde; (YE) yeterli,
(YS)

yetersiz, (DS) devamsiz sayilir.

e) Girmeye hak etmedigi bir sinava girmesi sonucunda aldig1 not iptal edilir.

2547 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde belirtilen ortak zorunlu
derslerinden aliman (YE) ve (YS) notlar1 ile kredisiz dersler i¢in (DS) notlar1 agirlikli not
ortalamasinin hesabinda dikkate alinmazlar; ancak kredili derslerde (DS)’nin karsiligi 0.00
sayilir. Bir dersten basarili sayilabilmek icin diger sartlara ek olarak o dersin yariyil sonu
veya biitlinleme sinavindan en az 50 puan almak gerekir, alamayanlar not ortalamasi ne
olursa olsun basarisiz (FD ve alt1) sayilir.

Sinavlara iliskin kanun ve yonetmelikler Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
internet sayfasinda ayrintili olarak yer almaktadir ve kanit olarak ilgili link sunulmustur.
Kanitlar:

COMU Ogrenci Isleri Daire Baskanligi; COMU Y énetmelik ve Yonergeler

Kanit linkleri:

https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/

http://ogrenciisleri.comu.edu.tr/mevzuat.html

Durum O Uygulama Yok
0 Olgunlasmamis Uygulama
Omek Uygulama

1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi tiim kosullarin
yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulantyor olmalidir.

Bir 6grencinin 6grenimini basar ile bitirerek Jeofizik Miihendisligi Bolimii’'nden mezun
olabilmesi i¢in lisans programinda almasi gereken zorunlu ve se¢imlik derslerin (120 ATKS
karsiligl) tiimiinden basarili olmasi1 ve kredisiz ders notlarinin (YE) olmasi1 zorunludur.
Ayrica her 6grenci 30 giinliik (15+ 15 giin) stajin1 tamamlamak zorundadir. GNO’su 2.00 ve
iizerinde olan Ogrenciler kosullu basarili derslerden de basarili kabul edilirler. Mezun
olabilmek i¢in 6grenciler 120 AKTS kredisini mutlaka tamamlamalidirlar. Bir 6grencinin
GNO’su ayn1 zamanda mezuniyet not ortalamasidir. Ayrica Universitemiz mevzuatina gore;

a) Bir dgretim yili boyunca tiim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek, tiim
derslerde en az (CC) almak ve herhangi bir disiplin cezas1 almamis olmak sartiyla genel not
ortalamasina (GNO) gore kayith bulundugu programin/boliimiin her siifinin birinci, ikinci
ve Uglinclisii  onur Ogrencileri olarak kabul edilir ve bu Ogrenciler ilgili
Dekanlikca/Miidiirliikge 6gretim yili sonunda tesekkiir belgesi ile ddiillendirilir.

b) Normal 6grenim siiresi igerisinde tiim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek,
tiim derslerde en az (CC) almak ve herhangi bir disiplin cezas1 almamis olmak sartiyla
GNO’na gore kayith bulundugu okulunu birinci olarak bitiren Ogrenciler
fakiilte/yliksekokul/meslek yiiksekokulu yiiksek onur 6grencisi kabul edilir ve bu 6grenciler



https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/
http://ogrenciisleri.comu.edu.tr/mevzuat.html

Rektorliikge fakiilte/yiiksekokul/meslek yiiksekokulu yiiksek onur 6grencisi takdir belgesi ile
odillendirilir.

¢) Normal &grenim siiresi igerisinde tiim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek,
tim derslerde en az (CC) almak ve herhangi bir disiplin cezasi almamis olmak sartiyla
GNO’na gore Canakkale Onsekiz Mart Universitesini birinci olarak bitiren
ogrenci/dgrenciler Canakkale Onsekiz Mart Universitesi yiiksek onur dgrencisi kabul edilir
ve bu dgrenci/dgrenciler Rektorlilkge Canakkale Onsekiz Mart Universitesi yiiksek onur
ogrencisi takdir belgesi ile ddiillendirilir.

Kanitlar:

COMU Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Kanit linki:
http://ogrenciisleri.comu.edu.tr/

Durum O Uygulama Yok
L1 Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

2-PROGRAM EGIiTiM AMACLARI
2.1-Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaclari tanimlanmis olmalidir.

Boliimiimiiz egitim programlarinda {iniversitemizin kurumsal hedefleri ve Onceliklerinin
yani sira giincel yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaglar1 ve hedefleri dikkate almaktadir. Jeofizik
Miihendisligi Lisans programinin amag ve hedefleri, 6grencilerin kazanmasi beklenen bilgi,
beceri ve tutumlarini igerir. Bu amac¢ ve hedefler, meslegin ve toplumun beklentilerinin
karsilanmasina yonelik tiim yetkinlikleri kapsamaktadir.

Amag genel olarak mezunlarimizin, daha 6nceki boliimlerde de 6zetlendigi gibi, iyi birer Yer
Bilimciler olmalarinin yanisira meslek etigini gozeten, vatana millete yararli, gelisen
teknoloji ve uygulamalar takip eden ve bunlara katki saglayabilecek beceri ve dngdriide
bireyler olarak yetismeleridir. Bu amaglara ulasilabilmesi i¢in gerekli bilgi ve beceriye,
bilimsel donanim ve deneyime hakim 6gretim elemanlarimizla devam ettirdigimiz egitim-
ogretim, gerekli maddi destek saglandiginda, Ogrencilerimizin katilimlar1 ile
gerceklestirmeyi arzuladigimiz arazi uygulamalari, teknik gezi, ulusal-uluslararas1 seminer
ve toplantilar ile hedefine ulasacaktir.

Tiim mezunlarimiza kamu ve 6zel sektorde ihtiyag oldugu 2024 yili i¢in de gecerli bir
olgudur. Zemin-yapu iliskisinin ¢ok 6nemli oldugu, heyelan, deprem gibi dogal olaylarin ne
yazik ki afete doniistiigii bir cografyada yer alan Ulkemizin zengin yeralti kaynaklar1 ve
bunlarin kullanim potansiyeli de dikkate alinirsa Ulusal bir strateji olarak Jeofizik
Miihendislerinin istihdami elzemdir.

Kanitlar:

Béliim internet Sayfasi

Kanit linki:
http://jeofizik.muhendislik.comu.edu.tr/

Durum O Uygulama Yok
] Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama
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2.2-Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Jeofizik Miihendisligi Bolimii’nlin 6zgorev ve egitim amaglari mezunlarin erismeyi
istedikleri kariyer hedefleri ve mesleki beklentileri ile uyumludur. Yeterli mesleki donanima
sahip, ¢agin gerektirdigi niteliklerin farkinda siirekli gelismeyi ve yasam boyu 0grenmeyi
ilke edinmis Yer Bilimciler ve gen¢ akademisyenler yetistirebilmek i¢in Boliimiin 6zgorevi
ile uyumlu amaglar bu raporda kanitlarla sunulmustur.

Boliimiin amaglar1 ve 6zgorevi i¢ ve dis paydaslarimizin goriisleri alinarak degerlendirilip,
bolgesel, ulusal ve kiiresel dlcekteki gelismeler de dikkate alinarak gerekli zamanlarda ilgili
paydaslarla tartisilarak giincellenmektedir. Ozetle mezunlarimizin, nitelikli bigimde yetismis
isgiicii potansiyeli olarak, ulusal ve uluslararasi platformlarda giincel gelismeleri takip eden,
iletisim becerisi yiiksek, Ozgiiveni tam, girisimci ve yenilik¢i uzmanlar olarak hizmet
vermeleri hedeflenmektedir. Boliimiimiiz Lisans programini basariyla tamamlayan tiim
ogrenciler eger firsat verilirse basta tim belediyeler olmak {izere kamu kurum ve
kuruluslarinda; 6zel miihendislik sirketlerinde ve/veya bireysel miihendislik biirolarinda
caligabilecek beceri ve yetkinliktedirler.

Kanitlar:

Boéliim Internet Sayfasi

Kanit linki:

http://jeofizik.muhendislik.comu.edu.tr/

Durum O Uygulama Yok

0 Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

2.3-Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgoérevleriyle uyumlu olmalidir.

Boliimiimiiziin misyonu ve egitim amaglari Canakkale Onsekiz Mart Universitesi ve
Miihendislik Fakiiltesi 6zgorevleriyle uyumludur.
Buna gore;

Fakiiltemizin Misyonu: “Evrensel dlgekte yenilik¢i projelerle; Bélgesel/ulusal ihtiyaglar
dogrultusunda fiiretilen bilgiyi paylasmak, Ileri teknolojiyi faydali élciitlerde kullanan,
edindigi bilgilerin giincelligini ve giivenirligini sorgulayan yetkin miihendisler yetistirmek,
Giincel pratige dayali miihendislik uygulama becerisine sahip, etik sorumluluklarinin
farkinda olup etkin bir bicimde iletisim kurabilen bireylerle “bolgenin en iyi iiniversitesi
olmak, iilkesinin ve diinyamin giiclii bir bilim kurumu haline gelmek” vizyonuna destek
saglamak.”

Fakiiltemizin Vizyonu: “Canakkale Onsekiz Mart Universitesinin temel vizyonu Ve
yiiksekogretimde yer alan politika  ve hedefler dogrultusunda; nitelikli egitim sunan,
alaninda oncii, uluslararasi saygin bilimsel yayinlarda kabul gorecek nitelikte bilgi iiretimi
gercgeklestiren ve bu edinimle bilgileri etkin kullanabilen miihendisler yetistiren Fakiilte
olmak.”

Bu kapsamda Jeofizik Miihendisligi Boliimii Lisans Programu ise;
e Bilimsel ve egitsel tim araclar etkin kullanarak, Ogrencilerimize deger katan
¢Ozlimler liretmek,
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Egitim ve &gretim faaliyetlerinde, Universitemizin sagladigi/saglayacagi imkanlar
Olciistinde en 1iyi teknolojik verileri kullanarak egitimin etkinligini ve verimliligini
artirmak,

Boéliim 6grencilerini Universitemizin en dnemli paydasi bilmek,

Ogrencilerin Universite yasamma uyumunu hizlandirmak igin oryantasyon
programlari da dahil, ¢esitli i¢ etkinliklerde bulunmak,

Akademik ve idari kadrolarin 6grencilere karsi davraniglarina diizeyli ve memnuniyet
olusturacak standartlar getirmek ve bunlar1 uygulamak,

Ogrencilere egitimlerini tamamladiktan sonra da organize faaliyetlerde ihtiyag
duyacaklar1 ve karsilanmas1 miimkiin yardimlarda bulunmak, onlarla iligkiyi siirekli
kilarak isbirligini artirmak,

Ogrencilerin is diinyasina kabul ettirilmeleri ve orada etkin olarak yerlesebilmeleri
icin destek caligmalar1 gergeklestirmek,

Calisanlarimizin kariyer hedeflerini gergeklestirmelerinde destek saglamak,

Tim bilimsel alanlarda teorik egitimlerin uygulamalarla biitiinlesmesine zemin
hazirlayacak altyap1 caligsmalari gerceklestirmek,

Birimlerde ve bireylerde siirekli gelisim anlayisini  egemen kilmak ve
gerceklestirmek,

Egitim ve Ogretim faaliyetlerinde yeni yontem ve uygulamalarla diger
iiniversitelerdeki esdeger birimlere onderlik etmek,

Ogretim elemanlarmi ve dgrencileri bilimsel calismalarda etkin ydntemlerle motive
ederek uluslararasi diizeyde 6n plana ¢ikabilen eserler vermelerini saglamak,
Bilimsel arastirmalarin kapsam alanini genisletmek amaciyla, ¢alismalarin sadece
ulusal degil, uluslararasi alanda da yapilabilmesi i¢in gerekli tiim destekleri saglamak
ve farkli disiplinlerde ekipler olusturulmasina onciiliik etmek,

Universitenin tiim faaliyetlerini i¢ ve dis paydaslar en {ist diizeyde mutlu etme
anlayis1 ve amaciyla gergeklestirmek,

Hizmet ve egitim seviyesinin yiikseltilmesi icin Oneri sistemleri kurmak ve
paydaslarin 6nerilerini degerlendirmek,

I¢ paydaslar arasindaki iliskileri gelistirmek ve kurumsal bilinci gelistirerek
yayginlastirmak,

Akademisyenlerin i¢ ve dis paydaslarla iligkilerini daha etkin ve verimli hale
getirerek, i¢ ve dis ¢evrenin bilimsel bilingten daha fazla yararlanmasina olanak
hazirlamak,

Bolgenin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik problemlerine yonelik ¢oziim ¢aligmalarinda
bulunmak,

Bolgenin sanayi ve hizmet kuruluslariyla bolge kalkinmasina daha fazla katkida
bulunacak isbirlikleri gerceklestirmek,

Universite-Sanayi isbirligini etkin bir sekilde gerceklestirirken kapsam alanini tiim
bolgeyi igine alacak sekilde genisletmek,




e (QGilinlimiiz teknolojisine uygun, kamu ve 6zel sektor isletmelerine ve sanayinin
beklentilerine cevap verecek yeterlilik ve gesitlilikte bilgi donanimina sahip nitelikli
elemanlar yetistirmek,

e Bolgesel ihtiyaglara gore aragtirma projeleri gelistirilerek, bolgemize deger katmay1
baslica amag ve hedefleri arasina koymustur. Miithendislik Fakiiltesi yonetimine bagh
olarak aktif gorev yapan tiim Boliim 6gretim elemanlarimiz da bu 6zgorevlere uygun
bi¢imde hareket etmektedirler.

Kanitlar:

Program Internet Sayfasi

Kanit linkleri:

http://jeofizik. muhendislik.comu.edu.tr/

Durum O Uygulama Yok
L1 Olgunlagsmamis Uygulama
Ormek Uygulama

2.4-Programin c¢esitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Yeterli mesleki donanima sahip, yasam boyu 6grenmeyi ilke edinmis, cagin gerektirdigi
niteliklere sahip Jeofizik Miihendisligi Bo6limii Lisans mezunlarii yetistirebilmek icin
programin 6zgorevi ile uyumlu amagclar yukaridaki boliimlerde detayli olarak aktarilmistir.
Buna gore programimizin siirdiiriilebilir bir bicimde gelisebilmesi ve cagdas altyapi
olanaklarinin saglanmasi tiniversitemiz ve tiim paydaslarin destegi ile miimkiin olabilir. Bu
amagla 2024 yilinda da paydaslar belirlenerek, onlarin diisiince ve taleplerini de dikkate
alacak sekilde stratejiler gelistirilmeye devam edilmistir.

Egitim ve 6gretim kalitesini arttirmak ve yukarida 6zetlenen hedeflere ulagsmak i¢in, i¢ ve dis
paydaslarla danisma kurullar1 olusturulmasi, kisa ve uzun vadede, bolim ve paydaslar
arasindaki iletisimin gii¢clendirilmesi planlanmaktadir. Bu ger¢evede gerek mevcut lisans
ogrencilerimiz gerekse mezun olan dgrencilerimizin fikirleri alinarak programin pratikte ve
teoride zenginlestirilmesi hedeflenmektedir. Ancak 6grenci sayisinin azlig1 paydaslarimiz ile
hedeflenen etkilesimi zorlastirmaktadir.

Bolim Ogretim elemanlar1 tarafindan az sayida da olsa kayithh ogrenciler Jeofizik
Miihendisligi egitiminin en 6nemli unsurlarindan birisi olan arazi ¢aligmalari konusunda
2024 yilinda da motive edilmeye ¢alisilmaktadirlar. Ancak Boliim alet parkina 2024 yilinda
da bir yatirim yapilmadigi i¢in, uygulama derslerinin gerektirdigi alet ve donanim konusunda
ders programinda bir iyilestirme yapilamanmustir. Ogrencilerin-i¢ paydas- arazi uygulamasi

.....

ogrencilerin katilmasi saglanarak giderilmeye ¢alisilmaktadir.

Paydagslarla iletisim Jeofizik Miih. Boliimii Lisans ve Yiiksek Lisans Programinin giiclii
yanlarindandir. Ozellikle 6grencilerin Boliim dgretim elemanlar: bilim ve meslek etigi
cergevesinde iletisimde olabilmeleri 2024 yilinda da tesvik edilmistir (bknz. Sonug Bolimii
ek dosyalar).

Kanltla_r :
Boliim Internet Sayfasi
Kanit linkleri:
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Durum O Uygulama Yok

[ Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmig olmalidir.

Tiim i¢ ve dis paydaslarimiz ve 6zellikle 6grencilerimiz ile 6grenci adaylarimiz Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi Miihendislik Fakiiltesi, Jeofizik Miihendisligi Boliimii 6zgérev,
amag, hedef, detayl1 6gretim plan1 ve ders igeriklerine programimizin internet sayfasindan ve
ayrica Universite Bilgi Yonetim Sisteminden kolaylikla ulasabilmektedirler. Ayrica bu
konuda Boliim dgretim elemanlar1 ve Fakiilte Ogrenci Isleri calisanlari tarafindan ihtiyag
duyduklarinda danismanlik saglanmaktadir. Bunun yanisira 6zellikle donem baslarinda,
Ogretim elemanlar1 6grencilerimize programimizin o6gretim planini, ders izleme ve
degerlendirme kriterleri gibi bilgileri paylasmaktadirlar.

Kanitlar:

Boliim internet Sayfasi

Kanit linki:

http://jeofizik.muhendislik.comu.edu.tr/

Durum O Uygulama Yok

1 Olgunlagsmamis Uygulama
Omek Uygulama

2.6-Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir.

2024 yilinda 6gretim tiyeleri, 6grenciler, mezunlar ve ilgili meslek kuruluslar1 arasinda
bilgi/fikir aligverisi uzaktan ve yiiz yiize olarak devam etmistir. Bu siireg, 2020 yilinin
basindan itibaren, teknolojinin egitim ve 6grenim hayatina hizli entegrasyonu nedeniyle
online olarak 6zellikle i¢ paydaglar arasinda (akademisyen ve 6grenciler) aktif ve verimli
bicimde gelismistir. Boylelikle O6grencilerin ders saatleri disinda da danigsmanlarina ve
programdaki O0gretim elemanlarina fikir-bilgi paylasimi amacli ulasabilmeleri miimkiin
olmustur.

Siiregelen teknolojik ve bilimsel gelismelere ayak uydurmaya yonelik diizenlemelere ek
olarak, paydaslardan yukarida da 6zetlendigi gibi Lisans programimizin iyilestirilmesine
katki saglayacak tiim geri doniisler degerlendirilmis ve uygulamaya yonelik stratejiler
gelistirilmeye 2024 yilinda da devam edilmistir.

Kanitlar:

Boliim Internet Sayfasi

Kanit linkleri:

http://jeofizik.muhendislik.comu.edu.tr/

Durum 0 Uygulama Yok

0] Olgunlasmamis Uygulama

Ornek Uygulama

2.7-Test Olgiitii


http://jeofizik.muhendislik.comu.edu.tr/
http://jeofizik.muhendislik.comu.edu.tr/

Boliimiimiiziin dzgdrev, amag, hedef ve dgretim plan1 Universitemizin ve Fakiiltemizin
kurumsal hedefleri ve dnceliklerinin yani sira giincel yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaclar ve
hedefler dikkate almarak hazirlanmustir. ilgili akademik kurullarda Jeofizik Miihendisligi
Boliimii Lisans Programi icin daha onceki yillarda belirlenen amag ve hedeflerin ne denli
basarili oldugu, egitim ve o6gretimin dgrencilerin gereksinimleri ile hangi oranda ortiistigl
Bolim Baskanimiz, Ogretim Elemanlart ve ilgili Bolim Koordinatdrleri ve/veya
Universitemiz tarafindan belirli araliklarla degerlendirmektedir. Ayrica Béliimiimiizde lisans
diizeyinde yabanci uyruklu 6grenci alimina ve egitimlerine kosut olarak degerlendirmeler
yapilmaktadir. Stiregelen teknolojik ve bilimsel gelismelere ayak uydurmaya yonelik
diizenlemelere ek olarak, paydaslarin, yukarida da 6zetlendigi gibi, Lisans programimizin
tyilestirilmesine katk1 saglayacak tiim geri dontisleri degerlendirilmis ve uygulamaya yonelik
stratejiler gelistirilmeye ¢alisilmistir.

Kanaitlar:

Program Internet Sayfasi

Kanit linkleri:

http://jeofizik.muhendislik.comu.edu.tr/

Durum O Uygulama Yok

0 Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

3-PROGRAM CIKTILARI

3.1-Program c¢iktilari, program egitim amagclarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve
davrams bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb.
gibi) Degerlendirme Ciktilarin1 da igerecek bigcimde tanimlanmalidir. Programlar, program
egitim amaglariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine o6zgli ek program ¢iktilart
tanimlayabilirler.

Jeofizik Miihendisligi Bolimii’niin 6zgorevi, 6zmisyonu ve amaglar1 yukarida ayrintili
olarak belirtilmistir. Ozetle Boliimiimiiz;

o Egitim, 6gretim ve arastirma kalitesi ile Tiirkiye’de tercih edilen;

e Teknolojik gelismelere duyarli, toplumun ve sektdr temsilcilerinin beklentilerine

uygun yer bilimciler yetistiren;

e Uluslararasi akademik ¢evrede boliimiimiizii en etkin sekilde temsil eden;

o Ogretim elemanlari ile sonug odakli bir egitim profili olusturan;

o Katilimel, kendine giivenen bireyler yetistiren;

e Uluslararast degerlere saygili, kendini siirekli yenileyen bir program olmak

Ozgorevlerini i¢sellestirmistir.

Amacimiz kamu ve 6zel sektorde verimli bir sekilde ¢alisacak donanimli Yer Bilimciler ve
potansiyel Bilimin Insanlar yetistirmektir. Bu dogrultuda 6grenciler aldiklari temel egitim-
Ogretimin yanisira, staj ve arazi c¢aligmalari ile uygulamali olarak meslek hayatina
hazirlanmaktadirlar. Bolimiimiiz;

o Ekip ve proje caligmalarina yatkin;

o Insan iliskileri ve iletisime azami derecede dnem veren;

e  Girisimcilik ruhuna sahip;

e Bilgisayar donanim ve yazilimi kosununda kendini gelistirmis ve gelistirmeye agik;

e Yabanci dil 6grenmeye dnem veren dgrenciler yetistirmeyi amag edinmektedir.




Programimiz bu kapsamda mezunlarinin, nitelikli bigimde yetismis isglicii potansiyeli olarak,
calisacaklar sektorle ilgili ulusal ve uluslararasi platformda yasanan giincel gelismeleri takip
eden, iletisim becerisi yliksek, 6zgiiveni tam, girisimci ve yenilik¢i yer bilimciler, uzmanlar
ve akademisyenler olarak hizmet vermelerini hedeflemektedir. Bu 6zgorev, amaglar,
hedefler ve kriterler cercevesinde Jeofizik Miihendisligi Boliimii program c¢iktilar
belirlenirken ilgili yonetmelikler ve Bologna sistemi dikkate alinmistir. Gerekli gorildiigi
takdirde ve/veya 6gretim plani giincellendiginde ya da 6gretim planina sadece yeni bir ders
eklendiginde dersin 6grenme ¢iktilarinin program c¢iktilartyla uyumu kontrol edilmekte
gerektiginde duruma gore program ciktilar1 da glincellenmektedir.

Ayrica degisen Ogrenci profiline gore ilgili diizenlemeler ve degerlendirmeler siirekli
yapilmaktadir. Aktif olan o6gretim plani, ders igerikleri ve 6grenme ciktilari, Jeofizik
Miihendisligi Boliimii 6zgorev ve amaglari ile uyumlu ve birbirini destekler niteliktedir.
Kanaitlar:

Program Internet Sayfasi

Kanit linkleri:

http://jeofizik. muhendislik.comu.edu.tr/

Durum O Uygulama Yok
L1 Olgunlasmamis Uygulama
Omek Uygulama

3.2-Program c¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Yukarida da detayli olarak aktarildigi gibi Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi lisans
egitimi i¢in gerekli yeterlilikleri de zaten tanimlamistir. Jeofizik Mithendisligi Boliimii’niin
ciktilar1 belirlenirken de ilgili yonetmelikler ve Bologna sistemi dikkate alinmaktadir. Ayrica
Béliimiimiiz egitim programlarinda Universitemizin ve Fakiiltemizin kurumsal hedefleri ve
onceliklerinin yan1 sira giincel yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaglar1 ve hedefleri dikkate
almaktadir. Program ¢iktilar1 Boliim Baskanliginda akademik kurul ve tiim ilgililerin goriisii
alinarak hazirlanip gelistirilmektedir.

Bu kapsamda program ¢iktilarinin saglanma diizeyinin donemsel olarak belirlenmesi, egitim-
Ogretim bilgi sisteminden ve Ogrenci bilgi sisteminden takip edilmektedir. Program
ciktilarinin saglanma diizeyi 6grencilerin herhangi bir donem (giiz/bahar) icerisinde aldig:
derslerdeki basar1 seviyesi ile de ilgilidir. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisans
Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeliginde agikca belirtildigi gibi 6grencilerin basari
durumlari, derslerden almis olduklar1 notlar ve derslerin AKTS kredileri yoluyla hesaplanan
Donem Not Ortalamasi (DNO) ve Genel Not Ortalamas1 (GNO) degerleriyle izlenmektedir.
Kanitlar:

Boéliim Internet Sayfas;; COMU Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Kamit linkleri:

http://jeofizik.muhendislik.comu.edu.tr

http://ogrenciisleri.comu.edu.tr/

Durum O Uygulama Yok
] Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama



http://jeofizik.muhendislik.comu.edu.tr/
http://ogrenciisleri.comu.edu.tr/

3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan Ogrencilerinin program ¢iktilarinm
sagladiklarin1 kanitlamalidir.

Lisans egitimi i¢in aday Ogrenci tercihleri degismistir, lisans diizeyinde yabanci uyruklu
ogrenci alimina ve egitimlerine kosut olarak degerlendirmeler yapilmaktadir. Halihazirda var
olan lisans programi, 6gretim plani, ders igerikleri ve 6grenme ¢iktilari, 6zgorev ve amaglari
ile uyumlu ve birbirini destekler niteliktedir. Ayrica 6grencilerimiz 30 (15+15) giinliik
zorunlu staj gerekliliklerini yerine getirmekte, ilgili sektorlerle (yer bilimleri alaninda ¢alisan
kamu ve 6zel kuruluslar) is birligi sonucu seminer, panel ve konferanslara katilimlar tesvik
edilmektedir.

Ogrenim programlarini basari ile tamamlayan grencilere, programin tamamlanmasini takip
eden smav dénemi sonunda diplomalar1 verilmektedir. Ogrenimlerini basari ile tamamlayan
mezuniyet asamasina gelmis Ogrencilerin program ¢iktilarin1 saglayip saglamadiklar
aldiklar1 her bir dersten yeterli olup olmadiklarina, tez calismalarindaki devam ve basari
oOl¢iitlerine, calismalarinin bilimsel alanda seminer, poster yayin gibi sunulup sunulmadigina
bagli olarak da degerlendirilebilir. Bu kriterlere kanit olarak mezunlarimizin da iginde yer
aldig1 yayin, proje ve bildiriler gosterilebilir. Ayrica mezunlarimizin tezleri de Bolim
sayfasinda sunulmustur (bknz. Kanit Linkleri).

Kanitlar:

Boliim Internet Sayfasi; Béliim Yayinlari; Projeler; Tamamlanan Tezler

Kanit linkleri:

http://jeofizik.muhendislik.comu.edu.tr
http://jeofizik.muhendislik.comu.edu.tr/yayin-proje-tez/yayinlar-r34.html
http://jeofizik.muhendislik.comu.edu.tr/yayin-proje-tez/devam-eden-ve-tamamlanan-
projeler-r35.html

http://jeofizik.muhendislik.comu.edu.tr/yayin-proje-tez/tezler-yok.html

Durum O Uygulama Yok
L1 Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

4-SUREKLI IYILESTIRME
4.1-Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin stirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Mevcut Lisans egitim-6gretim ve yonetim faaliyetleri degisik agilardan incelenerek
Programin giiglii ve zayif yonleri ile firsatlar degerlendirilmistir.

Degerlendirme genel olarak;

. Egitim-0gretim,

. Girisimci ve yenilik¢i bir Arastirma Universitesi olma vizyonuna katki,

. Ders igeriklerinin siirekli giincellenmesi, ders planinin gerektiginde giincellenmesi,
. Ders yiiklerinin dagilimi,

. Etkin bir kariyer planlamasinin yonlendirmesi,

. Akademisyenlerin degerlendirilmesi,

. I¢ ve dis paydaslarla daha siki bir iletisim kurulmas,

. Ogrenci-akademisyen iletisimi,

. Mezun iliskileri,

. Destek birimleri kapsaminda yapilmstir.



http://jeofizik.muhendislik.comu.edu.tr/
http://jeofizik.muhendislik.comu.edu.tr/yayin-proje-tez/yayinlar-r34.html
http://jeofizik.muhendislik.comu.edu.tr/yayin-proje-tez/devam-eden-ve-tamamlanan-projeler-r35.html
http://jeofizik.muhendislik.comu.edu.tr/yayin-proje-tez/devam-eden-ve-tamamlanan-projeler-r35.html
http://jeofizik.muhendislik.comu.edu.tr/yayin-proje-tez/tezler-yok.html

Jeofizik Miihendisligi Boliimii, 6zgorevi, 6zmisyonu ve amaglart dogrultusunda; degisen
ogrenci profiline, kiiresel salginin ve 2024 yilindaki depremin ortaya koydugu yeniliklere
(online egitim ve buna bagh de diizenlemeler gibi) gore Lisans programimizin iyilestirilmesi
caligmalar1 2024 yilinda da devam etmistir.

Kanitlar:

Program Internet Sayfasi1 Kalite Giivencesi

Kanit linkleri:

http://jeofizik. muhendislik.comu.edu.tr

Durum O Uygulama Yok

L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

4.2-Bu iyilestirme calismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin
gelismeye agik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bigcimde toplanmis, somut verilere dayali
olmalidir.

Programimizda veriye dayali stratejik eylem plan1 olusturma calismalar1 2024 yilinda da
devam etmistir. Bu ¢aligmalar 6grencilerin ihtiyaclar1 ve gilincellenen egitim programina
kosut olarak siirdiiriilmektedir. Mevcut stratejik plan iiniversite ve enstitiimiiziin stratejik
planlarina uygun bigimde diizenlenerek Tablo 1’de (bknz. Ek dosya) sunulmustur.

Kanitlar:

(Bknz. Ek ); Béliim Internet Sayfast

Kanit linki:
http://jeofizik. muhendislik.comu.edu.tr
Durum O Uygulama Yok

0 Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

5-EGITIM PLANI

5.1-Her programin program egitim amaglarini ve program c¢iktilarini destekleyen bir egitim
plan1 (miifredat1) olmalidir. Egitim plan1 bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii
bilesenleri igermelidir.

Egitim planinin amag ve hedefleri, 6grencilerin kazanmasi beklenen bilgi, beceri ve tutumlari
icerir ve mezunlardan beklenen yeterlik ve yetkinlikleri tanimlar. Bu da program ¢iktilarinda
aktif olarak izlenebilir. Dolayisiyla amag ve hedefler, meslegin gerekliliklerini ve toplumsal
beklentilerin karsilamasina yonelik tiim yetkinlikleri kapsamaktadir.

Ozgérev ve amaglar cercevesinde 6grenciyi meslek kariyerine hazirlamak icin, akademik
kurullarimiz, isverenler, mezunlarimiz ve Ogrencilerimizden gelen geri bildirimler
dogrultusunda, giincel bilgiyi Ogrencilerimizle paylasmak adina, egitim planimizda
degisiklikler gerceklestirmekteyiz. Bu kapsamda egitim-6gretim planimizin yukarida detayli
olarak deginilen program amagclarin1 ve program ¢iktilarini desteklemektedir. Egitim plani
ve derslere ait bilgiler kanit olarak sunulan program tamm ve g¢iktilarn COMU web
sayfasindan izlenebilmektedir. Ayrica Lisans &grencilerine verilen akademik danismanlik
hizmeti oldukca kapsamli ve 6grencinin tezlerine ve derslere oryantasyonuna yoneliktir. Bu
kapsamda; ders ve icerikleri ile mezun olmada yeterli ve gerekli kredi sayilari, segcmeli




derslerin belirlenmesi gibi bilgiler 6grencilerle donem baslarinda danigsmanlari tarafindan
paylagilmaktadir.

Kanitlar:

Béliim Internet Sayfasi; Egitim Katalogu

Kanit linkleri:

http://jeofizik.muhendislik.comu.edu.tr/

https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedL earning/Home/Index?id=6237&culture=tr-
TR

Durum O Uygulama Yok

L] Olgunlasmamis Uygulama

Ornek Uygulama

5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Lisans programi Ogretim elemanlari tarafindan uygulanan egitim yontemleri asagida
maddeler halinde en yogundan en az kullanilana dogru sirayla 6zetlenmistir.

Yiiz Yiize Anlatim: 2024 yilinda dersler yiiz yiize devam etmistir.

Problem Cozme: Derste anlatilan konular1 icerecek sekilde problemler 6gretim elemanlari
tarafindan hazirlanmakta ve bu problemleri ¢dzerken izlenilecek yolun, kullanilacak
yontemlerin belirlenmesi ve sonuglarin yorumlanmasina dayanmaktadir.

Ahstirma ve Uygulama: Derste verilen konunun problemler ile pekistirilmesi amaciyla
uygulamalar, konu anlatim1 takiben ya da farkli bir zamanda ders esnasinda yapilmaktadir.
Uygulama sorular1 ders kitaplarindan veya Ogrencilere verilen baska kaynaklardan
yararlanilarak yapilmaktadir.

Soru — Cevap: Konu anlatimi esnasinda veya sonrasinda, uygulama esnasinda veya
sonrasinda 6grencilerin sorularini yanitlamak seklinde uygulanmaktadir. Verilen 6devlerde
de soru-cevap uygulamasi yapilmaktadir.

Proje — Odev: Derste anlatilan konularin 6grenci tarafindan daha iyi anlasilmasi amaciyla
proje veya odevler kullanilmaktadir. Proje ve ddevler ile 6grencinin Oncelikle problemi
tanimasi, kavramasi, gerekli literatiirii tarayabilmesi ve konuyu c¢ozme becerilerini
gelistirmesi ve sunu/rapor hazirlayip sunmasi amaglanmaktadir.

Ornek olay incelemesi: Derslerde anlatilan konularla ilgili ger¢ek ortamlarda daha dnceden
yapilmis caligsmalarin ders esnasinda anlatilmasi ve yorumlanmasi seklinde yapilmaktadir.
Gosterme: 2024 yilinda bu yontem bilgisayar teknolojileri kullanilarak kullanilmistir.
Seminer-Konferans: Meslek odalar1 ve diger kuruluslar tarafindan diizenlenen gevrim igi
bilimsel toplantilar ve konferanslar 6grencilerin erigsimine agiktir.

Kanitlar:

Egitim Katalogu

Kanit linki:
https://ubys.comu.edu.tr/AlIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=SF!XxDDx!cOWMv
WZzkKxISpJ5feAIXGGX!IXGGx!&culture=tr-TR

Durum O Uygulama Yok

[] Olgunlagmamis Uygulama
Ornek Uygulama

5.3-Egitim planinin 6ngoriildiigi bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve stirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.


http://jeofizik.muhendislik.comu.edu.tr/
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6237&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6237&culture=tr-TR

Ogrencilerimiz ders almalarinda, sorumlu olduklar1 Lisans Egitim Planmna uygun olarak
zorunlu derslere, uzmanlagmak istedikleri konulara yonelik olarak da segimlik derslere
akademik danismanlar1 tarafindan yonlendirilmektedirler. Ogrenciler sorumlu olduklari
egitim planin1 ve derslerin igeriklerini ilgili internet sitelerinden gorebilmektedirler (bknz.
kanit linki). Ayrica akademik danisman ve dersten sorumlu akademisyen dersin igerigi ve
islenisi ile ilgili bilgilerin ¢iktilarini her dénem 6grencilerle paylasmaktadirlar. Ogrenciler
her yariyil basindaki kayit donemlerinde once Ogrenci Bilgi Sisteminden kendileri ders
secimi yapmakta daha sonra kayitlart danigsmanlari tarafindan kontrol edilerek
onaylanmaktadir. Egitim planinin 6ngoriildiigli bicimde uygulanmasini giivence altina almak
icin Ogrenci danmigsmanlar1 yonlendirici olmanin yani sira denet¢i olarak da biiylik rol
oynamaktadirlar. Mezun asamasindaki Ogrencilerin sorumlu olduklar1 tez calismalar
akademik danigsmanlar1 ve ilgili bilimsel kurul (jiiri) tarafindan kontrol edilmektedir.

Egitim planinin 6ngoriildigii bicimde uygulanmasini giivence altina almak i¢in yiiksek lisans
egitim planlarimizda yer alan derslerin, ders tanim bilgi formlar1 olusturulmus yukarida ve
ekteki kanitlarda bunlar gosterilmistir. Ders tanim bilgi formlarinda dersin kodu, adi, amaci,
kredisi, zorunlu/se¢imli bilgisi, igerigi, 6grenme ¢iktilari, izlencesi, dersin degerlendirme
oOlciitleri gibi derse 6zel bilgilerin yer aldigi ders tanim bilgileri formlarin1 dersin 6gretim
eleman1 hazirlamakta ve bunu her yil giincellemektedir. Egitim planinda yer alan derslerin
ders tanim bilgileri ayrica Ogrenci Bilgi Sisteminde yer almakta ve dgrenciler buradan ihtiyag
duyduklar bilgilere de erisebilmektedirler. Egitim planinin siirekli gelisiminin saglanmasi
amaciyla, Siirekli Iyilestirme ¢aligmalar1 ¢er¢evesinde akademik kurullarimiz, mezunlarimiz,
igverenler ve 6grencilerimizden gelen geri bildirimler degerlendirilerek egitim planimizda
diizenlemeler gerceklestirilmektedir.

Kanitlar:

Ogretim Plan

Kanit linki:
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=SF!XDDx!cOWMv
WZzkKxISpJ5feAIXGGx! IXGGx! &culture=tr-TR

Durum O Uygulama Yok
[0 Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

5.4-Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi igermelidir.

Egitim planlar1 yukaridaki olgiitlerde verilen disipline 6zgii bilesenleri tiim bilesenleri
igermektedir. Ayrica egitim plani, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisans Egitim ve
Ogretim Yonetmeligi kapsaminda Giiz ve Bahar yariyillari seklinde uygulanmaktadir. Egitim
planinda yer alan her ders 6gretim planinda yer alan haftalik konular1 kapsayacak sekilde
islenmektedir. Egitim planlarindaki temel bilimler, mesleki konular ve genel egitim
modiillerinin yariyillara dagilimi, Program Ciktilar1 ve Programa Ozgii Olgiitler ile iliskisi
egitim-ogretim bilgi sisteminde ve 6grenci bilgi sisteminde detayli olarak goriilmektedir. Bu
kapsamda lisans programindaki derslere iliskin bilgilere (kredi, icerik vb.) Bolim web
sayfasindan ve Miihendislik Fakiiltesi Ogrenci Isleri biriminden ulasilabilmektedir.
Kanitlar:

Program Internet Sayfasi; Egitim katalogu

Kamit linkleri:

http://jeofizik.muhendislik.comu.edu.tr




https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=SF!xDDx!cOWMv
WZzkKxISpJ5feAIXGGx!IXGGx! &culture=tr-TR

Durum O Uygulama Yok

[J Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi igermelidir.

Olgiit 5.4’te sunulan ilgili kanitlardan da takip edilebilecegi gibi egitim planinda Miihendislik
Fakiiltesi genel disiplinleri igerisinde yer alan temel bilimler ve bu disiplinlere yakin ve
tamamlayict nitelikte meslek egitimine iligkin dersler ile yeterli AKTS kredisi
bulunmaktadir. Ayrica 6gretim planinda temel derslerin yaninda, 6grencilerin ilgi alanlarina
yonelik, diger boliimler ile ilgili bilgi edinmelerini saglayacak, tamamlayict nitelikte,
alaninda yetkinlik verecek se¢meli dersler de yer almaktadir.

Belirli bir konuda arastirma yapma, verileri analiz etme, deney tasarlama, problem ¢6zme,
proje gelistirme becerilerinin yani sira; Ozellikle yaratici diisiinme ve takim c¢aligmasi
yeteneklerini de gelistirmek amaciyla 6grencilerimize bu ¢aligmalar1 birlikte yapabilme
olanag sunulmaktadir. Disiplinler arasi ¢alismalari tesvik etmek amacli olarak da bu tiir
teorik ve uygulamali ¢aligmalar i¢in ilgili derslerde (6rn., Saha Jeofizigi, Yeralti Suyu ve
Cevre Arastirmalari dersi, Arkeojeofizik gibi) ddev ve projeler yapilmaktadir.

Kanitlar:

Program Internet Sayfasi; Ogretim Plam

Kanit linkleri:

http://jeofizik. muhendislik.comu.edu.tr
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=SF!XDDx!cOWMv
WZzkKxISpJ5feAIXGGx! IXGGx! &culture=tr-TR

Durum O Uygulama Yok

[1 Olgunlagmamis Uygulama
Ornek Uygulama

5.6-Egitim programinin teknik igerigini biitlinleyen ve program amaglar1 dogrultusunda genel
egitim olmalidir.

Program amagclar1 dogrultusunda genel egitime iliskin dersler egitim planinda yer almaktadir.
Bu dogrultuda, mezunlarin temel miithendislik bilimleri ve yer bilimleri, yaraticilik, liderlik,
girisimcilik gibi konularda kendilerini gelistirebilmeleri, bilgi ve deneyimlerini ¢alisacaklari
kamu veya 6zel sektor kuruluslarinda uygulayabilmeleri veya kendi islerini kurabilmeleri
hedeflenmistir.

Kanitlar:

Program Internet Sayfasi; Ogretim Plam

Kanit linkleri:

http://jeofizik.muhendislik.comu.edu.tr
https://ubys.comu.edu.tr/AlIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=SF!XxDDx!cOWMv
WZzkKx1SpJ5feAIXGGx! IXGGx! &culture=tr-TR

Durum O Uygulama Yok
[] Olgunlagmamis Uygulama




Ornek Uygulama

5.7-Ogrenciler, énceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlar
ve gergekei kisitlar1 ve kosullart igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale
getirilmelidir.

Egitim planinda yer alan dersler, senelere ve donemlere gore birbirlerini destekleyecek
nitelikte, 6grencinin tez ¢alismasina katki saglayacak bir biitiinsellik ile tasarlanmaktadir. Bu
kapsamda birimde ders veren 6gretim elemanlarindan alinan geri bildirimler neticesinde,
ilgili Kurullarca egitim planinin giincellenmesi gergeklestirilmektedir. Lisans egitiminde
derslerde elde edilen bilgi ve becerileri kullanarak, gercekei kosullar/kisitlar altinda
standartlara uygun olarak 6grenci tez ¢alismasi yapmaktadir.

Kanitlar:

Program Internet Sayfasi; Ogretim Plan1 ve Program Tanitimi

Kanit linkleri:

http://jeofizik.muhendislik.comu.edu.tr
https://ubys.comu.edu.tr/AlIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=SF!XxDDx!cOWMv
WZzkKxISpJ5feAIXGGX!IXGGx!&culture=tr-TR

Durum O Uygulama Yok

[0 Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

6-OGRETIM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-grenci iliskisini,
ogrenci danigmanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tim alanlarimi kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmalidir.

Jeofizik Miihendisligi Boliimii, 6grencilerimize kaliteli egitim vermek, onlarla daha yakindan
ilgilenip donanimli Yer Bilimciler yetistirmek i¢in gii¢lii bir akademik kadroya sahiptir. Ders
vermekle yiikiimlii olan tiim 6gretim elemanlarinin 6zgegmisleri ve 2024 Yili performans
degerlendirmesine iliskin bilgiler (bknz. Ek: Bolim 01, Tablolar) hem bdliim internet
sayfasindan hem de COMU AVESIS sistemi iizerinden siirekli olarak giincellenmektedir.
Kanitlar:

Bknz. Ek: B6liim01 Tablolar; Béliim internet Sayfasi; Akademik Performans ve Projelere
[liskin Baglantilar; Devam Eden ve Tamamlanmis Projeler

Kanit linkleri:
http://jeofizik.muhendislik.comu.edu.tr/akademikpersonel-anabilimdallari.html
http://jeofizik.muhendislik.comu.edu.tr/kalite-guvencesi/akademik-performans.html
http://jeofizik.muhendislik.comu.edu.tr/yayin-proje-tez/devam-eden-ve-tamamlanan-
projeler.html

Durum O Uygulama Yok

0] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
stirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.



Ogretim kadrosu nitelikleriyle ilgili detay bilgiler programin idari yapisi ve dgretim kadrosu
baslig1 altinda 6lgiit 01.3°te ve ekteki kanitlarda ayrintili olarak sunulmustur

Kanitlar:

Boliim Internet Sayfasi; Akademik Performans ve Projelere iliskin Baglantilar; Devam
Eden ve Tamamlanmis Projeler

Kanit linkleri:
http://jeofizik.muhendislik.comu.edu.tr/akademikpersonel-anabilimdallari.html
http://jeofizik. muhendislik.comu.edu.tr/kalite-guvencesi/akademik-performans.html
http://jeofizik. muhendislik.comu.edu.tr/yayin-proje-tez/devam-eden-ve-tamamlanan-
projeler.html

Durum O Uygulama Yok

L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

6.3-Ogretim {iyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulantyor olmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nde 6gretim iiyesi atama ve yiikseltme, “Ogretim
Uyeligi Kadrolarina Atama ve Uygulama Esaslar™na gore yapilir. S6z konusu esaslar,
Universite’nin  http://www.comu.edu.tr/atama-kriterleri internet sayfasinda “Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi Ogretim Eleman1 Kadrolarma Bagvuru, Gorev Siiresi Uzatimi1 ve
Performans Degerlendirme Kriterleri” baglig1 altinda yayimlanmis olup 2020 itibartyla yeni
kriterler yiirlirliige girmistir. Bu cergevede genel olarak 6gretim iiyelerinin, ¢alistiklar: alanda
evrensel dlizeyde arastirma yapmalari, bu arastirmalarini ulusal ve uluslararasi diizeyde bilgi
paylasim ortamlarina aktarmalar1 ve bu sayede bilim diinyasina katkida bulunmalari; yerel,
ulusal ve wuluslararasi bilimsel toplantilar diizenleyerek, hem kendi ¢aligmalarini
sergilemeleri hem de diger bilim dallarindaki arastirmacilarin da calismalarini
sergilemelerini saglamak ve bilimsel tartisma ortaminin olusmasina katki sunmalar1 gibi
kriterlere bakilmaktadir.

Kanitlar:
COMU Personel Daire Bagkanlig
Kanit linki:
https://personel.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/ogretim-uyesi-alim-ilani-r239.html
Durum 00 Uygulama Yok
0] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama
7-ALTYAPI

7.1-Smiflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaclarina ve program ¢iktilarina ulasmak
icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimer olmalidir.

Boliimde 1 derslik, 1 toplant1 odasi, 9 idari ve akademik personel ofisi, 1 Seminer salonu, 4
Laboratuvar (derslik binasinda); Boliimde 1(Daum), 1 Arsiv odasi ve 1 Yiiksek lisans
odasin vardir.

Egitim Alani (Kapasitesi:0-50): Amfi (1); Sinif (1); Bilgisayar Lab. (1); Diger Lab. (3)
Ambar Alanlari: Derslik binas1 A-Blokta A5 nolu derslik yer-yapi laboratuvari olarak tahsis
edilmistir.




Arsiv Alanlari: Akademik personelin bulundugu katta 1 adet oda arsiv alani (staj ve sinav
evraklarinin saklandigi) olarak tahsis edilmistir.

Atdlyeler: Akademik personelin bulundugu katta 1 adet oda “Ol¢me Tasarim ve Uygulama
Dersligi” olarak tahsis edilmistir.

Idari Personel Hizmet Alanlari: 1

Boliim alet, ekipman ve teknolojik tablosu ek olarak sunulmustur (Boliim 7. Tablo 1. Alet,
Ekipman ve Teknolojik Kaynaklar).

Boliim 7. Tablo 1. Alet, EKipman ve Teknolojik Kaynaklar (bknz.ek dosya)

Kanitlar:

Bknz. Ek: Béliim 7 Tablo 1. Alet, Ekipman ve Teknolojik Kaynaklar; Boliim Internet
Sayfasi

Kanit linki:

http://jeofizik.muhendislik.comu.edu.tr

Durum O Uygulama Yok

1 Olgunlagsmamis Uygulama
Omek Uygulama

7.2-Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve Kkiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 6grenci-0gretim tiyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapi mevcut olmalidir.

Ogrencilerimiz Universitemizin biitiin sosyal ve kiiltiirel alanlarindan yararlanabilmektedir.
Ogrenciler sayisindaki artis ile meslek odalar1 ve dgrenci topluluk ¢alismalarinin devam
etmesi ve gelistirilmesi planlanmaktadir.

Kanitlar:

Universite Internet Sayfasi

Kanit linki:

www.comu.edu.tr

Durum O Uygulama Yok

0] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

7.3-Programlar Ogrencilerine modern miihendislik araglarimi kullanmay1 6grenebilecekleri
olanaklar1 saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarin
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve dgretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢aligmalari i¢in
yeterli diizeyde olmalidir.

Programimizin teknik altyapr ve olanaklarina iliskin bilgi Bolim 7.1 ve Tablo 1°de
paylasilmistir. Boliimiimiizde egitim Ogretim faaliyetleri kapsaminda yazilim gelistirme
calismalar1 devam etmektedir.

Kanitlar:

Boliim internet Sayfasi




Kanit linkleri:

http://jeofizik. muhendislik.comu.edu.tr
Durum O Uygulama Yok

L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amaglarina ve program ciktilarna
ulagmak i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Lisans ogrencilerimiz Universitemizin kiitiiphanesinin online veri tabanlar1 ve basili
kaynaklarindan yararlanabilmektedirler. Ayrica asagida listelenen bdliim kiitiiphanesi
kaynaklarina 6grencilerin erigsimi vardir.

Kitap Sayisi: 147 Adet; Bildiri kitabi: 103 Adet; Geophysical Prospecting dergisi: 98 Adet
Geophysics dergisi: 52 Adet; Bitirme Odevi: 77 Adet; Kurs notu, magazin, diger (dosyali
notlar ve kitapgik): 145 Adet.

Kanitlar:

Boliim Internet Sayfasi; Universite Kiitiiphanesi

Kanit linkleri:

http://jeofizik.muhendislik.comu.edu.tr

https://lib.comu.edu.tr/

Durum O Uygulama Yok

L1 Olgunlagsmamis Uygulama
Ormek Uygulama

7.5-Ogretim ortaminda ve ogrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik &nlemleri alinmis
olmalidir. Engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Anabilim Dalimizin bulundugu Miihendislik Fakiiltesi binas1 ve ¢evresinde 24 saat boyunca
giivenlik personeli gorev yapmaktadir. Binalarin disinda gilivenlik kameralar1 yer
almamaktadir, ancak otopark alani maalesef Fakiiltenin giivenlik kapsami disinda
tutulmaktadir (park halindeki araglarin kaza vs durumunda).

Fakiilte binasinda engelli 6grencilerin ve 6gretim elemanlarinin katlara ulasmasini
saglayabilecek alt yap1 vardir (asansor ve rampa). Bunun yani sira binalarin ¢evresindeki
kaldirimlarda ve bina girisinde tekerlekli sandalye/araba gecisine olanak saglayan rampalar
bulunmaktadir.

Kanitlar:

Fakiilte Internet Sayfasi

Kanit linki:

http://muhendislik.comu.edu.tr/

Durum O Uygulama Yok
0 Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1-Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.



Boliim harcamalarinin ana kaynagini katma biitce gelirleri olusturmaktadir. Katma Biitge
Maliye Bakanlig1 tarafindan her yil iiniversitelerden gelen Oneriler dikkate alinarak
iiniversitelere aktarilmaktadir. Dolayisiyla bir Devlet Universitesi olan Canakkale Onsekiz
Mart Universitesi'nin biitcesi, ilgili yasal diizenlemelere uygun olarak her yil TBMM Plan ve
Biitce Komisyonu'nda tiniversiteler ic¢in yapilan biitge goriismelerinin  ardindan
belirlenmektedir. Universite biitcesi de Strateji Gelistirme Daire Baskanlii'nca birimler
arasinda gerekli ihtiya¢ ve talepler gozetilerek dagitilmaktadir. Boliimiin ihtiya¢ duydugu
biit¢e temelde alet parkinin giincellenmesi ve gelistirilmesine yoneliktir.

Kanaitlar:

COMU Strateji Gelistirme Daire Baskanligi; COMU Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
Biit¢e ve Performans Birimi

Kanit linkleri:

https://strateji.comu.edu.tr/
https://strateji.comu.edu.tr/birimler/butce-ve-performans-birimi-r3.html

Durum O Uygulama Yok
0 Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
stirdlirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Devlet Universitelerinin bagl oldugu kanun ve esaslara gére, program insan kaynaklarmin
yOnetimi stratejileri norm kadro sayilarina ve atama kriterlerine gore planlanmakta olup
takibi rektorliik ve genel sekreterlikce yapilmaktadir. Ogretim iiyelerinin ve elemanlarmin
maaslar1 ve ek ders ddemeleri 657 sayili devlet memuru kanununun ilgili esaslarma gore
diizenlenmektedir. Bilimsel Etkinliklere katilan akademik personele sozlii bildiri ile katilmak
kosulu ile yilda bir kez, mali yil sonunda 6denmek iizere, ulusal ve bir kez uluslararasi
etkinlik katilim (yaklasik kayit {icreti oraninda) destegi saglanir. Bildiri basina en fazla bir
akademisyen destekten faydalanabilir. Akademik personel ¢aligmalari igin gerekli olan alet,
donanim ve toplant1 destegini projeler (TUBITAK ve BAP gibi) kanaliyla saglamaktadir.
Ayrica akademik personelin istekleri dogrultusunda kiitliphaneye kitap alimlari
gergeklestirilmekte, liye olunan bilimsel veri tabani sayisi arttirilarak bilimsel yayinlara
ulagim imkanlar1 genisletilmektedir.

Kanitlar:

COMU Strateji Gelistirme Daire Baskanligi; COMU Bilimsel Arastirma Projeleri;
Koordinasyon Birimi

Kanit linkleri:

https://strateji.comu.edu.tr/

http://arastirma.comu.edu.tr/

Durum O Uygulama Yok
[ Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

8.3-Program igin gereken altyapiyr temin etmeye, bakimin1 yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Lisans Programina kayitli 6grencilerin yararlanabilecegi teknik altyap1 ve olanaklarina iligskin
bilgi Boliim 7.1 ve Tablo 1’de paylasilmistir. Jeofizik Miihendisligi Boliimii alet ve




donanimlar1 ile teknolojik alt yapisinin gii¢lendirilmesi ve giincellenmesi gerekmektedir. Bu
konuda akademik personel bilimsel projelerinden gerekli destegi saglamaya calismaktadirlar
ancak bu maddi olarak ihtiya¢ duyulan kaynag1 saglamada yeterli degildir (bknz. COMU
Arastirma Projeleri Biitcesi). Teorik ve bilgisayar destekli dersler Miihendislik Fakiiltesi
laboratuvar ve dersliklerinde yiiz yiize ylriitiilmiistiir. Konferans, ¢alistay gibi etkinlikler i¢in
Miihendislik Fakiiltesi toplanti odas1 ve konferans salonu kullanilmaktadir. Ogrencilerin
2024 yilinda da online toplant1 ve seminerlere katiliminin arttig1 i¢ ve dis paydaslardan alinan
sOzlii geri bildirimlerdendir.

Kanaitlar:

COMU Miihendislik Fakiiltesi; COMU Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi
Kanit linkleri:

https://muhendislik.comu.edu.tr/

http://arastirma.comu.edu.tr/

Durum O Uygulama Yok
L1 Olgunlasmamis Uygulama
Ormek Uygulama

8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve
nitelikte olmalidir.

Programin idari islerinin yiiriitilmesinde Jeofizik Miihendisligi Bolimii’nde gorevli bir
bolim sekreteri bulunmaktadir. Temizlik ve bakim hizmetleri Miihendislik Fakiiltesi
personeli tarafindan saglanmaktadir. Bilgisayar donanim, internet ag1 bakim ve onarimi igin
Universite Rektorliigiine bagli personelden hizmet alinmaktadir.

Kanitlar:

COMU Miihendislik Fakiiltesi; Boliim Internet Sayfas1 Yonetim

Kanit linkleri:

https://muhendislik.comu.edu.tr/

http://jeofizik. muhendislik.comu.edu.tr/yonetim-r5.html

Durum O Uygulama Yok

0] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1-Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Idari ve akademik faaliyetlere ait organizasyon semast biitiin dgretim elemanlarini ve 6grenci
danismanlarmi kapsayacak bicimde Boliim 9 Tablo 1'de sunulmustur. Bunlara ek olarak
birim akademik, idari ve 6grenci isleri ile etkinlik gibi ¢alismalara iliskin komisyonlar ve
tiyeleri Bolim 01 Tablolarda ek olarak sunulmustur ve Jeofizik Miihendisligi Bolimii
internet sayfasinda da yer almaktadir.

Tablo 1. idari ve Akademik Faaliyetlere Ait Organizasyon Semasi (bknz. ek dosya Béliim
9 Tablol.pdf)




Kamtlar:
Boliim Internet Sayfast Komisyonlar

Kanit linki:
http://jeofizik. muhendislik.comu.edu.tr/komisyonlar.html
Durum O Uygulama Yok

L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

10-PROGRAMA OZGU OLCUTLER

10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

Tiim 6grencilerimiz program ¢iktilarinda sunulan ve bu raporda da vurgulanan yetkinlikler
ile mezun olmaktadirlar. Bunlarin yanisira Jeofizik Miihendisligi Bo6limii Lisans programina
kayit yaptiran 6grenci profiline uyumlu olarak, 6zel dlgiitler belirlemeye yonelik ¢calismalar
2024 yilinda da devam etmistir.

Kanitlar:
Boliim Internet Sayfasi
Kanit linki:
http://jeofizik. muhendislik.comu.edu.tr
Durum 00 Uygulama Yok
0 Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama
SONUC

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Jeofizik Miihendisligi Béliimi,
Kalite Giivencesi calismalari ¢ercevesinde gerekli goriilen tiim iyilestirme ve diizenlemeleri
yerine getirmeye 2024 yilinda da devam etmistir. Bu amagla i¢ ve dis paydaslarimizin
gorlslerini de dikkate alarak, kisa ve uzun vadeli planlar olusturulmus, gelisen teknolojiyle
ve bilimsel yeniliklerle uyumlu olarak ders programinin ve igeriklerinin giincellenmesi
calismalarina devam edilmistir. Bu kapsamda yillik olarak Bologna Egitim-Ogretim Bilgi
Paketi ¢caligmalar, faaliyet raporlar1 ve i¢ kontrol raporlari ilgili birim yoneticiligine diizenli
olarak sunulmaktadir. Ayrica Universitemizin ve Fakiiltemizin 6ngordiigii araliklarda
akademik faaliyet raporlari, swot analizleri ve stratejik planlar hazirlanmaktadir.
Boliimiimiizdeki 2024 yilina iligkin tiim diizenleme ve gelismeler, ilgili alt basliklarindaki
kanitlar ile desteklenerek bu raporla sunulmustur. Genel olarak bulgular izleyen bi¢imde
Ozetlenebilir;

e Universite adaylarinin tercihlerinde yasanan degisimlerin sonucu olarak lisans
diizeyinde Ogrenci alimmin yapilamamasi1 boliim gelisimi onilindeki engellerden
biridir.

e Ogrenci sayilarinda azalama ders sayilar1 ve igerik giincellemelerini olumsuz yénde
etkilemektedir.

e Yabanct uyruklu 6grencilerin sayisi istenen diizeyde degildir. Kayit asamasinda
Tiirkge bilme zorunlulugu nedeniyle kayit yapilmamasi yerine ilk y1l i¢in karma dilde
egitime olanagi saglanmali ve adaylarin Tiirk¢e’yi 6grencilik siirecinde 6grenmesinin
yolu agilmalidir.




e Bu konuda karar, en azindan Ingilizce gibi yaygm bir dil icin, yonetmelik ile
sabitlenmek yerine Boliim Kurul Kararina birakilmalidir. Dil yeterlilikleri dikkate
alindiginda (yurtdisinda doktora caligsmasi, doktora sonrast yurtdisi ¢alismalari,
OSYM Yabanci Dil smav sonuglar1 gibi), Béliim Akademisyenlerinin Ingilizce
egitim vermesi miimkiindiir.

e Mezunlarimiz ¢ogunlukla farkli alanlara yonelmektedirler. Mezunlarimizin kendi
meslekleri ile ilgili is bulamamalari, 6zellikle dis paydaslarin geri doniisiimlerine
dayal1 verimli bir 6zdegerlendirme yapmamizi engellemektedir.

e Akademik personelimizin dagilimi tekdiize degildir. Veriye erisim dogrultusunda
Sismoloji konusu agirlik kazanmistir.

e Ancak ozellikle son depremlerde ortaya ¢ikan yikim ve afet gdstermistir ki zemin
ozelliklerine uygun depreme dayanikli yap1 tasariminda ve yapi-zemin 6zelliklerinin
zamana baglh incelenmesinde (donamimda zamanla olusan korozyon, zemin
oturmalari gibi) Ulkemizde Uygulamah Jeofizik ¢calismalarina ihtiyac vardir. Bu
alandaki uygulamali egitimin kaliteli bir nitelik kazanmas1 ancak Boliim Uygulamali
Jeofizik Laboratuvart alet ve donanimini gelistirecek maddi destek ile miimkiin
olabilecektir. Bu maddi ihtiya¢ 2024 yilinda da devam etmistir ve alet parkindaki
eksiklik i¢ paydaslarin geribildirimlerinden de anlasilacagi (bknz. Anket sonuglart;
yayin-proje sayilarmin yeterli bulunmamasi) gibi boliimiin proje-yayin {iretimini de
olumsuz etkilemektedir.

e Lisans egitiminin kapali olmasi 6gretim lyeleri i¢in kolaylik olarak goriilse de
aragtirmalara ve arastirma istegine biiyiik sekte vurmaktadir. Yabanci uyruklu 6grenci
alimina 6nem verilmelidir.

e Akademik dagilim ve dgrenci olmamasi Sismoloji disindaki alanlarda biiytik 6lgekli
projelerin yapilmasimi zorlastirmaktadir. Ozellikle deprem, heyelan ve yeralti
kaynaklarinin arastirilmasina yonelik yapilacak Uygulamali Jeofizik projelerinde
hem projeyi hem de egitimi destekleyecek bir unsur olarak, stajyer ve/veya bursiyer
ogrencilerine ihtiya¢ duyulmaktadir. Diger liniversitelerdeki boliimlere bakildiginda
da lisans diizeyinde dahi bursiyer bulmak olanaksiz hale gelmistir.

e Ogretim iiyeleri icin arastirma istegine sekte vuran diger bir konu, egitim ve 6gretim
caligmalarinin getirildigi ylikiin yanisira, basit yazilim ve otomasyonla ¢oziilebilecek
gozlem ve 6zdegerlendirme calismalarinin is yiikii olarak birkag 6gretim elemaninin
sirtina yiiklenmesidir. Universitemizdeki her birimin (Fakiilte, Lisansiistii Enstitiisii
gibi) farkli formatlarda faaliyet raporu talep etmesi, teknoloji cagmin getirdigi
avantajlarin ve araglarin etkin bi¢gimde kullanilamadiginin gostergesidir. 2024 yilinda
da hali hazirda kullanilan 6zdegerlendirme giris programinin eksikleri devam
etmektedir.

e Yabanci uyruklu arastirmacilar ile yapilacak galigmalarda protokol imza asamasinda karsi
tarafin Universite olma zorunlugu kaldiriimalidir. YOK ten alinan tanman kurumlar sadece
Universitelerden olusmakta, bu da soruna neden olmaktadir.

Sonu¢ olarak teknolojik, bilimsel ve uygulamadaki gelismeler 151¢inda egitim-6gretim
kalitemizi arttiracak eylem planlar iizerinde ¢aligmalar 2024 yilinda da devam etmistir.
Gerekli altyap1 destegi ile 6grencilerimizin sosyal, kiiltiirel ve akademik yonden gelismis,
meslek etigine bagli, iyi birer Yer Bilimciler olarak yetismeleri hedeflenmektedir.

Prof. Dr. Emin ULUGERGERLI
Kalite Giivence Komisyonu ve Boliim Baskani
Dr. Ogr. Uyesi Ebru SENGUL ULUOCAK




Kalite Giivence Komisyonu Uyesi

Kanitlar '
Ek dosyalar: I¢ paydas geribildirimlerine iligkin anket sonucu
Durum O Uygulama Yok

01 Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama




