CANAKKALE ONSEKIiZ MART UNIVERSITESI
MUHENDISLIK FAKULTESI
JEOLOJIi MUHENDISLIGI BOLUMU
ISLETMEDE MESLEKI EGIiTiM (iME) UYYGULAMA iLKE VE ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amac
MADDE 1 - (1) Bu Uygulama ilke ve Esaslarinin amaci; Jeoloji Miihendisligi Boliimii
ogrencilerinin isletmede mesleki egitim ile ilgili kurallar1 ve bu kurallarin yiiriitiilmesine

yonelik ilke ve esaslar1 belirlemektir.

Kapsam
MADDE 2 — (1) Bu Uygulama Ilke ve Esaslarmmn hiikiimleri, Jeoloji Miihendisligi boliimii

ogrencilerinin isletmede mesleki egitim ile ilgili kurallar1 diizenler.

Dayanak
MADDE 3 — (1) Bu Isletmede Mesleki Egitim (IME) Uygulama Ilke ve Esaslar1 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanununun 44. maddesi, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans-
Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeliginin 16. maddesi, 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nun 4. maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi ve 5. maddesinin
birinci fikrasinin (b) bendi ve 6111 sayili Kanunun 25. ve 64. Maddesi ve Canakkale Onsekiz
Mart Universitesi Onlisans ve Lisans Uygulamali Egitimler Yonergesi hiikiimlerine gore

hazirlanmustir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu uygulama ilke ve esaslarinda gegen tanimlar asagidaki sekildedir:
a) Birim: Miihendislik Fakiiltesini,
b) Boliim: Jeoloji Miihendisligi Boliimiini,
¢) Boliim Baskant: Jeoloji Miihendisligi Boliim Baskanint,
¢) Senato: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Senatosunu,
d) IME: Ogrencinin Isletmede Mesleki Egitimi,
e) Universite: Canakkale Onsekiz Mart Universitesini,

ifade eder.



IKINCI BOLUM
Amac, isletmede Mesleki Egitim Kosullar: ve Uygulamasi, Isletmede Mesleki Egitimin

Degerlendirilmesi
Amacg

MADDE 5 - Boliimiinde okuyan 6grencilere, mesleki yeterlilik ve becerilerini saglamak tizere
sekiz yartyillik egitim-6gretimlerinin 8. Yariyilini basar1 durumlari ve istekleri dogrultusunda

Isletmede Mesleki Egitim alarak gecirmelerine imkan saglamaktir.

Isletmede Mesleki Egitim Kosullar1 ve Uygulamasi

MADDE 6 - (1) 6. yartyilin sonu itibartyla almis olmasi gereken zorunlu ve segmeli tiim
dersleri almis ve basarmis olan, 6. yartyilin sonu itibariyla genel not ortalamasi 2,00 ve {izeri
ve en az 20 giin zorunlu stajim bagartyla tamamlamis boliim 6grencileri IME’den
faydalanabilirler. IME’den faydalanmak isteyen &grenciler, kosullar1 sagladiklarmi belirten
belgeler ile birlikte 6. Yariyilin sonunda Boliim Uygulamali Egitimler Komisyonuna dilekce
ile bagvurur. Bagvurusu kabul edilen 6grenci i¢in 7. yariyilda farkli bir ders programi uygulanir

ve 8. Yariyil ise IME olarak alir.

(2) Isletmede Mesleki Egitim kapsaminda haftada 5 saat teorik (en az 5 AKTS) ve en az 20 saat
uygulama (en az 10 AKTS) olmak iizere, toplamda en az 30 AKTS ye karsilik gelecek sekilde

Istege Bagl isyeri Egitimi 1 ve 2 dersleri alinir.

(3) IME dénemi, 8. yariyilda, haftanin bes (5) giinii IME isletmesinde olmak iizere, akademik
takvimde belirtilen ders baslangic ve bitis tarihleri arasindaki siireyi kapsar. IME donemine
baglamadan gecerli bir mazereti nedeniyle kayit donduran bir 6grenci takip eden diger

yariyillarda IME programi agilirsa katilabilir.

(4) IME 6grencileri isyeri egitimlerini boliim ile ilgili bir alanda faaliyet gdsteren ve en az bir
Jeoloji Miihendisi calistiran Canakkale il ve ilgeleri ile sinirli 6zel sektdr isletmelerinde,

teknopark, Ar-Ge merkezleri ya da sanayi kuruluslarinda yaparlar.
(5) Devam zorunlulugu is giinii tizerinden %80’ dir.
(6) Isletmede mesleki egitimin kesintisiz yapilmasi esastir.

(7) IME b6grencilerinin IME isletmelerine yerlestirilmesi, IME takviminde belirlenen siireler

icinde gergeklestirilir.
(8) IME 6grencilerinin danismanliklari, dgretim elemanlar arasinda esit sayida dagitilir.
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Isletmede Mesleki Egitimin Degerlendirilmesi

MADDE 7 - (1) Béliim IME Komisyonu, isletmede mesleki egitim yapan 6grencileri; isletme
degerlendirme formu, uygulamali egitim dosyast ve oOnceden belirlenen kazanimlar

dogrultusunda degerlendirir.

(2) Ogrencinin isletmede mesleki egitim kapsamindaki degerlendirme notu, IME sorumlu
ogretim elemam tarafindan Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans-Lisans Egitim
Ogretim ve Smav Yo6netmeliginde tanimlanan harf notlarindan birisi sisteme ders notu olarak
islenir. Ayn1 zamanda bu degerlendirme notu, akademik basar1 notu degerlendirmelerine dahil
edilir. IME kapsaminda ag1lan teorik ve uygulamali olan her iki ders igin de ayn1 degerlendirme
notu girilir. En az CC notu alan IME &grencisi, basarili sayilir ve transkriptine de “IME

programina katilmistir” ibaresi yazilir.

(3) Degerlendirme sonuglari, en ge¢ IME déneminin tamamlandig1 yariyilin biitiinleme sinav

sonuglarmin agiklandig1 son tarihe kadar Ogrenci Bilgi Sistemine girilir.
(4) Basarisiz olarak degerlendirilen IME &grencisine tek ders hakki taninmaz.

(5) Degerlendirme sonucu basarisiz olan 6grenciler isletmede mesleki egitimlerini ayn1 veya
farkli isletmelerde sonraki donemlerde yeniden yapabilir veya IME programi yerine 8. yartyilda

boliim tarafindan verilen en az 30 AKTS’lik zorunlu ve se¢gmeli dersleri alabilirler.

UCUNCU BOLUM
Hiikiim Bulunmayan Haller, Yiiriirliik, Yiiriitme
Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 8 - (1) Bu uygulama ilke ve esaslarinda hiikim bulunmayan hallerde; Birim
Uygulamali Egitimler Komisyonu kararlari veya Canakkale Onsekiz Mart Universitesi

Onlisans ve Lisans Uygulamali Egitimler Y&nergesi hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirlik
MADDE 9 — (1) Bu uygulama ilke ve esaslar1 Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Senatosu

tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 10 - (1) Bu uygulama ilke ve esaslarinin hiikiimlerini Boliim Bagkani yiiriitiir.



