Jeoloji Miihendisligi Bolumii
Performans Gostergeleri ve Stratejiler (2024-2028)

Amac A.1. Nitelikli Ar-Ge ve Ur-Ge Faaliyetleri Yoluyla Ulusal ve Uluslararasi Diizeyde Katma
Deger Olusturmak

Hedef H.1.2. Katma deger yaratan aragtirma ¢iktilarini arttirmak

Hedefe | Plan 2024 2025 2026 2027 2028
Etkisi Baslangic¢ Hedef Hedef Hedef Hedef Hedef
(%) Degeri
PG % 40 1 1 1 1 1 1
1.1.1.
Proje
Yazma
Egitimi
Sayisi
PG % 30 1 1 1 1 1 1
1.1.2.
Makale
Yazma
Egitimi
Sayisi
PG % 30 1 1 1 1 1 1
1.1.3.
Proje
Tanitim
Sayisi
Stratejiler 1. Ogretim Elemanlarina proje yazma konusunda
egitim vermek
2. Lisansiistii tezlerinin nitelikli yaymnlar olarak
basilmasinin tesvik etmek
3. Proje destek programlari konusunda arastirmacilari
Bilgilendirmek
Amag A.2. Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Niteligini Siirdiirebilir Olarak Arttirmak
Hedef H.2.2. Ogrencilerin Yetkinliklerini Gelistiren Faaliyetleri Arttirmak
Hedefe | Plan 2024 2025 2026 2027 2028
Etkisi Baslangic Hedef Hedef Hedef Hedef Hedef
(%) Degeri
PG 2.2.1. | %50 1 1 1 1 1 1
Proje
destek
tanitim
toplanti

sayist




PG 2.2.2.
Etkinlikler
katilan
ogrenci
say1s1

% 50

Stratejiler

1. Ogrencilere yonelik proje destekleri konusundaki
egitimleri arttirmak

2. Akademik, Sportif, Kiiltiirel ve Sanatsal
etkinlikler ile yarigsmalara katilan 6grenci sayilarini tespit
etmek ve depolamak

Amag A.3. Universitenin toplum ve ¢evre yararina yaptig1 faaliyetleri artirmak

Hedef H.3.2. Universite tarafindan sunulan Kamu Hizmetlerinin gii¢lendirilmesi

Hedefe | Plan 2024 2025 2026 2027 2028
Etkisi Baslangic Hedef Hedef Hedef Hedef Hedef
(%) Degeri

PG 3.2.1. | % 50 1 1 1 1 1 1

Isbirligi

Sayis1

PG 3.2.2. | % 50 1 1 1 1 1 1

Tanitim

sayist

Stratejiler 1. Kamu, Ozel Sektdr ve STK lar ile yapilan isbirligi

protokolii sayisinin artirtlmasi
2. Dijital ve gorsel mecralarda tanitimlara yer
verilmesi

Amag A.4. Universitemizin uluslararasi tanmirligmni artirmak

Hedef H.4.1. Uluslararas1 6grenci, akademik ve idari personel hareketliligini artirmak

Hedefe | Plan 2024 2025 2026 2027 2028
Etkisi Baslangic Hedef Hedef Hedef Hedef Hedef
(%) Degeri

PG 4.1.1. | % 50 1 1 1 1 1 1

Anket

Sayisi

PG 4.1.2. | % 50 1 1 1 1 1 1

Etkinlik

sayist

Stratejiler 1. Kuruma degisim programlariyla gelen dgrencilerin

sorun ve ihtiyaglarini tespit etmek ve Onerilerini almak
icin anket uygulanmasi, diizenli toplantilarin yapilmasi




2. Kurum igerisinde uluslararas1 6grencilere yonelik
tanitim ve sosyal etkinlik sayisinin artirilmasi

Amag A.S. Kalite kiiltiiriinii ve kurumsal kaynaklar giiclendirmek

Hedef H.5.2. Paydaslarla iletisimi gliclendirmek ve siirekliligini saglamak

Hedefe | Plan 2024 2025 2026 2027 2028
Etkisi Baslangic Hedef Hedef Hedef Hedef Hedef
(%) Degeri

PG5.2.1. | % 50 1 1 1 1 1 1

I¢ Paydas

Toplant1

Sayis1

PG5.2.2. | %50 1 1 1 1 1 1

Dis

Paydas

Toplanti

Sayisi

Stratejiler 1. I¢ Paydaslar ile periyodik olarak toplant1 veya

faaliyetler diizenlemek
2. D1s Paydaslar ile periyodik olarak toplanti1 veya
faaliyetler diizenlemek




