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EGITIM-OGRETIM

[Dersliklerin fiziksel kosullari yeterlidir.]

Derslik Fizziilgsel Kogullagsl Memnuniyet Dagilimi
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Ogrencilerin %30'u,
Dersliklerin fiziksel
kosullarindan memnundur.
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EGITIM-OGRETIM
[BolUmumdeki/Programimdaki ogretim elemani sayisi
yeterlidir.]

Ogrenci Sayisl
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Ogretim Elemani Saylgé Memnuniyet Dagilimi
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Ogrencilerin %30 dan fazlasi,
ogretim elemani sayisindan
memnundur.




EGITIM-OGRETIM
[Programimdaki se¢gmeli ders segenekleri yeterlidir.]

Secmeli De;ls’s Secenekleri Memnuniyet Dagilimi
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z 20 b Ogrencilerin %20 den fazlasi,
L. . programdaki secmeli ders
£ 10 | seceneklerinin yeterliliginden

| memnundur.
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EGITIM-OGRETIM
[Derslik disi ders calisma alanlari yeterlidir.]

Ogrenci Sayisi

Ders Disi (;Baﬁllsma Alanlari Memnuniyet Dagilimi
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Ogrencilerin %18 inden
fazlasi, derslik disi ders
calisma alanlarinin
yeterliliginden
memnundur.




EGITIM-OGRETIM

[Derslerde sosyo-ekonomik gelisime katki sunacak
konulara/uygulamalara ayrilan zaman yeterlidir.]

Sosyo-Ekonomik Gelisim icin Ayr3|llan Zaman Memnuniyet Dagilimi
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Ogrencilerin %20 sinden
fazlasi, derslerde sosyo-
ekonomik gelisime katki
sunacak
konulara/uygulamalara
ayrilan zamanin
yeterliliginden memnundur.
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EGITIM-OGRETIM
[BolUmum/programim ile ilgili yurt disi ogrenci degisim
imkanlar yeterlidir.]

35Yurt Disi Degisim imkanlari Memnuniyet Dagilimi

Ogrenci Sayisi

. Ogrencilerin %15 ten fazlasi,
26 bolumu/programi ile ilgili yurt
2ol disi ogrenci degisim
I} imkanlarinin yeterliliginden
10} ; ’ memnundur.
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ARASTIRMA ve GELISTIRME
[Kutuphanedeki basili/dijital kaynaklar yeterlidir.]

KatUiphane Kaynaklari Memnuniyet Dagilimi
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g 20 2 17 kGtiphanedeki basili/dijital
ol 6 kaynaklarin yeterliliginden
: memnundur.
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ARASTIRMA ve GELISTIRME
[Arastirma icin olanaklar (laboratuvar, merkez, dijital
platformlar vb.) yeterlidir.]

Arastlrm3a1 Olanaklari Memnuniyet Dagilimi
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ARASTIRMA ve GELISTIRME

[Ogretim elemanlari tarafindan yapilan arastirmalara katilim
firsatlan yeterlidir.]

Ogretim Elemani Tarafindan Yapilan Arastirmalara Kat||3|gn Firsati Memnuniyet Dagilimi
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ARASTIRMA ve GELISTIRME

[Ogrencilerin Yurt ici kurumlarla (TUBITAK, kalkinma ajanslari,
vb) arastirma yapmalari tesvik edilmektedir.]

Yurt ici Arastirma Tesviki Memnuniyet Dagilimi
38

Ogrencilerin %60 tan
fazlasi, yurt ici kurumlarla
(TUBITAK kalkinma
ajanslari, vb) arastirma
yapmalarinin tesvik
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ARASTIRMA ve GELISTIRME

[Ogrencilerin Yurt disi kurumlarla (AB, ulusal ajanslar,
Erasmus+, Dunya Bankasi, vb) arastirma yapmalari tesvik
edilmektedir.]

- Yurt Disi Arastirma Te§v2i5ki Memnuniyet Dagilimi OgrenCilerin %25 ten

20_ . fazlasi, Yurt disi
z 7 kurumlarla (AB, ulusal
| ajanslar, Erasmus+,
510 6 Dunya Bankasi, vb)

5 arastirma yapmalarinin
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TOPLUMSAL KATKI
[Ogrenci kuluplerinin cesitliligi yeterlidir.]

Ogrenci kulGplerinin, cesitliligi yeterlidir.

2 Ogrencilerin %40 a yakini,
7 > Ogrenci kulUplerinin
315 i 13 cesitliliginin yeterliliginden
2 10| memnundur.
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TOPLUMSAL KATKI
[Staj icin kurum ve isyerleri ile yapilan is birlikleri yeterlidir.]

Staj2i7gin kurum ve isyerleri ile yapilan isbirlikleri yeterlidir.

25 . = Ogrencilerin %14 ten fazlasi,
5 20} staj icin kurum ve isyerleri ile
% 15} yapilan is birliklerinin
[ yeterliliginden memnundur.
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TOPLUMSAL KATKI
[Yurt ici gonulluluk calismalarina ogrenci katilimi icin verilen
destek yeterlidir.]

Yurt ici gonulluluk calismalarina 6@ren2§i katihmricin verilen destek yeterlidir.
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20 Ogrencilerin %35 ten fazlasi,
St yurt ici gontllalik
2 10l ; calismalarina ogrenci katilimi
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yeterliliginden memnundur.
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TOPLUMSAL KATKI
[Yurt disi gonulluluk ¢alismalarina ogrenci katilimi icin verilen
destek yeterlidir.]

Yurt disi gonulluluk gallgm%larma ogrenci katilimi icin verilen destek yeterlidir.
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Ogrencilerin %15 ten
fazlasi, yurt disi gonallalak
calismalarina ogrenci
katihmi icin verilen
destegin yeterliliginden
memnundur.




TOPLUMSAL KATKI
[Universitemizde ders disinda da mesleki gelisimin arttiriimasini
saglayacak faaliyetler gerceklestiriimektedir.]

Universitemizde ders disinda da mesleki ggelisimin arttirllmasini saglayacak faaliyetler gerceklestiriimektedir.
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I Ogrencilerin %20’si,
2 Universitemizde ders
. disinda da mesleki
| gelisimin arttiriimasini
TS & & &S saglayacak faaliyetlerin
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P__(ALiTE, YONETIM ve LIDERLIK
[Universitemizde engellilere yonelik fiziksel duzenlemeler

bulunmaktadir.]

Universitemizde engellilere yonelik fiziksel diizenlemeler bulunmaktadir.
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Ogrencilerin %25 ten fazlasi,
universitemizde engellilere
yonelik fiziksel
dlizenlemelerin yeterliliginden
memnundur.

o

Degerlendirme Kategorileri

COMU Miihendislik Fakiiltesi



KALITE, YONETIM ve LIDERLIK

[Universitemizdeki kalite calismalarina 6grenci katihmi tesvik

edilmektedir.]

Universitemizdeki kalite (;allsmalarlnza8 ogrenci katilimi tesvik edilmektedir.
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Ogrencilerin %25 ten fazlasi,
universitemizdeki kalite
calismalarina ogrenci
katihminin tesvik edildigini
belirtmistir.




KALITE, YONETIM ve LIDERLIK
[Dilek, istek ve onerilerimi universite yonetimine iletebilecek
imkanlar bulunmaktadir.]

Dilek, isgglf ve onerilerimi universite yonetimine iIetebiLecek imkanlar bulunmaktadir. C")grencilerin %30 dan fazlas|,

2ot i dilek, istek ve onerilerini

5 1s) Universite yonetimine

§ 10l lletebilecek imkanlarin
s : yeterliliginden memnundur.
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KALiTE, YONETIM ve LIDERLIK
[Ihtiyac oldugunda ogrenci islerinden gerekli destek veya
hizmet alinabilmektedir.]

ihtiyac oldugunda 6grenci islerinden gerekli destek veya hizmet alinabilmektedir.
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K_ALiTE, YONETIM ve LIDERLIK
[Universitemizde kalite kulturunun gelisimini
destekleyen liderlik yaklasimi benimsenmektedir.]

Universitemizde kalite kUltlrinin gelisimini dez.gstekleyen liderlik yaklasimi benimsenmektedir.
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st destekleyen liderlik
e T S yaklasiminin benimsendigini
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KALITE, YONETIM ve LIDERLIK

[Universitemiz tarafindan sosyal faaliyetlere ait yemek destegi
verilmektedir.]

Universitemiz tarafindan sosyal faaliyetlere ait yegpek desteqgi verilmektedir.

30
ool Ogrencilerin %45 ten fazlasi,
. tniversitemiz tarafindan
Fr — sosyal faaliyetlere ait yemek

S| destegi verildigini belirtmistir.
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K_ALiTE, YONETIM ve LIDERLIK
[Universitemizden genel olarak memnunum.]

Universitemizden gensgl olarak memnunum.

30F
7 Ogrencilerin %40 dan
g% fazlasi, Gniversitemizden
5 2 genel olarak memnundur.
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