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0. GIRIS

0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

GIRIS: Giiniimiizde artan kamu ve vakif iiniversiteleri sayilar1 ve kontenjanlar1 dikkate alindiginda
egitimve O0gretimde kaliteyi nicelik ve niteliksel anlamda arttirmaya ¢alismak, girisimei ve yenilikgi

{iniversitelerin basinda yer almak amaciyla iiniversitemiz Miihendislik Fakiiltesi Insaat Miihendisligi
Boliimi 6zdegerlendirme raporunu olusturma ihtiyact olusmustur.

Bu Oz Degerlendirme Raporu; Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Miihendislik Fakiiltesi
InsaatMiihendisligi Boliimii’niin egitim 6gretim kalitesini artirabilmesi ve gergeklesen hizli degisimlere
ayak uydurabilmesi i¢in uygulamasi gereken stratejik gereksinimleri i¢ ve dis paydaslardan elde edilen

geri bildirimler dogrultusunda degerlendirmek amaciyla hazirlanmistir. Bu raporun ortaya koydugu

eksik ve sorunlar irdelenip, sonug¢larin1 degerlendirilerek gerekli revizyon ve giincellemeler de ileride

yapilacaktir.

Amag: Bu cgergevede bu raporun temel amaci; bolimiimiiziin giiniimiiziin ve gelecegin rekabet
kosullariyla uyumlu hale getirilmesi dogrultusunda kapsamli bir 6z degerlendirmede bulunarak bslgesel
anlamda tercih edilirligimizi arttirarak {iniversitemizin siirdiiriilebilir rekabet istiinliigline anlaml
katkilarsunmaktir.

Kapsam: Bu dokiimanda sunulan bilgiler Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Miihendislik Fakiiltesi
Insaat Miihendisligi Bolimii lisans programini kapsamaktadir. Bu dokiiman 6z degerlendirme
komisyonuiiyeleri tarafindan tiim i¢ ve dis paydaslarin 6nerileri 1s181nda hazirlanmaistir.

Uygulama Plam: Bu siiregte 6ncelikle boliimde yer alan tiim 6gretim {iyelerimizden olusan 7 kisilik bir
0zdegerlendirme komisyonu olusturulmustur. Ardindan bu komisyon tiim i¢ ve dis paydaslardan

gereklibilgi ve 6nerileri temin ederek bu raporun hazirlanmasina katki sunmustur.

Komisyon Uyeleri:
Prof. Dr. Hasan Orhun KOKSAL (Baskan)

E-posta: hokoksal@comu.edu.tr

Telefon: 0(286)2180018 /20015

Prof. Dr. Kanat Burak BOZDOGAN (Uye)
E-posta: kbbozdogan@comu.edu.tr

Telefon: 0(286)2180018 /20016

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet OZGUR (Uye)
E-posta: mehmetozgur@comu.edu.tr

Telefon:0(286)2180018 /20012

Dr. Ogr. Uyesi Selen AKTAN (Uye)

E-posta: saktan@comu.edu.tr



Telefon: 0(286)2180018 /20070

Dr. Ogr. Uyesi Fatih YONAR (Uye)
E-posta: fatihyonar@comu.edu.tr

Telefon: 0(286)2180018 /20013

Dr. Ogr. Uyesi Fevziye Ayca SARACOGLU
(Uye) E-posta: favarol@comu.edu.tr

Telefon: 0(286)2180018 /20014

Dr. Ogr. Uyesi Ilknur DALYAN (Uye)
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Telefon: 0(286)2180018 /20050
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Telefon: 0(286)2180018 /20022

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilari (bilgi, beceri ve
davranislar1) 6ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde goz
Ontine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Son yillarda Insaat Miihendisligi kontenjanlarinin artmasi sonucunda gelen Ogrencilerin puanlari
diismekte ve dolayisiyla boliimiimiize gelen &grencilerin altyapilart maalesef Insaat miihendisligi
egitimini karsilayacak diizeyde degildir. Ozellikle 2019-2020 ve 2020-2021 6gretim doneminde
Boliimiimiizii kazanan 6grenciler SAY puan dikkate alindiginda 250.000 bandinda yer almislardir.
Boliim ilk agildiginda 2016-2017 6gretim yilinda bu bant 80.000 civarinda idi.

1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile
baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Tum yatay gegisler, 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekogretim
Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal
ileKurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarina iliskin Y 6netmelik hiikiimlerine gore yapilir.
COMU’ye bagli fakiilte, yiiksekokul ve boliimler aras yatay gecisler ise, Yiiksekogretim Kurumlarinda

Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi
Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarina Iliskin Yonetmelik ve Universite Senatosunca kabul edilen
esaslara gore yapilmaktadir.



Diger bir yiiksekogretim kurumunda 6grenci iken, OSYM tarafindan yapilan merkezi yerlestirme sinavi
veya basar1 duruma gore yatay gegis ile Insaat Miihendisligi Boliimiine kayit yaptirdigi takdirde daha
oncekayith bulunduklart yiiksekdgretim kurumunda en az CC harf notu ile basarili olduklart dersler
icin,6 grenimine basladiklari ilk yariyilin ilk 3 haftasinda Boliim Sekreterligine bagvurarak, bu derslerin
muafiyeti talebinde bulunabilirler. Boliimiimiiz Intibak Komisyonu, muafiyet talebinde
bulunandgrencinin hangi derslerden muaf kabul edilecegini belirler. Bu sekilde kaydi yapilan bir
O0grenci, intibak ettirildigi yariyildan onceki yariyila ait olan ve muaf olmadigi diger dersleri
tamamlamak zorundadir.

Herhangi bir yiiksekogretim kurumundan mezun olan, kayit sildiren, bir yiiksek6gretim kurumuna
kayithiken Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan yapilan smavlar sonucu boliimiimiize kayit
yaptiranve muafiyet talebinde bulunanlarin, Boliim Intibak Komisyonu tarafindan degerlendirilmesi
yapilirve muafiyet talebi uygun goriilen 6grencilerin muaf tutuldugu derslerinin basar1 notlari, bu
Y onetmeligin22’nci maddesindeki basar1 notuna doniistiiriiliir. Bunun sonucunda genel not ortalamasi
2.00 ve tizerinde olan 68rencilerden iist yariylldan ders almak isteyenlerin, bulundugu yariyildan muaf
tutuldugu derslerin toplam kredisinin programdaki o yariyilin toplam kredisinin en az yarist olmasi
halinde; intibak ettirildigiyariyil ve 6nceki yartyillarda almadigi ve basarisiz oldugu dersler ile birlikte
bir iist yariyildan dersalabilmeleri konusunda meslek yiiksekokulu yonetim kurulumuz yetkilidir.

Ingaat Miihendisligi Boliimiine Ingaat Teknolojisi, Yapt Denetimi gibi insaat alaniyla ilgili 2 yillik
Onlisansboliimlerden mezun olan 6grenciler dikey gecis yapabilmektedir. Dikey gecis sonucu yerlesen
ogrencilerindaha 6nce aldiklar1 ve en az CC harf notu ile basarili olduklar1 dersler i¢in, 6grenimine
basladiklar1 ilkyariyilin ilk 3 haftasinda Bolim Sekreterligine bagvurarak, bu derslerin muafiyeti
talebinde bulunabilirler. B6liimiimiiz Intibak Komisyonu, muafiyet talebinde bulunan dikey gegcis
ogrencilerinin hangi derslerdenmuaf kabul edilecegini belirler.

Ayrica Ogrencilerimiz lisans 6grenimlerini, Yiiksekogretim Kurulu Egitim-Ogretim Dairesi
Bagkanligi'nin 24.06.2020 tarih ve 75850160-104.01.02.04-E.38238 sayil1 yazisinda “Birinci ve ikinci
O0gretim programlarinda dersler %40 oranina kadar uzaktan Ogretimle verilebilir” ifadesi
dogrultusunda‘‘uzaktan egitim’’ yoluyla siirdiirebilmektedirler.

Ogrencilerimiz es zamanl olarak A¢ik Ogretim Fakiiltesi (AOF) ilgili boliimlerinde istedikleri bir
Onlisans/lisans egitimlerini tamamlama olanagina da sahiptirler.

Boliimiimiizde aktif bicimde uygulanan ¢ift anadal ve yan dal uygulamalar1 heniiz bulunmamaktadir.

Kanitlar

Gegis, Cift Anadal, Yan Dal.pdf
Dikey Gegis.pdf

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak dnlemler alinmalidir.

Yiiksekogretim Icin Erasmus + Beyannamesi ve yiiksekdgretim kurumunun var olan kurumlararasi
anlagmalar1 cercevesinde gerceklestirilir. Faaliyet, yiliksekdgretim kurumunda kayith &grencinin
Ogreniminin bir bdliimiinii kurumlararas1 anlasma ile ortak olunan yurtdisindaki yiiksekogretim
kurumunda gerceklestirmesidir.

COMU Erasmus Koordinatorliigiiiin belirledigi kosullara gore; on lisans ve lisans programlarinin
birinci siifinda okuyan Ogrenciler ve mezun olmus Ogrenciler G6grenim hareketliligi
faaliyetindenyararlanamaz. Ancak, 1. smifta olan Ogrenciler, birinci simifta iken bagvuru yapabilir
ve smifta gidebilirler. Onlisans / Lisans 6grencilerinin genel not ortalamasinin (GNO) en az 2.20/4.00
olmasi gerekmektedir.


http://apiozdegerlendirme.comu.edu.tr/Storage/293996/871/GostergeCevapProofFiles/Ge%C3%A7i%C5%9F, %C3%87ift Anadal, Yan Dal.pdf
http://apiozdegerlendirme.comu.edu.tr/Storage/293996/871/GostergeCevapProofFiles/Dikey Ge%C3%A7i%C5%9F.pdf

Ogrencilerin diploma/derecelerinin gerektirdigi calismalar1 yurtdisinda yapmak iizere bir yariyl igin 30,
bir tam akademik yil i¢in 60 AKTS (Avrupa Kredi Transfer ve Biriktirme Sistemi — European Credit
Transferand Accumulation System, ECTS) kredisine denk gelen programi takip etmek {iizere
gonderilmesibeklenir. Takip edilen programda basarili olunan kredilere tam akademik taninma saglanir,
basarisiz olunan krediler ev sahibi kurumda tekrar edilir.

Basvuru yapan ogrencilerin Erasmus+ bagvuru puanlari, yabanci dil puanimnin %50'si ve giincel
transkriptteki genel not ortalamasinin YOK doniisiim tablosuna (basvuru sirasinda otomatik olarak
hesaplanmaktadir) gore 100'liik sisteme doniistiiriilmiis halinin %50's1 toplanarak olusturulur.

Ingaat Miihendisligi Boliimiiniin  Erasmus Koordinatorii Dr. Ogr. Uyesi Fatih Yonar'dir.
Bolimiimiiziinanlasmalt  oldugu  Universiteler sunlardir: Polonya'da bulunan  Uniwersytet
Technologiczno Przyrodniczy wBydgoszczy ve Bulgaristan'da bulunan Todor Kableshkov University of
Transport.

Kanitlar

Miihendislik Fakiiltesi Erasmus.docx
Erasmus (")gz“ enci Beyannamesi.doc

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Ogrencilerimiz i¢in ders planlamas1 hususu, biitiin 6grencilerin damsman hocalar1 tarafindan
gerceklestirilmektedir. Danmisman hocalar kayit yenileme, ders ekleme ve silme, egitim-6gretim
caligmalar1 ile ilgili sorunlarin ¢6ziimiinde rehberlik yaparlar.

Ogrencilerimiz i¢in kariyer planlamast hususu ise ¢esitli yontemlerle karsilanabilmektedir.
Bolimiimiizogretim {iyelerinin 2019-2020 Egitim-Ogretim Y1l1 itibariyle haftalik ders programlarina
ekledikleri 1 saatlik "Ogrenci Damisma Saati" ile 6grencilerimiz merak ettikleri, ilgi duyduklari
alanlarda istedikleri 6gretim elemaniyla goriisebilir ve kariyer planlamalarini olusturabilirler.

Ogrencilerin Universite Topluluklar1 biinyesinde kurmus olduklar1 "Yap1 Toplulugu" ile yil iginde ¢ok
saylda mesleki etkinlik ve gezi diizenlenebilmektedir. Farkli siniflardan ve goniillii 6grencilerden olusan
topluluk, mesleki anlamda faydali olacak sekilde teknik geziler, egitimler, konferanslar ve cesitli
sosyaletkinlikler diizenlemektedir. Bu etkinlikler esnasinda 6grenciler hangi alana ilgili olduklari, hangi
calismaalanina yonlenmek istedikleri gibi hususlar hakkinda fikir sahibi olabilmektedirler.

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve
tutarli yontemlerle 6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

Ogrencilerin basarilar1 genel olarak ara sinav, final sinavi, finalden basarisiz 6grenciler igin biitiinleme
sinavi yontemleriyle 6l¢iilmektedir. Bu yontemler disinda proje, quiz, 6dev gibi yontemler, basariyr adil
ve tutarli bir sekilde 6lgebilmek i¢in kullanilmaktadir. Ayrica 6grencilerimizin talepte bulunduklar:
dersler i¢in yaz okulu da agilabilmektedir.

Sinavlar:

Ara smavlar; ilgili egitim-6gretim programinda Ongoriilen derslerden yariyill iginde yapilan ara
sinav/sinavlar ve/veya ders i¢inde yapilan kisa siireli sinavlar, 6devler, 6grencinin becerilerine dayanan
uygulamalar ve benzeri donem i¢i ¢caligmalardir. Her yartyilda en az bir ara sinav uygulanir.


http://apiozdegerlendirme.comu.edu.tr/Storage/293996/871/GostergeCevapProofFiles/M%C3%BChendislik Fak%C3%BCltesi Erasmus.docx
http://apiozdegerlendirme.comu.edu.tr/Storage/293996/871/GostergeCevapProofFiles/Erasmus %C3%96%C4%9Frenci Beyannamesi.doc

Yartyll sonu sinavlari; en az on dort haftalik egitim-6gretim déneminden sonraki iki hafta icerisinde
yapilan sinavlardir. Her ders i¢in yariyil sonu sinavi yapilir. Bir dersin uygulamali ders olmasi
durumunda, teorik ile uygulamanin yariyil sonunda ayr1 sinavlarla veya tek sinavla degerlendirilmesine
Ogretim elemaninin teklifi ve bolim baskanliginin onayiyla karar verilir ve yariyil basinda ders bilgi
formunda ilan edilir. Yariyil sonu simavina katilmayan 6grenciler o dersten basarisiz sayilir ve basari
notuolarak FF verilir. Yariyil sonu sinavi i¢in mazeret sinavi yapilmaz.

Biitiinleme sinavlari; yartyill sonu sinavindan sonra yapilan sinavdir. Biitiinleme sinavina, yariyil sonu
sinavina girme hakkini kazanip da bu sinavlara mazeretli veya mazeretsiz girmeyen 6grencilerle, girip de
basarisiz duruma diisen 6grencilerin girebildigi sinavdir. Biitiinleme sinavina girmeyen ogrencilerin
yartyll sonu sinavlari sonunda olusan basar1 notlari aynen kalir ve bu 6grencilere ayrica bir sinav
acilmaz. Biitiinleme sinavlar1 yariyll sonu sinavlarinin bitiminden itibaren bir hafta sonra yapilir.
Biitiinlemesinavlari i¢in mazeret sinavi yapilmaz. Yartyil sonu basari notu DD ve {izeri olan 6grenciler
biitlinleme sinavina giremezler.

¢) Mazeret sinavlart; hakli ve gegerli nedenlere dayali mazereti nedeniyle ara sinava katilmayan ve
sinavdan sonraki bir hafta igerisinde durumunu belgeleyen 6grencilerin mazeretlerinin ilgili Y 6netim
kurullarincakabul edilmesi halinde, 6grencinin katilmadig1 ara sinavlar o yariyil i¢inde ilgili Yonetim
Kurulununbelirledigi tarihler arasinda yapilan sinavdir. Mazeret sinavi hakki, sadece ara siavlar i¢in
verilir. Mazeretsinavlarina herhangi bir nedenle girmeyen 6grencilere, tekrar mazeret sinavi yapilmaz.

(Degisik: RG-22/10/2017-30218) Tek ders sinavlar; diger derslerden basarili olduklar1 halde sadece
birdersten basarisiz olmalar1 nedeniyle mezun olamayan dgrencilere bir yariyilda sadece bir defa olmak
tizere,akademik birimlerin ilgili yonetim kurulu karar1 ile donem sonunda yapilan smavdir. Bu
stnavadgrencilerin girebilmeleri i¢in sinavin yapilacagi donemde kayit yenilemeleri ve ilgili dersin 6dev,
devamgibi gerekliliklerini yerine getirmis olmalar1 gerekir.

(Ek: RG-22/10/2017-30218)Ek sinavlar; azami 6grenim siiresi sonunda mezun olabilmek i¢in son sinif
Ogrencilerine, basarisiz olduklar1 biitiin dersler i¢in iki ek sinav hakki verilir. Bu sinavlar sonunda
basarisiz ders sayisin1 bes derse indirenlere bu bes ders i¢in {i¢ yariyil, ek sinavlar1 almadan bes derse
kadarbasarisiz olan 6grencilere dort yariyil; bir dersten basarisiz olanlara ise 6grencilik hakkindan
yararlanmaksizin sinirsiz, basarisiz olduklar1 dersin sinavlarina girme hakki taninir.

Odev; Mart 2020°den itibaren devam eden pandemi siirecinde Microsoft Teams ve UBYS sistemleri
tizerinden 6dev seklinde sinavlar yapilmistir. Bu 6devlere 6rnekler kanit olarak verilmistir.

Genel olarak tiim sinav sonuglari dersin 6gretim elemani tarafindan Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Universite Bilgi Yonetim Sistemi (UBYS) internet sayfasinda ilan edilir. Sinav
sonu¢larininagiklanmasindan itibaren sinav belgeleri 5 (bes) yil siireyle saklanir. Derslerde devamsizlik

sinirint agandgrenciler, o derse devam etmemis sayilirlar, sinavlara alinmazlar ve o dersten DS notu ile

basarisiz kabuledilirler. Ara sinav ve donem ig¢i etkinliklerden alinan notlarin ortalamasinin %40°1,

yariyll sonu veyabiitiinleme sinav notunun % 60 katkis1 alinarak dgrencinin harf notu ilgili 6gretim

elemani tarafindanbelirlenir. Dersin 6gretim elemani tarafindan, her ders i¢in &grencilerin aldiklari

basar1 notlar1 100 puaniizerinden ele alinarak basar1 notu degerlendirme tablosuna uygun olarak dersin

yariyll sonu basar1 notuharfli ve katsayili not biciminde, asagidaki tablodaki gibi takdir edilir:

90-100 Puan- AA (Katsay1 4.0, AKTS notu A) 85-89Puan - BA (Katsay1 3.5, AKTS notu B) 80-84
Puan -BB (Katsay1 3.0, AKTS notu B) 70-79 Puan - CB(Katsay1 2.5, AKTS notu C) 60-69 Puan - CC
(Katsay12.0, AKTS notu C) 55-59 Puan - DC (Katsay1 1.5,AKTS notu D) 50-54 Puan - DD (Katsay
1.0, AKTSnotu E) 40-49 Puan - FD (Katsay1 0.5, AKTS notu F) 0-39 Puan - FF (Katsayt 0, AKTS notu
FX) Yeterli -YE (Katsay1 -, AKTS notu S)

Yetersiz - YS (Katsay1 -, AKTS notu U)

Devamsiz - DS (Katsay1 0(Kredili dersler i¢in), AKTS notu NA)



Buna gore dgrenci,

(AA), (BA), (BB), (CB) veya (CC) notlarindan birini almis ise o dersi basarmis sayilir.
(DC) veya (DD) notlarindan birini almis ise o dersi “kosullu” basarmis sayilir.

(FD) ve (FF) notlarindan birini almis ise o dersi basaramamis sayilir.

Kredisiz olan dersler ile stajlarin devamsizlik ve basar1 degerlendirmelerinde; (YE) yeterli, (YS)
yetersiz, (DS) devamsiz sayilir.

Girmeye hak etmedigi bir sinava girmesi sonucunda aldig1 not iptal edilir.

2547 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde belirtilen ortak zorunlu
derslerindenalinan (YE) ve (YS) notlar ile kredisiz dersler i¢in (DS) notlar1 agirlikli not ortalamasinin
hesabindadikkate alinmazlar; ancak kredili derslerde (DS)’nin karsiligi 0.00 sayilir. Bir dersten basarili
sayllabilmekic¢in diger sartlara ek olarak o dersin yariy1l sonu veya biitiinleme sinavindan en az 50 puan
almak gerekir,alamayanlar not ortalamasi ne olursa olsun basarisiz (FD ve alt1) sayilir.

Boylelikle dgrencilerimizin basar1 durumlari, tiniversitemiz sinav yonetmeliginin 22. maddesine gore
derslerden almis olduklar1 notlar ve derslerin kredileri ile hesaplanan “Yariyil/Dénem Not Ortalamasi
(DNO)” ve “Genel Not Ortalamasi (GNO)” degerleriyle izlenmis olur. DNO bir yariyilda aldiklar
derslerin her birinin kredisi ile bu derslerden alinan notlarin ¢arpimlari toplaminin aym derslerin kredi
toplamina bdliinmesi, GNO ise tiim yariyillarda aldiklar1 derslerin her birinin kredisi ile bu derslerden
alman notlarin ¢arpimlari toplammnin tiim derslerin kredi toplamina boliinmesi ile elde edilir.
27/09/2016 tarihli ve 29840 sayili Resmi Gazete’de yaymnlanan yeni Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Onlisans LisansEgitim Ogretim Ve Sinav Yo6netmeligi uyarinca 2014 ve sonrasi kayitl
ogrenciler i¢in su hitkiim uygulanir:“(DC) veya (DD) notlarindan birini almis ve GNO’su 2.00 ve iizeri
ise kosullu basarili sayilir; (DC) veya(DD) notlarindan birini almis ve GNO’su 2.00’1n altinda ise
kosullu basarisiz sayilir.”

Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve tutarl
yontemlerle 6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

Ogrencilerin basarilar1 genel olarak ara sinav, final sinavi, finalden basarisiz 6grenciler icin biitiinleme
sinavi yontemleriyle 6l¢iilmektedir. Bu yontemler disinda proje, quiz, 6dev gibi yontemler, basariyr adil
ve tutarli bir sekilde 6lgebilmek i¢in kullanilmaktadir. Ayrica 6grencilerimizin talepte bulunduklari
dersler i¢in yaz okulu da agilabilmektedir.

Sinavlar:

Ara smavlar; ilgili egitim-6gretim programinda Ongoriilen derslerden yariyil i¢inde yapilan ara
sinav/sinavlar ve/veya ders i¢inde yapilan kisa siireli sinavlar, 6devler, 6grencinin becerilerine dayanan
uygulamalar ve benzeri donem i¢i ¢alismalardir. Her yariyilda en az bir ara sinav uygulanur.

Yariyll sonu sinavlari; en az on dort haftalik egitim-6gretim déneminden sonraki iki hafta icerisinde
yapilan sinavlardir. Her ders i¢in yariyil sonu smnavi yapilir. Bir dersin uygulamali ders olmasi
durumunda, teorik ile uygulamanin yariyil sonunda ayr1 sinavlarla veya tek sinavla degerlendirilmesine
Ogretim elemaninin teklifi ve boliim baskanliginin onayiyla karar verilir ve yariyil basinda ders bilgi
formunda ilan edilir. Yariyil sonu simavina katilmayan 6grenciler o dersten basarisiz sayilir ve basari
notuolarak FF verilir. Yariyil sonu sinavi i¢in mazeret sinavi yapilmaz.

Biitiinleme sinavlari; yariyll sonu sinavindan sonra yapilan siavdir. Biitiinleme sinavina, yartyill sonu
sinavina girme hakkini kazanip da bu sinavlara mazeretli veya mazeretsiz girmeyen 6grencilerle, girip de
basarisiz duruma diisen O6grencilerin girebildigi sinavdir. Biitiinleme sinavina girmeyen 6grencilerin
yariyll sonu sinavlar1 sonunda olusan basar1 notlar1 aynen kalir ve bu Ogrencilere ayrica bir sinav



acilmaz. Biitiinleme sinavlari yariyll sonu sinavlarimin bitiminden itibaren bir hafta sonra yapilir.
Biitiinlemesinavlari i¢in mazeret sinavi yapilmaz. Yariyil sonu basar1 notu DD ve {izeri olan 6grenciler
biitiinleme sinavina giremezler.

¢) Mazeret sinavlart; hakli ve gegerli nedenlere dayali mazereti nedeniyle ara sinava katilmayan ve
sinavdan sonraki bir hafta igerisinde durumunu belgeleyen 6grencilerin mazeretlerinin ilgili Y 6netim
kurullarincakabul edilmesi halinde, 6grencinin katilmadigi ara sinavlar o yariyil iginde ilgili Y 6netim
Kurulununbelirledigi tarihler arasinda yapilan sinavdir. Mazeret sinavi hakki, sadece ara sinavlar i¢in
verilir. Mazeretsinavlarina herhangi bir nedenle girmeyen dgrencilere, tekrar mazeret sinavi yapilmaz.

(Degisik: RG-22/10/2017-30218) Tek ders sinavlar; diger derslerden basarili olduklar1 halde sadece
birdersten basarisiz olmalar1 nedeniyle mezun olamayan dgrencilere bir yartyilda sadece bir defa olmak
tizere,akademik birimlerin ilgili yonetim kurulu karar1 ile donem sonunda yapilan smavdir. Bu
sinavadgrencilerin girebilmeleri i¢in sinavin yapilacagi donemde kayit yenilemeleri ve ilgili dersin 6dev,
devamgibi gerekliliklerini yerine getirmis olmalar1 gerekir.

(Ek: RG-22/10/2017-30218)Ek sinavlar; azami 6Zrenim siiresi sonunda mezun olabilmek i¢in son sinif
Ogrencilerine, basarisiz olduklar1 biitiin dersler i¢in iki ek sinav hakki verilir. Bu sinavlar sonunda
basarisiz ders sayisini bes derse indirenlere bu bes ders i¢in {i¢ yariyil, ek sinavlari almadan bes derse
kadarbasarisiz olan Ogrencilere dort yariyil; bir dersten basarisiz olanlara ise 6grencilik hakkindan
yararlanmaksizin sinirsiz, basarisiz olduklar1 dersin sinavlarina girme hakki taninir.

Odev; Mart 2020°den itibaren devam eden pandemi siirecinde Microsoft Teams ve UBYSS sistemleri
tizerinden 6dev seklinde sinavlar yapilmistir. Bu 6devlere d6rnekler kanit olarak verilmistir.

Genel olarak tiim sinav sonuclart dersin 6gretim elemani tarafindan Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Universite Bilgi Yo6netim Sistemi (UBYS) internet sayfasinda ilan edilir. Sinav
sonug¢lariminaciklanmasindan itibaren sinav belgeleri 5 (bes) yil stireyle saklanir. Derslerde devamsizlik

sinirini agandgrenciler, o derse devam etmemis sayilirlar, sinavlara alinmazlar ve o dersten DS notu ile

basarisiz kabuledilirler. Ara smmav ve dénem i¢i etkinliklerden alinan notlarin ortalamasinin %40°1,

yariyll sonu veyabiitiinleme sinav notunun % 60 katkis1 alinarak dgrencinin harf notu ilgili 6gretim

elemani tarafindanbelirlenir. Dersin 6gretim elemani tarafindan, her ders i¢in Ogrencilerin aldiklar

basar1 notlar1 100 puan iizerinden ele alinarak basar1 notu degerlendirme tablosuna uygun olarak dersin

yartyll sonu basar1 notu harfli ve katsayili not bi¢iminde, asagidaki tablodaki gibi takdir edilir:

90-100 Puan- AA (Katsay1 4.0, AKTS notu A) 85-89Puan - BA (Katsay1 3.5, AKTS notu B) 80-84
Puan -BB (Katsay1 3.0, AKTS notu B) 70-79 Puan - CB(Katsay1 2.5, AKTS notu C) 60-69 Puan - CC
(Katsay12.0, AKTS notu C) 55-59 Puan - DC (Katsay1 1.5,AKTS notu D) 50-54 Puan - DD (Katsay
1.0, AKTSnotu E) 40-49 Puan - FD (Katsay1 0.5, AKTS notu F) 0-39 Puan - FF (Katsay1 0, AKTS notu
FX) Yeterli -YE (Katsay1 -, AKTS notu S)

Yetersiz - YS (Katsay1 -, AKTS notu U)

Devamsiz - DS (Katsay1 0(Kredili dersler i¢in), AKTS notu NA)

Buna goére dgrenci,

(AA), (BA), (BB), (CB) veya (CC) notlarindan birini almis ise o dersi bagsarmis sayilir. (DC) veya (DD)
notlarindan birini almis ise o dersi “kosullu” basarmis sayilir.

(FD) ve (FF) notlarindan birini almis ise o dersi basaramamis sayilir.

Kredisiz olan dersler ile stajlarin devamsizlik ve basar1 degerlendirmelerinde; (YE) yeterli, (YS)
yetersiz, (DS) devamsiz sayilir.

Girmeye hak etmedigi bir sinava girmesi sonucunda aldig1 not iptal edilir.

2547 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde belirtilen ortak zorunlu
derslerindenalinan (YE) ve (YS) notlar ile kredisiz dersler i¢in (DS) notlar1 agirlikli not ortalamasinin



hesabindadikkate alinmazlar; ancak kredili derslerde (DS)’nin karsiligi 0.00 sayilir. Bir dersten basarili
sayilabilmekicin diger sartlara ek olarak o dersin yariyil sonu veya biitiinleme sinavindan en az 50 puan
almak gerekir,alamayanlar not ortalamasi ne olursa olsun basarisiz (FD ve alt1) sayilir.

Boylelikle dgrencilerimizin basar1 durumlari, tiniversitemiz sinav yonetmeliginin 22. maddesine gore

derslerden almis olduklar1 notlar ve derslerin kredileri ile hesaplanan “Yariyil/Dénem Not Ortalamasi

(DNO)” ve “Genel Not Ortalamasi (GNO)” degerleriyle izlenmis olur. DNO bir yartyilda aldiklar
derslerin her birinin kredisi ile bu derslerden alinan notlarin ¢arpimlar1 toplaminin ayni derslerin kredi

toplamina boliinmesi, GNO ise tiim yariyillarda aldiklar1 derslerin her birinin kredisi ile bu derslerden
alinan notlarin carpimlart toplaminin tiim derslerin kredi toplamina boliinmesi ile elde edilir.

27/09/2016 tarihli ve 29840 sayili Resmi Gazete’de yaymnlanan yeni Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Onlisans LisansEgitim Ogretim Ve Sinav Yonetmeligi uyarinca 2014 ve sonrasi kayitl
ogrenciler i¢in su hiikiim uygulanir:“(DC) veya (DD) notlarindan birini almis ve GNO’su 2.00 ve {izeri
i1se kosullu basarili sayilir; (DC) veya (DD) notlarindan birini almis ve GNO’su 2.00’1n altinda ise
kosullu basarisiz sayilir.”

Kamnit linkleri: Link
Kanitlar

Egitim-Ogretim ve Sinav Y 6netmeligi.pdf
Mezun Olma Dilekgesi.pdf

Osrenci Betonarme Yapi Tasarimi Proje Hesabi (Ornek).pdf

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Bir &grencinin COMU Ingsaat Miihendisligi Boliimiinden mezun olabilmesi icin, almakla yiikiimlii
oldugutim derslerden basarili olmasi, zorunlu stajlardan basarili olmasi, kredisiz derslerden (YE)
almas1 ve dortyillik lisans mezuniyeti i¢in 240 AKTS kredisi almasi zorunludur. GNO’su 2.00 ve
tizerinde olandgrenciler kosullu basarili derslerden de basarili kabul edilirler. Bir 6grencinin GNO’su
ayn1 zamanda mezuniyet not ortalamasidir.

Mezuniyet islemlerinin baglatilmasi i¢in 6grenci Boliim Baskanligina mezun olma dilekgesi verir.
Ogrencinin dilekgesine esasen danismani ve staj komisyonu &grencinin mezun olmasi icin kosullari
yerine getirip getirmedigini kontrol ederek onay verir. Mezuniyet kararlar1 Boliim Kurulu tarafindan
alinir vetist yonetim olan Fakiilte Kuruluna iletilir.

Ogrencilerin stajlarin1 belirtilen siirede ve ozellikte tamamlamalari gerekmektedir. Ogrencilerin
tamamlamalar1 gereken 2 adet zorunlu stajlar1 bulunmaktadir. Staj I ve Staj II olarak adlandirilan stajlar
30'ar 15 giiniidiir. Stajlarin kontrolii Staj Komisyonu tarafindan, gerekli goriildiigii takdirde miilakat
yapilarak degerlendirilmektedir.

Kanitlar
Staj Degerlendirme Formu.pdf
Duyuru - Mezuniyet i¢in yapilmasi gereken islemler.docx

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaglar1 tanimlanmis olmalidir.

Ingaat miihendisligi meslegini yerel, ulusal, uluslararas1 firmalarda veya kamu kuruluslarinda yapmak
veya kendi miihendislik sirketini kurarak gelistirmek; mesleklerini, etik kurallar ve mesleki
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sorumluluklar geregince yapmak,

Yurti¢i ve yurtdisindaki tiniversitelerin ilgili boliimlerinde arastirmaci/akademisyen veya sirketlerin
arastirma-gelistirme bolimlerinde arastirmaci pozisyonunda yer almak,

Calisan1 olduklar is yerlerinde karar verici pozisyona yiikselerek sef, miidiir, uzman, vb. pozisyonlarda
yeralmak,

Omiir boyu dgrenmeyi kendine ilke edinerek yurticinde veya yurtdisinda lisansiistii egitimi veya mesleki
egitimler ile kendi kendine 6grenmeyi gelistirmek.

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tantmina uymalidir.

Belirlemis oldugumuz amaglar mezunlarimizin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer ve mesleki
hedeflerle uyumlu olup gelismeler dogrultunda giincellenecektir.

2.3. Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.

Egitim amaglarimiz Kurumun, fakiiltenin amaglar1 ile uyumludur. insaat miihendisligi meslegini yerel,
ulusal, uluslararas1 firmalarda veya kamu kuruluslarinda yapmak veya kendi miihendislik sirketini
kurarakgelistirmek; mesleklerini, etik kurallar ve mesleki sorumluluklar geregince yapmak amacimiz
fakiilte ve kurum i¢in de aynen gecerlidir.

2.4. Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Miihendislik egitiminin, dort yillik egitim siireciyle sonlanmadig1 bilinciyle, bolimiin paydaslari boliim
icive disindan katilimlarla tanimlannustir. Programin i¢ paydaslari olarak o Ogrenciler, o Ogretim
Elemanlar1; Programin dis paydaslar1 olarak o Mezunlar, o , Diger tiniversiteler, o Kamu kuruluslari, o
Meslek

2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.
Bolim sayfasinda egitim amaglarimiz yayimlanmastir.

2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarlagiincellenmelidir.

Ic ve dis paydaslarla yapilmas: diisiiniilen toplantilar ile program giincellenecektir. Bu amagla ilgili
kurumlar sene basinda gerekli yazilar yazilmigtir. Pandemi siireci nedeniyle bu siire¢ kesintiye
ugramistir.

2.7. Test Olgiitii

Bu hedeflerin gerceklesip gerceklesmediginin belirlenmesi i¢in Boliimiin mezun vermesi ve bu
mezunlarin ise girmis olmalar1 gerekmektedir. ise girisler gerceklestikten sonra buralardan alinacak geri
doniislerle (Is yeri anketleri vb.) amaclara ulasilip ulasilmadigi degerlendirebilir. Boliimiimiiz 2020
yilinda ilk mezunlarini vermis olup, ancak birkag yil sonra amaglara ulasilip ulagilmadig: belirlenebilir.

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program ¢iktilari, program egitim amagclarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarini da icerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.

Ingaat Miihendisligi program ciktilar1 belirlenen egitim amaglarina uygun olarak ve Canakkale Onsekiz



Mart Universitesi Insaat Miihendisligi programinin diger Ingaat Miihendisligi programlarindan farkini
ortaya koyacak sekilde, Ozellikle agirlik verilen alanlara bagli olarak; sorumlularin bulundugu
toplantilarda degerlendirilerek belirlenmistir.

Program ¢iktilari, egitim amaclarinin gézden gegirilme periyodu olan 4 yillik periyotlarda, egitim
amaglarin karsilayacak sekilde gézden gegirilir ve gerekirse giincellenir.

Ingaat Miihendisligi program ¢iktilar1 asagida verilmistir.

Insaat mithendisliginin temel konularinda yetkin bilgi birikimi ve yapt mithendisligi, mekanik, geoteknik
mithendisligi, yap1 malzemeleri, yap1 isletmesi, hidrolik ve ulastirma gibi alt dallarinda da gerekli
tasarim ve uygulama bilgisine sahiptir.

Takim ¢alismalarinda tiretken ve etkin katkilarda bulunma beceri ve uyumluluk yetenegine sahiptir.

Ingaat miihendisligi ve ilgili alanlarda miihendislik problemlerini saptama, tanimlama, analiz etme ve
tasarim i¢in gerekli modelleme yontemlerini segerek ¢oziimler {iretme becerisine sahiptir.

Bagta kendi mesleki alanlarinda olmak {izere etkin yazili ve so6zlii iletisim kurarak ilgili alanlarda yazili,
sOzlli ve/veya grafikler yardimi ile raporlar hazirlar.

Ingaat miihendisligi konusunda bireysel olarak sahip oldugu mesleki ve etik sorumluluk anlayisi ile
baskalarinin ¢alismalarini uygun ve yasal bir sekilde kullanir.

Insaat miihendisligi problemlerinin incelenmesi icin deney tasarlama, deney yapma, veri toplama,
sonugclar1 analiz etme ve yorumlama becerisine sahiptir.

Mezuniyet sonrasi siiregte, kendi meslek alanlarinda miihendislik yeteneklerini ve bilgisini artirmak
amacityla yasam boyu 6grenme gereginin farkindadirlar.

Yeni mithendislik tasarim ve uygulamalarini gergeklestirmek amaciyla gerekli teknik, tasarim yontem ve
yaklagimlari ile mithendislik ara¢ ve aletlerini kullanir.

Ingaat miihendisligi alamindaki problemlerin modellenmesi ve incelenmesi amaciyla edinilen temel
matematik, fen bilimleri ve miihendislik konularinda gerekli teorik ve uygulamali bilgi birikimine
sahiptir.

Insaat Miihendisligi ve disiplinler aras1 takim galismalarinda gorev alma becerisine sahiptir.

Miihendislik uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda saglik, ekonomik, c¢evre ve sosyal
etkilerinin bilinebilmesi amaciyla 6grenme gerekliliginin farkindadir.

3.2. Program ¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6l¢gme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Insaat Miihendisligi programi, program ciktilarimin edinilmesi i¢in Egitim Plam Boliimiinde anlatilan
bir egitim plani1 olusturmustur. Egitim planinda yer alan derslerin program e¢iktilart ile iligkisini
kurabilmek i¢in ncelikle her dersin 6grenme ¢iktilar1 ve alt becerileri belirlenmistir. Ogrenme ¢iktilari
ve alt becerilerders tamitim formlarinda yer almaktadir. Ders tamitim formlarinin devaminda,
dersin program c¢iktilart ileiligskisi hakkinda 6gretim elemanmi tarafindan Ongoriilen diizeyler yer
almaktadir.

Kanitlar

Betonarme 11 Final Sinavi Degerlendirme.xIsx
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Betonarme II Final Sinavi.pdf

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarini
kanitlamalidir.

Program c¢iktilar1 oncelikle egitim planinda yer alan dersler ile saglanmaktadir. Her bir program ¢iktisim
agirlikli olarak (program ciktilari ile dersler arasindaki iliski diizeyi 3 olanlar) saglayan dersler dikkate
alinmakta ve bu derslerin program ¢iktilarini saglama diizeyleri asagidaki parametreler ile 6lgiilecektir:

Ortalamanin tizerindeki 6grenci oranm1 (CC ve iistli 68renci sayisi/ toplam 6grenci sayisi), Ders basari
orani (FF {istii 6grenci sayisi/ toplam 6grenci sayisi).

4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6l¢gme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Ingaat Miihendisligi boliimiinde siirekli iyilestirmeler &gretim
elemanlarin1  kapsayan  Genisletilmis Bolim  Kurulu’nda ele alinmaktadir. Boélimiimiiz
biinyesindeolusturulan komisyonlarin 6nerileri ile Canakkale Onsekiz Mart Universitesi stratejik plan,
MiihendislikF akiiltesi Stratejik Plani ve siirekli iyilestirme calismalari, Ogretim iiyelerinin bireysel
Onerileri ve 6grencilerin Onerileri dikkate alinarak iyilestirme faaliyetleri yapilmaktadir. Bu kapsamda
yapilan iyilestirmeler asagida listelenmistir.

Egitim programimin gilincellenmesi Laboratuvarlara yonelik iyilestirme c¢alismalar1  Stajlara
yonelikiyilestirme ¢alismalari

Ogrencilerin Ingilizce Diizeylerine Yo6nelik Iyilestirme Calismalar1 Mevlana-Farabi Programlari
Insaat Miihendisligi Boliimii Kuliipleri Faaliyetleri

Iyilestirme faaliyetleri egitim amaglarin1 gerceklestirmek iizere belirlenen program ciktilarinin saglanma
diizeylerini iyilestirmeye yonelik ¢abalar1 kapsadigi gibi egitim amaglarinin ve program ¢iktilarinin da
tyilestirilmesini kapsamaktadir.

Egitim Programimin Giincellenmesi

Bolimiimiiz 2016-2017 Egitim-Ogretim yili itibariyle 6grenci almaya baslamistir. Ik Egitim
plamindansonra &gretim elemanlarinin &nerileri ile 2017-2018 Egitim-Ogretim Y1l itibariyle egitim
programi giincellenmistir.

Boliumiimiize 2020 Subat ayinda katilan 6gretim iiyemizin Onerileriyle 2020-2021 Egitim-Ogretim
yilinda gecerli olan giincelleme yapilmistir. Bu mevcut Egitim Ogretim Programi ekte verilmistir.

Hem boliim 6gretim iiyelerinin onerileri ile hem de diger ulusal iiniversitelerin Insaat Miihendisligi
Boliimlerindeki gilincel egitim planlar1 ve ders igerikleri incelenerek 2021 Mayis ayinda tekrar Egitim-
Ogretim planm1 giincellemesi yapilmistir. Bu plan, 2021-2022 girisli 6grencilerimiz i¢in gecerli
olacaktir.

Laboratuvarlara Yinelik Iyilestirme Calismalart
Insaat Miihendisligi Boliimii 6zellikle derslik ve laboratuvar olarak yetersizdir. Mevcut kullammda olan

1 Teknik Resim Dersligi ve biri Jeoloji Miihendisligi ile ortak olan 2 bilgisayar laboratuvari
bulunmaktadir. Teknik Resim sinifi 33 kisiliktir ve su anda 2 grup halinde yapilmaktadir. Ileriki yillarda
yatay/dikey gecis, yabanci uyruklu gibi kontenjan haricinde eklenen 6grencilerle ve kalan 6grencilerle
birlikte dersin 2 grup halinde yapilmasi bile yetersiz kalacaktir. Bilgisayar Destekli Teknik Cizim
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Laboratuvart ise 48 kisiliktir. Bu ders de 2 grup halinde yapilmaktadir.

Ayrica bolumiimiizde bir adet Yapi-Yapt Malzemesi Laboratuvari bulunmakta ve asagida listelenen
cihazlar yer almaktadir.

Yiik Hiicresi (LS-20T)
Veri Toplama Cihaz1 (TESTBOX 1001)

LVDT (3 adet) (SDVB20-25A-V2-CFP) (Deplasman Olger) Gelismis Beton Basing Presi (UTC-5730
ve UTC-4870) EgilmeDeney Presi (SP/UTC-5700 ve UTC-4840)

Manuel Istif Makinas1 (NL-MS-20-16 NETLIFT) Kompresor (UTGE-3700)

Hem lisans hem de yiiksek lisans egitim faaliyetlerinde ve bilimsel ¢aligsmalar gelistirilebilmesi
amaglariyla gerekli techizat temini ve laboratuvar olusturma ¢alismalar1 6ncelikli hedefler olarak tespit
edilmistir.

Bolimimiiz biinyesinde bir Hidrolik Laboratuvari kurulmasi planlanmaktadir. Bu Laboratuvar
kapsaminda lisans derslerinde (Akiskanlar Mekanigi-Hidrolik) ve akademik ¢aligmalarda kullanilmak
amaciyla Yersel Yik Kayiplari-Ventiirimetre deney sistemi ve Cok Amagli Ag¢ik Kanal Deney
Sisteminin kurulmasi planlanmaktadir.

Stajlara Yonelik fyilestirme Calismalan

Insaat Miihendisligi ogrencileri 30’ar isgiinii olan 2 adet staji (toplam 60 is giinii) yapmak
zorundadirlar.Ogrenciler Staj 1'e en erken 4.Dénem sonunda, Staj-2'ye en erken 6.Dénem sonunda
baslayabilmektedirler. Zorunlu staj siiresinin (toplam 60 is giinii) en az 20, en fazla 30 is gilinii
Projelendirme (ofis); en az 30 isgiinii ise Miihendislik Uygulamasi (Santiye) olarak tamamlanmalidir.
Staj uygulama yonergesi Staj Komisyonu &nerisiyle Mart-2020 tarihinde giincellenmistir. Ogrenciler
staj tesliminde Ogrencilerin veisverenlerin staj ile ilgili memnuniyet ve sikayetlerinin belirlenmesi
amactyla hazirlanmis olan anketleriteslim etmek zorundadirlar.

Staj Komisyonu Haziran 2021 tarihinde, Boliim Staj uygulama yonergesi ile staj basvuru evraklarinda
diizenleme yapmuslardir. YOK’iin 17.06.2021 tarihli Cergeve Yonetmeligi ve Oniimiizdeki aylarda
¢tkacak olan Uygulama lkeleri kapsaminda tekrar kontroliinii yaparak Senatoya sunacaklardir.

Ogrencilerin Ingilizce Diizeylerine Yonelik Iyilestirme Calismalart

Insaat sektoriinde Ingilizce diizeyinin 6nemi acik olarak bilinmektedir. Mevcut Egitim Plamnda
ogrencilerimiz YDI-1001 Ingilizce-1, YDI-1002 ingilizce-2, INM-1010 Teknik ingilizce derslerini
almaktadir. Ayrica 3.Yariyilda secilebilecek ‘INM-2023 Insaat Miihendisleri i¢in Ingilizce’ dersi yapilan
giincelleme ile eklenmistir.

Ayrica Ogrencilerimizin Erasmus Ogrenci degisimi Programi ile yurtdisinda egitim almalari
desteklenmektedir. Egitim programinin bu 6grenci degisim programi ile uyumunun gelistirilmesi
planlanmaktadir. Insaat Miihendisligi programindan Erasmus 6grenci degisim progranu ile yurt disina
gidilebilecek iilkeler Polonya ve Bulgaristan’dir.

2021-Haziran ayma kadar toplam 1 dgrenci Erasmus programindan yararlanmistir. Erasmus-Ogrenci
Degisimi Programi ve Erasmus Stajindan faydalanan 6grenci sayisinin artirilmasi hedeflenmistir.

Mevlana-Farabi Programlart
Farabi programi, yurtigindeki diger Insaat Miihendisligi programlarindan gelen veya COMU

InsaatMiihendisligi programindan diger iiniversitelerin Insaat Miihendisligi programlarina giden
ogrencilerin hareketliligidir. COMU Insaat Miihendisligi boliimiinde Farabi koordinatorii; Prof. Dr.



Kanat BurakBOZDOGAN-‘dir. Farabi programu ile Insaat Miihendisligi programlarindan 2016-2021
O0gretim yillar1 arasinda 1 6grenci gelmistir. Farabi programini 6grencilere tanitim, yurtici hareketliligin
0zendirilmesi konusunda ¢alismalar devam etmektedir.

Insaat Miihendisligi Boliimii Kuliipleri Faaliyetleri

Boliim 6grencilerimizin mezun olurken iletisim becerisi, ekip ¢alismasi, liderlik gibi sosyal beceri
yoniinden kendini gelistirebilmesi i¢in bolimiimiiz &grencilerince yiiriitiilen kuliip sayisinin
arttirilmasina ve kuliip tyeliklerine tesvik edilmektedir. Ayrica iiniversitemizde bulunan kuliiplere
boliimiimiiz 6grencilerinin katilimi tesvik edilmektedir. Boliimiimiiz 6grencilerince kurulan ‘Yapi
Toplulugu’ kuliibii, Ogretim tiyemiz Dr.Ogr.Uyesi Selen AKTAN’1n destekleriyle devam etmektedir.

Yap1 Toplulugu Kuliibiiniin bu siiregte yaptig1 etkinlikler asagida listelenmistir. 2020-2021

08.05.2020 (Online etkinlik) — Mesleki Sohbetler-1 (Ins. Yiik. Miih. Soykut Ozer, Ins. Yiik. Miih.
Gokhan Toylan)

15.05.2020 (Online etkinlik) — Mesleki Sohbetler-2 (ins. Miih. Necla Demirutku, Ins. Miih. Evren
Degirmenci)

22.05.2020 (Online etkinlik) — Mesleki Sohbetler-3 (ins. Miih. Ismail Acar, Ins. Miih. Atilla Oztiirk)

09.03.2021 (Online etkinlik) - 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii Etkinligi (Ins. Miih. Necla DEMIRUTKU,
Ins.Y. Miih. Sebnem KARAHAN ve Ins. Miih. Birce BILICI SIMSEK)

18.03.2021 (Online etkinlik) - "Mimarlik Uzerine Diisiinceler" — Prof. Dr. Murat SOYGENIS
10.04.2021 (Online etkinlik) - "ksa Uygulama Yontemleri" - Dr. Muhammed Mahmudi
19.04.2021 (Online etkinlik) - "Eleklerle Enerji Soniimlemesi" - Prof. Dr. Rasoul Daneshfaraz

21-23 Mayis 2021 (Online etkinlik) - MGT (Miihendislik Girisim ve Teknoloji) GUNLERI (3 giin
siiren ¢esitli etkinlikler)

4.2. Bu iyilestirme galismalar1, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere, programin
gelismeye agik tiim alanlart ile ilgili, sistematik bir bi¢imde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

Bu iyilestirme ¢alismalar1, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere, programin gelismeye
acik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bi¢imde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

2019-2020 Egitim yili ile bolimimiiz ilk mezunlarii vermistir. Stirekli iyilestirme siirecinin tam
olarakgaligabilmesi i¢in gerekli olan verileri saglamak icin Ogrenci Ders Degerlendirme Anketi,
Ogretim Uyesi Ders Degerlendirme Formu, Yeni Mezun Anketi, Mezun Anketleri, Isveren Anketleri
hazirlanip boéliimiimiiz komisyonlarinca degerlendirilerek ihtiyag olan revizyon ve yeniliklerin
belirlenmesinde kullanilmasi planlanmaktadir.

Kamt linkleri: Mezun Ogrenci Egitim Amaclari Degerlendirme Anketi Mezuniyet Asamasi Programi
Ciktilar1 Degerlendirme Anketi

5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarin1 destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) olmalidir. Egitim plani1 bu 6l¢iitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
icermelidir.

Ingaat miihendisligi, malzeme ve teknigi en iyi sekilde bir araya getiren, yapilarin plan, proje, yapim ve
denetlenmesiyle ugrasan temel miihendislik dalidir. Miithendisligin atasi olarak da kabul edilen insaat


https://docs.google.com/forms/d/1OMRNcglaI5E4rDR147dk3OQVBE65WBojh4ee1ywZCZ8/edit
https://docs.google.com/forms/d/1CQegMqOTLvs-YabueFe_9y24FK14nt9iXiNhmuWNYVQ/edit

miihendisligi, en eski temel miihendislik dalidir. insanligin gocebe hayati terk edip yerlesik hayata
gecmesiile baslayan barinma ve kaynaklarin saglanmasi ihtiyaci ile ivmelenen insaat miihendisligi,
giinlimiizde hizlagelisen ve globallesen diinyamizda da 6nemini korumaktadir. B6limiimiiz, bu 6nemin
farkinda olup, miihendislik etigine sahip, teorik ve pratik bilgiyi sentezleyip alaninda uzman
miihendisler yetistirmeyi amaclamaktadir. Bu sebeple Insaat Miihendisligi Boliimii kuruldugu 2009-
2010 Egitim Ogretim Yilindan itibaren, uluslararasi diizeyde rekabete agik basarili bir kariyere sahip
lisans mezunlar1 yetistirecek kalitede bir egitim saglamak ve insaat Miihendisligi'nin cesitli alt dallarinda
(Yapi, Mekanik, Geoteknik, Ulastirma, Hidrolik, Yap: Isletmesi ve Yap: Malzemeleri) gercek
mithendislik uygulamalari ile uyumlu olacak bi¢imde, temel kavramlarin uygulama ve proje tabanli
yaklagimlarla 6gretildigi birb6liim olmak misyonu ile donanimli ve yeterli bir egitim plan1 sunmakta ve
bu plan1 basari ile siirdiirmektedir.

Program ¢iktilarina uyumlu olarak belirlenen egitim amaglarimiz ve program ¢iktilarimiz
dogrultusunda bugiine kadar uygulanan egitim plan1 kanitlarda verilmistir.

Boliimiimiizde staj zorunlulugu iki ayr1 ders (16INS214 - Staj I ve 16INS312 - Staj II) altinda
tamamlanmaktadir. Bu dersler (stajlar) ile 6grencilerin derslerde edindigi bilgi, becerileri ve birikimleri
pratikcalismayla pekistirmeleri amaglanmaktadir. Ogrenciler, stajlar vasitasiyla insaat sektoriinii ve
insaat mithendisliginin anabilim dallarim yerinde (sahada ve ofiste) tanir ve burada gozlem yaparak yeni
kazanimlar edinir. Boliimiimiizde yapilan stajlar 4. yartyitlm tamamlayan 6grenciler icin 16INS214 -
Staj I ve 6. yariyilin1 tamamlayan 6grenciler i¢cin 16INS312 - Staj II olarak ikiye ayrilmustir. Her iki staj
da 30 is giiniinden olugmakta olup 6grencinin kayitlt oldugu staj dersinden basarili olabilmesi i¢in 30 is
giiniinii iceren bir staj defteri teslim etmesi gerekmektedir. Ogrencilerin 16INS312 - Staj II dersini
alabilmelerinin 6n kosulu 4. yariyildan sonra alabildikleri ilk staj dersi olan 16INS214 - Staj I'i basar
tamamlamalaridir. Boliimiimiiz staj esaslar1 kanitlarda verilmektedir.

Boliimiimiizde son sinifa gelen Ogrencilere, 7. yariyilda 16INS401 - Bitirme Projesi I ile 8.
yartylldal 6INS402 - Bitirme Projesi I kapsaminda bitirme projesi yaptirilmaktadir. Ogrenciler, 6gretim
tiyesi ve anabilim dali tercihlerine gore, kontenjanlar g6z 6niine alinarak, bu dersler kapsaminda giincel
ve dnemlikonular ele alarak kapsamli projeler sunmaktadirlar.

Kamit linkleri: B6liim Anasayfasi, Boliim Misyon ve Vizyon, Komisyonlar

Kanitlar

1n§aat Miihendisligi Béliimii Ders Igerikleri.docx
1n§aat Miihendisligi Béliimii Ders Plani.docx
1n§aat Miihendisligi B6liimi Staj Uygulama [lkeleri.doc

5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6 grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Egitim planinin uygulanmasinda kullanilan egitim yontemleri sunlardir:

Yiizylize Anlatim: Dersin sorumlusu olan Ogretim elemam tarafindan islenen konular tahtada
sOzlii/yazil1 olarak ve/veya slaytlar ile 6grenciye ylizylize aktarilmaktadir. Konu anlatimi 6gretim
elemanitarafindan yapilmakta, konu sik sik 6grenci ile tartisilarak da agiklanmaktadir. Ogrencilere
arastirma Odevleri verilip arastirma konularmin simf ortaminda sunum yapilarak anlatilmasi ile
Ogrencilerin 6zgtiven kazanmalar1 ve sunum tekniklerini 6grenmesi hedeflenmektedir. Anlagilmayan
konular 6gretimelemanlar tarafindan tekrar edilmektedir.

Uygulama ve Arastirma: Ogrencilere verilen konularin ilgili problemler ve/veya uygulamalar ile
pekistirilmesi amaciyla ders miifredatina ve programina uygun sekilde uygulama dersleri yapilmaktadir.
Bilgisayar uygulamasi gerektiren derslerde de uygulama ya bilgisayar laboratuarinda bilgisayar
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basindaveya derste ilgili yazilimin tanitimi seklinde yapilmaktadir.

Soru - Cevap: Derste konu anlatimi sirasinda ve sonrasinda, uygulama dersleri esnasinda veya ders
saatleri disinda 6 grencilerin sorularinin yiizylize ve mail yolu ile yanitlanmasi seklinde yapilmaktadir.

Proje ve Odev: Derste anlatilan konularin dgrenciler tarafindan daha cok anlasilabilir kilmak amaciyla
verilen 6devler ve projeler ile 6grencilerin bireysel veya takim halinde problemleri tanimlamalari,
irdelemeleri, gerekli literatiir arastirmalarin1 yapmalari, problemi ¢6zme yeteneklerini gelistirmeleri ve
bukonuda rapor ve/veya sunu hazirlamalar1 hedeflenmektedir.

Ornek Olay incelemesi: Derslerde anlatilan konular ile ilgili gercek ortamlarda daha dénceden yapilmis
calismalarin ders esnasinda anlatilmasi ve yorumlanmasi seklinde yapilmaktadir.

Laboratuvar - Deney: Derslerde anlatilan konularin fiziksel olarak deneyinin tasarlanmasi ve
gerceklestirilmesi, raporlanmasi seklinde gerceklestirilmektedir. Bilgisayar ortaminda AutoCAD, MS
Office vb. programlarin kullanilarak ¢6ziimlenmesi gereken problemler, bilgisayar laboratuvarlarinda
tamamlanmaktadir.

Gosterme: Ogrencilerin derslerde anlatim ve problem ¢ozme ile sahip olduklar1 teorik bilgiyi, santiye ve
ofis ziyaretleri sayesinde pratik bilgi ile sentezlemeleri hedeflenmektedir. Bu amacla ders
kapsaminda,gerekli izinler alindiktan sonra saha ve ofis ziyaretleri igeren teknik geziler yapilmaktadir.

Seminer - Konferans: Ogrencilerimizin edinecekleri meslekler ile ilgili soru isaretlerinin giderilmesi,
sektore daha genis bir perspektiften bakabilmeleri amaci ile sektérde basarili, alanlarinda uzman kisiler
bolimiimiize davet edilip seminerler ve konferanslar diizenlenmektedir.

Uzaktan Egitim: 2020 Mart ayindan itibaren iginde bulundugumuz siiregten dolayr uzaktan egitim
yoluyla yapilan egitim yontemi agirlik kazanmistir. Bu yontemin avantajlar1 da dezavantajlari da
bulunmaktadir. Avantajlar arasida biitiin 6grencilerin ekran1 ve 6gretim {iyesini ayn1 mesafeden gormesi
ve duymasi, 6grencinin diledigi ortamdan derslere katilabilmesi sayilabilir. Dezavantajlari arasinda ise
Ogrencinin bilgisayarinin bulunmamasi, baglanti1 sorunu- kesilmesi gibi durumlar yer almaktadir. Ancak
ozellikle yiiksek Lisans derslerinde uzaktan egitim yonteminin faydali ve verimli oldugu sdylenebilir.
Calisan yiiksek lisans 6grencilerinin bulunduklar1 yerden derslere katilabilmesine olanak saglayan bu
yontem, az kisiyle iletisimin daha kolay olmas1 bakimindan daha verimli olmustur.

Boliim egitim planinda yer alan zorunlu dersler boliim 6gretim elemanlar1 tarafindan verilmektedir.
Egitimplaninda yer alan se¢meli dersler ise 6gretim elemanlarinin programlar ile dgrencilerden gelen
istek/talepgdz Oniine alinarak agilmakta; alan dis1 segmeli dersler diger boliimlerinin 6gretim elemanlari
veya misafir 6gretim tyeleri tarafindan verilmektedir. Danigsmanlar tarafindan 6grencilere kayit
donemlerinde ders se¢imlerinde rehberlik hizmeti vermenin yami sira Ogrencilerin  akademik
gelisimlerini yakindan takipetmektedirler. Ders esnasinda yiiz yiize gergeklesen egitim ile ders esnasinda
soru sorabilecekleri interaktif bir ortam olusmaktadir. Dersler disinda ise 6grencilerimiz herhangi bir
bilgi paylasimi, sikayet, 6neri vb.gibi konularla alakal1 dersi veren dgretim elemanlarini, ilgili program
danigsmani veya boliim baskani iledgrenci goriisme saatleri ¢ergevesinde rahatca goriisebilmektedirler.

Olgiit 2°de yer alan bsliim egitim plamnin hedeflerine ulasmada gii¢lii bir egitime énem verilmistir.
Ogrenci- 6gretim iiyesi iletisiminin kesintisizligi bu noktada boliimiimiiziin temel amaclarindandir.
Boliim ile ilgili tim bilgilere egitim-6gretim bilgi sisteminden veya O68renci bilgi sisteminden de
ulasilabilmektedir. Bu kapsamda egitim planinin ngoriildiigi bi¢imde uygulanmasini giivence altina
alacak ve siirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulundugu sdylenebilir. Egitim plani,
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Y netmeligi
(bkz. CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI ONLISANS-LISANS EGITIM OGRETIM
SINAV YONETMELIG)I kapsaminda Giiz ve Bahar yariyillar1 seklinde uygulanmaktadir. Egitim



planinda yer alan her ders 6gretim planinda yer alan haftalik konular1 kapsayacak sekilde islenmektedir.

Kanit linkleri: B6liim Anasayfasi, Boliim Teknik Etkinlikler Sayfasi, Komisyonlar, Laboratuvarlar

5.3. Egitim planinin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve stirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Ogrencilerimiz ders almalarinda, sorumlu olduklar1 lisans egitim planina uygun olarak zorunlu
derslere, uzmanlagmak istedikleri konulara yonelik olarak da se¢meli derslere program danismanlari
tarafindan yonlendirilmektedirler. Ogrenciler, sorumlu olduklar1 lisans egitim programim ve ders
iceriklerini ogrenci bilgi sisteminden ve boliim web sayfasinda Egitim-Ogretim sekmesinden
gorebilmektedirler. Ogrenciler her yariyil bagindaki kayit dsnemlerinde 6nce Ogrenci Bilgi Sistemi'nden
ders se¢imi yapmakta, ardindan kayitlar1 damigsmanlari tarafindan kontrol edilerek onaylanmaktadir.
Egitim planinin 6ng6riilldiigii bicimde uygulanmasi i¢in 6grenci danigsmanlart birer yonlendirici ve
denetleyici olarak 6nemli rol oynamaktadirlar. Bu noktada, mezuniyet asamasina gelmis 6grencilerin
sorumlu olduklar1 egitim planina uygun sekilde derslerini tamamlayip tamamlamadiklari, mezun olma
kosullarini saglayip saglamadiklar1 da yine kontrol edilebilmektedir. Lisans egitim planlarimizda yer
alan derslerin, ders tamim bilgi formlar1 olusturulmus ve ekteki kanitlarda sunulmustur. Ayrica bu
formlar Ogrenci Bilgi Sisteminde yer almakta ve Ogrencilerin ihtiya¢ duyduklar1 bilgilere kolayca
erisebilmeleri miimkiin kilinmistir. Her donem sonunda 6g8rencilere uygulanan Ders Degerlendirme
Anketleri ile derslerin Ogrenci Bilgi Sisteminde tanmimlandifi sekilde uygulanip uygulanmadi
Ogrenciler tarafindan degerlendirilmekte; her 6gretim elemanin verdigi derse iliskin 6zdegerlendirmesini
yaparak geri bildirimde bulunmasi beklenmekte; boylece egitim planinin Ongoriildiigi  sekilde
uygulanmasinin saglanmasi hedeflenmektedir.

Kanit linkleri: Bo6liim Anasayfasi, Bolim Misyon ve Vizyon

5.4. Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi.icermelidir.

Bolimimiiz egitim plam1  yukaridaki 6lgiitlerde  verilen disipline 6zgii bilesenleri tiim
bilesenleriigermektedir. Kanitlarda bu bilesenlere katki saglayan zorunlu ve seg¢meli dersler
listelenmistir. Ogrencilerin, zorunlu dersler ile aldiklar1 temel egitime, ilgi duyduklar1 ve uzmanlasmak
istedikleri alanlarda kendilerini gelistirebilecekleri ¢ok sayida se¢meli ders de mevcuttur. Egitim
planinin 6ngoriildigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak bir
egitim yonetim sistemi bulunmaktadir. Egitim plani, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Onlisans/Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi kapsaminda Giiz ve Bahar yariyillar1 seklinde
uygulanmaktadir. Ogrencilerin ihtiyag duymalar1 durumunda dilekge ile basvurulari ve ogretim
elemanlarinin bu dersler ileilgili gerekliligi onaylamalar1 durumunda yaz 6gretimi de yapilabilmektedir.
Egitim planinda yer alan her ders 6gretim planinda yer alan haftalik konular1 kapsayacak sekilde
islenmektedir. Egitim planlarindakitemel bilimler, mesleki konular ve genel egitim modiillerinin
yariyillara dagilimi, Program Ciktilar1 vePrograma Ozgii Olgiitler ile iliskisi egitim-6gretim bilgi
sisteminde ve 6grenci bilgi sisteminde detayliolarak goriilmektedir. Bu kapsamda ilgili ders igerikleri
kanitlar ile sunulmustur.

Ingaat Miihendisligi Boliimii’'nden mezun olabilmek igin bir grencinin 8 yariyilda toplam 240 AKTS
almas1 ve zorunlu stajlarim1 tamamlamalar1 gerekmektedir. Egitim planindaki dersler Matematik ve
Temel Bilimler, Mesleki Konular ve Genel Egitim olmak tizere ii¢ kategoriye ayrilmistir.

Boliimiimiizde 6grencilere verilen ve "Temel Bilimler" kategorisinde yer alan dersler kredi ve AKTS
kredileri ile kanitlarda verilmistir. Buradan da goriilebilecegi gibi Matematik ve Temel Bilimler dersleri
31 kredi ile egitim planinin %2 1'ini olusturmaktadir.

Kanit linkleri: B6liim Anasayfasi
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Kanitlar

Matematik ve Temel Bilimler.docx

5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Igermelidir.

Olgiit 5.4°de verilmis olan kanitlardan da goriildiigii {izere egitim planinda miihendislik
egitimiigerisinde yer alan genel egitim ve matematik-temel bilimler ile miihendislik disiplinine katkida
bulunan ve/veya bu egitimi tamamlayic1 nitelikte olan meslek egitimine iliskin derslerin AKTS'leri
yeterli diizeydedir. Boliimiimiiz egitim planinda temel derslerin yaninda, 6grencilerin ilgi alanlarina
yonelik, diger boliimler ile ilgili bilgi edinmelerini saglayacak, tamamlayici nitelikte, alaninda yetkinlik
verecek bircok segmeli ders de bulunmaktadir.

Giincel ve bolimiimiiz egitim planin1 destekleyen konularda arastirma yapma, veri analiz etme, problem
tanimlama, deney ve model tasarlama, problem ¢6zme, is gelistirme, rapor ve sunu hazirlama
becerilerinin yanmi sira yaratici diisiinme, 6zgiin fikirler iiretme ve takim ¢alismasina katkida bulunma
yeteneklerini de gelistirebilmek hedefiyle &grencilerimize olanaklar sunulmaktadir. Ayrica
Ogrencilerimize, ingaat mithendisliginin dogas1 geregi diger disiplinler ile birlikte calismalar1 tesvik
etmek amagli olarak teorik ve uygulamali c¢alismalar i¢in diger bdoliimlerle ortak projeler
yiiriitiilebilmektedir.

Bolimumiizde ogrencilere verilen ve "Mesleki Dersler" kategorisinde yer alan dersler kredi ve AKTS
kredileri ile kamitlarda verilmistir. Buradan da goriilebilecegi gibi Mesleki dersler 90 kredi ve 143
AKTS kredisi ile egitim planinin %58 ila %60'1m1 olusturmaktadir.

Kamt linkleri: Boliim Anasayfasi, Boliim Misyon ve Vizyon, Egitim - Ogretim (Lisans)

Kanitlar

Meslek Dersleri.docx

5.6. Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglar1 dogrultusunda genel egitim
olmalidir.

Program amaglar1 dogrultusunda genel egitime iliskin dersler egitim planinda yer almaktadir. Bu
dogrultuda, mezunlarin insaat mithendisligini ilgilendiren konularda temel bilgileri edinip, bu bilgileri
calisacaklar1 kamu veya 6zel sektor kuruluslarinda uygulayabilmeleri veya kendi insaat isleri yapan
sirketlerini kurabilecekleri diizeye gelmeleri hedeflenmistir. Bu derslere iliskin gerekli degerlendirmeler
Kalite Kurulu ve Boliim Yo6netim Kurulunca yapilmaktadir.

Boéliimiimiizde dgrencilere verilen ve "Genel Egitim" kategorisinde yer alan dersler kredi ve AKTS

kredileriile kanitlarda verilmistir. Buradan da goriilebilecegi gibi genel egitimi hedefleyen dersler 29
kredi ile egitim planinin %19"unu olusturmaktadir.

Kamt linkleri: Boliim Anasayfasi, B6liim Misyon ve Vizyon, Egitim - Ogretim (Lisans)

Kanitlar

Genel Egitim.docx

5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar, ilgili standartlari ve
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gercekei kisitlar1 ve kosullart igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Egitim planinda yer alan dersler, senelere ve donemlere gore birbirlerini destekleyecek
nitelikte, biitiinsel bir bakis agisiyla planlanmaktadir. Bu bakis agisiyla, alinan dersler ile gelecekte
almacak olan derslere6grencilerin hazir olmasi dogrultusunda egitim plani olusturulmustur. Dersler
sene bazinda kademeli olaraktemel egitimden nitelikli egitime; genel konulardan daha spesifik konulara
(mesleki konulara) olacak sekilde planlanmaktadir. Bunun yami sira 6grenciler lisans egitimi siireleri
igerisinde zorunlu staj imkanlarindan yararlanabilmekte ve derslerde edindikleri bilgi ve becerileri
kullanabilecekleri bir uygulama alan1 da bulabilmektedirler. Boliimiimiizde staj zorunlulugu iki ayri
ders (16INS214 - Staj I ve 16INS312 - Staj II) alinda tamamlanmaktadir. Bu dersler (stajlar) ile
ogrencilerin derslerde edindigi bilgi, becerileri ve birikimleri pratik c¢alismayla pekistirmeleri
amaglanmaktadir. Ogrenciler, stajlar vasitastyla insaat sektoriinii ve insaat miihendisliginin anabilim
dallarinm1 yerinde (sahada ve ofiste) tanir ve burada gbzlem yaparak yeni kazanimlar edinir.

Ayrica derslerde elde edilen birikimi kullanmalari, gergekei kosullar/kisitlar altinda ingaat
mithendisligistandartlarina ve mithendislik etigine uygun olarak ¢alismalar1 i¢in 6grencilere ana tasarim
deneyimi kazandirilmasi hedeflenmektedir. Bu hedef dogrultusunda mesleki dersler, teknik etkinlikler
ve stajtecriibesi disinda 7. yartyllda 16INS401 - Bitirme Projesi I ile 8. yartyllda 16INS402 — Bitirme
Projesi II kapsaminda bitirme projesi yaptirilmaktadir. Ogrenciler, 6gretim iiyesi ve anabilim dali
tercihlerine gore, kontenjanlar g6z 6niine alinarak, bu dersler kapsaminda giincel ve 6nemli konular1 ele
alarak kapsamli projeler sunmaktadirlar.

Kamt linkleri: Boliim Anasayfasi, B6liim Misyon ve Vizyon, Egitim - Ogretim (Lisans)

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-6grenci iliskisini, 6grenci
danigsmanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.

Bolimimiiz 6grencilerimize kaliteli egitim vermek, onlarla daha yakindan ilgilenip donanimli
mithendisler yetistirmek i¢in akademik kadrosunu farkli anabilim dallarinda eksik 6gretim elemani
kalmayacak sekilde planlamaktadir. Insaat Miihendisligi Boliimii akademik kadrosunun son ii¢ y1l igin
yillara gore dagilimi Tablo 6.1°de verilmistir. Béliimtimiizde 2020 yili itibari ile 2 Profesor, 4 Doktor
Ogretim Uyesi, 1 Arastirma Gorevlisi olmak iizere toplam 7 Ogretim Eleman1 bulunmaktadir.

Ogretim iiyelerinin verdikleri dersleri ve toplam etkinliklerinin dagilimim gosteren Ogretim Kadrosu
Yiik Ozeti Tablo 6.2de verilmistir. Ogretim kadrosu incelendiginde 3. ve 4. simf derslerinin ¢ogu
boliimogretim tiyeleri tarafindan verilmektedir. Tiim siniflarda derslerin bir kismi Canakkale Onsekiz
Mart Universitesi’nin diger boliim/ fakiiltelerinden gorevlendirilen &gretim {iyeleri tarafindan
verilmektedir.

Ogretim elemanlarini/iiyelerinin egitimleri, iiniversiteye hizmeti, mesleki deneyimi, sanayi, mesleki
kuruluslar ve isverenlerle iliski diizeyleri Tablo 6.3’de verilmistir. Ogretim elemanlarimiz yiiksek
O0grenimlerini yurti¢indeki seckin tiniversitelerde tamamlamistir. Boliimiimiizde gorev yapan ogretim
tiyelerinin doktora derecelerini 5 farkli tiniversiteden almis olmas1 egitim/6gretimin degerlendirilmesi
veiyilestirilmesi baglaminda 6nemli bir avantaj saglamaktadir. Ogretim iiyelerinin 6zge¢misleri Kanit
olarak ekte sunulmustur.

Kanitlar

Tablo 6.1.docx
Ozgecmisler-24.06.2021.docx
Tablo 6.3.docx
Tablo 6.2.docx
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6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal1 ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Ogretim kadrosunun ilgi ve arastirma alanlar1 Tablo 6.4’te verilmektedir. Bu tablodan da goriildiigi
tizeredgretim kadromuzun c¢alisma konulari, Insaat Miithendisligi alanindaki farkli konular1 kapsayacak
sekildegesitlilik ve zenginlik gostermektedir.

Kanitlar

Tablo 6.4.docx

6.3. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri, YOK tarafindan belirlenen akademik sartlar1 sagladiktan
sonra iiniversite diizeyinde rektorliik tarafindan belirlenen oOlgiitlere gore yapilmaktadir. Ogretim
iiyelerinin atama ve yiikseltmelerinin yapilmasi igin, "CANAKKALE ONSEKiZ MART
UNIVERSITESI OGRETIM UYESI KADROLARINA BASVURU, GOREV SURESI UZATI
ATANMA VE YUKSELTILME KRITERLERI" kullaniimaktadir.

Kanitlar

Atama ve yiikseltme yonetmeligi.pdf

7. ALTYAPI
7.1. Siiflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak i¢in
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Bo6liim kurulus dosyamizda siniflarin fiziksel 6zelliklerine uygun olarak 30 6grenci talebimiz olmustur.
Daha sonrasinda boliimiimiiz kendisine verilen 60 kisilik kontenjanla egitim-6gretime 2016-2017 giiz
donemi ile birlikte baglamistir. Kontenjanin bu oranda yiiksek olmasinin olumsuz etkilerini
diizeltebilmek i¢in zaman i¢in siniflarda bazi iyilestirmeler gergeklestirilmistir. Sinif alanlar1 halihazirda
80m2'lik iki biiyiik derslik ve ek binadaki 40m2'lik daha ziyade se¢meli dersler kapsaminda kullanilan
kisimlardan ibarettir. Baz1 derslerde 6grenci sayis1 100 6grencinin iizerine ¢ikmaktadir. Toplam 6gretim
tiyesi sayist 7 (yedi) ve 1 (bir) arastirma gorevlisi ile egitim-6gretime devam edilmektedir. Burada
sartlarin daha 1yl olmasi ve Ogretim {iiyelerinin 6grencilere daha iyl hizmet verebilmeleri ve
Ogrenciler i¢in gereken sinif hacminin olusturulmasi i¢in her y1l boliim 6grenci sayisinin diisiiriilmesi
YOK'e onerilmektedir. Siniflarda tahta ve yansilar mevcuttur. Biiyiik simiflarda iki kap1 olmasi giris ve
cikislarda diizenin korunmasini saglamaktadir. Siniflarin fotograflari kanit olarak ektedir.

Kanitlar
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7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim
tiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

Fakiiltenin kendi fiziksel olanaklar1 kapsamin boyle bir alt yapimiz bulunmamaktadir. Ancak 6gretim
tiyelerimiz ders dis1 sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerden yola ¢ikarak bazi mesleki geziler diizenli olarak
her donem gergeklestirilmektedir. Ogrencilerin mesleki yapilarla iliski kurmalar1 da boliimdeki
ogretimiiyelerimizce desteklenmektedir. Bunlar {iniversitemizin disinda gerceklestirilen faaliyetlerdir ve
ulasim s6z konusu oldugunda {niversiteden destek talep edilebilmektedir. Bunun disinda
Ogrencilerindgretim iyeleri ile olan iletisimleri i¢in bdolimiimiizde herhangi bir kisitlama
bulunmamaktadir. 2020 Mart ayindan itibaren etkinlikler, seminerler online olarak diizenlenmistir.

7.3. Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmay1 6grenebilecekleri olanaklar
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarim destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve dgretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalart i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Fakiiltemiz bilgisayar laboratuvarlarinda egitim-6gretimin bilgisayar destekli dersleri rahatlikla
gerceklestirilmektedir. Burada ileriki zamanlarda iyilestirilebilecek olan uygun ek yazilimlarin da
boliimde lisanslt bir sekilde kullaniminin saglanmasi olacaktir. Halihazirda bu anlamda kanit olarak da
sunulan derslerimizle dgrencilerin bu yondeki eksiklikleri giderilmeye ¢alisilmaktadir.

Kanitlar

Foto8.jpeg
Foto9.jpeg

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amaglarina ve program ciktilarina ulagsmak i¢in
yeterli diizeyde olmalidir.

Universite kiitiiphanemizde tiim anabilim dallarimiza ait kaynak ve destek kitaplar bulunmaktadir. Bu
durumun en 6nemli nedeni uzun yillardir tiniversite biinyesinde egitim-Ogretim faaliyetlerine devam
eden Canakkale Meslek Yiiksekokulu insaat Programinda yaklasik olarak egitim goren 200 Sgrencinin
olmasidir. Gegmis yillarda bu bolimde gorev alan Ogretim elemanlarinin talepleri dogrultusunda
kiitiphanede iyi bir alt yap1 olusmustur. Gene web of Science veri tabanindan akademisyenler ve
Ogrenciler arastirmalarinda faydali olacak giincel ¢alismalara rahatlikla ulasabilmektedirler.

Uzaktan egitim siirecinde 6grenciler ve Ogretim elemanlar1 i¢in "Kampus Dis1 Erisim" imkan1 da
olusturulmus olup, detaylara lib.comu.edu.tr adresinden erisilebilir.

Kanitlar
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7.5. Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik énlemleri alinmis olmalidir.
Engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Boliimiizde halihazirda miistakil olarak kullanilabilen sadece yapi laboratuvart mevcuttur. Bu
laboratuvarda yapt malzemesi deneylerinde de kullanilabilen gelismis bir beton presi de mevcuttur.
Ondan bagka ise kiris egilme deneyleri yapilabilecek bir deney seti de kullanilmaktadir. Bu
Laboratuvarda c¢alismalar sadece yliksek lisans ve bitirme projesi kapsaminda yapilmaktadir. Bu
kapsamda is giivenligi 6nlemleri alinmistir. Laboratuvardan sorumlu bir teknik eleman maalesef yoktur.
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Bir de Jeoloji Mithendisligi boliimii ile ortak kullanilan bir Geoteknik Laboratuvari mevcuttur. Orda ise
heniiz bir ¢alisma yapilmanmustir. Ogretim eleman kadromuzun sadece 6 kisi olmasi1 agirhigin egitim-
Ogretim faaliyetlerineverilmesini zorunlu kilmakta, bilimsel arastirmalar konusunda geri kalinmasina
neden olmaktadir. Bu durum da laboratuvarlarin kullaniminda aksamalara neden olmaktadir. Gene
laboratuvarlarda kullanilacak malzemenin alimi i¢in de ¢ogunlukla 6gretim tiyeleri kendileri katki
saglamaktadirlar.

Kanitlar
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8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nin biitgesinin ana kaynagi Maliye Bakanlig1 tarafindan tahsis
edilen hazine 6denegi ve Universite’nin doner sermaye gelirleridir. Bununla birlikte, her il
devlettarafindan belirlenen ve 6grenciler tarafindan 6denen katki paylar1 ve ikinci 6gretim ve yaz okulu
gelirleri biitgenin diger kaynaklarint olusturmaktadir.

Miihendislik Fakiiltesinin tiniversitenin stratejik amaglarina uygun olarak ihtiyaclar1 belirlenir. Bu
ihtiyaclar degerlendirilerek biitce olusturulur. Bu biitce Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nin genel
biitgesi i¢inde yer almaktadir.

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu g¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Ogretim {iyeleri, destek miktar1 son iki yilda gerceklestirdigi arastirma faaliyetlerinden elde ettigi
puanlarla belirlenen bir yillik Yayin ve Arastirma Tesvik Projelerine bagvurabilmektedir.

Ingaat Miihendisligi Boliimii’ndeki gretim kadrosunun maas ve ek ders iicretleri Fakiilte biitcesinden,
doner sermaye gelirleri ise Rektorlitk Doner Sermaye biitgesinden karsilanmaktadir.

Ogretim elemanlar1 ilgi alanlarindaki konulara kiitiiphanenin internet sayfasi tizerindeki veritabanlari
aracilifiyla erisebilmektedir, yine her wyil diizenli olarak, o6gretim kadrosunun istekleri
dogrultusunda kiitiiphaneye kitap alimlar1 gergeklestirilmektedir.

Ogretim tiyeleri proje yiiriitiiciisii/arastirmaci olarak projeler yiiriitmektedirler.

8.3. Program igin gereken altyapiyr temin etmeye, bakimini1 yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

Ingaat Miihendisligi Boliimiinde ihtiya¢ duyulan alt yap1 ve techizati temin etmek, bakimini yapmak ve
isletmek icin ilk olarak Universitenin Genel Biitgesine basvurulmaktadir. Genel biitgeye ait 6denek
tilkendiginde, bolimiimiiziin ihtiya¢ duydugu kalemler rektorliik kanaliyla doner sermaye biitcesinden
karsilanmaktadir.

Bolim oOgretim kadrosu tarafindan Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) yazilarak laboratuvar
techizatlar1 alinabilmektedir.
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8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

Miihendisligi Bolimiimiizde B6lim Kurulu’nda bir B6liim Baskani ve bir Boliim Baskan Yardimcisi
gorev yapmaktadir. idari kadroda bir boliim sekreteri de gorev almaktadir. Boliim 6gretim kadrosu
bolim web sitesi sorumlusu, laboratuvar sorumlusu vb. yerine getirilmesi gereken cesitli idari
gorevlerde gorev alabilmektedir. Bununla birlikte, Fakiilte geneline hizmet veren halihazirda 2 memur
bilgisayarlar ve yazicilar icin teknik destek vermektedir. Ogretim kadrosunun ¢alisma ofislerinin, derslik
ve laboratuvarlarin teknik destek ihtiyacini karsilamak iizere kontenjan dahilinde belirlenen 6grencilerde
kismi zamanli olarak gorev alabilmektedir. Boliimde elektrik, tesisat, mekanik, montaj vb. teknik
hizmetler eksiksiz yaptirilmaktadir. Bolimiimiizde temizlik hizmetinde gorevli iki ¢alisan
bulunmaktadir.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulagilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi ve Miihendislik Fakiiltesi Organizasyon Semalar1 Sekil 9.1 ve
Sekil 9.2'de goriilmektedir. Insaat Miihendisligi Boliim Kurulu Tablo 9.1°de gosterilmektedir. Boliim
ile ilgiliolarak alinmas1 gereken her tiir karar Boliim Kurulu karar ile alinmaktadir. B6liim Kuruluna
gelecek konular oncesinde boliimde kurulmus olan ilgili komisyonlarda tartisilir (Tablo 9.2). Blim

Kurulu kararlariUniversite Bilgi Yonetim Sistemi (UBYS) ile ilgili birimlere iletilmektedir. Y1llik izin,
mazeret izinleri gibi konular Dekanlik karar1 ile onaylanmaktadir. Kongre, sempozyum, ¢esitli yurt igi

ve yurt dis1 gorevlendirmeler, Doktor Ogretim Uyesi jiirilerinin belirlenmesi, goérev siirelerinin

uzatilmasi, DisiplinKurulu bazindaki sorusturmalar, bolim o6gretim iiyesi ihtiyaci, Doner Sermaye
paylariin tartisilmasi ve onaylanmasi, ders goérevlendirmeleri, sinav programlar1 gibi konular Fakiilte

Y 6netim Kurulu’nda karara baglanmakta ve gerekli olanlar iist onay i¢in Universite Y 6netim Kurulu’na
gonderilmektedir. Ders planidegisikligi, ders igerikleri, yatay gecis ve CAP kontenjanlarini staj esaslari

ve egitim-6gretim ile ilgili konular ise Fakiilte Kurulu’'nda karara baglanmakta ve iist onay i¢in

Universite Senatosu’nagdnderilmektedir.
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10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidur.

http://www.mudek.org.tr adresinde verilmis olan MUDEK-Miihendislik Lisans Programlari
Degerlendirme Olgiitleri-Siiriim 2.2°de Insaat miihendisligi Programlarina Ozgii Olgiitler ve
boliimiimiizde bu 6zel 6l¢iitleri saglayabilmek icin yapilan ¢alismalar asagida siralanmistir.

1. Olciite Yonelik verilen Dersler (Tiirevsel denklemleri de icerecek bi¢imde, matematik, olasilik
hesaplari ve istatistik, matematige dayali fizik ve genel kimya konularinda yeterlilik)

Bu 6lciite yonelik verilen dersler TABLO 10.1°den goriilebilir.
2. Olciite Yonelik (insaat miihendisliginin kabul gormiis temel alanlarinin en az dordiinde yeterlilik;)

Boliimiimiizde Insaat Miihendisliginin kabul gérmiis alanlarinda verilen zorunlu ve se¢meli dersler 5.
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Boliimde verilmis olan egitim planindan goriilebilir.

3. Olciite Yonelik (insaat miihendisliginin kabul gérmiis temel alanlarinin en az ikisinde laboratuvar
deneyi yapabilme ve verileri yorumlayip analiz edebilme becerisi;)

Yapi-Yapt Malzemesi, Geoteknik ve Hidrolik Laboratuvarlarinin gelistirilmesi i¢in gerekli altyapi
desteginin, Bilgisayar programlarinin temin edilmesi planlanmistir.

4. Olciite Yonelik (Ders programinda meslek egitimiyle entegre bigimde vyiiriitiilen tasarim
deneyimleriaraciligiyla kazanilmis ingaat mithendisliginde tasarim becerisi)

Mevcutta bulunan Tasarnnm dersleri:
16INS409 -Betonarme Yapi Tasarimi
INM-4024 - Kentsel Altyap: Sistemlerinin Tasarimi

Ayrica, bu Olgiitlerde belirtilen becerilerin ve yontemler hakkinda derinine bilginin kazanilmasina
katkida bulunan iki 6nemli ders bitirme projelerinin hazirlandigi 16INS401 - Bitirme Projesi-I ve
16INS402 - Bitirme Projesi-II adli dersler verilmektedir. Tasarim derslerinin sayis1 ve cesitliliginin
artirilmasi planlanmaktadir.
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SONUC
SONUC

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi 3.7.1992 tarihinde kurulan iiniversitelerden biridir. Aym yilda
kurulan {iniversitelerin ilk olarak actigi boliimlerin basinda Ingaat Miihendisligi Boliimii gelmesine
karsin,insaat Miihendisligi Boliimii Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Miihendislik Fakiiltesi
biinyesinde 6grenci alimina gerekli {i¢ 6gretim tiyesini tamamlayarak 2016-2017 egitim-6gretim yilinda
baslamistir. Universite kurulduktan yirmi dort yil sonra egitim-6gretime baslayan boliimde ilk olarak
faal hale gecmisAnabilim dallar1 Yapi, Geoteknik ve Mekanik'tir. Daha sonraki yillarda bolim bos
kalmis olan ve/veyayogun ders yiikii bulunan Anabilim dallarinda 6gretim tiyesi ihtiyacini karsilamayi
hedeflemistir. Yapi, Ulastirma, Hidrolik ve Yap1 Isletmesi Anabilim Dallarina birer dgretim iiyesi
doktor daha kazandirilmis olup halihazirda boliimde iki profesor ve bes doktor Ogretim
tiyesi bulunmaktadir. Bir Arastirma gorevlisi bulunan boliimde her yi1l 60 kontenjanla 6grenci alimi
gerceklestirilmektedir. Halihazirda boliimde yiiksek lisans dahil olmak iizere yaklasik olarak 270
o0grenci kayitli bulunmaktadir. Bu agidan 6gretim iiyesi basina 40 6grenci diismektedir. Kurulus
asamasinda siniflarin fiziksel imkanlar1 ve 6grenci basina diisecek alanlar1 dikkate alinarak 30 6grencilik
kontenjan istenmesine karsin YOK tarafindan 60kisilik kontenjan uygun goriilmiistiir. 11k ii¢ y1l iginde
90.000 ile 120.000 siralama bandinda yaralandgrenciler Insaat Miihendisligi Boliimiinii tercih
etmislerdir. Ancak son iki yilda Insaat sektoriinde yasanan gelismelere paralel olarak talepte biiyiik bir
diisiis gerceklesmistir. Iki yildir 220.000 ile 250.000 bandinda gelen dgrencilerle etkin ve verimli bir
mithendislik egitimi gergeklestirilmesi olduk¢a zorlasmistir. Bu nedenle yapilmasi gerekli ilk ve en
onemli 1iyilestirme Oncelikle bolim kapasitesinin mevcut fiziksel imkanlar da dikkate alinarak
kontenjanin 20 kisiye diisiiriilmesi olmalidir. insaat Miihendisligi en temel miihendislik alanlarindan
biridir ve eski popiilerligini bir siire sonra tekrar kazanmasi kuvvetle muhtemeldir. Bu noktada ihtiyaca
uygun kontenjan planlama ve dagitimlarinin yapilmasi en 6nemli ¢6ziim yolu olacaktir. Boliimde
ogretim iiyesi bulunmayan anabilim dallar1 vardir. Yapt Malzemesi ve Yapi Isletmesi Anabilim
dallarinda goérev alacak &gretim iiyelerine halihazirda ihtiyag bulunmaktadir. Ilk mezunlarin1 pandemi
nedeniyle olusan bir donemde vermek durumunda kalan bdliimde gerekli 1yilestirmelerin yapilabilmesi
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amaciyla Cevre ve Sehircilik Miidiirliigii ile Belediye arasinda gerekli yazismalar baglatilmistir. Ayni
yazigsmalarin ilde bulunan 6zel kuruluslarla yapilmasi da ayrica planlanmaktadir. Canakkale Onsekiz
Mar tUniversitesi'nin uzaktan egitimde sagladigi basar1 gerekli goriiliirse oniimiizdeki donemde de
arttirilarakdevam edecektir. Bu amagta ogretim {iyeleri kendileri ve teknolojik imkanlarimi kendi
imkanlar1 dahilindegelistirmislerdir. Bazi1 laboratuvar alt yap1 eksikliklerimiz bulunmakla birlikte Insaat
Miihendisligi Laboratuvarlarinin genis hacimli ve maliyetli yapilar gerektirmesi bu konudaki en 6nemli
engeldir. Universite icinde yeterli ve uygun alan sikintis1 yasanmaktadir.
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