Harita Miihendisligi Boliimii 2021 Yih Performans Gostergeleri Degerlendirmesi

1. Uygun Stratejilerin Gelistirilmesi

Stratejik Amac 1: Ar-Ge ve yenilikgilik faaliyetlerini gelistiren bir boliim olmak.

Stratejik Hedef 1.1: Akademik beceri, nitelik ve etkin arastirma yapabilme kapasitesini artirmak.

Performans gostergeleri 2021 H 2021 B
1.1.1 Etki Degeri ilk %50’lik dilime giren (Q1-Q2) makale sayis1 1 0
1.1.2 SCI, ESCI, SSCI ve AHCI endeksli makale sayist 2 2
1.1.3 SCI, ESCI, SSCI ve AHCI endeksli dergilerde atif sayisi 5 58
1.1.4 BAP, Tiibitak ve AB projelerinden ¢ikan yayin sayisi 3 9
Stratejik Amag 1 i¢in anket degerlendirme ortalama puani (1-5) >4 3.83

H: Hedeflenen; B: Basarilan

1.1.1 Etki Degeri ilk %50 lik dilime giren (Q1-Q2) makale sayisi maddesi hedefi 2021 de saglanamanustir. Q1 ve Q2 dergilerin degerlendirme
stireglerinin uzun olmasi nedeniyle boliim ogretim elemanlart diger kapsamdaki dergilerde yaymnlar: gerceklestigi goriilmektedir. Bu konuda
iyilestirme ¢alismalart ve Q1 Q2 kapsamindaki dergileri tercih etme yoniindeki farkindalik ¢alismalar: devam etmektedir. Buna baglh olarak
ogretim elemanlart arasinda yapilan ankette de bu konudaki puanlama hedefin altinda kaldigi goriilmektedir. Bu anket de bu konuda onlem

alinmasi gerektigine isaret etmektedir.



Stratejik Amac 2: Harita miithendisligi alaninda egitim ve 6gretim faaliyetlerinin kalitesini artirmak.

Stratejik Hedef 2.1: Egitim-6gretim faaliyetlerini gelistirmek.

Stratejik Hedef 2.2: Boliim egitim-6gretim programlarinin altyapisinit gelistirmek.

Stratejik Hedef 2.3: Boliim 6grencilerinin 6grenme istek, kapasite ve memnuniyetlerini gelisgtirmek.

Performans gostergeleri 2021 H | 2021 B
2.1.1 Lisanstistii (yiiksek lisans ve doktora) 6grenci sayisi 15 11
2.1.2 Erasmus, Mevlana, Farabi gibi degisim programlarindan faydalanan 6grenci sayisi 2 2
2.2.1 Akredite edilen program sayist 2 2
2.2.2 Lisanstistii (yiiksek lisans ve doktora) program sayisi 1 1
2.3.1 Ogretim iiyesi basina diisen dgrenci sayisi 90 60
Stratejik Amag 2 i¢in anket degerlendirme ortalama puani (1-5) >3 3.04

H: Hedeflenen; B: Basarilan

2.1.1 Lisansiistii (viiksek lisans ve doktora) ogrenci sayist maddesi, ogretim tiyelerinin danismanlik yiiklerinin dolu olmasi, basvuru yapan aday
sayisinin fazla olmamasi, sadece yiiksek lisans programinin faaliyette olmasi nedeniyle 2021 hedefi gerceklestirilememistir. Yeni 6gretim iiyesi

alimi ve doktora programi faaliyete ge¢mesi ile bu hedefe ileriki yilda ulasilmasi planlanmaktadir.



Stratejik Amac 3: Boliimiin toplum ve cevre yararina hizmetlerini gelistirmek

Stratejik Hedef 3.1: Boliimiin topluma yonelik hizmetlerin niceligi ve kalitesini gelistirmek.

Stratejik Hedef 3.2: Boliimde ¢evre yararina siirdiiriilebilir proje ve uygulamalar gelistirmek.

Performans gostergeleri 2021 H | 2021B
3.1.1 Harita ve Kadastro Miih. Odasi ile mesleki etkinlik diizenleme/katilim sayis1 1 3
3.1.2 Harita/Geomatik sektoriinden davetli konusmaci sayisi 1 1
3.2.1 Kentsel ve kirsal alanlarin gelisimine yonelik yapilan proje sayist 2 6
Stratejik Amag 3 i¢in anket degerlendirme ortalama puani (1-5) >3 3.41
H: Hedeflenen; B: Basarilan

2021 hedeflerinin tiimiiniin karsilandigi goriilmiistiir.



Stratejik Amac 4: Boliimiin tamimirh@im gelistirmek ve kurumsallasmayi1 kuvvetlendirmek.

Stratejik Hedef 4.1: Boliimiin kurumsal goriiniirliigii artirmak.

Stratejik Hedef 4.2: Boliimiin kurum kiiltiiriinii korumak, gelistirmek ve siirekliligini saglamak

Performans gostergeleri 2021 H 2021 B
4.1.1 Boliim 6gretim elemanlarinin ulusal ve uluslararasi sempozyum ve konferans katilim sayisi 10 12
4.2.1 Boliim mezunlarina yonelik etkinlik sayis1 2 2
4.2.2 Program danigma kurulu toplant1 sayisi 1 1
Stratejik Amag 4 i¢in anket degerlendirme ortalama puani (1-5) >4 4,75

H: Hedeflenen; B: Basarilan

2021 hedeflerinin tiimiiniin karsilandigi gériilmiistiir.




Harita Miihendisligi Boliimii Stratejik Plan Degerlendirme Anketi

Ortalama

Bilimsel etkinlik diizenlenmektedir

4

Girisimcilik ve inovasyon lizerine toplantilar yapilmakta ve egitimler verilmektedir

Oryantasyon egitimlerinin faydali oldugunu diisiinmekteyim

Erasmus, Mevlana, Farabi programlar1 ve boliimiin ikili igbirlikleri konularinda bilgi sahibiyim

Sektorle tanisma giinlerinin faydali oldugunu diisiinmekteyim

Boliimden mezun olan meslektaslarimizla tanigsma firsati buldum

Teknik gezilere katilma firsatim oldu

Boliimiin egitim-6gretim kalitesinin arttigini diigiinmekteyim

Boliimiin ders programinin giincel oldugunu diisiinmekteyim

Ogrenciler béliimiin egitim-6gretim planlarinin diizenlenmesi siireclerine katki vermektedir

Mezunlarin mesleki basarilarini biliyorum

Kamu, 6zel sektdr ve iiniversite igbirligi projelerine 6grencilerin katilimini degerlendiriniz

Harita Miihendisligi B6liimiiniin bir bileseni olmaktan memnuniyetinizi degerlendiriniz

Mezunlarin is deneyimlerinin paylasiminin faydasini degerlendiriniz

Is saglig1 ve giivenligi derslerinin faydali oldugunu diisiinmekteyim
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1: Cok Zayif, 2: Zayif, 3: Orta, 4: lyi, 5: Cok iyi




