(i) Ustiinliikler
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(i) Ustiinliikler

1- Nitelikli 6gretim iiyelerinin bulunmasi

2- Bilimsel yayin siralamasinda miihendislik
fakiilteleri arasinda ilk siralarda yer
alinmasin1 saglayan bir akademik c¢aligma
ortaminin bulunmasi

3- Ogretim eleman yetistirme basarisi

4-  Fakiiltemiz  gretim  elemanlarmin

tamaminin  bilgisayarlarinin  olmasi  ve
istedikleri an internete  baglanabilme
olanaklar1

5- Yeterli bilgi islem imkanlar1 ve bilgiye
ulagim kolayliginin bulunmasi

6- Huzurlu bir fakiilte ortaminin bulunmasi
7- Miihendislik fakiiltesinde iiretilen bilginin
teknolojiye doniistiiriilmesine katk1
saglayacak Teknopark’in Universite
blinyesinde kurulmus ve faaliyete gecmis
olmas1

8- Miihendislik Degerlendirme Komisyonu
(MUDEK) gibi bagimsiz akreditasyon
kurullarindan yetkinlik alinmasi
9-Miihendislik Faktiltesi bilinyesinde
ERASMUS programina yonelik faaliyetlerin
yiiriitiiliiyor olmasi

10-  YOK  100/2000  programindan
yararlanan bursiyer sayilariin yiiksek
olmasi

11-Ogretim eleman1 ve 6grenci degisimleri
icin yurtdigindaki miithendislik fakdilteleri ile
is birligi yapilmasi

12-Miihendislik fakiiltesinin tiim birimlerine
hitap eden Lisansiistii Egitim Enstitiisiinde
genis bir yelpazede lisansiisti egitim
veriliyor olmast

13-Sosyal, bilimsel ve kiiltiirel etkinliklerin
fazla sayida olusu

14-Fakiiltemiz biinyesinde etkin 0grenci
kuliiplerinin bulunmasi

15-Miihendislik Fakiiltesinin tiim boliimleri
i¢in Ingilizce hazirlik sinifinm varhig
16-DPT, TUBITAK ve Universitemiz
Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi destekli
cok sayida proje yapma imkant

17. Etki faktorii yiiksek dergilerde yapilan
yayin sayilariin yiiksek olmasi

18. Fakiilte mezunlari ile kurulan iligkiler

(iii) Zayiftiklar
I-  Yabanci
yetersizligi

2- Kurumsallagmanin ve kurumsal kimligin
yeterince gelismemesi
3- Baz1 bolimlerde
sayisinin azligi

4-  Uluslararas1  proje  imkanlarmin
degerlendirilememesi veya Onerilmemesi
5-Diger tiniversitelerin Miihendislik
Fakiilteleri ile yeterince ortak c¢alismalarin
yiiriitiilememesi

6-Bilimsel ve endiistriyel arastirmalarin
cogunlukla pratik hayata gecirilememesi ve
iilke ekonomisine katkisinin sinirli olmasi
7-Fakiilte idari ve teknik birimlerinde
personel yetersizligi

8-Ulusal ve uluslararasi bilimsel ¢alismalara
verilen finansal destegin yeterli olmamasi
9-Fakiilte baz1 boliim laboratuvarlarinin
fiziki alt yap1 ve donanim eksiklikleri

dil bilen idari personel

Ogretim  elemant
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19. Miihendislik Fakiiltesinin paydaslariyla
isbirligi igerisinde olmasi

20. Ogrencilere yonelik rehberlik ve
danigmanlik hizmetlerinin olmasi

21. Personelin yeterli hizmet i¢i egitimin
verilmesi

22. Akademik ve idari personelin
performans takibinin yillik bazda yapiliyor
olmas1

23. Kurumsal Kalite Politikas1 olmasi

(i) Fursatlar v

1- Bolgedeki bircok dogal ve cografi
yapmin, Miihendislik Fakiiltesinin farkl
birimlerindeki  c¢aligmalarda  arastirma
saglayacak ozellikte olmasi

2-  Yerleske icerisinde
kurulmasi ve faaliyete gegmesi
3- Universite-Sanayi isbirliginin baglamasi
4- Canakkale ilinde Universiteye olan
ilginin giderek artryor olmasi

5- Bélgemizde Canakkale Ezine Gida ihtisas

Teknoparkin

OSB ve miikemmeliyet merkezi
kurulmustur.

6- Universitemizde Bilimsel Arastirma
Birimi, Teknoloji Transfer Ofisi ve
TEKNOPARK bulunmaktadir.

iv) Tehditler

1- Ogretim elemanlarinin ders
yiikiifazlaligindan ~ arastirmaya  imkan
bulamamasi

2- Zaman zaman af yasalarinin g¢ikarilmasi
ve bunlarin egitimin kalitesini
olumsuzyonde etkilemesi

3- Fakiiltenin yeterli biitce imkaninin

olmamasi
4- Egitim ve aragtirma amaciyla satin alinan
cihazlarin her tiirlii vergiden muafolmamasi

5-Miihendislik Fakiiltesi ogretim
elemanlarinin ~ endiistriyel  hizmetlerinde
donersermaye  yonetmeliginin  getirdigi
kisitlamalar

6- Canakkale Sanayiinden Ar-Ge caligmalari
icin yeterli destegin olmamasi

7- Canakkale ilinin bir sanayi ve ticaret
merkezi olmamasi nedeniyle,
MiihendislikFakiiltesi 6grencilerinin  staj,
mesleki gezi ve is bulma imkanmin
bulunmasi,ayrica dgretim  elemanlarinin
sanayi  kuruluglari ile ortak  proje
calismaimkaninin bulunmamasi

8- Sanayi Bolgelerinde yer alan sirketlerinin
cok azinin kurumsalve uluslararasideneyime
sahip markalagsmis sirketler olmasi




