CANAKKALE ONSEKIiZ MART UNIVERSITESI

DERS GOREVLENDIRMESI VE EK DERS UCRETi ODEMELERINE ILiSKIiN
USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONERGE

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amacg
MADDE 1 - (1) Bu Yonerge’'nin amaci, Canakkale Onsekiz Mart Universitesinin tiim

birimlerinde okutulan dersleri yiiriitmek amaciyla yapilacak gorevlendirme ve Canakkale
Onsekiz Mart Universitesinde gorev yapan Ogretim elemanlarmin yurt iginde ve disinda
yiirlitecegi egitim ve Ogretim faaliyetleri ile liniversite disindan yapilacak gorevlendirmelerde
uygulanacak kurallar1 ve ek ders iicreti 6demelerinin usul ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénerge, Canakkale Onsekiz Mart Universitesinde gérev yapan
ogretim elemanlarimin yurt ici, yurt disi egitim ve Ogretimde gorevlendirmelerinde ve
iiniversiteye disaridan yapilacak ders gorevlendirmelerinde uygulanacak kurallart ve ek ders
O0deme esaslarini kapsar.

Dayanak
MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 3’lincii maddesi,

14’lincii maddesinin b fikrasi, 18, 19, 20, 21, 31, 36, 40’mnc1 maddeleri, Ek 26, Ek 27°nci
maddeleri, 3843 Sayili1 Kanun’un 10’uncu maddesi, 2914 sayil1 Yiiksekogretim Personel Kanunu
11’inci maddesi, Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu Kararlari ve Lisansiistii Egitim-Ogretim
Enstitiilerinin Teskilat ve Isleyis Yonetmeligi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonerge’de gegen;

a) Anabilim Dali / Anasanat Dali Kurulu: Anabilim veya anasanat dali kurulu, bilim veya
sanat dali baskanlarindan olusan kurulu; anabilim veya anasanat dalinin, yalniz bir bilim veya
sanat dalin1 kapsadig1 durumlarda, anabilim veya anasanat dali kurulu biitiin 6gretim iiyelerinden
ve Ogretim gorevlilerinden olusan kurulu,

b)Birim: Canakkale Onsekiz Mart Universitesine bagl fakiilte / enstitii / yiiksekokul
/meslek yiliksekokulu / konservatuarini,

c) Bolim Kurulu: Tek anabilim veya anasanat dali bulunan bdlimlerde bolim
bagkaninin bagkanliginda o bdliimdeki tiim 6gretim iiyeleri ve dgretim gorevlilerinden
birden fazla anabilim veya anasanat dali bulunan bodliimlerde ise bdliim baskan
yardimcilari ile anabilim veya anasanat dali bagkanlarindan olusan kurulu,

¢) Dekan: Ilgili fakiiltenin dekanini,
d) Midiir: Enstitii/konservatuar/meslek yiiksekokulu/yiiksekokul miidiirtinii,

e) Ogretim iiyeleri: Yiiksekdgretim kurumlarinda gérevli profesor, dogent ve doktor
ogretim iiyelerini,



f) Ogretim gorevlisi: Yiiksekogretim kurumlarinda okutulan dersleri vermek,
uygulama yapmak veya yaptirmakla yiikiimlii bir 6gretim elemanin,
g) Ogretim elemani: Yiiksekdgretim kurumlarinda gérevli 6gretim iiyeleri, gretim
gorevlileri ve arastirma gorevlilerini,
) Rektor: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Rektoriinii,

h) Rektorliik: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Rektorliigii’nii,
1) Senato: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Senatosunu,

i) Universite: Canakkale Onsekiz Mart Universitesini,

j) Universite Yonetim Kurulu: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Yonetim
Kurulunu
ifade eder.

IKINCi BOLUM
Ders Gorevlendirmeleri ve Ek Ders Ucreti

Ders gorevlendirmeleri

MADDE 5 - (1) Bir birimde veya Rektorliige bagli boliimlerde; ilgili yariyilda/yilda
acilacak derslerin hangi 6gretim elemanlar: tarafindan verilecegi anabilim/ana sanat dali kurullari
ve boliim kurullarinin 6nerileri dogrultusunda ilgili yonetim kurullarinda kararlagtirilir.

(2) Gorevlendirme teklifleri giliz yariyillari i¢in temmuz ay1 sonuna, bahar yariyillar
icin en geg aralik ay1 sonu itibariyle tamamlanip dekanlik/miidiirliik, rektorliige bagli boliimlerde
bolim bagkanligir tarafindan ek ders {icreti ddemelerinde kullanilmak {izere Rektorliige
gonderilmelidir.

(3) Onlisans ve lisans programlarinda derslerin subeler halinde yapilmasma karar

verildiginde bu dersi veren 6gretim elemanlarina dersin 6gretim programindaki haftalik teorik ve
uygulama saati ders yiikii olarak uygulanir.

4) Ortak zorunlu dersleri vermekle yiikiimlii olan ve okutman kadrosunda gorev
yapmakta iken 6gretim gorevlisi kadrosuna atanmis sayilanlar, 2547 sayili Kanun’un 31°nci
maddesinde bulunan hiikiimler dogrultusunda, ders verecek kadrolu 6gretim {iyesi ve Ogretim
gorevlisi bulunmayan Onlisans, lisans egitim derslerine, ders saati iicreti karsiliginda disaridan
ogretim gorevlisinin gorevlendirilmesi yerine, s6z konusu dersleri verebilecek bilgi ve uzmanliga
sahip olmalari sartiyla gorevlendirilebilir. Lisansiistii diizeydeki derslerin 6gretim {iiyeleri
tarafindan verilmesi esastir.

(5) Uzman kadrosunda gorev yapmakta iken Ogretim gorevlisi kadrosuna atanmis
sayilan, yliksekdgretim kurumlarmin uygulamali birimlerinde gérev yapan 6gretim gorevlileri
icin ders yiikii aranmaz ve bunlara ek ders iicreti 6denmez. Doktora c¢alismalarini basari ile
tamamlamuis, tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik unvanini veya
Universitelerarast Kurulun 6nerisi iizerine Yiiksekdgretim Kurulunca tespit edilen belli sanat
dallarinin birinde yeterlik kazanmis olanlar, uygulamali birimlerde gorev yapan Ogretim
gorevlilerine talepleri iizerine bagli bulunduklari boliim ve Yonetim Kurulunun Onerisi ve
Universite Yonetim Kurulunun uygun gormesi halinde ders gorevi verilebilir. Bu sekilde ders

gorevi verilen uygulamali birimlerde gérev yapan 0gretim gorevlileri ile arastirma gorevlilerine



haftada on iki (12) saati asan ders gorevleri i¢in haftada on (10) saate kadar ek ders iicreti ile
sinav licreti ddenir.

(6) Aragtirma gorevlisi ile 0gretim gorevlisi kadrosunda bulunmakla birlikte dogent
unvanini almis olan 6gretim elemanlart lisanstistii dersi verebilir ve tez danigsmanlig1 yapabilirler.
Bu durumda ek ders 6demeleri dogent unvani i¢in dngoriilen gosterge esas alinarak ddenir.

(7) Ders gorevlendirmesinde, derslerin 6gretim elemanlarma dengeli bir sekilde
dagilim1 esastir. Derslerin 6gretim elemanlarina dagitimi; anabilim dali i¢i, boliim i¢i, birim igi,
Universite ici, yiiksekogretim kurumlari ve diger kurum/kuruluslar seklindeki oncelik
siralamasina gore yapilir. fhtiyacin buna ragmen karsilanamamasi durumunda ilgili dersi
verebilecek, alaninda uzman en az yiiksek lisans mezunu olan biri gorevlendirilebilir.

(8) Ogretim eleman, zorunlu ders yiikiinii dncelikle dnlisans ve lisans egitimi dersleri
olmak iizere gorev yapmakta oldugu anabilim dali dersleri veya bolim dersleri veya birimdeki
diger bolimlerin derslerinde tamamlamalidir. Bu konuda uygulamadan sorrumlu 6n lisans ve
lisans programlarinin baskanlaridir. Bu durumdan sonra gerekiyorsa diger birimlerde veya
lisansiistii egitim derslerindn ders gorevlendirilmesi yapilabilir.

9) Ogretim elemanlar1, sorumlu olduklar1 derslerin Bologna Siireci kapsaminda Ders
Icerik Bilgilerini eksiksiz doldurmak, dgrencilerle bu icerik bilgilerini paylasmak ve uygulamak
zorundadir. Ders igerik bilgilerini “Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Bologna Bilgi Girisi
Uygulama Esaslari”na uygun doldurmayan &gretim elemanlarina ders gorevlendirme onayi
verilmez.

Universite disindan bir 6gretim elemaninin gorevlendirilmesi

MADDE 6 - (1) Universite disindan bir &gretim elemaninin gorevlendirilmesinin
yapilmasi i¢in ilgili boliim/anabilim dali/anasanat dali bagskanligi tarafindan,

a) Yiiksekdgretim Kanunu’nun 31’inci maddesine gére, birimde ve Universitenin
diger birimlerinde 6gretim elemani bulunmamasi veya herhangi bir dersin 6zel bilgi ve uzmanlik
isteyen konularinin egitim 6gretim ve uygulamalar i¢in 6gretim gorevlisi gorevlendirilebilir.
Universite veya bagli birimlerinde ders verecek dgretim elemanina ihtiya¢ oldugunda, birimin
mevcut 6gretim elemanlar: arasinda zorunlu ders yiikiinii doldurmayan ve uzmanlik alani o alana
yakin olan dgretim elemanlar1 gérevlendirilir. Boliimde kadrolu 6gretim elemaninin zorunlu ders
yiikii dolmadan o alanda disardan 6gretim eleman1 gorevlendirilmesi yapilamaz.

b) Bu fikranin a) bendindeki usule uygun gorevlendirme yapilamadigi hallerde
Universitenin konuyla ilgili diger birimlerinden Yiiksekogretim Kanunu’nun 40/a maddesi
uyarinca gorevlendirilebilecek 6gretim elemani bulunmamasi halinde;

c) Lisans diizeyinde egitim yapilan birimlerde (rektorliige bagli boliimler dahil) ders
vermek iizere bagvuracak 6gretim gorevlisi adaylarinin en az tezli yiiksek lisans mezunu olmasi
gerekir. Ancak Universitemizde verilen sanat, sanat egitimi, gastronomi ve mutfak sanatlari,

saglik hukuku, bilisim hukuku, hasta haklari, saglikta uygulama tebligi, enerji ve enerji



alanindaki uygulamalar gibi alanlarda ders vermek {izere basvuracak Ogretim gorevlisi
adaylarin en az tezli yiiksek lisans mezunu olmasi veya lisans mezunu olup belgelendirmek
kaydiyla alaninda en az iki (2) yil tecriibeli olmasi gerekir.

¢) Meslek Yiiksekokullarmin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik
alaniyla dogrudan ilgili lisans mezuniyeti bulunmayan alanlardaki programlarin derslerini
vermek iizere basvuracak adaylarin tezli yiiksek lisans mezunu olmasi veya en az lisans mezunu
olup belgelendirmek kaydiyla alaninda en az iki (2) y1l tecriibe sahibi olmas1 gerekir.

d) Meslek Yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik
alanlarindaki programlarin uygulamali derslerini vermek {izere basvuracak adaylarin tezli yiiksek
lisans mezunu olmasi veya en az lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla uygulama
alaninda en az dort (4) yil mesleki tecriibe sahibi olmasi gerekir.

e) Birimler gorevlendirilmesini 6nerdikleri dgretim gorevlileri i¢in alinan yonetim
kurulu

karar ekine;

1) Gorevlendirilmesi Onerilen kiginin 6zge¢misini, diploma oOrnegini, Tirkiye
Cumbhuriyeti Kimlik Karti, resmi kurumlarda c¢alisiyor ise gorev belgesini, resmi kurumda
calismiyor ise adli sicil kaydini,

2) Birime bagli boliim/anabilim dali/anasanat dalinda gorevli Ogretim iiyesi ve
ogretim gorevlilerinin ders yiikiinii gosteren listeyi,

3) Gorevlendirme yapilacak dersin agildigi son ii¢c donemde kimler tarafindan
yiiriitiildiiglinii gésteren listeyi,

(2) Gorevlendirme birimlerdeki boliim / anabilim dali / anasanat dali, kurulunun
goriisli, birimlerin yonetim kurulunun karari, dekanin/miidiiriin teklifi ile Rektorliige baglh
boliimlerde ise boliim baskaninin teklifi izerine Rektor’iin onayi ile gergeklesir.

(3) Gorevlendirme teklifinin Rektor tarafindan uygun bulunmamasi halinde en uygun
ogretim elemani ilgili birimin yonetim kurulunca o dersi vermek ya da uygulamayi
gerceklestirmekle gorevlendirilir.

4) Yiiksekogretim Kanunu’nun 31 inci maddesi hiikiimlerine gore Universite
disindan yapilan gorevlendirmelerde bir dgretim elemanmin gorevlendirilmesi Universitemiz
birimlerinde bir donemde toplam en fazla on (10) saat/hafta olabilir. (Ancak ilgili birimlerin
gerekceli Onerisi ve Rektor’iin onayi ile gorevlendirme saati yiikseltilebilir.)

(5) Uzman O6gretici, usta dgretici ve 6gretmenlik yapma nitelik ve sartlarini tasiyan
diger devlet memurlari, ilgili kurumlarin/birimlerin izni ve Rektor’iin onay ile haftada on (10)
saati gegmemek iizere Devlet Memurlar:t Kanunu’nun 89’uncu maddesi ve Yiiksekdgretim
Kanunu’nun 31’inci maddesi uyarinca ders vermek iizere gorevlendirilebilirler.

(6) Bu gorevlendirmelerde; Universiteye bagli birimlerde gorev yapan ogretim
iyeleri ile Lisansiistii Egitim Enstitiisiinde tez danigmanligi gorevi olan o6gretim iiyeleri

emeklilige ayrilmalari halinde, emeklilige ayrildig: tarihten sonraki egitim 6gretim yili akademik



takvim yili sonuna kadar ve tez damigsmanliklar1 gorevleri bitimine kadar yukaridaki sartlar
aranmaz.

Ogretim elemanlarinin diger yiiksekogretim kurumlarina gorevlendirilmeleri
MADDE 7 - (1) Yiiksekogretim Kanunu’nun 31°‘nci maddesi veya 40/a maddesine gore,

haftalik ders ylikiinii dolduramayanlar, diger birimlerde veya ayni sehirdeki baska yiiksekdgretim
kurumlarinda lisansiistii danismanlik da dahil haftada on (10) saati ge¢meyecek sekilde, ilgili
birimin teklifiyle Rektor tarafindan gorevlendirilebilir. Ders yiikii i¢indeki ¢calismalar karsiliginda
ek ders licreti 6denmez. Haftalik ders yiikiiniin iistlinde bagka bir yiliksekdgretim kurumunda
gorevlendirilen 6gretim elemanlarina gorevlendirildigi kurum biitgesinden ek ders ticreti ddenir.
(2) Yiiksekdgretim Kanunu’nun 40/b maddesine gore, ihtiyaci olan iiniversitenin istegi ve
kendi arzusu iizerine ve ilgili yonetim kurullarinin goriisii, Rektoriin onerisi ile Yiiksekdgretim
Kurulu tarafindan, istekte bulunan iiniversitenin birimlerinde en az bir (1) egitim-0gretim yili
icin gorevlendirilebilir. Bu sekilde gorevlendirilen 6gretim iiyesine, Yiiksekogretim Kanunu’nun
40/d maddesi uyarinca, Universitede ders ve lisansiistii tez danismanlhigi gérevlendirilmesi

yapilmaz ve bu 6gretim {iyelerine ek ders ticreti ddenmez.

Ogretim elemanlarinin Tiirk Cumhuriyetleri ve Akraba Topluluklarindaki
yiiksekogretim kurumlarinda gorevlendirilmeleri
MADDE 8 - (1) Tiitk Cumhuriyetleri ve Akraba Topluluklarindaki Yiiksekdgretim

Kurumlarindan resmi davet alan 6gretim elemanlarina, ti¢ (3) yili asmamak ve biitiin 6zliik
haklar1 sakli kalmak iizere ilgili birimin teklifi, Universite Yénetim Kurulunun karar1 ve Milli
Egitim Bakanliginin onay1 ile aylikli izin verilebilir. Bu sekilde gorevlendirilen 6gretim iiyesine,
Yiiksekdgretim Kanunu'nun 40/d maddesi uyarinca, Universitede ders ve lisansiistii tez
danismanligr gorevlendirilmesi yapilmaz ve bu Ogretim lyelerine ek ders iicreti 6denmez.
Devam etmekte olan tez danigmanliklart ana bilim dali kurulunun Onerisi ve enstitli yonetim

kurulunun karart ile bir bagka 6gretim iiyesine devredilir.

Ogretim elemanlar: ders yiikii ve ek ders iicreti 6deme
MADDE 9 - (1) Maas karsilig1 haftalik ders yiikii, 6gretim {iyeleri i¢in on (10) saat, 6gretim

gorevlileri ve okutmanlar icin 12 (on iki) saattir. Ogretim elemanlari, haftalik ders yiikiiniin
disinda gerek kadrosunun bulundugu gerekse diger yiiksekogretim kurumlarinda, giiz ve bahar
yartyillarinda mecburi ve istege baglh olarak, ek ders iicreti 6denmek kaydiyla ders verebilir.
Mecburi ve istege bagli dersler ile diger faaliyetler i¢in haftalik ders programinda yer almasi ve
fillen yapilmasi sartiyla 6gretim elemaninin toplam olarak ticret karsiligi verebilecegi ek ders;
normal Orgiin 6gretimde en ¢ok yirmi (20) saat, ikinci 6gretimde ise en ¢ok on (10) saattir. Buna

gore 0gretim elemanlarinin toplam ders yiikii ve ek ders saatleri (saat/hafta) asagida belirtilmistir.



Normal Orgiin II. Orgiin
Ogretim Ogretim
Maas Haftalik . istege
Karsiligi | Mecburi Istege Bagh Ek Haftalik
Unvan Haftalik | Ek Ders | Bagli Ek Ders Toplam
Ders Yiki |Ders Yiikii el e Ders Yiiki
- Yiki
Yk
Prof. Dr. 10 2 18 10 40
Dog. Dr. 10 4 16 10 40
Dr. Ogr. Uyesi 10 8 12 10 40
Ogr. Gor. 12 12 8 10 42
(2) Yaz ve yaryil tatillerinde yapilan egitim-0gretim faaliyetleri icin 6denecek ek

ders ticretinin tespitinde, haftalik ders yiikiinli doldurmus olmak kosulu aranmaz.

(3) Rektor, rektor yardimcisi, dekan, enstitii, yiiksekokul ve meslek yiiksekokul
midiirlerinin ders verme ylkimliligi yoktur. Bashekimler, dekan yardimcilari, enstiti
yiiksekokul ve meslek yliksekokul miidiir yardimecilart ve bolim baskanlarinin haftalik ders
yiikii, yukarida belirtilen yiikiin yaris1 kadardir. Rektor, dekan, enstitii ve yiliksekokul miidiirligi
ile boliim baskanligina, Kanununda belirtilen sekilde ve usuliine uygun olarak yapilan vekaleten
gorevlendirmeler haricinde, s6z konusu gorevlerin vekaleten (gegici olarak) yiiriitiilmesi halinde

ders yiikii muafiyeti ve indirimi uygulanmaz.
4) Yiiksekogretim Kanunu’nun 31°nci maddesi uyarinca ders saati licreti karsiliginda

ogretim gorevlisi olarak gorevlendirilenler i¢in haftalik ders yiikii zorunlulugu aranmaz.

Haftalik ders yiikii denklikleri
MADDE 10 - (1) Haftalik ders yiikiiniin hesabinda bilfiil, bizzat bulunmak ve yapmak sartiyla
asa@idaki denklikler esas alinir. Ogretim elemanin egitim - dgretim faaliyetleri teorik dersler ve
diger faaliyetler olmak {izere iki grupta toplanir.

(2) Her bir dersi (uzmanlik alan dersleri dahil) sadece teorik veya sadece uygulama
olarak kategorize etmek miimkiin olmadigindan ve bazi derslerin hem teorik hem de uygulama
bileseni bulunabileceginden derslerin igerikleri ve teorik/uygulama bilesenleri Universite
Senatosunca belirlenir ve Universite kataloglarinda duyurulur.

3) Tipta Uzmanlik Tiiziigii uyarnca Universitemizin Tip veya Dis Hekimligi
Fakiiltesi biinyesinde yiiriitiilen uzmanlik egitimlerinde, uzmanlik dallar1 egitim ve miifredat
komisyonlarinca belirlenen miifredata uygun olarak anabilim dali akademik kurulunca belirlenen
ve fakiilte yonetim kurulu tarafindan onaylanan haftalik ders programi esas alinir.

a) Teorik Dersler: Haftalik ders programinda yer alan, giinii, saati ve yeri
belirlenmis, 6grenciye hitap eden, 6gretim elemaninin aktif olarak katildigi egitim - 6gretim
faaliyetleri olup, her ders saati bir ders yiikiine es degerdir. Bu dersler onlisans, lisans ve



lisansiistl (yliksek lisans, doktora, tipta uzmanlik, sanatta yeterlik) diizeyde acilabilir. Benzer
tez konularinda c¢alisan lisansiistii Ogrenciler i¢in ilgili yOnetmeliklere uygun olarak
acilabilecek uzmanlik alan dersleri de yukaridaki kosullar1 saglamak kaydiyla bu kapsamda
degerlendirilir.

Uzmanlik alan dersleri, tez 6nerisinin Enstitii Y6netim Kurulunca onaylandigi tarihte baglar ve
Enstitii Yonetim Kurulunun 6grencinin mezuniyetine karar verdigi tarihe kadar devam eder. Bu

dersler yartyil ve yaz tatillerinde de devam edebilir.

b) Diger Faaliyetler: Teorik dersler disindaki tiim egitim- Ogretim faaliyetlerini
kapsar.

1) Haftalik ders programinda giinii, yeri, saati belirlenmis, 6grenciye hitap eden,
ogrencilerin aktif olarak katildigi uygulamali dersler ile teorik derslerin uygulamalariin ve
laboratuvar, tibbi ve cerrahi klinik uygulamalari, seminer ve diger benzeri faaliyetlerin her ders
saati bir ders yiikiidiir.

2) Bitirme 6devi, bitirme projesi, diploma projesi, proje ve staj raporu degerlendirme
ve benzeri egitim, Ogretim faaliyetlerini yoOneten Ogretim elemanlari, O6grenci sayisina
bakilmaksizin toplam 2 saat /hafta uygulamali ders yiikii yiiklenmis sayilir.

3) Lisansiistii egitimde (yiiksek lisans, doktora, tipta uzmanlik, sanatta yeterlik) tez
danismanligi, her bir 6grenci i¢in, bir (1) saat/ hafta ders yiikiidiir. Ancak bir 6gretim iiyesinin
lisanstistii egitim tez danismaliklarindan kazanabilecegi azami ders yiikii on (10) saat/ hafta'y1
gecemez. Lisansiistii egitim tez danigsmanligl, 6gretim iiyesinin (ders saati iicreti karsiligr ders
gorevi verilen emekli 6gretim iiyeleri dahil) 6grencinin yonetim kurulunca tarihte baslar ve ilgili

yonetim kurulunun 6grencinin mezuniyetine karar verdigi tarihe kadar devam eder.

4) Bir yaniyil i¢inde yapilan her ara smnav karsilifi olarak derse kayith Ogrenci
sayisina gore;
Ogrenci Sayist Ders Yiikii
1- 50 1 saat
51- 100 2 saat
101- 150 3 saat
151- 200 4 saat
201 ve daha ¢ok 5 saat
ders yiikii sinavin yapildigi haftanin ders yiikiine aynen eklenir.
5) Ara sinavlar i¢in 6ngoriilen yiik her bir dersin ara sinavi i¢in haftada bes (5) saati
asamaz.
6) Laboratuvar, uygulamali dersler, giizel sanat ve beden egitimi derslerindeki

ogrencilerin yariyil icindeki faaliyetlerinin degerlendirilmesi de ara sinav olarak kabul edilir.

EKk ders iicreti
MADDE 11 - (1) Ek ders iicreti 6demelerinde haftalik ders yiikii dikkate alinir.



(2) Ek ders ticreti, haftalik ders yiikii sinirin1 asan teorik dersler ve diger faaliyetler
icin 6denir. Kismi statiide bulunanlar dahil 6gretim elemanlarina normal 6rgiin 6gretimde en ¢ok
yirmi saate kadar, ikinci 6gretimde ise en ¢ok on saate kadar ek ders licreti 6denir. Bir 6gretim
elemant hem normal 6rgiin 6gretimde, hem de ikinci 6gretimde gorev aliyorsa en ¢ok otuz (30)
saate kadar (yirmi (20) saati normal 6gretim, on (10) saati ikinci 6gretim i¢in olmak iizere) ek
ders iicreti 6denir. Ders yiiklerinin tamamlanmasinda ve ek ders iicretinin hesaplanmasinda,
oncelikle normal 6rgiin 6gretimde verilen ders ve faaliyetler dikkate alinir.

3) Teorik dersler disindaki faaliyetlerin haftalik ders yiikiiniin tamamlanmasindan
sonraki kismi ek ders icretinin hesabinda dikkate alinir. Ancak, haftalik ders ylikiiniin
tamamlanmasinda ve ek ders iicretinin hesabinda, teorik dersler digindaki faaliyetlerin haftalik en
fazla on (10) saatlik kismi dikkate alinir, toplam on (10) saati asan kisim ig¢in ek ders iicreti
o6denmez.

4) Yaz ve yarnyil tatillerinde yiiriitiillen egitim-6gretim faaliyetlerinde ders yiikii
zorunlulugu aranmaksizin; sadece normal orgiin 6gretimde gorev alan §gretim iiyelerine en ¢ok
otuz (30) saate, 0gretim gorevlileri ve okutmanlara otuz iki (32) saate, hem normal o6rgiin
Ogretim hem de ikinci 6gretimde gorev alan 6gretim iiyelerine de en fazla kirk (40) saate,
ogretim gorevlileri ve okutmanlara kirk iki (42) saate kadar ek ders iicreti 6denebilir.

(5) Ara smavlar i¢in 6ngoriilen yiikten dogan ek ders iicretleri, yalnizca ara sinavlarin
veya ara sinav yerine gegen degerlendirmelerin yapildigi hafta i¢in 6denir. Ek ders ticretinin
hesabinda, bir yariyilda bir ders i¢in yapilan ara siavlarin en fazla dordii dikkate alinir ve asan
kismi i¢in ek ders ticreti ddenmez.

(6) Egitim programlarinin veya derslerin blok halinde uygulandigi durumlarda,
faaliyetler bir yariyillik siireye yayilarak ek ders yiikii hesab1 yapilir.

(7) Universitemiz Tip Fakiiltesinin 4, 5 ve 6’nc1 siniflari, konservatuvar, yabanci dil,
resim, beden egitimi ve spor, miizik egitim programlari, laboratuvar, staj, uygulamali dersler ve
tibbi ve cerrahi klinik uygulamalar, bitirme 6devi, bitirme projesi, diploma projesi ve benzeri
caligmalar hari¢ olmak {izere, ayn1 ders veya faaliyet birden fazla 6gretim eleman: tarafindan
yiriitiiliiyorsa dersin veya faaliyetin haftalik ders yiikii ve ek ders saatleri gorev alan 6gretim
elemanlarina boliinerek hesaplanir.

(8) Egitim-6gretim niteligine gore smiflarin asir1 kalabalikligi ve/veya fiziksel
olanaklarin yeterli olmamasi nedeniyle teori ve/veya uygulamadan olusan bir ders, birim boliim
baskaninin onerisi ve ilgili Yonetim Kurulunun karar ile birden fazla sube halinde agilabilir. Bu
takdirde, ayr1 ayr1 vermeleri kaydiyla, bu dersleri veren 6gretim elemanlarinin her birine dersin
ogretim programindaki haftalik teorik ve uygulama saati ders yiikii ve ek ders saati olarak aynen
uygulanir.

9) Egitim programlarimin uzaktan egitim yontemi ile yapilmasi durumunda,

faaliyetler es deger haftalik ders yiikii hesab1 yapilarak degerlendirilir.



(10)  Ogretim elemanlarna gegici gorev, sevk, rapor ve izinli olmalar1 gibi nedenlerle
haftalik ders programinda belirtilen giin, saat ve yerde ders verme gorevlerini yerine
getirememeleri halinde anilan mazeretlerin bitiminden sonra vermek istedikleri dersler ve
yiriitiilen faaliyetler i¢in, birim yonetim kurulunun ders programlarinin tespitinde takip ettigi
usul ve esaslara gore kararlastiracag telafi programi gerekir. Birim yonetim kurulunun haftalik
ders programinda yapacagi degisiklik geregince belirlenen tarihteki hafta esas alinir. Herhalde
alinacak ek ders 6demeleri haftalik ek ders 6deme sinirlarin1 asamaz.

(11) Hafta ve bayram tatili, yartyil ve yaz tatillerinde veya normal ¢alisma saatleri
disinda yiiriitiilen uzmanlik alan dersleri, tez danigmanligl, ara sinavlarla ilgili faaliyetler i¢in
zamli ek ders licreti 6denmez.

Sinav iicreti
MADDE 12 - (1) Dersi veren 6gretim elemanina, her ders i¢in ayr1 ayri olmak {izere, yariyil ve
yilsonu genel sinav donemlerinde sinav iicreti 6denir. Ara sinavlar ve biitiinleme sinavlari igin
sinav licreti 6denmez.

(2) Smavin, dersi veren 6gretim elemani tarafindan yapilmamasi halinde smav iicreti

0denmez.

Diger hususlar

MADDE 13 - (1) Haftalik ders yikiiniin tamamlanmasinda ve ek ders {icretinin
hesaplanmasinda sirastyla; normal orgiin 6gretimde verilen teorik dersler ve diger faaliyetler,
daha sonra ikinci 6gretimde verilen teorik dersler ve diger faaliyetler dikkate alinir.

(2) 2547 sayili Kanun’un 40/a maddesi uyarinca gorevlendirilen ¢gretim elemanlarinin
ders yiiklerinin tamamlanmasinda ve ek ders iicretlerinin hesaplanmasinda; sirasiyla baglh
bulunduklar1 fakiilte veya yiliksekokulda normal orgiin 6gretimde verdikleri ders ve diger
faaliyetler ile gorevlendirildikleri yiiksekdogretim kurumlarinda normal oOrglin 68retimde
verdikleri ders ve diger faaliyetler daha sonra bagli bulunduklar: fakiilte veya yiiksekokulda
ikinci oOgretimde verdikleri ders ve diger faaliyetler ile gorevlendirildikleri yiiksekogretim

kurumlarinda ikinci 6gretimde verdikleri ders ve faaliyetler dikkate alinir.

Yiirirlik
MADDE 14 — (1) Bu Yénerge Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Senatosu tarafindan

kabul edildigi tarihte yiirtirlige girer.

Yiiriitme
MADDE 15 — (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Canakkale Onsekiz Mart Universitesi

Rektori yliriitiir.
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