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PAYDAS UNIVERSITELERIN
KATILIMI

17-18 Subat 2025 tarihinde Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
ev sahipliginde dizenlenen Trakya Kariyer Fuarina 23795 ogrenci

YETENEK ve 229 isveren katilim saglamis, fuarda 157 egitim etkinligi
gerceklestirilmistir.

Trakya Kariyer Fuarina paydas universiteler kapsaminda Bandirma
Onyedi Eylil Universitesi, Kirklareli Universitesi, Tekirdag Namik
Kemal Universitesi ve Trakya Universitesi 68renci ve sponsorluk
destekleriyle katki saglamislardir.

o Kirklareli Universitesi toplam yedi isletmenin Trakya
Kariyer Fuarina sponsor olmasina destek saglamis ve
toplam 459 6grenci ile fuara katilim gostermistir.

o Tekirdag Namik Kemal Universitesi toplam sekiz isletmenin
Trakya Kariyer Fuarina sponsor olmasina destek saglamis ve
toplam 350 dgrencisi ile fuara katilim gostermistir.

~ e Bandirma Onyedi Eylil Universitesi toplam 350
68rencive ‘== Trakya Universitesi ise toplam

187 ogrenci ile Trakya Kariyer Fuarina katilim
gostermistir.




YETENEK 20% TRAKYA

HER YERDE KARIYER FUAR)]
KAMU VE OZEL SEKTOR

DESTEKLERI

Trakya Kariyer Fuarina katilim saglayan kamu kurumlari ve 0zel sektor
kuruluslari ogrencilere yonelik yapmis olduklari egitim faaliyetleri ve
etkinliklerle  kendi sektorleri ve faaliyet alanlarina iliskin
bilgilendirmelerde bulunmuslardir. Bu kapsamda Trakya Kariyer
Fuarinda toplam 157 etkinlik gerceklestirilmistir.

Trakya Kariyer Fuarinda kamu ve 0zel sektor kurum ve kuruluslari
stantlarda kendi kurumlarini tanitma ve ogrencilerle birebir goriisme
yapma firsatina sahip olmuslardir. Bu baglamda o6grencilerin 0zel ve
kamu sektord kurum ve kuruluslarini tanimalarina olanak saglanmis,
soz konusu kurum ve kuruluslarin da aday havuzu olusturabilmelerine
katki saglanmistir. Fuara toplam 229 kamu ve 0Ozel sektor kurulusu
katilim gostermis, bunlardan 45 6zel sektor kurulusu sponsorluk

olarak katki saglamistir.
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GUMUS SPONSORLAR

*ASELSAN ELEKTRONIK SANAYI VE TICARET A.S.
*ULUDAG ENERJI DAGITIM VE PERAKENDE SATIS
HIZ. A.S.

«ZIRAAT BANKASI A.S.

*TURKIYE VAKIFLAR BANKASI

T.A.O. AKCANSA CIMENTO SANAYI VE TICARET
A.S.

*TURK REASURANS A.S.

*SECKIN GRUP HAVELSAN
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BRONZ SPONSORLAR

*CANAKKALE TICARET BORSASI
*VVAKIF KATILIM BANKASI A.S.
*DIANA OTEL YATIRIMLARI VE ISLETMECILIGI

A.S.

*PALOMA HOTELS & CLUB MARVY TURKIYE
PETROLLERI ANONIM ORTAKLIGI

St

SR L |
ABDI IBRAHIM ILAC ETI I

*TUMAD MADENCILIK SANAYI VE TICARET
*TURK HAVACILIK VE UZAY SANAYII A.S.

AVELSAN A.S.

*S.S. TRAKYA YAGLI TOHUMLAR TARIM SATIS

KOOPERATIFLERI BIRLIG

*VEM ILAC SAN. VE TIC. A.S.
*AKDENIZ TURISTIK TESISLERI A.S.

*EDIRNE TICARET BORSASI



BRONZ SPONSORLAR

*TOLIO FARM ARASTIRMA TARIM KIMYA SANAYI VE
TICARET LIMITED SIRKETI

|STIRANCA TURIZM TASIMACILIK INSAAT VE
AKARYAKIT TIC.LTD.STI

*ANYTIME HIZMET VE KARIYER DANISMANLIGI
LIMITED SIRKET]

*SUPER FILM AMBALAJ SAN. VE TIC. A.S

NS SEZGIN OTOMOTIV GIDA TARIM INS. TUR.
NAKLIYE SAN. VE TIC. LTD. STI.

*AVEC RENT A CAR

*TURK TELEKOM

YDS ACADEMY

*CANAKKALE KIRMIZIGUL KOZMETIK

BLUE DREAMS RESORT HOTEL

«OZEL TRAKYADENT AGIZ VE DIS SAGLIGI GRUBU
*GEMAR CEVRE OLCUM VE ANALIZ IS SAGLIGI VE
GUVENLIGI JEO. MAD. INS. SAN. TIC. LTD. STI.
*ASSOS BARBAROSSA HOTEL

*YALCIN TESISAT MALZEMELERI SANAYI TIC A.S.
«OZEL CANAKKALE ON SEKIZ MART SIRAC KOLEJI
*KAPTAN GRUP - KAPTAN DEMIR CELIK ENDUSTRI VE
TICARET A.S.

*BODRUM OTEL ISLETMELERI A.S -DUJA HOTEL
18. TRACIM CIMENTO SAN. VE TIC. A.S.




STANDART SPONSORLAR

*TOLIO FARM ARASTIRMA TARIM KIMYA SANAYI| VE
TICARET LIMITED SIRKETI

|STIRANCA TURIZM TASIMACILIK INSAAT VE AKARYAKIT
R ET BST

*ANYTIME HIZMET VE KARIYER DANISMANLIGI LIMITED
SIRKET]

*SUPER FILM AMBALAJ SAN. VE TIC. A.S

NS SEZGIN OTOMOTIV GIDA TARIM INS. TUR. NAKLIYE
SAN. VE TIC. LTD. STI.

*AVEC RENT A CAR

*TURK TELEKOM

*YDS ACADEMY

*CANAKKALE KIRMIZIGUL KOZMETIK

BLUE DREAMS RESORT HOTEL

«OZEL TRAKYADENT AGIZ VE DIS SAGLIGI GRUBU
*GEMAR CEVRE OLCUM VE ANALIZ IS SAGLIGI VE
GUVENLIGI JEO. MAD. INS. SAN. TIC. LTD. STI.

*ASSOS BARBAROSSA HOTEL

*YALCIN TESISAT MALZEMELERI SANAYI TIC A.S.
«OZEL CANAKKALE ON SEKIZ MART SIRAC KOLEJI
*KAPTAN GRUP - KAPTAN DEMIR CELIK ENDUSTRI VE
TICARET A.S.

*BODRUM OTEL ISLETMELERI A.S - DUJA HOTEL
*TRACIM CIMENTO SAN. VE TIC. A.S.
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17-18 Subat 2025 tarihinde gerceklesen Trakya Kariyer Fuarinda
gerceklestirilen egitim faaliyetleri ve etkinlikler ile katilimci
bilgileri asagida listelenmistir.

*CEO’lardan Genglere Basanli Bir Kariyer icin Tavsiyeler;

Doganlar Holding Yonetim Kurulu Baskani Dr. Davut DOGAN, REYSAS
Holding Yonetim Kurulu Baskani Durmus DOVEN, NG Kitahya
Seramik Yonetim Kurulu Baskani Erkan GURAL, TUGIAD Y®énetim
Kurulu Baskani Glrkan YILDIRIM, Arzum Yonetim Kurulu Baskan
Murat KOLBASI

Sifirdan Zirveye Girisimcilik; Saran Group Yonetim Kurulu Baskan!
Sadettin SARAN

-Gelecegin Meslegi Girisimcilik ve Otesi; Lab-X Kurucusu Fuat SAMI
-ETI’de Kariyer YolculuSu ve Firsatlar; Eti Satis Grup Baskan
Mertol KURTOGLU

-Gelecegini Sekillendir: Danone ile Kariyerin Itk Adimlari; Danone
Lileburgaz Fabrika Direktori Fatih BASARAN



Ulusal Staj Programinda Istedigin Staji Yakalayabilmenin
Ipuclari; Cumhurbaskanligi Insan Kaynaklari Ofisi

YTNK TV ve Kariyer Planlama Dersi Rehberliginde Kariyer
Haritasi; Cumhurbaskanligi Insan Kaynaklari Ofisi

Mesleki Yeterlilik-Istihdam iliskisinde Gelecegin Meslekleri
Avrupa Standardinda CV Hazirlama ve Is Firsatlarina Erisim;
MYK Baskan Yardimcisi Dr. Mehmet Erdem GUNEY, Mesleki
Yeterlilik Uzmani Ozgen ULUDAG ve Europass Uzmani Hiiseyin
COCE

Genclik Sagligi ve Sporcu Psikolojisi - Canakkale Genclik ve
Spor Il MiidiirliiSii; Psikolog Asli BAS ve Fizyoterapist Genclik
Lideri Kibra KOC

Milli Savunma Bakanligi Sanli Gecmis, Serefli Gorev, Saygin Bir
Gelecek; Pilot Subay

Is Hayatinda Kendini Ifade Etme, Iletisim Becerileri ve
Milakat Teknikleri; Doganlar Mobilya Grubu Egitim ve Gelisim
Maduara: Arzu Senem COSAN

Odas’ta Kariyerini Kesfet ve Yeniden Tanimla; Odas Elektrik
Uretim Grubu Insan ve Kiiltlir Yoneticisi Burcu BAYRAKTAR
Yapay Zeka Destekli Portfolyo Tasarimi Sunum ve
Animasyon-Giizel Sanatlar Fakiiltesi Ogr. Gor. Semra Cam
SONMEZ



« Etkili Ozgecmis Hazirlama ve Miilakat Teknikleri;
Akcansa IK Mudurd Aybike OZAK

« Gecmisin Izinde Gelecegini Kesfetmek icin Yeteneklerini

Yonetmeyi Ogrenmek; Dog. Dr.Umut EROGLU )
Moderatorliglinde, Canan Cosmetic IK Md. Serkan YUCE ve

Golf Dondurma Organizasyonel Gelisim Md. Cansu OZKAN

o Degisen ve Dijitallesen Ise Aim Uygulamalari, Yeni Beceriler
ve Turkcell de Calisan Deneyimleri; Turkcell Calisan Deneyimi
Kidemli Midiiri: Mustafa KOKES

e Gelisim Yolculugunda Siirekli Ogrenmenin ve Keyifli
Basarilarin Anahtari: Esneklik; Softtech Pupilica Ogrenme ve
Gelisim Ekip Y6neticisi Merve DEMIREL

e Hakim ve Savci Olma Yolunda Atilacak Adimlar ve Kariyer
Sureci; Cumhuriyet Savcisi Hasan AKIN, Ceza Mah. Hakimi
Ahmet ONCIRAK, Hukuk Mahkemesi Hakimi Salih KARAKELLE

e Personel Meslek Tanitimi; Savcilik Yazi Isleri Md. Nurettin
YURT, Mahkeme Yazi isl. Md. Selim YAZICI, Icra Midir{ Cavit
IYICAN, Icra Md. Yrd. Emre AYDIN, Icra Katibi Pelin

DEMIRCAN, Savcilik Zabit Katibi Niliifer EKIM, Mahkeme Zabit

Katibi Tolga BILGIN, Mibasir Muhammed Taha OCAK, Infaz

Koruma Memuru Mehmet BASKURT

o Ilahiyatta Egitim ve Kariyer; Doc. Dr. Kenan SEVINC

o Fen Fakultesi Mezunlari Kariyer Soylesisi; Fen Fakultesi Dekani Prof.
Dr. Hava OZAY, Dog. Dr. Elif KARACAN YELDIR

e COMU Kariyer: Ogrenci Proje Senlig§i BIOTHE(A)CH-Molekiiler
Biyoloji ve Genetik Bolumii; Prof Dr. Kemal Melih Taskin, Prof Dr.
Cisdem SAHIN TASKIN



eDenetimli Serbestlik Hakkinda Bilgilendirme ve Elektronik
Kelepce; Denetimli Serbestlik Mudiirii Ejder OZYASAR
-Uzlastirma Sureci; Zabit Katibi Emire OKUR

-Gliney Marmara Kiiresel Ufuk Programi:Glney

Marmara Kalkinma Ajansi Uzmani Candan SAHIN, Doc.Dr.

Ebru KANYILMAZ POLAT, Doc¢.Dr. Armagan TURK

-Ilac ve Eczacilik Sektoriinde Kariyer: Abdi Ibrahim Ornegi; Abdi
Ibrahim Ise Alim Uzmani Ezgi YILDIRIM
-Lojistik Sektoriinde Degisen Teknoloji ile Gelisen Kariyer;

Uluslararasi Tasimacilik ve Lojistik Hizmet

Uretenleri Dernegi Uyesi: Devrim FIRAT

-Kariyerinizde ISKUR Faaliyetlerinin Rolii; Eylem KARACA ve
Leyla ISKAMYA (ISKUR).

-Gengclerin Kariyer Yolculugunda Genclik Merkezleri ve Inovatif
Imkanlari; Doc.Dr. Alper SAGLIK ve Il Genclik ve Spor Midiirliigi
Dr. Hakan SAVRAN

-Is Arama Becerileri; Is Kuliibii Lideri Salih ERSOY

-Kariyere Yon Veren Sosyal Giivenlik Bilgileri; ISKUR Canakkale
Il Mldiiri Mehmet Ugur YAVUZ

-Tip’ta Kariyer-Tip Egitimi Lisans Tamitimi; Prof. Dr. Coskun
BAKAR

Tip’ta Uzmanlik Egitimi; Prof. Dr. Gamze CAN

-Tip’ta Farkli Uzmanlk Alanlarinda Kariyer; Dr. Ogr. Uyesi M.
GOktug KILINCARSLAN, Dr. Ogr. Uyesi S. Alperen KORKMAZ, Dr.
Ogr. Uyesi Senay KURTULUS

-Tip’ta Lisansiistii Egitimde Kariyer; Prof. Dr. Sibel OYMAK

Acil Yardim ve Afet Yonetimi Kariyer Sunumlari ve Mezun
Bulusmasi; Ars. Gor. Goksel OZTURK



«Kariyerinizi Gelistirmede Arastirmacilar Icin Uluslararasi Diizeyde
Etkili CV Hazirlama; Ogr. Gor. Dr. Kadir YILMAZ

-Kariyerinizde Giiclii Arastirmaci Kimligi Ici Sosyal Medya Yonetimi;
Doc. Dr. Tuba BATU .

«Ormancilik Sektortinde Isveren Kariyer Sohbetleri; Arbolan Orman
Uriinleri LTD STI Seda SENTURK

-Sektoriin Vazgecilmez Meslekleri; Is Glivenligi Uzmanligi, Mimarlik,
Beyaz esya, Yazilim, Insaat Miihendisligi — Edirne Ticaret ve Sanayi
Odasi etkinligi; Is Givenligi uzmani Tugha Cansu GOKGOL, Mimar
Tiimer KURT, Insaat Miihendisi Emre AKAN, Yazilimci ve Girisimci
Cihan Arda TURUT, Beyaz Esya Sektor Yoneticisi Riistem OGUZ
-Kariyer Yolculugunda Yabanci Dil Sinavlari; Hangi Sinava Nasil
Hazirlanmaliyim? Akin Dil Canakkale Koordinatorii Ali DOGAN

-BTK Akademinin Kariyerinizdeki Rolii; Ulastirma Alt Yapi Bakanligl
Bilgi Teknolojileri Ust Kurulu Proje Yoneticisi Figen AKTAS

‘KGM 1915 Canakkale Koprustinin Yapiminda Muhendislik ve
Mimarlik Becerileri; Bolge Mudiir Yardimcisi Kemal CETIN
-Inovasyon ve AR-GE Nedir? Ar-Ge Proje destekleri ve Tiirkiye
Saglik Enstitiileri Baskanlginda Kariyer Imkanlan Nelerdir?
Saglik Bakanligi Hediye Nur BOSTANCI ve Mustafa URKMEZ

-Saglik Bakanlii Personel Istihdami ve Kariyer Imkanlari; Daire
Baskani Muhsin COSTUR

-Mali Musavirlik ve Denetim Alaninda Kariyer; Canakkale SMMM
Oda Baskani Hakki ALACAOGLU

-Sivil Toplum Kuruluslarinda Kariyer; Habitat Dernegi IK Direkt6ri
Zeynep KESKIN

-Kariyer Yolculugunda Is Zekasi Atolyesi; Dr. Ogr. Uyesi Cigdem
Nilifer UMAR ve Sila YILDIZ

-Aile Tutumlarinin Kariyerimizdeki Atilganuiga Etkileri; Ogr. Gor.
Cumhur CIRNAZ

-Is Yasamina Psikolojik Olarak Hazirlik; Ogr. Gér. Cumhur CIRNAZ
-Mesleki Egitimde Kariyer Soylesileri; Ogr. Gor. Ugur TOPCU




«Habitat Dernegi Miilakat Simiilasyon; Zeynep KESKIN Habitat Dernegi
IK Direktor

«Zeka mi, Yapay mi? Gelecegin Is Giiciinde Yeni Dinamikler; Prof. Dr.

Muzaffer OZDEMIR
Gelecegin Meslekleri: Drone Teknolojisi ve Havacilikta Yeni Kariyer

Firsatlari; Ogr. Gor. Dr. Cumali YASAR
-Dijital Dontistiim ve Mesleklerin Gelecegi: Yapay Zeka, Mekatronik ve

Havacilik; Ogr. Gor. Dr. Cumali YASAR
-Inovasyon ve Girisimcilik: Drone Bakim ve Onarim Sektoriinde Nasil

Bir Yer Alabiliriz? Ogr. Gor. Dr. Cumali YASAR

«Kariyerinizde Gelecegin AR-GE Konulari; Doc. Dr. Tugha SOKUT ACAR
«Mimarlikta Kariyer: O8renci Projeleri Sergisi; Mimarlik ve Tasarim Fakiiltes
«Geleneksel El Sanatlarn Alaninda Kariyer Atolyesi; Ayvacik MYO

ELDE VAR SANAT! Cocuk Gelisimi Boliimii Ogrencileri Atik Materyaller

ile Sergi; CSBMYO-Cocuk Gelisimi Bolumu

«Film Atélyesi; Iletisim Fakiltesi | Radyo, Televizyon ve Sinema Bélimd
«Sinefanus Etkinligi/iletisim Fakiiltesi; Iletisim Fakultesi | Radyo,
Televizyon ve Sinema Bolimu
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«Gelecegin Liderlerine Basari I¢in Ipuclari; Kale Seramik Operasyonlar
Genel Midar Yardimcisi Stleyman SOYSAL

-Gen¢ Girisimcilere Altin Tavsiyeler Etkinligi; Askon Baskani Orhan
AYDIN

‘Yatinm ve Biyume Stratejileri: SASA’nin Basar Hikayesi; Sasa Holding
Ceo Ibrahim ERDEMOGLU

-Aselsan’da Kariyer ve Yasam; Aselsan IK Uzmani Caglar OZTURK
-Tiirkiye’nin Insanli Ilk Uzay Misyonu; Hava Pilot Albay ve Astronot Alper
GEZERAVCI

Siirdurtilebilirlikte Kariyer: Baslangic Seviyesinde Yesil Doniisiim
ESitimi; Doc.Dr.Erdal EROGLU « Dr.Ogr.Uyesi Dilvin IPEK

Ars.Gor.DrTugge Yildiz UZELGUN Yesil Déniistim Koordinatérligi
«Ormancilik Sektoriinde Istihdam ve Kariyer Firsatlari; Doc.Dr.Fatih

Tuncay EFE « Dr.Ogr.Uyesi Ozcan SIMSEK
VR Deneyimi ile Turizm Kariyerini Yeniden Kesfet: Sanal Tur ile

Canakkaleye Yolculuk!: Doc. Dr. Ayse SUNNETCIOGLU
«Mavi Ekonomi ve Kariyer Olanaklari; Prof. Dr. Murat YIGIT

Prof. Dr. Zayde AYVAZ



eSeramik Sektoriinde Kariyer, Kale Seramik Danismanlar Dr.
German F. De la FUENTE ve Prof. Jorge J.BAKALI

eMesleki Egitimden Istihdama (MEIS) Kariyer Etkinligi;
Doc.Dr.Sinan KESKIN Moderatérliigiinde Icdas Insan Kaynaklari Sefi
Emre AKDUMAN ve Doganlar Mobilya Grubu Egitim ve Gelisim
Muddrd Senem COBAN

«Muhendislikte Kariyer Soylesileri; Dardanel Fabrika Mudurd
Mertcan SINIK, Guardina Istanbul Cam. Paz. Ltd. Sti. Volkan OSKOY,
Mearks Lojistik Tirkiye Finans Mudiri Ceren SENGUL, Odas Eneriji
Melih ERTUGRUL ve Comii Miihendislik Fakiltesi Prof.Dr. N. Niikhet
ZORBA, Prof.Dr. Ugur CENGIZ, Dr.0Ogr.Uyesi Yavuz Emre ARSLAN, Dr.
Ogr. Uyesi Akin ALTEN

o Miihendislikte Kariyer Soylesileri; Canakkale Il Ozel Idaresi Yatirim
ve insaat Muduarlugt Personeli Dr. Meric KARAKOC, Harita Mihendisi
Fehmi BABAYIGIT, Dogus Teknoloji'den Elif KAYA, Fladriw Bilisim
Teknolojileri Ahmet CAROGLU, Fladriw Bilisim Teknolojileri Emirhan
DERELI, COMU Mihendislik Fakiiltesi Ogretim Elemanlar Doc. Dr.
Mehmet OZGUR ve Ars. Gor. Kiibra CAKIR

«Aras Kargo: Gelecegin Lojistigini Birlikte Sekillendiriyoruz; Kanat
UYSAL Aras Kargo Egitim ve Gelisim Mudurd
eIlac ve Eczacilik Sektériindeki Kariyer Olanaklarinin Tanitimi;

Ogr. Gor. Deniz EMRE

eBir Sivil Toplum Kurulusu Olarak Siyasi Partilerin Kongrelerinin
Anatomisi ve Bir Kariyer Odagi Olarak Siyasi Partiler; Doc. Dr. Fatih
GULER

oIs Miilakati Simiilasyonu; Prof. Dr. Dilek DONMEZ POLAT

«Dijital Dunyada Kariyer: Duygusal Zeka ,Zihinsel Giic ve Sosyal
Medya Dengesi; Doc. Dr. Feyza DALYALI, Ogr. Gor. Dr. Meral ACIKGOZ

«Is Basvurularinda Etkili Iletisim ve CV Hazirlama-Miilakat
Simiilasyonu; Dr. Ogr. Uyesi Umiit YIGIT



eYapay Zeka Asistanlarinin Toplum ve Ekonomi Uzerindeki
Donusturucu Etkisi; Gelecegim sekillenmesinde yeni paradigmalar ve
kariyer olanaklari. Curiosity Technology Kurucusu Can OYMEN ve
Ogr.Gor.Dr. Cumali YASAR

-Kariyer’in Tonu; Dardanel. Dardanel Insan Kaynaklar Mudiri Mahir
KANDEMIR ve Insan Kaynaklari Yoneticisi Eylem MENGI

-Gokyiiziinde Kariyer: THY Orne8i; Tirk Hava Yollan IK Ekibi
-Teoriden Pratige Kariyer Planlamasi; Pasali Grubu Avek Rent a Car
Yénetim Kurulu Uyesi Dr. Okan SISO

-Acik ve Kapali Cezaevi ile Ilgili Bilgiler; Canakkale Acik ve Ceza ve
Infaz Kurumu 2. MidiirQi Yasemin YAPALAK ve Canakkale Kapali Ceza
ve Infaz Kurumu Psikologu Hanife CAKAN

Adli Tip Sube Miidiirliigii Tanitimi; Adli Tip uzmani Dr. Durmus
EVCUMAN

-Teknolojide Kariyer: Drone Atdlyesi Egitimi; Istanbul Gelisim
Universitesi Ogr.Gor. Ahmet BIKIC

« Dijitallesme ve Ekonomi Haberciliginde Kariyer; Recep ERCIN
Dlnya Gazetesi Genel Haber Koordinatoru

 Kariyerinizde Marshmallovv Challenge Etkisi: Ekip Calismasi ve
Inovasyon; Prof. Dr. Nazan YELKIKALAN Biga IIBF Dekani

o Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Miidiirliigii; Selime KARA Psikolog

«Tasarim Boliimleri Igin Etkili Portfolyo Hazirlama; Mimarlik ve

Tasarim Fakdultesi

« Mimarlikta Kariyer: Ogrenci Projeleri Sergisi; Mimarlik ve Tasarim

Fakultesi

«Habitat Dernegi Miilakat Simiilasyonu; Zeynep KESKIN Habitat Derne§i
IK Direktor(

eKariyer I¢in Hizli Okumanin Farkindaligi; Ogr. Gér. Dr. Meral ACIKGOZ

*Bir Kariyer Unsuru Olarak “Atase’’- Tirkiye Cumhuriyeti Riyad
Biiyiikelciligi Ataseligi Tecriibesi; Doc. Dr. Fatih GULER



o Kariyerinizi Gelistirmede Yapay Zeka Kullanim Alanlari; Istanbul
Gelisim Universitesi Dr. Ogr.Uyesi Serkan GONEN

* Agir Ceza Mahkemesi Kurgusal Durusmasi ve Hukuk Mahkemesi
Kurgusal Durusmasi; Canakkale Adliyesinde Cumhuriyet Savcisi
Merve AYDINLI, Hakim Fatma Gilsah TILER, Hakim Aylin KAYA,
Baskan Fatma Kiibra OK, Hakim Muhammet Sevket OZTURK ile Zabit
Katibi Ufuk AYDIN, Miibasir Hisamettin DEMIROGLU,Taskin

KAYABASI )
e Gen¢c Parmaklar Yarisiyor: Odullu Klavye Yarismasi; Zabit Katibi

Tolga GIRGIN, Teknisyen Cengizhan ORHAN

e Miiracaat Savciligi Kurgusu; Cumhuriyet Savcisi Furkan Bugra
BILGIC ve Zabit Katibi Derya KURSUN

e Universite Ogrencileri ile Inovasyon: Tusas Hangar Kampiis;
Tusas Kurum ici Girisimcilik ve inovasyon Yonetimi Mihendisi Berk

DOGAN
« Tasarim Boliimleri I¢cin Etkili Portfolyo Hazirlama; Mimarlik ve Tasarim

Fakultesi

* Mavi Ekonomi ve Kariyer Olanaklari; Prof. Dr. Murat YIGIT, Prof Dr. Zayde
AYVAZ

e Genc Arastirmacilarin Kariyerlerinde Etkili Niyet Mektubu Yazilimi;
Arastirma Dekani Prof Dr. Sercan KARAV

* Kariyerinizi Gelistirmede Referans Mektubunun Onemi; Arastirma
Dekani Prof Dr. Sercan KARAV

« Kariyerinizde Zaman Yonetimi; Ogr. Gor. Dr. Ali KAPLAN
Kariyerinizde Dijital Tarim Uygulamalarinin Rolii; Dr. Ogr. Uyesi Sefa
AKSU

« Zeytincilik Sektoriinde Kariyer; Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Ali GUNDOGDU

« Kariyerinizde Basvurunuzu Giiclendirmek I¢in Referans Mektubunun
Onemi; Prof. Dr. Sercan KARAV Arastirma Dekani



eKariyerinizde Girisimcilik Alaninda Yatirbm Firsatlan; Serize
HATUN Gida San. Kurucusu Giilsim USTUN

-Turkiye Teknoloji Takimina Katil, Milli Teknoloji Hamlesine Gii¢
ver! Etkinligi T3 Vakfi Canakkale Sorumlusu Dr. Mige Teker YILDIZ
-Kariyerinizi Sekillendirmede SPK Lisanslama Sinavlari; Gedik
Yatirim Canakkale Sube Midiri Giilcan GOKCE, Is Ortagi ve Kariyer
Yénetiminden Ekin HAKVERDI, Bolge Midiir(i Oguz Baris ERPENCE
-Akademik Girisimcilikten ASKON Il Baskanlifina Bir Kariyer
Oykiisii; ASKON Canakkale Il Baskani Dr. Ogr.Uyesi Serkan Sertac
DOGRU

-0zgecmis Hazirlama Egitimi: Iskur Meslek Danismani Feray Onen
AKINER

-U¢c Ayda Marka Yaratmak Guma Girisimcilik ve Marka Hikayesi:
Guma kurucu ortagl Yavuz Selim BAYRAKTAR

-Etkili Miilakat Teknikleri; Is Kuliibii Lideri Evrim GULMEN

-Tarih Boliimii Kariyer Sohbetleri ve Mezunlar Bulusmasi; Dr. Ogr.
Uyesi Aytun YAZGI

-Kariyer icin Hizi Okumanin Farkindaligi; Ogr. Gor. Dr. Meral
ACIKGOZ

Bir Kariyer Unsuru Olarak "Atase"- Turkiye Cumhuriyeti Riyad
Biiyiikelciligi Ataseligi Tecriibesi; Doc. Dr. Fatih GULER

-Mesleki Egitimde Kariyer Sohbetleri; Mehmet Ali MANDACI
-Mesleki Egitimde Kariyer Sohbetleri; Erhan Cagsirli Serbest
Muhasebeci Mali Musavir

.COMU Kariyer: Og8renci Proje Senligi Kimya Miihendisligi
Osrencileri Bitirme Projeleri; Prof. Dr. Ugur Cengiz

-Kariyer Yolculugunda Teknoloji Gelistirme ve Ticarilestirme
Yaklasimlari; Ogr. Gor. Dr. Kadir Yilmaz



«Ozel Sektorde ve Kamuda Kariyer Basamaklar; ISKUR

Canakkale Il Midiiri Mehmet Ugur YAVUZ
«Serbest Muhasebeci ve Mali Miisavirlik Mesleginde Kariyer;

Serbest Muhasebeci ve Mali Musavir Murat KURNAZ

-Mesleki Yeterlilik Belgesi ve Kariyer Firsatlari; Ogr.Gor.Levent
0ZCAG

-Staj Deyip Gecme!; Prof.Dr. Dilek Dénmez Polat ve Is Kliibi
Derneginden Ozge Meri¢c DEMIR

-Anaokulu ve Ilkokul Siniflari icin Montessori Atélyesi; Sirac Koleji
etkinligi; Sirac Koleji Miidiirii Sengiil KARACA GOKTAS

-Uludag’da Enerji’de Gelecegin Pesinde: Miilakat Simiilasyonu
Organizasyonel Gelisim Uzmanlari Alper TEMUR ve Giilsah OZTURK,
Insan Kaynaklari ve Is Glivenligi Uzmani Nursel KARA

-Kariyerinizde Zaman Yonetimi; Ogr. Gor. Dr. Ali KAPLAN

«Geleneksel Canakkale Seramikleri Tanitim  Sergi,
Bilgilendirme ve Uygulama Surecleri; Canakkale Seramikleri
Arastirma ve Uygulama Merkezi

‘Yetenek Taramasi Tanitim Standindaki Etkinlikler; Canakkale Genclik
Spor ve Il Midurligi

-Goniilliiliik ve Kariyer Iliskisi Fotograf Sergisi ve Video Gosterimi; Dr.
Ogr. Uyesi Belma ENGIN GUDER

-Canakkale Akademik Odalar Birli§i O8rencilerle Bulusuyor; Erkan
Gucyetmez Akademik Odalar Birligi Baskani elektrik Muh. Odasi, Av.
Ardahan Dikme, Canakkale Barosu, Dt. Suleyman Doganglin Dis
Hekimleri Odasi, Ecz. Jale Karaata Eczacilar Odasi, Fehmi Babayigit
Harita ve Kadastro Mih. Odasi, Evren Degirmenci Insaat Mih. Odas,
Tugrul Ozal Jeofizik Miih. Odasi, Sinem Diizenli Jeoloji miih. Odasi, Asll
Bebek, Orman Muh. Odasi, Hiseyin Kaya Makine Muh. Odasi, Sevil Ural
Mimarlar Odasi, Hakki Alacaoglu Serbest Muh. ve Mus.Odasi, Cihan Sari
Sehir ve Bolge Plancilari Odasi, Prof. Dr. Arzu Mirici Tabipler Odasi,
Gokhan Ozdemir Veteriner Hek. Odasi, Dr. Onur Sinan Tirkmen Ziraat
Muh. Odasi.




«Tarih Boliimii Kariyer Sohbetleri ve Mezunlar Bulusmasi; Dr. Ogr.
Uyesi Aytun YAZGI

-Isyerinde Ofke ve Ofke Kontroliiniin Onemi; Uzm. Psk. Serdar TOPAL
‘Miihendislik-Tip’ta  Multidisipliner Teknoloji  Uygulamalari:
MAMOSCOPE Derin Teknoloji Tabanli Tiimér U¢ Boyutlu
Goruntiileme Sistemi; Doc.Dr. Adem POLAT

‘Mimarlikta Kariyer: Mimarllk Temali Mini Bilgi Yarismasi ve
Etkilesimli Oyunlar; Dr. Ogr. Uyesi Sevim S. KARAYAZI, Ogr. Gér. Dr.
Pelin FIRAT ORS

-Is Yasaminda Stres ve Stres Yonetimi; Uzm. Psk. Serdar TOPAL
-0zgecmis Hazirlama Egitimi; ISKUR Meslek Danismani Feray Onen
AKINER

-3 Ayda Marka Yaratmak- Guma Girisimcilik ve Marka Hikayesi;
GUMA Kurucu Ortak ve Tasarimcisi Yavuz Selim BAYRAKTAR

-Etkili Miilakat Teknikleri; Is Kuliib{ Lideri Salih ERSOY

-Etkili Linkedin Kullanimi; Is Kullibii Lideri Salih ERSOY

-Personel Ise Alim Siirecleri ve Ise Aim Teknikleri; Ars. Gor. Mehdi
Can OZKIR

-Yurtdisinda Lisansiistii ESitim ve Akademik Kariyer: Ingiltere
Ornegi; Moderatdr Dr. Ogr. Uyesi Canan GUNES ,Doc. Dr. Merve ERTOK
ONURLU

-IIBF Mezunlar I¢in Kamusal Istihdam ve Ozel Istihdam Tiirlerinde
Yeni Gelismeler; Ars. Gor. Borahan GUNVER

-Mimarlikta Kariyer: O8renci Projeleri Sergisi; Mimarlk ve Tasarim
Fakultesi

-Is Hayatinda Iliski Yonetimi; Meral Sen, Is Kuliibii Derneg;

-Isyerinde Ofke Yonetimi; Meral Sen, Is Kuliibii Derneg;

-Vem Ilacta Kariyer; Zeynep Bikim Vem Ilac Insan Kaynaklar Miid(iri
-Goniilliiliik Kariyeri: Orman Yanginlan Egitimi; Ferhat Ozbek
Yanginla Micadele Sube Mudur

-Kariyerinizde Ar-Ge Pozisyonlari Icin Basarli Miilakat; Ogr. Gor. Dr.
Kadir Yilmaz



*Yuzme Bilmeyen Kalmasin Tanitim |
Standindaki Bilgilendirmeler; Canakkale Genclik Spor ve Il

Mudurlagl

-GSB Spor Okullari Tanitim Standindaki Bilgilendirmeler;
Canakkale Genclik ve Spor ve Il Midurligi

*GSB Engelsiz Spor Okullar Tanitim

Standindaki Bilgilendirmeler; Canakkale Genclik ve Spor Il
Mudarlugu

-GSB Bakanlik Projeleri Tanitim Standindaki Bilgilendirmeler;
Canakkale Genclik ve Spor Il Midurligi

«Sanat Etkinliklerinin Yer Aldig1 Stand ile Ilgili Etkinlikler; Sanatla
Gliclenen Kadinlar: Sanatci Kadin Kooperatifi

Genglik Sagligi ve Sporcu Psikolojisi- Canakkale Genglik ve Spor Il
Miidiirliigii:» Asli BAS Psikolog Kiibra KOC Fizyoterapist Gengclik Lider
-Milli Savunma Bakanligi, Sanli Gecmis, Serefli Gorev, Saygin Bir
Gelecek: Pilot Subay

-Kariyer Yolculugunda Is Zekasi Atélyesi: Dr. Ogr. Uyesi Cigdem
Nilifer UMAR , Ustiin Yetenekliler Uygulama ve Arastirma Merkez
Muduard

-Kahve Tadim Etkinligi; Turizm Fakdiltesi
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Ogrenciler ve Mezunlar: Trakya Kariyer Fuari, 6grenciler ve mezunlar icin
bircok acidan onemli firsatlari beraberinde getirmistir. Bu kapsamda is ve
sta] firsatlarina erisim olanagi sunulmus, ogrencilerin sirketlerle dogrudan
lletisim  kurarak acitk pozisyonlar hakkinda bilgi alabilmelerine,
ozgecmislerini elden teslim etme ve aninda etkilesim kurma sansi bulmalari
hususlarinda firsat sunulmustur. Ogrenciler ve mezunlarin insan kaynaklari
uzmanlart ve yoneticilerle birebir tanisma firsati bulabilmelerine ve
gelecekteki kariyerleri icin baglantilar kurabilmelerine olanak sunulmustur.
Buna ilaveten CV hazirlama, mulakat teknikleri, kisisel markalasma gibi
konularda seminer ve atllyelere katiim saglama firsatina sahip olan
ogrencilerin sirket kualtirleri ve sektor beklentileri hakkinda bilgi sahibi
olabilmelerine zemin hazirlanmistir.

Kamu sektorii, Ozel sektor ve Universiteler: Trakya Kariyer Fuari kamu
kurumlarina, 0zel sektdor ve akademisyenlere bircok acidan Kkatki
sunmustur.

Trakya Kariyer Fuari; kamu kurumlarinin faaliyet alanlarini, isleyisini ve
kamu hizmetlerini ogrencilere anlatma firsati saglamis, genclere kamuda
kariyer yapmanin avantajlarini ve sosyal faydalarini anlatma olanagl
sunmustur.

Trakya Kariyer Fuari; 0zel sektorun ihtiyac duyduklar alanlarda yetenekli
genclerle erken tanisma imkani bulmasina ve rekabetci is ortaminda
Universiteli gencler nezdinde pozitif bir imaj yaratabilmelerine zemin
hazirlamistir.

Trakya Kariyer Fuari; akademisyenlerin sektor temsilcileriyle tanisarak
akademik bilgilerinin saha uygulamalaryla entegrasyonunu, mufredat
gelistirme icin geri bildirimlerde bulunulmasini, sanayi ile is birligi yaparak
proje, seminer, workshop gibi ortak etkinlikler dizenlenebilmesine firsat

, TRAKYA

KARIYER FUAR




GENEL DEGERLENDIRME

eTrakya Kariyer Fuari; ogrencilerin ve mezunlarin is/staj imkanlarini
tanimalari, is dinyasiyla birebir temas kurmalari ve kariyer planlamalarina
yon verebilmeleri amaciyla duzenlenmistir. Ayni zamanda kamu ve 0ozel
sektor temsilcilerine genc yeteneklere ulasma firsati sunulmustur.
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi yonetimi, fuar kapsaminda katilan
Isveren sayilarn ve yapilan etkinlikler kapsaminda basanli bir fuar sureci
yonetimi gecirildigini belirtmislerdir. Etkinlikler kapsaminda pek cok sirketin
ust duzey yoneticisi/yonetim kurulu baskanlari tniversitemize gelerek is
hayatindaki bilgi ve becerilerini aktarmislar, bu durum hem 6grencilerimizin
hem de akademik personelimizin kisisel gelisimlerine katki vermistir. Farkli
uzmanlik alanlarindan gelen sektor temsilcilerinin 6grenciler ve akademik
personeller ile bulusmasi, Universitemizde kalite kapsaminda yirutulmekte
olan calismalara da katki vermis, 0ogrencilerin ve akademisyenlerin
uygulama becerilerinin  gelisimine olanak sunmustur. Fuar sonrasi
gerceklestirilen anketler, akademik personel ve ogrencilerin memnuniyet
dizeylerinin oldukca yuksek seviyede oldugunu gostermektedir. Trakya
Kariyer Fuarinda isverenler hem egitim vererek hem de stant acarak
kendilerini tanitmislar ve ogrencilerle etkilesim kurarak birebir mulakat
vapma olanagina sahip olmuslardir. Ogrenciler farkli sektdrlerdeki kariyer
olanaklarini yerinde gorerek 6grenmis, isverenler de ogrencileri kendilerini
gelistirmeleri  hususunda  neler  vyapmalarn  gerektigiyle ilgili
yonlendirmislerdir. Fuar kapsaminda 6grenci topluluklarindan destek alinan
ortalama 300 ogrenci ise fuar surecinde ekip calismasi yapabilmeyi ve
gorev tanimlari cercevesinde davranabilmeyi 6grenmislerdir. Bu kapsamda
soz konusu Ogrencilerin sari, kirmizi ve lacivert rengine sahip giymis
olduklar kiyafetler onlarin gorev tanimlarini gostermistir. Trakya Kariyer
fuarinda sar renk egitim etkinligi sorumlularini, kirmizi renk karsilama ve
kayit sorumlularini, lacivert renk ise fotograf cekimi ve protokol
sorumlularini belirtmistir. Her ekibe bir ekip lideri atanarak, ogrencilerin
yoneticilik becerilerinin gelisimine de katki sunulmustur.



GENEL DEGERLENDIRME

e Trakya Kariyer Fuarinda gerceklestirilen egitim etkinliklerine katilim
oranlarini artirabilmek amaciyla her bir etkinlik sonrasi QR kod
uygulamasi gerceklestirilmistir. Bu kapsamda etkinliklere katilan
ogrenciler Trakya Kariyer Fuari kapsaminda edinmis olduklari OR
kodlarini her egitim sonrasi okutmuslardir. Fuarin bitiminde ise en fazla
etkinlige katilan 110 6grenciye 110 bisiklet hediye edilerek ve akabinde
kapanis pastasi kesilerek orgutsel bagliligi ve kurum aidiyetinin
gelistirilmesi hususlarina katki verilmistir.

e 17-18 Subat 2025 tarthinde gerceklesen Trakya Kariyer Fuari Gniversite
yonetiminin, akademik ve idari personelin hem de isverenlerin
memnuniyetlerini dile getirdikleri bir etkinlik olarak yorumlanmistir. Fuar
kapsaminda o6grencilerin kariyer yonelimlerinin netlestirilmesine ve 1s
dinyasiniyla dogrudan temaslarinin kurulmasina, kurumlarin potansiyel
Insan  kaynaklari ile tanismalarina, Universite-sektor isbirligini
destekleyen onemli baglantilar kurulmasina, akademisyenlerin sektor
beklentilerini daha 1yi gozlemleyebilmelerine olanak sunulmustur.
Kariyer Fuari, tim paydaslar acisindan verimli, katilimci ve etkilesim
odakli bir etkinlik olarak basariyla tamamlanmistir.



GELECEK YILLARA ONERILER

Fuar organizasyonun butce ve finansman acisindan Cumhurbaskanligy
basta olmak lzere kamu ve 6zel sektor kurum ve kuruluslar tarafindan
daha fazla desteklenmesi icin dizenlemeler yapilmasi; fuarin icerik
olarak zenginliginin artmasina, organizasyonun daha genis katilimll
yapilmasinin - muamkdn kilinmasina ve fuardan beklenen fayda ve
kazanimlarin artmasina katki saglayacaktir. Fuarin, bahar senlikleri ile
birlikte duzenlenmesi katilim sayisinin artmasina, etkilesimli bir ortam
olusturulmasina ve kurumlar icin marka gorunurldgunin artmasina
olanak sunabilecektir. Fuarin duzenlenme donemi olarak Mayis-Haziran
aylari gibi planlanmasi, olumsuz hava kosullarinin en aza indirilmesini
saglayarak, acik hava etkinlikleri, konser gibi etkinliklerle
zenginlestirilmesine ve o6grencilerin daha fazla katilmasina imkan
saglayacak, mezuniyet asamasindaki dgrencilerin is dinyasi ile direkt is
gorusmelerinin de daha etkin gecmesine katki saglayacaktir. Paydas
Universitelerin fuar etkinligini yurdtecek Universitede egitim-0gretim
hizmeti sunmayan bolumlere yonelik daha fazla sayida 6grencilerini
yonlendirmeleri 6nem teskil etmektedir. Arastirma merkezlerinde gorev
yapan Ogretim elemanlarinin ilgili donemlerde ders yuklerinin
olmamasi, fuar icin yapilan hazirliklara daha fazla katki saglamalari
hususunda destek sunabilecektir.
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17-18 Subat 2025, Canakkale

202 TRARYA




(anakkale Valisi Ziyaret Edildi

Rektorimiz Prof. Dr. R. Clineyt
Erenoglu, Canakkale Valisi Dog.
Dr. Omer Faruk Toraman’i
makaminda ziyaret etti.
Gorusmede, 17-18 Subat 2025
tarihlerinde COMU ev sahipliginde
gerceklestirilecek olan Trakya
Kariyer Fuari ele alindi. Fuarin
organizasyon detaylari ve
Canakkale’ye saglayacagl katkilar
Uzerine verimli bir gorus alisverisi
yapildi.

Rektoriumuz Prof. Dr. Clneyt
Erenoglu, kariyer fuarinin butun
ogrenciler  icin  olusturacagi
kariyer firsatlarindan ve sektor
liderleri ile genc yeteneklerin bir
araya gelmesinin  oneminden
bahsederken, Vali Toraman da bu
buyuk organizasyona olan
destegini ifade etti. Gorlusme, is
birligini  guclendirme ve fuarin
basarisini artirma temennileri ile
sona erdil.

GCanakkale Sehitleri
Kampusu

202 TRAKYA
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TraKya Kariyer Fuari Lansmani
Gerceklestirildi

Cumhurbaskanligi  Insan Kaynaklari  Ofisi  koordinasyonunda,
Canakkale Valiligi himayelerinde, Canakkale Onsekiz  Mart
Universitesinin  (COMU) ev sahipliginde 17-18 Subat 2025'te
gerceklestirilecek "2025 Trakya Kariyer Fuari"nin lansmani yapildi.

202 TRAKYA

Lansman toplantisina; Canakkale Valisi Doc. Dr. Omer Toraman,
Belediye Baskani Muharrem Erkek, COMU Rektdrii Prof. Dr. R. Clneyt
Erenoglu, Canakkale Cumhuriyet Bassavcisi Kursat Sahin, Baro Baskani
Av. Ardahan Dikme, Il Ozel Idare Genel Sekreteri Mustafa Altindag,
Canakkale Il Jandarma Komutani Kidemli Albay Ersin Aslan, Canakkale
Il Emniyet Mudiriu Kenan Kurt, Teknopark Miidiiri Erkan Bil, Canakkale

Protokoli, Is Insanlari, akademisyenler ve STK temsilcileri katild.

@ Ganakkale Sehitleri
=v= Kampiisi




Cumhurbaskanligi Insan Kaynaklar Ofisi koordinasyonunda ,Canakkale
Valiligi himayelerinde ve Canakkale Onsekiz Mart Universitesinin ev
sahipliginde 17-18 Subat 2025 tarihlerinde gerceklestirilecek olan Trakya
Kariyer Fuari Calistayr 10.12.2024 tarihinde kamu, 6zel sektor, STK’lar ve
ogrencilerin katilimiyla gerceklesti. Bu calistay da Trakya Kariyer fuari
lansmanina bilimsel bir katma deger saglayarak, gerceklesecek olan Trakya
Kariyer Fuarinin etkinligini arttirmak amaclandi. Gerceklesen Trakya Kariyer
Fuari Calistayinda oncelikle bes ana tema cercevesinde 33 katilimciyla
beyin firtinasi yapilarak katilimcilarin gorts, Oneriler ve beklentileri ele
alindi. Calistay temalari asagidaki boyutlarda ele alindi.

e Trakya Kariyer Fuarinin Ana Hedefleri
® Ortak Beklentiler

. ~
® Katilim ve Iletisim Stratejileri < =
* Sektdr ve Universite Isbirlikleri ; .
* Sirdiiriilebilir Katkilar §_§
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Canakkale Sehitleri
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Trakya Universitesi Rektorii Prof. Dr. Mustafa Hatipler Ziyaret Edild

Rektorumuz Prof. Dr. Cuneyt Erenoglu, Trakya Kariyer Fuar’'nin paydas
Universitelerinden biri olan Trakya Universitesi Rektdrii Prof. Dr. Mustafa
Hatipler'i makaminda ziyaret etti. Gorusmede, 17-18 Subat 2025
tarihlerinde Canakkale Onsekiz Mart Universitesi ev sahipliginde
dlzenlenecek fuarin organizasyon detaylari, is birligi firsatlari ve 6grencilere
sunulacak kariyer imkanlari ele alindi.

Rektorumuz, fuarin genc yetenekler ile sektor temsilcilerini bir araya
getirerek Trakya bolgesindeki is glucune ve egitim is birliklerine onemli
katkilar saglayacagini vurguladi. Prof. Dr. Mustafa Hatipler, Trakya
Universitesi olarak bu anlamli organizasyona destek vermekten biiyiik
memnuniyet duyduklarini belirtti. Gorisme, is birligi temennileriyle sona
erdi.

@ Ganakkale Sehitleri
V= Kampusu
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Kirklareli Universitesi Rektorti Prof. Dr. Biilent Sengoriir Ziyaret Edildi

Rektorumutz Prof. Dr. Cuneyt Erenoglu, Trakya Kariyer Fuari paydas
Universitelerinden biri olan Kirklareli Universitesi Rektéri Prof. Dr. Bilent
Sengorur’d makaminda ziyaret etti. Gorismede, 17-18 Subat 2025 tarihlerinde
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi ev sahipliginde gerceklestirilecek fuarin
detaylari ve Universiteler arasi is birligi imkanlari ele alindi.

Ziyarette, Trakya Kariyer Fuari’nin ogrencilere saglayacagi kariyer firsatlari ve
bolgedeki universiteler arasinda olusturacagl gucllu baglarin onemi vurgulandi.
Karsilikli destek mesajlarinin paylasildigi gorisme, fuarin basarisini artirma
temennileriyle sona erdi.

@ Ganakkale Sehitleri
== Kampiisi
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Tekirdag Namik Kemal Universitesi Rektorti
Prof. Dr. Miimin Sahin Ziyaret Edildi

Rektorimuz Prof. Dr. Clineyt Erenoglu rektor yardimcilarimiz Prof. Dr. H.
Levent Dalyanci ve Prof. Dr. Evren Karayel Gokkaya ve fuar ekibi, Trakya
Kariyer Fuar’'nin paydas Universitelerinden biri olan Tekirdag Namik
Kemal Universitesi Rektdrii Prof. Dr. Miimin Sahin’i makaminda ziyaret
etti. Gorusmede, 17-18 Subat 2025 tarihlerinde Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi ev sahipliginde diizenlenecek fuarin detaylari ve is birligi
Imkanlari ele alindu.

Zlyarette, fuarin Trakya bolgesindeki universiteler ve 06grenciler icin
onemine dikkat cekilirken, 6grencilerin kariyer hedeflerine ulagsmasina
saglayacagl katkilar vurgulandi. Rektorumuz ve Prof. Dr. MUmin Sahin,
fuarin basarisini artirmak icin is birligini gliclendirme temennilerini dile
getirdi. Gorusme, karsilikli destek mesajlariyla sona erdi.

@ Ganakkale Sehitleri
== Kampisi




Organize Sanayi Bolgesi 7onetim Kurulu
Baskani Fahrettin Ersoy Ziyaret Edild

Rektorumuz Prof. Dr. Cuneyt Erenoglu, Canakkale Organize Sanayi
Bolgesi Yonetim Kurulu Baskani Fahrettin Ersoy’'u ziyaret etti.
Gorusmede, 17-18 Subat 2025 tarihlerinde duzenlenecek olan Trakya
Kariyer Fuari ile ilgili is birligi firsatlari ve fuarin Canakkale ekonomisine
saglayacagl katkilar ele alindi.

Rektorimuz, fuarin hem ogrenciler hem de is dunyasi icin olusturacagi
firsatlari vurgularken, Fahrettin Ersoy da Canakkale OSB’nin bu buyuk
organizasyona tam destek verecegini belirtti. Gorusme, karsilikli is
birligi temennileriyle sona erdi.

@ Ganakkale Sehitleri
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(anakKale Ticaret Borsasi Baskani
Abdullah Deniz Ziyaret Edildi

Rektorimuz Prof.Dr. Cineyt Erenoglu, Rektor Yardimcisi Prof. Dr. Evren
Karayel Gokkaya, Fuar Koordinatoriu Docg. Dr. Unzile Kurt ve Fuar

Koordinator Yardimcisi Dog. Dr. Erdal Aydin, Canakkale Ticaret Borsasi
Baskani Abdullah Deniz’'i makaminda ziyaret etti. Gorusmede, 17-18
Subat 2025 tarihlerinde duzenlenecek olan Trakya Kariyer Fuari ile ilgili
IS birligi firsatlari ve fuarin bolge ekonomisine saglayacagl katkilar ele

alindi.

Ziyarette, fuarin  genc vyeteneklerle sektdr liderlerini bir
araya getirecegl ve bolgedeki is dunyasina dinamizm kazandiracagi

vurgulandi. Abdullah Deniz, Canakkale Ticaret Borsasi’'nin bu buyuk
organizasyona destek vermekten memnuniyet duyacagini belirtti.
Gorusme, is birligi temennileriyle sona erdi.

@ Canakkale Sehitleri
=v= Kamplsi




ICDAS Genel Miidiir(i Adnan Aslan Ziyaret Edildi

Rektorimuz Prof. Dr. Cuneyt Erenoglu, Trakya Kariyer Fuari’’nin ana
sponsorlarindan biri olan ICDAS Genel Midiri Adnan Aslan’i
makaminda ziyaret etti. Gorusmede, 17-18 Subat 2025 tarihlerinde
gerceklestirilecek fuarin detaylari ve ICDAS’In organizasyona katkilari
ele alindu.

Zlyarette, fuarin genc yeteneklerle sektor temsilcilerini bulusturacagi ve
bolge ekonomisine dinamizm kazandiracagl vurgulandi. Adnan Aslan,
ICDAS In bu 6nemli organizasyona destek vermekten duydugu
memnuniyeti ifade etti. Gorisme, is birligi temennileriyle sona erdi.

@ Canakkale Sehitleri
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Doganlar Holding Yonetim Kurulu Baskani Davut Dogan Ziyaret Edildi

Rektorimuz Prof. Dr. Cluneyt Erenoglu, Trakya Kariyer Fuar’'nin ana
sponsorlarindan biri olan DOGTAS’in bagli bulundugu Doganlar Holding Yénetim
Kurulu Baskani Davut Dogan’t makaminda ziyaret etti. Goriusmede, 17-18 Subat
2025 tarihlerinde Canakkale Onsekiz Mart Universitesi ev sahipliginde
gerceklestirilecek fuarin detaylari ve Doganlar Holding'in organizasyona
saglayacagl katkilar ele alindi.

Zlyarette, fuarin genc yeteneklerle sektor liderlerini bir araya getirerek kariyer
firsatlari yaratacagi ve bolgenin ekonomik gelisimine onemli katkilar
saglayacagl vurgulandi. Davut Dogan, Doganlar Holding olarak bu anlamli
organizasyona destek vermekten gurur duyduklarini belirtti. Gorusme, karsilikli
IS birligi temennileriyle sona erdi.

@ Ganakkale Sehitleri
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Fuar Hazirliklari Kapsaminda Koordinasyon Toplantilari

Trakya Kariyer Fuari hazirliklar kapsaminda, universite icindeki birimlerin
katilimiyla bir koordinasyon toplantisi dlizenlendi. Toplantida, fuarin
organizasyon surecleri, birimlerin gorev dagilimlari ve etkinliklerin daha
verimli hale getirilmesi icin yapilacak calismalar detayli olarak ele alindu.

17-18 Subat 2025 tarihlerinde gerceklestirilecek olan fuarin hem
ogrencilere hem de bolgedeki is dunyasina saglayacagl katkilar tzerinde
durularak, sorunsuz bir organizasyon icin is birligi icinde calisilacag
vurgulandi. Toplanti, fikir alisverisi ve birimlerin uyumlu calismasina
yonelik atilacak adimlarin belirlenmesiyle sona erdi.

@ Ganakkale Sehitleri
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Trakya Kariyer Fuari 2025in Acilisi Gerceklesti

yetenekkapisi.org .

BOLGESEL KARIYER FUARLARI Xin@f #tccbiko - @yetenekheryerde

“

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi (COMU) ev sahipliginde,
Cumhurbaskanligi Insan Kaynaklari Ofisi destekleriyle “Gecmisin Izinde
Gelecegini Kesfet” mottosuyla duzenlenen 2025 Trakya Kariyer Fuari’nin
(TRAKYAKAF) acilisi, ICDAS Kongre Merkezi’'nde gerceklesti.

COMU Rektorl Prof. Dr. R. Clineyt Erenoglu acilis konusmasinda,
TRAKYAKAF 2025’in 6grenciler ve mezunlarin sektorden temsilciler ile
bulusmasi icin cok onemli bir fuar oldugunun altini gizerek,
‘Tarkiye’nin Gelecegini Sekillendirecek Buyuk Bir Bulusmaya Taniklik
Edildiginden’ bahsetti.

Uygulamali Egitim Modelleriyle, Ogrencileri Sektore Hazirladigindan
bahseden COMU Rektérii Prof. Dr. R. Clineyt Erenoglu genclerin kariyer
planlarina yon vermek, onlari is dunyasiyla bulusturmak ve istihdam
olanaklarini arttirmak amaciyla fuarin dnemini ifade etti.
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Marmara Bolgesinin en buyuk kariyer fuar organizasyonu olarak dikkat ceken 2025
TRAKYAKAF'In acilis torenine; Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakan Yardimcisi Prof. Dr.
Litfihak Alpkan, Canakkale Valisi Doc. Dr. Omer Toraman, Balikesir Valisi Ismail
Ustaoglu, Cumhurbaskanligi Insan Kaynaklari Ofisi Baskan Danismani Doc. Dr. Sinan
Keskin, Adalet ve Kalkinma Partisi Canakkale Milletvekili Ayhan Gider, Cumhuriyet
Halk Partisi Canakkale Milletvekili Ismet Giineshan, IYI Parti Canakkale Milletvekili
Ridvan Uz, Canakkale 2. Kolordu Komutani Timgeneral Rasim Yaldiz, Canakkale
Bogaz ve Garnizon Komutani Tugamiral Mustafa Bicen, Canakkale Belediye Baskani
Muharrem Erkek, Kirklareli Belediye Baskani Derya Bulut, Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Rektérii Prof. Dr. R. Clineyt Erenoglu, Trakya Universitesi Rektérii Prof.
Dr. Mustafa Hatipler, Tekirdag Namik Kemal Universitesi Rektdrii Prof. Dr. Mimin
Sahin, Bandirma Onyedi Eylil Universitesi Rektori Prof. Dr. Ismail Boz, Kirklareli
Universitesi Rektor Vekili Prof. Dr. Raif Cergibozan, Canakkale Cumhuriyet Bassavcisi
Altug Kursat Sahin, Edirne Cumhuriyet Bassavcisi Mustafa Cakmak, Canakkale
Adalet Komisyonu Baskani Eray Dogan, Canakkale Idare Mahkemesi Baskani Ahmet
Ozkan, Canakkale Baro Baskani Av. Ardahan Dikme, Canakkale Savaslari Gelibolu
Tarihi Alan Baskani Ismail Kasdemir, Canakkale protokold, kurum ve kurulus
mudurleri, siyasi parti ve STK temsilcileri, COMU’niin akademik, idari yoneticileri ile
personel ve 6grenciler katildi.




Rektorler Zirvesi Trakya Kariyer Fuari 2025 te Gerceklesti

Gun boyu pek cok soylesi, panel,
odullt  yarisma ve  tanitimin
gerceklestigi fuarda Trakya
Universiteler Birligi lyesi
universitelerin katilimiyla rektorler
zirvesi gerceklestirildi.

Panel, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Rektéri Prof. Dr. R. Clineyt
Erenoglu’nun moderatorlugtinde gerceklestirildi.

Panelde, Trakya Universitesi Rektdrli Prof. Dr. Mustafa Hatipler, Tekirdag
Namik Kemal Universitesi Rektori Prof. Dr. MiUmin Sahin, Kirklareli
Universitesi Rektdr Yardimcisi Prof. Dr. Raif Cergibozan, Bandirma Onyedi
Eylil Universitesi Rektdr Yardimcisi Prof. Dr. Ebru Kaya Mutlu tarafindan
“Dijital Donlisim ve Yapay Zeka: Gelecegin Universiteleri”, “Sanayi 4.0 ve
Universite-Endiistri Is Birlikleri: Yenilikci Egitim Modelleri” ve “Arastirma,
Inovasyon ve Kiiresel Rekabet: Universitelerin Stratejik Dénisimi”
konusuldu.
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Gencler, “Gecmisin lzinde Gelecegini Kesfediyor”

RA

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi s™a .
(GOMU) ev sahipliginde, Cumhurbaskanligl i sz
Insan  Kaynaklari  Ofisi  destekleriyle 1\
“Gegmisin izinde Gelecegini Kesfet” SFA Qv
mottosuyla dizenlenen 2025 Trakya '
Kariyer Fuari’'nda gencler, alaninda basarili
yoneticiler ile bulustu.

2025 TRAKYAKAF’In birinci gunu acilis toreninin ardindan; Doganlar Holding
Yonetim Kurulu Baskani Dr. Davut Dogan’in moderatorligtiinde “CEO’lardan
Genclere Basarili Bir Kariyer Icin Tavsiyeler” adli panel gerceklestirildi.
Panelde, REYSAS Holding Yonetim Kurulu Baskani Durmus Doven, NG
Kitahya Seramik Yonetim Kurulu Baskani Erkan Giral, TUGIAD Ydnetim
Kurulu Baskani Gurkan Yildirnrm, Arzum Yonetim Kurulu Baskani Murat
Kolbasl tarafindan oOgrencilere kariyer ve istihdam konusunda bilgiler
aktarildi ve o0grencilerin yeteneklerini gelistirmeleri icin tavsiyelerde
bulunuldu. Panel, soru cevaplarin ardindan konusmacilara ginin anisina
hediye takdiminin ardindan sona erdi
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110 Bisiklet Hediyesi

Trakya Kariyer Fuari sonunda Canakkale Zaferi’nin 110.yilina =G
0zel 110 hediye cekilisi gerceklestirildi. Fuar boyunca en cok
etkinlige katilan 6grenciler arasindan yapilan cekiliste 110 N

ogrenciye bisiklet hediye edildi.
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En Fazla Etkinlige Katilan
110 Ogrehciye « *-
110 Bisikiet .
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Trakya Kariyer Fuari Kapanis

Cumhurbaskanligi Insan Kaynaklari Ofisi destekleriyle Marmara
Bolgesinde, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi ev sahipliginde ve
Trakya Bolgesindeki Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Tekirdag
Namik Kemal Universitesi, Trakya Universitesi, Kirklareli Universitesi ve
Bandirma Onyedi Eylil Universitesi paydasliinda, 17 - 18 Subat
2025'de Canakkale Onsekiz Mart Universitesi ICDAS Kongre Merkezi -
CANAKKALE'de gerceklesen Trakya Kariyer Fuari 6grenciler, akademik
ve idari personelin katildigl toplu pasta kesimi ile son buldu.
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OGRENCi GENEL DEGERLENDIRME ANKET SONUCLARI

Trakya Kariyer Fuar farkl sektorlerin ig/staj olanadi hakkinda bilgi edinmemi saglad.

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katihyorum

@ Fikrim/bilgim yok

@ Katilmiyorum

@ Kesinlikle katiimiyorum

Trakya Kariyer Fuarinda gerceklesen etkinlikler (gelen konusmacilar vb.) farkli sektérleri tammami
saglad.

® Kesinlikle katiyorum
@® Katilhyorum

@ Fikrim/bilgim yok
@ Katilmiyorum
@ Kesinlikle katilmiyorum

Trakya Kariyer Fuari Cumhurbaskanligi insan Kaynaklar Ofisinin faaliyetleri (yetenek kapsisi/ulusal
staj programi vb.) hakkinda bilgi edinmemi sagladi.

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katihyorum

@ Fikrim/bilgim yok

@ Katiimiyorum

@ Kesinlikle katilmiyorum




OGRENCI GENEL DEGERLENDIRME ANKET SONUCLARI

Trakya Kariyer Fuari Cumhurbagkanligi Insan Kaynaklar Ofisinin faaliyetleri (yetenek kapsisi/ulusal
staj programi vb.) hakkinda bilgi edinmemi sagladi.

@ Kesinlikle katihyorum
® Katiliyorum

@ Fikrim/bilgim yok

@ Katiimiyorum

® Kesinlikle katiimiyorum

Trakya Kariyer Fuarinda gergeklesen etkinlikler (gelen konugmacilar vb.) kariyer planlanima katki
saglad.

@ Kesinlikle katihyorum
® Katiliyorum

@ Fikrim/bilgim yok

@ Katiimiyorum

@ Kesinlikle katilmiyorum

Trakya Kariyer Fuarinda gergeklesen etkinlikler (gelen kenusmacilar vb.) kamu kurumlari hakkinda
bilgi edinmemi saglad..

@ Kesinlikle katiliyorum
® Katiliyorum

@ Fikrim/bilgim yok

@ Katilmiyorum

@ Kesinlikle katiimiyerum




OGRENCI GENEL DEGERLENDIRME ANKET SONUCLARI

Trakya Kariyer Fuarinda gergeklesen etkinlikler (gelen konugmacilar vb.) 6zel sektor kurumlar
hakkinda bilgi edinmemi sagladi.

@ Kesinlikle katiliyorum
® Katliyorum

@ Fikrim/bilgim yok

@ Katilmiyorum

@ Kesinlikle katilmiyorum

Trakya Kariyer Fuarinin organizasyonu (etkinlik saatleri, yiyecek-igecek ikramlar vb.) ile genel igleyisi
yeterliydi.

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katihyorum

@ Fikrim/bilgim yok

@ Katilmiyorum

@ Kesinlikle katilmiyorum

Trakya Kariyer Fuari genel olarak beklentimi karsiladi.

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katihyorum

@ Fikrim/bilgim yok

@ Katilmiyorum

@ Kesinlikle katiimiyorum




Cinsiyet (Doldurulmasi zorunludur)

@ Kadin
@ Erkek
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