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BİRİMİN AMACI 

Öğrenci Yaşam, Kariyer ve Mezun İlişkileri Koordinatörlüğünde, hem 

mezunlarımız ve mezuniyet aşamasına gelen öğrencilerimiz ile daha sağlıklı bir 

iletişim kurmak hem de mevcut öğrencilerimizin üniversite eğitimlerini ve 

burada geçirdikleri süreyi daha nitelikli hale getirmek amacıyla kendilerine 

destek olmak üzere çalışmalar yürütülmesi amaçlanmaktadır. 

BAĞLI OLDUĞU BİRİM Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Rektörlüğü 
BİRİM YÖNETİCİSİNİN UNVANI Merkez Koordinatörü  
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Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi, Öğrenci Yaşam, Kariyer Ve Mezun 

İlişkileri Koordinatörlüğü kuruluş yönergesine göre,  

 

a) Üniversite ile mezun olmuş öğrencileri ve mezun olmak üzere halen 

okumakta olan öğrencileri arasında; hem mezunlarına, hem 

öğrencilerine hem de üniversitenin kendisine değer katacak 

çalışmaların yapılabilmesine olanak sağlamak üzere bir iletişim birimi 

ve kanalı oluşturmak. 

b) Mezuniyet aşamasına gelmiş veya mezun olmuş olan öğrenciler ile 

kurulacak iletişim işbirliği çalışmaları ile ilgili olarak bilgi toplamak, 

toplanan bilgileri kaydetmek, korumak ve iletişim ağı oluşturulması 

amacıyla iletişim araçları ve sosyal medya üzerinden çalışmalar 

yapmak. 

c) Öğrencilerin okula kayıt yaptırdıkları andan mezuniyet aşamasına kadar 

geçen eğitim öğrenim süreleri içerisinde kendilerine eğitim hayatları ve 

mesleki kariyer planlamalarına destek olmak. 

d) Öğrencilere burs, staj ve daimi iş imkanı sağlamak üzere üniversite 

ilgili birimleri, kamu ve özel sektör ile işbirliği kurmak ve fırsatları 

öğrencilerin bilgisine sunmak. 

e) Öğrencilerin hem eğitim hem sosyal hayatlarına katkı sağlayacak 

akademik, sosyal ve sportif faaliyetler ve etkinlikler düzenlemek. 

f) Öğrenci ve mezunların, eğitim ve iş yaşamlarında karşılaşabilecekleri 

sorunların çözümüne yönelik bilgilendirici ve eğitici çalışmalar 

yapmak. 

g) Öğrenci ve mezunların eğitim ve iş yaşamlarında birbirlerine faydalı ve 

destekleyici olabilmeleri için hem kendi aralarında hem de birbirleri ile 
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iletişimlerini artıracak faaliyetler gerçekleştirmek, bu amaca uygun 

iletişim kanalları oluşturmak. 

h) Bu çalışmaların sonuçlarını ve bu alandaki birikimlerini diğer kurum ve 

kuruluşlarla paylaşarak öğrencilerin gelişmelerine ve bölgesel 

kalkınmaya katkıda bulunmak. 
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