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BIiRiIMIiN AMACI

Ogrenci Yasam, Kariyer ve Mezun Miskileri Koordinatorliigiinde, hem
mezunlarimiz ve mezuniyet asamasina gelen 6grencilerimiz ile daha saglikli bir
iletisim kurmak hem de mevcut Ogrencilerimizin Uiniversite egitimlerini ve
burada gecirdikleri siireyi daha nitelikli hale getirmek amaciyla kendilerine

destek olmak iizere calismalar yiiriitiilmesi amaglanmaktadir.

BAGLI OLDUGU BiRIiM

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Rektorliigii

BIiRiM YONETICISININ UNVANI

Merkez Koordinatorii

BiRiMIN TEMEL GOREV VE
SORUMLULUKLARI
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Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Ogrenci Yasam, Kariyer Ve Mezun

Miskileri Koordinatorliigii kurulus yonergesine gore,

Universite ile mezun olmus dgrencileri ve mezun olmak iizere halen
okumakta olan Ogrencileri arasinda; hem mezunlarina, hem
ogrencilerine hem de iiniversitenin kendisine deger katacak
calismalarin yapilabilmesine olanak saglamak iizere bir iletisim birimi
ve kanali olusturmak.

Mezuniyet asamasina gelmis veya mezun olmus olan &grenciler ile
kurulacak iletisim igbirligi calismalart ile ilgili olarak bilgi toplamak,
toplanan bilgileri kaydetmek, korumak ve iletisim ag1 olusturulmasi
amaciyla iletisim araglar1 ve sosyal medya {izerinden c¢alismalar
yapmak.

Ogrencilerin okula kayit yaptirdiklar1 andan mezuniyet agamasina kadar
gecen egitim 6grenim siireleri igerisinde kendilerine egitim hayatlar1 ve
mesleki kariyer planlamalarina destek olmak.

Ogrencilere burs, staj ve daimi is imkani saglamak iizere {iniversite
ilgili birimleri, kamu ve 6zel sektor ile isbirligi kurmak ve firsatlar
Ogrencilerin bilgisine sunmak.

Ogrencilerin hem egitim hem sosyal hayatlarma katki saglayacak
akademik, sosyal ve sportif faaliyetler ve etkinlikler diizenlemek.
Ogrenci ve mezunlarin, egitim ve is yasamlarinda karsilasabilecekleri
sorunlarin ¢oziimiine yonelik bilgilendirici ve egitici ¢alismalar
yapmak.

Ogrenci ve mezunlarin egitim ve is yasamlarinda birbirlerine faydali ve

destekleyici olabilmeleri icin hem kendi aralarinda hem de birbirleri ile




iletisimlerini artiracak faaliyetler gerceklestirmek, bu amaca uygun
iletisim kanallar1 olusturmak.
h) Bu c¢alismalarin sonuglarini ve bu alandaki birikimlerini diger kurum ve

kuruluslarla paylasarak Ogrencilerin gelismelerine ve bolgesel

kalkinmaya katkida bulunmak.
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