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5 Giin

Sorumlular ig Akrgr Mevzuat/Agrk1amalar

Ifiqi

Gorevlendirme sL.iresi t hafta ve daha

krsa sureli, aynr zamanda yolluksuz ve

vevmivpqiz ise pnrevlendirme

personel programrna kaydedilir.

Gorevlendirme odeme

kalemine gore i5leme alrnrr.

odeme oYP veya ERASMUS

bUtgesinden kargr lanacal<sa

V

--T-Odeme kalemi BAP

tarafrndan kar5rlanacaksa

Odeme Fakii lte-MYO-YO-Rektorlirk

biitqesinden l<a r5rlanacal<sa

llgili birimden

gorevlendirme

yaprlaca$rna dair List

yazrnrn PDB'ye

iletllmesi

2547 sayit
YUksekriEretirn I(anunu

Akademik
I'ersonel $ube

Miidiirlii$ii

Akademik
Personel $b

Md.
F'elsonel Daire

Bqk
Genel Sekreter

Rektdr

Gorevlendlrme sL.iresi 3 aydan daha krsa ise evrak

Rektorlrlk Olur'u alrnmak rizere igleme alrnrr

Gorevlendirme sLiresi 3 ay veya daha uzun ise UYK

alrnmak Lizere Genel Sekreterlifie yazrlrr

Evet +

V

--->

Gorevlendirmenin ka bul

edilmediIine dair yazr ilgili

birime vazrlrr

lmzadan grkan evrak

personel programtna

i5lenir ve ar5ivlenmek

Lizere sonlandlrrlrr.

Gorevlendirme

kabul edildi mi?

Gorevlendirmenin ygun

gorL.ildri$Une dair yazr ilgili

birime yazrlrr
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Akademik
Personel $ube
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Ilgili Birim

Sorumlu
Personel


