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02.02.2024 TARIHLI SOZLESMELI BIiLISIM PERSONELI ALIM iLANI
YAZILI, UYGULAMA VE SOZLU SINAVI SONUCLARI

YAZILIM GELIiSTIRME UZMANI (1 NOLU POZiSYON)

. BASARI
SIRA | T.C.KIM.NO.| ADI SOYADI PUANI (%) DURUM
1 25HHIIAND() | GHRIAK \JAARk 70 ASIL — YERLESMEYE HAK KAZANDI

* Kamu Kurum ve Kuruluglarmin Biiyiikk Olgekli Bilgi Islem Birimlerinde Sézlesmeli Bilisim Personeli
Istihdamina liskin Esas ve Usuller Hakkinda Y6netmelik’in 8/(5) maddesi “Yazili ve/veya sozlii/uygulamali smav
sonucunda 100 tam puan iizerinden 70 ve daha fazla puan alan adaylar arasindan puan sirasina gore, ilan edilen
personel pozisyon sayist kadar aday asil olarak ilan edilir. Kamu kurum ve kuruluslari, asil aday sayis1 kadar aday1
da yedek olarak ilan edebilirler.” geregi.

YERLESTIRME iSLEMI

Yerlesmeye hak kazanan adayin 17 Nisan 2021 tarihli ve 31457 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan 7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi1 Kanunu'nun madde 3/(1)
"Arsiv aragtirmasi, statiisii veya calistirma sekline bagli olmaksizin ilk defa veya yeniden
memuriyete yahut kamu gorevine atanacaklar hakkinda yapilir." hiikmii uyarinca Arsiv
Arastirmasi yapilmasi gerekmektedir.

Adayin arsiv arastirmasinin olumlu sonug¢lanmasina miiteakip
https://personel.comu.edu.tr/ web adresinden ilan edilerek, belirlenecek takvim ger¢evesinde
goreve baglatilacaktir.
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