Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Personel Daire Bagkanhgi
I¢ Kontrol Standartlari Eylem Plani

is Akis Semasi

Dokiiman Kodu : 1AKSO1
Yayin Tarihi :23.08.2021
Revizyon Tarihi $22.12.2023
Revizyon No :v2.0

Sayfa Sayisi :01
Dokiiman

Giincelliginden
Sorumlu Personel

Berat ERENLER

ilgili Kanun
Aciktan Atama ilk Defa Sorumlu Kisi ve
Dokiimanlar
KPSS ile yerlestirilen Aday Memurlardan istenilen evraklar teslim alinir.
il Emniyet MudurlGgi ile Arsiv Arastirmasi icin yazismalar yapilir.
- - y Aday
llgili Il Emniyet Madurluginden Arsiv Arastirmasi sonucunda givenlikle ilgili ilisik
kaydina rastlanip rastlanmadig bildirilir.
Yok Var )
Idari
\ 4 4 Personel
ilgili Komisyon Onayi Alinir ilgili Komisyon Onayi Alinir ..Su.l.be.....
Mudiirltiga
Personeli
Olumlu Olumsuz 657 Sayih
v v Devlet
il k Memurlari
Kisi ve ilgili kuruma atamasinin
Atama Onayi Hazirlanir. ? & g idari Kanunu
yapilmadig bildirilir.
Personel
Sube
Miidiirii
A4
Onayi Alinir
Personel
H .oy . . . . . . . . .oy Daire
llgili birime (maas mutemedine) ve Strateji Gelistirme Daire Baskanligina sevk edilir. Bagkani
Gorev yerinden baslama yazisi alinir.
HITAP, Personel Programi ve istatistiki bilgilere islenerek evraklar 6zliik dosyasina
kaldirilir.
Sorumlu Birim/Personel: idari Personel Sube Miidiirliigii
ONAYLAYAN
Giil Dilek DARDENIZ Géniil YILMAZ
Sube Miidirii Daire Baskani




Giincelliginden
Sorumlu Personel
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Sayfa Sayisi :01
Is Akis Semasi Dokiiman

: Berat ERENLER

4/B Sozlesmeli Personel Alimlar Sorlfn.1lu Hgili Ifanun ve
Kisi Dokiimanlar
Yerlestirme yapilacak bos pozisyonlar icin Cumhurbaskanligi’nin ilgili birimlerinden
atam izni alinir.
Verilen izin neticesinde, pozisyon ve aranan nitelikler belirlenerek Resmi Gazete ile
Cumbhurbaskanliginca belirlenen kurumun internet sitesi ve kendi internet sitesinde
duyurulur.
\ 4
ilan tarihi itibariyle 15 giin icerisinde basvurular teslim alinir. Aday
Basvuru Degerlendirme komisyonu tarafindan adaylarin  miracaatlari
degerlendirilir. ilanda belirtilen sartlara gére KPSS puan siralamasi yapilarak idari
Universitemizin internet sayfasinda duyurulur. Personel
Sube
Mudurliigii
L . e e . . i 657 Sayil Devlet
Kazanan adaylar icin Il Emniyet Midurligi ile Arsiv Arastirmasi icin yazismalara Personeli Mer\:wurlarl
yapihr. ilgili il Emniyet Mudiirligi tarafindan Arsiv Arastirmasi sonucunda Kanunu
glvenlikle ilisik kaydina rastlanip rastlanmadigi bildirilir.
Sozlesmeli
YOK VAR T 3
idari Personel
Personel | Calistirnimasina
ligili Komisyon Onayi Alinir Sube iliskin Esasalar
Miidiirii
Olumlu Olumsuz
\ 4 \ 4 A
Sozlesme Formu Hazirlanir. Kisiye bildirilir. Personel
Daire
¢ Baskani
Onayi Alinir

v

ilgili birime (maas mutemedine) ve Strateji Gelistirme Daire Baskanligina sevk edilir.
Gorev yerinden baslama yazisi alinir.

v

Personel Programi ve istatistiki bilgilere islenerek evraklar 6zliik dosyasina kaldirilir.

Sorumlu Birim/Personel: idari Personel Sube Miidiirliigii

ONAYLAYAN
Giil Dilek DARDENIZ Goniil YILMAZ
Sube Miidiiri Daire Bagkani




Giincelliginden
Sorumlu Personel
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Is Akis Semasi Dokiiman

: Berat ERENLER

ilgili Kanun
4/ Siirekli is¢i Alimlari Sorumlu Kisi ve
Dokiimanlar
Yerlestirme yapilacak bos pozisyonlar icin Cumhurbaskanligi’'nin ilgili birimlerinden
atama izni alinir.
Verilen izin neticesinde, aranan nitelikler belirlenerek Resmi Gazete, Tirkiye Is
Kurumu ve Universitemiz internet sitesinden duyurulur.
\ 4
ilan tarihi itibariyle basvurular siiresi icerisinde Tiirkiye is Kurumuna yapllir. Aday
ilanda belirtilen tarihte Noter huzurunda yapilan kura sonucuna gére yerlesen idari
adaylar duyurulur ve Miilakat Sinavi yapilir. ant
y y yap Personel
Sube
Midiirltigi
L . g g s s . . Personeli
Kazanan adaylar icin Il Emniyet Midurligi ile Arsiv Arastirmasi icin yazismalara 657 Sayil
yapihr. ilgili il Emniyet Mudiirligi tarafindan Arsiv Arastirmasi sonucunda Devlet
glvenlikle ilisik kaydina rastlanip rastlanmadigi bildirilir. Memurlari
Kanunu
YOK VAR idari
Personel ?85K7 Sayil
ilgili Komisyon Onayi Alinir Sube 3 Rahunu
Miidiirii
Olumlu Olumsuz
\ 4 \4 y
Sozlesme Formu Hazirlanir. Kisiye bildirilir. Personel
Daire
¢ Bagkani
Onayi Alinir
v
ilgili birime (maas mutemedine) ve Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina sevk edilir.
Gorev yerinden baslama yazisi alinir.
Personel Programi ve istatistiki bilgilere islenerek evraklar 6zliik dosyasina kaldirilir.
Sorumlu Birim/Personel: idari Personel Sube Miidiirliigii
ONAYLAYAN
Giil Dilek DARDENIZ Goéniil YILMAZ
Sube Miidiiri Daire Bagkani
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Sorumlu Personel
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Is Akis Semasi Dokiiman

Berat ERENLER

ilgili Kanun
Asalet Tasdiki Sorumlu Kisi ve
Dokiimanlar
Temel ve Hazirlayici Egitimde basarili olan aday memurlar listelenir.
Hazirlanan liste ile birlikte aday memurlar i¢in diizenlenen yemin belgesi gonderilir.
\ 4
Co . . . . . . Personel
llgili birim tarafindan yemin belgeleri islak imzali sekilde Personel Daire Baskanlgina
gonderilir.
ilgili Birim
Asalet Tasdiki Onayi hazirlanir.
¢ idari
Personel
Bu safhada adaylik stresi varsa Sigortali Hizmeti, Askerlik Hizmeti stireleri hizmetine Sube
ilgili kanun hiikiimlerine gore dahil edilir. Muddrliga | 657 Sayih
Personeli Devlet
Memurlari
Kanunu
Asalet Tasdiki Onayi .
Idari
Personel
Sube
e . " . . . Mudiiri
ligili birimlere (maas mutemedine) ve Strateji Gelistirme Daire Baskanhgina sevk
edilir.
\ Personel
1 1 . . . . . . .. .. Daire
HITAP, Personel Programi ve Istatistiki bilgilere islenerek evraklar 6zliik dosyasina Baskani
kaldirihr.
Sorumlu Birim/Personel: idari Personel Sube Miidiirliigii
ONAYLAYAN
Giil Dilek DARDENIZ Goéniil YILMAZ
Sube Miidiirii Daire Bagkani
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Sayfa Sayisi :01
Dokiiman

Giincelliginden
Sorumlu Personel

: Berat ERENLER

ilgili Kanun
Ayliksiz izin islemleri Sorumlu Kisi ve
Dokiimanlar
Personelin Ayliksiz izin Basvurusu
ilgili birim tarafindan talebi Baskanhigimiza génderilir
\ 4
Onay Alinir.
Personel
ilgili Birim
Alinan Onay ilgili birimlere (maas mutemedine) ve Strateji Gelistirme Daire
Baskanhgi’'na sevk edilir. )
Idari
Personel
Sube
ilgili birim tarafindan teblig edilerek Baskanligimiza génderilir. Midurligi | 657 Sayih
Personeli Devlet
Memurlari
i Kanunu
. . idari
HITAP, Personel Programi ve Istatistiki bilgilere islenerek evraklar 6zliik dosyasina Personel
kaldirtlir, Sube
Miidiirii
Personel
Daire
Bagkani
Sorumlu Birim/Personel: idari Personel Sube Miidiirliigii
ONAYLAYAN
Giil Dilek DARDENIZ Goniil YILMAZ
Sube Miidiirii Daire Bagkani
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Giincelliginden
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Sayfa Sayisi :01
Dokiiman

: Berat ERENLER

ilgili Kanun
Emeklilik islemleri Sorumlu Kisi ve
Dokiimanlar
Emekliye ayrilacak personelin emekli ayligi almak istedigi acik adresini ve IBAN
numarasini belirtir dilekgesinin ilgili biriminden st yazi ile gelmesi.
Emeklilik evrakinin hazirlanip ilgiliye imzalatiimasi.
\ 4
Hizmet dokiimiinin alinmasi.
Personel
ilgili Birim
Emeklilik Onayinin alinmasi.
idari 657 Sayih
Devlet
Personel
sube Memurlari
Emeklilik Onayinin HIiTAP sistemi {izerinden SGK’ya ve ilgilinin maas birimine Midirligi Kanunu
gonderilerek ilisiginin kesilmesi. Personeli 5510 Sayil
i Sosyal
idari Sigortalar
ve Genel
Programa ve kayitlara islenerek evraklarin 6zlik dosyasina takilmasi. Personel saglik
Sube .
Miidiirii Sigortasi
Kanunu
Personel
Daire
Bagkani
Sorumlu Birim/Personel: idari Personel Sube Miidiirliigii
ONAYLAYAN
Giil Dilek DARDENIZ Goniil YILMAZ
Sube Miidiirii Daire Bagkani
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Sayfa Sayisi :01
Dokiiman

Giincelliginden
Sorumlu Personel

: Berat ERENLER

ilgili Kanun
Gorevlendirme islemleri Sorumlu Kisi ve
Dokiimanlar
ilgili birimden kurum igi gegici gérevlendirme yazisinin gelmesi.
ilgili personelin birimine goériis sorulmasi.
Uygun mu?
Evet Hayir
A
Gorevlendirme Onayi ilgili birime olumsuz cevap yazilir
ilgili Birim
\4
ilgili birimlere ve Strateji Gelistirme Daire Baskanhgina sevk edilir. Birimlerden idari
personelin ayrilis/baslayis tarihi alinir. Personel
Sube
Mudurliigii
. Personeli 657 Sayil
Personel Programi ve Istatistiki bilgilere islenerek evraklar 6zIik dosyasina kaldirilir. Devlet
s Memurlari
Idari
Kanunu
Personel
Sube
Miidiirii
Personel
Daire
Bagkani
Sorumlu Birim/Personel: idari Personel Sube Miidiirliigii
ONAYLAYAN
Giil Dilek DARDENIZ Géniil YILMAZ
Sube Miidiirii Daire Bagkani




Giincelliginden
Sorumlu Personel
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Is Akis Semasi Dokiiman

: Berat ERENLER

ilgili Kanun
Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi islemleri Sorumlu Kisi ve
Dokiimanlar
Kadro durumlari ve birimlerin ihtiyaci gz 6niine alinarak goérevde yiikselme ve
unvan degisikligi yapilacak kadrolar belirlenir.
Gorevde yilkselme ve unvan degisikligi suretiyle atanacak kadrolar, sartlar ve
basvuru tarihleri ilan edilir.
\ 4
L . Sy s s Personel
Basvuru sireciicerisinde miiracaat eden adaylarin talepleri ilgili birimlerce Personel
Daire Baskanligina bildirilir.
idari
ilgili komisyon tarafindan sinava girmeye hak kazananlar tespit edilir. Personel
Sube
¢ Mudurliigii
- Personeli
Adaylarin sinav lcretin yatirmasi saglanir. Odeme yapildiktan sonra sinava katilacak 657 Savil
s . yili
adaylarin kesin listesi yayinlanir. Devlet
Memurlari
idari Kanunu
Sinavlar (yazili/sézlii) Universitemiz, OSYM veya diger Yiiksekdgretim Kurumlarinca Personel
sinav takviminde belirtilen siire icerisinde yapilir ve sonug agiklanir. Sube
i Miidiirii
Aciklanan sonuglara gore itiraz slresi sonunda kazanan adaylarin atamalari
yapilarak ilgili birimlere ve Strateji Gelistirme Daire Baskanligi’na goénderilir. ilgili
birimlerden goéreve baslamalari istenir. Personel
Daire
Baskani
HITAP, Personel Programi ve istatistiki bilgilere islenerek evraklar 6zliik dosyasina
kaldirihr.
Sorumlu Birim/Personel: idari Personel Sube Miidiirliigii
ONAYLAYAN
Giil Dilek DARDENIZ Goniil YILMAZ
Sube Miidiirii Daire Bagkani
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Is Akis Semasi Dokiiman
Giincelliginden : Berat :ERENLER

Sorumlu Personel

ilgili Kanun
intibak islemleri (Hizmet Birlestirme) Sorumlu Kisi ve
Dokiimanlar
Kisinin sigorta birlestirme talebinde bulunmasi.
v
Beyan Uizerine SGK il Mudurligiinden sigortali giin sayilarinin istenmesi
ilgili SGK il Miidiirligiinden sigortali siirelerinin bildirilmesi.
v
N ) ) Personel
5510 SK Oncesi / Sonrasi ise baslamasina bakilmasi.
Oncesi Sonrasi )
Idari
Emekli Kesenegine Esas Aylig Kazanilmig Hak Ayhgi Personel 657 Savil
-Tim siniflarda hizmetlerin tamami -TH, SH ve AH sinifinda olanlarin; Sube Devle‘;
EKEA’da degerlendirilir. Meslekleri ile ilgili galismis olduklari '\:ﬁdﬁr'ﬁ%ﬁ Memurlar:
surenin %’0; ersonetl Kanunu
Kazanilmig Hak Ayhg -4B  (Sozlesmeli Personel) olarak
-TH, SH ve AH sinifinda olanlarin; ¢alismis olduklari siirenin tamami;
Meslekleri ile ilgili ¢alismis olduklari -KiT’lerde ¢alismis olunan siirenin 5510 Sayih
srenin %’G; tamami KHA’da degerlendirilir. idari .SOSval
-4B  (Sozlesmeli Personel) olarak Personel Sigortalar
calismis olduklari siirenin tamami; Sube ve Genel
T .. . R, Sagllk
-KIT’lerde ¢alismis olunan sirenin Midiiri .
, o - Sigortasi
tamami KHA’da degerlendirilir. K
anunu
| |
v
Hizmet birlestirme intibaki hazirlanarak Rektorlik Makami Onayi alinir. Pt;rs?nel
aire
¢ Bagkani
Kadro birimlerine (maas mutemedine) ve Strateji Gelistirme Daire Baskanligina sevk
edilir
v
HITAP, Personel Programi ve istatistiki bilgilere islenerek evraklar ézliik dosyasina
kaldirihr.
Sorumlu Birim/Personel: idari Personel Sube Miidiirliigii
ONAYLAYAN
Giil Dilek DARDENIZ Géniil YILMAZ
Sube Miidiirii Daire Bagkani
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Giincelliginden : Berat ERENLER

Sorumlu Personel

ilgili Kanun
istifa ve Miistafi islemleri Sorumlu Kisi ve
Dokiimanlar
Memuriyetten
Cekilme (istifa) Cekilmis Sayilma (Mistafi)
istifa dilekcesinin asli ilgili birimden (st K!§|n|n 10 gun wl.(ESII‘TtIS.I.Z ole'\r.ak
yazi ile Bagskanhgimiza génderilir goreve  gelmedigi ilgili  birim
' tarafindan Baskanhgimiza bildirilir.
Kisinin  istifa  talebi  Rektorlik Kisinin mustafi sayilmasi Rektorliik Personel
Makaminin onayina sunulur. Makaminin onayina sunulur.
| !
v ilgili Birim
Onayin alinmasi.
idari
Personel
Memuriyetten ilisigi kesildigine dair onayin tebligi edilmesi. Sube
Mudiirltiga 657 Sayih
Personeli Devlet
Memurlari
ilisik kesme formu ile personel kimlik kartinin alinmasi. Kanunu
idari
y Personel
HITAP, Personel Programi ve istatistiki bilgilere islenerek evraklar ézliik dosyasina Sube
kaldirhr. Mudrd
Personel
Daire
Bagkani
Sorumlu Birim/Personel: idari Personel Sube Miidiirliigii
ONAYLANYA
Giil Dilek DARDENIZ Goniil YILMAZ
Sube Miidiirii Daire Bagkani
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Is Akis Semasi Dokiiman

: Berat ERENLER

ilgili Kanun
Hususi Damgali Pasaport islemleri Sorumlu Kisi ve
Dokiimanlar
Talepte bulunan personel kimlik fotokopisi ile idari Sube Muduirliigii’ne basvurur.
Personel bakmakla ytikiimli oldugu kisilerin de kimlik fotokopisini getirerek hususi
pasaporttan yararlanmalarini saglayabilir.
\ 4
Niifus ve Vatandaslk isleri Genel Miidiirligii’nce belirlenen formatta hazirlanarak Personel
imzaya sunulur.
idari
llgili form muhdrlenerek bir niishasi ilgiliye bir nlishasi da 6zIik dosyasina kaldirilir. Personel 657 Sayil
..slf.be.. - Devlet
Midiirliiga
. Memurlari
Personeli
Kanunu
idari Hususi
Damgali
Personel
Pasaport
sube Tale
Miidiirii P
Formu
Personel
Daire
Bagkani
Sorumlu Birim/Personel: idari Personel Sube Miidiirliigii
ONAYLAYAN
Giil Dilek DARDENIZ Géniil YILMAZ
Sube Miidiirii Daire Bagkani




Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Yayin Tarihi
Personel Daire Baskanhgi
i¢ Kontrol Standartlari Eylem Plani

is Akis Semasi

Giincelliginden
Sorumlu Personel

Dokiiman Kodu : 1AKSO1
:23.08.2021

Revizyon Tarihi 122.12.2023

Revizyon No :v2.0

Sayfa Sayisi :01

Dokiiman

: Berat ERENLER

ilgili Kanun
Hizmet Pasaport islemleri Sorumlu Kisi ve
Dokiimanlar
Talepte bulunan personel kimlik fotokopisi ve gérevlendirme onayi ile idari Sube
Mudurlagid’'ne basvurur.
Niifus ve Vatandaslhk isleri Genel Midiirliigii’nce belirlenen formatta hazirlanarak
imzaya sunulur.
Personel
y
ilgili form miihirlenerek bir niishasi ilgiliye bir niishasi da 6zIiik dosyasina kaldirilir.
ilgili Birim
Idari 657 Sayil
Personel
Devlet
Sube
e e Memurlari
Miidarlagu
A Kanunu
Personeli
idari Pasaport
Talep
Personel Formu
Sube
Miidiiri
Personel
Daire
Bagkani
Sorumlu Birim/Personel: idari Personel Sube Miidiirliigii
ONAYLAYAN
Giil Dilek DARDENIZ Goniil YILMAZ
Sube Miidiirii Daire Bagkani
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Dokiiman

Giincelliginden
Sorumlu Personel

: Berat ERENLER

ilgili Kanun
Terfi islemleri Sorumlu Kisi ve
Dokiimanlar
ilgili maas dénemi icerisinde terfi alacak personelin listesi kontrol edilir.
Her birim icin ayri ayri hazirlanan terfiiler onaya sunulur.
\4
Terfi Onayi Alinir.
idari
Personel
L . o . . Sube
Kadro birimlerine (maas mutemedine) ve Strateji Gelistirme Daire Baskanligina sevk Miidiirliigi
edilir. Personeli
: : T, . g 657 Sayih
HITAP, Personel Programi ve Istatistiki bilgilere islenerek evraklar 6zliik dosyasina L
Kaldiril Idari Devlet
aiairr. Personel Memurlari
Sube Kanunu
Miidiirii
Personel
Daire
Bagkani
Sorumlu Birim/Personel: idari Personel Sube Miidiirliigii
ONAYLAYAN
Giil Dilek DARDENIZ Géniil YILMAZ
Sube Miidiirii Daire Bagkani
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Dokiiman
Giincelliginden
Sorumlu Personel

: Berat ERENLER

ilgili Kanun
Sendika Uyelik ve istifa islemleri Sorumlu Kisi ve
Dokiimanlar
Sendika islemleri
Uyelik istifa
v v
ilgili Sendika Subesinden kisinin tyelik Birimden, kisinin Sendika Istifa
formu Ust vyaziyla onayli sekilde Formu ust yazi ile Baskanligimiza
Baskanligimiza gonderilir. gonderilir.
Alinan form kisinin kadro birimine ve Alinan form ust yazi ile ilgili Sendika Personel
Strateji Gelistirme Daire Baskanlig’'na Subesine ve Strateji Gelistirme Daire
gonderilir. Baskanhgi’'na gonderilir.
v ilgili Birim 657 Sayili
e Devlet
Sendlka uyelik bilgisi programa ve Sendika Uyeliginden istifa bilgisi Memurlari
Istatistiki bilgilere islenerek 6zliik programa ve Istatistiki bilgilere Kanunu
dosyasina kaldirilir. islenerek 6zliik dosyasina kaldirilir. idari
Personel
Sube 6356 Sayili
Midiirltigi Sendikalar
Personeli ve Toplu is
Sozlesmesi
Kanunu
idari
Personel Kamu
Sube Gorevlileri
Miiddirii Sendika
Uyelik ve
istifa Formu
Personel
Daire
Bagkani
Sorumlu Birim/Personel: idari Personel Sube Miidiirliigii
ONAYLAYAN
Giil Dilek DARDENIZ Goniil YILMAZ
Sube Miidiirii Daire Bagkani
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: Berat ERENLER

ilgili Kanun
Naklen Atam islemleri Giden Sorumlu Kisi ve
Dokiimanlar
ilgilinin naklen gitmek istedigi kurumdan Rektérligiimiize teklif yazisi gelir.
Gorev yerine naklinin uygun olup olmadigi bilgisi sorulur.
v
- . - L Personel
Nakil islemi uygun bulunan personel hakkinda ilgili kuruma adli ve idari sorusturma
bulunup bulunmadigl belirtilerek atamasinin yapilmasi icin hizmet belgesi ve
istenen diger evraklar gonderilir. Uygun gorlilmeyenler ise Ust yazi ile Kuruma
bildirilir ve islem sureci bitirilir.
l idari
Personel
Karsi kurumdan gelen atama yazisina gore ayrilisinin yapilmasi igin birime yazi sube 657 Sayil
$| g 4 gore ayriisinin yap ¢ Y Miidiirligii Devlet
yazilir. Personeli Memurlari
Kanunu
A
Gorevden ayrilis tarihi, ilisik kesme formu, maas nakil ilmihaberi, isten ayrilis
bildirgesi alindiktan sonra kisinin dosya muhteviyati ve dizi pusulasi hazirlanarak idari Sicil Ozeti
ilgili kuruma gonderilir. Dizi pusulasinin bir nishasi tasdik ettirilerek iadesi istenir. Personel
Sube
i Mudiirii Atama
Kararnamesi
HITAP, Personel Programi ve istatistiki bilgilere islenerek ayrilanlar dosyasina
kaldirihr.
Personel
Daire
Baskani
Sorumlu Birim/Personel: idari Personel Sube Miidiirliigii
ONAYLAYAN
Giil Dilek DARDENIZ Goniil YILMAZ
Sube Miidiirii Daire Bagkani
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Sorumlu Personel
ilgili Kanun
Naklen Atam islemleri Gelen Sorumlu Kisi ve

Dokiimanlar

Universitemize naklen atanmak isteyen kisinin dilekgesi alinir

Kisinin dilekcesi ve 06zgecmisi incelenerek degerlendirmeye alinir. Atanmasi
Rektorligimiizce uygun gorildigu takdirde kurumundan atamaya esas
muvafakati, adli-idari sorusturmasi bulunup bulunmadigi, 6grenim belgesi ve
hizmet belgesi istenilir.

A 4

ilgili kurumun muvafakati Gzerine miinhal bir kadroya Atama Kararnamesi
hazirlanir. Muvafakat verilmeyen kisiye yazil olarak bildirilip muvafakati uygun
gorilmeyenler dosyasina kaldirilir.

Atama onay Ust yazi ile ilgili birimlere gonderilerek, géreve baslama tarihi istenir.

l

Kuruma, atama kararnamesi gonderilerek ayrilis tarihi ve 6zlik/sicil dosya
muhteviyati asillari istenir

Goreve basladig tarih bildirilen personele 6zliik dosyasi agilarak, devren gelen
dosya ile birlestirilip arsive kaldirilir. HITAP, Personel Programi ve istatistiki bilgilere
islenir.

Sorumlu Birim/Personel: idari Personel Sube Miidiirliigii

ONAYLAYAN
Giil Dilek DARDENIZ Goniil YILMAZ
Sube Miidiirii Daire Bagkani

Personel
idari
Personel
Sube 657 Sayih
Miidiirliiga Devlet
Personeli Memurlari
Kanunu
idari Sicil Ozeti
Personel
Sube
Miidiirii Atama
Kararnamesi
Personel
Daire
Baskani
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intibak islemleri (Ogrenim Degerlendirme)

ilgili Kanun

Sorumlu Kisi ve

Dokiimanlar

Ust yazi ile gelmesi.

Kisinin Ogrenim degerlendirme talebine iligkin dilekgesi ve eklerinin gérev yerinden

l

Ogrenim intibaki; 657 SDMK’nin 36 nci maddesi uyarinca emsale takiliyor mu?

Evet Hayir
Ayni  Ust  ogrenimi tahsile ara Bitirdikleri Gst 6grenimin giris derece
vermeden baslayan ve normal siresi ve kademesine hizmet siiresinin ilave L
icinde bitirdikten sonra memuriyete edilmesiyle tespit edilen derece ve Idari
. . .. . Personel
giren emsallerinin ulastiklari derece kademeye ylkseltilerek onay sube
ve .kade'meyl asmamak kaydiyla hazirlanmasi. Miidiirliigii
tespit edilen derece ve kademeye Personeli
yukseltilerek onay hazirlanmasi.
657 Sayil
L idari Devlet
Personel Memurlari
Yapilan intibak onayinin kadro birimine ve Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi’'na $Ube Kanunu
gonderilmesi. Mudura
: H T . v e Personel
HITAP, Personel Programi ve Istatistiki bilgilere islenerek evraklar 6zliik dosyasina Dai
kaldirilir. aire
aldinih Baskani

Sorumlu Birim/Personel: idari Personel Sube Miidiirliigii

ONAYLAYAN
Giil Dilek DARDENIZ
Sube Miidiirii

Goniil YILMAZ
Daire Bagkani
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ilgili Kanun
intibak islemleri (Askerlik ile Dogum Sonrasi Ucretsiz izin Degerlendirme) Sorumlu Kisi ve
Dokiimanlar
Kisinin askerlik ve dogum sonrasi Ucretsiz izin degerlendirme talebine iliskin
dilekcesi ve eklerinin gérev yerinden (st yazi ile gelmesi.
Askerlik ve Dogum Sonrasi Ucretsiz izin intibaki; 657 SDMK’nin ilgili maddeleri
uyarinca gegen siirelerin hizmetinde degerlendirilmesi
- Askerlik hizmeti icin terhis belgesinde yazili olan slire memuriyetten dnce ise
hizmetine, gorev icinde ise hizmetinde degerlendirilerek onay hazirlanmasi.
idari
- Dogum sonrasi (cretsiz izin Rektorlik Makami’nin onayinda belirtilen tarihler Personel
arasinda gecen siire kisinin hizmetinde degerlendirilerek onay hazirlanmasi. Sube
Midiirltigi
i Personeli
Yapilan intibak onayinin kadro birimine ve Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi’'na 657 Sayih
gonderilmesi. idari Devlet
Personel Memurlari
i Sube Kanunu
Miidiirii
HITAP, Personel Programi ve istatistiki bilgilere islenerek evraklar 6zliik dosyasina
kaldirilir.
Personel
Daire
Bagkani
Sorumlu Birim/Personel: idari Personel Sube Miidiirliigii
ONAYLAYAN
Giil Dilek DARDENIZ Goniil YILMAZ
Sube Miidiirii Daire Bagkani




