T.C.
CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Eylem
Plani No

ik Yayin
Tarihi

Revizyon
Tarihi

Revizyon
No

Gorev Tanimlar: No

Idari Personel Sube Midiirliigli gorev tanimindadir,

idari Personel Sube Md.

Is bu is akis semas1 mezkur mevzuat gergevesinde Bilgi / Belge Talebi
islemlerini kapsamaktadur.

Bilgi Talebi (Sorusturmact)

Yapilan igin stiresi

3 Giin

Sorumlular

Is Akist

Mevzuat/A¢iklamalar

Idari Personel Sube
Midirliigu

Sorusturmaci tarafindan istenilen bilgi ve
belge taleplerine iligkin islemler

v

Istenilen bilgi ve belgeler Baskanligimiz
arsivinden temin edilir.

v

Siiresi igerisinde, hizmet belgesi ile
istenilen bilgi ve belgeler hazirlanarak
onayl suretleri ist yazi ile gonderilir.

Siireci tamamlanan
evraklar ilgili
dosyaya takilarak
kaldirilir.

4982 Sayil1 Bilgi Edinme
Hakki Kanunu

Sorumlu Personel

ASIL

YEDEK

http://personel.comu.edu.tr/gorev-tanimlari.html




