T.C.
CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI
OGRETIM UYESI KADROLARINA BASVURU, GOREYV SURESI UZATIMI,
ATANMA VE YUKSELTILME KRiTERLERiIi YONERGESI

AMAC, KAPSAM, DAYANAK VE TANIMLAR
Amac
Madde 1. Bu Yonerge ile Canakkale Onsekiz Mart Universitesinin hedeflerine uygun olarak Giizel
Sanatlar Temel Alan1 Birimleri hari¢ olmak {izere, tim fakiilte/enstitii ve yiiksekokul/meslek
yiiksekokullarinda akademik kadrolarin olusturulmasi ve gelistirilmesi maksadiyla 6gretim iiyeligine
atanma ve yiikseltilme i¢in bagvuracak adaylarda aranacak zorunlu kosullarin belirlenmesi amag¢lanmaistir.
Kapsam
Madde 2. Bu Yonerge Giizel Sanatlar Temel Alan1 Birimleri hari¢ olmak {izere, Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi'ne bagl tiim fakiilte, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu ve enstitiilerde Ogretim iiyesi
kadrolaria bagvuru, gorev siiresi uzatimi, atanma ve yiikseltilme gercevesinde 2547 sayil1 Yiiksekogretim
Kanununun yami sira Canakkale Onsekiz Mart Universitesi tarafindan aranan ek zorunlu kriterleri
kapsamaktadir. Bununla birlikte, dogentlik bagvurularinda temel alan segme hakkina sahip adaylar, talep
etmeleri halinde bu Yonerge hiikiimlerine tabi olabilirler.
Dayanak
Madde 3. Bu Yonerge; 2547 sayilt Yiiksekogretim Kanununun 22.02.2018 tarihinde kabul edilen 7100
Sayili Yiiksekogretim Kanunu, Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanun ile 12.06.2018 tarihli ve 30449 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanarak yiirtirliige giren
Ogretim Uyeligine Atanma ve Yiikseltilme Y®&netmeligi esas alinarak hazirlanmstir.
Tanmimlar
Madde 4. Bu Yonerge ’de gegen;
a) Atf: Adayin yaymlarina yapilan atiflar1 ifade eder. Adaym kendine yaptig1 atiflar degerlendirmeye
almmaz. Tiim atiflarin belgelendirilmesi gerekmektedir. Doktor Ogretim Uyesi kadrolarina basvuru igin;
adayin tiim yayimnlarina yapilan atiflar degerlendirilir. Dogent kadrolarina basvuru i¢in adaymn; tim
yayinlarina, doktora, sanatta yeterlik ve tip/dis uzmanlik derecesini aldiktan sonra yapilan atiflar
degerlendirilir. Profesor kadrolarina bagvuru icin; adayin tiim yayinlarina, dogent unvanini aldigi tarihten
sonra yapilan atiflar degerlendirilir.
b) Baslica yazar: Akademik yayinlarda adayin tek yazarli makalesi olmasi, makalelerde ilk yazar olarak

yer almasi, makalelerde sorumlu yazar olarak yer almasi, danismanligini yaptigi lisansiistii tezden tiretilen



makalenin yazar1 olmasi durumlarinda aday baslica yazar olarak kabul edilir. Ayn1 makalede birden fazla
ogrenci ve ikinci danigman da yer alabilir fakat ikinci danigman baslica yazar olarak kabul edilmez.

¢) Bilimsel toplanti: Kongre, konferans, sempozyum, galistay, seminer vb. bilimsel/sanatsal/mesleki
nitelikteki toplantilardir. Tablo 1°de ifade edilen 8(b) faaliyetinin diizenleme komitesinde, kurum/tiizel
kisilik/karar organi tarafindan resmi olarak gorevlendirilmis {iniversite/enstitli/bilimsel kurum/brang
dernegi akademisyen temsilcisi bulunmasi zorunludur. Her bir bilimsel toplantida yapilan bilimsel
faaliyetlerin en fazla ikisi puanlamaya esas alinir.

¢) Bilimsel Arastirma Projesi: Bilimsel degerlendirme silirecinden gecmis, siiresi ve biitcesi belirli,
tamamlandiginda sonuglari ile alaninda bilime katki yapmasi, iilkenin teknolojik, ekonomik, sosyal ve
kiiltiirel kalkinmasina katki saglamasi beklenen bilimsel igerikli, yliksekdgretim kurumu igi ve/veya disi,
ulusal ve/veya uluslararas1 kurum ya da kuruluslarin katilimlariyla da yapilabilecek projeler ile bilim
insan1 yetistirme ve arastirma altyapisi kurma ve gelistirme projeleridir. Tablo 1’de ifade edilen 7(b)
projeleri, 7(c)’de ifade edilen Cumhurbagkanligi ve Bakanlik projeleri ve 7(e) pojelerinin Ar-Ge projesi
olma zorunlulugu bulunmakta olup bu projelerin Ar-Ge niteligine haiz olup olmadiklar1 Universite
Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonu tarafindan degerlendirilir. Bu tiir projeler 6 aydan daha kisa
olmamalidir. Tablo 1 7(c)’de ifade edilen faaliyet kapsaminda yer alacak olan Ar-Ge proje tiirleri/kodlar
tiniversite senatosu tarafindan ayrica ilan edilir ve gerekli durumlarda listede giincelleme yapilir.

d) Kitap/kitap boliimii: Alaninda veya disiplinlerarasi ISBN numarasi almig bilimsel/sanatsal kitaplar veya
bu kitaplarda yer alan béliimleri ifade eder. Ders kitaplarinin Universite Merkez Yaym Komisyonlarindan
gecerek onaylanmis olmasi gerekmektedir. Alaninda geviri eserler ve ¢eviri kitap editorliigii kabul edilir.
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Merkez Yayin Komisyonu tarafindan kabul edilen geviri ders kitab:
ve yardimci ders kitabi1 dahildir. Kitap/Kitap Boliimii yazart ve editoriiniin ayni kisi olmasi durumunda
puan sadece tek bir kategoriden hesaplanir. Adayin ayni kitaptaki yazarligini yaptig1 boliim sayisi birden
fazla ise puanlamaya sadece bir boliim esas alinir.

e) Kisaltmalar: AHCI (Web of Science Art and Humanities Citation Index), ARDEB (TUBITAK Arastirma
Destek Programlar1 Bagkanligi), Ar-Ge (Arastirma ve Gelistirme), SCI-E (Web of Science Citation Index
Expanded), SSCI (Web of Science Social Sciences Citation Index), ESCI (Web of Science Emerging
Sources Citation Index), TEYDEB (TUBITAK Teknoloji ve Yenilik Destek Programlari Baskanlig),
TRDizin (TUBITAK ULAKBIM TRDizin), BKCI (Web of Science Book Citation Index), CPCI (Web of
Science Conference Proceedings Citation Index), UBYT (TUBITAK Uluslararas1 Bilimsel Yayinlar
Tesvik), TUBA GEBIP (Tiirkiye Bilimler Akademisi Ustiin Basarili Geng Bilim Insani Odiilleri), TUBA
TESEP (Tiirkiye Bilimler Akademisi Bilimsel Telif Eser Odiilleri Programi), CUMHURBASKANLIGI
(Tiirkiye Cumhuriyeti Cumhurbagkanlig1), BAKANLIK (Tiirkiye Cumhuriyeti Bakanliklar1), TUBITAK
(Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu), TUSEB (Tiirkiye Saglik Enstitiileri Baskanligr).



f) Uluslararasi Patent: Uluslararasi arastirma ofisleri tarafindan (PCT - Patent Cooperation Treaty) bulusun
yeni ve bulus basamagi icerdigine dair aragtirma raporu alinmis patent bagvurusu i¢in verilen koruma (tescil)
belgesini kapsar.

g) Ulusal Patent: Tirk Patent ve Marka Kurumu tarafindan; bulusun yeni, bulus basamagi ve sanayiye
uygulanabilirlik kriterlerini i¢eren bagvuru (bulus) i¢in verilen koruma (tescil) belgesini kapsar.

&) Diger Ulusal Hakemli Dergi: Editorii ve en az bes (5) degisik iiniversitenin ogretim {iyesinden olusmus
danisma kurulu olan, bilimsel/sanatsal 6zgiin arastirma makaleleri yayimlayan, yilda en az bir (1) kez
yayimlanan ve {iniversite kiitiiphanelerinde veya internet iizerinden erisilebilir olan dergidir.

h) Idari gérev: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi biinyesinde; Senato, Universite Yonetim Kurulu,
Enstitii Midiirliig veya Miidiir yardimeilig/ Bashekim veya Bashekim yardimciligy/Yiiksekokul Miidiirii
veya Miidiir yardimciligi/Meslek Yiiksekokulu Miidiirii veya Miidiir yardimcili§i/ Dekan veya Dekan
yardimciigi/ Bolim Baskani veya yardimcilig/ Anabilim/Anasanat Dali  Baskani/ Merkez
Miidiirii/Koordinatér/Direktdr veya yardimciligt gorevleri ile Rektorliige bagli komisyon ve kurullarda
gorev almak. Gorev siiresi 1 yilin altinda olan idari gorevler puanlamaya dahil edilmez.

1) Spor ve Egitim Bilimleri alanina bagvuru yapacak adaylarin bilimsel makale ¢alismalar1 2023 yili ve
oncesinde “Australian Education Index, British Education Index, Journals Indexed in ERIC, Education Full
Text (H. W. Wilson) Database Covarage List” indekslerinde yer alan dergilerde yaymlandiysa bu yaymlar
1(c) maddesi kapsaminda degerlendirilir.

i) Mimarlik ve Tasarim alanina bagvuru yapacak adaylarin bilimsel makale caligmalari 2023 yili ve
oncesinde “The Avery Index to Architectural Periodicals, DAAI (Design and Applied Arts Index), Art Index
(Art Research Database, EBSCO), ICONDA (The International Construction Database), Ergonomics
Abstracts (Ergo-Abs)” indekslerinde yer alan dergilerde yayinlandiysa bu yayinlar 1(c) maddesi kapsaminda
degerlendirilir.

j) Uluslararas1 Alan Indeksleri: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Senatosunca kabul edilen giincel
indekslerdir.

k) Yayimlanmigs Makale: Bagvuru tarihi itibariyla basili veya elektronik olarak yayimlanmus, teknik not,
yorum, vak’a takdimi, editére mektup, 6zet, kitap kritigi, arastirma notu, bilirkisi raporu, kisa makale ve

tartisma hari¢ olmak tizere, 6zgiin tam arastirma veya derleme makalelerdir.



GENEL ILKELER

Ogretim Uyeligine Atanmak icin Genel ilkeler

Madde 5. Doktor 6gretim iiyesi, dogent ve profesor kadrolarina bagvurularda dikkate alinacak genel

ilkeler sunlardir:

1. Her galisma, Tablo 1’de sadece bir boliimde puanlandirilir ve puanlama yapilacak her bir faaliyet igin

basvuru sahibi tarafindan kanitlayici belge sunulmalidir.

2. Doktor ogretim iiyesi, dogent ve profesdr atama ve yiikseltme miiracaatlarinda, bagvuru sahiplerinin

doktora/sanatta yeterlik/dogentlik temel alani veya basvuru yaptigi anabilim/anasanat dali, bolim ve

birimin bagl oldugu UAK dogentlik temel alan ile ilgili, dogrudan veya disiplinlerarasi yapmis oldugu

faaliyetler miiracaat kapsaminda degerlendirilir.
a. Ik atamalarda, farkli alandan &gretim {iyesi ihtiyacim aciklayan gerekceli anabilim/anasanat dali ve
boliim kurul karari ile birim yonetim kurulu kararinin bulunmasi durumunda, kadronun ilan edildigi
anabilim/anasanat dali, béliim ve birimin bagli oldugu UAK dogentlik temel alanma bakilmaksizin,
ilgili kurul kararlarinda belirtilmis olan doktora/sanatta yeterlik /dogentlik temel alan1 kapsaminda
degerlendirme gergeklestirilir. Bu degerlendirmenin gergeklestirilmesi i¢in olusturulacak olan bilim
jiirisi tyelerinin ¢ogunlugunun uzmanhg ilgili kurul kararlarinda belirtilmis olan dogentlik temel
alanindan olmalidir. Farkli alandan 6gretim iiyesi ihtiyacin1 agiklayan, gerekgeli anabilim/anasanat
dal1 ve boliim kurul karari ile birim yonetim kurulu kararinin bulunmadigr durumlarda, adaylar kadronun
ilan edildigi anabilim/anasanat dalh, bdliim ve birimin bagh oldugu UAK dogentlik temel alan sartlarim
saglamak zorundadir. Bu degerlendirmenin gerceklestirilmesi igin ise olusturulacak olan bilim jiirisi
iiyelerinin ¢cogunlugunun uzmanlig1 kadronun ilan edildigi b6liimiin temel alanindan olmalidir.
b. Yiikseltmelerde 01.07.2025 tarihinden 6nce Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nde kadrolu Ogretim
Elemani veya Ogretim Uyesi olarak gorev alan adaylarm yiikseltilme bagvurularinda adaym kendi
doktora/sanatta yeterlik/dogentlik temel alan1 veya kadronun ilan edildigi anabilim/anasanat dali, boliim ve
birimin bagli oldugu UAK dogentlik temel alan1 kapsaminda degerlendirme yapilir. 01.07.2025 tarihinden
sonra Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nde kadrolu Ogretim Eleman1 veya Ogretim Uyesi olarak ilk
kez gorev alan adaylarin yiikseltilme bagvurularinda ise kadronun ilan edildigi anabilim/anasanat dali, boliim
ve birimin bagli oldugu UAK dogentlik temel alan1 kapsaminda degerlendirme yapilir.

3. Kitaplarin ISBN ve e-ISBN, dergilerin ise ISSN ve e-ISSN numaralarinin olmasi zorunludur.

4. Dergilerde yayinlanan makalelerin degerlendirilmesinde, ilgili derginin cilt, say1, sayfa ve yil bilgisi ile

basilmis olmasi1 veya elektronik ortamda DOI numarasi ile yayinlanmis olmasi esastir. Erken goriiniim

(early view) makaleler igin de ¢alismanin kiinyesinin, DOI numarasi ile sunulmasi zorunludur.



5. TRDizin tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerin degerlendirme kapsaminda olabilmesi i¢in eserin
yayinlandigi yilda derginin ULAKBIM TRDizin tarafindan indeksleniyor olmasi zorunludur.

6. Baslica yazar, puanlamada ilk yazar ile ayn1 puani alir.

7. Tablo 1°’de Madde 1, 2, 3, 4, 8 ve 10°da ifade edilen faaliyetlerin hesaplamalarinda iSim sayisina gore
Tablo 2’te ifade edilen oranlarda puanlama yapilir.

8. Kadro ilan tarihinden sonra yapilan yayin, eser ve faaliyetler degerlendirilmez.

9. Derleme ¢alismalarin puanlanmasinda Tablo 1’de ifade edilen 1(a) faaliyetleri i¢in tam puan, diger
faaliyetler icin ise Tablo 1°de belirtilen puanlarin yarisi esas alinir.

10.Farkli  ¢ok  merkezli  (farkli  {niversitelerin  veya  ayn1  iniversitenin  farkli
fakiilteleri/yliksekokullari/meslek yiiksekokullar1) ortak bilimsel ¢alismalarda hak edilen puan her bir
merkez i¢in ayr1 ayr1 kabul edilip, kendi i¢lerinde Tablo 2°de belirtilen yontemle boliistiiriiliir.

11. Dogent ve Profesor atamalarinda, proje sartinin saglanmasi bakimindan, basari ile tamamlanmis veya
devam eden 2 (iki) adet hizl1 destek projesi, basari ile tamamlanmis veya devam eden 1 (bir) adet Ar-Ge
projesi olarak degerlendirilir. Ayrica, bagvurusu yapilmis ve C puani veya 70 puan tizeri almig 2 (iki) adet
Ar-Ge projesi veya basvurusu yapilmis ve C puani almis 4 (dort) adet hizli destek projesi, basari ile
tamamlanmis veya devam eden 1 (bir) adet Ar-Ge projesi olarak degerlendirilir. Her bir hizli destek
projesi i¢in Tablo 1’deki ilgili puanlamalarin yarisi esas alinir ve Tablo 1, 7(c) kapsaminda yer alan
faaliyetler birbiri ile tamamlanabilir. Proje sartinin saglanmasi bakimindan, adayin, varsa Bakanliklarda
yaptig1 gorevler siiresince, bagl bulundugu Bakanlik tarafindan desteklenen projeleri degerlendirmeye

alinmaz.

Doktor Ogretim Uyesi, Docent ve Profesor Kadrolarina Atanma Olciitleri

Madde 6. Doktor 6gretim iiyesi kadrosuna ilk atanma icin zorunlu kosullar:

1. Tipta/Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi veren Anabilim/Anasanat Dallari hari¢ olmak iizere saglik
bilimleri alaninda Tablo 1’de ifade edilen 1(a) faaliyetinden baslica yazar olarak 1 (bir) yayin, 1(c)
faaliyetlerinden baslica yazar olarak 1 (bir) yayin ve ayni tablonun 1., 2. veya 3. basliklarinda ifade
edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda en az 3 (ii¢) yaymn yapmis olmak. 1 (a) kosulunun
saglanamamast durumunda bu maddede belirtilen diger kosullarin iki katin1 saglamig olmak.

2. Tipta/DisHekimliginde Uzmanlik Egitimi veren Anabilim/Anasanat Dallarina yapilacak atamalarda
Tablo 1’de ifade edilen 3(a) — 3(e) faaliyetleri arasindan baslica yazar olarak 1 (bir) yaym ve ayn
tablonun 1 veya 2. basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak 1 (bir) yaym olmak

tizere toplamda baslica yazar olarak en az 2 (iki) yayin yapmis olmak.



10.

Ziraat, Orman ve Su Uriinleri alaninda Tablo 1°de ifade edilen 1(a) faaliyetinden baslica yazar olarak
1 (bir) yaymn ve ayni tablonun 1., 2. veya 3. basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar
olarak toplamda en az 4 (dort) yayin yapmis olmak.

Miihendislik alaninda Tablo 1°de ifade edilen 1(a) faaliyetinden baslica yazar olarak 1 (bir) yayin ve
ayni tablonun 1., 2. veya 3. basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda en
az 4 (dort) yayin yapmis olmak.

Fen bilimleri, Matematik ve Istatistik alaninda Tablo 1°de ifade edilen 1(a) faaliyetinden baslica yazar
olarak 1 (bir) yayin ve ayni tablonun 1., 2. veya 3. basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica
yazar olarak toplamda en az 4 (dort) yayin yapmis olmak.

Egitim bilimleri alaninda Tablo 1’de ifade edilen 1(a) faaliyetinden baslica yazar olarak 1 (bir) yayin,
1(b) veya 1 (c) faaliyetlerinden baslica yazar olarak 1 (bir) yayin ve ayni tablonun 1., 2. veya 3.
basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda en az 4 (dort) yaym yapmis
olmak. 1 (a) kosulunun saglanamamasi durumunda bu maddede belirtilen diger kosullarin iki katini
saglamis olmak.

Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler alaninda Tablo 1°de ifade edilen 1(a) faaliyetinden baslica yazar olarak
1 (bir) yayin, 1 (b) veya 1 (c) faaliyetlerinden baslica yazar olarak 1 (bir) yayin, 1 (b) veya 1 (¢) sartinin
saglanamamasi durumunda 2 () faaliyetinden baslica yazar olarak 2 (iki) yayin ve ayni tablonun 1.,
2. veya 3. bagliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda en az 4 (dort) yayin
yapmis olmak. 1 (a) kosulunun saglanamamasi durumunda bu maddede belirtilen diger kosullarin iki
katin1 saglamis olmak.

Filoloji, Hukuk ve Ilahiyat alaninda Tablo 1°de ifade edilen 1(a), 1(b), 1(c) veya 2 (a) faaliyetlerinden
baslica yazar olarak 1 (bir) yayin, bu sartin saglanamamasi durumunda 1 (d) faaliyetinden baslica
yazar olarak 2 (iki) yayin ve ayni tablonun 1. veya 2. basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica
yazar olarak toplamda en az 4 (dort) yayin yapmis olmak.

Spor bilimleri alaninda Tablo 1°de ifade edilen 1(a) veya 1 (b) faaliyetinden baslica yazar olarak 1
(bir) yayin ve ayni tablonun 1., 2. veya 3. basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak
toplamda en az 4 (dort) yayin yapmis olmak. 1 (a) veya 1 (b) kosulunun saglanamamasi durumunda
bu maddede belirtilen diger kosullarin iki katin1 saglamis olmak.

Mimarlik ve Tasarim alaninda Tablo 1°de ifade edilen 1(a) faaliyetinden baslica yazar olarak 1 (bir)
yayin, 1(b) veya 1(c) faaliyetlerinden baslica yazar olarak 1 (bir) yayin ve ayni tablonun 1., 2. veya 3.
basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baglica yazar olarak toplamda en az 4 (dort) yayin yapmis
olmak. 1 (a) kosulunun saglanamamasi durumunda bu maddede belirtilen diger kosullarin iki katin1

saglamis olmak.



11. “Egiticilerin egitimi sertifika programina” ¢evrimici veya yiiz yiize katilarak sertifika almis olmak
(Egitim Fakiiltesi veya Ogretmen Yetistirme Programlarindan lisans mezunu olan adaylar bu
maddeden muaftir).

12. Doktor 6gretim iiyesi kadrosuna atanabilmek i¢in Tablo 1 kapsamindaki faaliyetlerden toplam en az
75 puan almig olmak (Tipta uzmanlik egitimi veren Anabilim/Anasanat Dallar1 bu kosuldan muaftir).

13. Yonergenin 6. maddesinde, adayin alani ile ilgili olarak saglamasi gereken sartlar icerisinde toplam
yayin sayisi sarti kisminda belirtilmis olan “Baslica Yazar” sart1 01.01.2026 tarihinde yiiriirliige
girer. Bu tarihe kadar aday, ilgili kisimda belirtilmis olan “Baslica Yazar” sartin1 saglamasa dahi

toplam yayin sayisi sartin1 saglamak zorundadir.

Madde 7. Doktor 6gretim iiyesi kadrosuna yeniden atanmalar icin saglanmasi gereken zorunlu
kosullar (son atamadan sonra):

1. Yeniden atamalarda toplam en az 40 puan aranir.

2. Kadrosunun bulundugu birimin bagl oldugu UAK dogentlik temel alaninda, Tablo 1’in 1. maddesinde
ifade edilen 1 (a) — 1 (e) aras1 faaliyetlerden baslica yazar olarak en az 1 (bir) yayin ve ayni tablonun 1.,
2. veya 4. basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplam 3 (ii¢) yayin yapmis olmak.
3. “Egiticilerin egitimi sertifika programina” ¢evrimigi veya yiiz yiize katilarak sertifika almis olmak,
(Egitim Fakiiltesi veya Ogretmen Yetistirme Programlarindan lisans mezunu olan adaylar bu maddeden
muaftir).

4. Aday 40 puan ve tizerinde bir puan almasi halinde 3 (ii¢) yilligina, 50 puan ve iizerinde bir puan almasi

halinde ise dort (4) yilligina doktor 6gretim {iyesi kadrosuna atanir.

Madde 8. Dog¢ent kadrosuna atanma i¢in zorunlu kosullar:
1. Doktora/Sanatta yeterlik, Tipta/Dis Hekimliginde uzmanlik unvaninin alinmasindan sonra, 7(a), 7(b)
veya 7(c) kapsaminda basari ile tamamlanmig veya devam eden en az 1 (bir) adet Ar-Ge projesinde veya
7 (d) kapsaminda basar1 ile tamamlanmis veya devam eden en az 3 (li¢) adet egitim projesinde
Koordinator, Alt Koordinator, Yiiriitiicli veya Arastirmaci olmak zorunludur ve Tablo 1°de ifade edilen;
a. Basar1 ile tamamlanmig veya devam eden 1 (bir) adet Ar-Ge projesi,
b. Basari ile tamamlanmig veya devam eden 2 (iki) farkli hizl1 destek projesi,
c. Bagvurusu yapilmis ve C puani veya 70 puan tlizeri almis 2 (iki) farkli Ar-Ge projesi,
d. Bagvurusu yapilmis ve C puani almis 4 (dort) farkli hizli destek projesi faaliyetlerinden en az birinin
7(a), 7(b), 7(c) kapsaminda veya en az 3 egitim projesi faaliyetinin 7(d) kapsaminda olmasi sartiyla 7.
Bilimsel Arastirma Projesi baslig1 kapsaminda adaym en az 30 puan almis olmasi1 gerekmektedir.

Adayin bu yo6nergenin 8. maddesi kapsaminda, kendi alaninda belirtilen asgari yayin sartlarinin her



birinin iki katin1 yerine getirmesi durumunda Bilimsel Arastirma Projesi ile ilgili kosullart sagladigi

kabul edilir.
2. Doktora, Sanatta yeterlik, Tipta/Dis Hekimliginde uzmanlik unvaninin alinmasindan sonra Saglik
bilimleri alaninda Tablo 1’de ifade edilen 1(a) faaliyetinden baslica yazar olarak 3 (ii¢) yaym, 2 (a)
faaliyetinden baslica yazar olarak 2 (iki) yayin ve ayni tablonun 1. veya 2. basliklarinda ifade edilen
faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda en az 6 (alt1) yayin yapmis olmak.
3. Doktora unvaninin alinmasindan sonra Ziraat, Orman ve Su Urlinleri alaninda Tablo 1’de ifade edilen
1(a) faaliyetinden baslica yazar olarak 2 (iki) yayin, 2 (a) faaliyetinden 2 (iki) yayin ve aym tablonun 1.
veya 2. basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda en az 5 (bes) yayin yapmis
olmak.
4. Doktora unvaninin alinmasindan sonra Miihendislik alaninda Tablo 1’de ifade edilen 1(a) faaliyetinden
baslica yazar olarak 2 (iki) yayin, 2 (a) faaliyetinden 1 (bir) yayin ve ayni tablonun 1. veya 2. basliklarinda
ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda en az 5 (bes) yayin yapmis olmak.
5. Doktora unvaninin alinmasindan sonra Fen bilimleri alaninda Tablo 1’de ifade edilen 1(a) faaliyetinden
baslica yazar olarak 2 (iki) yayin, 2 (a) faaliyetinden 1 (bir) yayin ve ayni tablonun 1. veya 2. basliklarinda
ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda en az 5 (bes) yayin yapmis olmak. Matematik ve
Istatistik bilim alanlarinda 1(a) faaliyetinden baslica yazar olarak 1 (bir) yayin, 2 (a) faaliyetinden 1 (bir)
yayin Ve ayni tablonun 1. veya 2. basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda
en az 5 (bes) yaym yapmis olmak.
6. Doktora unvaninin alinmasindan sonra Egitim bilimleri alaninda Tablo 1’de ifade edilen 1(a)
faaliyetinden baslica yazar olarak 1 (bir) yayi, 1(b) veya 1(c) faaliyetlerinden baslica yazar olarak 2 (iki)
yayin, 2 () faaliyetinden 1 (bir) yaymn ve ayni tablonun 1. veya 2. basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden
baslica yazar olarak toplamda en az 5 (bes) yayin yapmis olmak. 1 (a) kosulunun saglanamamasi
durumunda, bu maddede belirtilen 1(b) veya 1(c) kosulunun iki katin1 saglamis olmak.
7. Doktora unvaninin alinmasindan sonra Spor bilimleri alaninda Tablo 1’de ifade edilen 1(a) veya 1 (b)
faaliyetlerinden birinde baslica yazar olmak iizere toplam 2 (iki) yayin, 2 (a) faaliyetinden 2 (iki) yayin ve
ayni tablonun 1. veya 2. basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda en az 5
(bes) yaym yapmis olmak.
8. Doktora unvanimnin alinmasindan sonra Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler alaninda Tablo 1°de ifade edilen
1(a) faaliyetinden baslica yazar olarak 1 (bir) yayin, 1(b) veya 1 (c) faaliyetlerinden baslica yazar olarak
2 (iki) yayin veya 2 (a) faaliyetinden ti¢ii (3) baslica yazar olmak iizere toplam 5 (bes) yayin, ayni tablonun
1. veya 2. basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda en az 5 (bes) yayin

yapmis olmak. Tablo 1’de ifade edilen 4 (a) veya 4 (c) faaliyetlerinden en az 1 (bir) yayin veya 4 (b) veya



4 (d) faaliyetlerinden en az 2 (iki) yaymn yapmis olmak. 1 (a) kosulunun saglanamamasi durumunda, bu
maddede belirtilen 1(b), 1(c) veya 2(a) kosulunun iki katin1 saglamis olmak.

9. Doktora unvaninin alinmasindan sonra Filoloji, Hukuk ve Ilahiyat alaninda Tablo 1°de ifade edilen 2
(a) faaliyetinden tigii (3) baslica yazar olmak tlizere 5 (bes) yayin veya 1(a), 1(b), 1(c) faaliyetlerinden
baslica yazar olarak 2 (iki) yayin ve ayni tablonun 1. veya 2. basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden
baslica yazar olarak toplamda en az 7 (yedi) yayin yapmis olmak. Tablo 1’de ifade edilen 4 (a) veya 4 (¢)
faaliyetlerinden en az 1 (bir) yayin yapmis olmak.

10. Doktora unvanmnin alinmasindan sonra Mimarlik ve Tasarim alaninda Tablo 1°de ifade edilen 1(a)
faaliyetinden baslica yazar olarak 1 (bir) yayin, 1(b) veya 1(c) faaliyetlerinden baslica yazar olarak 2 (iki)
yayin, 2 (a) faaliyetinden 1 (bir) yaym ve ayni tablonun 1. veya 2. basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden
baglica yazar olarak toplamda en az 5 (bes) yayin yapmis olmak. 1 (a) kosulunun saglanamamasi
durumunda, bu maddede belirtilen 1(b) veya 1(c) kosulunun iki katin1 saglamis olmak.

11. “Egiticilerin egitimi sertifika programina” ¢evrimigi veya yiiz ylize katilarak sertifika almis olmak,
(Egitim Fakiiltesi veya Ogretmen Yetistirme Programlarindan lisans mezunu olan adaylar bu maddeden
muatftir).

12. Doktora unvaninin alinmasindan sonra Tablo 1 kapsamindaki faaliyetlerden en az 75 puan almis olmak
13. Dogent kadrosuna atanabilmek i¢in Tablo 1 kapsamindaki faaliyetlerden toplam en az 150 puan almis
olmak.

14. Yonergenin 8. maddesinde, adayin alani ile ilgili olarak saglamasi gereken sartlar igerisinde toplam
yayin sayisi sarti kisminda belirtilmis olan “Baslica Yazar” sart1 01.01.2026 tarihinde yiiriirliige girer.
Bu tarihe kadar adayj, ilgili kisimda belirtilmis olan “Baslica Yazar” sartin1 saglamasa dahi toplam yayin

sayis1 sartin1 saglamak zorundadir.

Madde 9. Profesor kadrosuna atanma icin zorunlu kosullar
1. Dogent unvaninin alinmasindan sonra en az 3 (i¢) yili yiiksekdgretim kurumlarinda olmak iizere
alaninda 5 (bes) yil ¢alismis olmak.
2. Bagvurdugu alanda 6n lisans, lisans veya lisansiistii programlarindan en az birinde en az 4 (dort) yariyil
(2 y1l) ders vermis olmak.
3. Dogent unvaninin alinmasindan sonra, 7(a), 7(b) veya 7(c) kapsaminda basari ile tamamlanmis veya
devam eden en az 1 (bir) adet Ar-Ge projesinde veya 7 (d) kapsaminda basari ile tamamlanmis veya devam
eden en az 3 (li¢) adet egitim projesinde Koordinator, Alt Koordinator, Yiiriitiicli veya Arastirmaci olmak
zorunludur ve Tablo 1’de ifade edilen;

a. Basar1 ile tamamlanmig veya devam eden 1 (bir) adet Ar-Ge projesi,

b. Basari ile tamamlanmig veya devam eden 2 (iki) farkli hizli destek projesi,



c. Bagvurusu yapilmis ve C puani veya 70 puan tlizeri almis 2 (iki) farkli Ar-Ge projesi,

d. Bagvurusu yapilmis ve C puani almis 4 (dort) farkli hizli destek projesi faaliyetlerinden birinin 7(a),
7(b), 7(c) kapsaminda veya en az 3 egitim projesi faaliyetinin 7(d) kapsaminda olmasi sartiyla 7. Bilimsel
Arastirma Projesi basligi kapsaminda adayin en az 50 puan almis olmasi gerekmektedir. Adayin bu
yonergenin 9. maddesi kapsaminda, kendi alaninda belirtilen asgari yayin sartlariin her birinin iki katini
yerine getirmesi durumunda Bilimsel Arastirma Projesi ile ilgili kosullari sagladigi kabul edilir.

4. Dogent unvaninin alinmasindan sonra Saglik bilimleri alaninda Tablo 1°’de ifade edilen 1(a)
faaliyetinden baslica yazar olarak 3 (ii¢) yayin, 2 (a) faaliyetinden baslica yazar olarak 2 (iki) yayin ve
ayni tablonun 1. veya 2. basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda en az 6
(altr) yayin yapmig olmak.

5. Dogent unvanmin almmasindan sonra Ziraat, Orman ve Su Uriinleri alaninda Tablo 1’de ifade edilen
1(a) faaliyetinden baslica yazar olarak 2 (iki) yayin, 2 (a) faaliyetinden 2 (iki) yayin ve ayni tablonun 1.
veya 2. basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda en az 6 (alt1) yayin yapmis
olmak.

6. Dogent unvaninin alinmasindan sonra Miihendislik alaninda Tablo 1°de ifade edilen 1(a) faaliyetinden
baslica yazar olarak 2 (iki) yayin, 2 (a) faaliyetinden 1 (bir) yayin ve ayni tablonun 1. veya 2. basliklarinda
ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda en az 6 (alt1) yaymn yapmis olmak.

7. Dogent unvaninin alinmasindan sonra Fen bilimleri alaninda Tablo 1’de ifade edilen 1(a) faaliyetinden
baslica yazar olarak 2 (iki) yayin, 2 (a) faaliyetinden 1 (bir) yayin ve ayni tablonun 1. veya 2. basliklarinda
ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda en az 6 (alt1) yayin yapmis olmak. Matematik ve
Istatistik bilim alanlarinda 1(a) faaliyetinden baslica yazar olarak 1 (bir) yayin, 2 (a) faaliyetinden 1 (bir)
yayin ve ayni tablonun 1. veya 2. basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda
en az 6 (alt1) yayin yapmis almak.

8. Dogent unvaninin alinmasindan sonra Egitim bilimleri alaninda Tablo 1’de ifade edilen 1(a)
faaliyetinden baslica yazar olarak 1 (bir) yaym, 1(b) veya 1(c) faaliyetinden baslica yazar olarak 2 (iki)
yayin, 2 () faaliyetinden 1 (bir) yaymn ve ayni tablonun 1. veya 2. basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden
baslica yazar olarak toplamda en az 6 (alt1) yayin yapmis olmak. 1 (a) kosulunun saglanamamasi
durumunda, bu maddede belirtilen 1(b) veya 1(c) kosulunun iki katin1 saglamis olmak.

9. Dogent unvaninin alinmasindan sonra Spor bilimleri alaninda Tablo 1’de ifade edilen 1(a) veya 1 (b)
faaliyetlerinden birinde baslica yazar olmak tizere toplam 2 (iki) yayin, 2(a) faaliyetinden 3 (ii¢) yayin ve
ayni tablonun 1. veya 2. basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda en az 6
(altr) yayin yapmis olmak.

10. Dogent unvaninin alinmasindan sonra Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler alaninda Tablo 1°de ifade edilen

1(a) faaliyetinden baslica yazar olarak 1 (bir) yayin, 1(b) veya 1(c) faaliyetlerinden baslica yazar olarak 2



(iki) yaym veya 2(a) faaliyetinden 3’ii (iigii) baslica yazar olmak iizere toplam 5 (bes) yayin, ayni tablonun
1. veya 2. basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda en az 6 (alt1) yayin yapmis
olmak. Tablo 1’de ifade edilen 4(a) veya 4(c) faaliyetlerinden en az 1 (bir) yaymn veya 4(b) veya 4(d)
faaliyetlerinden en az 2 (iki) yayin yapmis olmak. 1 (a) kosulunun saglanamamasi durumunda, bu
maddede belirtilen 1(b), 1(c) veya 2(a) kosulunun iki katin1 saglamis olmak.
11. Dogent unvaninin alinmasindan sonra Filoloji, Hukuk ve Ilahiyat alaninda Tablo 1°de ifade edilen 2
(a) faaliyetinden 3’1 (li¢ii) baslica yazar olmak iizere 5 (bes) yayin veya 1(a), 1(b), 1(c) faaliyetlerinden
baslica yazar olarak 2 (iki) yayin ve ayni tablonun 1. veya 2. basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden
baslica yazar olarak toplamda en az 7 (yedi) yayin yapmis olmak. Tablo 1°de ifade edilen 4(a) veya 4(c)
faaliyetlerinden en az 1 (bir) yayin yapmis olmak.
12. Dogent unvaninin alinmasindan sonra Mimarlik ve Tasarim alaninda Tablo 1’de ifade edilen 1(a)
faaliyetinden baslica yazar olarak 1 (bir) yayin, 1(b) veya 1(c) faaliyetlerinden baslica yazar olarak 2 (iki)
yayin, 2 (a) faaliyetinden 1 (bir) yaym ve ayni tablonun 1. veya 2. basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden
baslica yazar olarak toplamda en az 6 (alti)) yayin yapmis olmak. 1(a) kosulunun saglanamamasi
durumunda, bu maddede belirtilen 1(b) veya 1(c) kosulunun iki katini saglamis olmak.
13. “Egiticilerin egitimi sertifika programina” ¢evrimigi veya yliz ylize katilarak sertifika almis olmak,
(Egitim Fakiiltesi veya Ogretmen Yetistirme Programlaridan lisans mezunu olan adaylar bu maddeden
muatftir).
14. Dogent unvanmin alinmasindan sonra Tablo 1 kapsamindaki faaliyetlerden en az 100 puan almis
olmak.
15. Profesor kadrosuna atanabilmek i¢in Tablo 1 kapsamindaki faaliyetlerden toplam en az 300 puan almis
olmak.
16. Yonergenin 9. Maddesinde, adayin alani ile ilgili olarak saglamasi gereken sartlar i¢erisinde toplam
yayin sayisi sarti kisminda belirtilmis olan “Baslica Yazar” sart1 01.01.2026 tarihinde yiiriirliige girer.
Bu tarihe kadar aday, ilgili kisimda belirtilmis olan “Baglica Yazar” sartin1 saglamasa dahi toplam yayin
sayis1 sartin1 saglamak zorundadir.
17. Bu yonergede belirtilen kosullarla birlikte, ilgili temel alanda, UAK tarafindan yayimlanan giincel
dogentlik bagvuru kriterlerindeki “ulusal ve uluslararasi makale” kosullarini, dogent unvaninin
alinmasindan sonra bir defa daha saglamak.
a. Adaylarin, TRDizin tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale kosulunu
saglayamamalari durumunda, bunun yerine ayni sayidaki yaymi bu yonergenin 1. tablosunda ifade
edilen 1(a), 1(b) veya 1(c) faaliyetleri kapsaminda yapmis olmalar1 sart1 aranacaktir.

b. UAK puan kosullar1 yerine getirilirken bu yénergenin 1. ve 2. tablosu kullanilacaktir.



C. Baslica yazar kriterine iliskin olarak UAK tarafindan tanimlanan baslica yazar tanimi yerine bu
yonergenin 4. maddesinin b bendi kapsaminda ifade edilen baslica yazar tanimi1 esas alinacaktir.
¢. Yonergede belirtilen kosullar ve UAK kosullarinin saglanmasinda ayni faaliyetler ortak olarak
kullanilabilir.
(Yonergenin 9. Maddesinin 17. Fikras1 01.01.2026 tarihi itibari ile yiiriirliige girer ve 18. Fikranin
yiiriirliige girmesi ile gecerliligi son bulur).
18. Bu yonergede belirtilen kosullarla birlikte, kendi lisanstistii tezlerinden yayin yapma sart1 hari¢ olmak
iizere, Universiteleraras1 Kurulun giincel dogentlik basvuru sartlarini, dogent unvaninin alinmasindan
sonra bir defa daha saglamak.
a. Adaylarin, TRDizin tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale kosulunu
saglayamamalar1 durumunda, bunun yerine aynmi sayidaki yaymi bu yonergenin 1. tablosunda ifade
edilen 1(a), 1(b) veya 1(c) faaliyetleri kapsaminda yapmis olmalar1 sart1 aranacaktir.
b. UAK puan kosullar yerine getirilirken bu ydnergenin 1. Tablosu ve 2. tablosunda ifade edilen “Ortak
Caligmalar i¢in Puan Dagilimi Tablosu” kullanilacaktir.
C. Baslica yazar kriterine iliskin olarak UAK tarafindan tanimlanan baslica yazar tanimi yerine bu
yonergenin 4. maddesinin b bendi kapsaminda ifade edilen baslica yazar tanim1 esas alinacaktir.
¢. Yonergede belirtilen kosullar ve UAK kosullarinin saglanmasinda ayni faaliyetler ortak olarak
kullanilabilir.

(Yonergenin 9. Maddesinin 18. Fikras1 01.07.2030 tarihi itibari ile yiiriirliige girer).

Yiiriirlik

Madde 10. Adayin dosyasi kadro ilan1 ¢iktig1 tarihte gegerli olan kriterler ile degerlendirilir. Bu kriterler
01.07.2025 tarihinden itibaren yiiriirliige girecektir ve ylirlirliige girdigi tarih itibariyla tiim adaylar i¢in
gecerlidir.

Yiiriirliikkten kaldirilan yonerge

Madde 11. Universitemiz Senatosunun 29/12/2022 tarihli ve 05/21 nolu karar1 ile kabul edilen
“Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarma Basvuru, Gorev Siiresi Uzatimi,
Atanma ve Yiikseltilme Kriterleri Yonergesi” 01.07.2025 tarihinde yiiriirliikten kaldirilmigtir.

Yiiriitme

Madde 12. Bu Yonergeyi Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Rektorii yiiriitiir.



TABLO 1. GENEL VE OZEL BASVURU SARTLARI TABLOSU

Basvuru Sartlar/Faaliyetleri Puan
1. Uluslararas1 Makale
Adayin hazirladig lisansiistii tezlerinden tiretilmemis olmak kaydiyla;
a) SCIE veya SSCI kapsamindaki dergide yayimlanmig makale
QL1* 40
Q2* 30
Q3* 20
Q4* 15
b) AHCI kapsamindaki dergide yayimlanmig makale 25
c) ESCI, Scopus veya Sport Discus kapsamindaki dergide yayimlanmis makale 12
d) Uluslararasi alan indekslerinde taranan dergide yayimlanmis makale 5
e) Diger uluslararas1 hakemli dergilerde yayimlanmis makale 5
f) Bg n.ladd.er}in a bendi k‘e'lpsam}ndaki .d.er.gide yayimlanmig tekmk not, yorum, vak’a 5
takdimi, editore mektup, 6zet, kitap kritigi, arastirma notu, bilirkisi raporu, kisa makale ve
tartigma
g) Bu maddenin b,'C,.d veyae bentleri k"apsam.lndaki‘ Qe?gide yayimlanmig 'te.zkn.ilf not, 3
yorum, vak’a takdimi, editére mektup, dzet, kitap kritigi, arastirma notu, bilirkisi raporu,
kisa makale ve tartisma
2. Ulusal Makale
Adayin hazirladig lisansiistii tezlerinden tiretilmemis olmak kaydiyla;
a) TR Dizin kapsamindaki dergide yayimlannmig makale 10
b) Diger hakemli dergide yayimlanmis makale 4
c) Diger hakemli dergide yayimlanmis teknik not, yorum, vak’a takdimi, editore 2

mektup, 6zet, kitap kritigi, arastirma notu, bilirkisi raporu, kisa makale ve tartigma

3. Lisansiistii/Tipta/Dis Hekimliginde Uzmanhk/ Tezlerden Uretilmis Yayin




Adayn hazirladigr lisansiistii tezleriyle ilgili olmak kaydiyla;

a) SCIE veya SSCI kapsamindaki dergide yayimlanmis arastirma makalesi

Q1% 50
Q2% 40
Q3% 30
Q44 20
b) AHCI kapsamindaki dergide yayimlanmig makale 30
c) ESCI veya Scopus kapsamindaki dergide yayimlanmis makale 15
d) Diger uluslararasi indekslerde taranan dergide yayimlanmis makale 7
e) TR Dizin kapsamindaki dergide yayimlanmig makale 12
f) BKCI kapsamindaki kitap 30
g) BKCI kapsamindaki kitapta boliim 20
h) Diger uluslararasi/ulusal kitap 15
1) Diger uluslararasi/ulusal kitapta bolim 8
i) Uluslararas1 bilimsel toplantida sunulan tam metni/6zeti CPCI’da basili/elektronik olarak 5
yayimlanmig ¢aligma
j) Diger uluslararasi/ulusal bilimsel toplantida sunulan tam metni/6zeti, basili/elektronik 3

olarak yayimlanmis ¢aligma

4. Kitap ve Kitap Editorliigii

Bu maddeden alinan puanlar bagvurulan kadronun gerektirdigi zorunlu puanlarin %15’ini agamaz.

Adayin hazirladig lisansiistii tezlerden tiretilmemis olmak kaydiyla;

a) BKCI veya Scopus kapsamindaki kitap 25
b) BKCI veya Scopus kapsamindaki kitapta boliim 15
c) Diger uluslararasi kitap 12
d) Diger ulusal kitap 10
e) Diger uluslararasi kitapta bolim 7
f) Diger ulusal kitapta bolim 5
g) Ceviri Kitap 3
§) Ceviri Kitapta Bolim 2
h) BKCI veya Scopus kapsamindaki kitapta editorliik 2
1) Uluslararasi/ulusal yayimevleri kapsaminda kitapta editorliik 1
1) Ceviri kitapta editorlitk 1

5. Atf

Bu maddeden alinan puanlar basvurulan kadronun gerektirdigi zorunlu puanlarin %15 °ini asamaz.

Adayin eserlerine;

a) SCIE, SSCI, AHCI, ESCI veya Scopus kapsaminda yapilan atif

b) BKCI kapsamindaki Kitapta yapilan atif




¢) TR Dizin kapsamindaki dergide yapilan atif

d) Diger uluslararasi/ulusal kitap veya dergide yapilan atif

6. Lisansiistii Tez Damsmanhgy/Ikinci damsmanhk

Bu maddeden alinan puanlar bagvurulan kadronun gerektirdigi zorunlu puanlarin %10°unu asamaz.

Adayin danismanhiginy/ikinci danigsmanlig yirittiigii tamamlanmis

a) Doktora, Tipta/Dis Hekimliginde uzmanlik tezi danigmanligt 5
b) Yiiksek lisans tezi danismanligi 3
c) Doktora, Tipta/Dis Hekimliginde uzmanlik tezi ikinci danigmanligi 3
d) Yiiksek lisans tezi ikinci danigmanlig 2
7. Bilimsel Arastirma Projesi
a) Basariile tamamlanmis veya devam eden AB Cergeve Programi Ar-Ge
projelerinde
Koordinator olmak 50
Alt Koordinator / Yiirttict olmak 40
Arastirmaci / Bursiyer Arastirmaci (12 ay siireyle) olmak 30
b) Basar1 ile tamamlanmis veya devam eden a bendi disindaki uluslararas: destekli Ar-Ge
nitelikli bilimsel arastirma projelerinde (derleme ve rapor hazirlama caligmalar haric)
Yiiriitiicii olmak 35
Arastirmac1/ Bursiyer Arastirmaci (12 ay siireyle) /Danisman olmak 25
¢) TUBITAK (ARDEB/TEYDEB) / TUSEB / CUMHURBASKANLIGI / BAKANLIK
Ar-Ge projelerinde
Basar ile tamamlanmis veya devam eden 1 (bir) adet Ar-Ge projesinde koordinator olmak 35
Bagari ile tamamlanmis veya devam eden 1 (bir) adet Ar-Ge projesinde veya basari ile 30
tamamlanmig veya devam eden 2 (iki) farkli hizli destek projesinde, alt
koordinator/yiirtitiicii olmak
Basar1 ile tamamlanmis veya devam eden 1 (bir) adet Ar-Ge projesinde veya basart ile 15
tamamlanmig veya devam eden 2 (iki) farkli hizli destek projesinde, Arastirmaci/ Bursiyer
Aragtirmaci (12 ay siireyle) /Danigman olmak
Yiiriitiicii olmak kosuluyla 2 (iki) farkli TUBITAK Ar-Ge projesine veya 4 (dért) farkls 30
hizl1 destek projesine bagvurmus ve C puani almis olmak ya da 2 (iki) farkli TUSEB Ar-Ge
projesine bagvurmus ve en az 70 (yetmis) puan almis olmak
Arastirmaci olmak kosuluyla 2 (iki) farkli TUBITAK Ar-Ge projesine veya 4 (dort) farkli 15

hizl1 destek projesine bagvurmus ve C puant almis olmak ya da 2 (iki) farkli TUSEB Ar-Ge
projesine bagvurmus ve en az 70 (yetmis) puan almis olmak

d) Basari ile tamamlanmig veya devam eden Avrupa Birligi Egitim projelerinde ve diger
TUBITAK/TUSEB projelerinde (Ogrenci Projeleri Harig)

Yiritict Olmak

14




Arastirmaci/Danigsman olmak 7

Egitmen/Danmisman/Bilim Kurulu Uyeligi vb. 3

e) Universiteler disindaki kamu kurumu / 6zel kurulusla yapilan, basari ile tamamlanmus
veya devam eden Ar-Ge projelerinde

Koordinat6r/yiiriitiicii olmak 10

Aragtirmaci olmak 7

Egitmen/Damgsman/Bilim Kurulu Uyeligi vb. olmak 3

f) Basari ile tamamlanmis veya devam eden tiniversitedeki bilimsel arastirma projelerinde;

Koordinator/Yiriitiicii olmak 10
Aragtirmaci olmak 7

g) TUBITAK 6grenci projelerinde;
Danigman olmak 3

8. Bilimsel Toplant
Bu maddeden alinan puanlar basvurulan kadronun gerektirdigi zorunlu puanlarin %10°unu asamaz.

Adayin hazirladig lisansiistii tezlerden tiretilmemis olmak kaydiyla;

a) Uluslararas1 bilimsel toplantida sunulan tam metni/6zeti CPCI’da basili/elektronik olarak 5
yayimlanmig ¢aligma
b) Diger uluslararasi/ulusal bilimsel toplantida s6zlii olarak sunulan ve tam metni/6zeti
yayimlanmig bildiri

3
¢) Uluslararasi/ulusal bilimsel toplantida sunulan ve tam metin/6zet olarak yayimlanan 2
poster bildiri ¢aligmasi

9. Egitim-Ogretim
Bu maddeden alinan puanlar basvurulan kadronun gerektirdigi zorunlu puanlarin %5°ini asamaz.

Doktora, Sanatta yeterlik, Tipta/Dis Hekimliginde uzmanlik egitimini tamamladiktan sonra, (ders
basina degil donem basina hesaplanir)

a) Donemlik programlarda bir yariyil 6n lisans/lisans/lisansiistii ders vermis olmak. 1

b) Yillik programlarda bir yil 6n lisans/lisans/lisanstistii ders vermis olmak. 2

10. Patent/Faydah Model

a) Tescil edilmis uluslararas1 patent 100
b) Tescil edilmis ulusal patent (incelemeli) 50
¢) Tescil edilmis ulusal patent (incelemesiz) 20
c) Tescil edilmis faydali model veya tasarim 10




d) Patent bagvurusunda bulunmus olmak ve inceleme raporu bulunmak 10
e) Patent bagvurusunda bulunmus olmak 5
11. Odiil

a) YOK Yilin Doktora Tezi Odiilii 100
b) YOK Ustiin Basar1 Odiilii 100
¢) TUBITAK Bilim Odiilii 100
d) TUBITAK Tesvik Odiilii (UBYT Odiilii haric) 100
e) TUBA GEBIP Odiilii 100
f) TUBA TESEP Odiilii 100

12. Editorliik/Hakemlik

Bu maddeden alinan puanlar bagvurulan kadronun gerektirdigi zorunlu puanlarin %5°ini asamaz.

Bas editorliik tam puan iizerinden degerlendirilir.

Birden fazla editor ve/veya editor yardimcisi varsa toplam kisi sayisina béliiniir. Hakemlikte,
degerlendirilen makale/proje basina puan alinir. Editorliikte, dergi basina puan alinir.

a) SCIE, SSCI, AHCI, ESCI veya Scopus kapsamindaki dergide editorliik

a) SCIE, SSCI, AHCI, ESCI veya Scopus kapsamindaki dergide hakemlik

¢) TR Dizin kapsamindaki dergide editorliik

¢) TR Dizin kapsamindaki dergide hakemlik

e) Diger uluslararasi dergide editorliik

f) AB, TUBITAK, TUSEB, CUMHURBASKANLIGI, BAKANLIK projelerinin
degerlendirilmesinde gbrev almak
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13. Diger

Bu maddeden alinan puanlar bagvurulan kadronun gerektirdigi zorunlu puanlarin %5’ini asamaz.

a) Web of Science’a gore h-indeksi

5-9

7

10 10
b) Teknoparklarda firma sahibi veya firmanin ortagi olmak 15
¢) YOKiin kabul ettigi uluslararasi siralama kuruluslarmin** herhangi birinde yer alan ilk
300 iiniversitede kesintisiz en az alt1 (6) ay yurt dis1 arastirma veya 6gretim faaliyetinde 7
bulunmus olmak
¢) Ulusal/uluslararas1 film festivalinde jiiri iiyeligi/yiiriitiicii/’koordinatorlitk/danigmanlik 5
yapmak
d) Kisa film/uzun metraj filmde yonetmenlik/yonetmen yardimciligi/danismanlik yapmak S
e) Ulusal televizyon/sinema/dijital platformda yaymlanmis olan dizi/belgesel/miizik 5

klibi/reklam filmi/film igerikleri/haber biiltenleri ve programlarinda bilim alani ile ilgili
gorev almak/uzman konuk olarak katilim saglamak




f) Canakkale Onsekiz Mart Universitesi birimlerinde idari gérevi bulunmak (Her y1l igin 1 i
puan, en fazla 5 puan degerlendirmeye alinir).

g) Uluslararasi 6gretim elemani degisim programlarina katilmis olmak 3

14. Sportif Basar1 ve temsil

a) Yaz-Kis Olimpiyat Oyunlar1 ve Paralimpik Oyunlarda Sporcu veya antrendr olarak 100
katilmak

b) Yaz-Kis Universite Oyunlar1 (Universiade) ve Avrupa-Diinya Sampiyonalarinda Sporcu 75
veya antrenor olarak katilmak

¢) Olimpik branglarda ulusal miisabakalarda Sporcu veya antrendr olarak derece almig (1.-2.] 50
veya 3.) olmak.

15. Tlahiyat Alam Uygulama/Etkinlik
Bu maddeden alinan puanlar bagvurulan kadronun gerektirdigi zorunlu puanlarin %10°unu asamaz.

a) Sanatsal degeri olan beste

Dini misiki formlarindan (Miraciye, mevlevidyini, ndt, mersiye, durak, sugl, tevsih, ildhi,
yeni formlar), kendinden dénce yapimis kompozisyonlarla tema, ezgi, motif, ciimle
acilarmmdan benzerlik gostermeyen, sanatsal iislup, tavir dzelligi, yansitma, bestecilik 5
niteligi ve teknik beceriyi en iist diizeyde sergileyen ézgiin eser sunmak.

b) Solo/karma konserde icraci olarak bulunmak 5

c) Alan ozelligini, niteligini, uluslararas1 boyutunu, igerigini, konusunu anlatan, dijital

platformlarda (sahsi kanallar hari¢) yayimnlanmig en az 30 dakikalik ses/video kaydi olmak. 2
d) Albiim Solo icra olmak tizere (eslikli/esliksiz) bandrollii/dijital, yayinlannmig DVD-CD-
kaset-plak kaydi olmak. .

* Web of Science Journal Impact Factor (JIF) Quartile

** Academic Ranking of World Universities (ARWU), Centre for Science and Technology Studies (CWTYS)
Leiden Ranking, Quacquarelli Symonds (QS) World University Rankings, Times Higher Education (THE)
World University Rankings, University Ranking by Academic Performance (URAP)

TABLO-2. ORTAK CALISMALAR iCiN PUAN DAGILIMI TABLOSU

Isim Sirasi Ortak Calismadaki isim Sayisi

1 2 3 4 5 N>5
1. isim %100 %90 %80 %75 %70 %65
2. Isim %80 %75 %70 %65 %60
3. Isim %70 %65 %60 %55
4. Isim %60 %55 %50
5. Isim %50 %45
6, 7. ve 8. Isim %40
9. ve daha %35
sonraki Isimler




