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657 KAMU PERSONELI ve 4/B SOZLESMELI PERSONEL MAAS
ODEMELERI

Tahakkuk Sube Md.

Yapilan isin siiresi

5 Is Giinii

Sorumlular

[lgili personel

Mevzuat/Agiklamalar

Yazi Isleri Birimi

Tahakkuk Birimi

Tahakkuk Birimi

Tahakkuk Birimi

Tahakkuk Sube
Miudiurligi

Maasla ilgili Bilgilerin Muhasebe Birimine Ulasmasi

(Maas terfi, atama, isten ayrilma, nakil bilgilerinin
Muhasebeye iletilmesi)

Maas bilgilerinin Kamu Bilgi
Sisteme girilmesi ve
glincellenmesi.

Maasin hesapla*mam ,sonuglarin

kontrol U,

SGK Kesenek Bilgi Sistemi tizerinden personelin kesenek bildirimlerinin
5510 dneesi ve 5510 sonrasi olmak {izere gonderilir, onaylanir ve
dokiimleri alinarak maas evraklarina eklenir.

Ziraat Emeklilik sistemi tizerinden BES giris, ¢ikislarinin ve tahsilatlarinin
gergeklestirilmesi, listelerin dokiimil alinarak maas evraklarina eklenmesi.

2914 Sayih
Yiiksekdgretim
Personel Kanunu,
2547 Sayih
Yiiksekogretim
Kanunu, 657 Sayili
DMK’nu, ve 5018
Sayili Kamu Mali
Yonetim ve Kontrol
Kanunu

fcra ve Kidemlerin takibi ile listelerinin hazirlanarak maas evraklarina
eklenmesi




Bordro, Banka Listesi, Odeme Emri
ve maas ekleri hazirlanarak sistem
tizerinden imzaya sunulur.

Sistem tizerinden imzacilar (Gergeklestirme Gorevlisi ve Harcama
Yetkilisi) imzaladiktan sonra ¢iktilar ahnarak 1slak imza i¢in hazirlanarak
imzaya sunulur,

Maas evraklarmin 6denmesi i¢in
muhasebe birime ulastiriimasi

\/

Strateji Gelistirme Daire
Bagkanliginca 6deme bankaya
¢ikarilinca banka listesi maili
gonderilir ve evrak dosyalanir.

Sorumlu Personel

ASIL

YEDEK




