
T.C.
ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ
4/A KADROSUNA ATANMA TALEP DİLEKÇESİ VE BEYAN FORMU

	I. KİMLİK BİLGİLERİ
	II. İLETİŞİM BİLGİLERİ

	1- T.C. Kimlik No
	
	7- Telefon Numarası
	

	2- Adı Soyadı
	
	8- E-Posta Adresi
	

	3- Görev Yeri
	
	9- Adresi
	

	4- Ünvanı
	
	
	

	5- Üniversitemizde Göreve Başlama Tarihi
	
	
	

	6- Ücretsiz İzin Tarihleri
(Askerlik, Doğum, Evlat Edinme vb)


	
	

	III. BEYANLAR

	10-Devlet Memurluğuna Engel Adli sicil kaydınız var mı?
	    Var

(*Adli sicil kaydına ilişkin mahkeme kararını ekleyiniz)
	        Yok 


	11-Engellilik durumunuz var mı?
	    Var

(*Sağlık Kurulu raporunuzu ekleyiniz)
	        Yok


	12-Görevinizi devamlı olarak yapmanıza engel akıl hastalığınız ya da sağlık sorununuz var mı?
	    Var

(*İlgili belgeleri ekleyiniz)
	        Yok     


	
T.C.
ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE
(Personel Daire Başkanlığı)

	
657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 4/B maddesi uyarınca "Sözleşmeli Personel" statüsünde görev yapmaktayım. 26.01.2023 tarihli ve 32085 sayılı Resmî Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren 19/01/2023 tarihli ve 7433 sayılı Devlet Memurları Kanunu ve Bazı Kanunlar ile 663 Sayılı Kanun Hükmünde Kararnamede Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun uyarınca Üniversitemizde 3 (üç) yılımı doldurdum. 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 4/B maddesi kapsamında sözleşmeli personel statüsünden 4/A maddesi kapsamındaki Memur kadrosuna atamamın yapılması hususunda gereğini arz ederim. ….. /….. /2026

							
                                                                                                         Adı Soyadı  :
                               
		                                                                                  İmza	        :   	                                                                                                                                        

	

	



 
