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ig bu ig aktg gemast mezkur mevztrat gergevesinde Emeklilik iglemlerini
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Emeklilik Iglemleri

Yaorlan isir siiresi 5 is Giinii
Sorumlula is Akrsr Mevzuat/AQtklamalar

idari Pers<

MUdU

rnel $ube
ruugu

Gtirev yaptr$r birime ilgiliye
bilgi vermek izereyazt

yazilmast.

Emekliye ay'rrlacak personelin emekli aylt$t
almak istedi$i agft adresini ve IBAN
numarasrnl belirtir dilekgesinin ilgili
biriminden Ust yazr ile gelmesi.

Emeklilik evrakrnrn
hanrlanrp ilgiliye
imzalatrlmast.

Hizmet d0kiimiiniin
almmast.

Emeklilik
Onaymm

ahnmasr.

Emeklilik Onaymtn SGK ve ilgilinin
maag birimine gOnderilerek iliqi$inin

kesilmesi.

657 Sayrh Devlet
Memurlan Kanunu
5434 Sayrh Kanun
5510 Savtlt Kanun
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