T.C.
CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Eylem
Plan1 No

Ik Yayin
Tarihi

Revizyon
Tarihi

Revizyon
No

Gorev Tanimlar1 No

Idari Personel Sube Miidiirliigii gorev tanimindadir.

idari Personel Sube Md.

Is bu is akig semas1 mezkur mevzuat gergevesinde Istatistik islemlerini

[statistik

kapsamaktadir.
Yapilan igin siiresi 5 Giin
Sorumlular Is Akig1 Mevzuat/Agiklamalar

Idari Personel Sube
Midirliigu

[statistik islemleri

v

Universitemiz idari personele tahsisli kadrolarin unvan, sinif, kadro
derecesi, cinsiyeti ile toplam kadrolarmn dolu/bos sayilari ve
gelen/giden istatistigi 3 er aylik donemler halinde hazirlanir.
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Devlet Personel
Bagkanligi’nin 10.05.2010
tarihli ve
B.02.1.DPB.0.14/10255
sayil1 yazis1.

Devlet Personel Maliye Bakanliginin
Bagkanliginin e-uygulama e-biitge modtiliine
modiiliine islenir. islenerek onaylanir.
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Islenen istatistiki bilgilerin
dokiimii alinarak onaylanan

Onaylanan istatistiki
bilgilerin dokiimii almr.

form iist yaz1 ile ilgili kuruma
gonderilir.
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Istatistik

dosyasina
kaldirilir.

Sorumlu Personel

ASIL

YEDEK

http://personel.comu.edu.tr/gorev-tanimlari.html




