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Tarihi
Revizyon
Tarihi
Revizyon
No
Gorev Tanimlart No | Idari Personel Sube Miidiirliigii gorev tanimindadir. Idari Personel Sube Md.
Is bu is akis semas1 mezkur mevzuat gergevesinde Memuriyetten Cekilme ve Memuriyetten Istifa /

Cekilmis Sayilma iglemlerini kapsamaktadir.

Miistafi sayilma islemleri

Yapilan igin siiresi 3 Giin
Sorumlular Is Akis1 Mevzuat/A¢iklamalar
657 SDMK’nin 94 iincil
. maddesi.
Memuriyetten
Kisi
Cekilme (Istifa) Cekilmis Sayilma (Milstafi)
' Istifa dilekgesinin asl ilgili Kiginin 10 giin kesintisiz
lgili Birim birimden st yaz1 ile olarak goreve gelmedigi ilgili

Idari Personel Sube
Miudiirlugi

Igili Birim/Idari
Personel Sube
Miidiirliigu

Idari Personel Sube
Miidirligi

birim tarafindan
Bagkanligimiza gonderilir.

!

Bagkanligimiza gonderilir.

v

Kisinin istifa talebi Rektorlik
Makaminin onayina sunulur.

Kisinin miistafi sayilmasi
Rektorlik Makaminin

onayina sunulur.

Onayin
alinmasi.

|

Memuriyetten iligigi
kesildigine dair onayin tebligi
edilmesi.

!

[lisik kesme formu ile
personel kimlik kartinin
alinmast.

;

HITAP, Personel Programi ve
[statistiki bilgilere islenerek
evraklarin 6zlitk dosyasina
kaldirtilmast.

Sorumlu Personel

ASIL

YEDEK

http://personel.comu.edu.tr/gorev-tanimlari.html




