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BAGLI OLDUGU BiRiM: Rektorliik
GOREVIN KISA TANIMI Canakkale Onsekiz Mart Universitesi iist ydnetimi tarafindan

belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak; Enstitliniin vizyonu ve
misyonu dogrultusunda egitim ve 6gretimi gerceklestirmek icin
gerekli tlim faaliyetlerinin etkinlik ve verimlilik ilkelerine uygun
olarak yiiriitiilmesi amaciyla ¢aligmalar1 yapmak, planlamak,
yonlendirmek, koordine etmek ve denetlemek.

GOREV VE SORUMLULUKLAR

Enstitii Kurullarina Baskanlik etmek, Enstitii Kurullarinin kararlarini ve Enstitii birimleri arasinda
diizenli ¢aligmay1 saglamak,

Her 6gretim y1li sonunda ve gerektiginde Enstitliniin genel durumu ve isleyis hakkinda Rektore bilgi
vermek,

Enstitii biitgesi ile ilgili dneriyi enstitii yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra Rektorliige
sunmak,

Enstitlinlin birimleri ve her diizeydeki personeli {izerinde genel gozetim ve denetim gorevini
yapmak,

Kanun ve yonetmelikleri ihlal eden yasaklara aykiri olumsuz fiil ve davraniglarda bulunan personel
ve Ogrenciler hakkinda disiplin yonetmeligi geregince disiplin sorusturmasi agmak ve sonucunu
Rektorliige gondermek,

Birimin Harcama Yetkilisi olarak Enstitii biitgesinden harcama yapmak iizere gorevlilere harcama
talimati1 vermek. Verilen harcama talimatinin kanun, tiiziik, yonetmelik ve mevzuat hiikiimlerine
uygun olmasini, 6deneklerin ekonomik ve verimli kullanilmasini saglamak,

Enstitiiniin ve bagl birimlerinin dgretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasini ve
gelistirilmesini, gerektigi zaman gilivenlik 6nlemlerinin alinmasini, 6grencilere gerekli sosyal
hizmetlerin saglanmasini, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayimni faaliyetlerinin diizenli bir
sekilde yiiriitiilmesini, biitlin faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasini, takip ve kontrol
edilmesi ve sonuglarinin alinmasini saglamak,

Tasmirlarin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak edinilmesi ve kullanilmasi,
kontrollerinin yapilmasi, taginir kayit ve kontrol yetkilisi vasitasiyla kayitlarin saydam bir sekilde
tutulmasi ve hazirlanan Yonetim Hesabinin rektorliige sunulmasini saglamak,

Enstitiide egitim-6gretimin diizenli sekilde siirdiiriilmesini saglamak,

Enstitiiniin idari ve akademik personeli i¢in ihtiya¢ duyulan alanlarda kurs, seminer ve konferans
gibi etkinlikleri diizenleyerek Enstitiiniin siirekli 6grenen bir organizasyon haline gelmesi icin
calismak,

Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sisteminin tanim ve talimatlarina
uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak,

Kendisine verilen gorevler ile verilecek diger gorevlere iliskin is ve islemleri, seffaflik, hesap
verilebilirlik ve katilimcilik anlayisiyla yapmak.
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